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	T.C. 
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜ
YÜKSEK LİSANS TEZ ÖNERİ FORMU



	Tez Başlığı
	Konunun önemli özelliklerini yansıtan nitelikte olmalıdır.

	Title
	Tezin İngilizce başlığı verilmelidir. 

	Öğrencinin Adı ve Soyadı
	

	Anabilim Dalı
	

	Programı
	

	Danışman Adı Soyadı
	

	Önerilen tez kapsamında ortaya çıkacak sonuçların patent, faydalı model, tasarıma konu olabilecek potansiyele sahip olduğu değerlendirilmektedir. Tez önerisinin bu açıdan Akdeniz Üniversitesi Antalya Teknokent Teknoloji Transfer Ofisi Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları Birimi tarafından değerlendirilmesini talep ediyorum. 
                                                             Evet                          Hayır




	Önerilen tez çalışması için Etik Kurul izni gerekli midir? 
                                                            Evet*                           Hayır


*  İlgili Etik Kurul'dan alınacak izin belgesinin Enstitüye gönderilmesi gerekmektedir.

	Önerilen tez çalışması “disiplinler arası” çalışma niteliğindedir.
                                                            Evet                            Hayır




	Önerilen tez çalışması “Sağlıkta Dijital Teknolojiler” konusu kapsamında yer almaktadır. 
                                                            Evet                            Hayır





1. ÖZET ve ANAHTAR KELİMELER: Tezin kapsamı, yöntemi, konunun özgün değeri ve beklenen sonuçlar kısaca belirtilmelidir. Özetin 150-300 kelime arasında olması beklenir.
	









	Anahtar Kelimeler: En fazla 5 kelime



2. AMAÇ / GEREKÇE: Önerilen tezin amacı ve erişilmek istenen sonuçlar açıkça yazılmalıdır.
	










3. KONU, KAPSAM ve LİTERATÜR ÖZETİ: Önerilen tezin konusu ve kapsamı net olarak tanımlanmalı; amaç ile ilişkisi açıklanmalıdır. Tez konusu ile ilgili alanda ulusal ve uluslararası literatür taranarak, özet bir literatür analizi verilmelidir. Bu analiz, önerilen araştırma konusunun literatürdeki önemini ve doldurulması gereken boşluğu ortaya koymalıdır. Dikkate alınan literatür kaynak gösterilmeli ve listelenmelidir.
	









4. ÖZGÜN DEĞERİ: Araştırmanın dayandığı hipotez/ler açıkça ortaya konulmalı ve tez konusunun bilgi birikimi içindeki yeri, hangi boşluğu dolduracağı belirtilmelidir. Önerilen yeni teknoloji, yöntem veya kuramın literatüre nasıl bir katkı sağlayacağı açıklanmalıdır.
	











5. YAYGIN ETKİ/KATMA DEĞER: Tezin gerçekleştirilmesi sonucunda bilimsel birikime, ulusal ekonomiye ve toplumsal refaha yapılabilecek katkılar ve sağlanabilecek yararlar tartışılmalı, elde edilmesi umut edilen sonuçlardan kimlerin ne şekilde yararlanabileceği belirtilmelidir.
	












6. YÖNTEM: Araştırmanın amaç ve kapsamı ile uyumlu olarak, incelenmek üzere seçilen parametreler sıralanmalıdır. Bu parametrelerin incelenmesi için uygulanacak yöntem ile kullanılacak materyal ayrıntılı bir şekilde tanımlanmalıdır. Yapılacak ölçümler (ya da derlenecek veriler), kurulacak ilişkiler ayrıntılı biçimde anlatılmalıdır.

	





















7. İŞ TAKVİMİ: Araştırmanın amaç ve kapsamı ile uyumlu olarak iş takvimi iş paketleri ve araştırmacıların rolleri İş-Zaman Çizelgesi olarak verilmelidir. Her bir iş paketinin kimler tarafından hangi sürede gerçekleştirileceği, başarı ölçütü ve projenin başarısına katkısı “İş-Zaman Çizelgesi”nde verilir. İş paketlerinde görev alacak yürütücü ve araştırmacının (varsa diğer kimseler) iş tanımları ayrıntılı belirtilir. İş paketleri temelde; literatür taraması, tez metnini tamamlama, proje sonuçlarının paylaşımı, makale yazımı ve malzeme alımları birer başlık olarak gösterilmemelidir. Başarı ölçütü, ölçülebilir ve izlenebilir nitelikte olacak şekilde nicel veya nitel ölçütlerle (ifade, sayı, yüzde, vb.) belirtilir.


	No
	
İş Paketinin 
 Adı ve Hedefleri

	
Kim(ler)in Gerçekleştirileceği

	Zaman Aralığı
(hangi ay(lar) 
	Başarı Ölçütü 
	Projenin Başarısına Katkısı                     (% vd)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	…..
	
	
	
	
	





8. ARAŞTIRMA OLANAKLARI: Öneren ve destekleyen kuruluşlarda var olan, hem de elde edilmesi planlanan araştırma olanakları belirtilmelidir. 
	













9. RİSK YÖNETİMİ:
Tez çalışmasının/projenin  başarısını olumsuz yönde etkileyebilecek riskler ve bu risklerle karşılaşıldığında projenin başarıyla yürütülmesini sağlamak için alınacak tedbirler risk yönetimi içindedir. O nedenle projenin amacına ulaşması için karşılaşılacak sorunlara karşı bir  “B Planı” yapılmalı, planda iş paketleri ana hatlarıyla tabloda gösterildiği gibi verilmelidir. Oluşturulan B planının uygulanması halinde projenin temel hedeflerinden sapmaya yol açmamalıdır.

  RİSK YÖNETİMİ TABLOSU
	No
	Muhtemel En Önemli Riskler
	Önlemleri içeren Risk Yönetimi (B Planı)

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	….
	
	








10. KAYNAKLAR:











Yüksek lisans öğrencisi ...............................................’in tez konusu yukarıda olduğu gibi belirlenmiştir. 
    Gereğinin yapılmasını arz ederiz. 

Öğrenci		:……………………………………….

İmza		:……………………………………….


Danışman	:……………………………………….

İmza		:………………………………………..


Tarih :……/……./202…






Ek 1: YÖK Tez Veri Giriş Formu


Not: Yüksek Lisans tez önerisi; danışmanın denetiminde öğrenci tarafından bu forma uygun olarak hazırlanır, anabilim dalı kurulunda değerlendirilir ve enstitüye sunulur. 
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