
T.C.
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

KURUM İDARİ KURULU
GÖRÜŞME TUTANAĞI

Sendika Kolu :   Sağlık ve Sosyal Hizmetler
Sendika Adı  :   Sağlık ve Sosyal Hizmet Çalışanları Sendikası
Toplantı Tarihi: 19.10.2026

4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu’nun 22. Maddesi 
gereğince Sağlık ve Sosyal Hizmetler Kolunda oluşturulan Akdeniz Üniversitesi Kurum İdari 
Kurulu, 19.10.2026 tarihinde saat 15:00’de toplanmıştır. 

GÜNDEM MADDELERİ

Madde 1- Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı

• Mevcut boş kadro ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak konu Rektörlük tarafından 
değerlendirilecektir.

Madde 2- Fazla Çalışma ve Mesai Düzeni

• Mevcut personel sayısı dikkate alındığında hizmetin aksamaması amacıyla fazla 
çalışma ödemesine devam edilecektir. Personel sayımızın artması durumunda talep 
değerlendirilecektir. 

Madde 3- Personel Eksikliği ve İş Yükünün Dengelenmesi

• Yürürlükteki mevzuat hükümlerine uygun olarak çalışma planları yapılmaktadır. 
Personel yeterli sayıya ulaştığında vardiya planlaması yapılabilecektir.

Madde 4- Görev Tanımlarının Netleştirilmesi

• Kurumumuzda Mevzuatta tanımlanan görev ve yetki sorumlulukları gereği görev 
tanımları yapılmaktadır. Ek olarak, Kalite Yönetim Sisteminde belirlenen görev 
tanımları kapsamında çalışmalar yürütülmektedir. 

Madde 5- Yemekhane Hizmetlerinin İyileştirilmesi  

• Mevcut işleyiş değerlendirilerek gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

Madde 6- Gıda Güvenliği ve Denetim

• Konuya ilişkin komisyon oluşturulmuştur. Rapor doğrultusunda çalışmalar 
yürütülmektedir. Dış birimlerce de gıda denetimi yürütülmektedir.

Madde 7- Personel Otoparkları

• Konu mevcut durum çerçevesinde değerlendirilecektir.



Madde 8- Kreş ve Çocuk Bakım Hizmetleri

• Konu hakkında araştırma yapılacaktır.

Madde 9- Personel Dinlenme Alanları

• Fiziki imkanlar dahilinde değerlendirilecektir.

Madde 10- Forma, İş Kıyafeti ve Kişisel Koruyucu Donanım

•  Mevzuat hükümleri gereğince giyecek yardımı ödenmektedir.

Madde 11- İzin Uygulamaları

• 2. maddede değerlendirilmiştir.

Madde 12- Lojman Tahsis Süreçleri

• Mevcut mevzuat hükümleri ve Üniversitemiz yönergesine uygun olarak konutlar tahsis 
edilmektedir.

Madde 13- Sosyal Alan ve İmkanların Artırılması

• Fiziki imkanlar dahilinde değerlendirilecektir.

Madde 14- Kurum İdari Kurulu karalarının Uygulanması ve Takibi

• Yürürlükteki mevzuat hükümleri çerçevesinde takip edilmektedir. 

       


