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Akdeniz Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası; 

 

Akdeniz Üniversitesi, stratejik planında yer alan hedefleri doğrultusunda eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve 

topluma hizmet faaliyetlerinin, toplumsal katkıya dönüşebilmesi amacıyla birimlerini ve insan kaynaklarını teşvik eder. 

Toplumun ihtiyaçlarını dikkate alarak toplumsal katkı politikasını, stratejilerini ve yıllık eylem planlarını günceller, 

yürüttüğü kurumsal faaliyetlerin toplumsal etkilerini analiz eder. Akdeniz Üniversitesi tüm çalışma alanlarını ve 

yürüttüğü faaliyetleri toplumsal katkıyı gözeterek şekillendirilir.  

 

Akdeniz Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası Ana Temaları / Öncelikli Alanları  

 

- Akademik Bilginin Toplumda Yaygınlaştırılması  

- Araştırma-Geliştirme faaliyetlerinin toplumsal gelişime katkı sağlaması; sağlıklı yaşam (sağlık, , vb.),  sağlıklı 

beslenme ve sürdürülebilir tarım, ileri teknoloji üretimi, Turizm alanının gelişimi vb.  

- Üniversite-Kamu-Özel Sektör işbirliğinde ülkemizin kalkınma hedefleri doğrultusunda nitelikli projelerin 

üretilmesi   

- Toplumsal Sorunlara Duyarlılık projeleri (kadınlar, çocuklar, yaşlılar, göçmenler, engelliler vb. dezavantajlı 

gruplara yönelik)   

Akdeniz Üniversitesi’nin Toplumsal Katkı Politikasını Hayata Geçirdiği Unsurları ; 

- Akdeniz Üniversitesi “Toplumsal Katkıyı Geliştirme Kurulu” 

-  Akdeniz Üniversitesi “Toplumsal Destek Projeleri Koordinatörlüğü” 

- İnsan Kaynağı, 

- Öğrencileri, 

- Akademik Birimleri (MYO/YO/Fakülteler/Enstitüler),  

- Araştırma ve Uygulama Merkezleri (Tematik AUM’lar, Merkezi Laboratuvarlar),   

- Topluma Hizmet Birimleri (Hastaneler, işletmeler vd.),  

- Teknoloji Transfer Ofisi UAM / AŞ., 

- Antalya Teknokent AŞ,  

- Öğrenci Toplulukları. 

 


