AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 
KUMLUCA SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI HEMŞİRELİKTE ÖĞRETİM 

DERSİ MÜFREDAT PROĞRAMI

DERSİN TANIMI VE AMACI

Kapsamlı bir hasta/birey/aile/grup öğretiminin 3 önemli amacı vardır.:

1-Toplumda sağlığın korunması ve önlenebilir hastalıkların en alt düzeye düşürülmesi

2-Hastalık/kaza halinde sağlığın yeniden kazanılması

3-Kaybedilen fonksiyonla (hastalıklarla) başetme

Bu amaçlar doğrultusunda hasta eğitimi/öğretimi hangi sektörde çalışırsa çalışsın hemşirenin yerine getirmesi gereken önemli bir rolüdür. Hasta ve ailesi de kendi sağlığı ve yaşam stili konusunda uygun ve sağlıklı kararlar verebilmek için sağlık eğitimi alma hakkına sahiptir.


Yukarıda belirtilenler doğrultusunda bu dersin amacı eğitim/öğretimle ilgili temel kavram ve uygulamaları kavrayarak, bunları mesleki işlevlerinde ve eğitsel rolünün gerektiği tüm alanlarda kullanabilen yaşam boyu öğrenimi felsefe edinmiş hemşireler yetiştirmektir.

DERSİN HEDEFLERİ

1-Öğrencinin öğretim ve öğrenime ilişkin temel kavram ve ilkeleri tanıyarak, hemşirelik programında aldığı diğer bilgilerle birleştirmesi, uygulaması ve değerlendirmesi.

2-Öğrencinin sağlıklı/hasta bireyin, ailenin ve toplumun gereksinimlerini temel sağlık hizmetleri doğrultusunda karşılamak için “Hemşirenin Eğitici Rolü”nün önemini kavraması ve bu rol için bireysel potansiyelini geliştirmesi.

3-Hemşirelik hizmetlerinin geliştirilmesinde hizmet içi programlarını planlayarak uygulaması ve değerlendirmesi

4-Öğrencinin tüm eğitim uygulamalarında sağlıklı/hasta bireyin

a)Gereksinim ve sorunlarını tanımlaması,

b)Bunlardan eğitim yoluyla çözümlenebilecek sorunlara yönelik bakımı planlaması,

c)Bu doğrultuda yapacağı sağlık eğitimi, hasta eğitimi, hizmet içi eğitim için en uygun ve kullanışlı eğitim yöntem ve materyalini seçip uygun kullanması,

d)Etkili bir öğrenme ortamı yaratması,

e)Planlanan öğretim planına uygun olarak öğretimi uygulaması,

f)Eğitimin değerlendirilmesinde etkin ve doğru yönteme karar vermesi ve eğitim sonuçlarını değerlendirmesi/yorumlaması.

5-Öğrencinin mevcut hemşirelik eğitimini eleştirel bir yaklaşımla değerlendirebilmesi

PROGRAMDAKİ YERİ


Bu ders 6. Yarıyılda teorik ve uygulamalı olarak yürütülür. Pandemi nedeniyle teorik ve uygulamalı dersler online yapılacaktır.
DERSİN TEORİK VE UYGULAMA SÜRESİ VE YÜRÜTÜLÜŞ BİÇİMİ

Dersin toplam süresi 56 saat 14 haftadır (Haftada 4 saat). Teorik dersler anlatım ve tartışma şeklindedir. Teorik derslerin devamında bireysel öğretim planı hazırlama ve grup çalışmaları yapılacaktır. Dersin uygulaması 56 saat 14 haftadır (Haftada 4 saat). Dersin değerlendirilmesinde; %20 ara sınav, %35 uygulama (online grup sunumları), %5 teorik ve uygulamalara katılım ve %40 final sınavı notu hesaplanarak yapılacaktır.
DERSİN İÇERİĞİ
	
	Konu
	İçerik


	Öğretim Elemanı

	1. HAFTA

05.05.2021

	Dersin Açılışı 

08:30-09:20 (1saat) 
	1. Dersin öğretim elemanları ile tanışma

2.Dersin amacı ve önemi

3.Dersin hedefleri

4.Dersin içeriğinin açıklanması

5. Dersin yürütülüş biçiminin açıklanması

6. Dersin değerlendirilmesinin açıklanması

7. Derste kullanılacak kaynakların açıklanması
	Dr. Öğr. Üyesi

D. EVGİN     

Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL                                              

	
	Eğitim felsefesi
09:30-11:20

(2 saat)

Eğitim- Öğretimle İlgili Temel Kavramlar 
11:30-12:20

(1 saat)


	Hemşirelikte eğitim felsefesinin anlaşılması

Temel kavramlar

Hemşirenin eğitici rolü
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN

	
	Öğretim Uygulama Toplantısı

13:30-17:20 (4 saat)
	Grupların belirlenmesi

Grup çalışma planlarının hazırlanması

Stajdan kurallarının ve beklentilerin konuşulması
	Dr. Öğr. Üyesi D. EVGİN 

Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL                                              

	2. Hafta 

12.03.2021

	Hemşirelik süreci ve Öğretim Süreci 

08:30-12:20 

(4 saat)
	-Sağlıklı yaşam stili (beslenme, fiziksel sağlık, ruhsal sağlık)

-Hemşirelik süreci ve öğretim sürecinin karşılaştırılması
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN

	
	Öğretim ve Öğrenme Süreci

13:30-17:20 

(4 saat)


	1-Hasta eğitiminin amaçları

2-Öğrenme alanları (Kognitif, affektif, psikomotor)

3-Öğrenmenin temel ilkeleri (motivasyon, öğrenme yeteneği, öğrenme çevresi)

4-Öğrenme sürecini etkileyen faktörler

•Öğrenmede deneyimin rolü

•Öğrenmede gereksinimlerin algılanması

•Öğrenmenin sosyo-kültürel içeriği,

•Stres ve öğrenme üzerine etkisi
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN                                                                    

	3. HAFTA

19.03.2021

	Birey / Hasta-Hemşire İlişkisi ve Öğretim 

(4 saat)

08:30-12:20 
	· Güven

· Sözsüz iletişim

· Soruları etkin kullanma

· Öğrenmede kişiliğin etkisi
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL

	
	Örnek İletişim Uygulamaları

13:30-17:20
	 Vaka sunumları
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL

	4. HAFTA
26.03.2021
	Sağlığın Gelişimi ve  Sağlık Eğitimi 

08.30-12:20 

(4 saat)
	Sağlık eğitiminde görev alacak bireylerin özellikleri

1-Gereksinimlerinin araştırılması

2-Sağlık eğitimi programları
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL

	
	Örnek Sağlık Eğitimleri

13:30-17:20 (4 saat)
	Video izleme ve tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL

	5. HAFTA

02.04.2021
	Eğitimi / Öğretimi Hazırlama Süreci
  

A.Veri Toplama (Bireyin Sağlık Durumunu Belirleme) 

08.30-12:20 

(4 saat)
	1. Öğrenme gereksinimlerinin değerlendirilmesi

2. Motivasyonun değerlendirilmesi

3. Öğrenme yeteneğinin değerlendirilmesi

4. Öğretim yapılan çevrenin değerlendirilmesi

5. Öğrenme için kaynakların değerlendirilmesi
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN

	
	Veri toplama formlarının tanıtılması ve örnekler sunulması

13:30-17:20 (4 saat)
	Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN

	6. HAFTA

09.04.2021
	Eğitimi / Öğretimi Hazırlama Süreci

B. Öğretim Planının Planlanması, Hazırlanması ve Uygulanması 

08:30-12:20 (4 saat)
	Öğrenme hedeflerinin geliştirilmesi

1.Temel öğretim ilkeleri

· Önceliklerin belirlenmesi,

· Doğru zaman,

· Araç-gereçlerin organizasyonu, 

· Öğrenenin katılımının sağlanması,

· Öğrenme metodunun seçimi

2. Öğretim yöntemleri

•
Tartışma

•
Anlatma

•
Rolplay

•
Demonstrasyon
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN 



	
	Örnek eğitim planı sunumu ve tartışılması

13.30-17:20 

(4 saat)
	Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN 



	7.HAFTA

16.04.2021
	Eğitimi / Öğretimi Hazırlama Süreci

C. Değerlendirme

08:30-17:20 (4 saat)


	•
Bilgiyi değerlendirme

•
Beceriyi değerlendirme

•
Tutumu değerlendirme
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN

	
	Örnek eğitim planı sunumu ve tartışılması

13.30-17:20 

(4 saat)
	Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN

	8. HAFTA

23.04.2021
	RESMİ TATİL

	9. HAFTA

30.04.2021
	ARA SINAV HAFTASI

	10. HAFTA

07.05.2021
	Yetişkin Eğitimi

08:30-10:20 (2 saat)
	-Yetişkin eğitimi nedir. 

-Yetişkin eğitiminin amaçları

-Yetişkin eğitiminin İlkeleri

	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL

	
	Öğretim Planı Hazırlama 

(Grup Çalışması 1 ve 2)

10:30-12:20 (2 saat)
	Grup 1 Seminer Sunumu 

Tartışma

	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL 



	
	Grup Eğitimi

13:30-15:20 (2 saat)
          
	1- Grubun öğrenmeye etkisi

2-Grubun planlanması ve düzenlenmesi
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL 

	
	Öğretim Planı Hazırlama 

(Grup Çalışması 2)

15:30-17:20 (2 saat)
	Grup 2 Seminer Sunumu 

Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL 



	11. HAFTA

14.05.2021
	RESMİ TATİL

	12. HAFTA
21.05.2021

	Hizmet içi Eğitim

08:30- 10:20(2 saat)
Yaşam boyu öğrenme
10:30-12:20(2 saat)

	Hemşirelerin hizmet içi eğitim gereksinimlerinin belirlenmesi
-Eğitimin oluşturulması

-Eğitimin verilmesi ve değerlendirilmesi
Yaşam boyu öğrenmeyi benimseyebilme
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL 

	
	Öğretim Planı Hazırlama 

(Grup Çalışması 3 ve 4)

15:30-17:20 (2 saat)
	Grup 3 ve Grup 4 Seminer Sunumu 

Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL 



	13. HAFTA

28.05.2021


	 Öğrenme kuramları

 08:30-12:20 (4 saat)



	Eğitim etkinliklerini öğrenme-öğretme süreci doğrultusunda gerçekleştirebilme
	Dr. Öğr. Üyesi D. EVGİN 



	
	Öğretim Planı Hazırlama 

(Grup Çalışması 5 ve 6)

13:30-17:20 (4 saat)
	Grup 5 ve Grup 6 Seminer Sunumlarını Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN


	14. HAFTA

04.06.2021
	Eğitim programı

Geliştirme
08:30-12:20(4 saat)

	Eğitim etkinliklerini öğrenme-öğretme süreci doğrultusunda gerçekleştirebilme
	Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL 



	
	Öğretim Planı Hazırlama 

(Grup Çalışması 7 ve 8)

13:30-17:20 (4 saat)
	Grup 7 ve Grup 8 Seminer Sunumlarını Tartışma
	Dr. Öğr. Üyesi Derya EVGİN


	15. HAFTA

11.06.2021
	Eğitim teknolojileri
08:30- 12:20(4 saat)

	Eğitim etkinliklerini öğrenme-öğretme süreci doğrultusunda gerçekleştirebilme
	 Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL


	
	Dersin Genel Değerlendirmesi

13:30-17:20 (4 saat)
	Geri bildirimlerin alınması
	Dr. Öğr. Üyesi

D. EVGİN     

Dr. Öğr. Üyesi Aysun ÜNAL                                              

	
	GRUP SEMİNER KONULARI 

 (Öğretim elemanından danışmanlık alınarak hazırlanacak ve teslim edilecektir ) 

Yenidoğan bebek bakımı          (A. ÜNAL)                                           

Güvenli Annelik ve Aile Planlaması  (A. ÜNAL)  

Çocuğa Yönelik Şiddet, Yasal Düzenlemeler ve Hemşirenin Rolü     (D. EVGİN)                           

Teknolojinin Çocuk Sağlığına Etkisi (D. EVGİN)

Yoksulluğun Kadın ve Çocuk Sağlığına Etkileri (A. ÜNAL)                                            

Savaş ve çocuk, Mülteci çocuklar (D. EVGİN)                                                               
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5. Öğretim elemanının ders notları

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ

KUMLUCA SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 
HEMŞİRELİKTE ÖĞRETİM DERSİ UYGULAMA REHBERİ


Sevgili Öğrencimiz,


Bu uygulamanın amacı sizlerin öğretim ve öğrenimle ilgili kavram ve ilkeleri hemşirelik uygulamaları ile bütünleştirerek, eğitimle ilgili rolünüz doğrultusunda tüm potansiyelinizi kullanabilmenizi sağlamaktır.


Uygulamanın hedefleri ise;

1- Öğrencinin öğretim ve öğrenimle ilişkili temel kavram ilke ve teknikleri hemşirelik programında aldığı diğer bilgi, beceri ve tutumlarla birleştirerek, sağlıklı ya da hasta bireyin, ailenin toplumun öğrenme gereksinimlerini belirleyibilmesi,

2- Öğrenme gereksinimlerini öncelik sırasına göre dizebilmesi,

3- Bunlara uygun öğretimi planlayarak uygulaması ve değerlendirmesidir.

Yukarıda belirtilen hedefler doğrultusunda klinik uygulamanız şu şekilde planlanmıştır.

Bir hemşirenin 4 temel işlevinden bir tanesi hasta eğitimidir. Bu uygulamadaki amaçlardan biri de sizin eğitim becerilerinizi sınamaktır. Çalıştığınız klinikte;

a)Bakım verdiğiniz hastalarınızın, gerekirse yakınlarının sağlıkla ilgili gereksinimleri ya da sorunlarını elde ettiğiniz veriler doğrultusunda belirlemeniz.

b)Bu gereksinimleri karşılamaya yönelik bakımı sağlayarak eğitim yoluyla çözümlenebilecek sorunlara yönelik daha ayrıntılı veriler elde etmeniz ve

c)Eğitimle ilgili hemşirelik aktivitelerini planlı olarak sürdürmeniz ve sonuçlarını değerlendirmeniz beklenmektedir.

HUÇEP kapsamında bu ders içeriğinde;
- Öğrenme-öğretme süreci

- Hizmet-içi eğitim

- Klinik öğretim

- Yetişkin eğitimi

- Sağlık eğitimi

- Hasta eğitimi

- Öğrenme kuramları
- Eğitim felsefesi

- Eğitim programı geliştirme

- Eğitim teknolojileri

- Yaşam boyu öğrenme
konularına yer verilmektedir.
Ayrıca hastalarınızın soru-istek ve yakınmalarına yönelik yaptığınız spontan eğitimlerinizle ilgili rapor hazırlamanız gerekmektedir. 

Ekteki form 1’de eğitim sorumluluğu yüklenen hemşireden beklenilen özellikler belirtilmiştir. Bu formu tüm eğitim aktivitelerinizde rehber ve değerlendirme amacı ile kullanabilirsiniz. Form 2 ise öğretim planlarınıza örnek olması için düzenlenmiştir. 

                BAŞARILAR DİLERİZ.

ÖĞRETİM PLANI

1- Belirleyici Bilgiler (Öğretim yapılacak bireyin ya da grubun özellikleri)

· Adı Soyadı
:

· Yaşı

:

· Cinsiyeti
:

· İş / mesleği
:

· Eğitim düzeyi
:

· Medeni hali
:

2- Öğrenme Gereksinimini Algılayışı

· Bireyin şu andaki sağlık durumunu, sağlığının olası etkilerini, tedaviyi ve prognozunu anlama düzeyi

· Bireyin kendi kendine bakımı (öz bakım) ve sağlık sorununun gelecekteki olası etkilerini anlayabilmesi için, hasta için gerekli olan bilgi ve beceriler.

· Bireyin öğrenme gereksinimlerini etkileyecek deneyimleri (hastaneye yatma, ameliyat olma vs.)

· Ailenin bilgi gereksinimi

3- Öğrenmeye Motivasyonun Olup Olmaması

· Bireyin davranışları

· Bireyin problemin ciddiyeti, yapılan tedavinin etkinliği, olası zararlar konusundaki inanç ve algılamaları

· Sağlık personeli hakkında bireyin tutumları, etkileşimi

· Hastanın öğrenmek istediği bilgi

· Ağrı, yorgunluk anksiyete gibi eğitime katılmayı engelleyecek faktörler

· Bireyin sosyo-kültürel özellikleri

4- Öğrenme Yeteneği (gelişimsel kapasite, fiziksel kapasite)

· Fiziksel (güç hareket etme ve koordinasyon) olarak neleri yapabiliyor.

· Duyu kayıpları var mı?

· Okur yazarlık düzeyi (okuduğunun anlamını kavrama)

· Gelişim düzeyi (bebek, çocuk, adölesan, yetişkin)

· Kognitif fonksiyonları (bellek, algılama, yargılama, bilinç düzeyi, zeka)

5- Öğretim Yapılacak Yer ve Özellikleri

· Bölünmeler veya sürekli gürültü

· Odanın konforu / rahatlığı

· Odanın olanakları ve öğrenmede kullanılan araç ve gereçler

6- Veri Kaynakları (kendisi, yakınları, dosyası vs.)

7- Öğretimin Konusu

8- Öğretimin Hedefi yada Hedefleri

9- Öğretimin Bölümleri ve Süresi

10- Kullanılacak metot (anlatma, tartışma, demonstrasyon, grup eğitimi)

11- Öğretimde Kullanılacak Araç ve Gereçler

12- Değerlendirme (soru cevap / yazılı / demonstrasyon)

13- Varsa Ailenin Katılımı

14- Öneriler yada Notlar

· Hastanın katılımı nasıldı?

· Öğretimin etkinliği

· Eğitimin tekrarı gerekiyor mu?

· Araç ve gereçler uygun muydu?

