AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 

Likya Uygarlıkları Araştırma Merkezi (LAM) Yönetmeliği (*)

I.BÖLÜM

Kuruluş, Amaç ve Görevler
Kuruluş

Madde 1- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 2880 sayılı Kanunla değişik 7/d-2 maddesine göre, Akdeniz Üniversitesi Rektörlüğü’ne bağlı olarak “AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ LİKYA UYGARLIKLARI ARAŞTIRMA MERKEZİ” adı altında bir merkez kurulmuştur. Bu yönetmelikte “Merkez” deyimi “Akdeniz Üniversitesi Likya Uygarlıkları Araştırma Merkezi’ni”, “Müdür” deyimi bu Merkezin Müdürünü ifade eder. “LAM” ise Merkez’in kısaltılmış adıdır. 

Amaç ve Görevler

Madde 2- Merkez’in amaç ve görevleri şunlardır:

a) Yörede gerçekleştirilecek yüzey araştırmaları yada arkeolojik kazılarla kültür varlıklarını saptar, yapıların rölevesini çıkartır, müze ile işbirliği içinde onları tesbit eder, restorasyonunun yapılmasını ve korunmasını sağlar. Etnografik malzemenin ve küçük el sanatı ürünlerin toplanmasına, tanıtımına çalışır.

b) Araştırma ve incelemelerle ortaya çıkan tüm arkeolojik ve etnografik bulguların bilimsel yayınlarını yapar. Ayrıca uluslararası nitelikte süreli bir dergi çıkarır,

c) Yurtiçinde ve dışında bilimsel geziler ve toplantılar düzenler, sergiler açar. Parasal destek bulduğu taktirde “Likya Sempozyumu” organize eder.

d) Bilimsel etkinliklerde gereksinilen her türden araç-gereci temin eder. Araştırmalarla ilgili tesisler kurar ve araştırmacılar için burs olanakları arar. Onlara Akdeniz Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde Yükseklisans ve Doktora yapma olanağı hazırlar.

e) Bu amaçları gerçekleştirmek için, çalışma alanı ile ilgili bir kitaplık, teknik büro ile fotoğraf,saydam,yazıt, ıstampaj arşivi, etüdlük malzemeden oluşan ve büyük yapıtların alçı kopyalarını içeren bir müze kurar.

II. BÖLÜM

Merkezin Organları

Madde 3- Merkezin organları: Müdür, Yönetim Kurulu ve Danışma Kurulu’dur.

Merkez Müdürü

Madde 4- Merkez Müdürü, Merkezin amaçları konusunda çalışmalarıyla kendisini kanıtlamış, kadrolu Öğretim Üyeleri arasından, Rektör tarafından iki yıl için atanır. Süresi biten müdür yeniden atanabilir. Müdürün Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri arasından belirleyeceği en çok iki yardımcısı bulunur. Müdürün 6 aydan fazla süreyle görevde bulunmaması durumunda görevi sona erer. 

Müdürün Görev ve Yetkileri

Madde 5- Merkez Müdürünün görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:

a) Merkezi temsil ve Yönetim Kuruluna başkanlık eder,

b) Yönetim Kurulu Kararlarını, bu Yönetmelik çerçevesinde uygular,

c) Merkezin İdare işlerini yapar, gerekli eşgüdüm  ve denetimi sağlar, yazışmaları yürütür.

d) Yönetim Kurulunca hazırlanan, Merkezin yıllık bütçesini ve yıllık faaliyet raporunu Rektöre sunar.
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Yönetim Kurulu

Madde 6- Yönetim Kurulu üye sayısı, doğal üye ve Başkan olan Müdür dahil 5 kişidir. Üyeler, Merkez’in gerektirdiği konuda uzman, tam gün çalışan, Müdürün önereceği iki misli öğretim elemanı aday arasından Rektör tarafından iki yıl seçilir. Süresi bitmeden ayrılanların veya 6 aydan fazla Üniversite dışında görevlendirilenlerin yerine, Rektör tarafından seçilecek yeni üyeler, önceki üyelerin süresini tamamlamak üzere görevlendirilirler. Yönetim Kurulu olağan olarak ayda bir, gerekli olduğunda Müdürün çağrısı üzerine ve çoğunluk sağlanarak toplanır. Kararlar, kurula katılanların salt çoğunluğuyla alınır. 

Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri

Madde 7- Yönetim Kurulunun görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:

a) Bu yönetmelik hükümlerine ve kuruluş amacına uygun olarak Merkezin bilimsel ve yönetsel çalışma planını ve programını yapar,

b) Merkezin yıllık bütçe tasarısını ve faaliyet raporunu hazırlar,

c) Merkezin kurul ve kuruluşlarını denetler,

d) Danışma Kurulunu oluşturur, gerekirse yeni üye alır,

e) Merkez bünyesinde kurulacak çalışma gruplarında görevlendirilecek Öğretim elemanlarının seçimini yapmak ve görevlendirmek üzere Rektöre sunar,

f) Gerektiğinde yönetmelik değişikliği önerileri hazırlar ve Rektörlük makamına sunar,

g) Araştırmaların çağdaş düzeyde gerçekleştirilmesi için gerekli önlemleri alır.

h) Araştırma projelerini, burs, kurs, eğitim önceliklerini, bilimsel çalışma kurallarının da katkıları ile değerlendirir, görevlendirilecek kişi yada üniversite birimini belirler,

ı) Müdürün getireceği diğer konuları karara bağlar.

Danışma Kurulu

Madde 8- Danışma Kurulu; Müdürün Başkanlığında Müdür Yardımcıları, Akdeniz Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Arkeoloji, Eskiçağ Dilleri ve Kültürleri, Tarih ve Türk Dili Edebiyatı  Bölümleri Öğretim Üyeleri ile Akdeniz Medeniyetleri Araştırma Enstitüsü Müdürü ve Kültür Müdüründen oluşur.

Danışma Kurulunun Yetkileri

Madde 9- Danışma Kurulu’nun görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:

a) Danışma Kurulu, yılda en az bir kez Müdürün başkanlığında toplanır. Müdür gerekli gördüğünde Danışma Kurulunu tekrar toplantıya çağırabilir,

b) Toplantılarda Yönetim Kurulu üyeleri de hazır bulunur,

c) Kurul, Merkezin amaçları ile ilgili konularda görüşlerin açıklanıp tartışılması, yeni çalışma konularının gündeme getirilmesi ve sorunların çözüme bağlanmasına yönelik öneriler getirmekle yükümlüdür.

III. BÖLÜM

Üyelik

Madde 10- Merkezin asil ve onur üyeleri vardır.

a) Asil üyeler: Merkezin amacına uygun araştırmalarıyla tanınmış yerli ve yabancı bilim adamları arasından, Merkez Yönetim Kurulu Üyelerinden biri ya da birkaçının önerisi üzerine Merkez Yönetim Kurulu kararıyla seçilir. Yıllık üye ödentilerinin tutarı her yıl için Merkez Yönetim Kurulunca belirlenir.

b) Onur Üyeliği: Merkeze ve Merkezin amaçlarına maddi ve manevi katkıda bulunan yerli ve yabancılara, Merkez Yönetim Kurulunun Kararıyla verilir.

Her üye, kendi başvurusuyla Merkez Üyeliğinden ayrılabilir. Merkez Yönetmeliğinin amacına ya da onuruna aykırı davranışta bulunanlar, Merkez Yönetim Kurulunun Kararıyla üyelikten çıkarılırlar.
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IV. BÖLÜM

Mali Hükümler

Madde 11- Merkezin Gelirleri;

a) Üniversite bütçesinden tahsis edilecek ödenekler,

b) Üye ödentileri,

c) Gerçek, özel, tüzel, kişi veya kamu kuruluşlarınca yapılacak her türden yardım ve diğer gelirler,

d) Merkez arşivinin kopya baskılarından ve merkez yayınlarından elde edilen gelirler,

Madde 12- Merkezin giderleri;

a) Yönetim ve Personel giderleri,

b) Eğitim-öğretim ve yayın giderleri,

c) Telif, danışmanlık, ödül ile seminer, sempozyum, konferans ve benzeri bilimsel toplantılarla ilgili tanıtma giderleri,

d) Makina-teçhizat ve taşıt giderleri,

e) Arşiv giderleri,

f) Merkez Yönetim Kurulu kararı ile yapılacak diğer harcamalar,

g) Merkezin amacına uygun olarak hazırlanıp, yürütülecek Araştırma Projelerinin giderleri Üniversite Araştırma Fonunca karşılanır.

Madde 13-  Merkez tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her türlü alet, ekipman ve demirbaşlar, merkezin kullanımına  tahsis edilir.

Madde 14- Merkezin ita amiri Rektördür. Rektör bu yetkisini uygun gördüğü ölçü ve hallerde, Rektör yardımcılarından birine devredebilir.

Madde 15- Merkezin idari ve teknik hizmetleri, Rektörlük tarafından görevlendirilen elemanlarca yürütülür.

V. BÖLÜM

Diğer Hükümler

Madde 16- Bu Yönetmelikte belirtilmeyen konularda, Genel hükümlere uyulur.

Kaldırılan Hüküm

Madde 17- 11/1/1992 tarih ve 21108 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan” Akdeniz Üniversitesi Likya Uygarlıkları Araştırma Merkezi Yönetmeliği”, değişiklikleri ile birlikte yürürlükten kaldırılmıştır.

Yürürlük

Madde 18- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme

  
Madde 19- Bu Yönetmelik hükümlerini Akdeniz Üniversitesi Rektörü yürütür.

(*) 03.05.1998 tarih ve 23331 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmıştır.
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