[image: ]									 İŞYERİNDE EĞİTİM (İNTÖRN) UYGULAMASI PUANTAJ ÇİZELGESİ

UYGULAMANIN YAPILDIĞI İŞYERİNİN ADI VE ÜNVANI:   				
 		 
Öğrencinin Adı Soyadı: Hashim Gulamirov						…… / …… / 20…. ile …… / …… / 20……  Dönemine ait puantaj
Yukarıda İsmi Yazılı öğrenci belirtilen gün kadar iş yerinde eğitim yapmıştır.
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*** Stajyerin çalıştıkları iş günlerine ait kutucuları (X) işaretleyiniz.
AYLIK DEĞERLENDİRME
Lütfen, öğrencinin başarı durumunu 100 üzerinden değerlendirerek ilgili satıra yazınız.
SIRA
ÖĞRENCİNİN NİTELİKLERİ
DEĞERLENDİRME
1.
Mesleki bilgi ve beceri düzeyi

2.
Girişimcilik yeteneği ve verimliliği

3.
Çalışma hızı ve zamanı değerlendirme yeteneği

4.
Araç-gereç kullanma becerisi

5.
Sorumluluk duygusu ve işe devam durumu

6.
İş güvenliği kurallarına uyumu

7.
Takım çalışmasına yatkınlığı

8.
Sorun çözme becerisi

9.
Temsil kabiliyeti

10.
İletişim becerisi

Genel değerlendirme                                                                                                                    
Varsa stajyer öğrenciyle ilgili özel düşüncelerinizi lütfen yazınız.



İşyerinde eğitime devam etmektedir.

İşyerinde eğitimi sona ermiştir.
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