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	İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM 
ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME VE PUANTAJ FORMU – ÖĞRETİM ELEMANI (EK-7)

	
	

	
	

	
	

	
	


                    
	ÖĞRENCİNİN

	Adı Soyadı
	
	T.C. Kimlik No
	

	Öğrenci No
	
	Uzmanlık Branşı
	



	İŞYERİNİN

	Adı 
	

	SORUMLU ANTRENÖRÜN 

	Adı - Soyadı
	

	Branşı
	

	Antrenörlük Kademesi
	



	SORUMLU ÖĞRETİM ELEMANI TARAFINDAN ÖĞRENCİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

	DEĞERLENDİRME
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Teorik bilgileri saha uygulamalarına yansıtma becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Antrenman planlama ve uygulama becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Organize olabilme ve zamanı etkin kullanabilme becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Öğretme becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Mesleki ekipman kullanma becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İletişim becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Liderlik becerisi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yansıtıcı düşünme becerisi 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Antrenörlük etiğine uygun tutum ve davranış sergileme 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İş yeri kurallarına uyum
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Gerçekleştirilen İşletmede Mesleki Eğitim uygulaması BAŞARILI / BAŞARISIZ olarak değerlendirilmiştir.

	İmza


Sorumlu Öğretim Elemanı





NOT : Bu form sorumlu öğretim elemanı tarafından gerçekleştirilen iş yeri ziyaretlerindeki gözlemlere dayanarak hazırlanmalıdır. 
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