AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
ULUSLARARASI İLİŞKİLER OFİSİ YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar
Amaç 
MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı, Akdeniz Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Ofisinin kuruluş ve işleyişini düzenlemektir. 

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Akdeniz Üniversitesi Rektörlüğü Uluslararası İlişkiler Ofisinin görev ve yetkileri ile örgütlenmesini kapsar.

Dayanak 
Madde 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 14 üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönergede geçen,
a) Bölüm/Program Koordinatörleri: Akademik birim bünyesinde değişim programlarından sorumlu görevli,
b) Koordinatör Yardımcısı: Uluslararası İlişkiler Ofisi Koordinatörü Yardımcısını,
c) Koordinatör: Uluslararası İlişkiler Ofisi Koordinatörünü,
ç) Ofis: Akdeniz Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Ofisini,
d) Rektör Yardımcısı: Akdeniz Üniversitesi uluslararası ilişkilerden sorumlu Rektör Yardımcısını,
e) Rektör: Akdeniz Üniversitesi Rektörünü,
f) Senato: Akdeniz Üniversitesi Senatosunu,
g) Üniversite: Akdeniz Üniversitesini,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Ofisin Görevleri ve Birimleri

Ofisin görevleri
MADDE 5- (1) Ofisin görevleri şunlardır:
a) Üniversitenin stratejik planında belirlenen vizyon, misyon, stratejik amaç ve hedefleri doğrultusunda Üniversitenin uluslararası çalışma ve işbirliği gerektiren faaliyetlerini yürütmek veya bu konuda Üniversite birimleri arasında koordinasyonu sağlamak.
b) Üniversitenin uluslararasılaşma politikası çerçevesinde, yurtiçi ve yurtdışından ilgili kurum ve kuruluşlarla Üniversitenin ulusal ve uluslararası iş ve işlemlerinin akademik işbirliği, değişim programı ve projeler çerçevesinde başlatılmasına zemin hazırlamak, bu ilişkileri başlatmak, yürütmek ve geliştirmek, uluslararası platformlarda tanıtımını yapmak, öğrencilerin, öğretim elemanlarının ve idari personelin uluslararası bilimsel ve kültürel deneyimlerinin gelişmesi ve zenginleşmesine katkı sunmak. 
c) Üniversitenin uluslararasılaşma ve uluslararası değişim programları stratejisi taslağını hazırlamak ve Rektör Yardımcısına sunmak.
ç) Uluslararası değişim programlarına yönelik öğrenci sayısını artırmaya yönelik çalışmalarda bulunmak.
d) Üniversitenin öğrenci, öğretim elemanı ve idari personelinin uluslararası hareketlilik faaliyetlerinin eşgüdümünü sağlamak.
e) Üniversitenin Erasmus+ Program projelerinden azami ölçüde yararlanmasını sağlayacak çalışmalar yürütmek.
f) Uluslararası ikili işbirliği anlaşmaları, ortak diploma programları ve değişim programları gibi uluslararası işbirliği anlaşmalarının eşgüdümünü ve sekreteryasını sağlamak.
g) Üniversitenin uluslararası alanda tanıtımını yapmak.
ğ) İşbirliği yapılan yabancı üniversitelerin etkinliklerini Üniversiteye ve ilgili taraflara duyurmak.
h) Birimlerde Uluslarasılaşmadan sorumlu yöneticilerin koordinasyonunda planlanan ve/veya yürütülen Uluslararası ortak program, proje, araştırma ve toplantılara destek vermek.
ı) Üniversitenin uluslararası işbirliği protokollerinin hazırlık ve yürütülmesinde sekreterya hizmetlerini sağlamak.
i) Türkiye Ulusal Ajansı’nın koordine ettiği Erasmus+ Programı ile diğer program ve projelerini Üniversite adına yürütmek ve koordine etmek. 
j) Yükseköğretim Kurumu ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarınca düzenlenen ulusal ve uluslararası öğrenci, öğretim elemanı ve personel hareketliliğiyle ilgili faaliyetleri Üniversite adına yürütmek ve koordine etmek.
k) Üniversitenin öğretim elemanı ve öğrencilerinin Erasmus+ Program projelerini üretmesine ve/veya bu projelerde yer almasına destek olmak. 
l) Uluslararası burs programları, proje, program, yaz okulu ve benzeri imkanları Üniversitenin öğrenci ve öğretim elemanlarına duyurmak, bu amaçla toplantı düzenlemek, bildiri dağıtmak, ilan asmak, kurumsal internet sitesi, e-posta ve sosyal medya hesapları marifetiyle duyurmak, 
m) Uluslararası hareketlilik/değişim programları kapsamında gerçekleştirilecek projeler kapsamında yararlanıcı seçimi için başvuru süreçlerini organize etmek.
n) Uluslararası hareketlilik/değişim programları kapsamında yapılacak yabancı dil sınavlarının hazırlık ve yürütme aşamalarında Yabancı Diller Yüksekokuluna destek olmak.
o) Ofis faaliyetleri kapsamındaki programlardan yararlanacak kişilerle gerekli sözleşmeleri yapmak, bu kişilerden rapor istemek ve bu raporları değerlendirmek.
p) Uluslararası nitelik taşıyan ziyaret, davet, karşılama ve uğurlama, ağırlama ve törenlerle ilgili hizmetleri düzenlemek, yürütmek ve diğer birimlerle koordine etmek,
r) Yurtdışı tanıtım ve uluslararası organizasyonlara olan üyelikleri, uluslararası tanıtımla ilgili fuar ve etkinlikleri takip etmek, bunlara Üniversite adına katılmak.
s) Rektör veya Rektör Yardımcısı tarafından verilen uluslararasılaşma alanındaki diğer görevleri yapmak.

Ofis koordinatörü
MADDE 6- (1) Ofis koordinatörü, Rektör tarafından Üniversitenin akademik personeli arasından seçilerek görevlendirilir.
(2) Koordinatör, çalışmalarında kendisine yardımcı olmak üzere Uluslararası İlişkiler Ofis personeli arasından en fazla iki kişiyi koordinatör yardımcısı olarak görevlendirebilir. Koordinatör yardımcısı, koordinatör tarafından verilen görevleri yapar ve Ofis faaliyetlerinde koordinatöre yardımcı olur.
(3) Koordinatörün görevleri şunlardır:
a) Bu Yönergenin 5 inci maddesinde sayılan görevleri ifa etmek üzere Ofisi sevk ve idare etmek.
b) Koordinatör yardımcıları, Ofis birimi amirleri ve personelinin görevlerini belirlemek.
c) Erasmus+ Programı Kurum Koordinatörü, Mevlâna Değişim Programı Kurum Koordinatörü, Farabi Değişim Programı Kurum Koordinatörü, IAESTE Programı Koordinatörü, Free Mover  ve uluslararasılaşma ile ilgili olarak ulusal ve/veya uluslararası nitelikte diğer değişim programlar için Koordinatör belirleyerek görevlendirilmek üzere Rektör onayına sunar.
ç) Ofis personelinin yıllık izinlerini onaylamak. 
d) Ofisin yıllık çalışma planı ile yıl sonu faaliyet raporunu hazırlamak ve Rektör Yardımcısına sunmak.
e) Rektör veya Rektör Yardımcısı tarafından verilen uluslararasılaşma alanındaki diğer görevleri yapmak.
(4) Ofisin yazışmaları Genel Sekreterin parafı üzerine Rektör Yardımcısının parafı veya imzasıyla yapılır.

Ofis birimleri
MADDE 7- (1) Ofis birimleri şu şekildedir:
a) Erasmus+ Program Projeleri Birimi 
b) Değişim Programları Birimi
c) Ulusal ve Uluslararası Protokoller Birimi 
ç) Uluslararası Strateji ve Tanıtım Birimi
(2) Ofis birimi amiri, koordinatör yardımcısı veya diğer Ofis personeli arasından koordinatör tarafından görevlendirilir. Koordinatör, bu görevi kendisi de üstlenebilir. 

Erasmus+ Program Projeleri Birimi
MADDE 8- (1) Erasmus+ Program Projeleri Biriminin görevleri şunlardır:
a) Erasmus+ Programı kapsamında Üniversite birimlerinin eşgüdümünü sağlamak, ödeme ve harcamaların planlamasını yapmak. 
b) Türkiye Ulusal Ajansının ve Avrupa Komisyonunun koordine ettiği, Avrupa Birliği ve Türkiye Cumhuriyeti arasında yürütülen mali iş birliği kapsamında yer alan fonlar konusunda Üniversite birimlerini bilgilendirmek, başvuru duyurularını yapmak ve başvuru formlarının hazırlanmasına destek olmak.
c) Üniversitenin öğretim elemanlarının Erasmus+ Programı kapsamında proje hazırlamasına veya bu projelerde yer almasına ilişkin destek vermek, Üniversite genelinde ilgili eşgüdümü sağlamak. 
ç) Üniversitede Erasmus+ Programından yararlanacak kişilerle gerekli sözleşmeleri yapmak; yürütülmekte olan veya tamamlanan projelere ilişkin yararlanıcıların hazırladığı raporları teslim almak, incelemek ve varsa noksanlıkları tespit ederek giderilmesini sağlamak.
d) Koordinatör tarafından verilen diğer görevleri yapmak.

Değişim Programları Birimi
MADDE 9- (1) Değişim Programları Biriminin görevleri şunlardır; 
a) Erasmus+ Programı dışındaki yükseköğretim, mesleki ve hizmet içi eğitim, gençlik ve spor alanlarındaki ulusal ve uluslararası değişim programlarına Üniversite öğrencileri ve personelinin katılımını sağlamak üzere birimlere destek vermek.
b) Değişim programları ile gelen/giden öğretim elemanı ve öğrenci sayısını artırmak ile yabancı uyruklu öğrenci sayısını artırmak amacıyla değişim programları kılavuzları hazırlanmasına ve esasların belirlenmesine destek vermek.
c) Mevlâna Değişim Programı ile Farabi Değişim Programı kapsamındaki işlemleri yürütmek.
ç) 24/3/2022 tarihli ve 04/21 sayılı Senato Kararıyla kabul edilen Akdeniz Üniversitesi Free Mover Programı Yönergesine göre Üniversiteye protokoller dışında misafir öğrenci (free mover) olarak gelmek isteyen öğrencilerle ilgili tüm resmi süreçleri yerine getirmek, bu öğrencilere bilgi sağlamak ve destek vermek.
d) İstanbul Teknik Üniversitesi tarafından organize edilen IAESTE Programından faydalanmak isteyen Üniversite öğrencileri ile ilgili iş ve işlemleri İstanbul Teknik Üniversitesi ile koordineli bir şekilde yürütmek.
e) Üniversiteye protokoller dışında burslu veya burssuz olarak gelen misafir öğrenci, araştırmacı veya bilim insanlarıyla ilgili süreçleri takip etmek, bunlara bilgi sağlamak ve destek vermek.
f) Değişim programlarının yürütülmesi amacıyla ikili veya çok taraflı anlaşmalarını, öğrenim anlaşmalarını, Üniversite ile öğrenci/personel arasındaki sözleşmeleri ve Üniversiteye yurt dışından gelen öğrencilerin//personelin kabul mektuplarını imzalamak. 
g) Değişim programlarının yürütülmesi amacıyla Üniversiteye tahsis edilen hibe/bütçenin ilgili mevzuat kapsamında yönetilmesini sağlamak.
ğ) Koordinatör tarafından verilen diğer görevleri yapmak.

Ulusal ve Uluslararası Protokoller Birimi
MADDE 10- (1) Ulusal ve Uluslararası Protokoller Biriminin görevleri şunlardır:
a) Üniversitenin değişim programları dışında yürütülen tüm uluslararası protokol ve uluslararası çalışmaların sekreteryasını yapmak, uluslararası işbirlikleriyle ilgili iş ve işlemleri yürütmek.
b) Yurtdışındaki üniversiteler ile kurumlar arası protokollerin imzalanabilmesi için gerekli hazırlıkları yapmak ve imza sürecini yürütmek. 
c) Öncelikle uluslararası sıralama kuruluşlarında (THE, QS, ARWU) dünya sıralamasında ilk 1.000 üniversite arasına girmiş üniversiteler ile imzalanan uluslararası ikili anlaşma sayısını ve hareketliliğini artırmak üzere hazırlıklar yapmak.
ç) Yürürlükteki uluslararası protokollerin etkinliğini ve güncelliğini takip etmek.
d) Yurtdışındaki üniversiteler ile Üniversitenin ilgili bölümleri arasındaki lisans, yüksek lisans ve doktora düzeylerinde ortak/çift derece programları oluşturma süreçlerinin koordinasyonunu sağlamak.
e) Üniversitenin anlaşması bulunan yükseköğretim kurumlarıyla yapılan protokol kapsamında gelen ve giden öğrenci (eğitim, staj amaçlı veya gözlemci olarak) ve personel (ders verme, eğitim alma amaçlı veya gözlemci olarak) ile ilgili tüm resmi süreçleri yerine getirmek.
f) Uluslararası boyutu bulunan ancak ulusal düzeyde protokol yapılmasını gerektiren çalışmalarda birimlere destek vermek.
g) Koordinatör tarafından verilen diğer görevleri yapmak.

Uluslararası Strateji ve Tanıtım Birimi
MADDE 11- (1) Uluslararası Strateji ve Tanıtım Biriminin görevleri şunlardır:
a) Üniversitenin uluslararasılaşma stratejisinin belirlenmesinde için öneriler geliştirmek ve Rektör Yardımcısına sunmak.
b) Üniversitenin uluslararasılaşma stratejisinin yürütülmesini koordine etmek.
c) Üniversitesinin yabancı öğrenci ve araştırmacı sayısını artırmak üzere tanıtım çalışmaları yapmak.  
ç) Üniversitenin yabancı öğrencileri için ilgili birimler tarafından düzenlenen sosyal faaliyetler, bilimsel ve kültürel etkinlikler gibi organizasyonların tanıtılmasına destek olmak ve ilgili faaliyetlerin görünürlüğünü artırmak.
d) Yabancı ülkelerdeki yükseköğretim kurumlarının ve diğer organizasyonların oluşturduğu birlik vb. üyeliklerin hazırlık ve yürütme çalışmalarını yapmak.
e) Koordinatör tarafından verilen diğer görevleri yapmak.



ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Harcama yetkilisi ve gerçekleştirme görevlisi
Madde 12- 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu uyarınca koordinatör Ofisin harcama yetkilisidir; Ofis birim amirleri veya koordinatör tarafından görevlendirilen diğer Ofis personeli gerçekleştirme görevlisidir.   

Yürürlük 
MADDE 13- (1) Bu Yönerge Akdeniz Üniversitesi Senatosunca kabul edildikten sonra yürürlüğe girer.

Yürütme 
MADDE 14- (1) Bu Yönerge hükümlerini Rektör yürütür. 







[bookmark: _GoBack]                  12.06.2026 tarihli ve 11/07 sayılı Senato Kararı ile kabul edildi.

