Erasmus+

Erasmus+ Boliim/Program Koordinatorii Gorev ve Sorumluluklar:

Siire¢ Islem(ler)
* Anlasma yapilmasi planlanan kurumla (6rn: kongre, konferans vb alanlarda tanisilan, bagka
ikili Anlasma | {iniversitelerin anlasmali oldugu kurumlar) 6grenci - personel hareketliligi sayn, siire, 6zel kosullar
gibi konularla ilgili goriigmek.
* Erasmus+ ikili anlagma formunu ve 6neri formunu (http://uio.akdeniz.edu.tr/erasmus-
programi/erasmus-bolum-koordinatorleri/) doldurmak.
* AB Komisyonu karar1 geregi 2023 yil1 itibariyle EWP (Erasmus Without Paper) platformu
iizerinden ikili anlagmalar dijital olarak imzalanacak.
Hareketlilik Oncesi
* Ogrencinin ders segiminde destek olmak ve LA for Studies (learning agreement) formunu
onaylamak.
* Ogrencinin yurtdisina gidisinin uygunluguna ve ders eslestirilmesine iliskin ilgili boliim/program
kurulu karar ¢ikarttirmak.
Hareketlilik Sirasinda
Giden * Ogrencinin ders segiminde degisiklik yapmas1 durumunda soru ve sorunlara ¢ziim nerisi
Ogrenci sunmak (ders se¢me-eslestirme gibi)
Osrenim *QOgrenim Anlasmas1 (Online Learning Agreement), ekle-sil belgesi, akademik taninma belgesi
5 o.~. | hazirlanmasi vb. akademik evraklarin hazirlanmasinda 6grencilere yardimei olmak ve belgeleri
Hareketliligi
onaylamak.
*Yapilan Ogrenim Anlasmalarinda gidilecek kurumlarda alinan derslerin eslestirilmesi hususunda
Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ¢ikartilmasini saglayarak UiO’ya bildirmek.
*Gidilen iilkelerde dgrencilerin aldiklar1 derslerde degisiklik olmasi durumunda hazirlanan ekle-sil
evraklari ile ilgili olarak, Fakiilte Y&netim Kurulu Karari ¢ikartilmasini saglayarak UlO’ya
bildirmek.
Hareketlilik Sonrasinda
* After Mobility LA belgesini onaylamak / imzalamak.
* Ogrencinin dondiikten sonra aldig1 derslere iliskin eslestirilmesi hususunda Fakiilte Y6netim
Kurulu Karar1 ¢ikartilmasini saglayarak UIO’ya bildirmek.
Hareketlilik Oncesi
Giden * (")_grenci_nin staj yeri bulmasi konusunda yardimci olmak ve LA (learning agreement) for
Ogrenci Traineeship formunu onaylamak.
*Ogrencinin yurtdigina gidisinin uygunluguna iliskin ilgili bolim/program kurulu karari
Staj cikarttirmak.
Hareketliligi | Hareketlilik Sirasinda
*Qgrenci yurtdisindayken akademik boyutta yasayabilecegi sorunlara ¢ziim dnerisi sunmak ve
Ogrencinin akademik boyuttaki sorularini cevaplamak.
*Ogrencinin gitmeden 6nce ve dondiikten sonra staj eslestirme isleminin gerceklestirilmesini
saglamak,
Hareketlilik Sonrasinda
* After Mobility LA belgesini onaylamak / imzalamak.
* Ogrenci dondiikten sonra yaptigi staja iligkin bdliim/program uygunlugunu saglamak.
Giden * Giden akademik ve idari personele gidecegi tiniversite hakkinda bilgilendirme yapmak,
Personel deneyimlerini aktarmak.
(Akademik &
idari)
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Siire¢ Islem(ler)

* Ogrencinin ders segimine ve ekle-birak islemlerinin gerceklestirmesine yardimei olmak.
*(Ogrencinin akademik boyutta yasayacag1 sorunlara (katalogda sunulan ders(ler)in agilmamasi
N vb) ¢6ziim Onerisi sunmak ve 6grencinin akademik boyuttaki sorularini cevaplamak,

Ogrenim *(Ogrencinin Erasmus hareketliligi siiresince karsilasabilecegi olas1 aksakliklar1 (devamsizlik,

Hareketliligi derse iliskin problemler, yabanci dil vb.) Uluslararas iliskiler Ofisine bildirmek.

Gelen Ogrenci

* Ogrencinin staj programii hazirlamak.

* Ogrenci staj yaparken akademik boyutta yasayabilecegi sorunlara (akademik taninirlik gibi)
¢Ozim Onerisi sunmak ve dgrencinin akademik boyuttaki sorularin1 cevaplamak.

Staj * Stajin1 tamamlayan 6grencinin staj sertifikasina yazilacak akademik degerlendirmeyi yaparak,

Hareketliligi After Mobility LA for Traineeship belgesini hazirlamak ve UIO’ya gondermek.

Gelen Ogrenci

Gelen Personel | *Gelen akademik personele 6gretim programi, gelen idari personel ile egitim programi

. hazirlamak,
%ﬁké?emlk& *Hareketlilik siiresince akademik boyutta destek vermek ve Uluslararas iliskiler Ofisi ile
ari

iletisimde bulunmak.
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