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YONETICi OZETi

Raporun;

Birinci boliimiinde; Universitemiz Misyon ve Vizyonuna yer verilmis, gérev, yetki ve sorumluluklarimiz belirtilmis, idari yapilanmamiz
ve kaynaklarimiz ayrintili olarak raporlanmigtir. Universitemiz 2018-2022 Stratejik Planindaki

222 Misyonumuz
Yiksek nitelikli akademik programlar ile evrensel dlizeyde egitim-6gretim ve bilimsel lretim yapmak, bilginin teknolojiye
donusumiine katki saglamak, toplumun bilgi, teknoloji, sanatsal, sosyal, kiltirel ve diger alanlardaki gereksinimlerini en
st dliizeyde karsilama misyonu ile galismalarimizi surdiirme kararlihgindayiz.

22» Vizyonumuz
Arastirma, egitim-6gretim, sanat ve teknolojide kaliteyi surekli iyilestiren, gevreye duyarli, girisimci ve bilimsel yonuyle
uluslararasi alanda taninan seckin bir Universite olmaktir.
Ayrica verdigimiz hizmetler bes alana ayriimis ve ge¢cmis yillar ile karsilastirmali olarak gelisim durumu raporda yayinlanmigtir.
Bu hizmet basliklari Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri, Girisimcilik Hizmetleri, Egitim-Ogretim Hizmetleri, Toplumsal Katki ve
Kurumsallasmadir.

ikinci boliimiinde; Universitemiz stratejik planinda ve (st politika belgelerinde yer alan amag ve hedeflerimize yer verilmistir.
Ayrica temel politika ve dnceliklerimiz de bu bolimde yer almistir. Stratejik Planimiz 2022-2026 dénemi igin yenilenmis, planlamada
asagidaki belgeler Ust politika belgesi olarak degerlendirilmistir:

o On birinci Kalkinma Plani

o Orta Vadeli Program (2022-2024)

e 2021 Yih Cumhurbagkanlidi Yillik Programi

Ayrica amag ve hedefler igin belirlenen izleme kriterleri olan performans gostergeleri de asagidaki kriterler icerisinden belirlenmistir:
o T.C. Cumhurbaskanhg! Strateji ve Bitce Baskanlhgi Performans Programi “Performans Esasli Program Bitcemizde Sorumlu

Oldugumuz Program ve Alt Programlar”

Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurum Degerlendirme Kriterleri

Arastirma Universitesi Degerlendirme Kriterleri

Yiiksek Ogretim Kurulu Universite izleme ve Degerlendirme Kriterleri

TUBITAK Girisimci Yenilikgi Universite Endeksi Alanlari

Ugiincii bdliimiinde; Universitemiz mali bilgileri, denetim sonuglari ve yatinm projelerinin gelisimi raporlanmistir. Stratejik plan
gerceklesmeleri ve T.C. Cumhurbaskanhdi Strateji ve Butce Baskanligi Performans Programi “Performans Esash Program
Butgemizde Sorumlu Oldugumuz Program ve Alt Programlar” kapsamli faaliyet bilgileri de bu bolimde yer almaktadir.

Dérdiincii bliimiinde; Universitemizin kurumsal kabiliyeti ve kapasitesi ayrintili olarak ele alinmig, GZTF analizi yapilmis ve analiz
sonucunda ortaya konan stratejilerimiz raporlanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesi ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar
ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri kapsaminda 2021 yili
Akdeniz Universitesi idare Faaliyet Raporu hazirlanmis ve yayinlanmistir.
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I - GENEL BILGILER

A. MiSYON VE ViZYON

» AU 2022-2026 Stratejik Plani «
»» Misyonumuz

Gugllu arastirma alt yapimiz ve alaninda etkin ve yetkin akademik personelimiz ile
 Arastirma alaninda uluslararasi alanda tercih edilen, Ulkede 6rnek, bdlgede lider olmak,
* Girisimcilik alaninda sektorde isbirlikgi ve 6ncii olmak,
» Egitim alaninda topluma arastirmaci, yenilikgi, yaratici bireyler kazandirmak,
 Toplumsal katki alaninda sirdurulebilir projeler ile topluma ve insanliga hizmet vermek,
 Uluslararasi igbirlikli projeler, nitelikli yayinlar, ikili anlasmalar yaparak tlkemizi ve Universitemizin
akademik alanda taninirligini arttirmaktir.

» Vizyonumuz
Evrensel nitelikte arastirmalar ile gelecede sekil veren, bilim ve teknolojide 6ncu, arastirma odakli,
yaraticl, etik ilkelere duyarli ve yasam boyu 6grenen bireyler yetistiren arastirma Gniversitesi olmaktir.

» AU 2018-2022 Stratejik Plani «
»» Misyonumuz

Yuksek nitelikli akademik programlar ile evrensel dizeyde egditim-6gretim ve bilimsel Uretim yapmak,
bilginin teknolojiye donlstimiine katki saglamak, toplumun bilgi, teknoloji, sanatsal, sosyal, kultirel
ve diger alanlardaki gereksinimlerini en Ust dizeyde karsilama misyonu ile galismalarimizi sirdirme
kararliigindayiz.

»» Vizyonumuz
Aragtirma, egitim-6gretim, sanat ve teknolojide kaliteyi surekli iyilestiren, cevreye duyarli, girisimci ve
bilimsel yonuyle uluslararasi alanda taninan seckin bir Gniversite olmaktir.
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B. GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR
Yuksekogretim Kurumlarinin Gorevleri
2547 Yiiksekogretim Kurumlari Kanunu Madde 12;

e Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir dizen
icinde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine
uygun ve ortadgretime dayali gesitli dizeylerde egitim - 6gretim, bi-
limsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas gucu ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve eko-
nomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari
ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan gucu yetistirmek,

o Turk toplumunun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlati-
ci bilim verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

» Orgin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ézellikle sana-
yilesme ve tarimda modernlegsme alanlarinda egitilmesini saglamak,

o Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini
ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi ya-
parak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve
arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve
kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandi-
rarak disuncelerini ve dnerilerini bildirmek,

o Egitim - 6gretim ve seferberlidi iginde, 6rguin, yaygin, sirekli ve agik
egitim hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri al-
mak,

o Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun
meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katki-
da bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde
modernlesmeyi, uretimde artisi saglayacak galisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla
isbirligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢ézum getirici 6nerilerde bu-
lunmak,

o Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

o YUksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - o6gretim
esaslarini gelistirmek, doner sermaye igletmelerini kurmak,
verimli galistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli
dliizenlemeleri yapmaktir.

Rektor
2547 Yiiksekogretim Kurumlari Kanunu Madde 13;

e Devlet ve vakif Universitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir.
Vakiflarca kurulan Universitelerde rektoér atamasi, mutevelli heyetinin
teklifi Uzerine yapilir. Rektér, universite veya yliksek teknoloji
enstitusy tlzel kisiligini temsil eder.

o Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda
gobrev sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

o Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok Ug kisiyi kendi rektorlik gérev
suresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi olarak seger. Ancak,
merkezi acgik 6gretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli
hallerde rektor tarafindan bes rektér yardimcisi segilebilir.

o Rektdr yardimcilari, rektor tarafindan atanir.

o Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini
yerine vekil birakir. Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla
uzaklastiginda Yuksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goéreve vekalet
alti aydan fazla surerse yeni bir rektor atanir.

Rektor Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

o Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdgretim st kurulus-
larinin kararlarini uygulamak, Universite kurullarinin énerilerini ince-
leyerek karara baglamak ve uUniversiteye bagli kuruluslar arasinda
duizenli galigmayi saglamak,

o Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim
dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universite-
lerarasi Kurula bilgi vermek,

o Universitenin yatinm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini,
bagli birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goéris
ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yuksekogretim Kuruluna
sunmak,
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o Gerekli gérdiigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde
gorevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin gérev yerlerini de-
gistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

o Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel go-
zetim ve denetim gorevini yapmak,

o Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin égretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin
alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilkke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuritilmesinde, bilimsel ve idari gzetim ve denetimin yapiimasinda ve
bu gorevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato
Yiiksekogretim Kurumlari Kanunu Madde 14;

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektérin baskanliginda, rektor
yardimcilari, dekanlar ve her fakulteden fakulte kurullarinca tg yil igin
secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagli enstitl ve yluksekokul
mudurlerinden tesekkil eder.

Senato, her egitim - 6gretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere

yilda en az iki defa toplanir.

Rektdr gerekli gérdugu hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Gorevleri: Senato Universitenin akademik organi olup asagidaki

gbrevleri yapar:

e Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyet-
lerinin esaslari hakkinda karar almak,

e Universitenin biitiiniind ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini
hazirlamak veya goérus bildirmek,

o Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayinlanarak yururli-
ge girecek olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonet-
melikleri hazirlamak,

e Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini incele-
yerek karara baglamak,

o Bir sinava bagl olmayan fahri akademik tinvanlar vermek ve fakilte
kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

e Fakilte kurullari ile rektorlige bagh enstitli ve yiksekokul kurulla-
rinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

o Universite yonetim kuruluna liye segmek,

o Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu
2547 Yiiksekogretim Kurumlan Kanunu Madde 15;

Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu; rektérin
baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagl degisik 6gretim birim
ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek Ug
profesoérden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya
caginr. Rektér yardimcilari oy hakki olmaksizin yénetim kurulu
toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére

yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

o Yuksekogretim Ust kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda,
belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

o Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universite-
ye bagli birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, bitce
tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorlige,
vakif Universitelerinde ise mutevelli heyetine sunmak,

o Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

o Fakilte, enstitl ve yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapi-
lacak itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak,

o Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Diger Akademik ve idari Birimler

Bu birimiler ise 2914 Sayili Yuksekodgretim Kanununun verdigi yetki
ve sorumluluk gergevesinde Rektorlik Makamina baglh olarak hizmet
vermektedir.
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C. IDAREYE IiLiSKIN BILGILER
1- AU FiZIKSEL YAPI

Universitemizin ana yerleskesi Dumlupinar Bulvari — Uncali semti arasinda yer alan bélgede kurulmustur. Calli mevkilerinde de
kucuk yerleskesi bulunmaktadir. Merkez yerleske 3.399.409,75 m? arazi yuzdlcimu ve 782.885 m? yapi alanina sahiptir. 24 adet Fakdlte
(Tip, Fen, Edebiyat, Iktisadi ve idari Bilimler, Egitim, Ziraat, Hukuk, Miihendislik, iletisim, Giizel Sanatlar, Su Uriinleri, ilahiyat, Dis Hekimligi,
Turizm, Mimarlk, Hemsirelik, Uygulamali Bilimler, Manavgat Turizm, Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler, Kumluca Saglik Bilimleri, Kemer
Denizcilik, Serik Isletme, Spor Bilimleri) 3 adet Yiiksekokul (Yabanci Diller, Devlet Konservatuari, Turizm isletmeciligi ve Otel), 12 adet Meslek
Yiksekokulu (Teknik Bilimler, Saghk Hizmetleri, Adalet, Manavgat, Kumluca, Korkuteli, EImali, Finike, Serik Gulsiin Stleyman Siral, Géynuk
Mutfak Sanatlari, Sosyal Bilimler ve Demre Dr. Hasan Unal Meslek Yiiksekokulu) bulunmaktadir. Tiim yerleskelerin Toplaminda 935.828 m?
kapali alan bulunmaktadir.

Akdeniz Universitesi Hastanesi Toplam 201.947 m?lik hizmet alanina sahiptir. 70 yatakli Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
ve 20 yatakh Ruh Saghgdi Tani ve Tedavi Merkezi de Merkez Yerleske alani igerisinde yer almaktadir. 2012 yilinda tamamlanan 304 yatak
kapasiteli B Blok ile Yatak sayisi 846 yatada ¢ikmistir. Ayrica Kiitiphane, Merkezi Yemekhane, Kapali Spor Salonu, Kapali Yizme Havuzu,
Atletizm Pisti, Olbia Kultir merkezi, Yakut Yeni Yasam Alani, Sosyal Tesisler, Rektorlik Binasi, Saglik Kultir ve Spor Dairesi Baskanligi,
Merkezi i1si santral binasi da yerleske icerisinde yer almaktadir.

Merkez kampusiumuzde Adalet Meslek Yiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu, Saghk Hizmetleri Meslek YUlksekokulu,
Calli yerleskesinde Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu, ilge yerleskelerinde de Toplam 8 adet Meslek Yuksekokulu (Manavgat, Kumluca,
Korkuteli, Elmali, Finike, Serik Giilsiin Siileyman Siiral, Demre Dr. Hasan Unal, Géyniik Mutfak Sanatlari Meslek Yiiksekokulu) olmak iizere
Toplam 12 adet Meslek Yuksekokulumuz bulunmaktadir.

Sehir merkezinde yer alan bu yerleskeler disinda Universitemize bagli gesitli birimlerin bulundugu, asagida belirtilen 19 ayri yerlesim
alani daha bulunmaktadir.

Akdeniz Universitesi yerleskesinde fakiilte binalari, laboratuvarlar, kiitliphane ve spor tesisleri yer aimaktadir. Universite merkez
yerleskesi 3.399.409,75 m? alandan olugsmaktadir. Projelendiriimis 6rtilt alan buyikligl ise 946.337 m? dir.
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1.1. GENEL BILGILER

1.1.1. AU Tasinmazlar

a. T.C. Cumhurbagkanhg Strateji ve Biitge Bagkanhg: Universite Mekanlari Envanter Yonetim Sisteminde
(Mek — Sis) Akdeniz Universitesi

Tablo 1.
Fonksiyonlar Toplam Kullanim Alani (m?)
Arastirma (R) 8.313,66
Egitim (E) 100.507,26
Barinma (A) 61.532,09
Diger (O) 340.009,18
Kituphane (L) 10.279,88
Saglik Hizmeti (H) 60.439,38
Sosyal Alanlar (G) 37.269,82
Spor Alanlari (S) 6.655,13
Toplanti ve Konferans (C) 15.247,32
Yénetim (M) 87.289,11
Toplam 618.721,89
Tablo 2.
Yerleske Adi Toplam (m?)
Kampus* 3.399.409,75
Konyaalti, Arapsuyu Mah. (Kamps disi) 13.849,27
Kepez, Kltir Mah. 3.136,63
Muratpasa, Bayindir Mah. Sosyal Bilimler MYO (Calli) 28.351,00
Alanya, Telatiye Mah. 9.995,11
Désemealti, Altinkale Mah. (Eski Ayse Sak MYO) 6.942,00
Aksu, Calkaya Mah. Ziraat Fak. Aras. ve Uyg. Ciftligi 1.083.584,53
Serik, Merkez Mah. Giilsiin-Siileyman Siral MYO 28.559,33
Serik, Kdkez Mah. isletme Fakilltesi * 6.102,87
Elmal, Karyagdi Mah. EImali MYO Kampusu 199.796,93
Elmali, Glindogan Mah. 3.343,10
Kumluca, Baglik Mah. Kumluca Saglik Bilimleri Fak. ve MYO Kampisu 39.984,17
Korkuteli, Uzunoluk Mah. Korkuteli MYO Kampiisi 74.410,92
Korkuteli, Alaaddin Mah. 194.202,95
Manavgat, Emek Mah. Manavgat MYO Kampdisi ve Spor Kompleksi 17.940,00
Manavgat, Celtikgi Mah. Manavgat MATSO Turizm Fakiiltesi ve Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiltesi Kamplsi 53.606,00
Manavgat, Emek Mah. MYO lgin Yeni Tahsis 30.329,00
Manavgat, Ilicalar Mah. 12.792,00
Finike, iskele Mah. Finike MYO Kampiisii 26.695,19
Finike, Gokbik Mah. 2.888,96
Konyaalti, Doyran Mah. Antalya Saklikent Kayak Merkezi Spor Alani 79.685,56
Kumluca, GCavuskdy Mah. Adrasan* 9.421,29
Kemer, Goynlk Mah. Géynik Mutfak Sanatlari MYO 3.415,00
Demre, Zimriitkaya Koy Dr. Hasan Unal MYO 59.275,71
Kemer, Merkez Mah. Denizcilik Fakiiltesi 5.238,00
Kemer, Kemer Mah. Sualti Arastirmalari 1.000,00
Muratpasa, Hasimiscan Mah. (Eski Merkez Bankasi Binasi) 1.066,00
Muratpasa, Kisla Mah. Mesken Arsa Payi 34,39
Muratpasa, Kiziltoprak Mah. Saglk Ocagi Arsa Payi 11,76

Toplam 5.395.067,42
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b. AU Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

I - GENEL BILGILER

Tablo 3.
Hizmet Alani Merkez Yerleskesi (m?) Diger (m?) Toplam (m?)
Egitim 271.450 51.671 323.121
Saglik 201.947 201.947
Barinma 100.086 2.361 102.447
Beslenme 31.632 4.583 36.215
Kualtar 1.964 1.964
Spor 9.086 108 9.194
Diger (idari, Tesis, Depo) 58.740 1.508 60.248
Toplam 674.905 60.231 735.136

c. AU Kapali Alanlarin Dagihmi
Tablo 4.

Kapali Alan Miktari (m?)

Yerleske Adi Universite Tahsis WECEETED ()
Merkez Yerleskesi 842.395 842.395
Merkez Calli Yerleskesi 12.038 12.038
Merkez Yesilbayir Yerleskesi 2620 2.620
Aksu Ziraat Fakiltesi Uygulama 3.500 3.500
Kumluca Yerleskesi ve Yurt 7.500 1.980 9.480
Korkuteli 4.825 4.825
Serik Yerleskesi 16.350 16.350
Manavgat MYO Yerleskesi 5.650 5.650
Manavgat Turizm Fakiiltesi Yerleskesi 5.900 5.900
Elmali Yerleskesi 6.460 6.460
Finike Yerleskesi 3.360 3.360
Adrasan Yerleskesi 4.550 4.550
Goynuk Yerleskesi 5.150 5.150
Toplam 907.098 15.180 922.278

d. AU Taginmazlarin Dagilimi
Tablo 5.

Yerleske Adi

Miilkiyet Durumuna Gére Taginmaz Alani (m?)

Universite

Maliye/Hazine

Toplam (m?)

Diger

Aciklama

Kampis* 3.347.416,07 51.993,68 3.399.409,75 | imar Planina gére m? durumu
Konyaalti, Arapsuyu Mah. (Kampus disi) 13.849,27 13.849,27
Kepez, Kiltir Mah. 3.136,63 3.136,63
6.494,00 28.351,00
Muratpasa, Bayindir Mah. Sosyal Bilimler MYO (Calli)
21.857,00
Alanya, Telatiye Mah. 9.995,11 9.995,11
Dosemealti, Altinkale Mah. (Eski Ayse Sak MYO) 3.881,00 2.644,00 417 6.942,00 | Yesilbayir Belediyesi
24.999,97 1.083.584,53
élll(’::t E:Lﬁtyeasi'\ﬁ\ir;étlrma ve Uygulama Ciftligi 643.425,41
415.159,15
Serik, Merkez Mah. Giilsiin-Stileyman Siral MYO 28.559,33 28.559,33
Serik, Kdkez Mah. igletme Fakiiltesi ** 6.102,87 6.102,87 | Serik Belediyesi
Elmali, Karyagdi Mah. Elmali MYO Kamplsu 199.796,93 199.796,93
2.412,00 3.343,10
Elmali, Glindogan Mah.
931,1
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Miilkiyet Durumuna Goére Taginmaz Alani (mz)

Yerleske Adi Toplam (m2) Aciklama
Universite Maliye/Hazine Diger
Kumluca, Baglk Mah.
Kumluca Saglik Bilimleri Fak. ve MYO Kampusu 39.984,17 39.984,17
Korkuteli, Uzunoluk Mah. Korkuteli MYO Kampiisi 74.410,92 74.410,92
Korkuteli, Alaaddin Mah. 194.202,95 194.202,95
Manavgat, Emek Mah. 17.940,00 17.940,00

Manavgat MYO Kamplisii ve Spor Kompleksi

Manavgat, Celtikgi Mah.
Manavgat MATSO Turizm Fakiltesi ve Manavgat Sosyal 53.606,00 53.606,00
ve Beseri Bilimler Fakultesi Kampusu

Manavgat, Emek Mah. MYO igin yeni tahsis 30.329,00 30.329,00

Manavgat, Ilicalar Mah. 12.792,00 12.792,00

Finike, iskele Mah. Finike MYO Kampiisii 26.695,19 26.695,19

Finike, Gokblk Mah. 2.888,96 2.888,96 | Finike Belediye
Konyaalti, Doyran Mah. 79.685,56 79.685,56

Antalya Saklikent Kayak Merkezi Spor Alani

Kumluca, Gavuskdy Mah. Adrasan*** 9.421,29 9.421,29

Kemer, Goéynlk Mah. Géyniik Mutfak Sanatlari MYO 3.415,00 3.415,00

Demre, Ziimriitkaya Koyii 32.335,60 21.095,16 59.275,71 | Demre Belediyesi
Dr. Hasan Unal MYO 5.844.95

Kemer, Merkez Mah. 5.238,00 5.238,00

Denizcilik Fakultesi .
Kemer, Kemer Mah. 1.000,00 1.000,00 | Kemer Belediyesi
Sualti Arastirmalari 443 1.066,00

Muratpasa, Hasimiscan Mah.

(Eski Merkez Bankas! Binasi) 623

Muratpasa, Kisla Mah. 34,39 34,39 | 7 nolu bolim
Mesken Arsa Payi

Muratpasa, Kiziltoprak Mah. 11,76 11,76 | 27 nolu bdliim

Saglik Ocagi Arsa Payi

3.466.338,85 1.891.379,63 37.348,94  5.395.067,42

* 1/1000 &lgekli Imar Planina gére (Konyaalti Iigesi Belediyesinin 02.01.2019 giin ve 5 sayili Belediye Meclis Karari) 18.08.2020 tarihli 3402 Sayili Kadastro
Kanunu Ek-1 sonrasi

** Serik Kékez'de binada belirli bir bolim verildi.
*** Adrasan’da imar galismalari devam etmektedir.

e. AU Ortiilii Alan Biiyiikliikleri ve Tamamlanma Oranlan

Tablo 6.

Ortiilii Alan 2017 2018 2019 2020 2021
Projelendirilmis (m?2) 937.228 946.337 946.337 964.937 964.937
Bitmis (m2) Universite 802.243 847.588 907.098 907.098 907.098
Tamamlanma Orani 85% 90% %96 %94 %94
Bitmis Tahsisli (m?2) 26.625 28.730 28.730 28.730 28.730
Toplam 828.868 876.318 935.828 935.828 935.828
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f. Lojman Bilgileri

Universitemizin akademik, idari ve engelli personelleri icin kampus alani igerisinde Toplam 65 adet lojmani mevcut olup, Kamu
Konutlari Yénetmeligine gore tahsis ve diger islemleri Idari Mali Isler Daire Baskanligi’'nca yuritilmektedir.

Tablo 7.

Lojmanlarin Genel Bilgisi

Lojman Ti-pi Lojman Sayisi Dolu LETEUEIEN] (m2)
1+1 4 3 1 4*88=352
2+1 2 2 2*110=220
2+1 7 5 2 7*112=784
2+1 43 34 9 43*116=4.988
2+1 1 1 1*160=160
3+1 8 5 & 8*120=960
Toplam 65 50 15 7.496
1.1.2. Aii Tasit Bilgileri
Tablo 8.
Tasinir Il Goreve Tahsis Edilmis 2020 Yilindan Yl iginde Yl iginde Gelecek Yila
Diizey Detay Adi Kuruma Ait Tasitlar Devir Giren Gikan Devir
254.01.01 Otomobiller 26 1 25
254.01.02 Yolcu Tasima Araglari 7 7
254.01.03 Yik Tagima Araglari 7 7
254.01.04 Arazi Tasitlan 2 2
254.01.05 Ozel Amagli Tagitlar 6 1 5
254.01.06 Mopet ve Motosikletler 1 1
254.01.07 Motorsuz Kara Tasitlar 38 21 15 44
254.02.01 Gemiler 1 1
254.02.06 Tekneler 3 3
254.02.07 Botlar 6 6
254.03.02 Motorsuz Hava Tasitlari 16 16
Toplam 113 21 17 117
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2- AU ORGUT YAPISI
2.1. AU Akademik Birimler

REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

Dis Hekimligi Fakdiltesi

Eczacilik Fakiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Egitim Fakdiltesi

Fen Fakiiltesi

Guzel Sanatlar Fakiiltesi
Hemsirelik Fakiltesi

Hukuk Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

lletisim Fakiiltesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Kumluca Saglik Bilimleri Fakdltesi
Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Manavgat Turizm Fakdltesi
Mimarlik Fakultesi

Miihendislik Fakiltesi

Saglk Bilimleri Fakiiltesi

Serik Isletme Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakultesi

Su Uriinleri Fakdiltesi

Tip Fakultesi

Turizm Fakiiltesi

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

\_ Ziraat Fakiiltesi

. Sosyal Bilimler Enstitiist

Akdeniz Uygarliklan Aragtirma Enstitiisu
Egitim Bilimleri Enstittist

Fen Bilimleri Enstitusi

Giizel Sanatlar Enstitiist

Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitiist
Saglk Bilimleri Enstitust

YUKSEKOKULLAR

Antalya Devlet Konservatuvari
Yabanci Diller Yiiksekokulu
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REKTOR

REKTOR YARDIMCISI

REKTOR DANISMANLARI

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

Adalet MYO
Demre Dr. Hasan Unal MYO
Elmal MYO
Finike MYO
Goynuk Mutfak Sanatlart MYO
Korkuteli MYO
Kumluca MYO
Manavgat MYO
Saglik Hizmetleri MYO
Serik Giilsiin Stileyman Siral MYO
Sosyal Bilimler MYO
_ Teknik Bilimler MYO

BOLUM BASKANLIKLARI

Beden Egitimi ve Spor Bolimi Bagkanhgi
Enformatik Bolim Baskanhgi
Glizel Sanatlar Bolum Bagkanhigi

Tiirk Dili Boltiim Bagkanligi

ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZ MUDURLUKLERI

G Arastirma Uygulama Merkezlerinin tam listesi alfabetik sirayla arka sayfada verilmistir.
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Arastirma ve Uygulama Merkez Midiirlikleri

o Ahsap Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi (ATAUM)

o Akdeniz Dillerini ve Kdlturlerini Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ADKAM)
o Alkol ve Madde Bagimliligi Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Aimanya Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Avrupa Akdeniz Genglik Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKVAM)

o Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Bilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

e Biyolojik Cesitlilik Arastirma Gelistirme ve Uygulama Merkezi (AK- BiYOM)
o Biyomedikal Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Botanik Bahgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKCAM)

o Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Deprem Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Egitim ve Ogretimde Milkkemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Endustriyel ve Medikal Uygulamalar Mikrodalga Uygulama ve Arastirma Merkezi (EMUMUAM)
o Enerji Yonetimi ve Verimliligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi (EHAM)
e Gen ve Hucre Tedavisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Gida Guvenligi ve Tarimsal Arastirmalar Merkezi

e Havacilik Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKHUMER)

e Hemsirelik Uygulama ve Arastirma Merkezi

o lletisim Arastirmalari ve Uygulama Merkezi

o Integratif Tip Yéntemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Ipek Yolu Uygulama ve Aragtirma Merkezi

o [statistik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

o ls Saghgi ve Giivenligi Ve Meslek Hastaliklari Uygulama Ve Arastirma Merkezi
o lyi Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet Arastirma ve Uygulama Merkezi (KATCAM)
o Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Kok Hiicre Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Kiiltiir — Sanat Arastirma ve Uygulama Merkezi (KUSAM)

o Likya Uygarliklar Arastirma Merkezi (LAM)

o Medya ve Halkla lliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Nikleer Bilimler Uygulama Ve Arastirma Merkezi

o Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi

» Olgme Degerlendirme Belgelendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
o Ozel Gereksinimli Bireyler Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Saglik Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (SBAUM)

o Saglk Turizmi ve Talassoterapi Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi
o Saglik, Arastirma ve Uygulama Merkezi(Universite Hastanesi)

o Sera Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Sosyal Politika ve Go¢ Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

e Sporcu Sagligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (SSAUM)

o Stratejik Arastirmalar Merkezi (AKSAM)

o Sualti Arkeolojisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)

o Tasavvuf Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
o Turizm Arastirma, Gelistirme ve Uygulama Merkezi (TAGUM)

o Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Uzaktan Algilama Arasgtirma ve Uygulama Merkezi (AKUZAL)

o Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKUZEM)

e Verem Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi(AKVUAM)

e Yaslilik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin (YACUMER)

o Yériik Kiltiri uygulama ve Arastirma Merkezi (YORKAM)
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2.2. AU idari Birimler

ic DENETIM
BIRIM BASKANLIGI

REKTOR

YARDIMCISI

DAIRE BASKANLIKLARI DIGER IDARI BILIMLER

i i ; 5 Bilimsel Aragtirmalar Projeleri
Bilgi Islem Daire Baskanhgi Koordinasyon Birimi

{ Enerji Yonetimi Birimi }

idari ve Mali isler Daire Bagkanligi Engelli Ogrenci Birimi
Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Hukuk Misavirligi
Baskanhgi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi Istatistk Dantsma Birimi

Kurumsal Gelisim ve Kalite

Personel Daire Baskanligi Koordinatorligi

Saglik, Kultiir ve Spor Daire Baskanligt Uluslararasi iligkiler Ofisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ?Aa::jndxﬂg: ve Halkla lskiler Sube
LYapl Isleri ve Teknik Daire Baskanligi J Déner Sermaye isletme Miidiirligi

Hastane Bag Muduirligu
Is Saghg ve Giivenligi Sube Miidiirligu
Ozel Kalem Miidirligi

Yazi Isleri ve Evrak Sube MiidiirlGigii
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2.3. AU Birimleri Kurulus Tarihi ve Dayanag:
AU Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullari ve Enstitiiler Kurulug Tarihi ve Dayanaklari

Tablo 9.1.

Birim Adi

Tip Fakultesi

Kurulusu

1973 yilinda Ankara Universitesine bagli olarak kurulan Antalya Tip Fakiiltesi, 20.07.1982 tarihinde 41 Sayili
KHK ile baglantisi dediserek Akdeniz Universitesi'ne baglanmistir.

Fen Bilimleri Enstituisi

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile kurulmustur.

Saglik Bilimleri Enstitlist

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile kurulmustur.

Sosyal Bilimler Enstitlist

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile kurulmustur.

Fen Fakdltesi

20.07.1982 tarihinde 41 Sayili KHK ile Fen Edebiyat Fakiiltesi olarak kurulmustur. 25.10.2010’da 2010/1058
Sayili BKK ile adi Fen Fakiiltesi olarak degistirilmistir.

Ziraat Fakdltesi

30.03.1983 tarihinde 2809 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Saglk Hizmetleri MYO

21.11.1989 tarihinde 1800 Sayih YKK ile kurulmustur.

Glzel Sanatlar Enstitlist

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Hukuk Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kuruldu.07.06.1996'da 4142 Sayili Kanun ile Alanya Reisoglu Hukuk
Fakiiltesi'nin adi Alanya Hukuk Fakiiltesi olarak degismistir.06.03.2002'de 3704 Sayili BK Karari ile Alanya
Hukuk Fakdltesi'nin adi yeniden degiserek Hukuk Fakdltesi olmustur.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Glzel Sanatlar Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

llahiyat Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Mihendislik Fakiiltesi

11.07.1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile kurulmustur.

Elmali MYO

04.05.1993 tarihinde 668 Sayili YKK ile kurulmustur.

Sosyal Bilimler MYO

11.03.1993 tarihinde 391 Sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve Sosyal Bilimler MYO olarak ikiye
ayrilmistir. (Ilk kurulusu 1976 yilinda olan Antalya MYO 20.07.1982'de 41 Sayili KHK ile ayrilarak Akdeniz
Universitesi Rektorliigiine Akdeniz MYO olarak baglanmistir.)

Teknik Bilimler MYO

11.03.1993 tarihinde 391 Sayili YKK ile Akdeniz MYO Teknik Bilimler MYO ve Sosyal Bilimler MYO olarak ikiye
ayrilmistir. (Ilk kurulusu 1976 yilinda olan Antalya MYO 20.07.1982'de 41 Sayili KHK ile ayrilarak Akdeniz
Universitesi Rektorliigiine Akdeniz MYO olarak baglanmistir.)

Kumluca MYO

07.02.1997 tarihinde 17 Sayil GNK ile kurulmustur.

lletisim Fakiiltesi

23.09.1998 tarihinde 11641 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Su Uriinleri Fakiiltesi

12.08.1998 tarihinde 11641 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Egitim Fakultesi

17.06.1998 tarihinde 11189 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Antalya Devlet Konservatuari

03.09.1999 tarihinde 84 Sayili GNK Karari ile kurulmustur.

Korkuteli MYO

22.09.2000 tarihinde 96 Sayili GNK Karari ile kurulmustur.

Serik Glilsun Sileyman Sural MYO

16.03.2001 tarihinde GNK Karari ile kurulmustur.

Manavgat MYO

25.10.2002 tarihinde 111 Sayilh GNK Karari ile kurulmustur.

Finike MYO

07.10.2008 tarihinde 28412 Sayili YOK yazisi ile kurulmustur.

Yabanci Diller Yiiksekokulu

01.02.2010 tarihinde 2010/103 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Prof. Dr. Tuncer KARPUZOGLU Enstitiisii

28.07.2010 tarihinde 2010/783 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Dis Hekimligi Fakdiltesi

28.07.2010 tarihinde 2010/783 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Edebiyat Fakiiltesi

27.09.2010 tarihinde 2010/960 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Adalet MYO

01.10.2010 tarihinde YUksekogretim Genel Kurul Karari ile kurulmustur.

Egitim Bilimleri Enstitls

04.04.2011 tarihinde 2011/1595 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Turizm Fakltesi

16.12.2011 tarihinde 2011/2605 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Akdeniz Uygarliklar Arastirma Enstitlisu

16.12.2011 tarihinde 2011/2605 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Hemsirelik Fakultesi

25.11.2012 tarihinde 2012/3902 Sayili Bakanlar Kurulu Karart ile kurulmustur.

Manavgat Turizm Fakultesi

01.05.2013 tarihinde 2013/4716 Sayil Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Goynik Mutfak Sanatlari MYO

20.02.2014 tarihinde YUksekogretim Genel Kurul Karari ile kurulmustur.

Mimarlik Fakultesi

25.05.2015 tarih ve 2015/7723 Sayil Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Kumluca Saglik Bilimleri Fakdltesi

13.04.2015 tarih ve 2015/7598 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu




K-Q
TSE-ISO-EN
9000

I - GENEL BILGILER

Birim Adi

Kurulusu

Uygulamali Bilimler Fakdiltesi

08.04.2016 tarih ve 29678 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 2016/8562 Sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile kurulan Uygulamali Bilimler Fakultemiz, ayni kararla kapatilan Ayse Sak Uygulamali Bilimler
Yuksekokulu’nun tim calisanlari ve 6grencileriyle devri ile devam etmektedir.

Spor Bilimleri Fakuiltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, 11.07.1992 tarih ve 21281 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 3837
Sayil kanun ile kurulmustur. 7 Aralik 2016 tarih ve 29911 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 2016-9528
Sayil Bakanlar Kurulu Karar ile Beden Egitimi ve Spor Yliksekokulu kapatilarak Spor Bilimleri Fakultesi
kurulmustur.

Serik Isletme Fakiltesi

Akdeniz Universitesi Serik Isletme Fakiiltesi 14.11.2016 tarih ve 2016/9528 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi

2017/10549 Sayil Bakanlar Kurulu Karari ile 17.08.2017 tarih ve 30157 Sayill Resmi Gazete'de
yayimlanarak kurulmustur.

Demre Dr. Hasan Unal MYO

Akdeniz Universitesi Senatosunun 21.06.2017 tarihli ve 15/144 Sayili Kararina istinaden, 09.11.2017 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik
7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur.

Kemer Denizcilik Fakiiltesi

17.01.2018 tarih ve 2018/11272 Sayili Bakanlar Kurulu Karari 16.02.2018 tarih ve 30334 Sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmistir.

Saglik Bilimleri Fakultesi

17.01.2018 tarih ve 2018/11272 Sayili Bakanlar Kurulu Karari 16.02.2018 tarih ve 30334 Sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmistir.

Eczacilik Fakultesi

04.06.2018 tarih ve 2018/11959 sayili Bakanlar Kurulu Karari 14.06.2018 tarih ve 30451 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmistir.

AU Arastirma ve Uygulama Merkezleri Kurulus Tarihi ve Dayanaklar

Tablo 9.2.

Birim Adi Kurulusu

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM

12.02.1983 tarihinde 17957 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Bilgisayar Bilimleri AUM

18.06.1990 tarihinde 20552 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Cevre Sorunlari AUM(AKCAM)

22.01.1991 tarihinde 20763 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Organ Nakli, Egitim AUM

12.02.1991 tarihinde 17957 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Saglik Bilimleri AUM

22.09.1991 tarihinde 20999 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Turizm AUM

17.01.1993 tarihinde 21468 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Biyolojik Cesitlilik AUM

30.10.1996 tarihinde 22802 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Saglik Turizmi ve Talassoterapi Egitim-AUM

01.07.1997 tarihinde 23036 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Spor Bilimleri AUM

26.10.1997 tarihinde 23152 Sayill Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sporcu Saghgi AUM

05.09.1997 tarihinde 23101 Sayill Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Akdeniz Dillerini ve Kultlrlerini AUM

17.07.1998 tarihinde 23405 Sayill Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Likya Uygarliklart AUM

05.05.1998 tarihinde 23331 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Saglik, AUM (Hastane)

21.06.1998 tarihinde 23379 Sayill Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM)

16.07.2001 tarihinde24464 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Uzaktan Algilama AUM

05.07.2002 tarihinde 24806 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Stratejik AUM

26.11.2002 tarihinde 24948 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Avrupa Birligi AUM

28.03.2003 tarihinde 25062 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

iletisim AUM

05.05.2005 tarihinde 25806 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Kultir-Sanat AUM

25.09.2006 tarihinde 26300 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Alkol ve Madde Bagimlihgi AUM

30.09.2006 tarihinde 26305 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Endustriyel ve Medikal Uygulamalar Mikrodalga AUM 12.12.2007 tarihinde 26728 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet AUM

14.08.2008 tarihinde 26967 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sualtt AUM

15.01.2008 tarihinde 26757 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Egitim- Ogretimde Miikemmellik AUM

14.08.2008 tarihinde 26967 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji AUM

16.08.20009 tarihinde 27321 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Ozel Gereksinimli Bireyler AUM

23.12.2009 tarihinde 27441 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Botanik Bahgesi AUM

19.02.2010 tarihinde 27498 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Uzaktan Egitim AUM

19.08.2010 tarihinde 27677 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Gen ve Hiicre Tedavisi AUM

16.09.2010 tarihinde 27701 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Gida Givenligi ve Tarimsal AUM

11.04.2011 tarihinde 27902 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
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Birim Adi Kurulusu

Avrupa- Akdeniz Genglik AUM

09.02.2012 tarihinde 28199 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
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Ernst Hirsch Hukukun Temellerini Aragtirma AUM (EHAM)

07.03.2013 tarihinde 28580 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Ahgap Teknolojileri AUM

17.04.2013 tarihinde 28621 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Nukleer Bilimler AUM

31.05.2013 tarihinde 28663 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Olgme Degerlendirme Belgelendirme AUM

05.08.2014 tarihli Yuksekdgretim Yuritme Kurulu Karari ile kurulmustur.

Deney Hayvanlari AUM

21.10.2014 tarihli Yuksekogretim Yuritme Kurulu Karari ile kurulmustur.

Deprem AUM

30.05.2015 tarih ve 29402 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sera Teknolojileri AUM

20.08.2016 tarihli ve 29807 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Yorik Kiltiri AUM

12.12.2016 tarihli ve 29916 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Tiirkge Ogretimi AUM

04.08.2016 tarihli ve 29791 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

is Sagligi ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklart AUM

04.08.2016 tarihli ve 29791 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Havacilik AUM

02.04.2017 tarih ve 30026 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmigtir.

K&k Hiicre AUM

22.05.2017 tarihli ve 30073 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Sosyal Politika ve Gog Arastirmalart AUM

12.06.2017 tarih ve 300094 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Enerji Yonetimi ve Verimliligi AUM

02.07.2017 tarih ve 30112 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Biyomedikal Teknolojiler AUM

22.10.2017 tarihli ve 30218 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Bilim ve Teknoloji AUM

22.10.2017 tarihli ve 30218 Sayili Resmi Gazete 'de yayimlanmistir.

Ipekyolu AUM

18.02.2018 tarih ve 30336 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Yashhk Calismalari AUM

21.05.2018 tarih ve 30427 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Teknoloji Transferi AUM

20.06.2018 tarih ve 30454 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmigtir.

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik AUM

12.11.2018 tarih ve 30593 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Hemsirelik AUM

12.11.2018 tarih ve 30593 Sayill Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

istatistik Danismanlik AUM

16.11.2018 tarih ve 30597 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Tasavvuf Arastirmalari AUM

21.01.2019 tarihli ve 30662 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Iyi Klinik AUM

25.11.2019 tarihli ve 30959 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Almanya Aragtirmalart AUM

30.06.2019 tarihli ve 30817 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Verem Calismalart AUM

04.08.2019 tarihli ve 30852 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Integratif Tip Yéntemleri AUM

25.11.2019 tarihli ve 30959 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Psikoloji AUM

07.03.2020 tarihli ve 31061 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Medya ve Halkla lliskiler AUM

06.05.2020 tarihli ve 31119 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmistir.

Kariyer Gelistirme AUM

29.05.2020 tarihli ve 31139 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Sualti Arkeolojisi AUM

07.08.2020 tarihli ve 31206 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
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AU idari Birimlerinin Kurulus Tarihi ve Dayanaklari

Tablo 9.3.

Birim Adi Kurulusu

Personel Daire Baskanligi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Bilgi Islem Daire Bagkanhgi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanl kurulmustur.

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanlh kurulmustur.

Yapi Igleri ve Teknik Daire Baskanhgi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

5436 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesi uyarinca 01.01.2006 tarihi itibariyle kurulmustur.

i¢ Denetim Birim Bagkanligi

Subat - 2007 tarihi itibari ile 5018 Sayili Kanuna dayanilarak kurulmustur.

Hukuk Musavirligi

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Engelli Ogrenci Birimi

14.02.2014 tarihli 28913 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yuksekogretim Kurumlari Engelliler Danigsma
ve Koordinasyon Yénetmeliginin 11 ve 12 nci maddelerine dayanarak Engelli Ogrenci Destek Birimi olarak
kurulmus ancak 02.03.2016 tarihli ve 09/104 sayili Universite Yoénetim Kurul Karari ile birim adi Engelli
Ogrenci Birimi olarak degistirilmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

10.04.2002 tarih ve 24722 sayili Resmi Gazete yayimlanarak kurulan Bilimsel Arastirma Projeleri Yénetim
Birim olarak kurulmustur. Yiiksekdgretim Kurumlari Biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri Igin Tefrik
Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestiriimesi ile Ozel Hesabin Isleyisine
lliskin Esas ve Usuller ile yeniden yapilandiriimaya gidilmis Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi adini almistir. 31.01.2008 tarihli ve 01/34 sayili Universite Yénetim Kurulu Karari ile Arastirma
Planlama ve Koordinasyon Birimi i¢inde gérev yapan Proje Ofisi, Bilimsel Arastirma Projeleri Y6netim
Birimine baglanmistir.

Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatérligu

04.04.2007 tarihli Rektorlik oluruyla Toplam Kalite olarak kurulmustur. 31.01.2008 tarih ve 01/34 sayil
Universite Yénetim Kurulu karariyla yeniden yapilandiriimaya gidilmis Arastirma Planlama ve Koordinasyon
birimiyle birlegerek Kalite Yonetim Birimi adini almistir. 07.12.2016 tarih ve 47/557 sayili Universite Yénetim
Kurulu kararyla glincel mevzuata uyum, ylksekogretim alanindaki kurumsal kapasitenin arttiriimasi ve
yeni kalite yaklasim ve yonelimlerine yanit verecek sekilde degistirilerek "Kurumsal Gelisim ve Kalite
Koordinatorligi" olarak degistirilmistir.

Uluslararasi lligkiler Ofisi

17.01.2001 tarih ve 13/267 sayil Universite Yénetim Kurulu Karari ile kurulan Dis lliskiler Sube Midiirligi
ve Bologna Koordinatérliigii ve Farabi Koordinatérliigii Universitemiz Yénetim Kurulunun 12.09.2012
tarihli ve 39/405 sayili karari ile birlestirilerek "Uluslararasi lliskiler Ofisi" adi altinda toplandi.

istatistik Danigma Birimi

08.02.2017 tarih ve 06/76 karar sayili Universite Yénetim Kurulu karari ile kurulmustur.

Ozel Kalem Midurligu

30.01.2008 tarihli ve 01/34 Sayili Universite Yénetim Kurulu Karari ile kurulmustur.

Hastane Bas Mudurlugu

124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname dogrultusunda Universite kurulusu ile es zamanh kurulmustur.

Déner Sermaye Isletme Midurligi

29.01.1999 tarih ve 01/08 sayil senato karari ile kurulmus. 02.09.1999 tarih ve 23804 Sayili Resmi Gazete
yayimlanmistir.

Yazi igleri ve Evrak Sube Miidirliigi

Yazi igleri Sefligi; Universitemizin gekirdegini olugturan ve 1976-1977 egitim-6gretim yilinda faaliyete
gegen Ankara Universitesi Antalya Tip Fakiiltesinin en eski idari birimlerinden biridir. 20 Temmuz 1982'de
Akdeniz Universitesi'nin kurulmasiyla gérevine devam etmistir. idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgi
biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren Universitemiz Rektorligii Genel Evrak Birimi; 31.01.2008 tarih ve 01/34
sayili Universite Yénetim Kurulu karariyla Rektérlik Yazi Igleri Miidurligiine baglanarak, Yazi Isleri ve
Evrak Sube Midurlugu adini almistir.

Basin, Yayin ve Halkla iligkiler Sube Miidiirliigii

Birim faaliyetlerine 1992'de baglamis olup kurulus karari Universite Yénetim Kurulu'nun 12.01.2011 tarih
ve 01/17 sayil kararidir.

is Saglg! ve Giivenligi Sube Midiirligi

Universitemiz Yénetim Kurulunun 26.11.2014 tarihli ve 42/888 sayili karari ile kurulan Isyeri Saglik ve
Giivenlik Hizmetleri Sube Midiirliginin adi Universitemiz Yénetim Kurulunun 29.03.2017 tarih ve 14/230
sayili Karari ile Is Sagligi ve Giivenligi (ISG) Sube Miidiirliigii olarak degistirilmistir.

Eneriji Yonetim Birimi

27.08.2021 tarih ve 19/06 sayili senato karari ile kurulmustur.
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3- AU BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemiz internet erisimini, TUBITAK’a bagli bir AR-GE birimi olan ULAKBIM (Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi) iizerinden
gerceklestirmektedir. Bilgi islem Dairesi Baskanligi, tiim birimlere fiber optik merkez yerleske omurgasi lizerinden 1 Gbps hiz ile bagl olup,
tiim birimleri de kendisi tizerinden, Universitenin internete ve akademik aga cikisini saglayan ULAKBIM’e ise 3000 Mbps hiz ve Metro
Ethernet protokolu ile baglanmis durumdadir. Kampus disinda yer alan okullarimizin bir kismi 30 Mbps bir kismi da 40-50 Mbps hiziyla Metro
Ethernet Gizerinden baghdir.

« Bilgi islem Alaninda AU 2022-2026 Stratejik Planinda Yer Alan Performans Gostergeleri Kapsamli

Geligsmeler
Tablo 10.
izlenen Géstergeler Plan Ba§'a"%3r'3;’1"em' LU 2021 Yil il Sonu
Kampus internete ¢ikis hizi (Gbit) 2,50 3

Yonetim Bilgi Sistemi Otomasyon sistemlerinin entegre edilerek tek
merkezden yoneticiler tarafindan izlenebilen sistem sayisi (OBS, BAP, Gegis 0 5
Givenlik, Personel, Yemekhane, Kitlphane, Asos vb.) (Adet)

idari ve Akademik birimlere kurum elektronik dosya arsivini (sinavlar, ihale

sartnameleri vs.) saklamalari igin birim basina verilen disk alani miktari (GB) 1 6
(Gln x Saat)

YUiksek hizli hesaplama ve GPU altyapisinin kullanim miktari (saat) 0 90x24 + 180x24
(GPU yok)

Universite blinyesinde kurulacak olan gevrimigi sinav merkezinde ayni anda 500 10.000

sinava girebilecek kisi sayisi (online sinav merkezi kapasitesi)

* Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu '



K-Q
TSE-ISO-EN
9000

I - GENEL BILGILER

3.1. YAZILIM VE BILGISAYAR
3.1.1. AU Yazilim Kaynaklari

a. AU Bilgi islem Daire Bagkanliginca Birimlerin Kullanimina Sunulan Yaziim Kaynaklari

Tablo 11.1.

Yazihm Adi Yazilmin Kullanim Amaci

Desktop Education Lisans Paketi

Office Professional Plus Lisansi ve Yazilim
Guvencesi

Windows Enterprise Striim YUlkseltme ve
Yazilim Glivencesi

Windows Server CAL

Exchange Server Standart CAL
Sharepoint Server Standart CAL

Lync Server Standart CAL

System Center CML

System Center Endpoint Protection (Antivirlis)

Bilgisayarlar igin isletim sistemi, Ofis uygulamalari ve kullanici erisim yazilimlari lisansi

Core CAL- Kullanici Erisim Lisanlari

Exchange Server - Enterprise

E-posta sunucu sistemi

SQL Server Enterprise Core

Otomasyon igin gerekli Veri tabani uygulamasi

Windows Server Datacenter

Sunulan hizmetler igin sunucu sistemi

Windows Server Standard

Comodo Antivirlis Yazilimi

Kullanici bilgisayarlarina yiklenen anti virtis yazilimi

Trend Micro Antivirlis Yazilimi

Kullanici bilgisayarlarina yliklenen anti viriis yazilimi

E-Posta (Mail Gateway)

Guvenlik Sistemi Lisans Yenileme

Uzaktan erisim ve Destek Yazilimi (Teamviewer)

Universitemiz ag sistemi igerisinde kullanilan bilgisayarlara uzaktan erigim, yardim ve destek hizmeti
verilmesi

Yerel Bulut Depolama Sistemi Yazilimi

Uzaktan egitimde kullanilan birgok alandaki verinin (fotograf, pdf, video vs.) sanal ortamda muhafaza
edilmesini saglamak.

SSL (Glvenlik) Sertifikasi

Internet Uzerinden sifrelenmis, glivenli iletisimi sadlayan protokol

Merkezi Loglama Y&netim Yazilimi (SIEM)

Universitemiz tiim kritik aglar ve cihazlari kapsayan bilisim sistemlerinin Grettigi olay kayitlarinin(loglarinin)
belirlenen kurallara gére analiz edilmesi

Adobe Creative Cloud

Otomasyonlar ve web altyapilari igin grafik tasarim araglari

Vektoérel Tabanh Cizim Programi

Vektorel Tabanh Cizim Programi

Netcad Programi

Universitemiz Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ihtiyaci dogrultusunda Harita Islerinde Kullaniimak
Uzere Netcad Programi Kilid Alimi

Cpanel Premier Cloud

Universitemiz Web Sitelerini ydonetmek

Palo Alto Programi

Universitemiz Giivenlik Duvari ve Saldiri Onleme Sistemi Cihazi Lisans Yenilenmesi (3 Yillik)

Ogrenci Otomasyonu

Ogrencilerin iniversiteye kayittan mezuniyete kadar islemlerini takip etmek, Universitemiz Birimlerinin
Ek Ders islemleri takip etmek, Universitemizdeki ve diger tiniversitelerden (iniversitemize yaz okulu igin
basvuru yapan égrencilerin yaz okulu bagvurularini takip etmek, Universitemiz Enstitiilerinin Bagvuru ve
Otomatik Degerlendirmelerini takip etmek

Personel Otomasyonu

Personelin Universitede calistigi stiredeki islemlerini takip etmek

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Universitenin kurum igi ve disi yazilarini takip etmek

Hakedis programi

Yapi sleri Daire Baskanh§ tarafindan hakkedis islemlerinin takibini yapmak

isci Programi

isci, 4/d vb. statiideki personelin 6zlilk ve maas vb. islemlerini takip etmek

Akdeniz Universitesi Navigasyon

Uygulama Akdeniz Universitesi’ne yeni yerlesecek veya kampiis igerisinde sinava girecek égrencilerin
varmak istedikleri konuma rahatlikla ulasabilmeleri igin tasarlanmistir.

e-Kampus Uygulamasi

Ogrenciler icin Eduroam ve e-posta islemleri hizmeti vermek

MATLAB Kamps Lisansi

Universitemiz 6grenci ve 6gretim elemanlarinin galismalarinda kullaniimak iizere MATLAB programi lisans
alhmi
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b. AU Bilgisayar Bilimleri Arastirma Uygulama Merkezince Birimlerin Kullanimina Sunulan Yazilim
Kaynaklari

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi’'nin Arastirma Alanlari; Yapay Zeka, Gériintii ve Sinyal isleme, Veri Tabanlari,
Biyo-enformatik ve Bilisim Guvenligini kapsamaktadir. Ayni zamanda Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, kamu ve 6zel
kuruluglarin gereksinim duydugu her turlu bilgi islem hizmetlerine katkida bulunmak, bu konularda arastirmalar yapmak, yapilan arastirmalara
destek vermek, sorunlarina ¢ézim onerileri getirmek amaciyla yirittigi AR-GE calismalari dogrultusunda, cesitli kurum/kuruluslar ile
isbirlikleri olusturmaktadir. Merkezimiz, bilim, teknoloji ve insan kaynaklarina dair birikim ve tecribelerini kamu/6zel kurum ve kuruluslarla
paylasarak uygulanabilir sonuglar elde etmeyi amaclamaktadir.

Tablo 11.2.

Yazihm Adi Yazilimin Kullanim Amaci

Akdeniz Universitesi Havacilik Aragtirma ve Uygulama Merkezi igin geligtirilen sistem, merkezin diizenledigi
AKHUMER Sertifika Dogrulama Sistemi sertifika bilgilerinin sisteme yiklenmesine olanak tanir. Sisteme yiiklenen belgelere, belge dogrulama
islemini gerceklestirerek rahatlikla ulasilabilir.

Universitemizin akademik performansinin izlenebilmesi igin "Akademik Performans Degerlendirme Sistemi"

Akademik Performans Degerlendirme Sistemi
olusturulmustur.

Akademik Sinav Otomasyon Sistemi Soru Bankasi, TYYC ve Elektronik Sinav Sistemi Egitimleri ile yardim ve destek verilerek takip edilmesi.
Antalya Devlet Konservatuvari Ozel Yetenek Antalya Devlet Konservatuvari 6zel yetenek sinavi igin internet (zerinden basvurularin alinmasi,
Sinavi basvurularin takibi ve degerlendirmesinin yapildigi sistemdir.

Akdeniz Universitesi'nde ¢ift anadal ya da yandal yapmak isteyen égrencilerin internetten bagvurularini alir.

Cift Anadal - Yandal Basvurulan iigili birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve dgrencilerin bilgilendirilmesini saglar.

Bilimsel Arastirma Projeleri biriminde birim yoneticileri igin dis kaynakli proje bagvurularini internet Gizerinden

25 [l (Fiefle Brpiiny Sl Ssieid alir ve bunu gerekli birimlerin gérmesini saglar. Personel Otomasyon sistemi ile entegre calisir.

Akdeniz Universitesi'nde ek sinav igin bagvuru yapacak égrencilerin internetten basvurularini alir. ligili

Ek Sinav Bagvurulari L - - ) ST S e e P
s birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve 6grencilerin bilgilendirilmesini saglar.

Kimlik Paylagim Sistemi Entegrasyonu Kimlik Paylagim Sistemi web servislerini kullanarak tniversitenin KPS tizerinden sorgu yapabilmesini saglar.

Akdeniz Universitesi'nde lisans tamamlama yapmak isteyen égrencilerin internetten basvurularini alir. llgili

Lisans Tamamlama Basvurulari i X o . A PO s L
birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve 6grencilerin bilgilendirilmesini saglar.

Akdeniz Universitesi'nde mazeret sinavina katiimak isteyen égrencilerin internetten bagvurularini alir. ligili

Mazeret Sinavi Bagvurulari . X 9 . R, NN - L
birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve égrencilerin bilgilendiriimesini saglar.

Akdeniz Universitesi'nde vize, final ya da biitiinleme sinav notuna itiraz etmek isteyen égrencilerin internetten

Sinav Notu itiraz Bagvurulari A - A PN S L
s bagvurularini alir. ligili birimlerin bu bagvurulari degerlendirmesini ve égrencilerin bilgilendiriimesini saglar.

Akdeniz Universitesi'nde tek ders sinavina katilmak isteyen égrencilerin internetten bagvurularini alir. llgili

Tek Ders Sinavi Basvurulari - - o . L NN - L
birimlerin bu basvurulari degerlendirmesini ve égrencilerin bilgilendiriimesini saglar.

Bilimsel Arastirma Projeleri proje basvurusu yaparken proje yuritiicistnin arastirma odakli Giniversite ek

Bilimsel Aragtirma Projeleri Ek Puan Bagvuru puani kriterlerine gore beyan ettigi bilgilerden puaninin hesaplanmasini ve basvuru yapabilmesini saglar.

c. Akademik ve idari Birimler Yazihm Kaynaklari

Tablo 12.
Birimin Adi Yazilim Adi Yazilimin Kullanim Amaci

Bilgi Islem Merkezi / Hastane MIA-MED Hastane Bilgi Yonetim Sistemi
Akdeniz Universitesi Uzaktan Algilama AUM TNT-MIPS Uzaktan Algilama
Akdeniz Universitesi Uzaktan Algilama AUM ERDAS IMAGINE Uzaktan Algilama
Akdeniz Universitesi Uzaktan Algilama AUM ER MAPPER Uzaktan Algilama
Akdeniz Universitesi Uzaktan Algilama AUM ECOGNITION Uzaktan Algilama
Akdeniz Universitesi Uzaktan Algilama AUM PIX4D Uzaktan Algilama
Akdeniz Uygarliklar Arastirma Enstitlist Yordam Akilli Kiitiphane Sistemi Kutlphane veri girisi ve kataloglamasinin yapiimasi
Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitlist Yordam RFID Sistemi Kutuphane kaynaklarinin givenliginin saglanmasi
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi AVESIS Akademik personel ézge¢misi bilgileridir.
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi BAPSIS ;r;{::;::uru SERIIENE e T L LRI el
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Birimin Adi Yazilim Adi Yazilimin Kullanim Amaci
Dis Hekimligi Fakiiltesi Metasoft Faturalama ve Déner Sermaye
Dis Hekimligi Fakultesi Kamutech 4/D Isci Maas!
Fen Fakdltesi IDL Uzay Bilimleri Tek. Bolimu -Bilimsel Calismalar
Fen Fakiiltesi Agisoft Metashape Uzay Bilimleri Tek. Bolimu - Fotogrametri
iletigim Fakiiltesi FINALCUTE Web TV (Film Kurgu)

Korkuteli Meslek YUlksekokulu

Bildem Degerleme

Optik Form Degerlendirme

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

YORDAM BT

Kutuphane otomasyon programi

Elektrik Elektronik Mihendisligi Bolimu

DigSilent Power Factory

Akademik olarak lisans ve lisansustl galismalar (Enerji/Glic
Sistemleri Analizi amaciyla kullaniimaktadir)

Jeoloji Muihendisligi Bolimu

ERDAS Imagine / ENVI / ArcGIS / AgiSoft

Uzaktan algilama calismalarinda laboratuvarda kullanmak Uizere

Muhendislik Fakultesi

ASOS (Akademik Sinav Otomasyon Sistemi)

Ogretim liyeleri gevrimigi sinavlari uygulamak iizere
kullanmaktadir

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Proliz 6grenci otomasyon programi

Ogrenci verilerinin daha saglikli islenerek takip edilmesi

Personel Daire Baskanlgi

Netiket Ozliik isleri Web Otomasyonu

Universitemiz akademik ve idari personelin 6zliik haklarinin
ve islemlerinin takip edilmesi

Saglik, Kultur ve Spor Dairesi Bagkanlgi

Kismi Zamanli Ogrenci Puantaj Giris Sistemi

Kismi zamanl galisan 6grencilerin puantaj takibi

Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Tabim, Mikro Yazihm V.14

Genel Muhasebe, stok takip, personel bilgi v.b.

Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Luca

Avrupa Akdeniz Genglik Egitim ve Dinlenme Tesisi - Genel
Muhasebe ve personel bilgisi

Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanhgi

Elekra

Avrupa Akdeniz Genglik Egitim ve Dinlenme Tesisi - Stok
takip, Restorant ve Otel Yonetimi, Adisyon Takibi v.b.

Saglik, Kiltur ve Spor Dairesi Bagkanlgi

Sentez IK/ Sedna

Egitim ve Sosyal Tesisler Mudirligi - Genel Muhasebe, stok
takip, personel bilgi, restoran yonetimi, otel, adisyon takibi v.b.

Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Mikro Uretim Versiyonu

Merkezi Yemekhane - Genel Muhasebe, stok takip, personel bilgi, v.b.

Saglik, Kultur ve Spor Dairesi Bagkanlgi

GYMSFT

Spor Tesisleri Midirligi - Kapali Yiizme Havuzu ve Fitness
Merkezi Turnike Sistemi

Turizm Fakdltesi

Fidelio, Elektra, Sedona

Otel Otomasyonlari Dersi ve Acenta

Turizm Fakiltesi

Sejour, Newage, Sinaps, Sanfinans, Eta

Acenta ve Muhasebe programlari

Uluslararas! lliskiler Ofisi

Erasmus+Dashboard Erasmus+ Yazilimi

Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi

Uluslararasi lligkiler Ofisi

Erasmus+Port Erasmus+ Yazilimi

Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi

Uluslararasi iliskiler Ofisi IROStats Uluslararasi lliskiler Ofisi istatistiki veriler
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi - . -

(AKUZEM) ALMS Video Cevirme ve Video Saklama

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi NedCat Haritacilik Galismalari

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Ariza Takip Programi

Ariza Bildirimleri

Hemsirelik Fakdiltesi

FTP

Veri depolama sistemi

3.1.2. AU Bilgisayar Kaynaklari

Tablo 13.

Tasinir Il. Diizey
Detay Kodu

2020 Yilindan
Devir

Tasinirin Adi

Gelecek Yila
Devir

Yil iginde
Giren

Yil iginde
Cikan

255.2.1

Bilgisayarlar ve Sunucular

20.255 2.862 1.824 21.293
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3.2. KUTUPHANE KAYNAKLARI
3.2.1. AU Kiitiiphane ve Kaynaklari

a. AU Kiitiiphaneleri
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Tablo 14.
Birim Adi Kiitiiphane Adi Alani (m?) Kapasitesi

Akdeniz Universitesi Merkezi Kutliphane 4.407 850
Almanya AUM Almanya AUM 45

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi AUM Ihtisas Kiitiiphanesi 57

Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitlist Halil inalcik Kiitiiphanesi 114 20
Hukuk Fakdiltesi Prof. Dr. O. Gékhan ANTALYA 163 70
llahiyat Fakaiiltesi imam-1 Azam Eb( Hanife Okuma Salonu 577 180
lletisim Fakiiltesi lletisim Fakiiltesi Kiitiphanesi 50 100
Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kumluca Saglik Bilimleri Kutiphanesi 58 18
Manavgat Turizm Fakiltesi Manavgat Turizm Fakultesi Kituphanesi 450 60
Tip Fakultesi Okuma Salonu 180 50
Uygulamali Bilimler Fakdiltesi Birim Kutuphanesi 60 20
Demre Dr. Hasan Unal MYO Birim Kutliphanesi 50

Elmali MYO Elmal Meslek Yiksekokulu Hasan Subasi Kitliphanesi 50 40
Finike MYO Ogrenci Kiitliphanesi 50 20
Goynuk Mutfak Sanatlari MYO Necati Topaloglu Kitliphanesi 59 25
Korkuteli MYO Korkuteli MYO Kitliphanesi 50 30
Kumluca MYO Kumluca MYO Kituphanesi 58 18
Manavgat MYO Manavgat MYO Kitlphanesi 120 50
Serik Gilsiin Stileyman Siral MYO Serik Gulsiin Stleyman Sural MYO Kiitliphanesi 210 100
Sosyal Bilimleri MYO Okuma Salonu 40 10

b. Merkezi Kiitliphane Kaynak ve Hizmetleri
Tablo 15.
Kaynak ve Hizmetler 2020 2021

Merkez Kittiphane Fiziki Kapal Alan 4.407m? 4.407 m?
Merkez Kitliphane Oturma Kapasitesi 850 kisi 850 kisi
Basili Kitap Sayisi (Merkez Kitlphane) 60.667 61.070
Basili Kitap (Fakulte Ylksek Okul Kitapliklariyla Toplam) 185.554 185.957
Basili Dergi Sayisi 1.251 1.251
Basil Tez Sayisi 6.246 6.596
Kurumsal Veri Tabani Abone Sayisi 14 24
Toplam Veri Tabani Aboneligi (Akdeniz Universitesi + Ekual) 64 74
Tam Metin Elektronik Kitap Sayisi 312.136 722.419
Tam Metin Elektronik Dergi Sayisi 42.400 44144
Merkez Kutliphane Elektronik Kaynak Sayisi 3.174.328 5.366.692
* Merkez Kiitliphane Ogrenci Basina Diisen Kitap Sayisi 0,92 0,92
**Fakiilte/Yiksek Okul Kitaplari Dahil Ogrenci Bagina Diisen Kitap Sayisi 2,81 2,80
Merkez Kitliphane Raf Alani 1.400 m? 1.400 m?
Merkezi Kitiiphane Yillik Kullanici Sayisi 2.692 kisi 2.714 kisi

« Tabloda Baz Alinan Ogrenci Sayisi (2021 Yili) : 66.209
* Merkez Kiitiiphane Ogrenci Bagina Diigen Kitap Sayisi
**Fakiilte/Y(iksek Okul Kitaplari Dahil Ogrenci Basina Diisen Kitap Sayisi :

66.209 Ogrenci/61.070 Basili Kitap = 0,92
66.209 Ogrenci/185.957 Basili Kitap = 2,80

» Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

c. Merkezi Kiutuphane Kaynaklari Dagihmi

Tablo 16.
Periyodik Yayin Elektronik Yayin Digerleri
Tip 4.231 427 1.826.388 1.831.046
Fen 10.770 96 138.010 148.876
Sosyal 39.883 140 560.716 600.739
Mevzuat (Kanun Yonetmelik Vs.) 6.186 2.802.952 2.809.138
Digerleri 588 38.626 39.214
Toplam 61.070 1.251 5.366.692 5.429.013
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3.3. DIGER BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.3.1. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 17.1. Taginir Sisteminden Alinan Kaynaklar

Tasinir Il. Diizey Tasinirn Ads 2020 Yilindan Yil i_ginde Yil iginde Gelecek Yila
Detay Kodu Devir Giren Cikan Devir
253.1.1 iletisim/Haberlesme Tesisleri 7 7
253.1.2 Enerji Tesisleri 5 5
253.1.3 Gorintlleme, Bilgi Toplama ve Takip Sistemleri 79 79
253.1.99 Diger Tesis ve Sistemler 68 1 69
253.2.1 Tarim ve Ormancilik Makinalari ve Aletleri 284 12 3 293
253.2.2 insaat Makinalari ve Aletleri 347 8 2 353
253.2.3 Atolye Makinalari ve Aletleri 1.654 56 43 1.667
253.2.4 is Makinalari ve Aletleri 55} 4 1 58
253.2.5 Gi¢ Elektronigi ve Basingli Makinalar ile Aletleri 764 31 26 769
253.2.6 Posta Makinalari 2 2
253.2.7 Paketleme Makinalari 15 15
253.2.8 Etiketleme ve Numaralandirma Makinalari 9 2 2 9
253.2.9 Ayirma, Siniflandirma Makinalari 10 4 2 12
253.2.10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 216 7 4 219
253.3.1 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari 1.057 47 1 1.093
253.3.2 Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 3.543 88 57 3.574
253.3.3 Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler 15 15
253.3.4 Olgiim, Tarti, Gizim Cihazlari ve Aletleri 1.868 33 10 1.891
253.3.5 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler 22.051 497 610 21.938
253.3.6 Arastirma ve Uretim Amagli Cihaz ve Aletler 5.300 196 98 5.398
253.3.7 Muzik Aletleri ve Aksesuarlari 423 52 475
253.3.8 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler 42 42
Toplam 37.878 1.038 869 38.047

Tablo 17.2. AU Birimleri Diger Kaynaklar

Cinsi Adet

Akill Tahta 28
Projeksiyon 1.405
Tepegozler (Slayt Cihazlari) 55
Barkot Okuyucu 695
Baski Makinesi 108
Fotokopi Makinesi 329
Faks 73
Fotograf Makinesi 336
Kameralar 1.086
Televizyon 942
Tarayici 385
Muzik Calarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari 226
Mikroskop 707
DVD 5.590
Diger 5.529

Toplam 17.494

(*) Bu tablo birim faaliyet raporlarinin konsolidesi ile olusturulmustur.
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4- INSAN KAYNAKLARI
4.1. AKADEMiK PERSONEL
4.1.1. AU Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Siniflandirma ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

a. 2547 Sayili Kanun Madde 35 Hari¢ Akademik Personel Kadrolari

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Tablo 18.
Kadrolarin Doluluk Oranina Goére
Sinifi Unvani
Genel Toplam
Profesor 519 151 670
Ogretim Uyeleri Sinifi Dogent 322 62 384
Dr. Ogretim Uyesi 502 118 620
Ogretim Gérevlileri Sinifi Ogretim Gérevlisi 659 91 750
Arastirma Gorevlileri Sinifi Arastirma Gorevlisi 824 199 1.023
Genel Toplam 2.826 621 3.447

b. 2547 Sayili Kanun Madde 35 Dahil Akademik Personel Kadrolari

Tablo 19.
Kadrolarin Doluluk Oranina Gére
Sinifi Unvani
Genel Toplam
Profesor 519 151 670
Ogretim Uyeleri Sinifi Dogent 322 62 384
Dr. Ogretim Uyesi 502 118 620
Ogretim Gérevlileri Sinifi Ogretim Goérevlisi 659 91 750
Arastirma Gorevlileri Sinifi Arastirma Gorevlisi 870 199 1.069
Genel Toplam 2.872 (74 3.493

4.1.2. 2021-2022 Egitim Ogretim Donemi Akademik Personel Bagina Diigen Ogrenci Sayisi Dagilimi

Tablo 20.

Akademik Personel

Ogrenci Sayisi

Akademik Personel Basina

Profesor 519
Docent 322
Dr. Ogretim Uyesi 502
Ogretim Gérevlisi (Ders verebilecek) 561

1.904

66.209

Diisen Ogrenci Sayisi

34,77

4.1.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 21.
Profesor 1
Docgent 1
Dr. Ogretim Uyesi 4
Ogretim Gérevlisi 19
Arastirma Gorevlisi -
Toplam 25
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4.1.4. Yurtici Universitelerde Ogretim Elemani Hareketliligi

Tablo 22.
OYP Programi Gergevesinde Baska Universitelere Giden Arastirma Gorevlisi 34 8
2547 Sayili Kanun’'un 35. Maddesi Cercevesinde Giden /Giden Arastirma Gorevlisi 12 9
Profesor 3
2547 Sayili Kanun’un 38. Maddesi Gergevesinde Baska Kurumlarda Dogent Dr. 4
Gérevlendirilen Ogretim Elemanlari Dr. Ogretim Uyesi 5
Ogretim Uyesi 2 4
Profesor 2 31
Docent Dr. 1 17
2547 Sayili Kanun’un 40. Maddesi Cergevesinde Gelen / Giden Ogretim Dr. Ogretim Uyesi 1 27
Elemanlari
Ogretim Uyesi 1 5
Arastirma Gorevlisi 2
Toplam 53 115

4.1.5. 2018-2021 Yillari Unvanlar Dolu Kadro Bazinda Akademik Personel Sayilari

Tablo 23.
s DI [TRETe [() 2018-2021

il e 2019 2020 2021 Artig/Azalis Orani (%)

Profesor 470 516 536 519 10,42

Ogretim Uyeleri Sinifi Dogent 264 294 311 322 21,96
Dr. Ogretim Uyesi 533 507 511 502 -5,81

Ogretim Gérevlileri Sinifi Ogretim Gorevlisi 632 670 678 659 4,27
Arastirma Gorevlileri Sinifi | Arastirma Gorevlisi 745 763 796 824 10,60
Genel Toplam 2.644 2.750 2.832 2.826 6,88
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4.2.1. idari Personelin Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Tablo 24.

Hizmet Sinifi

Dolu Kadro

Bos Kadro

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Dolu Kadro Bazinda
Yiizdelik Durumu

Genel Idari Hizmetler Sinifi 690 287 977 70,62
Saglk Hizmetleri Sinifi 679 312 991 68,52
Teknik Hizmetler Sinifi 179 40 219 81,74
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 3 1 4 75,00
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 2 6 66,67
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 100,0
Yardimci Hizmetli Sinifi 105 68 174 60,34
Toplam 1.661 710 2371

4.2.2. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Tablo 25.
ilkdgretim On Lisans Lisans VAREETS Doktora
Kisi Sayisi 63 180 243 990 172 13
Yizdelik Dagilimi 3,79 10,84 14,63 59,60 10,36 0,78

4.2.3. dari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

1.661

100,00

Tablo 26.
Hizmet Yili 21 Uzeri
Tam Zamanli 8 34 42 146 268 334 829
Yizdelik Dagilimi 0,48 2,05 2,53 8,79 16,13 20,11 49,91

4.2.4. 2021-2022 Egitim Ogretim Dénemi idari Personel Basina Diisen Ogrenci

1.661

100,00

Tablo 27.
Ogrenci Sayisi idari Personel Sayisi idari Personel Bagina Diigen Ogrenci Sayisi
66.209 1.661 39,86
4.2.5. idari Personel Son Bes Yillik Dolu Kadro Sayilan
Tablo 28.
Hizmet Sinifi 2017 2018 2019 2020 2021

Genel idari Hizmetler Sinifi 751 754 736 714 690
Saglik Hizmetleri Sinifi 755 729 707 633 679
Teknik Hizmetler Sinifi 166 169 179 177 179
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 8 3 3 3 3
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 4 5 4 4
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 1 1 1
Yardimci Hizmetli Sinifi 148 139 117 115 105

Toplam

1.

828

1.799

1.748

1.707

1.661

Yillar ftibari Artig/Azalig Orani _ % -1,59 % -2,84 %-2,35 %-2,70

2017-2021 Toplam Artig/Azalig Orani
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4.3. AU DIGER PERSONEL
4.3.1. Diger Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi

I - GENEL BILGILER

Tablo 29.
istihdam Sekli Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
Sdzlesmeli Personel (657 4/B) 558 334 892
Siirekli Isgi 2.267 0 2.267
Gegici (Vizeli) Isgi 24 0 24
Toplam 2.849 334 3.183
4.3.2. Diger Personel Son Bes Yillik Dolu Kadro Sayilar
Tablo 30.
istihdam Sekli 2017 2018 2019 2020 2021

Sdzlesmeli Personel (657 4/B) 140 350 363 486 558
Siirekli Isgi 54 2.262 2.269 2.294 2.267
Gegici (Vizeli) Isgi 44 41 33 30 24
Toplam 238 2.653(%) 2.665 2.324 2.849

* 2018 Y1l Artis Nedeni: 24 Aralik 2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yurirlige giren” 696 sayili Olaganisti Hal Kapsaminda Bazi
Duzenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 127. maddesiyle 375 sayili Kanun Hikmunde Kararnameye eklenen gegici 23 Uincti maddesi
kapsaminda” Universitemizde calisan taseron isgiler 657 sayili Yasa’nin 4/D maddesine tabi olarak surekli is¢i statlisline gegirilmistir

4.3.3. Sozlesmeli Personel (657 Sayili 4/B) Dolu Kadro Unvan Bazinda Dagilimi

Tablo 31.

<
N
Q
X
P
[}
=

Doéner Ser.

Merkez

Fizyoterapist

Psikolog

Saglhk
Teknikeri

Laborant

Sosyal
Galigmaci
Goziimleyici

idari Biiro
Personeli

idari Destek
Personeli

Diger Saglik

Personeli

Canh Model

Toplam Sayi

N 428 3 2 75 1 2 6 8 18 3 2 556
Butce
Doner 1 1 2
Sermaye
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5. SUNULAN HiZMETLER
5.1. AU ARASTIRMA-GELISTIRME HiZMETLERI

Universitemizin asagida yayinlanan bilgilerin tamami Ocak-2022 ‘de Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan
Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yonetimi Sistemi(AVESIS)'nden alinmistir. AVESIS ’de bulunan bilgiler égretim elemanlarinin kontrolleri
altinda ve guncellenebilir bir yapidadir. Bu itibar ile asagidaki bilgilerde verinin sistemden ¢ekildigi tarihe kadar akademik personelimizin
AVESIS sistemine girdigi bilgileri icermektedir. Universitemiz sisteme Ocak-2014 tarihinde gegmistir ve veri girisleri devam etmektedir.

5.1.1. AU Bilimsel Yayinlari
a. AU Bilimsel Yayinlarinin Yillara Gére Dagilimi

Tablo 32.
ISI Diger . . . e
Dergilerinde  Dergilerde Bildiri ';';Tl'l’: A"S':;':"::d'de gng?u'
Makale Makale P

) m % ) % ) % %

(o s [ [ s (] [ s

o s [ o s o [ [

s s s s s s s s

(7] [} [} (7] (2] (7] [} (2]

E 3 3 E E E 3 E

= =) o = o] = o =
2022 57 4 20 9 1 3 3 3 100
2021 1210 | 300| 739| 772| 1.142| 43| 62| 169| 312 25 4 1 6 4 4.789
2020 904 | 422| 966 | 159 584 | 61 74| 205| 363 36 1 1] 34 8 3.818
2019 775| 453 | 915| 546| 2232 55| 74| 191| 261 64 4 5 1] 42 14 5.632
2018 803 | 467| 931| 600| 3203 56| 83| 134| 215 1 3 1] 47 19 6.563
2017 738 | 499 | 1.029| 806 | 3.734| 72| 47| 173| 139 7 4 19 3| 52 16 7.338
2016 1 860 | 468 | 882| 1.075| 2409 87| 47| 163| 118 9 35 7| 63 13 6.237
2015 843 | 505| 699 | 1.306| 1.707 | 85 18| 174| 71 8 13 16 6| 94 20 5.565
2014 786 | 433 | 523 | 1.178| 1.603| 62 11| 17| 49 12 2| 87 27 4.890
2013 756 | 424 | 435| 1.200| 1.292| 69 16| 87| 45 5 1 2 82 22 4.436
2012 1 645| 370 300| 1.068| 1.184| 62 70 10| 43 3 3 90 13 3.899

Toplam 2 8.377

« Veri 19-01-2022 tarihinde SGDB tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Y6netimi Sistemi(AVESIS)'nden alinmistir.

b. AU Bilimsel Yayinlarinin Alanlarina Gére Dagilimi
Tablo 33.
Arastirma Alanlarina Gore Yayin Sayilarinin Dagilimi

Diger

SIDeSloinde poglrae  Bidn Kiap e Arloredée Blldel - Diger
Klinik Tip (MED) 7,493 3,499 11,75 47 517 7 16 153 23,477
Yasam Bilimleri (LIFE) 3,265 533 2,778 30 106 2 30 6,744
Tarim ve Cevre Bilimleri (AGE) 3,019 2,436 5,895 145 233 38 290 12,056
Temel Bilimler (SCI) 2,969 1,173 4,864 91 215 1 34 223 9,57
Muhendislik, Bilisim ve Teknoloji(ENG) 1,694 842 3,827 58 104 41 45 6,611
Sosyal Bilimler (SOC) 1,007 6,36 6,681 947 1,976 215 28 658 17,872
Sanat ve Beseri Bilimler (AHCI) 206 951 930 151 201 76 2 202 2,719
Diger 156 4,653 9,642 466 846 39 15 95 15,912

Toplam 19,809 20,447 46,36 1,94 4,198 340 174 1,696 94,961

» Veri 04-01-2022 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yonetimi Sistemi(AVESIS)nden
alinmigtir .

c. AU 2021 Yili Yayina Déniigmiis Tez Sayilari
Tablo 34.

Yiiksek Lisans Doktora Tez Tez Sayisi Toplam Yayina Donlisen  Yayina Doniisen  Yayina Doniisen
Tez Sayisi Sayisi yist Top (Yiiksek Lisans) (Doktora) (Toplam)

Egitim Bilimleri Enstitlist 126 123 126
Fen Bilimleri Enstitiist 175 35 210
Saglik Bilimleri Enstitiisti 63 26 89

Enstitiiler

Sosyal Bilimler Enstitlist
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d. AU Akademik Personelinin Yillara Gore Bilimsel Hakemlikleri

Tablo 35.
Gecmis
Ulusal 766 222 254 192 184 165 1.783
Uluslararasi 3.155 928 909 850 901 786 7.526

* Veri 05-01-2022 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yonetimi Sistemi(AVESIS)nden
alinmigtir.

e. AU Akademik Personeli Yillara Gére Bilimsel Dergilerindeki Gérev Dagilimi

Tablo 36.
Ranisma Degerlendirme o iy Teknik Yaba.nm Yardimci Ozel Say1
Al Kurul Uyesi ~ EOitor Kurulu g daktar o Editor Editbrii
Uyeligi Uyesi yes Uyesi Redaktorii

") @ 7] 7} ) 7] 7] i) ") 7]

S s i s S i s S s s

S o [ [ o [ o g S S

i} i} K} 8 K} K} 8 i} 8 8

[7] [7] [} [} [7] [} [7] [7] [7] [7]

= = = = = = = = = =

5 5 5 5 5 5 =) = 5 =)
2022 1 1 2
2021 g 4 1 3 6 6 16 2 5 6 5 2 59
2020 4 2 3 5 1 4 4 10 5 12 1 1 2 4 3 5 66
2019 2 3 1 3 3 9 9 2 12 2 23 5 3 5 7 2 1 92
2018 1 1 1 6 3 1 2 8 14 12 35 9 5 10 7 1 17
2017 2 3 5 2 5 9 3 13 5 24 4 2 7 9 1 94
2016 1 5 4 1 5 5 17 9 19 7 8 6 19 1 109
2015 1 10 12 7 5 6 23 4 17 3 4 10 10 1 13
2014 1 13 12 5 7 3 34 1 12 12 8 13 14 2 137
2013 2 1 14 7 5 6 5 & 9 4 10 18 10 2 106
2012 1 1| 16 10 4 6 7 3 6 7 3 1 8 83

Toplam

*Veri 19-01-2022 tarihinde SGDB tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yénetimi Sistemi(AVESIS)ynden alinmistir.

f. AU Uluslararasi Endekslerde (WOS) Yer Alan Bilimsel Yayin Sayisi
Tablo 37.

Stratejik Planlama Dénemi Mevcut Durum 2021 Yih

829 1.313

» Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

g. AU Uluslararasi ig Birligi ile Yapilmig Yayin Sayisi
Tablo 38.

Stratejik Planlama Dénemi Mevcut Durum 2021 Yih

204 327

» Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

h. AU Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK Bilim, Tesvik ve Sanat Odiilleri Sayisi
Tablo 39.

Stratejik Planlama D6nemi Mevcut Durum 2021 Yih
1 1

* Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.
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* Veri 05-01-2022 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yénetimi Sistemi(AVESIS)nden
2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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5.1.3. AU Atiflar ve Taninirhk
a. AU Yillara Gore Atif Dagilimi

Tablo 42.
Yili ISI Dergilerindeki Atiflar Diger Uluslararasi Atiflar Ulusal Atiflar Toplam
2022 157 3 7 167
2021 18,804 168 84 19,056
2020 18,769 333 255 19,357
2019 15,395 242 164 15,801
2018 13,812 169 140 14,121
2017 12,258 71 94 12,423
2016 10,802 37 61 10,9
2015 9,124 14 30 9,168
2014 7,502 4 0 7,506
2013 6,468 2 3 6,473
2012 ve oncesi 28,036 3 3 28,042
Toplam 141,127 1,046 841 143,014

* Veri 14-01-2022 tarihinde SGDB Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yénetimi Sistemi(AVESIS)nden alinmistir.

b. AU Akademik Personeli Atif Sayisinin Unvanlara Gére Dagilimi

Tablo 43.
Unvan ISI Dergilerindeki Atiflar Diger Uluslararasi Atiflar Ulusal Atiflar Toplam Atif
Prof. Dr. 317,85 1,04 0,57 319,46
Dog. Dr. 103,56 1,55 1,42 106,52
Dr. Ogr. Uyesi 46,28 0,76 0,63 47,67
Ogr. Gér. 8,88 0,18 0,16 9,22
Ars. Gor. 3,10 0,07 0,10 32,8
Toplam 479,67 3,59 2,88 486,15

« Veri 14-01-2022 tarihinde SGDB Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yonetimi Sistemi(AVESIS)nden alinmistir.

5.1.4. AU Ulusal ve Uluslararasi Projeler ve 2021 Yili Ar-Ge Biitgesi
a. AU 2021 Yih Bilimsel Arastirma Projeleri Sayilari ve Odenek Bilgileri

Tablo 44.
2021 Yl
Dﬁﬁg;’;:“;‘;rj'e \:zl:(:glr]nedne Toplam TaYn;IaIr“:!na‘:lean zgzsr;:jner:‘a Toplam Odenek (b)
Proje Proje Proje
DPT 0,00
TUBITAK 110 26 136 56 80 12.308.113,08
A.B. 42 2 44 44 1.020.058,15 (€)
BAP 805 114 919 290 629 12.302.939,46
BAP Yatirim Projesi 0,00
FARABI 1 1 1 0,00
TUSEB 1 1 1 978.812,13
MEVLANA 1 1 1 37.550,00
TAGEM 2 2 2 67.715,60
BAKA 1 1 2 1 1 106.200,00
Genglik ve Spor Bakanhgi Projeleri | 2 2 2 0,00
AFAD 1 1 1 33.900,00
Toplam 965 144 1109 247 762 25.835.230,27 TL.

1.020.058,15 €

| 2021 Yih idare Faaliyet Raporu @
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b. AU 2021 Yili Ar-Ge Biitgesi ve Oranlar

Tablo 45.
Toplam Biitge (") 1.035.735.760
Ar-Ge Biitgesi ? 106.738.000
Ar-Ge'ye Harcanan Biitge ) 71.946.294
Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Biitge ) 12.302.939,46
Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutari ®) 25.835.230,27
Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutari ©) 7.716.748,43
Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Biitgenin Ar-Ge Biitgesine Orani 7 % 11,53
Ar-Ge'ye Harcanan Biitcenin Toplam Biitgeye Orani ® % 6,94
Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Ar-Ge Biitgesine Orani ) % 24,20
Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Ar-Ge Biitgesine Orani (!9 % 7,23

(1) ligili yil (2021) sonu itibariyle gergeklesen biitce ddeneklerinin toplamidir.

(2) ligili yil (2021) sonu itibariyle 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodunda gergeklesen 6deneklerin toplamidir.
(3) ligili yil (2021) sonu itibariyle 06-Sermaye Giderleri ekonomik kodunda gergeklesen harcamalarin toplamidir.
(4) ligili y1l (2021) sonu itibariyle BAP projelerinin Tablo 44’de yer alan édenek toplamidir.

(5) Igili yil (2021) sonu itibariyle DPT, TUBITAK, FARABI, TUSEB, MEVLANA, TAGEM, BAKA, AFAD, Genglik ve Spor Bakanligi ve BAP projelerinin Tablo
44’de yer alan 6deneklerin (AB Projeleri haric) toplamidir.

(6) ligili y1l (2021) sonu itibariyle 600-Gelirler Hs. Yardimci Defterinin “600.04.01.01.01 AB’den Alinan Bagis ve Yardimlar” ekonomik kodundaki toplam
gerceklesme rakamidir.

(7) Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Biitgenin Ar-Ge Biitgesine Orani ") = Bap Kapsaminda Arastirma Projelerine Ayrilan Biitce ) / Ar-Ge
Bitgesi ) X 100°diir.

(8) Ar-Ge'ye Harcanan Biitgenin Toplam Biitgeye Orani ® = Ar-Ge'ye Harcanan Biitge ¥ / Toplam Biitce (1) X 100'dr.
(9) Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Ar-Ge Biitgesine Orani ) = Ulusal Projelerden Elde Edilen Fon Tutari ®) / Ar-Ge Biitgesi ® X 100°dir.

(10) Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutarinin Toplam Ar-Ge Biitgesine Orani (') = Uluslararasi Projelerden Elde Edilen Fon Tutari © / Ar-Ge
Bitgesi ) X 100°diir.

+ Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

5.1.5. AU Cok Disiplinli (Disiplinler Arasi) Arastirma Yapan Merkezler

o Akdeniz Dilleri ve Klturleri AUM e Saglk Bilimleri AUM

o Alkol ve Madde Bagimlihgi AUM o Saglik Turizmi Talassoterapi Egitim AUM
e Aimanya Arastirmalari AUM o Sera Teknolojileri AUM

o Avrupa Birligi AUM o Sosyal Politika ve Gog Arastirmalart AUM
o Avrupa-Akdeniz Genglik AUM o Spor Bilimleri AUM

e Bilim ve Teknoloji AUM e Sporcu Saghigi AUM

e Cevre Sorunlart AUM o Stratejik AUM

o Endustriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM o Sirekli Egitim AUM

o Enerji Yonetimi ve Verimliligi AUM o Teknoloji Transferi AUM

e Gen ve Hucre Tedavisi AUM o Turizm Arastirmalari Geligtirme AUM

o Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM o Tiirkge Ogretimi AUM

o istatistik Danismanlik AUM o Uzaktan Algilama AUM

e is Sagligi ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklari AUM o Uzaktan Egitim AUM

e Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet AUM e Verem Calismalari AUM

o Kiltir - Sanat AUM o Yaslilik Calismalart AUM

» Olgme Degerlendirme Belgelendirme AUM ® Yorik Kilturd AUM

o Ozel Gereksinimli Bireyler AUM

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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5.2. GIRISIMCILIK
5.2.1. AU Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Akdeniz TTO) Ar-Ge ve Girisimcilik
Caligsmalari

a. Genel Bilgiler :

2021 yil Aralik ay! igerisinde alinan senato karari (09.12.2021/25/04) ile AKDENIZ TTO’nun yetkili olarak yiiriittiigli Teknoloji
Transfer Ofisi faaliyetleri Bati Akdeniz Teknoloji Gelistirme Bdlgesi Antalya Teknokent TTO tarafindan yurutllecegi belirlenmistir. Bu slregte
Akdeniz Universitesi ile is Diinyasi arasindaki entegrasyon saglama gorevini tstlenerek Universitemizde iiretilen bilimsel ve teknolojik bilginin
toplumsal faydaya ve ekonomik degere déniisiimiinii saglamak amaciyla kurulmus olan AKDENIZ TTO, sundugu hizmetler kapsaminda 5
birime ayriimistir.

e Farkindalik, Bilgilendirme ve Egitim Birimi: Birimin amaci, Universite - is Diinyasi is Birligi ve teknoloji transferi konusunda
Universite igerisinde farkindalik olusturmak ve talep yaratmaktir. AKDENIZ TTO’ nin var olma amaci, gelecek planlari ve verdigi
hizmetlerin tanitimi Teknoloji Transferi konusunda bdlgesel farkindaligi artirmayi ve iletisim agimizi biyltmek, bilgilendirme
dokumanlarinin hazirlanmasi, gesitli egitim, konferans, bilgilendirme toplantilari, yarismalarin organizasyonu ve tanitimi, Uzman
personellerin egitimidir.

o Proje Destek Birimi: AKDENIZ TTO olarak, Universitemiz ve Bélgemizde proje yapma kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve fon destekleri
hakkindaki farkindahgin arttirimasina yonelik galismalar yuritilmektedir. Bu kapsamda;

e Ulusal ve Uluslararasi Fon Kaynaklarina Ulasim,
o Guncel Proje Cagrilarina Ulasim,

o Fikir / Proje Gelistirme Destegi,

o Proje Yonetim Destegidir.

Amaclari ¢ergevesinde talep olmasi halinde; Ar-Ge igerikli proje basvuru formunun hazirlanmasinda teknik destek sunulmakta ve
basvuru 6ncesi ve sonrasinda danismanlik destegi verilmektedir.

o Fikir/Proje Gelistirme: AKDENIZ TTO, is diinyasindan veya akademiden iletilen baslangic asamasindaki fikirlerin kapsam ve
uygulanabilirlik agisindan degerlendirmesi ve basari potansiyeli olan fikirlerin projelendiriimesi ile bagvuru sureci ve sonrasindaki
teknik, idari islemlerin takibi konusunda hizmet sunmaktadir.

o Proje Yénetimi: AKDENIZ TTO, ulusal/uluslararasi kuruluglardan destek gérmesi uygun gériilen projelerin;
- Proje onerisinde belirtilen faaliyetlerinin takibi,
- Mali hususlardaki sureglerin isletilmesi,
- Gerekli goruldigl durumlarda projenin yeniden diizenlenmesi,
- Teknik ve idari islemlerin yuratulmesi,
- Proje D6nglst Yonetimi Egitimi verilmesi konularinda destek hizmeti sunmaktadir.

o Universite - Is Diinyasi Is Birligi Birimi: Universite ile is Diinyasi arasinda katalizér gérevi gérerek;
e Is diinyasinin rekabetgilik seviyesinin arttiriimasi,
e« Bélgesel ve ulusal kalkinmayi saglamak lizere Universitede (retilen bilginin sanayide kullaniimasi,
e Is Diinyasinda yasanan problemlere akademik bakis agisi ile kalici gdziimler retilmesi,
o Universitede gergeklestirilen Ar-Ge faaliyetleri sonucunda ortaya gikan Uriin/siireglerin kapsam ve uygulanabilirlik agisindan
degerlendirilmesi ile ticarilestiriimesi hususlarinda faaliyet géstermektedir.

Yukarida sayilan amaglar dogrultusunda gesitli kurum/kuruluslar (Antalya Teknokent, BAKA, KOSGEB, ANSIAD, ATSO, TPE,
BATEM, Ar-Ge Merkezleri ) ile igbirlikleri olugturulmaktadir.
Birim amaglarini gercgeklestirmek igin,

e Sektorel ihtiyaglar dogrultusunda toplantilar, firma odakli bulusma gtinleri, egitim, seminer, konferanslar, proje pazarlari ve
etkinliklerin dizenlenmesi,

o Universite Laboratuvar Olanaklarinin is Diinyasinin Kullanimina Sunulmasi,

o Ar-Ge Projelerinin gelistiriimesi amaciyla sektor temsilcileri, arastirmaci ve akademisyenleri bulusturma,
o Fikir / Proje Gelistirme Destegi,

o Proje Yonetimi Destedi,

e is Diinyasina Yénelik Ar-Ge Projeleri Hazirlama Destegi,

Giincel igbirligi/Proje Destek Cagrilarina Ulagimi,

e Uzman havuzunun olusturulmasi ve sektorel kuruluslarin taleplerine yoénelik olarak eslestirmenin saglanmasi,
o Eslestirme hizmeti sonrasi, taraflar arasi s6zlesmelerin ve diger hukuki sireglerin yuratilmesi,

o Sektorlere yonelik olarak kiimelenme yoluyla Ar-Ge ¢alismalarinin yapilmasinin saglanmasi,

e Calismalarin ticarilestiriimesi igin destek saglanmasi,

hizmetleri sunulmaktadir.

Universite Laboratuvar Olanaklari: Akdeniz Universitesi Bilgi islem Daire Bagkanhgi ve AKDENIZ TTO tarafindan Ar-Ge ¢alismalarina
yonelik ihtiya¢c duyulan dogru test ve analizlerin gerceklestiriimesi icin gerekli makine ve cihazlara erisim ve ilgili danismanlik
hizmetlerine erigimi saglamak amaciyla “Akdeniz Universitesi Laboratuvar Envanteri” yaziimi olugturulmasi amaci ile BAP Birimine
sunulan proje tamamlanmistir. “Akdeniz Universitesi Laboratuvar Envanteri” Akdeniz Universitesi Laboratuvar Bilgi Sistemi labs.
akdeniz.edu.tr uzantisi ile erisime agilmistir.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu @



I - GENEL BILGILER

o Fikri Haklar Yonetimi ve Ticarilestirme Birimi (Teknoloji Transferi): Arastirma sonuglarinin ticarilestiriimesi asamasinda 6nem
verilmesi gereken konulardan biri fikri miilkiyet varliklarinin hukuken koruma altina alinmasidir. AKDENIZ TTO olarak bu alanda
verdigimiz hizmetler fikri ve sinai mlkiyet haklarinin korunmasi konusunda ilgilileri bilinglendirmek ve farkindaligi arttirmak ile baslar.
Bu amagla Tiirk Patent Enstitiisii (TPE) ile koordinasyon icerisinde olarak Universitemiz arastirmaci ve akademisyenlerine uzmanlar
tarafindan bilgilendirmeler yapiimaktadir.

Universitemiz akademisyen ve arastirmacilarin patent/faydali model, marka vb. ile ilgili kaynaklara ve mevcut patent tarama
sistemlerine kolayca ulasabilmesi ve konu ile ilgili bilgi almalari amaciyla 2014 yilinda Tirk Patent Enstitist Bilgi Dokiiman Birimi
aciimistir.

2014 yilinda imzalanan Patent Bilgi Merkezlerinin Yeniden Yapilandiriimasi Projesine (PATLIB Patent Bilgi Merkezleri) imza atan 14
Universite arasinda yer alarak hizmet kapsami genisletilmis durumdadir.

Bu kapsamda AKDENIZ TTO araciligi ile faydalanabileceginiz olanaklar;

o Patent On Arastirma Hizmeti,

o Sozlesme Hukuku Destedi,

e Fikri Haklar Bagvuru Destegi,

o Fikri Haklar Tesvik ve Destek Fonlarina Ulagim,

o Lisanslama ve Ticarilestirme Destegi,

o Akdeniz Universitesi Patent Portféyliniin Kullanima Sunulmasidir.

Projeye baslamadan 6nce arastirmaci ve akademisyenlere patent/faydali model 6n arastirma hizmeti verilerek guincelligini yitirmis,
patentlenebilirligi olmayan konularda arastirmalarin sirdurilmesinin dntine gegilmektedir.

6769 sayil Sinai Milkiyet kanunu kapsaminda Universite ¢alisanlari ve 6grencilerinin gerceklestirdikleri buluslari bagh bulunduklar
Universiteye bildirmeleri gerekmektedir. Akdeniz TTO, Akdeniz Universitesi tarafindan akademisyen, égrenci ve caliganlarinin
bulus bildirim formlari alinmasinda yetkili kilinmistir. Akdeniz TTO, bulug bildirimlerini Akdeniz Universitesi Bulug Degerlendirme
Komisyonu’'na sunulmasina hazirlik galismalari slrecini yUritmektedir. Bulus Komisyonu tarafindan hizmet bulusu tanimlanan
patent/faydali model bagvuru ve diger gerekli stregleri Akdeniz TTO tarafindan gergeklestiriimektedir.

Bulus Bildirim Komisyonu tarafindan serbest birakilan ve 6769 sayili yasa dncesine yonelik Patent/ faydali model surecleri
kapsaminda akademisyenlerimize danismanlik hizmeti verilmekte olup talepleri dahilinde ulusal veya uluslararasi patent / faydali
model basvuru sureci baslatiimaktadir. Bagvuru dosyasinin teknik kisimlari bagvuru sahibinin hazirlamasi kosuluyla her turlt
biirokratik siireg ve diizenlemeler AKDENIZ TTO tarafindan yiiriitiimektedir.

Universitede gerceklestiriimis olan arastirma sonuglarinin, ticari ve enduistriyel kullanimina iligkin, ticarilestirme siirecinde uygun
lisansorleri belirleme, lisans gérugmelerini baglatma, strdiirme ve sézlesmelere katilma gibi hizmetler vermektedir.

Ticarilestirme segenekleri hakkinda 6gretim elemanlarinin bilgilendiriimesi, lisansor gérismelerinin yapiimasi ve lisanslama
sozlesmelerin hazirlanmasi, Patentlerin ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitim ¢calismalari, bulusun risk sermayesi kuruluslarina
ve melek yatinmcilara tanitilmasi faaliyetlerini yuratar.

o Sirketlesme, Girisimcilik ve Yatirim Birimi: Universitemiz ve bdlgemiz ekosistemi igerisinde girisimcilik ve yenilikgilik kiltirinin
glclendiriimesi amaclanmaktadir. Is fikri sahibi girigimci adaylarinin is fikirlerini hayata gegirebilmeleri amaciyla is modelleme ve
is gelistirme sureclerinde mentdrliik destegi, melek yatinmcilik aglariyla bulusturma, kamu ve 6zel sektér fonlarina yénlendirme,
sirketlesme sureclerinin desteklenmesi hizmetlerini sunmaktayiz.

Bu kapsamda AKDENIZ TTO aracilii ile faydalanabileceginiz olanaklar;

e Girisimci Adaylarinin is Modelleme ve Is Gelistirme Siireglerinde Mentorlitk Destegi,
o Girisimci ve Yatirimcl Isbirliginin Saglanmasi,

e Kamu ve Ozel Sektér Fonlarina Yonlendirme,

o Antalya Teknokent A.S. Isbirligiyle Kulugka Destegi,

o Sirketlesme ve Kapasite Arttirllmasina Yonelik Streclerin Desteklenmesidir.

Bu amag ve destekler igin kullanilan yontem ve modeller;

e Is Plani Hazirlama ve Is Modeli Gelistirme: Ticarilestirmeye karar verilen is fikirlerinin yatinmcilarla bulusturulmasini
saglamak icin dncelikle bir is planinin olmasi gerekmektedir. Birimimizden mentorliik almak isteyen girisimcilerimiz 6ncelikle
web sitemizden temin edebilecekleri is fikri bagvuru formu ile resmi basvurularini yapmaktadirlar. Akademik danismanlarimiz
tarafindan degerlendirilen is fikri temel dizey degerlendirme kriterlerini karsiladigi takdirde is plani hazirlama asamasina
gecilmektedir.

e Girisimcilik Ekosistemine Erisim: Teknoloji Transferi ekosistemi icerisinde iletisim halinde oldugumuz kamu ve 6zel sektor
mensubu kisi ve kurumlar aracilidiyla, girigsimcilere ulusal ve uluslararasi network olanaklari sagliyoruz.

e Hizlandirma Kamplari: Girisimciler is fikirlerini yatinmcilarla bulusturmak igin gesitli platformlara katilip is modellerini
sunmaktadirlar. Bu platformlar kamu ve 6zel sektor oyunculari tarafindan duzenlenen is fikri yarismalari, proje pazarlari
ve girisimci-yatirnmei bulusmalari seklinde olabilmektedir. AKDENIZ TTO akademik danismanlari ve uzmanlari olarak bizler
girisimcileri bu firsatlardan haberdar edip, is modellerini kurgulama ve sunma becerilerini arttiran egitim kamplari ve mentorlik
hizmeti sunulmaktadir.

e Sirket Kurma: Kampus igerisinde yer alan Bati Akdeniz Teknoloji Gelistirme Bolgesi Antalya Teknokent Yonetici ve Isletici
A.S. nin sundugu finansal ve fiziksel olanaklar sayesinde, AKDENIZ TTO akademik danigsmanlari ve uzmanlari tarafindan
girisimcilere sirketlesme ve slrdurlebilir bir yapiya kavusma asamasinda danismanlik destegi veriimektedir.
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b. AU Patent ve Faydali Model
AU Patent ve Faydali Model Sayilar Yillara Gére Dagilimi

Tablo 46.1.
il Patent Faydali Model Toplam
Gegmis 3 0 3
2017 2 0 2
2018 10 1 1
2019 9 1 10
2020 5 0 5
2021 9 0 9

()
N
»
o

Toplam 3

AU 2021 Yili Patent Bagvurulan
Tablo 46.2.

Birim Adi Ulusal/Uluslararasi Bolimii Patent Bagvuru Sahibi

In Vivo Post-Translational Processing Of Target Proteins By Furin In Plants:
Engineering, Expression And Production Of Functional Active Human Furin

In Vivo Post-Translational Processing Of Target Proteins By Furin In Plants:
Engineering, Expression And Production Of Functional Active Human Furin

TTO AUM A Laser Diffuse Optical Tomography Device Used In Back Projection Geometry Tip Akdeniz Universitesi
An Optical Apparatus For Diagnosing Testicular Torsion By Means Of

TTO AUM Ziraat Akdeniz Universitesi

TTO AUM Ziraat Akdeniz Universitesi

TTO AUM Near-Infrared Light Tip Akdeniz Universitesi

Engineering, Production And Characterization Of Plant Produced, Soluble Human ) e .
TTOAUM Angiotensin Converting Enzyme-2 As A Therapeutic Target In Covid-19 Ziraat Akdeniz Universitesi

Engineering, Production And Characterization Of Plant Produced, Soluble Human . o g .
UUOHACL Angiotensin Converting Enzyme-2 As A Therapeutic Target In Covid-19 ZIEEL gt e R e
TTO AUM Bilgisayara Dayali Karar Destek Sisteminin Acil Servis Triyaj Yonetimine Etkisi Tip Akdeniz Universitesi
TTO AUM Kenevir Bitkisinden Kannabinoidlerin Ekstraksiyonu Igin Yeni Bir Yéntem Ziraat Akdeniz Universitesi
TTO AUM Sol-Jel Yéntemi ile Hibrit Kaplama Elde Edilmesi Muihendislik Akdeniz Universitesi
TTO AUM Aort Protezi Ve Hastaya Ozel Uretim Yéntemi Miihendislik Akdeniz Universitesi
TTO AUM Aurantiamit Asetatin Hipertansiyon Tedavisinde Kullanimi Tip Akdeniz Universitesi
TTO AUM Domateste Mutant Sentromer Spesifik Histon 3 Proteini (Mtcenh3) Araciligiyla Haploid Ziraat Akdeniz Universitesi

indiikleyici Hatlar Gelistiriimesine Yénelik Yéntem
TTO AUM Mikobakterilerin Uretilmesi Ve Antibiyotik Duyarliliklarinin Test Edilmesi igin Bir Kit Biyoteknoloji Akdeniz Universitesi

Domateste Mutant Sentromer Spesifik Histon 3 Proteini (Mtcenh3) Araciligiyla Haploit
indiikleyici Hatlar Gelistirimesi

Biberde (Capsicum Annuum) Domates Benekli Solgunluk Virlisi (Tswv) Direng Geni Tsw
TTO AUM ve Biber Hafif Benekli Virlisii (Pmmov) Direng Geni L4'in Tanimlanmasi igin Ziraat Akdeniz Universitesi
Multipleks(Coklu) Pcr YONTEMI

TTO AUM Ziraat Akdeniz Universitesi

AU 2018-2022 Plan Déneminde Ticarilesen Patentler
1. Isil igslemsiz bal sekerlemesi Uretimi. — 2019
2. Dis Remineralizasyonunu Kolaylastiran, Lezyon Agrisini Ortadan Kaldiran Farmasétik Sollisyon -2020

3. Canli Donér Sag Hepatektomi Ameliyati Sirasinda Sag Hepatik Venin Kesilmesi isleminde Damari Kapatmak igin Kullanilan Yeni
Bir Vaskuler Cerrahi Alet- 2021*

4. Mikobakterilerin Uretilmesi Ve Antibiyotik Duyarliliklarinin Test Edilmesinde Yeni Bir Besiyeri — 2021(*)
(*) Ticarilestirme sureci kapsaminda firmalardan niyet beyani alinmistir.
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5.2.2. AU 2022-2026 Stratejik Planinda Girisimcilik Alaninda Yer Alan Performans Géstergeleri
Kapsamli Geligsim Alanlari ve 2021 Yili Geligsmeleri

o Teknoloji Gelisme Bélgesinde Kurulmus Ogretim Elemani Sirket Sayisi (Genel Toplam) 147(%)

o Teknoloji Gelisme Bélgesi'nde Kurulmus Ogrenci Ve Mezun Sirket Sayisi (Genel Toplam) 1 20(%)

o Girisim Hizlandirma Programindan Gegen Girigsimci Sayisi (2021 Yil) 1408

e Girisimcilik Alaninda Diizenlenen Etkinlik Sayisi (Seminer, Egitim, Calistay Vb.)(2021 Yih) 169

o Bulus Bildirim Sayisi (2021 Yil) 120

e Ulusal Basvuru (Patent, Faydali Model, Endustriyel Tasarim, Islahgi Hakki Vb.) Sayisi (2021 Yili) : 9 patent

e Uluslararasi Bagvuru (Patent, Faydali Model, Endistriyel Tasarim, Islahgi Hakki Vb.) Sayisi (2021 Yil) : 6 patent

e Tescil (Patent, Faydali Model, Endustriyel Tasarim, Islahgi Hakki Vb.) Sayisi (2021 Yilr) : 4 patent tescil

2 faydali model tescil

o Ticarilestirilen Teknoloji Sayisi (2021 Yili) 12

o Endiistri-Universite s Birligi ile Yiriitiilen Proje Sayisi (2021 Yilr) D B7(**)
o Endiistri-Universite Is Birligi Konusunda Diizenlenen Faaliyet Sayisi (Seminer, Egitim, Calistay Vb.) (2021 Yili)  : 15(****)
o Endiistri-Universite s Birligi Sayisi (Danismanlik, Egitim Vb. Dahil) (2021 Yili) ()
e Laboratuvar islem Sayisi (Test-Analiz) (2021 Yih) 1 2(%%)

(*) Veriler Bati Akdeniz Teknoloji Gelistirme Bolgesi Antalya Teknokent TTO ’dan alinmigtir.

(**) Akdeniz Universitesi Déner Sermaye lsletmesi Arastirma ve Gelistirme, Tasarim ve Yenilik Proje ve Faaliyetleri (58 k) ve TUBITAK 1702 projeleri
dahil edilmistir.

(***) TTO ile sistematik olarak 58 k projeleri paylasilmaktadir. Universite birimlerinde yil boyunca gergeklesen endistri-tiniversite isbirligi faaliyetlerine
yonelik kiimdlatif bir veri bulunmamaktadir.

(****) Akdeniz TTO ve Antalya Teknokent TTO ‘dan alinan veriler ile derlenmigtir.

o Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.
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5.3. AU EGITIM-OGRETIM HiZMETLERI
5.3.1. AU Ogrenci Bilgileri
a. Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullari Ogrenci Sayilari

Tablo 47.
2021-2022 Egitim Ogretim Yili Ogrenci Sayisi
Orgiin Ogretim ikinci Ogretim
Fakulteler 32.331 5.887
Yiksekokullar 145 0
Meslek Yiksekokullar 14.862 7.185
Enstittler 5.027 478

Toplam

Genel Toplam

b. Enstitiilerinde Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar

Tablo 48.

Enstitiinin Ads Yiiksek Lisans Yapan Ogrenci Sayisi I??ktora_ Yapan

Tezli Tezsiz Uzaktan Egitim Ogrenci Sayisi
Sosyal Bilimler Enstitlist 246 1.512 48 640 2.446
Saglik Bilimleri Enstitisi 319 257 576
Egitim Bilimleri Enstitisi 143 542 93 778
Glizel Sanatlar Enstitlist 126 85 161
Fen Bilimleri Enstitlisu 92 785 455 1.403
Akdeniz Uygarliklar Arastirma Enstitlisu 201 71 50 251
Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Ens. 4 5 9
Toplam 1.131 2.839119 119 1.535 5.624

c. Son Bes Yillik Egitim-Ogretim Dénemi Ogrenci Sayilari

Tablo 49.
2017-2018 Egitim 2018-2019 Egitim 2019-2020 Egitim 2020-2021 Egitim 2021-2022 Egitim
Qgretim Donemi Qgretim Donemi Qgretim Donemi Qgretim Donemi Qgretim Donemi
Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilan
Fakdilteler 34.805 38.504 40.525 39.516 38.218
Yiksekokullar 1.364 162 160 157 145
Meslek Yuksekokullari 29.836 32.299 23.224 21.645 22.222
Enstitiiler 6.979 6.298 5.499 B51E 5.624
Toplam 72.984 77.263 69.408 66.831 66.209

d. Son Bes Yillik YKS Kontenjanlari ile Yerlesen Ogrenci Sayilari

Tablo 50.
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
YKS Kontenjani 15.572 14.921 14.974 14.877 (*)14.999
YKS Sonucu Yerlesen 12.749 14.733 14.663 14.317 (**)14.029
Kontenjan Doluluk Orani (%) 82 99 99 96 (***)94,35

(*) 384 kontenjan 6zel yetenek kontenjani)
(**) 241 kontenjan 6zel yetenek kayit)

(***) 94,35 oranina kontenjan ve kayit dahil edilmemistir.

e. YKS’ da Basari Siralamasi ilk 50.000 Olan Ogrenciler Arasinda Akdeniz Universitesi Tercih Bilgileri

Tablo 51.
Egitim-Ogretim Donemi Ogrenci Sayisi
2017-2018 2.361
2018-2019 2.036
2019-2020 2.095
2020-2021 2.218
2021-2022 1.784

| 2021 Yih idare Faaliyet Raporu @



I - GENEL BILGILER

f. Son Bes Yillik Uluslararasi Ogrenci Bilgileri

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Tablo 52.
Egitim Ogretim Dénemi Kiz Ogrenci Erkek Ogrenci Toplam
2017-2018 223 381 604
2018-2019 182 268 450
2019-2020 880 539 1.429
2020-2021 1.238 1.613 2.851
2021-2022 1.200 1.398 2.598

g. 2021-2022 Egitim Ogretim Dénemi Gelen/Giden Yatay Gegis Ogrenci Sayilan

Tablo 53.
Gegis Yaptigi Universite Tiirii Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci Sayisi Yatay Gegis ile Giden Ogrenci Sayisi
Devlet ve Vakif Universiteleri 912 219
Yurtdigi Universiteleri - -
Toplam 912 219

h. YOK 100/2000 ve YOK-YUDAP Burs Programlari Bursiyer Sayilari

Tablo 54.

YOK 100/2000 Doktora Burs Programi Ogrenci Sayisi

68

YOK-YUDAP Bursiyeri Sayisi

i. Mezun Ogrenci Bilgileri

Tablo 55.
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
Fakdlteler 4.787 4.025 5.004 5.775 5.944
Yiksekokullar 237 253 281 270 28
Meslek Yuksekokullari 4.549 3.846 4.971 5.067 3.915
Enstitliler 527 568 1.096 697 991
Toplam 10.100 8.692 11.352 11.809 10.878

+ Enstitillerden 2020-2021 Egitim-Ogretim Dénemi Mezun Olan
« Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi : 4.667
« Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi: 1.418
« Doktora Ogrenci Sayisi : 991

5.3.2. AU Egitim Ogretim Programlari

a. Cok disiplinli Yiiksek Lisans ve Doktora/Sanatta Yeterlilik Programlan

P> Cok Disiplinli (disiplinlerarasi) > Cok Disiplinli (disiplinler arasi)
Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans Programlan: Doktora/Sanatta Yeterlik Programlari:
1. Gen ve Hucre Tedavisi Tezli Yuksek Lisans 1. Gen ve Hiicre Tedavisi Doktora
2. Sporcu Saghg Tezli Yuksek Lisans 2. Tibbi Biyoteknoloji Doktora
3. Tibbi Biyoteknoloji Tezli YUksek Lisans 3. Sanat ve Tasarim Sanatta Yeterlik
4. Sanat ve Tasarim Tezli Yuksek Lisans 4. Sosyal Politika ve Calisma lligkileri Doktora
5. Kadin Galismalar ve Toplumsal Cinsiyet Tezli Ylksek Lisans 5. lletisim Doktora
6. Saglik Hukuku Tezli Yiksek Lisans 6. Kadin Calismalari ve Toplumsal Cinsiyet Doktora
7. Turizm Yonetimi Tezli Yiksek Lisans 7. Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri Doktora
8. Muizecilik Tezli Yiksek Lisans 8. Imminoloji Doktora
9. Is Saghg ve Giivenligi Tezsiz Yilksek Lisans 9. Akdeniz Eskicag Arastirmalari Doktora
10. Radyasyon Glvenligi ve Koruma Mihendisligi Tezli Yuksek Lisans 10. Akdeniz Ortagag Arastirmalari Doktora
11. Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri Tezli Yiiksek Lisans 11. Akdeniz Yeni ve Yakingag Arastirmalari Doktora
12. Organ/Doku Nakli Hemsireligi Tezsiz YUlksek Lisans
13. Akdeniz Eskicag Arastirmalan Tezli Yuksek Lisans
14. Akdeniz Ortagag Arastirmalari Tezli Yiiksek Lisans
15. Akdeniz Yeni ve Yakingagd Arastirmalan Tezli Yuksek Lisans
16. Akdeniz Sualti Kiltir Mirasi Arastirmalari Tezli Yiiksek Lisans
17. Akdeniz Gog¢ Aragtirmalari Tezli Yiksek Lisans
18. Akdeniz Havzasi Cografyasi Arastirmalari Tezli Yiksek Lisans
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b. AU Yabanci Dilde Egitim Veren Programlar
% 100 Yabanci Dilde Egitim Veren Programlar

Tablo 56.
Program Adi (Yabanci Dili) Kayith Ogrenci Sayisi
Bilgisayar Muhendisligi 447
Turizm Isletmeciligi 1.020
Alman Dili ve Edebiyati 281
Alman Dili ve Edebiyati (10) 71
ingiliz Dili ve Edebiyati 426
ingiliz Dili ve Edebiyati(i0) 355

Toplam 2.600

% 30 Yabanci Dilde Egitim Veren Programlar

Tablo 57.

llahiyat (Arapga) 785
Cevre Miihendisligi (ingilizce) 178
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (ingilizce) 461
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (I0) (ingilizce) 450
Turizm isletmeciligi (ingilizce) 284
Turizm Isletmeciligi (Ingilizce) 10 238
Gerantoloji (ingilizce) 50
Tarimsal Biyoteknoloji (ingilizce) 174
ingilizce Ogretmenligi (ingilizce) 174
ingilizce Ogretmenligi (Iingilizce) (10)

Rus Dili ve Edebiyati (Rusca)

Toplam 2.794

5.3.3. Egitim Alanlarn ve Derslikler

Tablo 58.
Egitim Alani Amfi (Adet) Sinif (Adet) Toplam (Adet)
0-50 Kisilik 291 291
51-75 Kisilik 7 183 190
76-100 Kisilik 12 161 173
101-150 Kisilik 37 35 72
151-250 Kisilik 17 2 19
251-Uzeri Kisilik 10 48 58
Toplam 83 720 803

5.3.4. AU Uzaktan Egitim
a. AU Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayilar

Tablo 59.
Enstitii Adi Ana Bilim Dali
Fen Bilimleri Enstitlisu Tarim Ekonomisi 208 305 101 126 139
Sosyal Bilimler Enstitlisi | Yonetim ve Siyaset 13 26 77 87 71
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b. AU Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi On Lisans Programlari Ogrenci Sayilari

Tablo 60.
" Turizm ve Otel igletmeciligi
Egitim Ogretim Yil Kayith Ogrenci Sayisi Mezun Ogrenci Sayisi
2017-2018 56 12
2018-2019 128 20
2019-2020 114 29
2020-2021 130 16
2021-2022 88

5.3.5. AU 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Akademik Takvimi

Universitemiz 2021-2022 Egitim Ogretim Dénemi akademik takvimi asagidaki linkte mevcuttur.
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“https://oidb.akdeniz.edu.tr/2021-2022-akademik-takvim-833”

5.4. TOPLUMSAL KATKI
5.4.1. Saghk Alanindaki Hizmetler

Akdeniz Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi (Hastane) Akdeniz Universitesi Rektérliigiine bagli olarak, 2547 sayil
Yiksekogretim Kanununun 7/d-2 maddesine gore, Yuksekogretim Yiritme Kurulunun 17.10.1984 tarihli oturumunda yeniden diizenlenen
19.08.1982 tarih ve 82/216-6 sayili karari uyarinca, “Akdeniz Universitesi Sagdlik Aragtirma ve Uygulama Merkezi (Hastane)” adiyla kurulmustur.

Kuruldugu giinden itibaren gagdas tibbin her dalinda en kaliteli saglk hizmeti sunmayi amag edinen Akdeniz Universitesi Hastanesi, Toplam
259.848 m2'lik hizmet servis alaninda, 3.120 personeli ayrica 1133 6gretim Uyesi ve arastirma gorevlisi ile hizmet vermektedir. Hastanemiz
1267 tescilli yatak kapasitesiyle glinde 4500’e yakin yeni hasta kabul eden, 109 yatakl yogun bakim uniteleri ile Antalya ve gevre illerden
gelen yilda ortalama 1.160.000 hastaya hizmet verilen bir saglik kompleksidir. Ayrica poliklinik ve klinik yatak kapasitesiyle Turkiye'nin referans
hastanesi konumundadir.

Akdeniz Universitesi Hastanesi, saglik hizmetlerinde mikemmele ulasma hedefi ile 3 Temmuz 2003 tarihi itibariyle aldigi 1SO
9001:2000 Kalite Yonetim Sistem belgesini almis; 25.10.2018 tarihide ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemine gecis saglamistir. 2018
yilinda da hasta guivenliginin 6n planda tutuldugu elektronik hastane sistemi sertifikasi olan HIMSS Seviye 6 sistemini kullanarak, Tirkiye’deki
ilk Universite Hastanesi, diinyanin da ilk Organ Nakli Merkezi olarak hizmet vermeyi siirdiirmiistiir. Hasta ve galisan giivenligini én planda
tutarak; saglik hizmetlerini ulusal ve uluslararasi standartta sunma politikasina sahip olan Akdeniz Universitesi Hastanesi; bugiine kadar
oldugu gibi bundan sonra da sirekli iyilestirme galismalarina devam etmektedir. Yonetim ve organizasyon hizmetleri, uluslararasi standartta
egitim almis meslek mensuplari tarafindan strdiriimektedir.

Akdeniz Universitesi Hastanesi klinik egitim birimi olmasinin yaninda Akdeniz Universitesi'nin yenilikgi gizgisi dogrultusunda siirekli
gelisen bir hizmet, uygulama ve arastirma merkezidir. Akdeniz Bolgesi basta olmak lizere; Tirkiye genelinde saglk hizmeti sunan hastanemiz;
diinya ¢apinda uluslararasi standartlarda hizmet veren saglik kurulusu olarak, éncellikle yerel saglik hizmet kalitesini uluslararasi standartlarda
sunmayi hedeflemekte ve Tirkiye'nin kiiresel bir saglik merkezi haline gelmesinde 6nciilik yapmaktadir.

AU Hastaneleri Fiziksel Yapi: Hastanemiz A, A1, A2, B, C, D, E, F, G, H, L, AMBAUM, kafeterya binalari, 1s1 merkezi, trafo
binalari, prefabrik tek katli hizmet yapilari ve Giindliz Hastanesi Bloklari ile Toplam brit 259.848 m2’lik hizmet servis alaninda saglk hizmeti
vermektedir. llk hizmetine, kendi binasi olmamasi dolayisiyla 1982 - 1997 yillari arasinda Kepez'de bulunan eski bir hastaneyi devralarak 213
yatak kapasitesi ile bu binada ve yapilan ek binalarda hizmet vermeye baglamistir. 1986 yilinda yapimina baslanan net 1.435 m2’lik alani ile D
Blok, 14.262 m2’lik net kullanim alani ile E Blok ve 3321 m2’lik net alani ile F Blok ise 1986 yilinda hizmet vermeye baglamistir. 1995 yilinda
yapimina baslanan net 22.473 m2’lik alani ile A ve A1 Blok ise 1997 yilinda hizmet vermeye baslamistir.

1997 yilinda Kepez'deki gegici hastanede hizmet veren tim birimler kampusteki 425 yatakli yeni hastanemize tasinmistir.1998
yilinda yapimina baslanan 150 yatakl Acil-Yardim, Travma ve Organ Nakli Hastanesi 1999 yilinda tamamlanarak ana hastane ile bitiinlik
icinde hizmete girmistir. 2000 yilinda yapimina baslanan net kullanim 4.955 m2'lik alani ile C Blok ise 2000 yih igerisinde hizmet vermeye
baslamis ve yatak kapasitesi boylelikle 650’ye ulasmistir. 2003 yilinda yapimina baslanan net 20.215 m2’lik alani ile B Blok ise 2003 yilinda
hizmete girmistir. 2005 yilinda yapimina baslanan net 41.510 m2’lik alani ile H Blok, 1.055 m2’lik alani ile Alkol ve Madde Bagimhhgi Arastirma
ve Uygulama Merkezi ise 2005 yilinda hizmet vermeye baslamistir. 7.216 m2’lik net kullanim alani ile K Blok ise 2006 yilinda yapimina
baslanarak 2006 yili igerisinde hizmet vermeye baslamistir. 2008 yilinda yapimina baslanan net 457 m2’lik alani ile Psikiyatri Glindiiz
Poliklinigi de 2008 yilinda hizmet vermeye baslamistir. 2011 yilinda yapimina baslanan net 4.511 m2’lik alani ile L Blok 2011 yilinda, 2012
yilinda yapimina baslanan net 12.901 m2’lik alani ile A2 Blok 2013 yilinda hizmet vermeye baslamistir. Hastanemiz mevcut fiziksel alanlarini
ve hizmet alanlarini genisletmek icin calismalarina devam etmektedir. 2013 yilinda yapimina baslanan brit 42.845 m2’lik alani ile G Blok
Onkoloji Hastanesi 2019 yilinda hizmet vermeye baslamistir.

a. AU Hastaneleri 2021 Yili Yatak, Hasta ve Tetkik Sayilari

Tablo 61.
Birim Yatak Sayisi Hasta Sayisi Tetkik Sayisi
Acil Servis Hizmetleri 41 109.147
Yogun Bakim 109 5.316
Klinik 1.133 61.233
Ameliyat Sayisi 44.133
Poliklinik Hastasi Sayisi 1.161.477
Laboratuvar Hizmetleri 12.211.595
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 7 649.526
Nukleer Tip Bolimu 4 4.040 53.711
Gunubirlik Cerrahi Merkezi 19 9.948
Ayaktan ve Yatarak Tedavi Edilen Yabanci Uyruklu Hasta Sayisi 2.700
Dis Hekimligi Fakdltesi 8 223.816 317.622
Toplam 1.321 1.621.810 13.232.454

b. AU Hastaneleri 2021 Hizmet Verilen Hasta Sayilari

Tablo 62.
Hizmet
Akdeniz Universitesi AU Fizik Tedavi ve AU Organ Nakli AU Dis Hekimligi
Hastanesi Rehabilitasyon Hastanesi Hastanesi Fakiiltesi
Yatan Hasta 61.233 384 1.915 42 63.574
Ayaktan Hasta 1.161.477 33.046 16.033 122.512 1.333.068

1.222.710 122.512 1.396.600
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c. AU Hastaneleri Ameliyat Sayilari
Tablo 63.1. AU Hastanesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi ve Organ Nakli Hastanesi Ameliyat Sayilar

2020 Yili 2021 Yili
Kiigiik Kiigiik

Ocak 2.288 591 968 3.847 2283 753 563 3.599
Subat 2.129 609 801 3.539 2.758 812 634 4.204
Mart 1.608 512 267 2.387 3.362 896 873 5.131
Nisan 444 147 104 695 3.069 765 683 4517
Mayis 620 193 114 927 2187 630 499 3.316
Haziran 1.627 510 247 2.384 3.085 831 699 4615
Temmuz 1.691 568 300 2.559 2.435 589 445 3.469
Agustos 1.717 460 318 2.495 2.637 668 563 3.868
Eylul 1.916 505 326 2.747 2.928 681 686 4.295
Ekim 2.023 536 457 3.016 3.050 753 646 4.449
Kasim 2.132 553 463 3.148 3.469 912 791 5.172
Aralik 1.878 457 226 2.561 3.732 918 852 5.502
Toplam 20.073 5.641 4.591 30.305 34.995 9.208 7.934 52.137

Tablo 63.2. AU Dis Hekimligi Fakiiltesi Ameliyat Sayilari

Boliimler
Agiz Dis ve Gene Cerrahisi 3.304 2.547 7.202 2.062 4.322
Periodontoloji 332 256 664 592 1.292
Toplam 3.636 2.803 7.866 2.654 5.614

d. AU Hastaneleri Poliklinik Sayilari
2017-2021 Yili ayaktan ve yatan Hasta Sayilari, bir dnceki yila gore degisim ylizdeleri asagidaki tablolarda verilmektedir. Asagidaki

tablolarda da goriilecegi tizere 2021 yilinda son bes yilin en ylksek 2020 804.507 %27 Azalis
poliklinik sayisina ulagilimistir.

Tablo 64.1 AU Hastaneleri Son Bes Yillik 2021 . 1161477 %44 Arig
Poliklinik Bilgileri Tablo 64.2 AU Dis Hekimligi Fakiiltesi Son Bes Yillik
Yillar Toplam Artis/Azalig Poliklinik Bilgileri
2017 1.026.661 %3.56 Artis Yillar Toplam Artig/Azalig
2018 1.077.375 %4.90 Artis 2017 217.311 %13,00 Azalis
2019 1.105.458 %2,66 Artis 2018 202.133 %7 Azalig
2019 214.409 %6 Artis
2020 127,493 %59 Azalg
2021 223.816 %76 Artis

e. AU Hastane Alanlari
Tablo 65.

Akdeniz Universitesi AU Fizik Tedavi ve

Tt Rehabilitasyon Hastanesi AU Organ Nakli Hastanesi Dis Hekimligi Fakiiltesi

Adet Kapali Alan (m2) Sayi (Adet) Kapali Alan (m2) Sayi (Adet) Kapali Alan (m2) Sayi (Adet) Kapali Alan (mz)

Acil Servis 1 1.219

Cocuk Acil 1 231

Yogun Bakim 5 4.699 1 545 1 16
Ameliyathane 19 3.572 5 1.426 3 65
Poliklinikler 45 24.677 1 34 6 2293

Klinik 25 36.919 2 6.715 5) 3.048 8 3.200
Laboratuvar 4 3.622 4 1.201 2 664
Eczane 1 1.033 1 117 1 294

Radyoloji Alani 1 2.502 1 980 1 80
Nikleer Tip Alani 2 1.020

Sterilizasyon Alani 1 473 2 234 1 132
Mutfak 1 2.562 1 339 20
Camasirhane 1 833 1 26
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Teknik Servis 1 16.939 1 468 1 1.639 1 30
100.301

f. AU Hastaneleri Son Bes Yillik Yatan Hasta Sayisal Bilgileri

Tablo 66.
Yillar Toplam Artig/Azalis
2017 60.928 %10,21 Artis
2018 59.677 %2,05 Azalis
2019 62.027 %3,93 Artis
2020 54.815 %12 Azalig
2021 61.233 %11

g. AU Hastaneleri Nitelikli Yatak Sayisi

AU 2022-2026 Stratejik Planinda Hasta konforu ve Kaliteli saglik hizmeti igin yataklarimizin tamaminin nitelikli yatak olmasi
pullanmistir. Plan déneminde yataklarimizin tamami nitelikli Yatak sinifina girecektir.

Tablo 67.

Toplam Yatak Sayisi Nitelikli Yatak
2021 Yili AU Hastanesi 1.267 1.016 %80
D|§ Heklmllgl Fakulte3| 8 %100
arpuzogﬂWNéleUM‘NTstal Veriler

Akdeniz Universitesi Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi, organ ve doku bekleyen
hasta sayisinin her gegen gun arttigi tlkemizde; toplumun organ nakli konusunda ihtiyaclarina cevap verecek 6nemli faaliyetlerde bulunan,
bdlgenin ve ulkenin en 6énemli organ nakil merkezlerinden biridir. Merkezimiz Dinya capinda taninan ve bilim dinyasinda sayginligi olan
en blylk ve en basarili organ ve doku nakli merkezleri arasinda yer almakta olup, bugtine kadar binlerce basarili operasyonla hastalarimiz
yasama dénmdus ve saghgina kavusmustur.

“Akdeniz Universitesi Organ Nakli Egitim Aragtirma ve Uygulama Merkezi” 31.10.1991 tarihinde 2547 sayili Yiksekégretim
Kanununun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesine gére Akdeniz Universitesi Rektérligiine bagli olarak kurulmustur. Bakanlar Kurulunun
28/07/2010 tarih ve 2010/783 sayih karari ile kurulan “Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Enstitisi® ile tlkemizde bir ilke imza atmistir.
Enstitinin amaci, her turli organ nakli uygulamasini cagdas dizeyde gerceklestirmek, doku ve organ nakli konularindaki yeni gelismeleri
Ulkemize aktarmaktir. Enstitimuz yurtici ve yurtdisinda bu konuda calisan merkezlerle bilgi ve deneyimi paylasarak ortak galismalarla guc¢
birligi ve dayanismayi artirmayi hedeflemektedir.

Organ nakli konusunda temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, konuda yeni teknikler gelistirmek, organ bagisinin artmasini ve
bagislanan organlarin yurt genelinde paylasiminin bilimsel ve etik degerlere uygun olmasi konusunda yapilan dizenlemelerin gelismesini
saglayacak calismalar yapmaktir.

Akdeniz Universitesi Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi” Merkez 1997 yilindan
itibaren aktif olarak faaliyetlerine baglamis olup; Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi iginde tiim bilim dallarinin destegini alarak
ekip calismasi iginde aktivitelerini ylritmektedir. Merkezimiz; Genel Cerrahi, Eriskin ve Pediatrik Nefroloji Bilim Dali, Erigkin ve Pediatrik
Gastroenteroloji Bilim Dali, Organ Nakli Koordinasyon Merkezi, Organ Nakli klinigi, Doku Tipleme Laboratuvari basta olmak Uzere Eriskin
ve Pediatrik Yogun Bakimlari, Mikrobiyoloji ve Biyokimya Laboratuvarlari, Anestezi ve Reanimasyon Anabilim Dali, Enfeksiyon Hastaliklari,
Plastik ve Rekonstruktif Anabilim Dali, Radyoloji Anabilim Dali, Nikleer Tip Anabilim Dali, Kardiyoloji Anabilim Dali, Patoloji Anabilim
Dali, Uroloji Anabilim Dali, Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali tibbi destekleri ve Akdeniz Universitesi Hastanesi Baghekimligi ile
Universite Rektérligiimiiziin idari destegi ile tilkemizde ve diinya da yapilabilen hemen her gesit organ ve doku nakli hizmetini yiiksek kalitede
hastalarimiza sunmaktadir.

Bobrek nakli canli verici ameliyatlari, vericilere daha konforlu ve kisa slrede iyilesmesini saglayan laporoskopik yontemle
yapmaktadir. Ayrica 2015 yili ikinci yarisindan itibaren robotik cerrahi yontemi ile canli verici bobrek gikarimi ameliyatlari da baglamistir.
2019 Yili Aralik ayinda hastanemiz A Blok 1. Katinda Organ Nakli Merkezine ait 4 (dort) yeni ameliyathene agilmis; tim organ nakli alici ve
verici ameliyatlarinin son teknoloji ile yapildigi bu ameliyathanelerimize “Prof Dr Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Ameliyathaneleri ve Robotik
Cerrahi Merkezi” adi verilmistir.

Organ nakli koordinasyon sistemi, tlkedeki tim merkezlere model olmus, tlkedeki cok sayida organ nakli koordinatdri merkezimizde
egitim almis, kadavra canl vericili organ nakillerinin organizasyonu diinya standartlarinda koordinasyon merkezinde yuritilmektedir.
Hastalarimiz Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi'nin tiim birimlerinin son teknolojik ve bilimsel imkanlarindan 6ncelikli olarak
yararlanmaktadir.

Merkezimizin 30 yatakli organ nakli Gnitesi, glinlik ortalama 60 civarinda hasta kapasiteli Organ Nakli Poliklinigi ve Tirkiye'nin ilk
ve en sistemli Organ Nakli Koordinasyon Merkezi bulunmaktadir.

Merkezimizde 1982 yilindan beri yapilan organ ve doku nakli hizmetleri ve organ nakli koordinatorliiglii ve koordinasyon sitemi
ile tim Ulkedeki organ nakli sisteminin yapilmasina énciiliik etmistir. Ulkemizin ilk Cift kol nakli, Diinyanin ve {lkemizin ilk kadavra vericili
Uterus Nakli, Ulkemizin ilk Yiiz nakli hastanemizde gergeklestiriimistir. Bébrek nakli (canli ve kadavra vericiden), karaciger nakli (canl ve
kadavra vericiden), kalp nakli, kombine organ nakilleri (b&brek-pankreas, bobrek-karaciger, kalp-bébrek ), doku uyumsuz canl vericili bdbrek
nakli, gapraz dondrli canli vericili bébrek nakli, doku nakli (kornea-deri, kemik) ve kompozit doku nakilleri merkezimizdeki baslica tedavi
uygulamalaridir.

Ozellikle 1992 yilinda baglayan organ nakli koordinatérliigii ve organ nakli koordinasyon sistemi Ulkedeki tim merkezlere
model olmus, Ulkedeki ¢ok sayida organ nakli koordinatéri merkezimizde egitim almis; kadavra ve canli vericili organ ve doku nakillerinin
organizasyonu Avrupa standartlarinda koordinasyon merkezinde yurutilmektedir. Tedavi uygulamalarn yaninda bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetleri ylrGtiimekte, Transplantasyon Cerrahisi ve Organ Nakli Koordinatorligi konusunda kurs gérmek isteyenlere teorik ve pratik egitim
imkani saglanmaktadir.

Organ Nakli Enstitimuz biinyesinde Organ ve doku nakli igin hiicre ve molekiiler diizeyde deneysel ve klinik arastirmalar yapabilecek
laboratuvar donanimi ile uluslararasi diizeyde sayginlik saglayacak ¢aligsmalar yapmayi hedeflemis, biinyesine kabul edecegi 6grencileri ile
Uretilen bilgiyi paylasarak, yuksek lisans ve doktora duzeyinde diplomalar vermeyi planlamaktadir.

Merkezimizin kuruldugu 1982 yilindan 31.12.2021 tarihine kadar 4995 bdbrek, 109 kalp, 640 karaciger, 78 pankreas, 3 ¢ift kol nakli
(diinyada 15.), 5 tam yiz nakli, 1 kadavradan uterus nakli (diinyada 1.) yapiimistir. Yapilan uterus naklinden sonra fertilizasyon calismalari
devam etmis olup annenin gebelik slreci takip edilmistir. 04.06.2020 tarihinde saglkli bir erkek ¢ocuk diinyaya gelmistir. Dogumdan 1 hafta

sonra anne taburcu edildikten sonra 79. Glniinden sonra da bebek yenidogan yogun bakimdan saglikh olarak taburcu olmustur. Bugiine ar
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organ nakli yapiimis olan hastalarimizin (5000 civarinda) organ nakli poliklinigimizde her gtin verilen poliklinik hizmeti ile ayaktan periyodik
kontrolleri yapilmakta, bu hastalara poliklinik ekibimiz ve koordinasyon merkezi tarafindan tibbi ve psikososyal sorunlarinin ¢c6ziimiinde destek
saglanmaktadir.

Merkezimizde 2021 yili iginde 190 bobrek, 54 karaciger, 2 kalp nakli yapilmistir. Halen Merkezimizin Ulusal Organ ve Doku Nakli
Bekleme Listesinde 1308 bobrek, 336 kalp, 148 karaciger, 34 alt ve Ust ekstremite, 1 yiz nakil hastasi bulunmaktadir. Bu hastalarinda organ
ve doku bekleme sirecinde yapilmasi gereken periyodik (3-6 aylik) ayaktan kontrolleri koordinasyon birimimizde ilgili bilim dallarinin igbirligi
ile yapilmaktadir.

1982 yilindan bugtine kadar nakil yapilmis olup, Antalya disinda yasamakta olan polikliniklerimizde takip ettigimiz yaklasik 5 bin
nakil olmus hastamiz bulunmakta ve bu hastalarimizin Covid 19 Pandemisi kurallari gergevesinde ylizyiize ve uzaktan takiplerimiz surdurirken
hem de organ nakline ihtiyaci olan hastalarimizi da TC Saglk Bakanligi Pandemi tavsiyeleri ve bilimsel kurallar gergevesinde en Ust guvenlik
onlemleri ile tedavi etmek igin kurumumuz olarak galismalarimiza devam etmekteyiz.

Turkiye’'de ilk defa gergeklestirilen yuz, uterus, cift kol nakli basta olmak Uzere yaptigi organ nakilleri ile diinya ¢apinda basarilari ile
taninan organ nakli merkezimize ait veriler soyledir.

AU Organ Nakli AUM Nakil Sayisal Verileri

Tablo 68.
Nakil Tiirti 2021 Yili Nakil Sayisi (1982-2021) Toplam Nakil Sayisi Bekleme Listesi Hasta Sayisi
Canli Vericili Bobrek Nakli 181 4.025 1308
Kadavra Vericili Bébrek Nakli 9 970
Canli Vericili Karaciger Nakli 50 338 148
Kadavra Vericili Karaciger Nakli 4 302
Kalp Nakli 2 109 336
Pankreas Nakli 78 -
Yiiz Nakli 5 1
Ekstremite Nakli 3 34 (6 bacak nakli)
Uterus Nakli 2
Kol Nakli 1 1
Toplam 247 5.832 1855
i. AU Hastaneleri Sosyal Donati Alanlar
Tablo 69.

Adi Tird Hizmet Verdigi Alan
A2 Blok Hastane Mutfagi Mutfak Hasta & Personel & Refakatgi
ABlok Ogretim Uyeleri Yemekhanesi Yemekhane Ogretim Uyesi
B Blok Personel Yemekhanesi Yemekhane Personel & Ogrenci
A2 Blok Personel Yemekhanesi Yemekhane Personel & Ogrenci
E Blok Ameliyathane Yemekhanesi Yemekhane Personel & Ogrenci
G Blok Ameliyathane Yemekhanesi Yemekhane Ameliyathane Personeli
Ana Kantin Kantin Ogrenci & Personel & Halka Agik

Tuhafiye-Fotokopi Birimi

Tuhafiye & Fotokopi

Ogrenci & Personel & Halka Agik

Bijuteri Hediyelik Esya Ogrenci & Personel & Halka Agik
Camasir Evi Kuru Temizleme & Utii Ogrenci & Personel & Halka Agik
A Blok Ameliyathane Kantin Ameliyathane Personeli
B Blok Ameliyathane Kantin Ameliyathane Personeli
B Blok Yeni Kantin Kantin Ogrenci & Personel & Halka Agik

Acil Kafeterya

Kafeterya & Restoran

Ogrenci & Personel & Halka Agik

Bahce Kantin Kafeterya Ogrenci & Personel & Halka Agik
Gunubirlik Kantin Kantin Ogrenci & Personel & Halka Agik
FTR Kantin Kantin Ogrenci & Personel & Halka Agik
Anatomi Kantin Kantin Ogrenci & Personel & Halka Agik
Morfoloji Kantin Kafeterya Ogrenci & Personel & Halka Agik
Pastane Kafeterya Ogrenci & Personel & Halka Agik
Atrium Kantin Kantin & Kafe Ogrenci & Personel & Halka Agik
Pide Salonu Restoran Ogrenci & Personel & Halka Agik
A Blok Restoran Restoran Ogrenci & Personel & Halka Agik
Ev Kafe Restoran Ogrenci & Personel & Halka Agik
Erkek Berberi Berber Ogrenci & Personel & Halka Agik
Bayan Kuaf6ri Kuafér Ogrenci & Personel & Halka Agik
Oto Yikama Oto Yikama Ogrenci & Personel & Halka Agik
Taksi Duragi Taksi Ogrenci & Personel & Halka Agik
Otopark Otopark Ogrenci & Personel & Halka Agik
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Giris Kafe Kantin Ogrenci & Personel & Halka Agik
Morfoloji Fotokopi Yeri Fotokopi & Kirtasiye Ogrenci & Personel & Halka Agik
Asistan Kafe Kafeterya & Restoran Ogrenci & Personel & Halka Agik
j- Ogrenci ve Personele Sunulan Mediko Saglik Hizmetleri
Tablo 70.
Poliklinik Sayisi
Ogrenci 1.861
Personel 1.567

5.4.2. AU Engelsiz Universite Hizmetleri
AU Engel Tiiriine Gore Ogrencilerimizin Dagilimi

Tablo 71.
Fiziksel Engelli 29
Gorme Engelli 14
Isitme Engelli 15
Kronik Saglik Sorunlari 15
Psikolojik Problem 4
Zihinsel Engelli 8
Ogrenme Giigliigi 1
Asperger veya yuksek fonksiyonlu otistik bireyler 1
Var ise digerleri 10
Toplam 92

a. AU Engelli Ogrenci Birimi 2021 Yili Galigmalari

1. Akdeniz Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan engelli bireylerin sosyal ve
ekonomik hayata katiimina ve kamu hizmetlerinden yararlanmalarina katki saglayan proje, uygulamak ve hizmetlerini kamuoyuna
duyurmak, ayrica erisilebilirlik alaninda yapilabilecek caligsmalari tesvik etmek amaciyla “Erisilebilir Tasarimlar ve Urlinler, Erigilebilir
Dijital Uygulamalar, Erisilebilir Kamu ve Kurum Kuruluglari, erisilebilir Universiteler, Erisilebilir Yerel Yénetim Hizmetleri, Erisilebilir
isyerleri, Erisilebilirlik Sosyal Sorumluluk projeleri, Erisilebilirlik Alaninda Bilimsel Caligsmalar ve Projeler, Erisilebilir Medya Igerigi”
kategorilerinde “Erisilebilirlik Oddilleri” diizenlemistir. Akdeniz Universitesi Erisilebilir Universiteler kategorisinde jiiri degerlendirmesi
ile Turkiye birincisi olmustur. Odiil ile ilgili bilgi ve resimler https://.akdeniz.edu.tr/akdeniz-universitesine-erisilebilir-universite-odulu/
linkinden ulasilabilir.

2. Engelli 6grenci birimi olarak; erisilebilirlik ile ilgili danisman hoca ve 6grenci arasinda iletisim kurulmasi konusunda destek
saglanarak 6grencilerin akademik taleplerinin ilgili birimlere iletiimesi saglanmistir.

3. Uzaktan egitim ortaminda erigilebilirlik calismalari kapsaminda sistemsel bilgilendirmeler yapilmistir.

4. Engelli 6grencilere yonelik burs calismalariyla ilgili yénlendirmeler yapilmistir.

5. Engelli 6grencilerin Universite de yapilan topluluk ginlerine katilimlari saglanarak aktif rol almalari konusunda bilgilendirmeler
yapiimistir.

6. Acil Durum ve Afet Planlarinda Erigilebilirlik calismalari ve Web sitelerinde erisilebilirlik calismalarina yonelik Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi tarafindan hazirlanan seminer ve egitimlere katihm gdésterilmistir.

7. Gorme engelli bireyler igin uzaktan egitim streglerinde kullanilan Microsoft Teams uygulamasina yonelik erisilebilirlik destegi verilmistir.

8. Gorme engelliler icin online egitim projesi hayata gecirilmis ve yazilim gelistirme egitimleri verilmistir.

9. Gorme engelli bireyler igin kaynaklarin erisilebilir formatlarinin hazirlanmasi faaliyetleri yaratilmastur.

10. Goérme engelli bireylere yoénelik elektronik kitliphane projesi kapsaminda yuratulen ¢alismalar;

10.1. 2021 Doénemi icerisinde gérme engelli bireylere yonelik basili kaynaklarin tarama yontemiyle olusturulmus kopyalarina
erisim saglanabilmesine imkan verecek web uygulamasi gelistirilmistir. Gelistirilen web uygulamasi Bilgi, Islem ve Merkez
Kutlphane Daire Bagkanligi isbirligiyle olusturulan http://eob.akdeniz.edu.tr/kutuphane alan adi altinda hizmete agiimistir.

10.2. Dis kurumlara gérme engelli kiitiphaneciligine yonelik bilgilendirmelerin ve yonlendirmelerin yapilmasi,

e Malatya inénii Universitesi Merkez Kiitiiphanesi basta olmak lizere, Dogu ve Giineydogu'daki birgok (iniversite
kutlphanesi icerisinde gérme engelli bireylere yonelik nasil bir altyapi olusturabileceklerine yonelik bilgilendirmeler ve
kisa egitimler verilmistir.

o Baskent Universitesi'ne elektronik kiitiiphane ve kampiis ici navigasyon projelerinde uygulama ve kurulum destegi verildi.

11. Konyaalti Halk Egitim Midirligi, Akdeniz Universitesi ve Alti Nokta Korler Dernegi isbirligiyle gérme engelliler igin planlanan
“Ekran Okuyucu Temel Bilgisayar Egitimi” calismalarimiz devam etmektedir.
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12. Turkiye Engelsiz Bilisim Kongresi’ne bildirilerin sunulmasi kapsaminda; Gérme engelli bireylere yonelik yapay zeka destekli insan
sesi tanima web uygulamalari ve Gérme engelli Kullanicilara Yonelik gelistirilmis Linux isletim sistemi sunumlari Manisa’da kongre
kapsaminda sunulmustur. Bu ¢alisma sonucunda “Engelsiz Bilisim Odiilleri 2021” Akdeniz Universitesine kazandiriimistir.

b. AU Akademik Birimler 2021 Yili Engelli Ogrenci Galigsmalar
1. Engelli birimi olarak; erisilebilirlik ile ilgili danisman hoca ve 6grenci arasinda iletisim kurulmasi konusunda destek verildi.
2. Akademik birimler tarafindan uzaktan egitim uygulamalarina yonelik yapilan calismalar;

o Uzaktan egitim uygulamalarina yonelik erisilebilirlik egitimleri; Pandemi dénemi suresince Microsoft Teams ve Microsoft
Ogrenme Araclarinin engelli 6grencilerimizce nasil etkin kullanilabilecegine yénelik egitimler verilmistir. Bu kapsamda
ogrencilerimiz tarafindan kullanilan ekran okuyucu programlar dikkate alinmistir.

e Uzaktan egitim uygulamalarinin eriilebilirliklerinin saglanmasi; Universitemizde kullanilan Microsoft Ogrenme Araglarinin
erisilebilirlik sorunlari engelli 6grencilerimizin isbirligiyle tespit edilmis ve tespit edilen sorunlar Amerika’da Microsoft
Erisilebilirlik Takiminda galisan yazilim uzmanlarina iletilerek iyilestirme calismalarinin yapiimasi saglanmistir.

c. AU idari Birimler 2021 Yili Engelli Ogrenci Calismalari
1. Web sayfalarinin erisilebilirligi icin kurum ici - kurum digi yapilan galismalar;

o Yazilim gelistirme egitimleri ve ekran okuyucu egitimlerinin verilmesi; Engelli 6grencilerimiz i¢in yazilim gelistirme ve ekran
okuyucu yazihm egitimleri hazirlanmis ve yayina alinmisgtir.

e Dis kurumlara web erisilebilirlik projelerinin yapiimasi; Ege Universitesi basta olmak {izere, birgok iiniversite web sitesinde
uygulanabilecek bir sistem gelistiriimistir. Bu sistem ile bedensel engelli bireyler ve gérme engelli bireyler insan sesi tanima
teknolojisi altyapisinda web sayfasi icerisinde dolasimlarini saglayabilmektedir.

2. Engelli 6grenci sayilarinin etkin olarak takip edilebilmesi adina engelli 8grenci birimi takip yazilimi gelistiriimesi ve yazilim Gzerinden
engelli 6grenci sayilarinin raporlastiriimasi faaliyetleri yirutilmektedir.

3. Gorme engelli bireyler icin erisilebilir kaynaklarin formatlarinin gerekli hazirlik caligmalari yuratilmastur.
4. Uzaktan egitim ortaminda kullanilan uygulamalar igin sistemsel erigebilirlik konusunda yénlendirmeler yapiimistir.

5. Universite birimleri esgudumliligiyle kampis erisilebilirlik calismalarina yénelik yilda iki defa yénetim kurulu toplantilari
dizenlenmistir.

d. AU Arastirma ve Uygulama Merkezleri 2021 Yili Engelli Ogrenci Galismalari

Akdeniz Universitesi Ozel Gereksinimli Bireyler Uygulama ve Arastirma Merkezi, 2021 yili iginde Birim Faaliyetini siirdiirdiigii Spor
Bilimleri Fakultesinden, Egitim Fakultesine nakledilmistir. Dolayisiyla merkezimiz COVID-19'un ve tasinmanin etkisiyle faaliyetlerine devam
edememistir. Merkezin suan ki fiziki yapisini gésteren resimler asagida yer almaktadir. Son diizenlemelerle birlikte merkez faaliyetlerini 6zel
gereksinimli bireyler ve aileleri icin baslatilacaktir.

5.4.3. AU Sosyal Sorumluluk Projeleri Galigmalari

a. AU Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorliigii

Yiksekogretimde kalite glivencesi egitim, 6gretim, arastirma, akademik basari, proje gelistirme gibi butlin siiregleri kapsamaktadir.
Yiiksekdgretimde Kalite Standartlarinin olusturulmasi ve bu alanda uluslararasi uyumun saglanabilmesi igin YOK tarafindan egitim-6gretim
ve arastirma etkinliklerinin kalitesinin iyilestirimesi ve degerlendirimesi amaciyla ayni zamanda Avrupa Kalite Glvencesi Standartlarina
ve Ilkelerine de uygun olacak sekilde 23.07.2015 tarihli ve 29423 sayili Resmi Gazetede Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi Yénetmeligi
yayinlanmigtir. Universitemiz, programa géniillii olarak bagvuru yapan ve 2016 yilinda degerlendirilme siirecine alinmasina karar verilen
Ulkemizdeki ilk 20 (iniversiteden biri olmustur. 2003 yilinda Spor Bilimleri Fakiiltesinde ve 2006 yilinda Tip Fakiiltesinde baslayan Toplumsal
Katki/Destek Projeleri 2019 yilinda Rektorliik biinyesinde Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorligi kurulmus ve birimlerde koordinatérligun
kurulmasina karar verilmistir. 2021 yilinda Tim fakdlte ve yliksekokullarda Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorlikleri kurulmus ve Merkez
koordinatdrliige bagli olarak Egitimde Mikemmeliyet Arastirma ve Uygulama Merkezi ile isbirligi icinde faaliyetlerini ytritmektedir. Buyapilanma
stirecinde 2015 yilinda yayinlanan Yiksekogretim Kalite Glivence Yonetmeligi etkili olmustur. Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorliginiin
misyonu, Akdeniz Universitesi ile toplum arasinda baglari giiglendiren, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
dgrenciler yetistirmeyi hedeflemektir. Toplumsal Destek Projeleri'nin vizyonu, Akdeniz Universitesi égrencilerinin bireysel sorumluluk alarak
ulusal ve uluslararasi alanda tim kuruluslarla isbirligi saglayarak ve farkindalik yaratarak toplumda hedef kitlenin projelerden yararlanmalarini
saglamaktir.

2021 Yih AU Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorliigii Galismalari
YOKAK kriterleri kapsaminda D. Toplumsal Katki Olgtleri:
D1. Toplumsal katki Stratejisi,
D2. Toplumsal katki kaynaklari,
D3. Toplumsal Katki performansi maddeleri

ile iligkili olarak Toplumsal Destek Projeleri Koordinatérliigii yonetiminde planlama ve diizenlemeler yapilmistir. AU 2022-2026 Stratejik
Planinda” Toplumsal Katkiyl Aritmak” stratejik amaci yer almis ve bu amacin galismasi da Toplumsal Destek Projeleri Koordinatérligu
tarafindan yuritilmustur. Bu kapsamda yapilan galismalar da asagida maddeler halinde listelenmistir.
1.08.06.2021 tarihinde 2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Amag-Toplumsal Katkiyi Artirmak Calisma Grubu “Hedef Kart ve Hedefe iligkin
Risk ve Kontrol Faaliyetleri Calismasi” kapsaminda toplanti teams Gzerinden on-line olarak gergeklestirimis ve asagida ki kararlar
alinmistir. (D1. ve D3. lle iligkili)
o Hedefler Alan Olarak Belirlendi
o Dis paydas katilimh bir toplanti ile toplumsal katki alanli galismalarimizi duyurmak ve is birligi saglamak
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e AU Cevre Sorunlari AUM Miidiirii Prof. Dr. Sule ORMAN ve AKUNSEM miidiiriinii Prof. ibrahim Ethem KAYSER'in calisma
grubuna katiliminin saglanmasi
o Engelsiz Universite alaninda galismalardan teknik olarak sorumlu olan Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkani Murat Bal'in galisma
grubuna katiliminin saglanmasi
2.09.06.2021 tarihinde 2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Amag-Toplumsal Katkiy1 Artirmak Calisma Grubu “Hedef Kart ve Hedefe lliskin
Risk ve Kontrol Faaliyetleri Calismasi” kapsaminda dis paydasli toplanti teams tzerinden on-line olarak gerceklestirilmis ve asagdida ki
kararlar alinmistir.

e “Yesil Kampiis ve Gevreci Universite” caligmalari kapsaminda Mimarlar odasi ile mimarlar odasinin alt komisyonlarinin ortak
katilmi ile calismalarin surdiriimesi goérevlendirme ve protokollerin hazirlanmasi,

e “Sosyal Sorumluluk Projelerini Artirmak” galismalari kapsaminda Buyuksehir belediyesi Avrupa Birligi Projeleri Sube Mudurinin
galisma grubuna dahil edilmesi kurulu tyeleri ile ortaklasa Universite belediyeye ortakliginda projeler yapilmasi,

o “Engelsiz Universite” ve “Sosyal Sorumluluk Projelerini Artirmak” calismalari kapsaminda mimarlar odasi ve belediye ile ig birligi
yapmak,

e 08.06.2021 tarihli toplantida alinan karar ile hedef kart taslaklarinin hazirlanmasi igin yapilan gérevlendirmeler kapsaminda ilk
toplantida taslak kartlarin sunumunun yapilmasi.

3. 15.06.2021 tarihinde 2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Amag-Toplumsal Katkiyi Artirmak Calisma Grubu “Hedef Kart ve Hedefe iligkin
Risk ve Kontrol Faaliyetleri Calismasi” kapsaminda dis paydasli toplanti teams tizerinden on-line olarak gercgeklestiriimis ve agagida ki
kararlar alinmistir. (D.1, D2., D3. lle iligkili)

e Taslak Hedef Kartlari ve Taslak Risk Kontrol Faaliyeleri Stratejik Planlama Ekibine Sunulmak tzere Hedef Karttan Sorumlu Grup
Uyeleri tarafindan hazirlandi, Sunulmak tzere
o Taslak Hedef Kartlari ve Taslak Risk Kontrol Faaliyetlerini Stratejik Planlama Ekibine sunulmasi.

4. 23 06.2021 tarihinde egitimden sorumlu Dekan Yardimcilari/Enstiti Miidir Yardimcilari ile Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorlerinin
katihmiyla “2022-2026 Stratejik plan Egitim Bashgi ve Toplumsal Katki Basligi Hedef Kartlarinin Tanitimi” konulu toplanti teams
Uzerinden on-line olarak gerceklestirilmistir. asagida ki kararlar alinmistir.

e Tim birim koordinatérleri tanitildi. iletisi. Adresleri giincellenip WhatsApp grubu kuruldu. Dog.Dr.Serap TORU tarafindan Once
TDP ve geng dersleri tanitildi. Sonra yine Dog.Dr.Serap TORU tarafindan Yoékak ve cumhurbaskanhg kriterlerinde yer alan
parametreler ve Universitenin toplumsal katki alaninda gerceklestirebilecedi projeler Uzerine bir sunum gergeklestirildi. Bu bagliklar
Uzerinde gorus alisverisi yapildi. Sonrasinda yiz yuze toplanti yapiimasina karar verildi.

5.02.09.2021 tarihinde diizenlenen toplantida Dog. Dr. Serap TORU “Toplumsal Destek Projeleri Deneyimi” konulu konusmasini
sunmustur. (D.1, D3. lle iligkili)

6.17.12.2021 tarihinde Toplumsal Destek Projeleri Koordinatérliigli Organizasyonu ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Kriterleri konulu
toplanti yliz yuze gerceklestirilmistir. (D.1, D2., D3. lle iligkili) Toplantida alinan kararlar asagidadir.

e Toplumsal Destek Projeleri koordinatorltklerinin koordinasyonu, birimlerde tiim toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi ve
dizenlenmesi lizerine organizasyon planlandi.

e Sosyal sorumluluk projelerinin ve Toplumsal Destek Projelerinin 6ncelikli alanlari kapsayacak sekilde planlanmasi igin goris
birligine varildi.

e Kaynak aramada is birlikleri igin tim Toplumsal Destek Projelerinin kiinyelerinin paylasimina karar verildi.

o Web sitesi olanlarin linklerinin ana sayfada paylasilmasina olmayanlarin da ivedilikle dizenleyip paylasmasina karar verildi.

o Oncelikle isteyen birimlerde ve sonrasinda tiim birimlerde toplumsal katki kapsamindaki projelerinin niteliginin ve kapsaminin
paylasildigi egitimlerin yapilmasina karar

o Projeler igin rektorlik kaynaklarinin kullanilabilmesi icin kriterlerin belirlenmesine

o Her fakiltede alt birimlerde de goérevlendirmeler yapilabilecedine ancak temel koordinasyon ve veri toplanmasinin koordinatériin
sorumlulugunda rektdrlige bagh Toplumsal Destek Projeleri koordinatérligine bildiriimesine karar verildi

o Dog. Dr. Serap Toru toplumsal destek projeleri, gonllilik dersleri, sosyal sorumluluk projeleri hakkinda genel bilgilendirme ve

YOKAK, Cumhurbagkanhd: kriterlerine iliskin bilgilendirme ve projelerin iliskilendirmesine yénelik sunum gergeklestirdi. Ayrica

YOKAK sitesinin, Akdeniz Universitesi toplumsal destek projeleri web sayfasinin tanitimi, kurum raporlarinin incelenmesi ve

toplumsal katki alaninda durumumuzu gézden gegiren ikinci bir sunum gerceklestirdi.

Dr. Ogretim Uyesi yilmaz kaplan sosyal sorumluluk projesi planlama ve gergeklestirme lizerine bir sunum gerceklestirdi.

Toplumsal Destek Projeleri icin Bagvuru yeri olusturulmasi icin calisma yapilmasi ve goérusmelerin yapiimasi planlandi.

Basvuru islemleri formlarinda standartlarin olusturulmasi igin ¢calisma yapilmasi planlandi.

Proje gérev tanimlarinin yapilmasi planlandi.

Akademik kriterlerde sadece yuruticinin degil diger gérev tanimlarina sahip kisilerinde puan almasi icin goriis sorulmasina karar

verildi.

Basvuru butge limitlerinin belirlenmesi igin goriis sorulmasina ve planlama icin galisma yapilmasina karar verildi.

TDP komisyonlarinin ve birimlerinin belirlenmesi igin planlama yapildi ve birimlere gorus bildiriimesine karar verildi.

Proje veri yonetim sistemlerinin olusturulmasi ve tanitiimasi icin galismalarin baglanmasina karar verildi.

Proje yazim hizmet igi egitimlerin yapilmasina karar verildi.

Birimlerde de idari personel sekretarya gorevlendiriimesinin olumlu olacagi yoninde goérus bildirildi.

Koordinatorliiklerin web sayfalari:
http://tdp.akdeniz.edu.tr/

http://tip.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri/
http:/sporbilimleri.akdeniz.edu.tr/toplumsal-duyarlilik-projeleri/
http://sufak.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri/
http://hemsirelik.akdeniz.edu.tr/sosyal-sorumluluk-projeleri-2/

2021 Yih idare Faaliyet Raporu @


http://tdp.akdeniz.edu.tr/
http://tip.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri/
http://sporbilimleri.akdeniz.edu.tr/toplumsal-duyarlilik-projeleri/
http://sufak.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri/
http://hemsirelik.akdeniz.edu.tr/sosyal-sorumluluk-projeleri-2/

I - GENEL BILGILER

http://gsf.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri-koordinatorlugu/
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http://turizm.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri/
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Birimin Adi YurEtrgfmeé'irim Proje Sahibi Projenin Adi
1 Fen Fakiiltesi Fen Fakiiltesi Fen Fakiiltesi Esra ALKAN’la Kahkaha Sanati
2 | llahiyat Fakiiltesi llahiyat Fakiiltesi Dog. Dr. Ibrahim Halil ERDOGAN Kur’an Okumalari
3 | ilahiyat Fakiiltesi llahiyat Fakiiltesi Prof. Dr. Ahmet OGKE Vahibi Ummi Divani
4 | llahiyat Fakiiltesi llahiyat Fakiiltesi Prof. Dr. Omer Faruk TEBER Haci Bektas-1 Veli Okumalari
5 | Mimarlik Fakdltesi Mimarlik Fakiiltesi | Sadik Gokhan EKINCI Mimarlik ve Toplumsal Destek
g | Spor Bilimleri Spor Yéneficiligi | oo TEMEL Ozel Cocuklar
Fakiltesi Bolimu
7 | o Bl Szl K.Alparslan ERMAN Sevimli Dostlarimiz
Fakdltesi Bolumu
Spor Bilimleri Spor Yoneticiligi P
8 Fakiiltesi Bolimi Yilmaz KAPLAN Cocuklara Regreatif Egitim
Spor Bilimleri Spor Yoéneticiligi - "
9 Fakiiltesi Bolimii Yilmaz KAPLAN Sporda Siddet ve Fair Ply
10 Spo_r_ Blllmlen S??.r Yf)ne“c'"gl ismail VAROL Huzurum Spor Huzur
Fakultesi Bolimu
11 | Turizm Fakdiltesi Rekreasyon Dog. Dr. Gllseren YURCU Sosyal Minikler
Bolumu
12 | Turizm Fakiltesi | Rokreasyon Dog. Dr. Giilseren YURCU LOSEV
Bolimi
13 | Turizm Fakilltesi Sgl'lfjr;?.fym Dog. Dr. Giilseren YURCU Balon Calistay!
14 | Spor Bilimleri Beden Egitimive | 0 b jikay ORHAN Geng Goénilliler Platformu Destek Projesi
Fakultesi Spor Bolimu
15 Spo_l: Blllmlerl Beden _I_Egltlrp| ve Dog. Dr. Bahri GURPINAR S.P.Q.R.T P_r01e5| (Spor Potansiyeli Olanlar Igin Rehberlik ve
Fakultesi Spor Bolimu Tespit Projesi)
Spor Bilimleri Spor Yéneticiligi Ogr. Gér. Yilmaz KAPLAN llk ve Orta Ogretim Ogrencilerini, Sporda Siddet ve Fair-Play
16 Fakiiltesi BSlimii Aar. Gor. ismail VAROL Konularinda Bilinglendirilme Projesi
ar- ’ “Sporda Siddete Dur De; lyiye, Dogruya, Giizele...”
17 | Yygulamal Bilimler -\ Uygulamal Bilimler | o ¢ ' pomazan ERTURGUT Mezunlarla El Ele Projesi
Fakdltesi Fakdltesi
1g | Spor Bilimleri Beden Egitimive | 0 ¢ jikay ORHAN Geng Goniilliiler Platformu Destek Projesi
Fakdltesi Spor Bolumu
19 | Teknik Bilimler MYO | Ingaat B8limii Ogr. Gér. Dr. C. Bertan GULLUDAG Kampis C6p Toplama Etkinligi
1. Esra ALKAN’la Kahkaha Sanati: Herhangi bir komik sebebe bagl olmadan 6grenerek uygulanabilen kahkaha egzersizleri ve yoga nefes tekniklerinin
uygulanmasi
2. Kur’an Okumalari: il Kiiltir Turizm Midirligi-ilahiyat Fakiiltesi Konya Biiyiik Sehir Belediyesi ile ortak galismasi
3. Vahibi Ummi Divani: il Kiltiir Turizm Midiirligi-ilahiyat Fakiiltesi - Konya Biiyiik Sehir Belediyesi
4. Haci Bektas-l Veli Okumalar: Il Kiiltiir Turizm Midirligi-llahiyat Fakiiltesi- Konya Biiyiik Sehir Belediyesi
5. Mimarlik ve Toplumsal Destek: Ders kapsaminda Mimarlik ve Toplumsal Destek Kapsaminda proje 6nerileri sunulmus ve tartisiimistir.
6. Ozel Gocuklar: Ozel Cocuklara Fiziksel Aktivite Yaptirmak
7. Sevimli Dostlarimiz: Kampuste Barinan Sevimli Dostlarimiz
8. Cocuklara Regreatif Egt.: Cocuklara Spor Kiltiriini Asilamak
9. Sporda Siddet ve Fair Ply: Ik ve Orta Ogretim Ogrencilerine Siddet ve Fair Ply
10. Huzurum Spor Huzur: Huzur Evlerinde Kalan Blyiklerimize Spor ve Hareket aligkanliklari kazandiriimasi
11. Sosyal Minikler: Covid-19 pandemi déneminde gevirimigi egitim alan ilkogretim 6grencilerine yonelik bos zamanlarini
degerlendirme uygulamalari
12. LOSEV : LOSEV Antalya isbirligi ile kanser tedavisi géren hasta ve yakinlarina yonelik eglence faaliyeti
13. Balon Calistayi: Bos zaman degerlendirmede balon sekillendirme tekniklerinin uygulanmasi
14. Geng Goniilliiler Platformu Destek Projesi: Genglik ve Spor Bakanliginin olusturdugu Geng Gondlliler Platformunda, toplumun her kesimine hizmet
etmeyi amaglayan, farkli kategorilerdeki géniillilik faaliyetlerine katilim saglamak...

Genglik ve Spor Il Midirligi ile Akdeniz Universitesi arasinda yapilan protokol geregi planlanmis olan projede amag, lniversite genglerinin
toplumun her kesimine, farkli konularda géniillilik bilinciyle hizmet sunabilme farkindaliginin gelistirimesini saglamaktir. Bu dogrultuda;
“https://gonulluyuzbiz.gov.tr/” web sayfasi Uzerinden gonllli kaydi yapilarak, bildirilen etkinliklere, gereken zaman planlamasini da yaparak,
bagvurmalarini ve uygulamalarini saglamak amaglanmistir. Haftalik gériismelerde de etkinlik siiregleri degerlendirilmistir.

15.“S.P.0.R.T Projesi” (Spor Potansiyeli Olanlar icin Rehberlik ve Tespit Projesi): Kepez Halil Akyiiz Ortaokulunda égrenim gérmekte olan bazi 6grencilere,
derslerde gérmedikleri spor branslarini tanitarak, oyun ve sportif egzersizlerle rehberlik etmek ve yetenegi olanlari tespit etmek, yonlendirmek...
16. “ilk ve Orta Ogretim Ogrencilerini, Sporda Siddet ve Fair-Play Konularinda Bilinglendirilme Projesi”, “Sporda Siddete Dur De; lyiye, Dogruya,

Giizele...”: Projeyle, ilk ve ortadgretim 6grencilerini, sporda siddet ve fair-play konularinda bilgilendirmek, bilinglendirmek ve olumlu davranis degisiklikleri
yaratmak amaglanmistir. Projede; gocuk, geng gelisimine ve ruh saghgina uygun (spor ve dostluk adina “farkindalik simgesi” olarak tasarlanmis, 6zgiin
yesil bileklikler, karikatirler, fotograflar, filmler, réportajlar, sunular.vb.) materyaller kullaniimistir. Okul 6ncesi, ilkégretim ve ortadgretim diizeyinde
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gelistirilen 6zgln, hareketli ve eglenceli materyal; olabildikge dogrudan, agik havada, mesafeli; mimkiin olmadiginda da dolayli, duyuru panolar ve

sosyal medya araciligiyla, hedef kitleye ulastiriimistir. Projenin, davranis gelistirme/degistirme etkisinin élglilmesine iliskin ¢alismalar, “tam kapanma’
nedeniyle, tamamlanamamigtir.

17. Mezunlarla El Ele Projesi: Sektoér Bulusmalari 6 - Mezunlarla Bilisim Sektorli Bulusmasi: Mezunlarla iletisimin arttirimasi, dis paydaslarla etkilesimin
glclendirilmesi ve mezunlarimiza istihdam firsatlari yaratilabilmesi amaciyla gergeklestirilen diizenli toplantilar, seminerler ve workshoplar.

18. Geng Goniilliiler Platformu Destek Projesi: Genglik ve Spor Bakanhginin olusturdugu Geng Gondlliler Platformunda, toplumun her kesimine hizmet
etmeyi amagclayan, farkl kategorilerdeki géniilliiliik faaliyetlerine katilim saglamak... Genglik ve Spor Il Midirligi ile Akdeniz Universitesi arasinda
yapilan protokol geregi planlanmis olan projede amag, liniversite genglerinin toplumun her kesimine, farkli konularda gonullilik bilinciyle hizmet
sunabilme farkindaliginin gelistiriimesini saglamaktir.

Bu dogrultuda; “https://gonulluyuzbiz.gov.tr/” web sayfasi Gzerinden gonulli kaydi yapilarak, bildirilen etkinliklere, gereken zaman planlamasini da

yaparak, bagvurmalarini ve uygulamalarini saglamak amaglanmistir. Haftalik gérismelerde de etkinlik stregleri degerlendirilmistir.
19. Kampiis Goép Toplama Etkinligi: Akdeniz Universitesi kampiisiinde gérevli ve 6grencilerle mintika temizligi yapilmistir.

Tablo 72.2. AU 2021 Yil Devam Eden Sosyal Sorumluluk Projeleri

Projeyi

Birimin Adi Yiiriiten Birim Proje Sahibi Projenin Adi
1 | llahiyat Fakiiltesi llahiyat Fakiiltesi Dog. Dr. ibrahim Halil ERDOGAN Kur'an Okumalari
2 | llahiyat Fakiiltesi llahiyat Fakiiltesi Prof. Dr. Ahmet OGKE Vahibi Ummi Divani
3 | ilahiyat Fakiiltesi llahiyat Fakaiiltesi Prof. Dr. Omer Faruk TEBER Haci Bektas-1 Veli Okumalari
o . . Saglik Bilimleri
4 Sag!.lk Bl.hmlen Fakiiltesi Gerontoloji BoIimu 60+ Tazelenme Universitesi
Fakiltesi "
Gerontoloji
5 Serik isletme Serik Isletme (Serik Isletme Fakilltesi ve Yesilay Is Bagimlilikla Miicadele Eylem Plani- Yetigkin Egitimi Projesi-
Fakltesi Fakltesi birligi ile) Teknoloji Bagimlihgi
Uygulamali Bilimler | Yénetim Bilisim P . . o
6 Fakiiltesi Sistemleri B3limii Dr. Ogretim Uyesi Nuray AKAR 23 Nisan Agik Hava Sinemasi ve Kodlama Senligi
7 Uygulamali Bilimler | Uluslararasi Ticaret Doc. Dr. Fahrive MERDIVENCI Atik llac Proiesi
Fakiiltesi ve Lojistik Bolim ¢. Dr. Fanry ¢ rrol
Spor Bilimleri Antrendrlik Egitimi | . . . - “Kiz ilkokul Ogrencilerine Yonelik, Mini Voleybol Senligi Projesi”
8 | Fakiiltesi Blimi Ogr. Gor. Dr. Nazmi BAYKOSE /*Haydi Sultanlar Voleybola”
9 Spor Bilimleri Antrenérliik Egitimi | Dog. Dr. Tahir KILIG “Kent Rekreasyon Alanlarinda, Saglik igin, Bilingli Spor Projesi”
Fakdltesi Bolimi Ogr. Gér. Mehmet Fatih EROZ / “Spor Saghktir’
Spor Bilimleri Antrendrliik Egitimi “Sevgi Evlerindeki Cocuklari (Fiziksel Uygunluklarina Gére)
10 Fakiltesi Bolumi Prof. Dr. Abdurrahman AKTOP Spora Yénlendirme Projesi” /“igindeki Sporcuyu Kesfet”
1 Spor Bilimleri Spor Yoneticiligi Ogr. Gér. Yilmaz KAPLAN “Temiz, Giizel Cevre; Saglikli, Mutlu Universite Projesi(4. Yil)’
Fakdltesi Bolimi Dog. Dr. Tuba MELEKOGLU [“En Temiz Akdeniz: Mis Gibi Yapma; Mis Gibi Yap”
Spor Bilimleri Spor Yéneticiligi “Turkiye Egitim Gonulluleri Vakfindaki (TEGV) Cocuklara,
12 por BIir por ¥ 9 Dog. Dr. Mehmet Emre ERYUCEL Rekreatif Etkinliklerle Destek Projesi (3. Yil).” / “Cocuklarla El
Fakultesi Bolimi PO
Ele, Gelecege...
13 SpoE Blllmlerl Spor Yf)netlcﬂlgl Or. Gér. ismail VAROL Hu.zur.?wpdekl Buyuklen’l:nlze, Rekreatif Etkinliklerle Destek
Fakultesi Bolimi Projesi” / "Huzurum Spor’
14 Spo_r_ Blllmlen Spor Y_gnet|C|I|g| Dog. Dr. Cenk TEMEL Ozel rouklaura Rek"reahf Etk“|nl|klerle Destek Projesi” / Ozel
Fakdltesi BolimU Cocuklarla, Glzel Gunlere...
Spor Bilimleri Spor Yoneticiligi “Akdeniz Universitesi Yerleskesinde Barinan Sevimli
19 Fakltesi Bolimi ireli B [REEET Falel Dostlarimiza Yasam Destegi Projesi” / “Hayat Ver...”
16 Spor Bilimleri Spor Yoneticiligi Ogr. Gér. Ismail VAROL “Umut Vermeyelim; Umut Olalim Projesi” / “Bliyik Kalplere Minik
Fakultesi Bolimu Ogr. Gér. Nurdan TATAR KEMER Dokunuslar, Mutlu Gocuklar..."
Spor Bilimleri Rekreasyon o : " R o
17 Fakiiltesi BSIim Dog. Dr. Gliney CETINKAYA Yardima Muhtag ve Evsiz Bireylere Destek Projesi
1g | Spor Bilimleri Rekreasyon Dog. Dr. Erdi KAYA “Erken Yasta Sporla Yasam”
Fakdltesi Bolimi ¢. Or. sta sp s
1g | Spor Bilimleri RELICEETE Or. Gér. Riza DARENDELIOGLU “Bir Pati de Sen Tut"
Fakiiltesi Bolimi
Spor Bilimleri Rekreasyon ) “Engelli Empati Parki”
20 Fakultesi Bolumu Prof. Dr. Faik ARDAHAN “Farkhhklarin Farkina Var”
21 Spor Bilimleri Rekreasyon Prof. Dr. Adnan TURGUT “Saglga Kulag At”
Fakiiltesi Bolimii Dog. Dr. Ozgiir OZDEMIR “Hemofili Egzersizi Engel Degildir”
Glizel Sanatlar Glizel Sanatlar Zihinsel Yetersiz Cocuklar Yetistirme [P ”
22 | Fakilltesi Fakdlltesi ve Koruma Vakfi - ZICEV Zihnin Bili olmak
Guizel Sanatlar Glizel Sanatlar . . - . PP ”
23 Fakiiltesi Fakiiltesi Akdeniz Otizm Spor Kuliibii Dernegi Otizm igin Cal
24 | Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Dog. Dr. Giilseren YURCU Sosyal Minikler
Yonetimi
25 | Turizm Fakiiltesi e Dog. Dr. Giilseren YURCU LOSEV
Yonetimi
26 | Turizm Fakilltesi $?kre?s.y0” Dog. Dr. Giilseren YURCU Balon Calistay!
onetimi
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27 | Turizm Fakiiltesi REBEEE e Dog. Dr. Giilseren YURCU Organ Bagis! Festivali
Yonetimi
28 | Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi Prof. Dr. Hilmi UYSAL Cumbhuriyet’in 100. Yilina Saygi; “Antalya’nin ilk Doktorlari”
Birimin Adi Yiirii{g\eélirim Proje Sahibi Projenin Adi
Dog. Dr. Havva Serap TORU
Dog. Dr. Ruhsen OCAL (Antalya Egitim
Arastirma Hastanesi —Néroloji A.D.)
Dog. Dr. Hanife Neris YUKSEL
29 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi (Akdeniz Universitesi Giizel Sanatlar Farkindayim
Fakultesi Heykel Bolimui)
Ogr. Goér. Dr. Ali ERDOGAN (Akdeniz
Universitesi Tip Fakiiltesi Ruh Saghgi
ve Hastaliklari A.D.)
30 | Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi Pro.Dr.Giilay OZBILIM Sigara ve Kanser
31 | Tip Fakiiltesi Tip Fakilltesi PROF. DR. ISMAIL TURKER KOKSAL | Taninin Erkeni Makbul
e e o N e o Organ Bagisi Toplulugu
32 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiltesi Ogr. Gor Nilgiin BILAL “Canim Olur Musun?”
33 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Asli TOYLU Islak Burunlular
34 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Dr. Ogr. U. Mustafa DALOGLU Bize Mizik Gerek
Prof. Dr. Yesim SENOL
Prof. Dr. M. Kemal ALIMOGLU
35 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiiltesi Dog. Dr. Arif ONAN Meslekler Arasi Igbirligi
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa DALOGLU
Ogr. Gér. Dr. Siimer MAMAKLI
L L Dr. Ogr. Uyesi Rana Can OZDEMIR ) .
36 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Mustafa Levent OZGONUL Filmler, Hastalar, Hekimler
Dr. Fatma Zehra HAPIL ZEVKLILER
P P Dr. Ozlem YAYICI KOKEN
37 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiiltesi Dr. Giilgin GUMUS DMD Farkindalik
Taylan CAKIR
B Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencileri Arasinda Otizm
38 | Tip Fakiiltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Serhat NASIROGLU Farkindaligini Arttirmak ve 2 Nisan Otizm Gunlinde Tip Fakdiltesi
Ogrencilerinin Katilimiyla Etkinlik Diizenlemek
- L Dr. Ogr. Uyesi Nurgiil BOZKURT »
39 | Tip Fakiiltesi Tip Fakultesi Dr Turbet AMIRARSLANAOV Ya 10 yil sonra?
40 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Nehir Samanci KARAMAN Omurgani Koru
Ogr. Gér Dr. Feyza BORA
41 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Uzm. Dr. Umit CAKMAK Bir Zamanlar Ben
Dog. Dr. Havva Serap TORU
42 | Tip Fakdltesi Tip Fakiiltesi Dog. Dr. Ozlem OZSOY Skolyoz’un Farkinda misin?
Dog. Dr. NINA TUNGEL
Prof. Dr. MINE GENG OZAY (Tip Obje algilamasinda yorumlar: tibbi ve sanatsal bakis
43 | Tip Fakdltesi Tip Fakiltesi Fakiiltesi Radyasyon Onkolojisi AD) “Interpretations in object perception: the medical and artistic
Ogr. Gér. EMEL MULAYIM (Giizel perspective”
Sanatlar Fakiiltesi Seramik Bolimii)
44 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Gokhan AKKOYUNLU Bisikletle Gelen Saglk
Dog. Dr. Murathan KUGUK
45 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Dog. Dr. R. Emre ALTEKIN Toplumda Hipertansiyon Yayginhgi
Dr. Orhan CICEKCIBASI
46 | Tip Fakiiltesi Tip Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Bora DINC Organ Bagisinin Onemi
47 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Derya MUTLU Duzenli egzersiz ve sagdlk
48 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Levent SARIKCIOGLU Dikili bir agaciniz var mi?
49 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Dr. Ogr. Uye. Devrim Demir DORA Leyla’dan Sonra
50 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Cumhur ARICI Meme Kanserinde Farkindalik
51 | Tip Fakiltesi Tip Fakiltesi Dr. Ogr. Uyesi Ali ERDOGAN Teknolojiye Bagimli Olmuyorum
52 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Ugur BILGE iklim Degisimi ve Biz
53 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Dr. Ogr. Uyesi Ashi CETINKAYA Glzel gozlerle goren glizel gocuklar
YAPRAK
54 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Mehmet Serhan ER Selebral Palsili cocuk hastalarda kalga taramasi
R P Dog. Dr. Cemal KEMALOGLU . . .
55 | Tip Fakultesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Salih 5ZCOBANOGLU Varis hastaliginda toplumsal farkindahgin artiriimasi
e e Dog. Dr. Sema Arayici - N
56 | Tip Fakdiltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. Kiymet CELIK Bilingli Anne, Saglikli Toplum
57 | Tip Fakiltesi Tip Fakultesi Dog. Dr. H. Aykut TUNCER Covid-19 Pandemisi ve Kadin Saglig
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P P Dr. Ogretim Uyesi Ahmet OZAK N
58 | Tip Fakdltesi Tip Fakultesi Prof. Dr. Neval BOZTUG Doktor mu, Hekim mi?
59 | Tip Fakiltesi Tip Fakltesi Dog. Dr. Sevil ALAN Deri kanserleri ve glines koruyucular
60 | Tip Fakiltesi Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Seggin SOYUNCU iki Tekerlekliler
Birimin Adi Yﬁrﬁ{g\e&rim Proje Sahibi Projenin Adi
Kumluca Saglk T, N N ‘o x N L "
61 Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bélimii | Dr. Ogr. Uyesi Aysun UNAL Bagimliliktan Bagimsizliga Giden Yol
62 | lletisim Fakiiltesi iletisim Fakdiltesi Dog. Dr. Sibel HOSTUT Teknoloji Bagimliligiyla Miicadele
Mihendislik Mihendislik FA— ST
63 Fakiiltesi Fakiiltesi Prof. Dr. Meltem ASILTURK Gegmisin Izleri: Likya Yolu
Muhendislik Muhendislik Al . < Tam Yapay Ortamda Bitkisel Uretimin Esaslari ve LED Bitki
64 Fakiltesi Fakultesi Dr. Ogr. Uyesi Nuri CAGLAYAN Yetistirme Ortamlari igin Aydinlatma Sisteminin Tasarimi
Muhendislik Mihendislik " N
65 Fakiiltesi Fakiiltesi Dog. Dr. Yilmaz AKSU Nanoteknoloji, Temel Prensipleri ve Uygulamalari
g6 | Muhendislik Mihendislik Dr. Ogr. Uyesi Firdes YENILMEZ Neden Su Tilketimini ve Kati Atiklari Azaltmaliyiz
Fakultesi Fakultesi
Gy | UEIEE]S el Prof. Dr. Mustafa Kemal USLU Dikkat Plastikleri Yemeyin
Fakultesi Fakiiltesi
eg | Spor Bilimleri Rekreasyon Dog. Dr. Erdi KAYA “Erken Yasta Sporla Yasam”
Fakiiltesi Bolimii G LI ¥ia =p ¥
69 | Ziraat Fakiiltesi Ziraat Fakiiltesi Ziraat Fakultesi Otizimli Giftgiler Uretiyor
1. Kur’an Okumalari: 1| Kiiltiir Turizm Midurliigu-ilahiyat Fakiiltesi - Konya Biiyik Sehir Belediyesi
2. Vahibi Ummi Divani: il Kiltir Turizm Midirligi-llahiyat Fakiiltesi - Konya Bilyiik Sehir Belediyesi
3. Haci Bektas-l Veli Okumalari: II Kulttr Turizm Midirlagi-ilahiyat Fakiltesi- Konya Biiyiik Sehir Belediyesi
4. 60+ Tazelenme Uni.: Yetigkin Egitimi
5. Bagimlilikla Miicadele Eylem Plani-Yetiskin Egitimi Projesi - Teknoloji Bagimliligi: Yesilay'in Bagimlilikla Micadele Eylem Plani- Yetiskin Egitimi

Projesi- Teknoloji Bagimhhgi projesi kapsaminda Fakiltemiz 6grencilerine yonelik bir konferans diizenlenmistir. Yesilay Antalya Sube Bagkan Yardimcisi
Sayin Abdullah Remzi AKGUL ve Uzman Psikolog Danisman/TBM Madde Bagimliligi Formatérii Sayin Merve SECKINER tarafindan “Yesilay’in bagimlilikla
mucadelesi ve projeleri” ve “Bagimliliga yaklasim ve teknoloji bagimhhgi” hakkinda bilgiler verilmistir.

. 23 Nisan Acik Hava Sinemasi ve Kodlama Senligi: Universite-Belediye-Milli Egitim igbirligi ile hayatinda hig sinema izlememis ilkokul égrencilerinin
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami’nda agik hava sinemasi ile bulusturulmasi amaglanmaktadir. Bayram coskusunun; kodlama senligi, yiz
boyama etkinligi, oyunlar, yarismalar ve danslar esliginde strmesi planlanmaktadir.

. Atik llag Projesi: Atik ve artik ilaglardan dolayi olusabilecek potansiyel tehlikeler ile bunlarin dogaya ve canli yasamina verebilecegi zararlar konusunda
biling diizeyinin artirlmasi ve bu ilag atiklarinin toplanip sistemli bir sekilde imha isleminin gergeklestiriimesi amaglanmaktadir. Ogrencilerle birlikte atik
ilaglarin gevreye ve canli yasamina olan zararlari anlatilacak, atik ilaglarin imhasi igin gerekli kurum ve kuruluslarla gértsulecek, atik ilaglarin toplanmasi
saglanacak ve ihtiya¢ sahiplerine ilaglar ulastirilacaktir. Bu dogrultuda kitlelere ulasabilmek icin afisler hazirlanmasi, stantlar kurulmasi, sosyal medya
hesaplari agilarak proje kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerin duyurulmasi ve kisa bilgilendirmeler yapilmasi planlanmaktadir.

o

~

8. “Kiz llkokul Ogrencilerine Yénelik, Mini Voleybol Senligi Projesi” / “Haydi Sultanlar Voleybola”: Mini voleybol senligiyle, Antalya’daki kiz ilkokul
ogrencilerinde saglikli yarisma, rekabet etme ve fair-play anlayisini gelistirme.
9. “Kent Rekreasyon Alanlarinda, Saglk icin, Bilingli Spor Projesi” / “Spor Sagliktir”’: Kent rekreasyon alanlarinda spor yapan bireylerin bilgilendirilmesi,

bilinglendirilmesi ve bilimsel yonlendiriimesi.

10. “Sevgi Evlerindeki Gocuklar (Fiziksel Uygunluklarina Gére) Spora Yénlendirme Projesi” / “igindeki Sporcuyu Kesfet”: Sevgi evlerinde barinan
cocuklari; Fiziksel uygunluk, ilgi ve yeteneklerine gore (dlzenli, stirekli yapabilecekleri) spor dallarina yénlendirmek. Motor gelisim testleri ile desteklenmis
cocuklari spora kazandirma ve branslastirma projesi.

11. “Temiz, Giizel Cevre; Saglkl, Mutlu Universite Projesi(4. Yil)” / “En Temiz Akdeniz: Mis Gibi Yapma; Mis Gibi Yap”: Akdeniz Universitesinde, dogal ve
sosyal gevre duyarliligini gelistirmek;Spor Bilimleri Fakultesinde, yardimlagsma-dayanigsma marketi olusturmak...

12. “Turkiye Egitim Goniillileri Vakfindaki (TEGV) Cocuklara, Rekreatif Etkinliklerle Destek Projesi (3. Yil).” / “Cocuklarla El Ele, Gelecege...”: Tirkiye
Egitim Gonlllleri Vakfindaki (TEGV) gocuklara, rekreatif etkinliklerle destek olmak, kisisel gelisimlerine katkida bulunmak.

13. “Huzurevindeki Biiyiiklerimize, Rekreatif Etkinliklerle Destek Projesi” / “Huzurum Spor”: Kepez Belediyesi Sefkat ve Huzurevinde kalan buyiklerimize,
rekreatif etkinliklerle, eglenceli ortamlar hazirlamak.

14. “Ozel Cocuklara Rekreatif Etkinliklerle Destek Projesi” | Ozel Gocuklarla, Giizel Giinlere... ”: Ozel gocuklara yénelik farkindaligi ve duyarliligi, spor
ve rekreatif etkinlikler yoluyla arttirmak...

15. “Akdeniz Universitesi Yerleskesinde Barinan Sevimli Dostlarimiza Yasam Destegi Projesi” / “Hayat Ver...”: Akdeniz Universitesi Yerleskesinde
yasayan sevimli dostlarimizin temel ihtiyaglarini saglayarak, yasamlarini kolaylastirmak ve giizellestirmek.

16. “Umut Vermeyelim; Umut Olalim Projesi” / “Biiyiik Kalplere Minik Dokunuslar, Mutlu Gocuklar...”: Sevgi Evlerindeki ¢ocuklara, mesafeli
sosyallesme kurali icinde, sporu sevdirmek, her yas grubuna uygun rekreatif etkinlikler yapmak, onlari sporla kéti aliskanliklardan korumak...

17. “Yardima Muhtac ve Evsiz Bireylere Destek Projesi”: Evsiz ve yardima muhtag bireylere yonelik farkindalik saglamak; yerel yonetimler araciligiyla,
evsizlerin yagam kalitelerini artirmak.

18. “Erken Yasta Sporla Yasam”: Cocuklara spor aliskanhgini, erken yaslarda kazandirmak; Boylelikle sporun fiziksel, psikolojik ve sosyal olumlu etkilerinden
faydalanmalarini ve erken yasta spor konusunda, ailelere farkindalik saglamak...

19. “Bir Pati de Sen Tut”: Sehitler Parki, Demirgiil Parki, Diden Parki, Bayindir Parki etrafindaki yasam alanlarinda, bilinglendirme ¢alismalariyla, hayvan
tarlerinin tikenmesine dikkat cekerek, hayvanlarin koruma, besleme ve barinma ihtiyaglarina kayitsiz kalmamalarina yardimci olmak. Koruma,
besleme ve barinma ihtiyaglarina kayitsiz kalmamalarina yardimci olmak.

20. “Engelli Empati Parki”, “Farkhliklarin Farkina Var”: Bireylere, kendilerinden farkh olani fark edip duyarlilik kazandiriimasi, engellilere yonelik

empati yeteneginin gelistirilmesi ve bu bireylerin yasadigi zorluklari anlayarak, onlarin yasamlarini kolaylastirmaya katki saglamasi.

“Saghiga Kulag At”, “Hemofili Egzersizi Engel Degildir”’: Hemofili hastalarinin, uygun kosullar saglandiginda, diger bireyler gibi, su i¢i egzersizi

yapmalarinin éniinde bir engel olmadigi konusunda farkindalik saglamak...

22. “Zihnin Dili Olmak”: Proje kapsaminda; her yil gergeklestirilen sanat projeleri yoluyla zihinsel yetersiz ¢ocuklarin sosyal ve toplumsal ortam ile sanat
yolu ile bir araya getiriimesi amaclanmaktadir. Tim katilimcilarin génilli olarak katihm saglayacagi ve vakfa maddi fayda saglamayi da hedeflenen proje
kapsaminda her yil gergeklestirilecek fotograf gekimlerinin sonunda takvim tasarimlari gergeklestirilecek, bu fotograf cekimlerinde her yil degisecek “baslik-
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baglam” lar altinda zihinsel engelli cocuklar model olarak kullanilacaktir. Proje yolu ile tasarlanacak takvimler vakfa maddi getiri saglayacagi gibi ayni
zamanda gerceklestirilecek sergiler yolu ile model ¢ocuklar ve ailelerin de toplumsal farkindalik giicliyle sosyal katilimlarina destek olunacaktir. Projede
ayrica, gerceklestirilecek sergiler yolu ile sehirde yer alan sanat galerileri, kurumlar, diger vakiflar ile igbirligi de sadlanarak bu yolla kentte sosyal bilincin
artirlmasi gelistirilecek ve hedefe yonelik kolektif biling ylkseltilecektir. Ayrica; her yil diizenli olarak gergeklestirilecek sergilerde de video-film calismalar
hazirlanacak ve vakfin dijital mecralarinda paylasimlar yapilarak toplumsal katkinin bu yolla kiiresellesmesi saglanacaktir.

“Otizm Igin Cal”: Otizmli bireylerin sosyal hayata katilimini desteklemek ve toplum tarafindan kabul noktalarini, gérindrliiklerini ve etkilesimlerini
arttirmak adina baslatilan bir projedir. "Doga icin Cal” projesinin amag ve ilkelerinden yola gikarak esinlenilen projemiz otizmli bireylere ve ailelerine
manevi destek vermek adina hazirlanmistir. Katilimcilarin génilli olarak yer alacagi projemiz Antalya yerelinden baslayarak Tirkiye genelinde Genglik ve
Spor Bakanhgr'na bagl genglik merkezleri paydas alinarak surddrdlebilir hale getirilecektir. Otizme simge olan sarkilarin seslendiriimesi ve/veya katilimci
ekiplerin kendilerinin karar verecegi sarkilarla stiregelen bir proje hedeflenmektedir.

Sosyal Minikler: Covid-19 pandemi déneminde gevirimigi egitim alan ilkdgretim 6grencilerine yonelik bos zamanlarini degerlendirme uygulamalari

LOSEV: LOSEV Antalya isbirligi ile kanser tedavisi géren hasta ve yakinlarina yénelik eglence faaliyeti

Balon Calistayi: Bos zaman degerlendirmede balon sekillendirme tekniklerinin uygulanmasi

Organ Bagisi Festivali: Organ bagisi haftasi dolayisiyla farkindalik olusturulmasi
Cumbhuriyet’in 100. Yilina saygi; “Antalya’nin llk Doktorlar”: Antalya’nin ilk hekimleri, Hekimlerin {ilkemizin saglik tarihine olan katkilarini ilk yerel
doktorlar araciligiyla 6grenmesi.

Farkindayim: Hekimlerin temel yetkinlik alani olan “hekimligin teknik ve prosediirel yoni” ve “insani ve mesleki deger ve davraniglara” yonelik yeterlikleri
icermektedir. Bu kapsamda saglikla ilgili tim slregclerde “bltlincll (biyo-psiko-sosyal ve kiiltiirel) yaklagim” sergileyen; ulusal ve uluslararasi saglik sistemleri
ve politikalari ile saglkla ilgili tim organizasyonel ve yonetimsel slregleri “bireyin ve toplumun sagligini koruma ve gelistirme” perspektifinde “bireysel ve
toplumsal fayday!” dnceleyecek sekilde degisime ve gelisime katki saglama ve Biyo-psiko-sosyal ve kiiltirel perspektifle sagligin tim belirleyicilerini
dikkate alarak sagligin korunmasi ve gelistiriimesi igin birey ve toplum ile birlikte hareket etme / miicadele etme, saglik uygulamalarinda toplum katilimini
saglama; birey ve toplum saghidi ilgili egitim ve danismanlik sureclerini planlama ve yurtitme davraniglarini gelistirmesi amaclanmaktadir. Halk saghgi
problemleri arasinda yer alan BAGIMLILIK konusunda hekim adaylari olarak bilgi sahibi olmak, toplumda farkindalik yaratmak ve yagsamlarinda toplum
lideri olarak farkindalik hizmetlerini ylritmeleri amaclanmaktadir.

Hedefler:

1. Ogrencilerin karsilikli saygi gelistirebilmeleri.

2. Toplumsal bir sorun olan bagimlilikla ilgili biyo-psiko-sosyal ve kdiltiirel bir bakis agisi olusturabilmesi.

3. Ulusal ve uluslararasi kurumlar ile iletisim kurabilmesi ve farkli kaynaklara ait bilgilerden yararlanabilmeleri.

4. Ogrencilerin ekip yaklagimini destekleyebilmesi, duyarli ve sorumlu bir sekilde iletisim kurabilmesi.

5. Ogrencinin farkli ekip rollerinde etkili bir sekilde performans gésterebilmesi, etkili iletisim kurma ve ekip dinamikleri ilkelerini uygulayabilmesi.
Mezuniyet 6ncesi UCEP’ de Davranissal, Sosyal ve Beseri Bilimler Durumlar Listesi yer alan “BAGIMLILIK” konusunda birinci basamakta hastaya yaklasim
ve durumun ydnetilmesi konusunda davraniglarin kazaniimasi

Sigara ve Kanser: Sigaranin neden oldugu kanserleri bilmek Sigaranin tim zararlarini 6grenmek

Taninin Erkeni Makbul: Prostat Kanseri Erkeklerde En Sik Gériilen Kanser Olup Oliimlerde Akciger Kanserinden Sonra 2. Sirada Gelmektedir. Kanda Psa
Olgiimii Ve Parmakla Prostat Muayenesi ile Erken Tanisi Konulan Prostat Kanserinde Hastaya Uygun Tedavilerle Tam Kiir Saglanabilmektedir. Bu Konu
Araciligiyla Hekim Adaylari Olarak Erken Tani Hakkinda Bilgi Sahibi Olmak, Toplumda Farkindalik Yaratabilmeleri Amaglanmaktadir.

Hedefler:
1. Ogrencilerin Diger Ekip Arkadaslariyla Birlikte Ortak Bir Projede Birlikte Gérev Dagilimlari Yaparak Uyum Igerisinde Calisabilmesi.

. Ogrencilerin Birbirleriyle Etkili iletisim Kurarak Ekip Calismasinin Dinamiklerini Ust Seviyede Tutabilmeleri.

. Sorunlari Erken Fark Edip, En Hizli Sekilde Aksiyon Alabilmeleri.

. Toplumdaki Kisilerle Etkili lletisim Kurabilmeleri.

. Kendileri Ve Diger Arkadaslari Hakkinda Geri Bildirim Verebilmeleri.

. Cesitli iletisim Araglarini Etkin Bir Sekilde Kullanabilme.

. Verileri Yorumlayabilme Yetisi Kazanma.

. Farkindalik Kavramini Ogrenme ve Farkindalik Yaratabilme.

9. Onkolojide Erken Tani Kavraminin Gelismesi.
Erken Taninin Sosyal Ve Ekonomik Kazanimlarini Kavrama.

Organ Bagisi Toplulugu “Canim Olur musun?”: Organ nakli ve organ bagisi konusunda bilingli, bilgi sahibi, sosyal sorumluluk bilinci tagtyan hekimler
yetistirmek, organ bagisi ve organ nakli konusunda gesitli etkinlikler diizenleyip halki bilinglendirmek, 6zellikle organ bagisi konusunda dogru bilinen
yanhslari dizeltmek, halkin yapilan etkinlikler ile kafasindaki soru isaretlerine ¢éziim bulmak, Ulkedeki organ nakli bekleyen hastalara umut olmak,
bireylerin organ bagisinin gerekliliklerini farketmesini saglamak.

Hedefler:

1. Ogrencilerin ekip calismasi, ekip bilinci ve duyarliigi ile proje gelistirme ve uygulama becerilerinin gelistirimesi

2. Sosyal sorunlarin tespiti ve buna yonelik ¢c6zim énerileri gelistirme becerilerinin artiriimasi

3. lletisim, arastirma, kendini ifade edebilme ve sunum teknikleri konusunda becerilerinin artmasi

4. Toplumsal bir sorun olan organ bagisi konusunda sorun-¢6ziim odakli bakis agisi gelistirebilme

5. Kurumsal, bélgesel ve ulusal diizeyde proje hedefine yonelik sorun tespiti ve ¢cdziimiine yonelik aksiyon plani olusturabilmek ve etkinlik organize

edebilmek i¢cin kamu ve sivil toplum kuruluslari ile iletisim kurma ve toplumsal kaynaklardan yaralanabilme becerilerinin saglanmasi

Ogrencilerin ekip calismasi, sorumluluk bilinci, etkin liderlik anlayisi, sosyal sorumluluk kavraminin farkinda olma ve toplumdaki sosyokiiltiirel farkliliklarin
saglik hizmetlerinin sunumuna etkisini fark ederek ¢ézim odakli davranis bigimi gelistirebilme kapasitelerinin artiriimasi sonucu; Mezuniyet éncesi UCEP’
de yer alan Davranigsal, Sosyal ve Beseri Bilimler Durumlar Listesi yer alan konular kapsaminda bitiinclil kazanimlar elde etmesi

Islak Burunlular: Sokak hayvanlarinin saghgi, korunmasi ve asilanmasi yoniinde galismalarin strdiriimesi, sokak hayvanlari ile paylastigimiz diinyanin
tim canlilar igin yasanabilir olmasi konusunda farkindalik yaratmak amaclanmaktadir.

Bize Miizik Gerek: Gitar, bas gitar, davul, piyano veya trompet miizik aletlerini hali hazirda galmayi bilen 63rencileri bir araya getirerek fakiltemiz ve Gniversitemizde yapilan
etkinliklerde konserler diizenlemek. Bu etkinliklere fakuiltede gérevli 6gretim Gyelerini dahil etmek icin galismalar yuritmek. Geregi halinde etkinliklerin organizasyonunda
gorev almak. Projenin amaglar arasinda enstriiman ¢almayi 6gretmek bulunmamaktadir.

Meslekler Arasi Isbirligi: Farkli disiplinler arasi isbirliginin saglanmasi, ekip calismasi ve ortak galisma kiiltiriiniin gelistiriimesi amaglanmaktadir.

Filmler, Hastalar, Hekimler: Burada amag toplumun hekimlik meslegine bakisini farkli filmler Gizerinden tartismak ve sanat ile tibbin bulugsmasini konusunda
farkindalik yaratmak ve sanatin tibba bakigini tartismaktir.

Hedef ise; sanat ile tibbin bulusmasi konusunda farkindalik kazaniimasi, sanatin tibba bakisini yorumlayabilmesi

DMD Farkindalik: Toplumsal destek projesinin amaci, hem Ullkemizde, hem de dinyada Duchenne Muskdler Distrofi (DMD) ile ilgili farkindalik kazanilmasina,

DMD’li gocuklarin ve ailelerinin giinlik yasamda karsilastiklari zorluklarin azaltiimasina katki saglamaktir.

Proje kapsaminda belirlenmis olan égrenim hedefleri sunlardir:

- DMD hastaligi, klinik tanisi, giincel tedavi yaklagimlari

- DMD tedavisinde karsilasilan engeller, gidermenin muhtemel yollari

- DMD’li gocuklarin aileleri ile etkili iletisim
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- DMD’li gocuklarin sosyal hayata entegrasyonu ve fiziksel rehabilitasyonlarinin dGnemsenmesi igin toplumsal bazda bir farkindalik hareketi baslatma tecriibesi
(slireg sonunda hangi yontemlerin etkili, hangi yontemlerin etkisiz olacagina dair tecriibe edinmis olacagiz)
- Ekip olarak faaliyete gecebilmek (ekip calismasi)
- Etkili iletisim kurabilmek, tanimadigimiz insanlara bilgi ve duygu aktarimi yapabilmek
- Sahsi olarak etkilenmesek bile empati yaparak anlayabildigimiz insanlar igin (buttiniin faydasina) enerji harcayabilmek
38. Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencileri Arasinda Otizm Farkindaligini Arttirmak ve 2 Nisan Otizm Giiniinde Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin
Katilimiyla Etkinlik Diizenlemek: Toplumsal bir sorun olan otizm konusunda kendi bilgilerini arttirarak meslektaslarini ve toplumu bilgilendirmek. Otizm
etkinligi ile toplumsal sorunlar konusunda saha caligsmalari konusunda deneyim sahibi olmak
39. Ya 10 Yil Sonra?: Bu projede geleceg@in hekimleri olacak hekim adaylarimizin “bireyin ve toplumun sagligini koruma ve gelistirmeye” dncelik vererek,
sagligin korunmasi ve gelistirilmesi icin birey ve toplum ile birlikte hareket etme/miicadele etme, saglik uygulamalarinda toplum katilimini saglama; birey
ve toplum saghg ilgili egitim ve danismanlik sureglerini planlama ve yuritme davraniglarinin gelistirmesi amaglanmaktadir.

- Hem tlkemizde hem de Universitemiz égrencileri arasinda énemli halk sagligi problemleri arasinda yer alan nikotin bagimliligi konusunda hekim adaylari
olarak detayli bilgi sahibi olmak, toplumda farkindalik yaratmak ve gelecekteki yasamlarinda saglik alaninda birer toplum lideri olarak farkindalik
hizmetlerini yuritmeleri amaclanmaktadir.

- Mezun olduklarinda kendileri igin gok gerekli olacak bilgi ve donanimin erken dénemde ve uygulamali olarak 6grencilere kazandirilmasi amaglanmistir.

- Projenin temeli nikotin bagimlisi 6grencilerimize “eder icmeye devam etmeleri halinde 10 yil sonra baslarina ne gibi saglik sorunlarinin gelecegini,
sigara nedeniyle neleri feda edecekleri” garpici gorsellerle anlatarak bagimli 6grencilerde farkindalik artisi saglamak, Egitim sonunda diizenlenecek bir
anketle saglanan bu farkindalik artisinin diizeyini belirlemek,

- Sigara igenlerden birakmayi isteyenlere yonelik 6zel danismanlik vermek

Hedefler:

1. Ogrencilerin nikotin bagimliligi ve miicadelede yapilmasi gerekenler konusunda (st diizeyde bilgi ve beceri sahibi olmalari

2. Toplumsal bir sorunun tespiti ve ¢éziimu konusunda kendilerini gelistirebilmelerini saglamak

3. Grup galismasi yapma deneyimi kazanmalari (Ogrencinin farkli ekip rollerinde etkili bir sekilde performans gésterebilmesi, etkili iletisim kurma ve
ekip dinamikleri ilkelerini uygulayabilmesi)

4. Mezuniyet 6ncesi UCEP’ de Davranissal, Sosyal ve Beseri Bilimler Durumlar Listesi yer alan “BAGIMLILIK” konusunda birinci basamakta
hastaya yaklagim ve durumun yonetilmesi konusunda davraniglarin kazaniimasi

Daha birinci sinif 6grencisi iken bile toplum sagligina ciddi katki saglayabilecekleri bilincini kazandirmak

40. Omurgani Koru: Tim diinyada ve ulkemizde mekanik kdkenli omurga agrilari oldukga yaygin gérilen ve en sik engellilige neden olan hastaliklar arasinda
yer almaktadir. Mekanik omurga agrilarinin en sik nedeni ise durus bozukluklari, viicudu ve omurgay! dogru kullanmama sonucu ortaya gikan yumusak
dokulardaki zorlanmadir. Covid-19 pandemisiyle birlikte cep telefonu, tablet, bilgisayar kullaniminin artmasi bununla birlikte fiziksel aktivitelerin azalmasi
basta omurga sagligi olmak lizere tim kas iskelet sistemi sagligini olumsuz yénde etkilemistir. Bu projede basta saglik galisanlar ve 6grenciler olmak tizere
bireylerin omurga sagligini koruma ve gelistirme agisindan bilinglendiriimeleri amaclanmistir.

Hedefler:

1- Omurga biyomekanigi ve fonksiyonel anatomisi hakkinda bilgilenme

2- En sik gorilen omurga hastaliklari ve problemlerinin taninmasi

3- Temel postlr bozukluklari hakkinda farkindalik olusturulmasi

4- Ev ici ve is ortaminda temel ergonomik diizenlemeler hakkinda bilgilenme

5- Gunlik yasam ve is ortaminda viicudu ve omurgay! dogru kullanma prensiplerinin 8grenilmesi
6- Kisiye 6zel ve dlzenli egzersizin 6neminin kavranmasi

41. Bir Zamanlar Ben: Kronik bébrek hastaligi (KBH) olan geriatrik hastalarin hastalik éncesi ve sonrasi hayatlarindaki degisikliklerin kavranmasi ve
toplumsal farkindalik yaratiimasi amaglanmaktadir. Ozellikle énleyici faaliyetler konusunda egitimler hedeflenmektedir.

Hedefler:

. Ogrencilerin ekip galigmasi, ekip bilinci ve duyarliligi ile proje gelistirme ve uygulama becerilerinin gelistiriimesi.

2. Sosyal sorunlarin tespiti ve buna yénelik ¢6ziim 6nerileri gelistirme becerilerinin artiriimasi.

3. lletisim, arastirma, kendini ifade edebilme ve sunum teknikleri konusunda becerilerinin artmasi.

4.

5.

-

Toplumsal bir sorun olan kronik bébrek hastaligi konusunda sorun —¢6zim odakli bakis agisi gelistirebilme.

Ogrencilerin ekip galismasi, sorumluluk bilinci, etkin liderlik anlayisi, sosyal sorumluluk kavraminin farkinda olma ve toplumdaki sosyokiltiirel
farkhliklarin saghk hizmetlerinin sunumuna etkisini fark ederek ¢éziim odakli davranis bicimi gelistirebilme kapasitelerinin artirimasi sonucu;
Mezuniyet 6ncesi UCEP’ de yer alan Davranigsal, Sosyal ve Beseri Bilimler Durumlar Listesi yer alan konular kapsaminda bitiincil kazanimlar
elde etmesi. KBH hastalarinin Sosyal hayatlarindaki biyolojik ve psikolojik degisiklerin erken dénemde fark edilmesi ve tibbi ve psikolojik
tedaviye erken ulasiimasi konusunda farkindalik olusturulmasi hedeflenmektedir.

42. Skolyoz’un Farkinda Misin?: Genel olarak “vertebral kolonun frontal diiziemde laterale dogru egriligi ve kendi ekseni etrafinda dénmesi” olarak tanimlanan
skolyoz, viicutta fonksiyonel ve gorsel bozukluklara yol agan omurga deformasyonudur. Skolyozun kiiresel prevalansi %1.3 olarak bildirilmistir. Kizlarda
skolyoz daha fazla progresyon gostermekte ve tedavi gereksinimi daha fazla olmaktadir. Klinik ve epidemyolojik tabanli ¢alismalara ragmen skolyozun
nedeni tam olarak bilinmemektedir. BlyUklik, yer, yon ve egrilik nedenine bagli olarak siniflandiriimakta ve tedavi edilmedigi takdirde sistemik ve psikososyal
acidan ciddi saglik sorunlarinin yagsanmasina yol agmaktadir. Erken tani, zaman icinde olusacak diger deformitelerin 6nlenmesi igin gok énemlidir. Skolyoz
egzersiz gibi yontemlerle tedavi edilebildiginde cerrahi girisime gerek kalmamaktadir. Tanida gecikme sonucu skolyoz agisinin artmasi ile orantil olarak
tedavi sansinin azaldigi ve kardiyopulmoner komplikasyonlarin arttigi gérilmektedir. Risk grubu yas araligi 9-15 yil olan ¢ocuklardan olusmaktadir, bu
ylizden okul taramalari erken tani igin 6nemlidir. Bunun yaninda bir uzman izleniminde olunmasi sarttir. Bu nedenle erken yasta fark edilen skolyozun
tedavisi icin 6zel rehabilitasyon merkezlerinin kurulmasi 6nerilmektedir.

43. Obje Algilamasinda Yorumlar: Tibbi ve Sanatsal Bakis “Interpretations in object perception:the medical and artistic perspective”:Sanat, 6grencilerin
ilgisini cekmenin yeni yollarini yaratmaya yardimci olabilecek benzersiz niteliklere sahiptir. Tip egitiminde sanat temelli 6gretimin uygulanmasina rehberlik
etmek icin kapsamli bir gerceveye ihtiyag vardir. Tip egitiminde sanatin gliciini en Ust diizeye ¢ikarmak igin yol gdsterici bir bakis agisi ve buna yonelik
bir gerceve olusturmak hedeflenmektedir.

44. Bisikletle Gelen Saglk: Insan sagligina yararli, giivenli ve ekolojik agidan dost bisiklet kullanimi ile ilgili editimler yapmak. Proje kapsaminda bisikletli
gezi etkinligi olacagindan, giivenlik nedeniyle ve Akdeniz Universitesi Bisiklet Toplulugu (AKUBIT) bisikletleri kullanilmasi gerektiginden dolayi en fazla
20 6grenci katilabilir.

45. Toplumda Hipertansiyon Yayginligi: Hipertansiyonun otomatik cihazla dlciimii, Hipertansif olup farkinda olmayan bireylerin tespiti, Hipertansiyon
tedavisi alan hastalarda kontrol durumu, Hipertansiyonun toplumda yayginligi

46. Organ Bagisinin Onemi:

1- Organ Bagisinin tim detaylarini 6grencilerin bilmesi
2- Ogrenilen detaylari toplum igin éneminin anlasiimasi
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3- Toplumun organ bagisi hakkinda bilgilerinin sorgulanmasi
4- Organ bagisinin 6nemini topluma anlatiimasi

47. Duzenli Egzersiz ve Saglk: Duzenli egzersizin temel ilkelerini 6grenmek, Yayinlanmis bilimsel makalelere ulagsmak Makaleleri bilimsel gozle
degerlendirmek ve analiz etmek, Diizenli egzersizin bilissel ve fizyolojik diizeydeki yararlarini 6grenmek

48. Dikili Bir Agaciniz Var mi?: Dogamizi agaglandirmanin énemi

49. Leyla’dan Sonra: Kronik hastaliklara sahip gocuklarin dileklerini gergeklestirmeye araci olmak Ozel giinler ve haftalarda miniklerimizle etkinlik yapma
Cocuklarla hastanede kaldiklari siire boyunca oyunlar oynayarak, resim-boyama yaparak vakit gegirmek ve onlari hastane ortamindan biraz da olsa
uzaklastirmak Cocuklara ve ailelerine duygusal destek saglamak
Hasta cocuklarin hastaneden bulundugu siire boyunca onlarin sosyallesmesini, glizel vakitler gegirmesini saglayarak, psikolojilerine
destek olmaya calismak
Ogrencinin iletisim ve empati kurma becerisini gliglendirmek
Ogrenciye sorumluluk alma yetenegi kazandirmak
Ogrencinin ileride bir hekim olarak insanlarla daha etkili iletisim kurmasina yardimei olmak

50. Meme Kanserinde Farkindalik: Meme kanseri konusunda toplumun farkindaligini arttirmak

51. Teknolojiye Bagimli Olmuyorum: Davranigsal bagimliliklari tanimak

52. iklim Degisimi ve Biz: iklim degisimi konusunda bilgi edinmek. Bilimsel verileri anlayabilmek.

53. Glizel Gozlerle Goren Giizel Cocuklar: Bir bebegin dogum anini belirtmek igin ‘diinyaya goézlerini agti’ deriz. Gozlerimiz bizim iletisim kurmakta en
sik kullandi§imiz; bizleri hayata ve diinyaya baglayan en degerli duyularimizdan biridir. Hayatin ilk aylarinda Saglik Bakanhgr'nin da tavsiyesi lizerine
llkemizde rutin g6z taramasi yapilmaktadir. Dogumdan okul éncesi dénemi boyunca gocuklarin sikayetlerini tam olarak ifade edememesi nedeniyle
gérme bozukluklari gok uzun siire fark edilmeyebilir. Ogrenmenin en énemli basamaklarindan biri sadlikli bir gérsel sisteme sahip olmaktir. Bu kapsamda
6grenim hayatina yeni baglamis gocuklarin refraksiyon kusurlarini saptayip, gerekli diizeltmeleri yapip okul hayatlarindaki basarilarina katkida bulunmayi
amagliyoruz.

54. Selebral Palsili Cocuk Hastalarda Kalga Taramasi : Serebral Palsili gocuk hastalarda kalga ¢ikiginin erken teshisi ve risk faktérlerinin belirlenmesi

55. Varis Hastaliginda Toplumsal Farkindahgin Artiriimasi: Varis hastaligi nedir. Toplumda nasil taninir hale getirilir. Varis hastaligi kozmetik midir? Her
varis goriinen her damar tedavi edilmeli midir? Varis olusumundan kaginmak icin yapilabilecek seyler

56. Bilingli Anne, Saghkh Toplum: Dinya Saglik Orgitl’ nin énerdigi ve yuritiilen programa gére “bebeklerin dogumdan hemen sonra emzirmeye
baslatilmasi, ilk 6 ay sadece anne siitli verilmesi ve 6. aydan sonra uygun besinlerle beraber emzirmenin 2 yas ve 6tesine kadar devam ettiriimesi” ve bu
sekilde tum bebeklerin yasama saglikli baglamasi temel amacimizdir. Emzirmenin korunmasi, 6zendiriimesi ve desteklenmesi igin annenin bu konuyla
ilgili egitiimesi ve gerektiginde desteklenmesi esastir.

Ogrenim hedefleri:

1. Ogrencilere temel halk saghigi konusu olan anne ve gocuk sagliginda anne siitiiniin rolii hakkinda farkindalik kazandirimasi.

2. Anne sitlnin bireysel, toplumsal, sosyal ve ekonomik faydalari agisindan bir bakis agisi olusturabilmesi.

3. Ulusal ve uluslararasi kurumlar ile iletisim kurabilmesi ve farkli kaynaklara ait bilgilerden yararlanabilmeleri.

4. Ogrencilerin ekip yaklagimini destekleyebilmesi, duyarli ve sorumlu bir sekilde iletisim kurabilmesi.

5. Ogrencinin farkli ekip rollerinde etkili bir sekilde performans gdsterebilmesi, etkili iletisim kurma ve ekip dinamikleri ilkelerini uygulayabilmesi.
Mezuniyet 6ncesi UCEP’de Temel Hekimlik Uygulamalari Listesi yer alan “Anne ve Cocuk Sagligi” konusunda birinci basamakta hastaya yaklasim ve
durumun yonetilmesi konusunda davranislarin kazaniimasi.

57. Covid-19 Pandemisi ve Kadin Saghg:: Covid-19 Pandemisi ve Kadin Sagligi

58. Doktor Mu, Hekim Mi?: Tip fakultesi 6grencisi, teorik ve pratik egitimler ile kendi donanimini saglayip, mezun olarak resmi olarak doktor unvani kazanir.
Doktor olmasinin ardindan tip fakdltesi, ytzyillardan beri var olan “hekimlik sanati” icrasi konusunda kendine yer edinir. TDP faaliyetinde esas amacimiz,
daha 6nceden de var olan, pandemi sonrasi kendini artik busbdtin belli eden, hekim adaylarinin bireysellikten, sosyal bir yapiya entegrasyonunun
iyilestiriimesi konusunda yapilabileceklerin arastiriimasidir. Hekimlik sanatinin, sadece teorik ve pratik bilgilere sahip olunarak degil, bunlari yorumlamayi
bilerek, psikososyal olarak hasta-hekim arasi danismanlikta ¢6zim sirecinin bir pargasi olunarak gergeklestirilebilecegi algisi oldukga énemlidir.

59. Deri Kanserleri ve Giines Koruyucular: Deri kanserleri ve guines koruyucular konusunda hekim adaylarinin bilgi sahibi olmalari, toplumda farkindalik
yaratmak ve yasamlarinda toplum lideri olarak farkindalik hizmetlerini yuriitmeleri amaglanmaktadir.

Hedefler:

1.0grencilerin farkli kaynaklara ait bilgilerden yararlanabilmeleri

2.0grencilerin ekip calismasina adapte olmalari

3.0grencinin etkili iletisim kurma ve ekip dinamikleri ilkelerini benimsemesi

Deri kanserleri konusunda birinci basamakta hekimlerin bilinclenmesi ve halki bilinglendirmeleri, toplumda farkindalik yaratmalari
60. iki Tekerlekliler: Son yillarda gocuklarin bir oyuncagi olan skuterlarin erigkinlerin ulagim araci olmaya baslamasiyla kullanimi oldukga yayginlagmistir. Bu

araclarin teknolojik gelismeyle elektrikli olmasi ile de kullanimi yayginlasmis ve son haliyle neredeyse bir ulasim araci olarak kullanilir hale gelmistir. Bu
kadar yaygin kullanilmaya baslanmasi ile 14 Nisan 2021 tarihinde Ulastirma ve Altyapi, Cevre ve Sehircilik ile igisleri Bakanliklari tarafindan “ELEKTRIKLI

SKUTER YONETMELIGI” yayinlandi. Ancak gériilen o ki gogu kullanicinin bu yénetmelik bilgilerinden ya haberi yok ya da kurallara dikkat etmemekte.

Elektrikli olmasi nedeniyle artik yiiksek hiz yapabilen bir arag olmasindan dolayi da yaralanmalarina sik rastlanmaya baslamistir. Bizim amacimiz bu

skuterlarin yénetmelik kapsaminda guvenlikli olarak kullaniimasini saglamak ve olasi yaralanma durumlarinda yapilacak olan ilk yardim uygulamalarinin

ogretilmesini saglamak olacaktir.
Hedefler:
1.Kampls igerisinde elektrikli skuterlarin giivenlikli kullanimi konusunda bilgilendirmelerin yapilmasi
2.Elektrikli skuter kullanicilarina olasi yaralanma durumlarinda yapilacak ilk yardim uygulamalari konusunda bilgi verilmesi
Kamps igerisinde skuter igin uygun suris yollarinin olusturulmasinin saglanmasi
. “Bagimhliktan Bagimsizliga Giden Yol”: Madde bagimhligindan riskli gruplari ve gengleri korumak ve farkindalik yaratmak amaciyla hazirlanan

projenin alt amaglari su sekildedir;

Projenin ilk asamasinda uyusturucu madde kullanan ergen ve geng yetiskinlerin ailelerinin deneyimleri, miicadele ydntemleri ve ¢dzim Onerileri

belirlenecektir.

Projenin ikinci asamasinda: uyusturucu madde kullanimi acisindan risk teskil eden gruplara ve ailelere yonelik farkindalik girisimlerinin olusturulmasi. Bu

asamada ilk asamada belirlenen miicadele yontemleri ve ¢dzlim oOnerilerine yonelik hemsirelik bolumu 3. Sinif 6grencileri ile kisa film ¢ekimi yapilacaktir.

Proje igin Kumluca ilgesi Kaymakamligi Emniyet Midurligi Narkotik Sube birimi ve Anadolu TV ile isbirligi yapilmistir.

62. Teknoloji Bagimhligiyla Miicadele: Cesitli uzmanlar tarafindan universite 6grencilerine dijital medya ve teknolojinin diger olumsuz kullanimlari hakkinda
bilgilendirme seminerleri, kamu spotlari, televizyon ve radyo programlari hazirlamak

63. Gegmisin Izleri: Likya Yolu: Likya uygarligina ait bélgenin tanitimi, tarih ve kdiltir turizmi agisindan 6nemi konusunda farkindalik yaratma

64. Tam Yapay Ortamda Bitkisel Uretimin Esaslari ve LED Bitki Yetistirme Ortamlari igin Aydinlatma Sisteminin Tasarimi: LED teknolojileri kullanilarak
gun 1s1ginin taklit edilmesi ve tam yapay kapali ortamlarda bitkisel Gretim olanaklarinin arastiriimasi.

65. Nanoteknoloji, Temel Prensipleri ve Uygulamalari: Nanoteknolojinin tarihi, temel prensipleri, uygulamalari ve 6neminin anlagiimasi

66. Neden Su Tiketimini ve Kati Atiklari Azaltmaliyiz: Yerel ve ulusal 6lgekte su tiketiminin ve kati atiklarin azaltiimasi igin neredeyse her giin uyarilar ile
karsilagsmaktayiz. Bu konunun sadece bir uyaridan ileri gidebilmesi igin 6grencilerin toplumun su tiiketim ve kati atik tGretim aliskanliklarini incelemesi,
bulduklar pratik céziimlerle kaynaklarin daha az kullanilarak daha az atik tretiimesi,

67. Dikkat Plastikleri Yemeyin: Son 50 yildir plastik kullanimi hizla artmistir. Diinya genelinde bir insan émri boyunca 1 tondan fazla plastik tiketmektedir.
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Bu miktar 6zellikle gelismekte ve gelismis (lkelerde daha fazladir. Ulkemizde yillik olarak kisi bagina yaklagik 100 kg plastik tiiketimektedir. Plastiklerin
%40'n1 tek kullanimlik gida ambalajlari olusturmaktadir. Tek kullanimlik bu ambalajlarin geri donUstirilmesi blyik énem arz emektedir. Zira cevreye
veya ¢ope attigimiz her plastik glines 15131, yagmur gibi dis etkilerden dolayi bulundugu yerde pargalanarak mikroplastik denilen kii¢ik plastik pargalarina
donusmektedir. Mikroplastiklerde baliklar, kuslar gibi hayvanlara oradanda insan viicuduna gegebilmektedir. Bu projenin amaci Universite 6grencilerinin

plastikleri geri dénustirme bilincini artirmak ve sifir atik projesine destek olmaktir.

68. “Erken Yasta Sporla Yasam”: Cocuklara spor aliskanliini, erken yaslarda kazandirmak; Boylelikle sporun fiziksel, psikolojik ve sosyal olumlu
etkilerinden faydalanmalarini ve erken yasta spor konusunda, ailelere farkindalik saglamak.

69. Otizimli Giftciler Uretiyor: Proje, Akdeniz Universitesi Ziraat Fakiiltesi ev sahipliginde, Akdeniz Otizm Spor Kuliibii Dernegdi ve Ozgecan Aslan Genglik
Merkezi paydasliginda gerceklesmistir. Projenin amaci, otizmli gocuklara tarimsal Gretimin nasil gergeklestigini géstermek ve onlarin tarimsal faaliyetlere
katilmasini saglamaktir. Bu kapsamda Akdeniz Universitesi Ziraat Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Ciftli§gi 6grenci uygulama parsellerinde 18 Ekim 2021
tarihinde otizmli gocuklar ve aileleri, Antalya Milletvekilleri ile birlikte kislik sebze fidesi dikimi yapilmistir. Cocuklar ve aileleri her hafta gelip sebzeleri
sulamig, yabanci ot miicadelesi yapmistir. Ayrica Fakiltemizin Arastirma ve Uygulama Giftligindeki seralar, buylkbas hayvancilik isletmesi ve kiimes
hayvanlari gezdirilmistir.

Tablo 72.3 2021 Yili Ogrencilerimizin Yiiriittiigii Sosyal Sorumluluk Projeleri

Birimin Adi

Projeyi
Yiriten Birim

Proje Sahibi

Projenin Adi

1 Teknik Bilimler MYO M.L."klye.tv !(or_u_r_na"ve Dr. Ogr. Uyesi Saadet ALKIS Yangin ve Yangin Givenligi Halki Aydinlatici Seminerler
Guvenligi Bolumu
2 | Teknik Bilimler MYO | insaat Bélimii Ogr.Gor.Dr. C. Bertan GULLUDAG Kan Bagisi Etkinligi
3 | Teknik Bilimler MYO | Ingaat Bélimii Ogr.Gor.Dr. C. Bertan GULLUDAG Sokak Hayvanlari igin Ahgap Ev projesi ve Besleme Projesi
4 | Teknik Bilimler MYO | insaat Bélimii Ogr.Gor.Dr. C. Bertan GULLUDAG Koy Okullari Kitap Yardimi
5 | Teknik Bilimler MYO | Ingaat Bélimii Ogr.Gor.Dr. C. Bertan GULLUDAG Organ Nakli Moral ve Bilgilendirme Etkinligi
6 | Teknik Bilimler MYO | insaat Bélimii Ogr.Gér.Dr. C. Bertan GULLUDAG Sahil Temizligi Etkinligi
7 | Teknik Bilimler MYO | Insaat Bélimii Ogr.Gér.Dr. C. Bertan GULLUDAG Halkin Sosyal Konulara Duyarlilidi igin Yapilan Sokak Réportajlari
Bitkisel ve
8 | Teknik Bilimler MYO | Hayvansal Uretim | Dr. Ogr. Uyesi Kamile ULUKAPI Cocuklarla Dikey Tarim
Bolumi
9 | Teknik Bilimler MYO | Teknik Bilimler MYO | Dr. Ogr. Uyesi Kamile ULUKAPI Cocuklarla Organik Hiyar Yetistiriciligi
U Mimarlik ve Sehir Aa e . i e e
10 | Teknik Bilimler MYO Planlama Dr. Ogr. Uyesi Sevgi CETINTAS Surdurdlebilir Cevre-Kumas Canta Boyama Etkinligi
Uygulamali Bilimler | yonetim Bilisim
11 yguiam Sistemleri Bolimii | Efe Burak KOSKER inovatif Giibreleme
Fakltesi
(YBS)
12 | Edebiyat Fak Tarih Blimi Bélim Ogrencileri- Danisman Tarihimi Karalama
’ Dr. Diren CAKILCI
13 | Edebiyat Fak Tarih B8limi BSiim Ogrencileri- Danigman Dokunarak Gér
1y : fh Boltimu Dr. Diren GAKILCI u
. S e Boliim Ogrencileri- Danigman S
14 | Edebiyat Fak. Tarih Bolumu Dr. Diren CAKILCI Dil Copu
15 | Edebiyat Fak Tarih B&IGm Bolum Ogrencileri- Danisman Cevrene Bak
’ Dr. Diren CAKILCI
16 | Edebiyat Fak Tarih Baliimi 0T O el tri= D gy Dost Evi
Y : Dr. Diren CAKILCI
17 | Fen Fakiltesi Su Politikalari Demegi | Fen Fakdltesi Dogal Géllerimiz ve Sulak Alanlarimizin Durumunun izlenmesi
18 | Fen Fakiltesi Harita Genel Mid. Fen Fakdltesi Harita Giz, Yardim Et
19 | Spor Bilimleri Fak. | Spor Yoneticiligi Cenk TEMEL Hijyenik Tuvalet Ortami
1. Yangin ve Yangin Giivenligi Halki Aydinlatici Seminerler: 15 grup halinde Sivil Savunma ve ltfaiyecilik programindaki 6grenciler Teknik Bilimler MYO
farkli bélumlerdeki 6grencilere bir saatlik egitimler vermistir. Bu kapsamda slayt ve video gdsterimleri yapiimigtir.
2. Kan Bagisi Etkinligi : Teknik Bilimler MYO bahgesinde kurulan aragta yapilan Kizilay kan bagisi organizasyonunda 6grenciler gonilli goérev alarak kan
bagis sayisini arttirmak igin calismislardir.
3. Sokak Hayvanlari icin Ahsap Ev projesi ve Besleme Projesi: Proje kapsaminda kedi, kdpek, kus icin 6grencilerin kendilerinin ¢abasi ve aktif olarak

calismalariyla evler yapilip gesitli lokasyonlara yerlestirilmistir. Ayrica bu evlere lokantalardan arta kalan gidalardan geri donlsiim ile yemek saglanmistir.

4. Kéy Okullan Kitap Yardimi: Ogrencilerin belirledigi kardes kdy okuluna sinavlara hazirlik igin yardimei soru bankasi kitap bagisi yapiimistir.

5. Organ Nakli Moral ve Bilgilendirme Etkinligi: Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinde organ nakli olan hastalarimizi 6grencilerimiz ziyaret etmis,
onlarla réportaj yaparak organ naklinin 6nemi konusunda ¢ekmis olduklari videolari diger 6grencilerle paylasmislardir.

N o

‘Kadina Siddet

-Lésemi Farkindahgi

-Sosyal Medya Riskleri

. Halkin Sosyal Konulara Duyarliligi icin Yapilan Sokak Réportajlari: Ogrenciler;

. Sahil Temizligi Etkinligi: Ogrenciler Konyaalti sahilinde sectikleri lokal bir bélimde temizlik yapmislardir.
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‘Deprem ve Dogal Afetler
-‘Motosikletlerin Fark edilmesi, konularinda réportaj yaparak halki bilinglendirmeyi amaglamistir.
8. Cocuklarla Dikey Tarim: Sevgi evinde ikamet eden cocuklara birlikte ikamet ettikleri sitede dikey yetistiricilik sistemi kuruldu, cocuklar sistem hakkinda
bilgilendirildi, marul ve gilek yetistiriciligi 6gretildi.
9. Cocuklarla Organik Hiyar Yetistiriciligi: Teknik Bilimler MYO 6grencilerinin yetistiriciligini yaptigi organik hiyarlarin hasat déneminde sevgi evinde ikamet
eden gocuklar okulumuzda misafir edilerek hiyar hasadi yaptilar ve organik tarim ve hiyar yetistiriciligi konularinda bilgilendirildiler.

10. Siirdiiriilebilir Cevre-Kumas Canta Boyama Etkinligi: Ikdgretim gagindaki cocuklara gevre bilincinin kazandiriimasi ve plastik kullaniminin
azaltiimasina dikkat cekerek surdirllebilir malzemelerin kullanimini 6zendirmek amaclanmistir.

11. inovatif Giibreleme: Kahve posasini geri déniistiirerek organik atiklarin olusturdugu gevre kirliliginin azaltiimasi amaglanmaktadir.

12.Tarihimi Karalama: Antalya Kaleici'ndeki duvar yazilari ve grafitilerin yarattigi goriintu kirliligi ile tarihi dokunun maruz kaldigi olumsuzluklarin énlenmesi
amaclyla projelendirilen “Tarihimi Karalama!” projesi gergevesinde, proje 6grencileri Antalya Kaleigi'nde alan arastirmasi yaparak tim sokaklar tek tek
dolasti ve gorlintu kirliligine sebep olan duvar yazilarini fotograflandirdi. Kaleigi sokaklarindan 35 farkli sokakta goriinti kirliligine sebep olan Toplam
417 adet duvar yazisi/grafitiyi tespit eden égrenciler, bu kirliligin ortadan kaldiriimasi igin hazirladiklari rapor ve fotograf dosyasini Antalya Biyiksehir
Belediyesi Kent Tarihi ve Tanitimi Daire Baskanl§i ile Antalya il Kiltiir ve Turizm Miidirligi'ne sundular. Tarih Bélimii égrencilerinin sahip oldugu tarih
bilincinin bir yansimasi olan bu projede, yasadigimiz sehrin en énemli tarihi alanlari arasinda bulunan Kaleigi'nin gériinti kirliliginden arindiriimasi ve tarihi
dokunun 6n plana gikartilmasi amagclanmistir. Kaleigi’nin s6z konusu gorinti kirliliginden arindiriimasi ve tekrar benzer bir gériintli yagsanmamasi icin tespit
ve Oneriler sonug raporunda yer almistir. Proje gergevesinde sosyal medyada olusturulan @tarihimikaralama.antalya hesabindan, toplanan fotograflar
paylasildi ve Antalya kamuoyunun dikkatine topluca sunularak s6z konusu goéruntt kirliligine dikkat cekildi.

13. Dokunarak Gor: Projemiz, gérme engelli bireylerin Edebiyat Fakiiltesi igerisinde ve disarisinda rahatga ulasim saglayabilmelerini, fakiltemizin fiziki yapisini
Braille Alfabesi ile yazilan levhalar ve fakilte resmi web sayfasina eklenecek olan fakdlteyi tanimlayan metinler ile gérme engelli bireylerin daha rahat ve
daha kolay hareket edebilmelerini amaglamaktadir. isbu projeye gére gérme engelli égrenciler Braille Alfabesi ile yazili levhalardan yararlanarak fakiilte
binasinin lobi boéliminden baslayip katlarda bulunan sinif, amfi salon, 6grenci isleri, kiitiphane ve kirtasiye gibi bolgelere, ayrica fakilte ¢evresindeki
yapilara (ATM- Bankamatik, Otobiis Duraklari, Kantin, CeyPark gibi) kolay erisim saglayabileceklerdir. Alternatif diger yontemle ise gérme engelli 6grenciler,
internet tarayicisina giris yapip fakillte web sayfasini aratacak, sayfaya giris yaptigi zaman, web sayfasinda agilan i¢ sekmelerde fakiltenin taniminin
yazilmis oldugu gémdili metinleri sesli olarak dinleyebileceklerdir. Gorme engellilerin bu projeden en Ust diizeyde verim almasi adina érnek yapilar
incelenmistir. Fakiltemizde fizibilite galismasi yapilmistir. Yapilan arastirmalar sonucunda ihtiyag listesi ¢ikarilmis ve Dekanliga teslim edilmistir. Edebiyat
Fakiiltesi Dekanhgr'nin destekleri ile proje hayata gegirilmis ve uygulamalari icra edilmistir.

14. Dil Copii: Toplumsal hayatta kadini bir kalip igerisinde tanimlayan, toplumdan ayiran, cinsiyet ayrimciligini vurgulayan séylemlere fakiilte igerisinde yapilan
etkinlikle dikkat gekmek amaglanmistir. Bu etkinlikle, bilerek veya bilmeyerek aliskanlik haline gelen bu séylemlerin kullaniminin yanhs oldugu konusunda
farkindalik olusturmak hedeflenmistir. Hazirlanan seffaf ¢op bilgi notuyla birlikte sergilenmis, égrencilerin glinlik hayatta farkinda olmadan kullandiklar
kelime, atas6zl ve sair sOylemleri kagida bir daha kullanmamak Ulzere ¢ope atmalari istenmistir. Cope atilan kagitlari diger 6grencilerin incelemesi
istenerek bu konuda genis dlgtde farkindalik yaratiimaya galigiimistir.

15. Gevrene Bak: Akdeniz Universitesi Edebiyat Fakiiltesi'nde gevre kirliligini 6nleme ve fakiiltemiz égrencilerine yonelik biling olusturmak maksadiyla hem
eglenmeye yoénelik hem de dikkat cekici etkinlikler yapilmistir. Bu gercevede “Géziimiizde Kiigiilttiik”, “Tarafini Seg”, “At Bir Uclik”, “izmaritle Takimina
Oy Ver” isimli etkinlikler yapilmis, her hafta gergeklestirilen farkli etkinlikle ¢ép kutusu kullaniminin tesvik edilmesi, cevre kirliliginin 6nlenmesi ve 6zellikle
izmarit atiklari konusunda biling olusturulmasi amaclanmistir. Projenin son haftasinda ise takim Uyeleri Edebiyat Fakiiltesi bahgesinde ve gevresinde
gonulll olarak ¢op Toplama etkinligi dizenlemistir.

16. Dost Evi: Edebiyat Fakdltesi etrafina siginan sokak hayvanlarinin belirli bir alanda yeme igme ihtiyaclarini karsilayabilecekleri, kéti hava kosullarindan
korunabilecekleri, basit ahsap malzemeden bir barinak kurarak, hem etrafa birakilan hayvan mamalarinin yarattigi gériinti kirliligini 6nlemek, hem de
kopeklerin belirli bir noktada toplanmasini saglayarak etrafa olumsuz etki yaratmalarini engellemek amaglanmistir. Bu cergevede ilge belediyeleri ve
hayvan barinaklari ile gériismeler yapiimis, Kepez Belediyesi’'nin destegi ile fakiiltemiz éniine sabit kedi evi kurulmustur.

17. Dogal Géllerimiz ve Sulak Alanlarimizin Durumunun Izlenmesi: Géniillilliik Calismalari

18. Harita Ciz, Yardim Et: Gonulliluk Caligsmalari

19. Hijyenik Tuvalet Ortami: Universitemiz/Fakiilte, Ogrencilerine Covid-19 pandemi déneminde hijyenin énemi anlatilmis ve bu kapsamda lavabo bataryalari
sensorlu olarak degistirilmistir.

c. 2021 Yil Toplumsal Destek Projeleri ve Goniilliiliik Calismalan Kapsamli Ders/Proje Sayisi
Tablo 73.

nemi Mevcut Durum

» Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

d. Topluma Acik Diizenlenen Kurs, Panel Konferans, Calistay ve Egitimler

Tablo 74.
Katilim Belgesi Sertifika
Egitimi Veren Birimin Adi Egitimin Kapsami/Adi Verilen Kisi Verilen
Sayisi Kisi Sayisi
Miihendislik Fakiiltesi-Gida Miihendisligi | Sorbitol ve C Vitamini Uretim Caligtay! 40
Mihendislik Fakilltesi-Gida Miihendisligi ngi—rn}fa_E%?grL’i 1003 ve 1005 Programlarina Yénelik Bilimsel Proje 110
Mihendisi Fak(itesi Contemporary Afairs n Arehiacture and Urbanm (CCAUA 2021) 55 55
Su Uriinleri Fakiiltesi- Yesilay Bagimlilik ve Aligskanlklar 50
llahiyat Fakiiltesi Cuma Sohbetleri (Akdeniz Universitesi Camii) Halka Acik 5
llahiyat Fakiiltesi Mevlidi Nebi Gecesi (Akdeniz Universitesi Camii) Halka agik 1
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi OBS Sorunlarinin goriisilmesi /09.03.2021 10
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - TSE | Yetkili Teknik sorumlular egitim ve sinavi / 16-19.03.2021 75
L:gﬁ;gig;éﬁg Bilimler Fakiitesi- [IBF Maliye bolimi 1. Sinif 6grencilerine oryantasyon programi / 15.10.2021 60
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iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi-
Akdeniz Univ. Lésev Toplulugu

Tanigma Toplantisi / 26.10.2021

70

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi- [IBF
Kamu Yonetimi

Kamu Yoénetimi Meslek Bulugmalari | /27.10.2021

60

Katilim Belgesi Sertifika
Egitimi Veren Birimin Adi Egitimin Kapsami/Adi Verilen Kisi Verilen
Sayisi Kisi Sayisi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Tibitak Proje sunumlari /05.11.2021 60
'Sklt}':‘i't‘\’z 'g?gl'oi'q"an;i"?rrogfukl;;:”s'a"’"as' Karabag Meselesi /10.11.2021 100
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Go6g¢ Toplulugu olarak Almanya+Tirkiye /11.11.2021 100
ll;t:(sda:rlni;eUlgi?/ZrSiltI:;::eSriE:;ualt?rzljlulugu Film gosterimi, sunum ve soylesi /19.11.2021 50
{'J‘:izdr'sxzs'ldfﬂtr?;"zr;:er';i'l‘ul lg'fjde”'z Miinazara egitimi  / 26.11.2021 45
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi kariyer bulusmasi /30.11.2021 60
{'J‘::RZC:'S:;:S':’;TJr?;"zr;‘:ZrT':z'l‘ul L%'Lde”'z Miinazara egitimi / 03.12.2021 50
iktisadi ve Idari Bilimler Fak. -AU Kariyer | AKEV Koleji Universite (fakiilte) tanitim giinleri /09.12.2021 40
'L'T:fvaedr'sﬁzs'fjfnﬁr?:'z:f;f,fu| l%'fjde”'z Miinazara egitimi / 10.12.2021 50
gff;ﬁlcvfkki:rkil'.}":f?f;ﬁ”u';ef' - Girisimgilik ve Kariyer Toplulugu Toplantisi / 10.12.2021 50
Krtlltsaalsla\ga:i:;:c?l\/h:il:?::akr:g?lslgernegi ANSIAD 19 Girisimailik Giinleri / 13.12.2021 200
iktisadi ve Idari Bilimler Fak. - AKVAM Kiresel Iktisadi Geligmeler Isiginda Avrupa Birliginin gelecegi / 17.12.2021 50
:Eg;?fg::;gzr_'ganﬂlzak“'tes' -D0%a | riversite/Meslek Tanitim Ginleri / 22.12.2021 70
:L‘g:’id/'\:zd'gzr_'g'rznl'ies:iak“'tes' -Doga |y iversite/Meslek Tanitim Ginleri /23.12.2021 75
{'J‘:izdr'sxzs'ldfﬂtr?;"zr;:er';i'l‘ul lg'fjde”'z Miinazara egitimi / 24.12.2021 40
bt o o Sl o T s .
Hemsirelik AUM Hemsirelik Esaslari Calistayi 180 180
Hemsirelik AUM Bakim Davraniglarinin Gelistirilmesi Kurslari 100 100
Hemsirelik AUM Bakim ve Hemsirelik konulu seminer ve Konferanslar 100 100
Hemsirelik AUM Hemsirelik ve Insani Anlama Sempozyumu 500 500
Kariyer Gelistirme AUM (****) Ufuk Gelistirme ve Liderlik Egitim Seminerleri 100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Dijitallesme Markalagma ve insan 100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Gelecekte Neredeyim? 100
Kariyer Gelistirme AUM (****) iletisim ve Beden Dili Egitimi 70-100
Kariyer Geligtirme AUM (****) Iklim Degisikligi ve Siirdiirilebilir Cevre 70-100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Kariyerine ik Adim 70-100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Zaman Yonetimi 70-100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Ozgiiven Semineri 70-100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Motivasyon Semineri 70-100
Kariyer Gelistirme AUM (****) Kariyer Yolculugum 70-100
Avrupa Birligi AUM Konferans / Kiiresel Iktisadi Gelismeler Isiginda Avrupa Birligi'nin Gelecegi 70
Fen Bilimleri Enstitlsu 15 Temmuz Demokrasi ve istiklal Bilinci 45
Fen Bilimleri Enstittist Davranigsal Bagimliliklar ve Madde Bagimliligi ile Micadele (1. Hibrit Sunu) 30
Fen Bilimleri Enstitlist Davranigsal Bagimliliklar ve Madde Bagimliligr ile Miicadele (2. Hibrit Sunu) 35
Fen Bilimleri Enstitlisu BIGG VYesil Bilyiime Cagrisi Bilgilendirme Toplantisi 40
istatistik Danismanlik AUM (*****) Gelecek tahmin edilebilir mi? istatistikgiden medyum olur mu? 45
Istatistik Danismanlik AUM (*****) Biyoistatistik Okuryazari Olmak 90
istatistik Danigmanlik AUM (*****) Cevrim Igi Egitimde Etkilegsim Hayal mi?- 40
Istatistik Danigmanlik AUM (****) Nitel, Nicel ve Karma Arastirma Tasarimlari 50
istatistik Danismanlik AUM (*****) Cevap Ylzeyleri ve Uygulamalari 30
Istatistik Danismanlik AUM (*****) Yeni Baslayanlar igin RStudio 60
Istatistik Danismanlik AUM (*****) istatistikte En Sik Yapilan 20 Hata 55
Istatistik Danigmanlik AUM (****) Veri Gorsellestirme ve Agik Veri Kaynaklari 50
istatistik Danismanlik AUM (*****) Arastirma Felsefesi 80
Istatistik Danismanlik AUM (*****) Nitel Arastirma Yontemleri 90
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istatistik Danigmanlik AUM (*****) Karma Arastirma Yoéntemleri 95
Istatistik Danismanlik AUM (*****) Saglik Bilimlerinde Test Segimi Nasil Yapilir? 75
Akdeniz TTO(**) TUBITAK TEYDEB "1501 - Sanayi Ar-Ge" ve "1507 - KOBI Ar-Ge 36

Baslangi¢" Destek Programlari Bilgilendirme ve Deneyim Paylagimi Etkinligi

Egitimi Veren Birimin Adi

Egitimin Kapsami/Adi

Katilim Belgesi
Verilen Kisi

Sayisi

Sertifika
Verilen
Kisi Sayisi

TUBITAK TEYDEB “Siparig Ar-Ge” ve “Patent Lisans” Gagrilari Online

Akdeniz TTO(™) Bilgilendirme Toplantisi 12
Akdeniz TTO (**) Teknokent Firmalarina Yoénelik Hizlandirma Programi 9
Akdeniz TTO (**) Tarim ve Orman Bakanlidi AR-GE Destekleme Programi Bilgilendirme Etkinligi 20
Akdeniz TTO (**) 5. Bitki Islahi Proje Pazari 80
Akdeniz TTO (*’f) . Tar[m§al Biyoteknoloji Alanina Ydnelik “TUB]TAK 1005 Uluigl ani Fikirler 20
Antalya / Akdeniz TTO (Online Zoom) ve Uriinler Arastirma Destek Programi” Proje Hazirlama Egitimi

Akdeniz TTO (**_) ) Disi_plinl_er_ara5| “TUBITAK 1001 — Bilir_nse_l ve Teknolojilf_Ara_stlrma 22
Antalya / Akdeniz TTO (Online Zoom) Projelerini Destekleme Programi” Projesi Hazirlama Egitimi

Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-1 Dénemi TUBITAK Proje Veri Seti Hazirlama 1. Egitim 45
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-1 Dénemi TUBITAK Proje Veri Seti Hazirlama 2. Egitim 40
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 (B;Ii%GimAclﬁeDrliEnNé)Zeﬁgii(r)T;1P§Jggnl3lestek Programindan Yararlanan 20
Akdeniz TTO(*), (~*) TTO AUM/Modil 5 gliﬁgnﬁlﬁgfn'\l&ﬁg;?ﬁ1p§3:ggn?.93tek Programindan Yararlanan 18
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-1 Dénemi Yatirimci Sunum Egitimi 25
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG Destek Programi Hakkinda Bilgilendirme Toplantisi (Genel) 35
Akdeniz TTO(*), (**) TTO AUM/Modil 5 giu'cr;ecz‘:iﬁ\l_li(kl?léli\llgiﬁei%%rt)n;Giri§imci|ik Destekleri / Teknokent Sirketlesme 4
Aldeniz TTO("), () TTO AUMIModil 5| Bttt i Dostoer vo Sirecter k. Bigindime 6
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Oryantasyon 25
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Yalin Girisim Metodolojisi Yalin Kanvas Egitimi 30
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Teknoloji 101 27
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 FSMH 101 33
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Proje Veri Seti Hazirlama Egitimi-1 25
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 s Plani Yazim Oryantasyonu 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Adim Adim Sirketlesme 21
Akdeniz TTO(*), (**) TTO AUM/Modiil 5 gll(r?;% nf\clﬁeDrIiEanl)Ze ggii?m;szlycI;a%z?swk Programindan Yararlanan 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Proje Veri Seti Hazirlama Egitimi-2 21
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Proje Yazim Egitimi-1 23
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Proje Yazim Egitimi-2 25
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | Yatinmci Sunumu Nasil Olmali? (GENEL) 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 gliﬁgnﬁ:lﬁeDrliEnNéZer2]25i(r)r-12plzly(laa(;I%Iestek Programindan Yararlanan 21
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2020-2 Yatirimci Sunum Egitimi 30
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Moddil 5 | 2021 IdeaCare Oryantasyon 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Temel Girigsimcilik Kanvas Is Modeli Egitimi 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Moddl 5 | 2021 IdeaCare -1 FSMH 101 Egitimi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | 2021 IdeaCare Teknoloji 101 Egitimi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Moddil 5 | 2021 IdeaCare -Temel Pazarlama Egitimi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Moddil 5 | 2021 IdeaCare -Proje Destekleri Egitimi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | ALKU BIGG Bilgilendirme Toplantisi 30
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | Akdeniz Universitesi Miihendislik Fakiiltesi BIGG Bilgilendirme Toplantisi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Oryantasyon 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Yalin Girisim Metodolojisi ve Kanvas Egitimi 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Teknoloji 101 Teknoloji 101 Egitimi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 FSMH 101 (Patent On Arastirma Siiregleri) Egitimi 17
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 -Proje Veri Seti Hazirlama Egitimi 17
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 -Proje Veri Seti Hazirlama Egitimi-2 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Proje Yazim Egitimi-1 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Proje Yazim Egitimi-2 20
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 Sirketlesme Egitimi 15
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Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG AKDENIZ 2021-1 TUBITAK Panel'e Hazirlik Sunum Egitimi 18
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Bilgilendirme Etkinligi 46
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Oryantasyon 25
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG Yesil Biiyiime Yalin Girisim Metodolojisi ve KANVAS Egitimi 20
Egitimi Veren Birimin Adi Egitimin Kapsami/Adi V:?Itellr:mKiB;Eae;lis se;:g:‘g;ﬁ::e"
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Moddl 5 | Teknoloji 101 Teknoloji 101 Egitimi 17
Akdeniz TTO(*), (***) TTO AUM/Modiil 5 | FSMH 101 (Patent On Aragtirma Siiregleri) Egitimi 17
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Proje Veri Seti Yazim Egitimi-1 17
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Proje Veri Seti Yazim Egitimi-2 18
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Proje Yazim Egitimi-1 17
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Proje Yazim Egitimi-2 18
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Sirket Kurulum Egitimi 15
Akdeniz TTO(**), (***) TTO AUM/Modiil 5 | BIGG YESIL BUYUME Yatirimci Sunum Egitimi 15
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Kosgeb Ar-Ge, Ur-Ge Ve inovasyon Destek Programi Tanitim Toplantisi 60
A TO ) TEXNOKENT | K00 83 ores Ttk Tyt St Vo Pan w0
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Tim-Teb Girisim Evi 2021/1. Dénem Denizli Start Up Programi 6
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Design Thinking / Tasarim Odakli Distiince Egitimi 210
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Dijital Model Fabrika Dijital Déntistim Egitimi 188
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Hukusal Siirecler Egitimi 288
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Kosgeb Ar-Ge, Ur-Ge Ve inovasyon Destek Programi Tanitim Toplantisi 60
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Oyun Trendleri Egitimi 192
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Patent Egitimi 280
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Portal Egitimi 189
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Tekno Katalog Zoom Egitim Toplantisi 245
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Tgb Firmalarina Yonelik Mali Uygulamalar Egitimi 237
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Tim-Teb Girisim Evi 2021/1. Dénem Denizli Start Up Programi 6
Akdeniz TTO (**) Antalya TEKNOKENT | Tiibitak Bigg Tanitim Toplantisi 37
Toplam 7.669 1.005

(*) 2021 yili Aralik ay! igerisinde alinan senato karari (09.12.2021/25/04) ile AKDENIZ TTO’nun yetkili olarak yiriittiigii Teknoloji Transfer Ofisi faaliyetleri, Bati
Akdeniz Teknoloji Gelistirme Bolgesi Antalya Teknokent TTO tarafindan yirutilecegdi karari alinmistir. Bu kapsamda hem Akdeniz TTO hem de Antalya Teknokent
TTO ilgili bilgiler tabloya eklenmistir.

(**)Etkinlikler online/yliz yiize gergeklesmistir. Tim etkinlikler igin katihm belgesi dizenlenmemistir. Katiimci belgesi stitununa yazilan bilgiler etkinliklere katilimci
sayilandir.

(***) Modul5 kapsaminda gergeklestirilen egitim faaliyetleri girisim is fikirlerinin gelistirimesine yonelik olup dénemler halinde girisimcilere sunulmustur. Bu
kapsamda yil igerisinde 4 ayri BIGG Hizlandirma programi (TUBITAK BIGG 2020-1, 2020-2 , 2021-1, ve Yesil Biyiime cagri dénemleri) ve TTO biinyesinde
IdeaCARE hizlandirma programi gerceklestirilmistir. Her bir hizlandirma programi oncelikle kamuya ¢agri yapilarak duyurulmus, bilgilendirme toplantilar
dizenlenmis ve ardindan programlara katihm hakki kazananlara egitimler hizmetleri Hizlandirma programi iginde verilen egitimler programlara katilmaya hak
kazanan girisimciler igin diizenlenmekte olup, girisimcilerin ekipleri, danismanlari veya konuya ilgi duyanlar igin giris konusunda herhangi kisit bulunmamaktadir.

(****) Kariyer Gelistirme AUM : Online diizenlendi ve hala YouTube kanalinda egitimler yayinda. Bu yiizden tam katilimci sayisi verilememistir. Online oldugu igin
de katihm belgesi talep edenlere verilecektir. Her bir egitim igin Katilimci sayisi 70-100 arasi olarak verilmis ancak genel Toplamda 70 olarak yer almistir.

(*****) Istatistik ve Danigmanlik AUM : Pandemiden énce seminer olarak diizenledigimiz egitim programlari, pandemi sonrasinda webiner olarak gevrimigi
sunuldugu igin farkl Universitelerden ve farkli kurumlardan arastirmacilarin, 6grencilerin egitimlerimize katilmasina olanak saglamaktadir. Ayrica YouTube
kanalimiza yikledigimiz egitimler daha sonra izlemek isteyen arastirmacilara ulagsmaktadir.

Diizenlenen Diger Egitimlerden One Cikanlar

o Turizm Fakiiltesi
o Rekreasyon Yonetimi Rekreasyon Seminerleri (panel)
©45. Turizm Haftasi Etkinlikleri kapsaminda yapilan canli yayinlar (panel)
o SATTMER isbirligi ile: COVID — 19 Siirecinde Bireylerde lyilik Hali ve Fiziksel Aktivite (panel)
o TAGUM & Fakiilte isbirligi ile: COVID — 19’un Antalya Turizmine Etkileri: Cikis Stratejileri (panel)
» TAGUM & Fakiilte Isbirligi ile: Dijital Miras ve Kiiltiir Turizmi: Sanal Gergeklik Uygulamalari (panel)

o Fen Fakiiltesi
o Fakiiltemiz Biyoloji Béliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hiiseyin CETIN tarafindan, Bursa Biiyiiksehir Belediye Baskanli§i, gérev yapmakta
olan personele yonelik “Vektér Miicadele Calismalari” ile ilgili seminer verilmistir. 4 Mart 2021
o Fakiiltemiz Biyoloji Bélimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hiiseyin CETIN tarafindan, Ordu Bliyiiksehir Belediye Bagkanlidi, Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi Bagkanligi, Cevre ve Hayvan Saghgi Sube Midirligiinde “Hasere ilaglama Ekibi” nde gérev yapmakta olan personele
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yonelik “Biyosidal Uriin Uygulamasi” egitimi verilmistir. 11 Mart 2021

o Fakiiltemiz Biyoloji Bélimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hiiseyin CETIN, izmir Bilyiiksehir Belediyesi, Iklim Degisikligi ve Cevre Koruma
Kontrol Dairesi Baskanhgi tarafindan diizenlenen “Vektor Micadele Calismalari” seminerine konugmaci olarak katilmistir. 1 Nisan 2021

o Fakiiltemiz Biyoloji Bélimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hiiseyin CETIN tarafindan, Sakarya Biiyiiksehir Belediye Baskanligrnda gorev
yapmakta olan personele “Vektor Mlcadele Calismalari” ile ilgili seminere konusmaci olarak katiimistir. 8 Nisan 2021

o Fakiltemiz Biyoloji Bélimu Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hiseyin CETIN tarafindan, Antalya Bliylksehir Belediye Baskanligi'nda gérev
yapmakta olan personele “Vektor Micadele Calismalari” ile ilgili egitim verilmistir. 16 Aralik 2021

e Mimarhk Fakiiltesi:
o Konferans Mimar Sinan Haftasi Etkinligi: “Mimar Sinan’dan Ogrenmek”, Prof.Dr.Ali Uzay PEKER (ODTU)

e Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu:
o Antalya Tasari Egitim Kurumu isbirligi ile DGS Bilgilendirme Semineri
e Avrupa Birligi AUM:
© Online Cevrimigi Panel/Covid19 Surecinde Avrupa’daki Saglik Politikalari
e Online Cevrimigi Panel/Gelecek ve Yesil Mutabakat (Green Deal)
# Online Cevrimici Panel/19 Mayis'ta Genglerle Genglik Icin. Avrupa Dayanisma Hizmeti Programi (ESC)
© Online Cevrimici Panel/ AB ile En Gliglu Baglar: Almanya ve Tirkiye Arasindaki Gog Tarihi

e Cevre Sorunlari AUM:
e Cevremiz....Diinya ” Paneli On-Line
o Surdurdlebilirlik Igin Sifir Atik Paneli On-Line

5.4.4. AU Cevre ve Gevrecilik Hizmetleri

¢ AU Gevre Sorunlar Aragtirma Ve Uygulama Merkezi (AKGAM) ve Galigmalari

©29.05.1991 yilinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, Akdeniz Universitesi Rektérliigiine bagli
olarak kurulan “Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKCAM)” Ekosfer’i goz éniine alan bir yaklasimla, dogal ve kiilturel
degerlerin korunmasi ve gelistiriimesi, dogal kaynaklarin ekolojik ilkelere uygun olarak kullaniimasinin saglanmasi, her tirden gevre
kirliliginin 6nlenmesi igin stratejiler gelistiriimesi, projeler Uretilmesi ve uygulanmasi, politikalar gelistirilmesi, raporlar hazirlanmasi,
cevre bilinci kapsaminda ekolojik dustinme aliskanlidinin gelistiriimesi ve yasama bigimine donustirilmesi hususunda calismalar
yapmaktadir. Merkezimiz Universitemizin farkli birimlerinde gevreyi iyilestirici, koruyucu arastirma ve uygulamalari tesvik ederek ve
destekleyerek ; diger Universiteler, yurtici- yurtdigi arastirma merkezleri ve akademik kuruluslarla ortak ¢alismalarin yurutilmesini
saglamaktadir. Merkezimiz tarafindan diizenlenen “Akdeniz Universitesi Gevre Hizmet Odiilleri “ 23 yildir, Turkiye, Antalya ve Akdeniz
Universitesi dlgeklerinin yani sira Bilim Onur, Bilim Hizmet, Bilim Tesvik ve Ozel Odiil kategorilerinde gevre degerlerinin korunmasi
ve geligtiriimesine hizmet etmis kisi, kurum ve kuruluslara verilmektedir. “Akdeniz Universitesi Sifir Atik Komisyonu” Merkezimiz
binyesinde kurulmus olup, Sifir Atik Yonetim Sistemi Koordinasyon galismalari yapiimistir ve calismalar devam etmektedir. Dogal
kaynaklarin ekolojik ilkelere uygun olarak kullaniimasinin saglanmasi, Gevre degerlerinin korunup gelistirimesi icin Universite ici ve
disi egitimler ile Panel ve Calistay diizenlemektedir. Ayrica Antalya lli Valiligi ile ortak galismalar yaparak stratejiler gelistirip raporlar
hazirlanmaktadir.

o AU Gevre Sorunlari Aragtirma Ve Uygulama Merkezinin 2021 Yilinda Diizenledigi Etkinliklerden One Gikanlar

e “Cevremiz....Diinya” Paneli ( Online): Akdeniz Universitesi Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 10.06.2021
tarihinde online olarak “CEVREMIZ ...DUNYA” Paneli diizenlenmistir. Merkez Midiirii Prof. Dr. Sule ORMAN'In moderatorligiini
yaptigi Panele konusmaci olarak; Marmara Universitesi Cevre Miihendisligi Bélimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Baris CALLI “Avrupa Yesil
Mutabakati” baslkli sunumuyla ve Gevre Miihendisi Atik Y6netimi uzmani ilkim YiGIT “Tirkiye Cevre Ajansi ve Atik Yonetimi” baslikli
sunumuyla katilmiglardir.

e “Siirdiiriilebilirlik Igin Sifir Atik Paneli” (Online): Akdeniz Universitesi Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (AKCAM)
tarafindan “Siirdiiriilebilirlik icin Sifir Atik Paneli” diizenlendi. Gelecek nesillere her agidan yasanabilir bir diinya birakmayi amaglayan
surdurulebilirlik kavrami butlinsel bir yaklasim gerektirmektedir. Tuketim ve Uretim ahskanliklarimizi gézden gegirmemiz gerekiyor.
Biliyoruz ki dogal kaynaklar sinirsiz degil. Surdurilebilir Gretim ydntemlerini tercih etmemiz ve fayda zarar iligkisini irdelememiz
gerekiyor. Ayrica atik miktarimizi azaltmak yahut geri ddntisime gondermek en énemli hedeflerimiz arasinda olmalidir. AKCAM Mudurt
Prof. Dr. Sule Orman’in yaptidi acilis konusmasinin ardindan gegilen panelde; Fraport TAV Antalya Kalite Mdurd Dr. Musa Gungéren
“Surdurulebilir Cevre Faaliyetleri” baslikl, TURMEPA Deniz Temiz Dernegi Cevre ve Atik Yonetimi Koordinatérii Daghan Mehmet Yazici
“Sifir Atik Mavi” baslikl, iTU ETA Vakfi Konyaalti Doga Koleji'nden Kampiis Miidiirii Ceyhun Deveci “Siirdiriilebilir Diinya ve Cocuklar”
baslikli ve AGT Adag. San. ve Tic. A.$’den Cevre Yoneticisi Tolga Altin “Atigin Biyokutle Olarak Kullaniimasi” baslikli konusmalarini
yaptl.

o Akdeniz Universitesi Gevre Hizmet Odiilleri-2021 : Merkezimiz tarafindan 23 yildir diizenlenen “Akdeniz Universitesi Cevre Hizmet
Odiilleri” nin bu yil 24.sii igin bagvurular alinmis olup degerlendirme agamasindadir.

o AU Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezinin 2021 Yilinda Kurum Digi Diizenlenen Gevre Galismalarina Verdigi Akademik
Katki

Merkezimiz, Ulke genelinde diizenlenen etkinliklere Universitemizi temsilen katilip galismalarinda aktif destek vererek akademik katki
saglamistir. Bunlardan 6ne cikanlar asagidadir.

o Siirdurilebilir Enerji Eylem Plani (SEAP) Calistayi: Antalya Blyuksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
tarafindan Antalya ili genelinde iklim degisikligi ve bunun etkilerine kargi azaltim ve uyum saglanmasi kapsaminda yiiritiilen galismalar
kapsaminda bu galigmalarin ilk asamasi olan Antalya ili sera gazi emisyon degerlerinin belirlenmesi ve Surdurdlebilir Enerji Eylem
Planinin (SEAP) olusturulmasi amaciyla online olarak gerceklestirilien SEAP Calistayi
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e Halkbank “Ureten Kadinlar Toplantisi” da sifir atik konusunda en bilyiik gérev kadinlarin “Gelecek Igin Sifir Atik’ Paneli

e Yesil Mutabakat Yolunda Antalya Tarim Topraklarinin Sirdirilebilir Kullanimi Paneli: Antalya Ticaret Borsasi tarafindan
dizenlenen “Yesil Mutabakat Yolunda Antalya Tarim Topraklarinin Surdurdlebilir Kullanimi “ Paneli

e Dijitallesen Diinyada Cevre Ve Dogal Kaynaklarimiz Panel ve Calistayi: Turkiye Bilisim Dernegi tarafindan online olarak

gerceklestirilen “Dijitallesen Diinya'da insan Odaginda Cevre ve Dogdal Kaynaklarimiz: Sirdirilebilir Tarim, Gida, Su ve Toprak

Poligkgla ®PRUIUPIMRUirulus ve Ozel Sektdre Verilen Genel Kamu Hizmetleri

Tablo 75.

Birim Adi

Danigmanlik

Hizmeti

Egitim
Hizmeti

Analiz ve
Raporlama

Kamu Kurum / Kuruluslari 1 2
Turizm Fakultesi " "
Ozel Sektor 2 1
. . Kamu Kurum / Kuruluslari
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi "
Ozel Sektor
. . Kamu Kurum / Kuruluslari 5 6 11
Muhendislik Fakdiltesi "
Ozel Sektor 123 41 62 226
. L Kamu Kurum / Kuruluslari 1 1
Mimarlk Fakultesi
Ozel Sektor 1 1
Kamu Kurum / Kuruluslan 1 1
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu " -
Ozel Sektor
Kamu Kurum / Kuruluslari
Akdeniz TTO -
Ozel Sektor 1 1
. Kamu Kurum / Kuruluglari 1 1 4
Fen Fakultesi —
Ozel Sektor 70 74
o Kamu Kurum / Kuruluslari 6
Hemsirelik AUM (*)
Ozel Sektor 2 2
. o Kamu Kurum / Kuruluslari 2 2
Edebiyat Fakiiltesi " "
Ozel Sektor 2 2
Gida Giivenligi ve Tarimsal Kamu Kurum / Kuruluslari 14 14
Arastirmalar AUM Ozel Sektor 1 22 23
Kamu Kurum / Kuruluslar 6 6
Hemsirelik Fakultesi " =
Ozel Sektor 3 3
Toplam 146 60 177 2 385

(*) Hemsirelik AUM: Merkezimiz 6zellikle kamu ve 6zel hastaneler basta olmak lzere hemsirelik egitimi veren kamu ve 6zel kurumlara “Bakim Davraniglarinin
Gelistiriimesi” baslikli kurslar ile “Bakim” konusunda seminer ve egitimler vermektedir. Bu kapsamda izmir Katip Celebi Universitesi, Acibadem Universitesi,
Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Kocaeli Universitesi, Erzincan Binali Yildirnm Universitesi, izmir Suat Seren Gégiis Hastaliklari Hastanesi gibi kurumlara
egitimler verilmigtir.

Diger Genel Kamu Hizmetleri:

Uzaktan Algilama AUM:

e Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Bolimu ile Uzaktan Algilama ve CBS Anabilim Dali 6gretim Uyelerinin ulusal ve uluslararasi katihm
sagladiklar etkinliklere veri ve teknik destek saglanmasi.

e Antalya BlyUksehir Belediyesi ile Bogacay ve Konyaalti Sahili Projesi kapsaminda, Bogacay! agzinda ¢ikacak sorunlara karsi kisa ve
uzun dénemde alinacak tedbirlerin ortaya konulmasina yonelik olarak yapilan gériismeler.

o Antalya Biiyiiksehir Belediyesi'ne “Konyaalti Sahili Kiyi Cizgisi ve Bogacayi Taskin Alani izleme ve Gériintiileme Isi” teknik sartnamesine
gore bir 6nceki yildan devam eden isler kapsaminda verilen hizmetler.

e Antalya il Tarim ve Orman Miidiirliigii ile Merkezimiz arasinda imzalanan protokol kapsaminda il Miidiirligi ile Manavgat ve Giindogmus
orman yanginlarinin hasar ve siddetinin uydu goéruntuleri Gzerinden tespit edilebilirligine yonelik gerceklestirilen calisma.

e Antalya il Tarim ve Orman Midirligi ile Merkezimiz arasinda imzalanan protokol kapsaminda il Miidiirliigii personeline Cografi Bilgi
Sistemleri ve Goktirk 2 uydu verisi temin edilmesi agsamalarina yonelik gerceklestirilen gérismeler.

o T.C. Antalya 27. Asliye Ceza Mahkemesi'nce talep edilen bir alana ait yiksek ¢ozunurlUklt goruntuleri de igeren bilgi ve belge destegi.

o Indata Akademi tarafindan, Sanliurfa GAP Tarimsal Arastirma Enstitist Mudurligu bunyesindeki projede verilmesi talep edilen “Tarimda
Kullanilan IHA'lardan Elde Edilen Gériintiilerin islenmesi” konulu egitim kapsaminda yapilan gériismeler.

o Aksu Ucak Bakim Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6gretmen ve égrencilerine “insansiz Hava Araglari ile Veri Toplama ve Veri
Uretimi” konusunda cevrimigi egitim verilmesi.

AU Verem Galigmalari AUM:
©24 Mart Dunya Tuberkiloz Gununde Merkez olarak 195 kiginin katilimi ile gevrimici bir Panel Duzenledik. Panelde Turkiye'deki farkl
Universitelerden Ogretim Uyeleri, TUberkulloz Hastaliginin Tanisi ve tedavisine yonelik sunumlar gerceklestirmistir.

Sera Teknolojileri AUM(ASETAM):

e Antalya il Tarim ve Orman Midirligi'nin diizenledigi cevrimigi sertifikali egitimler kapsaminda ASETAM miidiir(i Dog. Dr. Nuri Caglayan
tarafindan “Led Bitki Yetistirme Lambalarinin Tasarim Ozellikleri Ve Uygulamalari” baslikli egitim verilmistir. Egitim 28 Temmuz 2021
tarihinde Zoom platformu ve YouTube Uzerinden canli yayinlanmistir.

o Tarim ve Orman Bakanligi, Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigi tarafindan diizenlenen Tarim Bilgi Sistemi dahilinde olusturulan Ortlialti Kayit
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Sistemi (OKS) ve uygulamalarinin isleyisi ile mevcut sorunlar ve ¢dziim énerilerinin glindeme getirildigi, 24-26 Kasim 2021 tarihlerinde 81
il Tarim ve Orman Midiirliiklerinden konu sorumlularinin katilimi ile Antalya ilinde 3 (lig) glinlik OKS degerlendirme ve egitim toplantisi
diizenlenmistir. Toplantiya ASETAM Yénetim Kurulu tiyesi Dr. Ogr. Uyesi Nefise Yasemin Tezcan bir sunum yaparak katkida bulunmustur.

e Diinya Banka Grubundan Destekli Tarim ve Orman Bakanhgdi Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Miidiirlii§ii Tarafindan yiriitilen “Tiirkiye
iklim Akilli ve Rekabetgi Tarimsal Biiyiime Projesi (TUCSAP)” kapsaminda ASETAM Yo6netim Kurulu tiyemiz Dr. Ogr. Uyesi Nefise Yasemin
Tezcan paydas katilim toplantisinda yer almis, s6zli sunum ve degerlendirmelerle katki vermistir.

AU Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji AUM (ATOM):
2021 yih igin AU Tohumculuk ve Tarimsal Biyoteknoloji AUM 'ne Toplam 93 farkli miiracaat yapilmistir. Bunlardan agagida listelenenler igin
calisma ydrutulmastar.
® 24 testleme virus hastaliklari bulasiklik analizi.
o 4 testleme Fungus Hastalilalari bulasikhk analizi,
e 4 grup testleme dayaniklilik tayini icin MAS analizi,
© 59 islem genetik benzerlik analizleri (1'i sahis, 9'u firma, 49’'u mahkeme dosyasi (1573 6rnek) yapilmistir.
o 2 farkl firma igin dezenfektan/virisit Griin denemesi yapilmigtir.
Toplamda 22 farkli 6zel sirket testleme igin miracaat etmistir.

Havacilik AUM:

e Kampds alaninin sayisal gortntiilenmesi, hastane alanina yapilacak otopark alninin 3 boyutlu gértintilenmesi.

e Ziraat Fakultesi'nin AKSU’da bulunan uygulama arazisi SHGM ve Emniyet'ten izin alinarak gértntulenmis ve sinir ihlalleri tespit edilmigtir.

o Ik kez tiniversitemizin sosyal medya hesaplarindan merkezimiz tarafindan yapilan kamptis gériintiileri paylasiimis ve oldukga begeni toplamistir.

o Tirkiye'de ilk kez “OZEL GUVENLIK IHA TiMI” kurulmus ve segcilen giivenlik personeline Kurum Igi “UCRETSIZ” egitim verilerek 10
personele SHGM onayl uluslararasi “IHA-1 Pilotu” invani kazandiriimistir.

o AKHUMER personeli ve yonetim kurulu Gyelerine kurum igi Ucretsiz egitim verilerek havacilik sektoriyle ve verilen egitimlerle ilgili bilgi
dizeyleri arttinlmigtir.

o Universitemizin diger birimleriyle kahvalti diizenlenerek isbirligi ve dayanisma giiclendiriimeye galigiimistir.

o IHA kurslari haricinde “Haritalama ve Dijital Gériintli Analizi” kursu agilmasi planlanmis ve 2021-Aralik ayinda faaliyete gegirilmistir.
Boylece AKHUMER gelirleri gesitlendiriimeye baglanmistir.

o Universitemiz TIP Fakiiltesi mezuniyet Téreninde merkezimiz havadan ve yerden gériintileme yapmis ve Basin Halkla lliskilerle gériintiiler
paylasiimistir.

e Basin Halkla lliskilerle kampiisiin detayl fotograf ve videolari birkag kez yapilarak Basin Halkla lliskiler Midirliigiine destek verilmistir.

o Cok sayida tanitim faaliyetlerine (TUBITAK, Okul tanitim faaliyetleri, kampiis etkinliklerine katilarak gerek UNIVERSITEMIZ gerekse
AKHUMER tanitilmigtir.

o AKHUMER merkezimizin sosyal medyayi etkin kullanmasi saglanmis ve etkilesim arttinlmistir.

¢ 3 Kez TRT Antalya Radyosuna konuk olunarak AKHUMER ve UNIVERSITEMIZ tanitimi yapilmistir.

istatistik Danigmanhk AUM

e Fen Bilimleri Alaninda : 40 Danismanlik
e Saglik Bilimleri Alaninda 1117 Danismanlik
e Sosyal Bilimler Alaninda : 22 Danismanlik
o Toplam Kurum igi Danismanlik 1179 Danismanlik
o Kurum Digi Ucretli Danismanlik : 13 Danismanhk
o Kurum lgi Ucretsiz Egitim : 12 Danigmanlik
o Kurum Digi Ucretli Egitim . 2 Danismanlik

5.4.6. Siirekli Egitim Merkezi (AKUNSEM) ve Dil Merkezi (TOMER) Tarafindan Verilen Mesleki Egitimler

Verilen Egitimler: AKUNSEM tarafindan 2021 Yilinda Pandemi nedeni ile egitim diizenlenmedigi raporlandi. TOMER ise 3 egitimde 20 katiim
belgesi ve 170 sertifika vermis ancak bu egitimler mesleki egitim kapsaminda degerlendiriimemistir. TOMER'in verdigi egitimler asagida
listelenmistir.

e Yabancilar igin Tiirkge Ogretimi 150 Sertifika
o TUrkge Duzey Sinavi 20 Katihm Belgesi
e Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi 20 Sertifika

1. 2020 yilinda AKUNSEM ve TOMER (15+263)278 adet egitim diizenlemistir. (*)
2. 2020 Yihinda AKUNSEM 480 kisiye “Katihmci Belgesi+ Sertifika” vermistir. (*)

(*) Kaynak AU 2022-2026 Stratejik Plani “Stratejik Ama-Toplumsal Katkiyi artirmak- Hedef “Hayat boyu 6grenmeye katki saglamak”
galismalarinda goérev alan personelin toplantida verdigi bilgi.

« Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

5.4.7. AU Halka Acik Kiiltiir Sanat ve Spor Alanlari
SKSDB ’den alinan bilgiler ile hazirlanan liste asagidaki tabloda listelenmistir.

Tablo 76.
Bulundugu Yer Adi Tiri Kiltir Sanat / Spor Kullanim Amaci Acik/Kapali

AU Merkezi Yerleske AU Stadyumu Spor Spor Faaliyetleri Acik/Kapali

AU Merkezi Yerleske Gazi Mustafa Kemal Spor S. | Spor Spor Faaliyetleri Kapali

AU Merkezi Yerleske Fitness Merkezi A-Blok Spor Spor Faaliyetleri Kapali

AU Merkezi Yerleske Mavi Spor Salonu Spor Spor Faaliyetleri Kapali

AU Merkezi Yerleske Hali Saha Spor Spor Faaliyetleri Acik

AU Merkezi Yerleske Yizme Havuzu Spor Spor Faaliyetleri Kapali
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AU Merkezi Yerleske Zeki Budak Sahasi Spor Spor Faaliyetleri Acik
AU Merkezi Yerleske Tirmanma Duvari Spor Spor Faaliyetleri Acik
AU Merkezi Yerleske Tenis Kortlari (8 Adet) Spor Spor Faaliyetleri Acik
AU Merkezi Yerleske Okguluk Salonu Spor Spor Faaliyetleri Kapali

5.4.8. AU Ogrencilerine Sunulan Destekler

a. AU Ogrencilerine 2021 Kamu Kurum ve Kuruluslarindan ve Ozel Kuruluglardan Saglanan Karsiliksiz Burslar

Tablo 77.
Bursu Veren Kurum/Kurulus Burs Alan Ogrenci Sayisi Burs Tutan

Tirk Egitim Vakfi 150 800

Mehmet Zorlu Vakfi 6 850
On Lisans 20 400

Antalya Destekleme Vakfi Lisans 200 450
Yiksek Lisans

Vehbi Kog Vakfi 20 950

AKMED 4 1.040

Tirkiye’nin Miihendis Kizlar Vakfi 1 480

Basbakanlik Bursu

TESYEV 6 450

Toplam 403 5.420

b. AU Ogrencilere Yénelik Sosyal, Kiiltiir, Sanat ve Sportif Etkinlikler
Tablo 78.

2021 Yili 2021 Yili
Spor Etkinligi Sayisi

Kiiltiir ve Sanat Etkinligi Sayisi

223 515

c. AU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi Akademik ve Sosyal Danigmanlik Destegi

Burslarin duyurulmasi, burs bagvurucu sireci ve bursun devamliligi saglanmasi icin gerekli tum iglemler takip edilmistir. Burs
bagvurulari egitim-6gretim yili igerisinde hem internet ortaminda hem de sosyal hizmet birimi araciligiyla yapilmistir. Ogrencilerden gerekli
olanlara sosyal inceleme formu doldurtup degerlendirme yapilarak puanlama yapilmistir. Yapilan bu degerlendirmeler sonucunda mevcut
kontenjan dahilindeki burslardan 6grencilerin faydalanmasi saglanmistir. Sosyo-ekonomik problemlerle karsilasan 6grencilerimize, kamu ve
sivil toplum kuruluslari kaynakli burslar verilmisti.

d. AU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhgi Psikolojik Danigmanlik Destegi

Bir psikolog ve bir gcocuk gelisimci-aile danismani meslek elemanlariyla calismalar ylrGtilmektedir. Psikolojik destek almak amaciyla;
yil igerisinde 238 danisan bagvurmus olup, 485 gérlisme yapilmistir.. Daniganlara; bireysel, sosyal, egitimsel ve mesleki alanlara yonelik
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri sunulmustur. Bazi danisanlara ise psikiyatri ve noroloji gibi alanlara yonlendirme yapilmistir. Cocuk
gelisimi ve aile danigsmanhigi hizmeti almak amaciyla; 72 danisan bagvurmus olup, 115 gérisme yapilmistir. Cocuklarin sosyal-duygusal,
biligsel, dil, psikomotor ve 6zbakim alanlarinda gelisim degerlendirmeleri, gelisim takip ve izlemleri yapilip, cocuk odakli aile danismanhgi
kapsaminda énce aile ile gérisme yapilip ardindan gocugun degerlendirildigi seanslar yapilmigtir. Ayrica gesitli fakilte ve ylksekokullarca
talep edilen meslek elamanlarinca verilecek olan “Ofke Yénetimi”, “Etkili Sorun Cézme Becerileri” ve “Stres ve Stresle Bagetme” “Zaman
Yénetimi” “Iletisim”gibi konularda egitim planlamasi yapilmistir.

e. AU Kariyer Planlama Destegi

Kariyer Gelistirme AUM:
Kariyer Geligtirme AUM 2021 Yili Iginde Diizenlenen Kariyer Planlama ve Gelistirme Egitimleri

o Ufuk Gelistirme ve Liderlik Egitim Seminerleri
o Dijitallesme Markalasma ve insan

o Gelecekte Neredeyim?

o lletisim ve Beden Dili Egitimi

o Iklim Degisikligi ve Surdiriilebilir Cevre
o Kariyerine ilk Adim

e Zaman Yonetimi

o Ozgiiven Semineri

e Motivasyon Semineri

e Kariyer Yolculugum

e Ben’'deki Ben'ler

Egitimler online olarak dizenlendi ve YouTube kanali Uzerinden yayinlanmaya devam edilmektedir.

Fen Fakiltesi: Fakulltemiz Bolumlerinde Kariyer Planlama dersi verilmektedir. Fakiltemiz Kimya Boélimunde zorunlu staj
bulunmaktadir. Diger Bélim 6grencilerine de akademik kariyerlerine katki saglayacaklari yerlerde istege bagh staj yapmalarina
imkan saglanmaktadir.

Elmali MYO: Meslek Yiksekokulumuz 6grencilerinin staj zorunlulugu yoktur. Staj yapmak isteyen 6grencilere Kamu Kurum ve Sivil
Toplum Kuruluglarinda yapacaklari Staj hakkinda bilgi verilmekte ve gerekli kolayliklar saglanmaktadir.

Einike MYO: Her yil kariyer glinleri planlanmakta , isletmeler ile 6grenciler bir araya gelerek 6grenci ve mezunlarimiza destek
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verilmektedir.

lletisim Fakiiltesi: Odrencilerimizin mezun olduktan sonra alaninda yetkin isin uzmanlarindan kariyer planlamaya yénelik her
egitim - dgretim yilinda en az 2 konferans ve workshop calismasi diizenlenmektedir. iletisim Fakiiltesi olarak verdigimiz teorik
derslerin sahada uygulamasinin yapilmasini desteklemek tizere segmeli olarak 6grencilerimize yaz tatili doneminde en az 3 hafta
olmak lzere Staj Komisyonumuzun uygun gordigli kamu ve 6zel sektorde staj yapmalari saglanmaktadir.

Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi: Ogrencilerimize 21 Mart 2021 tarihinde “Kariyer Giinleri: Lisansiistii Egitim” ve 11 Nisan 2021
tarihinde “Kariyer Gunleri: Hemsirelikte Yeni Bir Kariyer Alani: Tele Saglk” soylesileri diizenlendi.

Saghk Bilimleri Enstitusu: Kariyer Sohbetleri kapsaminda davet edilen profesyonellerin mesleki deneyimlerini 6grencilerimize
aktarmaktadir.

Teknoloji Transferi AUM: Akdeniz TTO ’da lisans 6grencilerine is basinda egitim ve lisans bitirme stajlari kapsaminda imkan
saglanmaktadir. 2021 yili iginde 3 lisans 6grencisi Akdeniz TTO 'da stajlarini tamamlamiglardir.

Ziraat Fakiltesi: Fakiltemizde 63renim goren 6grencilerimizden, Bitki Koruma Boéliminde 10 is giinu ilag bayiinde, 20 is ginu
bitkisel Gretimde olmak lizere 30 isglind, diger bolumlerimizde ise 30 is gunu bitkisel uretim, hayvansal Uretim, tarim teknolojileri
firmalarinda birim disi uygulama yapmaktadirlar.

Uyvgulamali Bilimler Fakiiltesi: Fakultemiz 6grencileri igin saglanan staj imkanlari
e Isyerinde Egitim dersi kapsaminda béliim égrencilerimiz son dénemde 15 hafta tam zamanli staj egitimi gérmektedir.
e ls yerinde egitim ve staj uygulamalari ile ilgili ATSO ile protokolimiiz yiritilmekte olup, aktif olarak kullanilimaktadir.
#ICF, CELEBI, HAVAS, SUNEXPRESS ve TAV Firmalari ile staj uygulamasi, egitim igbirligi mutabakati saglanmistir.

f. AU Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhgi Ogrenci Beslenme Hizmeti

#2021 Yili Ogrenciye Verilen Ucretli Yemek Sayisi : 469.791
02021 Yili Ogrenciye Verilen Ucretsiz Yemek Sayisi : 41.925
02021 Yili Beslenme Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayisi 511.716

g. AU 2021 Yili Kismi Zamanh Galisan Ogrenci Sayisal Bilgileri
Tablo 79.

Kismi 2021 Yili

Zamanh Oca.21 Sub.21 Mar.21 Nis.21 May.21 Haz.21 Tem.21 Agu.21 Eyl.21 Eki.21 Kas.21 Ara.21

Calisan
Kisi Sayisi 23 29 36 36 36 45 36 36 120 173 241 232 1.043

Toplami

h. AU Mezun Ogrencilerimize Yénelik Yapilan Galismalar
AU Mezun Bilgi Sistemine Kayith Mezun Sayisi
Tablo 80.

Gegmis Yillar Mezun Bilgi 2021 Yili Mezun Bilgi Sistemine Toplam Mezun Bilgi Sistemine
Sistemine Kayitli Mezun Sayisi Kayit Olan Mezun sayisi Kayithi Mezun Sayisi

142.368 11.000 5.000 16.000

Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun égrenci sayisi OiDB’den alindi.
« Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.

AU Mezunlarina Yoénelik Gergeklestirilen Faaliyetler
AU Kariyer Gelistirme AUM:
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© 221 6grencinin staji tamamlandi.
o Yetenek Kapisi platformuna 6.313 6grenci-mezun kaydi yapildi.
o Tim akademik birimlerden kariyer temsilcisi agi olusturuldu.
o Tim akademik birimlerden mezun temsilcisi adi olusturuldu.
o AU Kariyer Merkezi AUM tarafindan mezun toplantisi diizenledi. 20.12.2021 tarihinde Teams (izerinden 35 mezun égrenci
ile yapildi.
5.5. KURUMSALLASMA

5.5.1. AU Bilim Odiilleri ve Bilimsel Etkinlikler

a. AU Ulusal ve Uluslararasi Bilim Odiilleri

Tablo 81.
s Proje Yarigmalarindan A0l L Lo
Enstitii Adi Alinan Odiil (;all§mal'ard"an Diger Odiiller Burslar
Alinan Odiil
Kapsam Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
2021 3 12 6 5 3 3 32
2020 4 2 7 13 4 4 9 4 47
2019 8 1 22 1 17 5 10 1 85
2018 29 1 41 43 20 6 5 10 155
2017 30 2 33 47 14 12 9 1 158
2016 7 3 47 20 14 9 13 7 120
2015 6 44 19 17 10 25 13 134
2014 5 59 12 20 10 29 10 145
2013 1 2 58 7 18 6 41 16 149
2012 12 50 15 17 3 85 15 147
Toplam 105 1 373 193 146 65 181 100 1.172

* Veri 14-01-2022 tarihinde SGDB Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yénetimi Sistemi(AVESIS)'nden alinmistir.

b. AU Ulusal ve Uluslararasi Etkinlik ve Organizasyonlar

Tablo 82.
Etkinlik . .
Organizasyonu Bilimsel Kongre Ogrenci
T Sanatsal Faaliyet Sosyal Faaliyet Calistay Kuliibii ve
Kategorisi Sl Tl Organizasyonu Organizasyonu Organizasyonu Topluluklar
Kapsam Organizasyonu 9 4 9 y 9 Y pluiukia Toplam
Faaliyeti
Yil Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Ulusal
2022 2 4 1 7
2021 10 42 5 7 3 67
2020 3 15 2 2 22
2019 2 10 1 3 4 1 21
2018 2 12 1 1 3 19
2017 3 3 1 7
2016 3 3 2 1 9
2015 2 1 3
2014 1 4 1 6
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« Veri 14-01-2022 tarihinde SGDB Birimi tarafindan Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yonetimi Sistemi(AVESIS)nden alinmistir.
5.5.2. AU Uluslararasi Egitim Ogretim Hizmetleri
a. AU Uluslararasi Degisim Programlari ve Son Bes Yillik Anlasma Sayilari

2013 2 3 5
2012 1 1 2
Toplam 31 95 2 4 17 1 17

Tablo 83.
Program Adi 2017 2018 2019 2020 2021
Erasmus 240 254 276 287 292
Mevlana 88 95 102 102 74
Farabi 90 94 97 99 94
Toplam 418 443 475 488 460

b. AU Uluslararasi Siralama Kuruluslarinda (THE, QS Ve ARWU) Diinya Siralamasinda ilk 1.000 Universite
Arasina Girmis Universiteler ile imzalanan Uluslararasi ikili Anlasma Sayilan
Tablo 84.

Gecmis Yillar Anlagma Sayisi

2021 Y1l Anlagma Sayisi

85 (Erasmus+ Programi)
24 Mevlana Anlagmasi
3 kili isbirligi Anlagmasi

85 (Erasmus+ Programi)
8 Mevlana Anlagsmasi
3 kil isbirligi Anlagmasi

Toplam 112 Toplam 96

Ofisimizce gegmis yillarda Uluslararasi Siralama Kuruluslarinda (THE, QS Ve ARWU) Diinya siralamasinda ilk 1.000 Universite
arasina girmis Universitelerle Toplam 112 Anlasma (85 (Erasmus+ Programi)+24 Mevlana Anlagmasi+3 ikili isbirligi Anlasmasi) yapilmisken
bu say1 2021 itibariyle 96 Anlagmaya (85 (Erasmus+ Programi)+ 8 Mevlana Anlagmasi+ 3 ikili igbirligi Anlagmasi) gerilemistir. Rakamlara
bakildiginda Erasmus+ Programi ve Ikili isbirligi Anlasmalari 2021 yili itibariyle mevcut durumunu korumustur. 2021 yilinda Mevlana Degisim
Programinin YOK tarafindan bir kez daha ertelenmesi nedeniyle yurtdisinda yer alan karsi kurumlarda programa yénelik ilginin azalmasi ve
geri donuslerdeki aksama nedeniyle siralamada yer alan 24 Universitede dramatik bir dislisle 8 anlasma olarak gergeklesmistir.

c. AU Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlar Son Bes Yillik Ogrenci Hareketliligi

Tablo 85.
Ogrenci
Programin Adi ANTe8. 20182019, _2019:2020. _2020°2021 _2021°8022.
Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim
Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden

Erasmus 56 144 94 274 73 262 39 117 30 25
Mevlana 31 6 23 12 43 11 0 0 0 0
Farabi 53 33 114 42 42 28 0 0 0 0
Free Mover 4 3 2 4 3 0 0 0 0

Toplam 144 186 231 330 162 304 39 117 30 25

“2021 Erasmus+ KA131 Proje Butgesi” 2021 yili igerisinde kurumuza Ulusal Ajans tarafindan kurumuza tahsis edilmemistir.
iigili tahsis Ocak 2022 tarihi itibariyle yapilmistir. Dolayisiyla bir énceki akademik yil 117 giden Erasmus+ égrencisi var iken bu sayi biitce
olmamasi nedeniyle 25 olarak gergeklesmis bunlarin 15’i deg@isimi hibesiz olarak gergeklestirmistir. 2021 yili igerisinde Erasmus+ Degisimi
icin hak kazanan ancak butge olmamasi nedeniyle 2021-2022 Akademik yilh Giiz Dénemi'nde hareketlilik gergeklestiremeyen 240 Erasmus+
Giden 6grencisi bltgenin Ocak 2022 ayinda yatiriimasi nedeniyle 2021-2022 Bahar doneminde degisimde bulunabilecektir. 2021-2022
Akademik yili Bahar dénemi igin de 70 gelen Erasmus+ 6grencisine kabul mektubu da génderilmistir. Tum diinyada etkili olan COVID-19
pandemisi veya korona virlis pandemisi resmi olarak 1 Aralik 2019 tarihinde Cin’in Hubei bélgesinin baskenti olan Vuhan’da ortaya ¢ikan viris
salginidir. llgili salgin nedeniyle tim diinya (lkeleri ulusal ve uluslararasi seyahat, ulasim vb. kisitlamalari getirmis; dolayisiyla Erasmus+
Programi kapsaminda degisimde bulunan égrenci sayilarinda ciddi bir azalmaya neden olmustur. Mevlana ve Farabi Degisim Programlari
YOK tarafindan alinan kararlarca 2020-2021 Akademik yili ile 2021-2022 Akademik yilinda durdurulmus dolayisiyla herhangi bir égrenci

hareketliligi gerceklesmemistir.

d. AU Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari Son Bes Yillik Ogretim Elemani Hareketliligi
Tablo 86.

Ogretim Elemani

T 20172010 L2015 2010 20192020 20202021 20212022
Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim Egitim-Ogretim
Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Erasmus 16 33 24 22 16 33 1 6 0 9
Mevlana 10 1 13 10 5 1
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Toplam 26 34 37 32 21 34 1 6 (1] 9

Tum dlnyada etkili olan COVID-19 pandemisi nedeniyle tim diinya Ulkeleri ulusal ve uluslararasi seyahat, ulagim vb. kisitlamalar
getirmis; benzer sekilde Erasmus+ Programi kapsaminda degisimde bulunan 6gretim elemani sayilarinda da ciddi bir azalmaya neden
olmustur. Mevlana Degisim Programrnin YOK tarafindan alinan karar geregi 2020-2021 Akademik yili ile 2021-2022 Akademik yilinda
durdurulmus olmasi dolayisiyla herhangi bir 6gretim elemani hareketliligi gergeklesmemistir.

e. AU Uluslararasi Ogrenci Bilgileri
Tablo 87.

2021 Y1l Yeni Kayit Toplam Kayith Ogrenci

Onlisans Ve Lisans

Lisansustu

Tiirkiye Burslusu

Toplam

2021 yilinda 284 yeni kayit yaptirmis uluslararasi 6grenci le birlikte 2021 yili igin Toplam Uluslararasi Ogrenci Sayisi 2234 olarak gergeklesmistir.

f. AU Uluslararasi iligkiler Ofisince 2021 Yilinda Diizenlenen Ulusal/Uluslar Arasi Etkinlikler

Fulbright Burs Programlari ve ABD’de Egitim Webinar (15.02.2021)

Jean Monnet Faaliyetleri Tecriibe Paylasimi Webinari (11.05.2021)

Avrupa’da Egitim, Staj ve Kariyer Olanaklari Webinari (7.10.2021)

Erasmus+ Programi Ogrencilere Yonelik Bilgilendirme Toplantisi (18.02.2021)

Erasmus+ Programi Ogrenci ve Akademik Personele Yénelik Bilgilendirme Toplantisi (17.03.2021)
Turkiye Ulusal Ajansi Tarafindan Diizenlenen Eche Basvuru Bilgilendirme Toplantisinda Tecrlibe Paylasimi (24.03.2021)
Erasmus+ Programi Ogrencilerimize Yénelik Bilgilendirme Toplantisi (25.06.2021)

Erasmus+ Programi Gelen Ogrencilere Yonelik Oryantasyon Programi” (24.09.2021)

9. ESN (Erasmus+ Ogrenci Ag1) ile Toplanti (30.09.2021)

10. Erasmus+ Glnleri kapsaminda “Erasmus+ Gunleri Etkinlikleri” (15.10.2021)

11. Ortak Gelecegimiz Dijital iletisim Kampanyasi (22-26.02.2021)

12. Hayat Boyu Ogrenme Akdeniz Universitesi (1-7 Haziran 2021)

©ONOORE®N =

5.5.3. AU Kalite Giivence Sistemleri ve Universite Genelinde Yayginlastiriimasi Galismalari
a. AU Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorliigii Calismalari

Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatérligli kurum iginde gelistirilen is streglerinin tanimlamalari dogrultusunda kalite ¢alismalarini
koordine eder, kalite galismalari verilerini muhafaza eder ve Kalite Kurulunun tim isleyise hakim bir kalite politikasi olusturmasi ve surekliligini
saglamasi icin gereken unsurlari belirler, dnerir, belirlenmis kalite standartlarini, bunlara ulagsma galismalarini ve yapilacak olan degisikliklerin
ayrintilarini bir program dahilinde izler. Ayrica akreditasyon stirecleriyle ilgili (program akreditasyonu/ kurumsal akreditasyon vb.) kalite
gelistirme programinda yer alan faaliyetleri gerceklestirir.

Akdeniz Universitesi Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda Degerlendirme Takimi tarafindan Eyliil 2020 tarihinde 6n
gOrisme, 16 Kasim 2020 tarihinde gevrim ici 6n ziyaret, 26-27 Kasim 2020 ve 10 Aralik 2020 tarihlerinde ¢evrim i¢i gérismeler, 01 Mart-
04 Mart 2021 tarihleri arasinda yerinde ziyaret gergeklestirilmistir. Ziyaretler sonunda Universitemiz Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK)
tarafindan ilk kez uygulanan Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda kurumsal akreditasyon belgesi almaya hak kazanan 6 devlet
Universitesinden biri olmustur.

21 Ekim 2021 tarihinde Akdeniz Universitesi, Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO) ve KalDer isbirligiyle “Siirdiriilebilir Gelecek
Sempozyumu” konulu sempozyum, online platformlar kullanilarak gergeklestiriimistir. Sempozyumda konusmacilar dizenlenen bes oturumda,
tarim ve turizm sektorleri bagta olmak Uzere kurum, kurulus ve sirketlerin gelecekle ilgili dngdérulerini anlatirken, pandemi ddneminde yasanan
tecriibelerini de katilimcilara aktardi. Programin acilis konusmalarini Akdeniz Universitesi Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Toker, ATSO
Yonetim Kurulu Baskani Davut Cetin ve KalDer Baskani Yilmaz Bayraktar yapti.

2021 yilinda farkindalik, KYS temel egitimi, dokiimantasyon, slre¢ yonetimi ve risk konulu 32 egitim faaliyeti gerceklesmistir.
Bunlarin 13’4 MS Teams Uzerinden uzaktan, kalan 19 tanesi yiz yiize gerceklestiriimistir. 2021 yilinda 24 i¢ tetkik faaliyeti, 10 dis tetkik
faaliyeti gerceklestirilmistir.

b. AU Akredite Belgesi Alan Programlari
Tablo 88.
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Gegerlilik Tarihi

Birim/Program/Boliim Adi

Akredite Belgesi

Tip Fakultesi UTEAK 2023
Turizm Fakdltesi TEDQUAL — Diinya Turizm Orgiitii 2025
Hemsirelik Fakiiltesi HEPDAK 30.09.2022
Akdeniz Universitesi YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programi

c. AU Program Akreditasyonu Disinda Kalan Belgelendirme ve Akreditasyonlar

Tablo 89.
Birim/Program/Bolim Adi Akredite Belgesi Gegerlilik Tarihi

Rektorlik Idari Birimler 1ISO 9001:2015 KYS 15.01.2022
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 10.07.2022
Turizm Fakiiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 15.01.2022
Tip Fakdltesi ISO 9001:2015 KYS 15.01.2022
Hemsirelik Fakiiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 24.03.2022
Dis Hekimligi Fakdiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 03.05.2022
Saglik Bilimleri Enstitlisti 1ISO 9001:2015 KYS 03.01.2022
Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 26.02.2022
Egitim Fakdltesi ISO 9001:2015 KYS 25.07.2022
Akdeniz TTO ISO 9001:2015 KYS 30.07.2022
Goynik Mutfak Sanatlari MYO ISO 9001:2015 KYS 28.07.2022
Edebiyat Fakiiltesi ISO 9001:2015 KYS 08.06.2022
Toplam 12

d. AU Akreditasyon Galiglari Baslatilan Birimler/Programlar/Béliimler

Tablo 90.

Birim/Program/Bolim Adi Basvurulan Akredite Belgesi

Dis Hekimligi Fakultesi DEPAD
Muihendislik Fakultesi MUDEK
Mimarlk Fakiltesi PEMDER
Edebiyat Fakultesi FEDEK

e. AU KYS Belgesi Alan Birimler

Tablo 91.

Birim/Program/Boliim Adi

Akredite Belgesi

Gegerlilik Tarihi

Rektorlik Idari Birimler 1SO 9001:2015 KYS 15.01.2022
iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi ISO 9001:2015 KYS 10.07.2022
Turizm Fakltesi 1SO 9001:2015 KYS 15.01.2022
Tip Fakdiltesi ISO 9001:2015 KYS 15.01.2022
Hemsirelik Fakdiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 24.03.2022
Dis Hekimligi Fakdiltesi ISO 9001:2015 KYS 03.05.2022
Saglik Bilimleri Enstitlist ISO 9001:2015 KYS 03.01.2022
Kumluca Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1ISO 9001:2015 KYS 26.02.2022
Egitim Fakultesi ISO 9001:2015 KYS 25.07.2022
Akdeniz TTO ISO 9001:2015 KYS 30.07.2022
Goynlk Mutfak Sanatlar MYO ISO 9001:2015 KYS 28.07.2022
Edebiyat Fakiiltesi ISO 9001:2015 KYS 08.06.2022

f. AU KYS Uygulayan Birimler ( YOKAK Olgiitleri Dahil )

Rektérliige bagli tiim idari birimler, 24 fakiilte, 7 enstiti, 1 yilksekokul, 12 meslek yiiksekokulu, Akdeniz Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi, Antalya Teknokent, Teknoloji Transfer Ofisi UAM ’dir.

g. AU Kalite Kiiltiiriiniin Yayginlagtirilmasi Amaciyla 2021 Yilinda Kurumsal Geligim ve Kalite
Koordinatorliigii'nce Diizenlenen Faaliyetler

21 Ekim 2021 tarihinde Akdeniz Universitesi, Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO) ve KalDer isbirligiyle “Siirdiriilebilir Gelecek
Sempozyumu” konulu sempozyum, online platformlar kullanilarak gergeklestirilmistir. Sempozyumda konusmacilar diizenlenen bes oturumda,
tarim ve turizm sektorleri basta olmak Uzere kurum, kurulus ve sirketlerin gelecekle ilgili dngérilerini anlatirken, pandemi ddneminde yasanan
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tecriibelerini de katilimcilara aktardi. Programin agilis konusmalarini Akdeniz Universitesi Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz Toker, ATSO
Yonetim Kurulu Baskani Davut Cetin ve KalDer Baskani Yilmaz Bayraktar yapti.

2021 yilinda farkindahk, KYS temel egitimi, dokiimantasyon, sire¢ ydnetimi ve risk konulu 32 egitim faaliyeti gergeklesmistir.
Bunlarin 13’0 MS Teams Uzerinden uzaktan, kalan 19 tanesi yuz ylze gergeklestirilmistir.

2021 yilinda 24 i¢ tetkik faaliyeti, 10 dis tetkik faaliyeti gerceklestirilmistir.
5.5.4. AU 2021 Y1l Hizmetici Egitimleri
AU 2022-2026 Stratejik Planinda Kurumsal Gelisim Alaninda Hizmetici Egitim Alanl Performans Gostergeleri
Kapsamli Gelismeler
Tablo 92.1.

Cumhurbagkanhgi Personel Daire
Uzaktan Egitim Kapisi Baskanhgi(**)

Stratejik Plan Performans Gostergeleri

Diger Birimler(***)

PG 3.2.1 Ogretim elemanlarina verilen egitim becerilerini
o 2 42 1 18 61
gelistiren egitim kursu sayisi
PG 3.2.2 Ogretim elemanlarina verilen aragtirma
I o 8 14 22
becerilerini gelistiren egitim kursu sayisi
PG 3.2.':_3vEg|_t|c:|Ier|n Egitimi ve arastirma egitimi kursuna 635 3 773 1.411
katilan 6gretim elemani sayisi
PG 5.3.1 Hizmet igi Egitimlere katilan personel sayisi 2.427(%) 83(*) 1.312(*) 3.822(%)
PG 5.3.2 Birim yoneticilerinin yoneticilik yetkinliklerinin
L 96 96
artirlmasina yonelik egitim sayisi
PG 5.3.3 Personele sunulan mesleki egitim sayisi 82 3 12 97

(*) Egitimlere Katilan Akademik ve idari Personel Sayilari
CB Uzaktan Egitim Kapisi : (672 Akademik Personel + 1.755 Iidari Personel ~ Toplam : 2.427)

Personel Daire Bagkanhigi : (3 Akademik Personel + 80 idari Personel Toplam:  83)
Diger Birimler : (773 Akademik Personel + 539 Idari Personel Toplam : 1.312)
Genel Toplam . (1.448 Akademik Personel + 2.374 idari Personel Toplam : 3.822)

(**) Personel Daire Bagkanhgi Egitimleri

e 2021 Yih Oryantasyon Egitimi
e Yangin Séndurme Egitimi ve Tatbikati
o Aday Memur Temel Egitim ve Hazirlayici Egitimi

(***) Diger birimler igin ayrintili tablo ve bilgi agagidadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Hazine ve Maliye Bakanliginin mali hizmetler uzmanlari igin dizenledigi egitimlere uzmanlarimiz Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi
Uzerinden katilmiglardir. Egitimler asagida listelenmistir. Bu egitimler yukaridaki tabloda Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Egitimleri
icinde yer almistir.

1. Kamuda I¢ Kontrol: Kamu i¢ Kontroliin isleyisi ve Merkezi Uyumlastirma Gérevi Kullanici Raporu
. Kamuda g Kontrol: Kamu Mali Yénetimi Kullanici Raporu
. Kamuda g Kontrol: 32. Fasil Kapsaminda KIMK Sistemi Kullanici Raporu
. Kamuda g Kontrol: Risk Y&netimi ve i¢ Kontrol Uygulamalari Kullanici Raporu

2
3
4
5. Kamuda I¢ Kontrol: ig Kontrol ve i¢ Denetim iligkisi Kullanici Raporu
6. Kamuda i¢ Kontrol: Kontrol Oz Degerlendirme Kullanici Raporu

7. Kamuda i¢ Kontrol: Tiirkiye'de i¢ Kontroliin Performansi Kullanici Raporu

8. Kamuda Ig Kontrol: I¢ Kontrol ve Kurum Kiiltir lliskisi ve Universitelerde Arastiriimasi Kullanici Raporu

9. Kamuda i¢ Kontrol: Kurumsal Risk Yénetimi ve I¢ Kontroliin iligkisi / Sayistay Denetim Sonugclarina Gére Sistemlerin Analizi Kullanici Raporu
10. Mevzuat Uygulamalari: Cumhurbaskanligi Hikimet Sisteminde Mevzuat Hazirlama Sdireci Kullanici Raporu

11. Mevzuat Uygulamalari: Sagdlik Bakanhgi i¢ Kontrol Uygulamalari Kullanici Raporu

12. Mevzuat Uygulamalari: Stratejik Plan, Performans ve Biitce lliskisi Kullanici Raporu

13. Mevzuat Uygulamalari: Son Gelismeler Isiginda Butce Sistemi ve Program Butge Uygulamalari Kullanici Raporu

14. Mevzuat Uygulamalari: Harcama Siireci ve On Mali Kontrol Uygulamalari Kullanici Raporu
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Diger Birimlerce Verilen Egitimlerden One Gikanlar

Tablo 92.2.
Idari Peé%‘i’t’i's:lsrizme“?i Egiticilerin Egitimi Aéi?;::‘;:g;‘f;‘fﬁ” Toplam

Egitim Katihmci Egitim Katilimei Egitim Katihmci Egitim Katilimei

REVE sayisl Sayisi sayisl Sayisi sayisl Sayisi sayisl
Dis Hekimligi(**) 1 524 1 91 12 615
Mimarlik Fakltesi(***) 1 *) 1
Saglik Hizmetleri MYO(****) 1 15 2 15
Tirkge Ogretimi AUM(*****) 1 20 1 20
Hemsirelik Fakultesi(******) 1 15 14 567 2 80 17 662
istatistik Danigmanlik AUM(*******) 12 *) 12
Toplam 12 539 18 693 14 80 44 1.312

(*) Egitimlerine katilan katihmci bilgisini idari faaliyet raporunda belirten birimlerin egitim katilimci bilgisi tabloya yansitilmistir.
(**) Dis Hekimligi Fakiiltesi

Idari Personel Hizmetici Egitim

Asansorde Kurtarma Egitimi Katilm: 3
Hasta Haklari Mahremiyet Egitim Katihm: 22
Otoklav Kullanim Egitimi Katilm: 3
Sifir Atik Projesi Tehlikeli Atiklarin Y&netimi Katihm: 15
Acil Durum Eylem Plani Katihm: 30
ilkyardim (Temel Yasam Destegi) Katihm: 10
istenmeyen Olay Bildirim Sistemi Egitimi Katihm: 26
Beyaz Kod Tatbikati Katihm: 5
iletisim Egitimi Katilim: 20
Stresle Bas Etme Yontemleri Katiim: 30
Enfeksiyon Kontrol Yéntemi Katihm: 360
Toplam Katilim 524 idari Personel

* Egiticilerin Egitimi: Katilim: 91

(***) Mimarlik Fakiiltesi
Egiticinin Egitimi Sertifika Programi, istanbul Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi,22.03.2021-26.03.2021 tarihleri
arasinda 45 saatlik “Egiticinin Egitimi Sertifika Programi” Egitimi
(****)Saglik Hizmetleri MYO
Egiticinin Egitimi Seminerleri kapsaminda (Ulusal Ajans Proje Egitimcilerinden Serap YETER tarafindan) verilen eg@itime Toplam 15 6gretim
elemani katiimigtir.
(*****) Tiirkge Ogretimi AUM (Akdeniz TOMER)
Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi kapsaminda sertifikali 20 kisiye olarak egitim vermistir.
(******) Hemsirelik Fakiiltesi
1. Idari Personel Hizmetici Egitim: Is Saghgi ve Giivenligi Yenileme Egitimi (8 saat) 02.04.2021 tarihinde yapilmis ve 90 akademik, 15 idari
personelimiz egitime katiimistir.

2. Editicilerin Egitimi: Faklltemiz Arastirma Gorevlileri Temsilcigi (AGT) tarafindan 19 Kasim 2021 Cuma gini, saat 14.00’da online
platformda Dekanimiz Prof. Dr. Zeynep OZER’in moderatér ve konusmaci olarak yer aldigi iki saatlik “AB Stratejik Ortaklik Projeleri ve
Deneyim Paylagimi” baslikli konferans 80 6gretim elemaninin katilimi ile gergeklestirilmistir.

3. Egiticilerin Egitimi: Hemsirelik Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan siirdiiriilen insan Bakim Seminerlerinin
tiglinclisiinde Arg. Gér. Saygin GUNENC tarafindan “Modern Bilim/Teknik ile Etik Arasindaki Gerilimde Hemsirelik” konu baglikli iki saat
suiren konferans 21 Ekim 2021 tarihinde saat 14.00’da 100 kisinin katihmi ile gerceklestirilmistir.

4. Egiticilerin Eg@itimi: Hemsirelik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan hemsirelerde yenilikgi Uriin gelistirme ve patent alma stireci
konusunda farkindalik gelistirmek amaci ile yapilan 3 saatlik egitim “Farkindalik Atélyeleri Temel Egitimi” Dr. Ogr. Uyesi Yeliz DOGAN
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MERIH ve Prof. Dr. Omer Halil COLAK’In konusmaci olarak katilimi ile 11 Ekim 2021 tarihinde saat 14.00’da gerceklestirilmistir.

5. Arastirma Egitimi: Hemsirelik Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan, Moderatérligiinii Olcme ve Degerlendirme
Komisyonu Baskani Dr. Ogr. Uyesi Serpil INCE’nin yaptigi “Egitimde lyi Olgme-Degerlendirme Uygulamalari: Sakarya Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ornegi” baslkl egitim gerceklestirilmistir. Sakarya Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani ve Hemsirelik
Boélimii Cerrahi Hastaliklari Hemsgireligi Anabilim Dali 6gretim (iyesi Prof.Dr. Dilek AYGIN'in konusmaci olarak katildigi etkinlik, 22
Haziran 2021 tarihinde saat 13:30’da 80 kisinin katihmi ile yapilmistir.

6. Egiticilerin Egitimi: Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan diizenlenen, Moderatorliigiinii Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Hicran BEKTAS'in yaptigi “Hemsirelik Alaninda TUBITAK Uluslararasi ikili isbirligi/1001 Proje Deneyimleri” isimli webiner,
davetli konusmaci olarak Dog. Dr. Sevilay ERDEN, Dog. Dr. Yaprak SARIGOL ORDIN, Dr. Ogr. Uyesi Ayda KEBAPCI ve Dr. Ogr. Uyesi
Handan ALAN’in katilimlariyla gerceklestiriimistir. Etkinlige 70 6gretim elemani katilmistir.

7. Egiticilerin Egitimi: FakUltemiz Arastirma Gérevlileri Temsilciligi tarafindan diizenlenen, Moderatérliigiini Akdeniz Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Zeynep OZER’in yapti§i “Yeni Dénem Erasmus+ Projeleri” isimli Webinar, davetli konusmaci olarak Akdeniz
Universitesi Uluslararasi lligkiler Ofisinden AB Projeleri Koordinatérii “Dr. Ogretim Uyesi Rabia VEZNE” katilimiyla gergeklestirilmistir.
Egitim Ug¢ saat sirmls ve 80 6gretim elemani katilmistir.

8. Egiticilerin Egitimi: Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Webinerleri kapsaminda, Prof. Dr. Zeynep OZER Moderatérliigiinde, davetli

konusmaci olarak Prof. Dr. Sabire YURTSEVER'in yer aldigi “Pandemi Sirecinde Reiki Destegi” isimli webinar gergeklestirilmistir.

9. Egiticilerin Egitimi: Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu tarafindan Egitim Komisyonu Bagkani Dog. Dr. Banu TERZI moderatérliigiinde

Anadolu Universitesi Uzaktan Ogretim Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Giilsin KURUBACAK tarafindan “Uzaktan Egitimde
Ogrenen Merkezli Ogrenme”, Hacettepe Universitesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Barig SEZER tarafindan
“Uzaktan Egitimde Kullanilabilecek Arag, Teknik ve Yontemler” baslikli webinarlar gergeklestirilmistir. Egitim yarim giin sirmus ve 90

ogretim elemani katilmistir.

10. Egiticilerin Egitimi: Prof. Dr. Aysegiil ISLER DALGIC'in Moderatérliigiinde Ars. Gor. Dr. Ayla KAYA tarafindan “Hemsirelikte Profesyonel
Degerlerin Klinige Yansimalari” isimli webinar gergeklestirilmistir.

11. Egiticilerin Egitimi: Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Klinik Rehber Hemsire Egitim Koordinatérliigii tarafindan diizenlenen besinci
Klinik Rehber Hemsire Egitim Programi 29-30 Mart 2021 tarihleri arasinda Akdeniz Universitesi Hastanesi ve Il Sagdlik Midirligi'nden
47 hemsirenin katilimiyla online olarak MS Teams programinda gergeklestiriimistir.

12. Editicilerin Egitimi: Hemsirelik Fakultesi Arastirmalari Gelistirme Komisyonunun (AGEK) 2021 yili hedefleri arasinda yer alan arastirma
kilturtnun gelistiriimesi ve yayginlastiriimasi kapsaminda, Prof. Dr. Sebahat G6ziim Moderatorliigiinde “Calisma Protokoli Nasil Yazilir,
Nasil Yayinlanir?” adli panel gergeklestiriimistir. Kurs yarim giin sirmus ve 100 6gretim elemani katilmistir.

13. Egiticilerin Egitimi: Hemsirelik Fakiiltesi tarafindan, Moderatérliiiinii Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Zeynep
OZER'in yaptigi “Pandemi Siirecinde Hemsirelikte Giig Olusturma” isimli Webiner gerceklestirilmistir.

14. Egiticilerin Egitimi: Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Psikososyal Danigsmanlik Komisyonu tarafindan “Stres Yénetmede Bir Yol:
Farkindalik (Mindfulness) Becerileri” baslikli etkinlik gergeklestirilmistir.

15. Egiticilerin Egitimi: Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Psikososyal Danismanlik Komisyonu tarafindan “Olanaklar Varligi Olarak
Ben: Kendini Tanima” baslikli etkinlik gerceklestirilmistir.

16. Arastirma Egitimi: Fakiltemiz Arastirma Gérevlileri Temsilciligi tarafindan Dog. Dr. Emine KOL moderatérliigtinde, Prof. Dr. Ahter Dilsad
SANLIOGLU sunumlariyla “Saglik Bilimlerinde Arastirma Projesi Yazimi: Onemli Noktalar ve Oneriler” konulu egitim gergeklestirilmistir.

(¥++*+**) |statistik Danigmanhk AUM
Arastirma Egitimi: Ogretim elemanlarina verilen Arastirma becerilerini gelistiren 12 adet egitim kursu diizenlenmistir. Pandemiden énce
seminer olarak dizenledigimiz egitim programlari, pandemi sonrasinda webiner olarak ¢evrimigi sunuldugu igin farkli Universitelerden
ve farkli kurumlardan arastirmacilarin, 6grencilerin egitimlerimize katiimasina olanak saglamaktadir. Ayrica YouTube kanalimiza
yukledigimiz egitimler daha sonra izlemek isteyen arastirmacilara ulagsmaktadir. Verilen egitimler asagida listelenmisgtir.

Gelecek tahmin edilebilir mi? Istatistikgiden medyum olur mu?
Biyoistatistik Okuryazari Olmak

Cevrim Igi Egitimde Etkilesim Hayal mi?
Nitel, Nicel ve Karma Arastirma Tasarimlari
Cevap Yuzeyleri ve Uygulamalari

Yeni Baglayanlar igin RStudio

istatistikte En Sik Yapilan 20 Hata

Veri Gorsellestirme ve Agik Veri Kaynaklari
Arastirma Felsefesi

Nitel Arastirma Yontemleri

Karma Arastirma Yontemleri

Saglik Bilimlerinde Test Segimi Nasil Yapilir?

5.5.5. AU Web Sayfasindan izlenebilen Ders Programi Bilgi Paketleri
Tablo 93.

Program Sayisi izlenebilen Program Bilgi Paketi izlenme Orani
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On Lisans 129 129 %100
Lisans 126 126 %100
Yikseklisans 216 216 %100
Doktora 103 103 %100
Genel Toplam 574 574 %100

6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI
Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesine gore i¢ kontrol; kamu idarelerinin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun
olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak Uretilmesini saglamak (izere Universitemiz tarafindan
olusturulan organizasyon, yéntem ve suregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butinudur.

Gorev ve yetkileri cercevesinde, mali ydnetim ve kontrol streglerine iligkin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanhginca, i¢
denetime iligkin standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenmekte, gelistiriimekte ve uyumlastiriimaktadir.
Bunlar ayrica; sistemlerin koordinasyonunu saglamakta ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti vermektedir.

B Univ_ersitemizdeki ic denetim faaliyetleri; ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen standartlar ve yéntemler kapsaminda
Universitemiz I¢ Denetim Birimi Bagkanligi tarafindan yerine getiriimektedir.

Universitemizde; Hazine ve Maliye Bakanhginca belirlenen mali ydnetim ve kontrol siireglerine iliskin standart ve yontemler, séz
konusu mevzuat ve duzenlemeler uyarinca tesis edilmis olan etkin bir harcama 6ncesi kontrol sureci ile isletimektedir. Harcama 6ncesi
kontrol siireci, harcama birimlerimiz ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yapilan én mali kontrollerden olugmaktadir. On malt
kontrol ise, harcama birimlerinde islemlerin gergeklestiriimesi asamasinda yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi tarafindan
yapilan kontrolleri kapsamaktadir. On mali kontrol siireci, mali karar ve iglemlerin hazirlanmasi, yiklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin
gerceklestiriimesi ve belgelendiriimesinden olusmaktadir. Universitemizde n mali kontrol gérevi, yénetim sorumlulugu cergevesinde
yuratilmektedir.

Ayrica, Hazine ve Maliye Bakanhdinca belirlenen standartlar ve yéntemler kapsaminda Universitemiz igin hazirlanan i¢ Kontrol
Eylem Plani; kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme standartlarini kapsayacak sekilde olusturulmustur.
Eylem plani ile belirlenen eylemler ve sorumlu birimler; uygulama surecinde, her yil Haziran ve Aralik ayl sonuna kadar yuruttlen ¢alismalar
dikkate alinmak suretiyle yapilan degerlendirmeler ve degisen kosullara gore olusan ihtiyaglara binaen giincellenerek Ust yoneticiye rapor
halinde sunulmaktadir. S6z konusu raporlarin bir 6rneg@i, 02.12.2013 tarihli ve 70451396-24-10775 sayili Genelgenin 13 inci maddesi
uyarinca Hazine ve Maliye Bakanligi'na da gonderilmektedir.
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A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

TEMEL POLITIKALARIMIZ

Kalite politikamiz;

Etkin, verimli, rekabetgi, Ustin performansa odaklanmis, uluslararasi taninirhgr ve sayginligi olan girisimci bir
dinya Universitesi olmak amaci ile Toplam kalite ydnetim anlayisina uygun bir kalite kultiri olusturmak, i¢ ve dig
paydaslarimizin bugiin ve gelecekteki gereksinim ve beklentilerini karsilamak lzere egitim, arastirma ve hizmet
sureclerimizi iyilestirerek, degisim ve gelisimin surekliligini saglamaktir.
Akdeniz Universitesi Egitim-Ogretim Politikasi;

Akdeniz Universitesi dgrenci odakli egitim anlayigina dayanan bir egitim felsefesi benimser. Evrensel bilim
anlayisina uygun, 6grencilerinin Universite yasaminda ihtiyaci olan akademik destedi en yiksek dizeyde
kargilamayi hedefler. Egitim ve 6gretim kalitesi gelistirmek Uzere iyi uygulamalari, ulusal/uluslararasi standartlari
gbzeterek uygulamaya koyar. Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 6gretim ortami saglar. Egitim ve
ogretim surecine is birligi icinde oldugu tim paydaslarini stirece dahil eder.

Akdeniz Universitesi Arastirma Politikasi

Akdeniz Universitesi aragtirma misyonu ve vizyonu kapsaminda; siirekli degisen ve yeni olugan kosullara hizla
uyum saglayarak, uluslararasi diizeyde nitelikli bilimsel calismalar yapar. Universite-sanayi is birligi iginde
topluma katki saglayacak calismalar yirGtir. Yarittugu calismalarin girisimcilik fikirlerine dénusebilecegi bir
ortam hazirlayarak ilgili alanlarda ilerlemeyi benimser. Universite biinyesinde Ar-Ge kiiltiirii ve iklimini yaymak igin
farkindalik ve bilgi paylasimi faaliyetleri gerceklestirir. Arastirmalarini, arastirma-gelistirme alaninda elde edilen
basarinin ve egitim-6gretim faaliyetlerine katkisinin bilinciyle, stratejik planinda yer alan hedeflerine uygun bir
bicimde yurGtur. Arastirma altyapisi ve insan kaynagdina; nitelikli arastirmaci sayisi, destek personeli ve teknisyen
sayisl, ylksek lisans ve doktora 6grencisi sayisi baglaminda destek verir. Bilimsel Uretim ve akademik cazibeye
6nem vererek, is birligi ve etkilesimleri dncelikli destekler. Teknolojik tretim ve ekonomik katki boyutunda; patent,
lisans, firma destegi ¢alismalarini yurutar.

Akdeniz Universitesi Toplumsal Katki Politikasi;

Akdeniz Universitesi, stratejik planinda yer alan hedefleri dogrultusunda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
topluma hizmet faaliyetlerinin, toplumsal katkiya dénusebilmesi amaciyla birimlerini ve insan kaynaklarini tesvik
eder. Toplumun ihtiyaglarini dikkate alarak toplumsal katki politikasini, stratejilerini ve yillik eylem planlarini
glinceller, yirittiigii kurumsal faaliyetlerin toplumsal etkilerini analiz eder. Akdeniz Universitesi tim galisma
alanlarini ve yuruttigu faaliyetleri toplumsal katkiy1 gozeterek sekillendirilir.
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B. AU 2018-2022 STRATEJIK PLANI AMAG VE HEDEFLERI

AKDENIZ UNIVERSITES;|
2018-2022 STRATEJIK PLANINDA YER ALan
AMAGLAR VE HEDEFLER

Stratejik Amag 1 - Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik)

Hedef 1.1 insan Kaynaklari Yénetim Sisteminin Gelistiriimesi
Hedef 1.2 Arastirma altyapisinin glclendirilmesi ve uluslararasi normlara uygun hale getiriimesi

Hedef 1.3 Universitemizce ARGE kapasitesi yiiksek mevcut akademisyenlerin korunmasi ve ARGE kapasitesi yiiksek
akademisyenlerin istihdam edilmesi

Hedef 1.4 Universite-sektér Ar-Ge ve yenilik kaynakli isbirligini artirmak ve buluslar ticari (iriine déniistiirmek
Hedef 1.5 Nitelikli arastirma Grlnlerinin artirilmasi

Stratejik Amag 2 - Egitim Ogretim Faaliyetlerini iyilegtirmek

Hedef 2.1 Akreditasyon kuruluglarindan akredite olan egitim programlari sayisini en az 15 olacak sekilde artirmak
Hedef 2.2 Egitim programi sayisinin lisans diizeyde azaltiimasi, lisansUstl diizeyde artiriimasi

Hedef 2.3 Ogretim elemani sayisinin ve niteliginin plan dénemi boyunca artiriimasi

Hedef 2.4 Ogrenci sayisinin lisans diizeyde azaltiimasi, lisansiistii diizeyde artiriimasi

Stratejik Amag 3 - Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi

Hedef 3.1 Kalite Guivence Sistemlerinin tniversite genelinde yayginlastiriimasi, yonetim kalitesinin gelistiriimesi
Hedef 3.2 insan Kaynaklari Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi

Hedef 3.3 Yonetim Bilgi Sistemlerinin Gelistiriimesi

Hedef 3.4 Alt yap ve fiziksel alanlarin gelistiriimesi

Stratejik Amag 3 - Toplum ile iletisim ve Etkilesimi Geligtirme

Hedef 4.1 Arastirma ve Geligtirme alanindaki triin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak
Hedef 4.2 Egitim Ogretim alanindaki (iriin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak

Hedef 4.3 Saglk alanindaki Grlin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak

Hedef 4.4 Kultur, Sanat ve Spor alanindaki Grtin ve hizmetlerimizi tanitmak etkilesimi saglamak ve artirmak
Hedef 4.5 Topluma katki alanindaki Grin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak
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C. DIGER HUSUSLAR

TEMEL DEGERLERIMiz

* Paylagimcilik-C6ziim Odakhlik:
Akdeniz Universitesi, paydaslarla iliskilerinde ¢éziim odakli ve paylagimcidir.

* Firsat Esitligi- Liyakat- Hakkaniyet:
Akdeniz Universitesi galisanlarina firsat esitligi sunar, hakkaniyet ve liyakat prensiplerine baglidir.

» Ogrenci Odakhlik:
Akdeniz Universitesi egitim hizmetlerinde égrenci odaklidir.

 Evrensellik, Bilimsellik, Yenilikgilik, Nesnellik ve Yaraticilik:
Akdeniz Universitesi aragtirma hizmetlerinde evrensel, bilimsel, nesnel, yenilikci ve yaraticidir.

 Akademik Ozgiirliik:
Akdeniz Universitesi, egitim ve arastirma hizmetlerinde akademik 6zgiirliiklere dnem verir.

* Cevreye Duyarlilik:
Akdeniz Universitesi, karar alma siireglerinde gevreye duyarli ve toplumsal sorumluluklarinin bilincindedir.

» Katihmcihk:
Akdeniz Universitesi yonetim slreclerinde katilimcidir.

* Hukuka ve Etik Degerlere Baghlik:
Akdeniz Universitesi hizmet siireglerinde hukuka ve etik degerlere baghdir.

« Stratejik Yonetim:

Akdeniz Universitesi Stratejik Planlama galismalari ve takip siireglerinde gelistirilen yapisal yéntemler ile kurum
kalturtnun bir parcasi haline gelmistir.
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Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
1- BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

1.1. 2020 YILI HAZINE YARDIMI iLE KARSILANAN GIiDERLER

Tablo 94.
Hazine Yardimi Biitce Odenegi Serbest Odenek (B) Durﬁs:ﬁ‘;,k:eAiTon)lB Kesin Harcama (A) Kalan Odenek
01- Personel Giderleri 566.578.101,00 566.578.101,00 99,69 564.772.949,19 1.805.151,81
02- Sos. Guv. Kur. D. Prim. Giderleri 97.580.600,00 97.580.600,00 97,28 94.918.926,10 2.647.673,90
03- Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 31.606.427,00 31.606.427,00 92,01 29.078.286,03 2.528.140,97
05- Cari Transferler 108.825.000,00 108.825.000,00 99,99 108.810.861,50 14.138,50
06- Sermaye Giderleri 103.673.000,00 103.673.000,00 66,44 68.881.294,10 34.791.705,90

908.263.128,00 908.263.128,00 866.462.316,92 41.786.811,08
« Veriler 31.12.2021 tarihi itibari ile Biitge ve Performans Sube Miidirligi’'nce E-Biitge Uygulamasindan alinmigtir.

1.2. 2021 YILI OZ GELIRLER iLE KARSILANAN GIDERLER

Tablo 95.
Hazine Yardimi Biitce Odenegi Serbest Odenek (B) Durﬁz:ﬁf/ak:e;:‘oeoys Kesin Harcama(A) Kalan Odenek
01- Personel Giderleri 16.636.834,00 16.636.834,00 56,11 9.333.879,44 728.500,56
02- Sos. Giiv. Kur. D. Prim. Giderleri 501.000,00 501.000,00 22,39 112.146,78 16.974,22
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.885.007,00 102.885.007,00 38,65 39.758.844,53 52.087.439,47
05- Cari Transferler 3.908.212,00 3.908.212,00 78,45 3.066.025,74 842.186,26
06- Sermaye Giderleri 3.065.000,00 3.065.000,00 100 3.065.000,00 0

126.996.053,00 126.996.053,00 55.335.896,49

» Veriler 31.12.2021 tarihi itibari ile Blitce ve Performans Sube Miidirliigi'nce E-Bltge Uygulamasindan alinmigtir.

1.3. 2021 YILI GELIR TURLERINE GORE OZ GELIR DAGILIMI

Tablo 96.
0Oz Gelir Biitce Odenegi Serbest Odenek (B) Durﬁs:g‘;kzi?'Ton)lB Kesin Harcama(A) Kalan Odenek
Bilimsel Arastirmalar 80.498.772,00 80.498.772,00 38,58 31.054.731,74 49.444.040,26
SKS Biitgesi 17.982.374,00 17.982.374,00 44,75 8.046.597,65 835.432,35
Yaz Okulu 1.933.000,00 1.933.000,00 0 0 34.775,00
ikinci Ogretim 13.061.615,00 13.061.615,00 65,74 8.585.635,87 1.376.529,13
Kira Gelirleri 6.812.000,00 6.812.000,00 41,10 2.799.182,88 261.202,12
Diger 6.708.292 6.708.292 72,30 4.849.748,35 1.723.121,65

126.996.053,00 126.996.053,00 55.335.896,49 53.675.100,51

* Veriler 31.12.2021 tarihi itibari ile Bitge ve Performans Sube Mudurligi’'nce E-Bitge Uygulamasindan alinmistir.

1.4. 2021 YILI BUTGE GELIRLERI

Tablo 97.
Gelir Tiirleri 2021 Biitce Tahmini 2021 Gergeklesme Durumu Gerceklesme Orani
03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 26.975.000 32.273.000 1.20
04 — Alinan Bagis ve Yardimlar 747.069.000 803.616.000 1.08
05- Diger Gelirler 27.123.000 47.601.000 1.76
Toplam 801.167.000 883.490.000 1,10

2- TEMEL MALi TABLOLARA iLiSKIN AGIKLAMALAR

o Tablo 94 — Tablo 95 — Tablo 96 verileri 31.12.2021 tarihi itibari ile Butce ve Performans Sube Mudurligi’nce E-Butce Uygulamasindan
alinmistir.

o Tablo 97 verileri 02-2022 tarihi itibari ile Muhasebe ve Kesin Hesap Sube Midurligi’nce E-Biitge Uygulamasindan alinmistir. Heniiz
kesin hesap cikarilmamistir.
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3- MALI DENETIM SONUGLARI

3.1. i(} DENETIM BIiRIMINCE YAPILAN DENETIMLER
« i¢ Denetim Birimince Diizenlenen Denetim Raporlari

Tablo 98.
Sira No Denetlenen Birim Denetim Konusu
1 Uluslararasi lligkiler Ofisi Uluslararasi iligkiler Birim islemleri
2 idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi Satin Alma Faaliyetleri
3 Saglik, Kiltur ve Spor Dairesi Baskanligi Yemekhane Hizmetleri
4 Kuttuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi i¢ Kontrol Siireci
5 Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi ic Kontrol Siireci
6 Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Bagkanligi ic Kontrol Siireci
7 Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ic Kontrol Siireci
« ic Denetim Birimi inceleme Faaliyetleri
Tablo 99.
1 Mimarlk Fakuiltesinde 2020-2021 yili gliz déneminde disaridan yapilan ders gorevlendirmelerin incelenmesi
2 Ozel Kalem Miidiirliigii ve Giizel Sanatlar Fakiiltesinde Tasinir mallarin kayittan diisiiriilmesi ve tekrar kayitlara alinmasi islemlerinin incelenmesi
3 idari Mali Isler Daire Baskanligi tasinir islemlerinin incelenmesi
4 Saglik Kultlr ve Spor Daire Bagkanhgi ile Merkezi Yemekhane tasinir islemlerinin incelenmesi
5 Ziraat Fakiltesi taginir islemlerinin incelenmesi
6 Dis Hekimligi Fakdltesi taginir islemlerinin incelenmesi
7 Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi Midirligundn is ve islemlerinin incelenmesi.
8 Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligi Spor Tesisleri Midurligiinin alacaklarinin incelenmesi.
9 Universite kamplisiindeki Fakiilte ve Daire Baskanliklarinda personel durumunun nitelik ve nicelik yéniinden incelenmesi durumunun belirlenmesi
10 ligili sirketin ecrimisil konusu ile ilgili inceleme
1 Kapali Derslik Spor Salonu Yenileme Yapim iginin incelenmesi
12 Ziraat Fakultesi Ciftlik Midirlagu islemlerinin incelenmesi

3.2. DIS DENETIM
3.2.1. Sayistay Sorgusu ve ilamlari Tablosu

Tablo 100.
lgili Yil Agiklama ilam No ilamin Kesinlesme Yili Borg Miktari Tahsilat Kalan
2012 Sayistay llami 106 2014 1.630.102,04 408.946,21 1.221.155,83
2013 Sayistay llami 97 2015 1.450.854,95 981.251,55 469.603,40
2014 Sayistay llami 162 2016 1.744.493,72 1.507.877,12 236.616,60
2015 Sayistay llami 230 2017 2.703.853,68 2.347.680,43 356.173,25
2016 Sayistay ilami 113 2018 990.948,64 990.948,64 0,00
2017 Sayistay llami 211 ve 244 Ek 3.767.499,66 1.642.875,11 2.124.624,55

2012 yihna ait 106 sayih ilama istinaden 408.946,21 % tahsilat gergeklestiriimis olup, halen 1.221.155,83 % bakiye bulunmaktadir.
Ancak s6z konusu bakiyenin 686.700,00 ¥'si igin YUksekogretim Kurulu Baskanhgi tarafindan yuritulen arastirma ve inceleme galismalari
ile Antalya 7. Asliye Hukuk Mahkemesinde 2014/555 nolu dava dosyasi ile agilan davanin sonuglanmasi; 534.455,83%’si i¢in ise Antalya
14. icra MUdurliigi'nin 2017/8072 sayil dosyasi baslatilan icra takibi siirdiriimekte olup, takip ve tahsilat galismalarinin sonuglanmasi
beklenmektedir.

2013 yilina ait 97 sayili Sayistay ilami ile tazminine karar verilen 1.450.854,95 % tutarindaki kamu zararinin 981.251,55 #'si tahsil
edilmistir. Bakiye 469.603,40 % lik kamu zarari ise Yakut Carsi’si igin tespit edilen ve icra yoluyla tahsilat ¢calismalari sirdirilen ecrimisil
alacagi olup, takip ve tahsilat galigmalarinin sonuglanmasi beklenmektedir.

2014 yilina ait 162 sayili Sayistay ilami ile tazminine karar verilen 1.744.493,72 % tutarindaki kamu zararindan 1.507.877,12 %
tutarinda infaz gergeklestiriimis olup, 2021 yilina devreden 236.616,60 % tutarinda takip ve tahsili gereken bakiye bulunmaktadir. Bu miktar;
Sayistay Baskanligi nezdinde yargilamasi devam etmekte olan 193.533,51 % ile Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan yirGtilen
arastirma ve inceleme galigmalarinin sonuglanmasini bekleyen 43.083,09 © den olusmaktadir.

2015 yilina ait 230 sayili Sayistay ilami ile tazminine karar verilen 2.703.853,68 % tutarindaki kamu zararindan 2.347.680,43 TL.
’sinin infazi gerceklestirilmis oldugundan, takip ve tahsili gerektiginden 2021 yilina devreden 356.173,25 TL. tutarinda bakiye bulunmaktadir.
Ancak, bu miktarin Sayistay Baskanligi nezdindeki yargilamasi devam etmekte oldugundan bu slrecin sonuglanmasi beklenmektedir.

2016 yilina ait Sayistay llami ile tazminine karar verilen 990.948,64 %'nin tamami tahsil edilerek infazi tamamlanmisg ve borg kayitlari
kapatilmistir.

2017 yilina ait Sayistay Sorgusu ve 211 ve 244 Ek sayil ilamlar dogrultusunda 1.642.875,11 £'nin tazmini ve terkini gerceklesmis
olup, altinci maddede kiraya verilen igyerlerinin sézlesme ve projeye aykiri olarak genigletildigi ve projeye uygun hale getiriimemesi ve bu
yerlerin ticari faaliyetlere dahil edilmesi nedeniyle olusan isgal alanlarindan kira bedeli tahsil edilmemesi sonucunda kamu zararina sebebiyet
verildigi belirtilen 2.124.624,55 £ mahkemeye intikal ettiginden yargilama surecinin sonuglanmasi beklenmektedir.
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4- DIGER HUSUSLAR
Bu alanda yatirim projelerine ayrintili olarak yer verilmistir.
4.1. YATIRIM PROJELERI

4.1.1. AU 2021 Yilinda Tamamlanan Yatirim Projeleri
Tablo 101.1.
Biitcesi
Projeler Baglama Tarihi ) Diger Bitis Tarihi
Hazine Yardimi - . o
Oz Gelir Bagis

Akdeniz Universitesi Hastanesi B.Onarim Isi (A-A1
Blok Yenileme, C ve E Blok Yogun Bakim Tadilati) 08.05.2018 93.175.555 -- 07.12.2021

53.775.555

4.1.2. AU Devam Eden Yatirim Projeleri

Tablo 101.2.
Biitcesi o
Projeler Baglama Tarihi . Diger LEELETDIT] Planlane-m.Bltlg
Hazine Yardimi - - - Orani Tarihi
Oz Gelir Bagis

Mimarlik Fakiiltesi 05.11.2019 28.575.285,46 0 0 %62 24.08.2022
Manavgat Sosyal ve Beseri Bil. Fak. & B 35

Miihendislik ve Doga Bil. Fak. 01.04.2020 0 20.000.000 %65 31.03.2021
Kampiis Cati ve Teras Tadilati isleri 03.11.2021 252.445,41 0 0 %42 01.01.2022
Toplam 28.827.730,87 (1 20.000.000

4.1.3. AU Planlanan Yatirim Projeleri
2021 Yihnda Planlanmis Yatirim Projesi Yoktur.

4.1.4. AU 2022-2026 Stratejik Planinda Fiziksel Yapilanma Alaninda Yer Alan Performans
Gostergeleri Kapsamli Gelismeler

Tablo 102.
Ogrenci basina diisen egitim alani m2/kisi 100.507,26 4,52
Ogrenci basina diisen kapali alan m%kisi 935.828 14,13
Acik Alan Uretimi-m? 1.936.982 29,25
Ogrenci basina diisen donati alani (m2) 149.820 2,26

+ Baz Alinan 2021 Yili Ogrenci Sayisi: 66.209
» Bu veriler AU 2022-2026 Stratejik Plan dénemi boyunca takip edilerek yayina alinacaktir.
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BILGILERI

Universitemiz 2021 yili Performans Programinda yer alan program, alt program ve faaliyetleri agagida listelenmistir.

1. Arastirma Altyapilari

1.1. Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak lzere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin glglendirilmesi

1.1.1. Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

2. Yiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
2.1. Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢calismalarin arttiriimasi
2.1.1. Ar-ge’ye harcanan butgenin toplam butgeye orani
2.1.2. Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisi

3. Yiksekogretim Kurumlari Sirekli Egitim Faaliyetleri

3.1. Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin bulunulmasina katkida bulunulmasi

3.1.1. Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi
3.1.2. Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

4. Tedavi Edici Saglik
4.1. Tedavi edici saglik hizmetlerinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
4.1.1. Ameliyat sayisi
4.1.2. Universite hastaneleri nitelikli yatak orani
4.1.3. Universite hastaneleri yatak doluluk orani
4.1.4. Yatan hasta sayisi

5. Ogretim Elemanlarinin Mesleki Geligimi
5.1. Alanlarinda yetkin arastirmaci bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

5.1.1. Arastirma bursundan yararlanan égrenci sayisi
5.1.2. YOK tarafindan éncelikli alanlarinda sagdlanan burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi
5.1.3. YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil yeterliliklerinin artirimasina yénelik burslardan yararlanan sayisi

6. On Lisans Egitimi Lisans Egitimi ve Lisanusti Egitimi

6.1. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

6.1.1. Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
6.1.2. Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani
6.1.3. Egitimin program suresinde bitirilme orani
6.1.4. Fen bilimleri kontenjan doluluk orani
6.1.5. Kutiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi
6.1.6. Kutiphanede bulunan 6drenci basina diugen basili ve elektronik kaynak sayisi
6.1.7. Kutiphaneden yararlanan kisi sayisi
6.1.8. Ogrenci bagina diisen egitim alani
6.1.9. Ogrenci basina diisen kapali alan
6.1.10. Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani
6.1.11. Yabanci dilde egitim veren program sayisi
6.1.12. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
6.1.13. Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani

7. Yiiksek Ogretimde Ogrenci Yasami

7.1. Yuksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin arttirimasi égrencilerin kigisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltiimesi

7.1.1. Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

7.1.2. Ogrenci bagina diigen sosyal donati alani

7.1.3. Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

7.1.4. Sosyal, kultirel ve sportif faaliyet sayisi

7.1.5. Yuksekdgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

7.1.6. Yuksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

' 2021 Yih idare Faaliyet Raporu @



Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

2. PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

2.1. ALT PROGRAM HEDEF VE GOSTERGELERIYLE iLGIiLi GERGEKLESME SONUGLARI VE

DEGERLENDIRMELER

Performans Butge: Harcamalarin program siniflandirmasina gore tasnif edildigi, harcama 6nceligi gelistirme konusunda karar
alicilara kamu hizmet sunumu performansina iligkin bilgilerin saglandigi ve bu bilgilerin kaynak tahsisi stirecinde sistematik olarak kullanildigi

bir bitceleme sistemidir.

Program Biitgcede Performans Gostergesi Alt programin etkinligi ve etkililigine iliskin bilgi saglayan, alt program kapsaminda yer alan
hizmetlerdeki ilerlemeyi 6lgmek, performansi degerlendirmek veya hizmetlerle ilgili degisimleri yansitmak zere kullanilan nicel dlgltleri ifade

eder.

Program bitce esasina hazirlanan performans programlarinda yiiksekdgretim kurumlari icin belirlenen standart gostergeler

Uzerinden calisma yapilmistir. Bu gostergelere ait sorumlu olan harcama birimleri Gzerinden izleme ve de@erlendirme yapilmaktadir.

Bu alanda sadece blitge tahsis olunan alt program hedef ve géstergeleriyle ilgili gergeklesme sonugclari tablolar halinde raporlanmistir.

Tablo 103.1.

Akdeniz Universitesi

2. Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Geligtirme

2.1. Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttiriimasi

Olgii

Gosterge Birimi

. D6nem

Gergeklesme

Il. D6nem

1l. D6nem

IV. D6nem

2021
Hedefi

2.1.1. Ar-Ge’ye harcanan bitgenin toplam bltgeye orani Oran 0,016 0,05 0,03 0,03 0,01
2.1.2. Ogretim elemani basina diisen Ar-Ge proje sayisi Say! 0,002 0,02 0,01 0,02 0,14
Bu Performans Hedefi igin Gergeklesen Biitce Miktari TL 213.423,66 | 1.191.209,43 | 7.995.359,52 | 1.924.907,93

ilgili Birim/Birimler 1.Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Tablo 103.2.

Akdeniz Universitesi
4. Tedavi Edici Saglik

4.1. Tedavi edici saglik hizmetlerinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

8 (o][11] Gergeklesme 2021

Gosterge - . = - . "

Birimi 1. Dénem Il. Dénem 1. D6nem IV.Dénem  Hedefi

4.1.1. Ameliyat sayisi Sayi 10.823 10.450 9.911 12.947 | 42.000
4.1.2. Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Say! 1.016 1.016 1.016 1016 1164
4.1.3. Universite hastaneleri yatak doluluk orani Oran %88 88% %87 89% 85
4.1.4. Yatan hasta sayisi Say! 14.591 14.904 15.344 16.394 | 65.000

Bu Performans Hedefi igin Gergeklesen Blitge Miktari TL 1.353,75| 5.716.078,81 | 24.245.531,48 | 8.909.049,37

1. Uygulama ve Arastirma Hastanesi
2. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
3. Organ Nakli Uygulama ve Arastirma Hastanesi

ilgili Birim/Birimler

Tablo 103.3.

Akdeniz Universitesi

5. Ogretim Elemanlarinin Mesleki Geligimi

5.1. Alanlarinda yetkin arastirmaci bilgi Uireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Olgii

Gosterge Birimi

I. D6nem

Gergeklesme

Il. Donem

IIl. D6nem

IV. D6nem

2021
Hedefi

5.1.1. YOK taraflndzir] oncgllkll alanlarinda saglanan burslardan Sayi 169 166 162 175 95
yararlanan doktora 6grenci sayisi
5.1.2. YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil

S L L Sayi 8
yeterliliklerinin artirnlmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi
Bu Performans Hedefi igin Gergeklesen Biitge Miktari TL 684.950,00 692.900,00 321.116.66 337.914,66

1. Fakdilteler

2. Yiksekokullar

3. Meslek Yiksekokullar

4. Enstitller

5. Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Not: Her Birim llgili Oldugu Géstergeden Sorumlu

ilgili Birim/Birimler

2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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Tablo 103.4.

Akdeniz Universitesi

6. On Lisans Egitimi Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitimi

6.1. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Gosterge

Olgii
Birimi

|. Donem

Gergekl
Il. D6nem

Il - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

esme
lll. D6nem

6.1.1. Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Say! 48 95 34 14 120
6.1.2. Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 99,26% 99
6.1.3. Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 94,23% 99
6.1.4. Kutiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi Say!i 5.154.711 211.981| 4.552.255
ié;:éngtai;?:Ianede bulunan égrenci bagina disen basil ve elektronik Sayi 77.78 76
6.1.6. Kutliphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 15.023 14.757 22.063 122.352 72.129
6.1.7. Lisansusti 6grencilerin Toplam 6grenciler icindeki payi Oran 8,10% 8% 8% 8,49% 18
6.1.8. Ogrenci bagina diisen egitim alani m? 1,94 1,94
6.1.9. Ogrenci bagina diisen kapali alan m? 18,19 16,19
6.1.10. Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 93,40% 97
ﬁé‘ltl.l‘:n. 'gzl:zzl;?;\;;llcas)l/a Teknoloji Transfer Ofisi(TTO) projelerine Sayi 28 45 9 120 T
6.1.12. Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi 24 24 24 24 26
6.1.13. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 2581 2097 2323 1950 2.410
Sr;;.;u‘:{ ;(aa;sdlilavsrg:tl ana dal programindan mezun olanlarin toplam oo 0,80% 0.02% 05
Bu Performans Hedefi igin Gergeklesen Biitge Miktari TL 2.749.628,63 | 5.666.197,32 | 8.382.397,18 | 13.676.686,39

1. Ogrenci isleri Daire Baskanhg

LT i 7 3. Yapi lsleri ve Teknik Daire Bagkanhg

Not: Her Birim llgili Oldugu Géstergeden Sorumlu

2. Kuttiphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanligi

Tablo 103.5.

Akdeniz Universitesi

7. Yiiksek Ogretimde Ogrenci Yagami

7.1. Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin arttirllmasi 6grencilerin kisisel ve sosyal geligimi

desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Gosterge

Olgii
Birimi

I. Donem

Gergeklesme

Il. D6nem

lll. D6nem

IV. D6nem

2021
Hedefi

7.1.1. Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Sayi 22.457 26.826 67.980 370.952 | 76.222

7.1.2. Ogrenci basina diisen sosyal donati alani Oran 4,9

7.1.3. Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Oran 132 132 132 132 140

7.1.4. Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet sayisi Say! 96 28,00 5 697 | 1.620

7.1.5. Yuksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi Say! 20,51 24,04 23,04 16,43 16
Bu Performans Hedefi icin Gergeklesen Biitge Miktari TL 460.695,03 644.845,13 | 1.566.308,00| 6.165.382,11

ilgili Birim/Birimler

‘ 1.Saglk Kilttir ve Spor Daire Baskanhgi

2.2. PERFORMANS DENETIM SONUGLARI

2021 Yihinda performans denetimi gerceklesmedi. Mali denetim bilgileri ise Ill. Faaliyetlere iligkin Bilgi ve Degerlendirmeler, A. Mali
Bilgiler. 3. Mali Denetim boélimunde i¢ ve dis denetim olarak ayristiriimis seklide mevcuttur.

2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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3. AU STRATEJIK PLANININ DEGERLENDIRILME TABLOLARI

Plan Degerlendirme Toplantisi igin Sunum c¢alismalari devam etmektedir. Asagida her bir Hedef Kart igin hazirlanmis Degerlendirme
Formu mevcuttur. Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca Performans Gostergesi yillik gelismeleri ilgili birimden alinarak forma islenmis, formlar
degerlendirmek Uzere hedef karttan sorumlu birime génderilmistir. Sorumlu birim ise dederlendirmesini yaparak yine Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina géndermistir. Plan Degderlendirme Toplantisi icin degerlendiriimesi yapilmayan formlar beklenmektedir. Formlar geldiginde Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlidi, Strateji Gelistirme Kurulu ile Stratejik Plan Degerlendirme Toplantisini diizenleyecektir.

Planin 2021 Yili Gergeklesme Oranlari Asagidadir. Planin hedeflerine %93 oraninda ulasildi ve yiiksek oranda basari elde edildi.
Tablo 104. 2021 Yili AU Stratejik Plan1 Gergeklesme Oranlar

Stratejik Amag 1. Arastirma Faaliyetlerini Geligtirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik) 96 (%)
Hedef 1.1. Disiplinler arasi 6ncelikli ortak arastirma alanlarinin glglendirilmesi 91%
Hedef 1.2. Arastirma altyapisinin giiglendirilmesi ve uluslararasi normlara uygun hale getiriimesi 100%

Universitemizce ARGE kapasitesi yilksek mevcut akademisyenlerin korunmasi ve ARGE kapasitesi yiiksek

0,
AEEETE: akademisyenlerin istihdam edilmesi 1822
Hedef 1.4. Universite-sektér Ar-Ge ve yenilik kaynakli igbirligini artirmak ve buluslari ticari tirtine dénustiirmek 100%
Hedef 1.5. Nitelikli aragtirma Grtnlerinin artiriimasi 90%

Stratejik Amag 2. Egitim Ogretim Faaliyetlerini lyilegtirmek

Hedef 2.1. Akreditasyon kuruluslarindan akredite olan egitim programlari sayisinin en az 15 olacak sekilde artirmak 100%
Hedef 2.2. Egitim programi sayisinin lisans dlizeyde azaltiimasi, lisansustu diizeyde artiriimasi 80%
Hedef 2.3. Ogretim elemani sayisinin ve niteliginin plan dénemi boyunca artiriimasi 70%
Hedef 2.4. Ogrenci sayisinin lisans diizeyde azaltiimasi, lisansiistii diizeyde artiriimasi 94%
Stratejik Amac 3. Kurumsal Yapinin Gelistirilmesi 94%
Hedef 3.1. Kalite Guivence Sistemlerinin tiniversite genelinde yayginlastiriimasi, yonetim kalitesinin gelistirilmesi 100%
Hedef 3.2. Insan Kaynaklari Yénetim Sisteminin Gelistirimesi 95%
Hedef 3.3. Yénetim Bilgi Sistemlerinin Gelistiriimesi 85%
Hedef 3.4. Alt yapi ve fiziksel alanlarin gelistiriimesi 95%

Stratejik Amag 4. Toplum ile iletisim ve Etkilegimi Gelistirme

Hedef 4.1. Arastirma ve Gelistirme alanindaki Griin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak 100%
Hedef 4.2. Egitim Ogretim alanindaki iiriin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak 75%
Hedef 4.3. Saglik alanindaki Uriin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak 98%
Hedef 4.4. Kultr, Sanat ve Spor alanindaki uriin ve hizmetlerimizi tanitmak etkilesimi saglamak ve artirmak 99%
Hedef 4.5. Topluma katki alanindaki Griin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak 100%

AU Stratejik Plan1 Gergeklesme Orani %93

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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Tablo-105 2021 Yih Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu (SP Rehberi-2021-Tablo:26)
Tablo: 105.1

Tablo 26- 2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
A 1. Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik)
H1.1 AW Disiplinler arasi dncelikli ortak arastirma alanlarinin giiglendirilmesi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program "Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme"
Adi "Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi”

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 1.1 Performansi 91%
Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

izleme

Plan Dénemi Dénemindeki Izleme
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Donemindeki Performans (%)

9 Baslangic Degeri* Yilsonu ormans
& (A) Hedeflenen Deger Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (C)

(B)
Disiplinlerarasi ortak arastirma
projesi sayisi
Cok disiplinli lisansustu
program sayisi

PG-1.1.1

PG-1.1.2 100%

Hedefe iliskin Degerlendirmeler**

“Disiplinler arasi ortak arastirma projesi sayisi”
PG-1.1.1 * BAP: Plan Baslangi¢c déneminde 70 adet olan disiplinler arasi ortak proje sayisi Plan Déneminde 263 artirilarak (2018’de 80, 2019'da 87,
2020'de 55, 2021 de 41) adet artarak Toplamda 333’e ulagmistir.

“Cok disiplinli lisansiistii program sayisi”

Enstitiiler: Plan Baslangi¢ déneminde 12 adet olan ¢ok disiplinli lisansiisti program sayisi Plan Doneminde 13 (2018:6 - 2019:5 - 2020: 2 ) adet
artarak Toplamda 25’e ulagsmistir. 2022 Y1l Y1l Sonu Hedefi olan 15 ¢ok disiplinli lisansiistli program sayisi i¢in hedefe ulagiimistir. (Liste
Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

PG-1.1.2

PG 1.1.2 “Cok disiplinli lisansiistii program sayisi1”
1- Akdeniz Eskigag Arastirmalari Yiksek Lisans Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
2- Akdeniz Eskigag Arastirmalari Doktora Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
3- Akdeniz Ortacag Arastirmalari Yiksek Lisans Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
4- Akdeniz Ortagag Arastirmalari Doktora Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
5- Akdeniz Yeni ve Yakingag Arastirmalar Yiksek Lisans Programi (Akdeniz Uygarliklar Arastirma Ens.)
6- Akdeniz Yeni ve Yakingag Arastirmalari Doktora Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
7- Saghk Hukuku Tezli ve Tezsiz Ylksek Lisans Programi (Sosyal Bilimler Enstitusi)
8- Is Saghgr ve Giivenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (Fen Bilimleri Enstitiisii)
9- Radyasyon Guvenligi ve Koruma Yiksek Lisans Programi (Fen Bilimleri Enstittist)
10- Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri YUksek Lisans Programi (Fen Bilimleri Enstitisu)
11- Sanat ve Tasarim Ana Sanat Dali Ylksek Lisans Programi (Guizel Sanatlar Enstitlisu)
12- Sanat ve Tasarim Ana Sanat Dali Sanatta Yeterlilik Programi (Guizel Sanatlar Enstitlisi)
13- Ureme Biyolojisi Yiiksek Lisans Programi (Saglik Bilimleri Enstitiisii)
14- Kok Hicre Yuksek Lisans Programi (Saglik Bilimleri Enstitlist)
15- Tip Egitimi ve Biligsimi Doktora Programi (Saglik Bilimleri Enstitlist)
16- Akdeniz Sualti Kiltir Mirasi Arastirmalari Yiksek Lisans Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
17- Sporcu Sagligi Tezli Yuksek Lisans (Saglik Bilimleri Ens.)
18- Turizm Yonetimi Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (Sosyal Bilimler Enstitlisu)
19- Immiinoloji Anabilim Dali Doktora Programi (Prof. Dr. Tuncer Karpuzoglu Organ Nakli Ens.)
20- Gen ve Hucre Tedavisi Yuksek Lisans Programi (Saglik Bilimleri Enstitlist)
21- Gen ve Hucre Tedavisi Doktora Programi (Saglik Bilimleri Enstitisu) (2019)
22- Akdeniz Uygarliklari Go¢ Arastirmalari Yiksek Lisans Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
23- Akdeniz Havzasi Cografyasi Arastirmalari Yuksek Lisans Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.)
24- Tibbi Biyoteknoloji Yluksek Lisans Programi (Saglik Bilimleri Enstitlist)
25- Tibbi Biyoteknoloji Doktora Programi (Saglik Bilimleri Enstitlisi)
* Akdeniz Sualti Kiiltir Mirasi Arastirmalari Doktora Programi (Akdeniz Uygarliklari Arastirma Ens.) (2021- Basvuru)
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Tablo: 105.2

Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik)
Arastirma altyapisinin giiglendirilmesi ve uluslararasi normlara uygun hale getirilmesi

“Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme”
“Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢calismalarin arttiriimasi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 1.2 Performansi 100%
Sorumlu Birim Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorligu

izleme

Plan Donemi Doénemindeki izleme
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Donemindeki Performans (%)

Baslangic Degeri* Yilsonu
() : g(:) . Hedeflenen Deger (EEL 00 R
Degeri (C)

(B)
Cok disiplinli aragtirma yapan
merkez sayisi
Uluslararasi kalite belgesi alan
laboratuvar sayisi

PG-1.2.2 100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

“Cok disiplinli arastirma yapan merkez sayisi”

AUM’ler Yillik Faaliyet Raporu: Plan Baslangi¢ déneminde 20 adet olan ¢ok disiplinli arastirma yapan merkez sayisi Plan Déneminde 13
adet artarak Toplamda 33’e ulasmistir. 2022 Y1l Y1l Sonu Hedefi olan 33 c¢ok disiplinli arastirma yapan merkez sayisi hedefe ulagiimigtir.
Veriler merkezlerin yillik faaliyet raporundan alinmistir. (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

“Uluslararasi kalite belgesi alan laboratuvar sayisi”

Hastane: Hastanemiz “Doku Tipleme Laboratuvari” na 13.11.2018 tarihinde UK NEQAS 'dan “Histocompatibility & Immunogenetics”
PG 1.2.2 uluslararasi kalite belgesi alinmis ve 2022 yili hedefine ulasiimistir.

KGKK: Fen Fakiiltesi kimya laboratuvarlarinin bazi bélimlerinde akreditasyon ¢alismalari baslatiimistir. AKVUAM'da laboratuvar
calismalari baslatiimasi planlanmistir.

PG 1.21

PG 1.2.1 “Cok disiplinli arastirma yapan merkez sayisi”
1. Akdeniz Dilleri ve Kiilttrleri AUM

Alkol ve Madde Bagimhhgi AUM

Almanya Arastirmalart AUM

Avrupa Birligi AUM

Avrupa-Akdeniz Genglik AUM

Bilim ve Teknoloji AUM

Cevre Sorunlarit AUM

Endustriyel ve Medikal Uyg. Mikrodalga AUM

9. Enerji Yonetimi ve Verimliligi AUM

10.  Gen ve Hiicre Tedavisi AUM

11. Gida Guvenligi ve Tarimsal AUM

12.  Istatistik Danismanlik AUM

13. is Saghgi ve Giivenligi ve Meslek Hastaliklari AUM

© N o g A~ 0N

14.  Kadin Galismalari ve Toplumsal Cinsiyet AUM
15.  Kiultdr - Sanat AUM

16.  Olgme Degerlendirme AUM

17. Ozel Gereksinimli Kisiler AUM

18.  Saglik Bilimleri AUM

19.  Saglik Turizmi Talassoterapi Egitim AUM
20.  Sera Teknolojileri AUM

21.  Sosyal Politika ve Gog Arastirmalari AUM
22.  Spor Bilimleri AUM

23.  Sporcu Saghgi AUM

24.  Stratejik AUM

25.  Sirekli Egitim AUM

26.  Teknoloji Transferi AUM

27.  Turizm Arastirmalari Gelistirme AUM

28.  Tiirkge Ogretimi AUM

29.  Uzaktan Algilama AUM

30.  Uzaktan Egitim AUM

31.  Verem Calismalari AUM

32.  Yashhk Galismalari AUM

33.  Yoruk Kiltird AUM

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu '



Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik)

Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 1.3 Performansi
Sorumlu Birim

Universitemizce ARGE kapasitesi yilksek mevcut akademisyenlerin korunmasi ve ARGE kapasitesi yiiksek akademisyenlerin istihdam edilmesi

“Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme”
“YUksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢calismalarin arttiriimasi”

100%

Personel Daire Bagkanligi

. . izleme izleme
Plan D6nemi

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Donemindeki Donemindeki Performans (%)

PG 1.3.1

Akademik tesvik puani 60 ve

“Akademik tesvik puani 60 ve lizeri olan akademisyen sayisi1”

Baslangi¢ Degeri*

(A) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

(%)
Deger (B) Degeri (C)
88

Hedefe iliskin Degerlendirmeler**

396 100%

Uzeri olan akademisyen sayisi

PDB: Plan Baslangicinda 396 akademisyen 60 ve (izeri tesvik puanina sahip idi, plan déneminde 208 akademisyen (2018: 73 - 2019: 47 -
2020: 88 2021:88) artarak plan doneminde 604 akademisyen 60 puan ve Uzeri akademik tesvik puanina sahip akademisyen oldu.

27 Haziran 2018 tarihli ve 30461 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'nde yapilan mevzuat
degisikligi nedeni ile Strateji Gelistirme Kurulunca Performans Géstergesi Hedeflerinde revize edildi. Plan gilincellendi, Akademik tesvik
puani 60 ve uzeri olan akademisyen sayisi yillik hedefi 50 puan olarak belirlendi. 2021 Yilinda 88 kisi 50 puan lzerinde idi.
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Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik)
Universite-sektdr Ar-Ge ve yenilik kaynakli isbirligini artirmak ve buluslari ticari tiriine dénistiirmek

"Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme"
"Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 1.4 Performansi 100%
Sorumlu Birim Akdeniz TTO

Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe Etkisi Baslangi¢ Degeri* Doénemindeki Doénemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Universite Sanayi Isbirligi Etkinlik Sayisi
Universite sanayi isbirliginde ortakli ve
kontrath Ar-ge proje sayilari

PG 143 Universite Fikri Miilkiyet Basvuru Sayisi 20% 4 25 60 100%

PG 1.4.2 30% 32 200 272 100%

Ticarelestirilmis patent sayisi

“Universite Sanayi Isbirligi Etkinlik Sayisi”
+ Akdeniz TTO: Yapilan etkinlikler tilke strateji ve hedefleriyle uyumlu bir sekilde hem akademi hem de sanayi cevresinde etki uyandirmistir. Bu anlamda Universite

sanayi isbirligini tetikleyen, Gniversitedeki bilginin sanayiye aktarimi, sanayiden gelen taleplerin de Universitede karsilik bulmasini saglanmistir. Bolgemizdeki
firmalar, bilgi, Ar-Ge ve inovasyon odakli tretim ¢alismalarina yonlendirilerek, artan farkindalik ile birlikte akademi ve sanayi ortakli Ar-Ge projelerinin gelisimine

RO Tkt pozitif katki saglanmistir. Bu anlamda 6zellikle kamu destekli ar-ge projelerinde artis gézlemlenmistir. Sanayi tarafindan gelistiriimek istenen yerli teknoloji icin
akademi ile temas artinimistir.
+Plan Baslangig déneminde 8 adet olan Universite-Sanayi isbirligi etkinlik sayisi plan déneminde yapilan 60 (2018'de 29, 2019'da 11, 2020'de 11, 2021'de 4+5)
adet yeni etkinlik ile Toplamda 68’e ulagmistir. 2021 Yili Yil Sonu Hedefi olan 65 adet olup, 68 gergeklesme ile hedefin tizerine gikilmistir.
“Universite sanayi igbirliginde ortakli ve kontrath Ar-ge proje sayilan”
Akdeniz TTO: Universitemizde var olan bilimsel potansiyeli kullanarak sanayinin problemlerine géziim Uretmek ve bdylece uluslararasi rekabet giiciiniin
ylikselmesi ve ihracatin orta/ileri teknolojili tirlinlerden olusacak sekilde artmasi hedefine yonelik;
» Akademi ve sanayi arasindaki ar-ge proje gelistirme kulturiintin altyapisi olusturulmasi,
« Universite laboratuvarlarindan yiiriitiilen arastirmalarla sanayimizin tasarim/iretim/performans sorunlarina yénelik ¢éziim gelistiriimesi,

PG 14.2 « Universitedeki akademisyen ile sanayici arasinda karsilikli giivene dayall, siirdiiriilebilir igbirligini saglanmasi,

* Uzun émiirlii ve ticari getirisi yiiksek projelerin hazirlanmasi,

« Bolgedeki OSB'ler, Ar-Ge merkezleri ve KOB/'ler ile birlikte ulusal/uluslararasi projelerin yapiimasina katki saglanmistir.

« Plan Baslangi¢ déneminde 32 adet Universite-Sanayi isbirliginde ortakli ve kontratli Ar-ge proje sayisi

* Plan déneminde 240 (2018'de 38, 2019'da 83, 2020'de 54, 2021'de 27+38) adet artarak Toplamda 272'ye ulagmistir.

2021 Y1l Yil Sonu Hedefi 60 idi, plan glincellendi ve hedef 2021:200, 2022: 250 olarak glincellendi. 2022 yil sonu hedefi 250 adet olup adet olup, 272 gergeklesme
ile hedefin Uzerine ¢ikilmistir.

“Universite Fikri Miilkiyet Bagvuru Sayisi”

* Akdeniz TTO: Bu gostergede saglanan gelisim ile;

« Universite iginde fikri ve sinai miilkiyet haklari ile ilgili yenilikgi ekosistemin olusturuimasi ve destek mekanizmasinin gelistiriimesi,

+ Akademisyenlerin ileri teknolojilerde daha fazla bulus ve inovatif galisma ortaya gikarabilmelerinin saglanmasi,

« Patent islemleri ve patentlerin ticarilestirimesi stirecinde arastirmacilara gerekli olan bilgi, dokiiman ve stireg igerisinde gerekli olan diger hizmetlerin saglanmasi,
PG 1.4.3 * Ulusal ve Uluslararasi Patent bagvuru sayilarinin artirnimasi,

« Universite Fikri Miilkiyet Haklari Portfdyiiniin olusturulmasina katki verilmistir.

* Plan Baslangig doneminde 4 adet fikri miilkiyet basgvurusu mevcut idi,

* Plan déneminde 56 ( 2018'de 13, 2019'da 20, 2020'de 12, 2021’de 5+6) adet artarak Toplamda 60'a ulagsmistir.

+ 2021 Y1l Y1l Sonu Hedefi olan 25 adet olup adet olup, 60 gergeklesme ile hedefin tizerine gikilmigtir.

2021 Yih Basvurular (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

“Ticarelestirilmis patent sayisi”

Akdeniz TTO: Plan doneminde 1 adet patentimizin ticarilestirilmesi hedeflendi, 5 adet patentimiz ticarilestirildi. Patentlerin ticarilestiriimesi konusunda yatirimci
sanayici, fon ve sermaye kuruluslar ile iliski gelistirilmistir. Ticarilestirilen patentler;

1. Ziraat Fakiiltesi akademisyenleri tarafindan gelistirilen yeni bir ¢im gesidi miizakere gériismeleri ylir(itiilerek lisanslama sézlesmesi yatirimei firma ile 24 Mayis
2019 tarihinde imzalanmistir. (2019)

2. Mihendislik Fakiiltesi akademisyenleri tarafindan gelistirilen gida ile ilgili bir triin olan “jelibal” lisanslama sézlesmesi yatirmci firma ile imzalanmigtir.(2019)

3. Akdeniz TTO bulus sahibi olan Kimya Béliimiinden Ogrenci Fatih Cetinkaya ile birlikte, 2019 yilinda Dig Agrisini Tedavi Edici Agiz Soliisyonu bulusu igin patent
bagvurusunu gerceklestirmistir. (Patent Bagvuru Numarasi 2019/22315'tir.) Patent bagvurusu yapilan Agiz Sollisyonu patentinin, ilgili lisansér firmalara tanitimi
yapilmis olup bu firmalar arasinda bulunan Hasbiotech ile miizakerelere devam edilmistir. Uriin gesitlerine eklenebilecek bir patent oldugu igin Akdeniz Universitesi
ile Hasbiotech firmasi arasinda bir is birligi baslatildi. 30.09.2020’ de de Lisanslama Niyet S6zlesmesi imzalanmistir. (2020)

4. Canli Donér Sag Hepatektomi Ameliyati Sirasinda Sag Hepatik Venin Kesilmesi isleminde Damari Kapatmak igin Kullanilan Yeni Bir Vaskiler Cerrahi Alet”
isimli Patent, Tekno-CER Cerrahi Aletler Firmasina lisanslanmistir. (2021)

5.Son olarak Patent Adi: Mikobakterilerin Uretilmesi Ve Antibiyotik Duyarliliklarinin Test Edilmesinde Yeni Bir Besiyeri TUBITAK 1702 Patent Tabanli teknoloji
Transferi Destekleme Cagrisi kapsaminda bagvurusu yapilmistir. (2021)

PG 1.4.3 “Universite Fikri Miilkiyet Bagvuru Sayist”
2021 Yili Bagvurulari:
« Ulusal Bagvuru: Bilgisayara Dayali Karar Destek Sisteminin Acil Servis Triyaj Yonetimine Etkisi

« Uluslararasi- ABD Basvurusu: In Vivo Post-Translational Processing Of Target Proteins By Furin In Plants: Engineering, Expression And Production Of Functional
Active Human Furin In N. Benthamiana Plants

« Uluslararasi- Aimanya Bagvurusu: In Vivo Post-Translational Processing Of Target Proteins By Furin In Plants: Engineering, Expression And Production Of
Functional Active Human Furin In N. Benthamiana Plants

« Uluslararasi- Avrupa Birligi Bagvurusu: A Laser Diffuse Optical Tomography Device Used In Back Projection Geometry

« Uluslararasi- Avrupa Birligi Bagvurusu: An Optical Apparatus For Diagnosing Testicular Torsion By Means Of Near-Infrared Light

« Ulusal Bagvuru: Kenevir Bitkisinden Kannabinoidlerin Ekstraksiyonu igin Yeni Bir Yéntem

« Ulusal Bagvuru: Sol-Jel Yéntemi ile Hibrit Kaplama Elde Edilmesi

« Ulusal Bagvuru: Aort Protezi Ve Hastaya Ozel Uretim Yéntemi

+ Ulusal Bagvuru: Domateste Mutant Sentromer Spesifik Histon 3 Proteini (Mtcenh3) Araciligiyla Haploid indiikleyici Hatlar Gelistirilmesine Yonelik Yéntem
+ Ulusal Bagvuru: Mikobakterilerin Uretilmesi Ve Antibiyotik Duyarliliklarinin Test Edilmesi igin Bir Kit

* Uluslararasi — PCT/TR2021/051277: Engineering, Production And Characterization Of Plant Produced, Soluble Human Angiotensin Converting Enzyme-2 As A
Therapeutic Target In Covid-19

PG 1.4.4
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Tablo: 105.5

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek (Arastirma-Girisimcilik-Yenilikgilik)
Nitelikli arastirma trdnlerinin artirimasi

"Yiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme"
"Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 1.5 Performansi 90%

Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe Etkisi Baslangi¢ Degeri* Doénemindeki Doénemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Ogretim liyesi basina bilimsel o o
HS U dergilerde yapilan yayin sayisi (EnAz 1) 220 0 { L et
PG 152 Ogre.tlm liyesi bagina WOS indeksli 259% 75 79 15757 100%
dergilerde yer alan Toplam atif sayisi
PG 153 UIusaVUIusIarar_a5| ortakli/destekli 259% 46 600 1153 100%
sonuglanan proje sayisl
Ogretim Uyesi basina doktora/ 0 3
PG 1.5.4 YL tez sayis! (En Az 1) 25% 1 0,80 0,48 60%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

“Ogretim iiyesi basina bilimsel dergilerde yapilan yayin sayisi (En Az 1)”

BAP-PDB:

+2018: Ogretim Uyesi: 1.269 scopus.com yayin sayisi : 2.239 Oran: 1.76

PG 1.5.1 +2019: Ogretim Uyesi: 1.323 AVESIS : 3.470 Oran: 2,62

+2020: Ogretim Uyesi: 1.358 AVESIS : 1.801 Oran: 1,32

+2021: Ogretim Uyesi: 1.343 AVESIS : 2,147 Oran: 1,59

2021 Kaynak: http:/aves.akdeniz.edu.tr/ (BAP Raporu) ve Ogretim Uyesi sayisi PDB 'den alind.

“Ogretim iiyesi bagina WOS indeksli dergilerde yer alan Toplam atif sayisi”

BAP-PDB:

0 2017: Ogretim Uyesi: 1.116 http:/akademik.akdeniz.edu.tr: 83.751 Oran: 75,05

0 2018: Ogretim Uyesi: 1.269 http://akademik.akdeniz.edu.tr: 152.426 Oran: 120,11

PG 1.5.2 0 2019: Ogretim Uyesi: 1.323 http://akademik.akdeniz.edu.tr: 183.640 Oran: 138,80

0 2020: Ogretim Uyesi: 1.358 BAP, AVESIS 04.01.2021 tarih: 195.223 Oran: 143,76

0 2021: Ogretim Uyesi: 1.353 BAP, AVESIS 01..2022 tarih: ~ 211.623 Oran: 157,57

+ 2021 Kaynak: http://aves.akdeniz.edu.tr/ (BAP Raporu) ve Ogretim Uyesi sayisi PDB 'den alindi.
2021 yilinda topla atif sayisi: 16.400

“Ulusal/Uluslararasi ortakli/destekli sonuglanan proje sayisi”

Akdeniz TTO:

PG 1.5.3 * Plan dénemi basinda Ulusal/Uluslararasi ortakli/destekli sonuglanan 46 arastirma proje mevcut idi.

* Plan Déneminde 1.107 (2018 yilinda 104, 2019 yilinda 387, 2020'de 326, 2021'de 142+148) adet daha BAP disi kaynaklarla destek Ulusal/
Uluslararasi ortakli/destekli sonuglanan arastirma projesi gerceklesti ve say1 1.153’e ulasti.

“Ogretim iiyesi basina doktora/YL tez sayisi (En Az 1)”

Enstitler: Yeni gikan Askerlik Kanunu ve gerekse cesitli diger sebeplerden dolayi 6grencilerin yliksek lisanslarini yarim birakmalari nedeni ile PG’nin
hedeflerinin glincellenmesi ve reel hedeflerin belilenmesi icin Strateji Gelistirme Kuruluna hedefin dusuriimesi icin Revize Teklifi sunulmustur.
Sonrasinda; Plan Giincellendi ve PG (1.5.4) plan dénemi sonu hedefi 0,80 olarak belirlendi. 2020 Yili Dusts nedeni ise salgin hastalik nedeni ile
ogrencilerin verilere ulagsmada zorluk gekmeleri, birgok sektoriin kapali olmasi gibi nedenlerle kayit dondurmasidir.

02017: Ogretim Uyesi: 1.116 Tez Sayisi: 1.090 Oran:
02018: Ogretim Uyesi: 1.269 Tez Sayisi: 789 Oran: 0,62

02019: Ogretim Uyesi: 1.323 Tez Sayisi: 1.041 Oran: 0,79

0 2020: Ogretim Uyesi: 1.358 Tez Sayisi: 555 Oran: 0,41

0 2021: Ogretim Uyesi: 1.343 Tez Sayisi: 648 Oran: 0,48 (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

PG 154

=

PG 1.5.4 “Odretim Uyesi Basina Doktora/Y| Tez Sayisi (En Az 1)”

2021 Yil
Enstitii Adi Yiiksek Lisans Doktora

Saglik Bilimleri Enstitlsi 59 24
Sosyal Bilimleri Enstitlist 231 50
Glizel Sanatlar Enstitlist 52 5
Organ Nakli Enstitisu 0

Egitim Bilimleri Enstitlsu 73 5
Akdeniz Uygarliklari Enstitlisu 8 0
Fen Bilimleri Enstitlist 106 34

Ogretim Uyesi sayisi

Toplam Tez Sayisi
Oran

2021 Yih idare Faaliyet Raporu @
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Tablo: 105.6

Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Egitim Ogretim Faaliyetlerini Iyilestirmek
Akreditasyon kuruluglarindan akredite olan egitim programlari sayisinin en az 15 olacak sekilde artirmak
“On Lisans Egitimi Lisans Egitimi Ve Lisansistii Egitimi”

“Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 2.1 Performansi 100%
Sorumlu Birim Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorligi

Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe Etkisi et s D Doénemindeki Doénemindeki Performans (%)
(%) T Yilsonu Hedeflenen  Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) Degeri (C)

PG 211 Aosaoeslenprogam sy 100 100

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

Performans Gostergesi

“Akredite edilen program sayisi”
* KGKK:

o Akredite Edilen Programlar

1. Tip Fak. (UTEAK)-Yenileme

2. Turizm Fak. (TEDQUAL)-Yenileme

3. Hemsirelik Fakultesi Hemsirelik Egitim programi (HEPDAK-Nisan.2020)
o Galismasi Devam Edenler

1. Dis Hekimligi (DEPAD)

2. Elektrik — Elektronik (MUDEK)

3. Peyzaj Mimarhi§i (PEMDER)

PG 2.1.1

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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Tablo: 105.7

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Egitim Ogretim Faaliyetlerini Iyilestirmek

Egitim programi sayisinin lisans diizeyde azaltiimasi, lisansisti diizeyde artiriimasi.

“On Lisans Egitimi Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitimi”
“Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 2.2 Performansi 80%
Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

" : izleme izleme
Plan D6nemi

Performans Géstergesi Hedefe Etkisi Baslanaic Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
g (%) 3 %g) 9 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG 2.2.1 I o SEE B I 30% 166 170 291 100%
isansistii program sayisi (artis)

PG 222 Lisans diizeyinde ikinci o6gretim 30% 2 20 9 100%
program sayisi (azalig)

PG 223 Yabanci dilde egitim veren program 20% 6 10 14 100%
sayisi (artis)

PG 224 Lisansistl diizeyde ortak program 20% 6 4 3 0%
sayisl (artis)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler*

gitim kapsaminda lisansiistii program sayisi (artis)”
PG 22.1 * Plan Baslangi¢ déneminde 166 adet olan lisansusti program sayisi
* Plan Déneminde 125 (2018’de 80, 2019'da 27, 2020’de 11, 2021°de 3+4) adet artarak Toplamda 291’e ulasmistir. Hedef asilmistir.

“Orgiin ve uzaktan e

“ Lisans diizeyinde ikinci 6gretim program sayisi (azal:

OIDB:

PG222 * Plan baslangicinda 22 adet Lisans dlizeyinde ikinci 6gretim program mevcut idi,

* plan déneminde 13 (2018:3 - 2019:8 - 2020:2) adeti kapatildi 9 adete distrilda.

o Kapatilan Lisans diizeyinde ikinci 6gretim programlar (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

“Yabanci dilde editim veren program sayisi (artis)”

OIDB:

PG 223 * Plan baslangicinda 6 adet %100 yabanci dilde egitim, 7 adet en az %30 oraninda yabanci dilde egitim veren program mevcut idi,

* Plan Dénemi Sonu; 5 Adet %100, 9 Adet En Az %30 Yabanci dilde egitim Programi (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)
* Planin hedefi ise 11 adet %100 yabanci dilde egitim veren program sayisina ulasmak idi.

“Lisansiistii diizeyde ortak program sayisi (artis)”
OIDB:

* Plan 6ncesi mevcut durum analizi yapildiginda, Isparta Siileyman Demirel Universitesi ve (iniversitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi arasinda
Lisansisti diizeyde 6 ortak program anlagsmasi mevcut iken; 2018 yilinda Endodonti, Pedodonti ve Protetik Dis Tedavisi olmak tizere 3 adet
ortak program sonlanmasi ile hedefi reel olarak glincelleme geregi hasil olmustur. “PG-2.2.4 Lisansisti dlizeyde ortak program sayisi (artis)”
PG224 hedefi Plan dénemi sonunda 4 olarak giincellendi. (Ortodonti, Makine Miihendisligi, insaat Miihendisligi) 2022 yilsonuna kadar 1 adet daha
Lisansistl diizeyde ortak program agiimasi hedeflendi.

* Plan Baslangig Déneminde:

1-Endodonti, 2- Pedodonti, 3-Protetik Dis Tedavisi, 4-Ortodonti, 5-Makine Miihendisligi, 6-insaat Miihendisligi

* Plan Déneminde Kapatilanlar:

1-Endodonti (2018), 2- Pedodonti(2018), 3-Protetik Dis Tedavisi(2018)

PG 2.2.2 “ Lisans diizeyinde ikinci 6gretim program sayisi (azahs)”

o Plan Déneminde Kapatilan Lisans dlzeyinde ikinci 6gretim programlar:
. Tarih (2018)
. Alman Dili ve Edebiyati (2018)
. Okul Oncesi Ogretmenligi (10) (2018)
. Turizm Igletmeciligi %30 ing. (2019)
. Isletme (2019)
. Iktisat (2019)
. Maliye (2019
. Ekonometri (2019)
. Gazetecilik (2019)
10. Radyo, Televizyon ve Sinema (2019)
11. Halkla lligkiler ve Tanitim (2019)
12. Sanat Tarihi(i0) (2020)
13. Galisma Ekonomisi ve Endustri lligkileri (2020)

0 N O g b~ WO N =
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Tablo: 105.8

Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Iyilestirmek

Ogretim elemani sayisinin ve niteliginin plan dénemi boyunca artiriimasi

“On Lisans Egitimi Lisans Egitimi Ve Lisansistii Egitimi”
“Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

H 2.3 Performansi 70%

Sorumlu Birim Personel Daire Baskanligi

Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe Etkisi Baglangig Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Ogretim elemani (&gretim Uyesi,

PG 2.3.1 Ogretim gorevlisi, okutman) basina 25% 43 34 23,40 100%
dlsen 6grenci sayis! (azalig)

PG23.2 Ogretim Uyesi basina dlisen proje 30% 0.30 034 0,08 0%
sayisl (artis)

PG 233 Ogretim {yesi basina digen atif 20% 75 150 162,87 100%

sayisl (artis)

Yabanci dilde egitim 6gretim
PG 2.3.4 faaliyetlerini gerceklestirebilecek 25% 280 300 434 100%
o6gretim Uyesi sayisi (artis)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

vlisi, okutman) basina diisen édrenci sayisi (azal
OIDB - PDB:

* Plan Baglangici: Ogrenci Sayisi: 69.030 Ogretim Elemani: 1.616 Oran: 42,72

+ 2018: Ogrenci Sayisi: 77.263 Ogretim Elemani: 1.901 Oran: 40,64

PG 2.3.1 + 2019: Ogrenci Sayisi: 69.408 Ogretim Elemani: 1.988 Oran: 34,91

+2020: Ogrenci Sayisi: 66.681 Ogretim Elemani: 2.832 Oran: 23,55

+2021: Ogrenci Sayisi: 66.209 Ogretim Elemani: 2.826 Oran: 23,41

Not: 2.826 akademisyenden “98 derse girmeyene 6gretim gorevlisi” ve “824 arastirma gorevlisini” disersek
02021: Ogrenci Sayisi: 66.209 Ogretim Elemani: 1.904 Oran: 34,63 ile yine hedefe ulastigimiz gériilmektedir.

“Odgretim iiyesi basina diisen proje sayisi (artis)”

PDB- BAP:
o Plan Baslangici: Proje Sayisi: 340 Ogretim Uyesi: 1.105 Oran: 0,30
PG 2.3.2 02018: Proje Sayisi: 503 Ogretim Uyesi: 1.269 Oran: 0,39

02019: Proje Sayisi: 412 Ogretim Uyesi: 1.323 Oran: 0,32
02020: Proje Sayisi: 232 Ogretim Uyesi: 1.358 Oran: 0,17
02021: Proje Sayisi: 114 Ogretim Uyesi: 1.343 Oran: 0,08

“Oéretim iiyesi basina diisen atif sayisi (artig)”

* Plan Baglangici: Atif Sayisi: 82.875 Ogretim Uyesi: 1.105 Oran: 75
+ 2018: Atif Sayisi: 116.866 Ogretim Uyesi: 1.269 Oran: 92

+ 2019: Atif Sayisi: 183.640 Ogretim Uyesi: 1.323 Oran: 138,80

+ 2020: Atif Sayisi: 200.109 Ogretim Uyesi: 1.358 Oran: 147,95

+ 2021: Atif Sayisi: 218.845 Ogretim Uyesi: 1.343 Oran: 162,87

+ 2021 Yih atif sayisi: 18.636

PG233

+ Kaynak: BAP AVESIS raporu ve Ogretim Uyesi sayisi PDB 'den alindi

“Yabanci dilde egitim 6gretim faaliyetlerini gerceklestirebilecek 6gretim liyesi sayisi (arti

PG 2.3.4 * Plan Basglangi¢ doneminde Personel Daire Baskanligindan gelen sayi 280 idi,
« Plan déneminde yeniden yapilan tespit ve yeni gelen akademisyenler ile Yabanci dilde egitim 6gretim faaliyetlerini gergeklestirebilecek 6gretim
liyesi sayisi 434’ya yukseldi.

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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Tablo: 105.9

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Egitim Ogretim Faaliyetlerini Iyilestirmek

Ogrenci sayisinin lisans diizeyde azaltiimasi, lisansistii diizeyde artirimasi.

“On Lisans Egitimi Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitimi”
“Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi”

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 2.4 Performansi 94%
Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe Etkisi Donemindeki Donemindeki Performans (%)

(%) Ba§lanng)Deger| Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Performans Gostergesi

Deger (B) Degeri (C)

OSYM sinavinda ilk 50.000'ne giren

PG 2.4.1 ogrencilerden Universitemize yerlesen 30% 1.739 6.000 9.872 100%
ogrenci sayisi

PG24.2 Lisans diizeyinde ikinci 6gretim 25% 2 18 9 100%
program sayisi(azalis)
Lisansisti diizeyde 6gretim

PG243 programlarindaki 6grenci 35% 6.092 6.130 5.624 83%
sayisi(artis)
Lisansustu ve lisans diizeyinde

PG24.4 yabanci uyruklu 6grenci sayisi 10% 1.448 3.000 7.921 100%
(artis)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

“ OSYM sinavinda ilk 50.000’ne giren &grencilerden iiniversitemize yerlesen égrenci sayisi”

OIDB:

PG 2.4.1 + OSYM sinavinda ilk 50.000'ne giren égrencilerden Gniversitemize yerlesen égrenci sayisi Plan dénemi basindaki 1.739 égrenci idi,
* Plan déneminde 8.133 ( 2018'de 2.036, 2019'da 2095, 2020’de 2.218, 2021’de 1.784) artarak 9.872’ye ulagsmistir. Hedefe ulasilmis ve hedef
aslimistir.

PG 242 « Plan baglangicinda 22 adet Lisans diizeyinde ikinci 6gretim program mevcut idi,
* Plan déneminde 13 (2018:3 - 2019:8 - 2020:2) adeti kapatildi, 9 adete dlsirildi. (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

PG 243

PG 24.4
* Plan déneminde yeni 6.473 (2018 yilinda Lisansustu ve lisans diizeyinde 790, 2019 yilinda 605, 2020 yilinda 1.031, 2021 yilinda 2.097+1.950)
yabanci uyruklu 6grenci kaydi gerceklesmis ve sayi 7.921 ulasmistir.

PG 2.4.2 “Lisans diizeyinde ikinci 6dretim program sayisi(azals)”

Plan Baglangicinda Lisans Diizeyinde ikinci Ogretim Plan Déneminde Kapatilanlar
1. Alman Dili ve Edebiyat 14. Uluslararasi lligkiler 1. Tarih (2018)
2. Felsefe 15. Gazetecilik 2. Aiman Dili ve Edebiyati (2018)
3. ingiliz Dili ve Edebiyati 16. Halkla lliskiler ve Tanitim 3. Okul Oncesi Ogretmenligi (10) (2018)
4. Sanat Tarihi. 17. Radyo Televizyon ve Sinema 4. Turizm Igletmeciligi %30 Ing. (2019)
5. Tarih. 18. Elektrik Elektronik Mihendisligi 5. Isletme (2019)
6. Turk Dili ve Edebiyati. 19. Turizm Igletmeciligi 6. iktisat (2019)
7. Okul Oncesi Ogretmenligi (10) 20. Pazarlama 7. Maliye (2019),
8. Calisma Ekonomisi ve Endiistri likileri 21. Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 8. Ekonometri (2019)
9. Ekonometri 22. Yonetim Bilisim Sistemleri 9. Gazetecilik (2019)
10. Iktisat 10. Radyo, Televizyon ve Sinema (2019)
11. Isletme 11. Halkla lligkiler ve Tanitim (2019)
12. Kamu Yénetimi(i0) 12. Sanat Tarihi(i0) (2020)
13. Maliye 13. Calisma Ekonomisi ve End(istri lligkileri (2020)

2021 Yih idare Faaliyet Raporu @
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Tablo: 105.10

Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi
Kalite Glivence Sistemlerinin Universite genelinde yayginlastiriimasi, ydnetim kalitesinin gelistirilmesi

XL ETN (NI I TR G TETA UL CLTETW- B Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Yok (Kurumsallasma - Kurumsal Gelisim)

Amacin lligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 3.1 Performansi 100%
Sorumlu Birim Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorliigu

Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe Etkisi Baglangig Degeri* Doénemindeki Doénemindeki Performans (%)
(%) (A) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Belgelendirme ve Akreditasyon sayisi

KYS uygulayan birim sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler*

“ Belgelendirme ve Akreditasyon sayisi”
KGKK: Belgelendirme ve Akreditasyona sahip birimler asagida listelenmistir.

PG 331 * Plan baslangicinda 8 adet Belgelendirme ve Akreditasyon mevcut iken,
* Plan déneminde 9 adet yeni/yenileme gerceklesti ve sayi 17’ye ulasti. (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)
“KYS uygulayan Birim Sayisi1”

PG 3.3.2 * Plan baglangicinda 6 birimimiz KYS uygulamakta idi,

* Plan déneminde 12 yeni birimimiz de KYS uygulamaya basladi ve Toplamda 18 birime ulastik. (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum
Dosyasinda)

PG 3.1.1“ Belgelendirme ve Akreditasyon sayisi”

KYS ve Akredite Belgesi Alan Birimler

1. Tip Fakiltesi Hastanesi (KYS) 1. Turizm Fakiiltesi TEDQUAL (2018) (AKRADITE)

. Rektbrliik idari birimler (KYS) 2. Tip Fakiiltesi (2018) UTEAK (AKRADITE)

. Tip Fakiiltesi (KYS) 3. Hemsirelik Fakiiltesi (2020) HEPDAK (AKRADITE)

. Hemsirelik Fakultesi (KYS) 4. Akdeniz Universitesi (YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programi)(2021)

. Turizm Fakdltesi (KYS)

. Dis Hekimligi (2018) (KYS)

. Saglik Bilimleri Enstitiisii (2018) (KYS)

2
3
4
5
6. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (KYS)
7
8
9

. Kumluca Saglik Bilimleri Fak.(2019) (KYS)

10. Egitim Fak.(2019) (KYS)

11. Akdeniz TTO (2019) (KYS)

12. Géyniik MYO (2020) (KYS)
13. Edebiyat Fakiiltesi (2021) (KYS)

PG 3.1.2 “KYS uygulayan Birim Sayisi”

KYS Uygulayan Birimler

Tip Fakiltesi Hastanesi (KYS) Egitim Fak.(2019) (KYS)

Rektérliik idari birimler (KYS) Akdeniz TTO (2019) (KYS)

Tip Fakdltesi (KYS) Goynik MYO (2020) (KYS)

Hemsirelik Fakdltesi (KYS) Edebiyat Fakiiltesi (KYS)

Turizm Fakdltesi (KYS) Ziraat Fakdltesi (2020) (KYS)

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (KYS) Muhendislik Fakultesi (2020) (KYS)

Dis Hekimligi (2018) (KYS) Akdeniz Uygarliklari Arastirma Enstitisiu
Saglik Bilimleri Enstitusi (2018) (KYS) Spor Bilimleri Fakultesi

Kumluca Saglik Bilimleri Fak.(2019) (KYS) Fen Bilimleri Fakltesi

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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Tablo: 105.11

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi
insan Kaynaklari Yénetim Sisteminin Geligtiriimesi

YL (NI LI TR G TET AL CTTETIW-C (B Amacin llgili Oldugu Program/Alt Program Yok (Kurumsallagma - Kurumsal Gelisim)

Amacin lligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 3.2 Performansi 95%
Sorumlu Birim Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorliigu

" . izleme izleme
Plan D6nemi

P S (R et Hedefe Etkisi Baslangic Degeri* Donemindeki Doénemindeki Performans (%)
9 (%) $ 9: ;\?) 9 Yilsonu Hedeflenen  Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG 3.2.1 Akademik Calisan Memnuniyet orani 25% 7% 81% 77% 95%
PG3.2.2 idari Calisan Memnuniyet orani 25% 66% 71% 68% 88%

Akademik Calisanlarin Egitim
PG3.23 Programlari (Hizmet igi Egitim vb.) 15% 60% 65% 69% 100%
memnuniyet orani

idari Calisanlarin Egitim

PG 3.24 Programlari (Hizmet igi Egitim vb.) 15% 55% 60% 62% 100%
Memnuniyet Orani
PG3.25 Akademik Tesvik Puani Ortalamasi 20% 58,20 42,00 40,91 97%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

“ Akademik Calisan Memnuniyet orani”

KGKK: Memnuniyet oranlari Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatérliigu tarafindan her yilsonunda yapilan kurum ici memnuniyet anketleri ile
PG3.2.1 belirlenmekte ve Kurula sunulmak tGzere SGDB’ye raporlanmaktadir. 2021 Hedefi:%81

* Yillar Itibari ile Memnuniyet Oranlari:

2017: %77 2018:%78 2019:%75 2020:%75 2021: %77

“idari Calisgan Memnuniyet orani”

* KGKK: Memnuniyet oranlari Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatérltigu tarafindan her yilsonunda yapilan kurum igi memnuniyet anketleri ile
PG3.2.2 belirlenmekte ve Kurula sunulmak lGzere SGDB’ye raporlanmaktadir. 2021 Hedefi:%71

* Yillar itibari lle Memnuniyet Oranlari:

2017: %66 2018:%70 2019:%66 2020:%66 2021: %68

* KGKK: Memnuniyet oranlari Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordlnatorlugu tarafindan her yilsonunda yapilan kurum igi memnuniyet anketleri ile
PG3.23 belirlenmekte ve Kurula sunulmak lGzere SGDB’ye raporlanmaktadir. 2021 Hedefi:%65

» Yillar itibari lle Memnuniyet Oranlari:

2017: %60 2018:%61 2019:%59 2020:%61 2021: %69

* KGKK: Memnuniyet oranlari Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordlnatorlugu tarafindan her yilsonunda yapilan kurum igi memnuniyet anketleri ile
PG3.24 belirlenmekte ve Kurula sunulmak lizere SGDB'ye raporlanmaktadir. 2021 Hedefi:%60

» Yillar itibari lle Memnuniyet Oranlari:

2017: %55 2018:%58 2019:%54 2020:%56 2021: %62

«

‘Akademik Tesvik Puani Ortalamasi”

PDB: 27 Haziran 2018 tarihli ve 30461 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeliginde yapilan mevzuat
degisikligi nedeni ile Strateji Gelistirme Kuruluna Performans Gostergesi Hedeflerinde revize teklifi sunuldu. Sonrasinda plan giincellendi: “PG
3.2.5 Akademik Tesvik Puani Ortalamasi” hedefi plan sonunda 42 olarak belirlendi.

PG3.25 + 2019 yili 30 puan ve uzeri 635 kisinin Toplam puani: 25.766,23 olup Akademik Tesvik Puani Ortalamasi 40,58,

* 2020 yili 30 puan ve uzeri 750 kisinin Toplam puani: 30.624,82 olup Akademik Tesvik Puani Ortalamasi 40,83

2021 yili 30 puan ve uzeri 742 kisinin Toplam puani: 30.303,05 olup Akademik Tesvik Puani Ortalamasi 40,91

* Yillar itibari lle Akademik Tesvik Puan Ortalamasi:

+2017: 58,20 2018:58,92 2019:40,58 2020:40,83 2021:40,91

| 2021 Yih idare Faaliyet Raporu @
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Tablo: 105.12

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi
Yonetim Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

VNG EE LN (RO TN LSS T T [E 1P (B Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Yok (Kurumsallasma - Kurumsal Gelisim)

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 3.3 Performansi 85%
Sorumlu Birim Bilgi Islem Daire Bagkanlig

» . izleme izleme
Plan Dénemi

Performans Géstergesi Hedefe Etkisi Baslangic Degeri* Donemindeki Doénemindeki Performans (%)
9 (%) 3 5: :) 9 Yilsonu Hedeflenen  Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG 3.3.1 Akademik Calisan Memnuniyet orani 25% 54% 60% 78% 100%
PG3.3.2 idari Calisan Memnuniyet orani 15% 2.500 Bilgisayar 1Gb | 3.000 Bilgisayar 1Gb | 2.500 Bilgisayar 1Gb 0%

Akademik Calisanlarin Egitim
PG3.33 Programlari (Hizmet Igi Egitim vb.) 25% 0% 10% 63% 100%
memnuniyet orani

idari Calisanlarin Egitim

PG 3.3.4 Programlari (Hizmet ici Egitim vb.) 20% 0 20 99.639 100%
Memnuniyet Orani
PG 3.3.5 Akademik Tesvik Puani Ortalamasi 15% 50T/1TB 90/1.8TB 100/2 TB 100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler*

“Programlardan / otomasyon sisteminden duyulan memnuniyet oran”
KGKK: Memnuniyet oranlari Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatérligl tarafindan her yilsonunda yapilan kurum ici memnuniyet anketleri ile

belirlenmekte ve Kurula sunulmak lizere SGDB'ye raporlanmaktadir. 2021 Hedefi: %60
«Yillar itibari ile Memnuniyet Oranlari: 2017: %54 2018:%77  2019:%77 2020:%78 2021: %78

PG 3.3.1

”

lanti hizi (A.U. Hastanesi hari
* Plan baslangicinda 2.500 Bilgisayar 1 GBPS Baglanti Hizinda idi, 2022 hedef ise 7.500 bilgisayarin baglanti hizinin 1 GBPS’ye yiikseltilmesi idi.
PG3.3.2 » Bilgi islem Daire Baskanliginca; Hurdaya ayrilan bilgisayarlar, kamuda tasarruf tedbirleri, biitce kisitlari ve 2020 yili itibari ile Ihtiya¢ analizi
tekrar yapildiginda 3.000 bilgisayarin 1 GB hiz ile badlanti saglamasinin yeterli olacagi degerlendirildi ve plan giincellendi 6denek talep edildi.
Gergekleseme olmadi.

“Kampiis icerisindeki bilgisayarin ba

“Universite is akis siireclerinin dahili ve harici otomasyonlarla kargilanma orani (artig)”

BIDB: Bu alanda plan déneminde 8 entegrasyon isleminin %10’unun tamamlanmasi 6ngériildii, %10 hedefi izerinde %63 oraninda entegreler
tamamlandi. Béylelikle hedef %100 ulagildi. Ayrica Universitemizde Ayrica planlanin diginda Covid-19 nedeniyle Uzaktan Egitim gegildigi igin
Ogrenci Otomasyonu - Office 365 Teams Entegrasyonu gergeklestirilmistir. (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

= ”

PG 3.3.3

“Kampiis icerisindeki bilgisayarin baglanti hizi (A.U. Hastanesi hari

23 Mart 2020 itibariyle tilkemizde meydana gelen covid-19 salgini nedeniyle Universitemizin merkez ve ilge kampiisleri olmak (izere tiim
birimlerinin ilgili dersleri, 6gretim elemanlari ve égrencileri Uzaktan Egitim Ogrenim Sistemi’ne dahil edilmistir. 2021-2022 Egretim yili giiz ve
bahar dénemlerinde ise Uzaktan Egitim Ogrenim Yéntemi ile derslerin yiriitiimesine devam edilmistir. 2021-2022 Giiz déneminde tim dersler
Microsoft Teams uygulamasi tzerinden senkron olarak yUritilmesine karar verilmistir. 31 Aralik 2021 itibariyle 65.893 aktif 6grenci sistemden
yararlanmakta, 12.470 adet ders sistemde aktif halde kullanilabilir durumdadir. Sinav sistemi olarak ise yiz ylize sinav veya Universitemizde
PG3.3.4 gelistirilmis olan ASOS Sinav Yénetim yazilimi birim ve égretim (yelerinin tercihine gére kullaniimistir. 2021-2022 Egitim ve Ogretim Yili Gliz
Yariyilinda uzaktan égretim seklinde yiiriitilmekte olan zorunlu 5(i) derslerinin (TDB 101/105/121 Tiirk Dili I, ATA 101/105/103 Atatiirk llkeleri
ve Inkilap Tarihi I, YBD 101/121/109/181 Ingilizce | ve YBD 103/123 Almanca) Ara Sinavlari ASOS (izerinden gerceklestirilmistir. Bu sinavlarda
16 Oturumda 39.400 Sinav tanimlanmistir. Sinav tanimlanan 6grencilerin %81’ (32.084 6grenci) sinavini onaylamis ve bu 6grencilerin %98'i
(31.401 &grenci) sinavini basari ile tamamlamistir. 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle zorunlu 5(i) derslerinin final sinavlari tanimlanmistir. Yariyil
sonu ve bitlinleme sinavlari ayni yéntemle yiritilmeye devam edecektir.

* AKUNZEM'den gelen sayisal bilgiler: (2018: 116) (2019: 28) (2020: 64.269) (2021:39.596) Toplam: 96.639

“Veri merkezi performansini dlgen disk kapasitesi (artis)”

+ BIDB: 2022 yilina kadar diistiniilen 100T/2TB veri merkezini performansini dlgen disk kapasitesi hedefi 2018 yilinda gergeklestirilmistir.
Yeni sistemlerin alinmasi konusunda ihale yapilmis ve Aktif-aktif 2 veri merkezi kurulmustur. 2 storage, 5 fiziksel sunucu 95TB disk alani
bulunmaktadir.

PG3.3.5

.. Entegre Yili
Plan Doneminde %10’u Yapilmasi Ongériilen Entegrasyonlar
° P 9 grasy 2019 2020 2021 2022
1 | EBYS Ogrenci Otomasyon Sistemleri arasinda égrenci diploma dékiimii entegrasyonu Tamamlandi
2 | EBYS Personel Otomasyon Sistemleri arasinda ise personel izinleri icin entegrasyonu Tamamlandi

Yemekhane ve gegis glivenlik sistemleriyle personel ve 6grenci otomasyon sistemlerinin

3 Tamamlandi
entegrasyonlari

4 Kart merkezi, gecis glivenlik sistemi, hizli gecis sistemi ve plaka tanima sistemi T
entegrasyonu
Ogrenci otomasyonu Active Directory (Eduroam ve Eposta) entegrasyonu Tamamlandi

5
6 | Ogrenci otomasyonu kart merkezi entegrasyonu
7

Personel otomasyonu kart merkezi entegrasyonu

8 | Personel otomasyonu Active Directory (Eduroam ve Eposta) entegrasyonu

+Ayrica planlananin disinda Universitemizde Ayrica planlanin disinda Covid-19 nedeniyle Uzaktan Egitim gecildigi icin Ogrenci Otomasyonu - Office 365 Teams
Entegrasyonu gerceklestirilmistir.

@ 2021 Yih idare Faaliyet Raporu
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Tablo: 105.12

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi
Alt yapi ve fiziksel alanlarin gelitiriimesi

VNG ECTN NI TR L [T A L [E T V-G B Amacin ligili Oldugu Program/Alt Program Yok (Kurumsallagma - Kurumsal Geligim)

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 3.4 Performansi 95%
Sorumlu Birim Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanhgi

Plan Dénemi izleme izleme
Performans Géstergesi Hedefe Etkisi Baslanaic Degeri® Doénemindeki Donemindeki Performans (%)
9 (%) o g(:) 9 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG3.4.1 Kapali alan Uretimleri (artis) 30% 807.468 958.750 935.828 85%
PG 3.4.2 Acik alan tretimleri (artis) 30% 1.821.800 1.930.000 1.937.982 100%
PG3.43 Ogrenci basina dsen kapali alan 20% 11,70 13,89 14,13 100%
m?si (artis)
PG3.4.4 Bakim onarim is sayisi 20% 1.865 6.800 7.404 100%

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

“ Kapal alan iiretimleri (artis)”

Yapi Isleri Teknik DB:

* Plan dénemi basinda 807.468m? olan kapali alan mevcut idi.

* Plan déneminde 14.310m? Cami, 2.300m? Kok hicre Merkezi, 2.900m? Kapali Derslik Spor Merkezi, 40.000m? Onkoloji Hastanesi, Dis
Hekimligi Fak. 22.000m?, Atolye Binalari: 2.060 m? ve Demre Y.O. 7.050m? ingasi ile Toplam 90.610m? kapal alanimiz arttirildi ve 935.828m?
ye ulasti.

» Mimarlik Fakdltesi yapimi devam etmektedir.

“Acik alan iretimleri (artig)”

Yapi isleri Teknik DB:

* Plan donemi basinda 1.821.800m? acik alan Gretimi mevcut idi.

* Plan déneminde 115.182 m? (2018: 60.712m?-2019: 20.217m?- 2020: 33.653 m? - 2020: 1.600 m?) acik alan Uretimi oldu. 2021 Hastane 6nl
otopark alani 1000 m? ve yesil alan peyzaj diizenlemesi 600 m? olmak Uizere Toplam 1.600 m? agik alan Uretimi gergeklesmistir. ve 1.937.982
m? ye ulast.

“Ogrenci basina diisen kapal alan m?si (artis)”

Yapi Isleri Teknik DB:
+ Kapali alan: 935.828m? Ogrenci Sayis1:66.209 Oran:14,13m?

PG 3.4.1

PG 3.4.2

PG 3.4.3

“Bakim onarim is sayisi”
« Plan baslangi¢ déneminde 1.865 olan bakim onarim is sayisi,
* Plan déneminde 5.539 (2018: 1.804 - 2019: 1.353 - 2020:1.105 — 2021:515+762) adet artarak 7.404’e ulagsmistir.

PG3.4.4

2021 Yih idare Faaliyet Raporu @
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Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Toplum ile lletisim ve Etkilesimi Gelistirme
Arastirma ve Gelistirme alanindaki Griin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak

. “Yiksekogretim Kurumlari Surekli Egitim Faaliyetleri”
U ELRIGT TR TR ST T [T LN A ST [T WA (Bl “Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin bulunulmasina katkida bulunulmasi”

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 4.1 Performansi 100%
Sorumlu Birim Basin ve Halkla lliskiler Sube Miidirliigii

Plan Dénemi izleme izleme

Hedefe Etkisi Baglangi Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Arastirma ve gelistirme alanindaki

PG4.1.1 Urlin ve hizmetlerimiz hakkinda 20% 1.215 5.000 5.611 100%
basinda ¢ikan haber sayisi

PG4.1.2 “Arastirma" web sayfasi ziyaret sayisi 10% 0 24.175 31.928 100%

PG 413 Ticarile§e_n patent, faydali model 20% 0 1 1" 100%
veya tescil sayisi

PG4.1.4 Dis paydaslara saglanan 20% 38 200 224 100%
danigmanlik hizmeti sayisi

PG 415 BAP disi kaypal_(larla desteklenen 30% 54 150 169 100%
arastirma projesi sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler*

“Arastirma ve gelistirme alanindaki iiriin ve hizmetlerimiz hakkinda basinda ¢ikan haber sayisi”

Basin ve Halkla lligkiler Sube Midiirligii:

PG4.1.1 * Ar-Ge Faaliyetlerini topluma duyurarak taninirhgi ve toplumsal katkiyi artirmak amaci ile Plan Baslangi¢ déneminde bu alaninda 1.215 haber
sayisinin plan dénemi sonunda artiriimasi hedeflendi.

* Plan déneminde 4.396 (2018: 1.173 - 2019: 1.007 - 2020: 1.089 — 2021:739+388) haber Toplamda 5,611 haber tespiti yapildi. Hedef ulasildi.
“Arastirma” web sayfasi ziyaret sayisi”

BIDB:

» 2018 yilinda http://www.akdeniz.edu.tr/page/arastirma.php “Arastirma” sayfasinin yillik ziyaretgi sayisi 7.303 olarak tespit edildi.

PG412 * Toplumsal katkiyi ve taninirh@i artirmak amagli Plan dénemi boyunca yillik %5 artis ile ziyaretci sayisinin 2021 yilinda 24.175’e ulasmasi
hedeflendi.
* Plan déneminde 31.928 ( 2018: 7.303 - 2019: 10.309 - 2020:5.869 — 2021:3.191+5.236) ziyaret aldi ve hedefin Uizerinde ziyaret sayisina ulasildi.
PG 413 “ Ticarilesen patent. faydali model veya tescil sayisi”
o Plan Déneminde 11 adet patent, ve faydali model mevcuttur. (Liste Tablo Ekinde ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)
“Dis paydaslara sadlanan danismanlik hizmeti sayisi”
Yazi Isleri Sube Miidiirligii: Plan dénemi mevcut durum analizi yapilir iken sadece Yazi islerinden gelen veri alindidi igin Plan dénemi boyunca
da ayni birimden gelen veriler izlendi.
PG 414 » Arastirma faaliyetlerini iyilestirmek amaci ile yapilan ve Yazi igleri Sb. Md. ‘den alinan Universite Yénetim Kurulu Karari Teknokent Danisman
o Gorevlendirmesi plan donemi baginda 38 idi,
* Plan déneminde 186 (2018: 69 - 2018: 29 - 2020: 29 — 2021:59) gorevlendirme oldu ve Toplamda 224 danigsmanlik hizmeti verildi ve hedefe
ulasildi. Ayrica tim birimlerden derlenen danismanlik hizmeti 146 adet olup bu sayiya dahil edilmemistir. (146 adet olan danismanlk hizmeti
ayrintili bilgisi Tablo 75’de verilmistir. Ayrica raporun toplanti sunum dosyasinda mevcuttur.)
“BAP disi1 kaynaklarla desteklenen arastirma projesi sayisi”
* Plan dénemi basinda BAP disi kaynaklarla desteklenen 54 arastirma proje mevcut idi.
PG 415 * Plan glincellenmemeden énce 2021:62, 2022:64 proje hedeflendi. Planin giincellenmesi le hedef 2021:150, 2022:175 olarak belirlendi.

* Plan déneminde 115 (2018 yilinda 51, 2019 yilinda 25, 2020’de 17 adet, 2021'de 10+12) daha BAP disi kaynaklarla desteklenen arastirma
projesi gergeklesti ve proje sayisi 169 'ye ulast.
+ 2021 yil sonu hedefi olan 150 projenin izerinde 169 proje gergeklesti.

PG 4.1.3 “ Ticarilesen patent, faydal model veya tescil sayisi”
Akdeniz TTO: Plan Doneminde;

1. Ziraat Fakdltesi akademisyenleri tarafindan gelistirilen yeni bir ¢im cesidi miizakere gorismeleri yuritilerek lisanslama sézlesmesi yatirimcel firma ile 24
Mayis 2019 tarihinde imzalanmistir. (2019)

. Mihendislik Fakultesi akademisyenleri tarafindan gelistirilen gida ile ilgili bir Girtin olan “jelibal” lisanslama s6zlesmesi yatirimci firma ile imzalanmistir. (2019)

. Akdeniz TTO bulus sahibi olan Kimya Bélimiinden Ogrenci Fatih Cetinkaya ile birlikte, 2019 yilinda Dis Agrisini Tedavi Edici Agiz Soliisyonu bulugu
icin patent basvurusunu gerceklestirmistir. (Patent Basvuru Numarasi 2019/22315'tir.) Patent basvurusu yapilan Agiz Sollisyonu patentinin, ilgili lisansor
firmalara tanitimi yapilmis olup bu firmalar arasinda bulunan Hasbiotech ile miizakerelere devam edilmistir. Uriin gesitlerine eklenebilecek bir patent oldugu
icin Akdeniz Universitesi ile Hasbiotech firmasi arasinda bir is birligi baglatildi. 30.09.2020’ de de Lisanslama Niyet Sézlesmesi imzalanmigtir. (2020)

Tescil Edilen Patent ismi: Grafen gerikli Katot Elektrokatalizérii Ve Uretim Yéntemi (2021)

Tescil Edilen Faydali Model ismi: Helezonlu Tip Tohum Borusu (2021)

Tescil Edilen Patent ismi: Ayrik Tuz Cimi (Puccinellia Distans L.)Nde Bora Dayanikli Genleri

Tescil Edilen Patent ismi: Dis Remineralizasyonunu Kolaylastiran, Lezyon Agrisini Ortadan Kaldiran Farmasétik Sollisyon (2021)
Tescil Edilen Patent ismi: Bitkilerde Furin lle Hedef Proteinlerin In Vivo Posttranslasyonel islenmesi (2021)

9. Tescil Edilen Patent ismi: Kontrollii ilag Salimi Gésteren, Sicakliga Duyarli Antifungal Ozellikli Akilli Hidrojeller (2021)

10. Tescil Edilen Uluslararasi Patent ismi: Genomic Dna Isolation Method And Kit (2021)

11. Tescil Edilen Faydali Model ismi: Bir Direng Kordonlu Kaya Tirmanma Egzersiz Plakasi (2021)

w N
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PG 4.1.4 “Dis paydaslara saglanan danismanlik hizmeti sayisi”
Ayrintili bilgi Tablo 75.
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Tablo: 105.15

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Toplum ile iletisim ve Etkilesimi Gelistirme
Egitim Ogretim alanindaki iirin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak

. “Yiksekogretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri”
YU ELRIGT TR TR ST T [T LN AT [T WA (Bl “Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin bulunulmasina katkida bulunulmasi”

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 4.2 Performansi 75%
Sorumlu Birim Basin ve Halkla lliskiler Sube Miidirliigii

Plan Dénemi izleme izleme

Hedefe Etkisi Baglangi Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Egitim Ogretim alanindaki triin ve
PG4.2.1 hizmetlerimiz hakkinda basinda 30% 1.592 8.600 12.760 100%
cikan haber sayisi
PG 4.2.2 saAj:E’ Ogrenci " Web sayfas ziyaret 30% 0 680.229 512.449 75%
Cesitli kurum ve kuruluslardan
PG4.2.3 karsiliksiz burs alan égrencilerin 25% 0,0076 0,0095 0,0082 32%
Toplam 6grenci sayisina orani
AKUN TV ve Universite FM kanali
PG4.24 ile egitim 6gretim alaninda yapilan 15% 40 225 411 100%
program ve haber sayisi
“Egitim Ogretim alanindak ve hizmetlerimiz hakkinda basinda ¢ikan haber sayisi”
Basin ve Halkla lligkiler Sube Midiirligii:
» Egitim Ogretim Faaliyetlerini topluma duyurarak taninirhgi ve toplumsal katkiyr artirmak amaci ile Plan Baslangic déneminde bu alaninda
PG 4.2.1 . ! .
1.592 haber sayisinin plan dénemi sonunda artiriimasi hedeflendi.
* Plan dénemindeki 11.168(2018: 2.289 - 2019: 3.156 - 2020: 2.236 — 2021:1.107+1.680 ) haber ile Toplamda 12.760 haber tespiti yapildi.
« 8.600 olan hedef asildi ve 12.760 haber sayisina ulasildi.
“Aday Ogrenci ” Web sayfasi ziyaret sayisi”
BIDB:
PG 422 BIDB:2018 yilinda http://www.akdeniz.edu.tr/page/ogrenciler.php “Ogrenci/Aday Ogrenci” acildi ve sayfasinin yillik ziyaretci aldigi 205.500 tespit
- edildi ve plan dénemi boyunca yillik %5 artis ile ziyaretgi sayisinin 2021 yil sonunda 680.229'a ulagmasi hedeflendi.
* Plan déneminde 512.449 (2018: 205.500 - 2019: 291.494 - 2020:Sayfaya ulasim saglanmiyor. - 2021:2.896+12559) ziyaret ald1.
OIDB - SKSDB:
* Plan Dénemi Basi: Burs alan égrenci: 531 Toplam Ogrenci: 69.030 Oran:0,0078
+2018: Burs alan 6grenci: 644 Toplam (:)grenci: 77.263 Oran:0,0083
PG423 *2019: Burs alan 6grenci: 547 Toplam (__)grenci: 69.408 Oran:0,0079
- *2020: Burs alan 6grenci: 547 Toplam __Ogrenci: 66.681 Oran:0,0082
»2021: Burs alan 6grenci: 547 Toplam Ogrenci: 66.209 Oran:0,0082
2021: Sivil Toplum kuruluslari 547 6grenci disinda, licretsiz yemek bursu 2781 6grenci, kismi zamanh galisma bursu 241 6grenci olmak tizere
3569 kisiye burs saglanmustir. Universitemiz de 66.209 6grenci kayith bulunmakta olup bunlarin %5,38’ine burs olanagi saglanmistir.
“AKUN TV ve Universite FM kanali ile egitim égretim alaninda yapilan program ve haber sayisi”
lletisim AUM: )
PG4.24 * Plan Baslangi¢ ddneminde 40 adet egitim 6gretim alaninda haber yapan lletisim AUM,
* Plan déneminde 371 (2018: 197 - 2019: 117 - 2020: 32 — 2021:10+15) haber yaparak, egitim 6gretim alaninda Toplamda 411 haber sayisina
ulasiimistir.
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Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Tablo: 105.16

Toplum ile lletisim ve Etkilesimi Gelistirme
Saglik alanindaki Griin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak
"Tedavi Edici Saghk"
"Tedavi edici saglik hizmetlerinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi”
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Amacin Iigili Oldugu Program/Alt Program Hedefi Yok (Kurumsallasma - Kurumsal Geligim)
H 4.3 Performansi 98%
Sorumlu Birim Saglik, Arastirma ve Uygulama Merkezi(Universite Hastanesi),
" Plan Dénemi ke ke
Hedefe Etkisi Baglangig Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
) Yilsonu ﬁedeflenen Gergf:kl_egme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Performans Gostergesi

(%)

Saglik alanindaki triin ve
PG 4.3.1 hizmetlerimiz hakkinda basinda 30% 1.972 8.500 11.477 100%
cikan haber sayisi

Akdeniz Universitesi Hastaneleri web

PG4.3.2 . 10% 750.000 4.250.000 4.411.567 100%
sayfasl ziyaret sayisi

PG4.33 Hasta memnuniyet orani 20% 78% 80% 79% 99%

PG4.3.4 Yabanci uyruklu hasta sayisi 20% 1.314 10.500 11.794 100%
AKUN TV ve Universite FM kanali

PG4.3.5 ile saglik hizmetlerimiz alaninda 20% 10 85 77 89%

yapilan program ve haber sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

“Saglik alanindaki iiriin ve hizmetlerimiz hakkinda basinda ¢ikan haber sayisi”
Basin ve Halkla iligkiler Sube Midiirligii:
« Saglik alanindaki faaliyetleri topluma duyurarak taninirhigi ve toplumsal katkiyr artirmak amaci ile Plan Baslangi¢ déneminde bu alaninda 1972

PG 4.3.1 . . .
haber sayisinin plan dénemi sonunda artiriimasi hedeflendi.
* Plan déneminde 9.505 (2018: 1.867 - 2019: 1.932 - 2020: 2.916 — 2021:1.505+1285) haber Toplamda 11.477 haber tespiti yapildi.
+ 8.500 olan asildi ve 11.477 haber sayisina ulasildi.
“Akdeniz Universitesi Hastaneleri web sayfasi ziyaret sayisi”
AU Hastanesi:
PG 432 + 2018 yilinda “http://www.hastane.akdeniz.edu.tr/ “A.U. Hastanesi” sayfasinin yillik ziyaretci sayisi 750.000 olarak tespit edildi.

* Plan déneminde 3.661.567(2018: 436.744 - 2019: 391.576 - 2020:1.111.387 — 2021:768.183+953.687) ziyaret aldi ve ziyaretci sayisi 4.411.567'ye
ulasti.
* 2021 yilsonu hedefi. 4.250.000 iken hedefin Uzerinde ziyaret saglanmistir.

«

‘Hasta memnuniyet orani”

AU Hastanesi:

» Hasta memnuniyet oraninda diistis yasanmistir. Ancak anket sorulari 2018 yilinda giincellenmistir. Memnuniyet oranindaki diisiistin soru
PG4.33 degisikliginden kaynakli oldugu duislintlmektedir. 2020 yilinda yeni bir anket sunucusu kurulmus, mobil ve masa Ustii bagimsiz ¢alismasi
Kasim-2020 ayindan itibaren saglanmis bdylelikle anketlere ulasilabilirlik artiriimistir. Yapilan alt yapi ve Ust yapi galismalan ile hasta
memnuniyeti artirlimasi hedeflenmistir.

* (2017:%78) (2018: %75) (2019: %77) (2020: %66) (2021:79)

«

‘ Yabanci uyruklu hasta sayisi”
AU Hastanesi:

* Plan Baslangig déneminde hastanelerimiz 1.314 yabanci uyruklu hastaya hizmet verildi.

PG 434 * Plan déneminde 10.480( 2018: 2.934 - 2019: 2.589 - 2020:2.257 - 2021:1.098+1602) hastaya hizmet verdi ve plan déneminde Toplam hizmet
verilen yabanci uyruklu hasta sayisi 11.794’e ulasti.
* Hastanemizin 2021 yilsonu hedefi olan 10.500 yabanci uyruklu hasta idi ve %100 oraninda hedefe ulasildi.
“AKUN TV ve Universite FM kanali ile saglik hizmetlerimiz alaninda yapilan program ve haber sayisi”
lletisim AUM:

PG4.3.5 » Plan Baslangig déneminde 10 adet saglik alaninda haber yapan Iletisim AUM,
* Plan doneminde 67 (2018: 17 - 2019: 10 - 2020: 13 — 221:16+11) haber yaparak, egitim 6gretim alaninda Toplamda 77 haber sayisina
ulasgiimistir.
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Tablo: 105.17

Tablo 26-2021 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu
Toplum ile iletisim ve Etkilesimi Gelistirme
Kiiltiir, Sanat ve Spor alanindaki Griin ve hizmetlerimizi tanitmak etkilesimi saglamak ve artirmak

. “Yiksekogretim Kurumlari Strekli Egitim Faaliyetleri”
YU ELRIGT TR TR ST T [T LN AT [T WA (Bl “Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin bulunulmasina katkida bulunulmasi”

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 4.4 Performansi 99%
Sorumlu Birim Basin ve Halkla lliskiler Sube Miidirliigii

Plan Dénemi izleme izleme

Hedefe Etkisi Baglangi Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Kiiltir Sanat ve Spor alanindaki Griin
PG 4.4.1 ve hizmetlerimiz hakkinda basinda 30% 3.564 11.000 10.794 97%
cikan haber sayisi

Kultir Sanat ve Spor hizmet ve
PG4.4.2 Urlinlerimiz sunan web sayfasi ziyaret 10% 0 13.465.000 12.675.179 94%
saylsl

Topluma acik olan ve Saglik
Kdltur ve Spor Daire Baskanligi

PG4.43 P S 20% 881.034 4.630.000 5.153.229 100%
tarafindan yonetilen tesislerin
kullanici sayisi

PG 4.4.4 DI P 1672 =T NEL T S 30% 187 4.000 4.367 100%

ve Spor etkinligi sayisi
Etkinliklerimize katilanlarin

PG 4.4.5 ) 10% 54% 62% 62% 100%
memnuniyet orani

Hedefe iligkin Degerlendirmeler**

«

¢ Kiiltiir Sanat ve Spor alanindaki iiriin ve hizmetlerimiz hakkinda basinda ¢ikan haber sayisi”

Basin ve Halkla lliskiler Sube Midiirligi:

PG4.4.1 * Plan Baslangi¢ déneminde kdltir sanat ve spor alanindaki faaliyetleri topluma duyurarak taninirhgr ve toplumsal katkiyr artirmak amaci ile
Plan Baslangi¢c déneminde bu alaninda 3.564 haber sayisinin plan ddnemi sonunda artirilmasi hedeflendi.

* Plan déneminde 7.230 (2018: 2.381 - 2019: 2.139 - 2020: 1.503 — 2021:623+584 ) haber Toplamda 10.974 haber tespiti yapildi

“Kiiltiir Sanat ve Spor hizmet ve iiriinlerimiz sunan web sayfasi ziyaret sayisi”

BIDB:

+ 2018 yilinda http://sks.akdeniz.edu.tr/tr “Saglk Kultir Spor Dairesi Baskanhgl” sayfasinin yillik ziyaretci sayisi 3.125.768 olarak tespit edildi ve
plan dénemi boyunca yillik %5 artis ile ziyaretci sayisinin 13.465.000’e ulagmasi hedeflendi.

« Plan déneminde 12.675.179 ( 2018: 3.125.768 - 2019: 3.901.534 - 2020:3.433.898 - 2021:1.213.814+1.000.165) ziyaret ald.

* 2021 yilsonu hedefi 13.465.000 idi ve hedef %94 oraninda gercgeklesti. Bu alandaki taninirligi ve etkilesimi artirildigi gézlemlendi.

«

‘Topluma acik olan ve Sadlik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlid: tarafindan yonetilen tesislerin kullanici sayisi”

SKSDB: Bu gosterge ile taninirhigimizin artmasi sonucu etkilesim ile sosyal tesislerimizin ziyaret¢i sayisinin da artacagi var sayildi ve sayi
takibe alindi. Tesislerimizin kullanici sayisi

PG4.43 * Plan dénemi basinda 881.034 idi.

* Plan doneminde 4.272.195( 2018 yilinda 1.243.802, 2019 da 1.658.502, 2020’de 467.300 — 2021:132.742+769.849) kullanici sayis| artarak
Toplamda 5.153.229’a ulagmistir. 2020 ve 2021 yilinda sayisal diistisiin nedeni pandemidir.

* 2021 yil sonu hedefi olan 4.630.000 kullanici sayisi hedefi agilmigtir.

PG 4.4.2

«

‘ Diizenlenen Toplam Kiiltiir Sanat ve Spor etkinligi sayisi”

SKSDB: Burada gesitli etkinlikler gerceklestirerek toplum ile iletisimin de artiriimasi 6ngérildu.

* Plan donemi basinda 187 adet kiiltlir sanat ve spor etkinligi var iken Plan déneminde 4.180 ( 2018 yilinda 1.428, 2019 da 1.507, 2020’'de 525,
2021'de 124+596 ) adet etkinlik gergeklestiriimis ve Toplamda 4,367’ye ulasmistir.

02021 Yili 1. Alti Aylik Dénemde; 28 adet Kultlir ve Sanat ile, 96 adet Spor, 2.Alti Dénemde 186 adet Kiiltiir ve Sanat ile ,410 adet Spor olmak
lizere gogunlugu online etkinlik olarak gergeklesmistir.

PG 4.4.4

[

‘Etkinliklerimize katilanlarin memnuniyet orani”

* KGKK: Memnuniyet oranlari Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorltigu tarafindan her yilsonunda yapilan kurum ici memnuniyet anketleri ile
belirlenmekte ve Kurula sunulmak tizere SGDB’ye raporlanmaktadir. 2021 Hedefi:%62

* Yillar itibari lle Memnuniyet Oranlari: (2017: %56) (2018: %59) (2019: %62) (2020: %62) (2021: %62)

PG 4.4.5
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Tablo: 105.18

Tablo 26-2021 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Toplum ile lletisim ve Etkilesimi Gelistirme
Topluma katki alanindaki Griin ve hizmetlerimizi tanitmak ve etkilesimi artirmak

. “Yiksekogretim Kurumlari Surekli Egitim Faaliyetleri”
U ELRIGT TR TR ST T [T LN A ST [T WA (Bl “Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin bulunulmasina katkida bulunulmasi”

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi
H 4.5 Performansi 100%
Sorumlu Birim Basin ve Halkla lliskiler Sube Miidirliigii

Plan Dénemi izleme izleme

Hedefe Etkisi Baglangi Degeri* Donemindeki Donemindeki Performans (%)
(%) ) Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Deger (B) Degeri (C)

Performans Gostergesi

Sosyal sorumluluk projelerimiz ve
PG 4.5.1 topluma katki saglayan hizmetlerimiz 30% 2.100 5.500 7.761 100%
hakkinda basinda cikan haber sayisi
“Sosyal Sorumluluk Projelerimiz” web
sayfasl ziyaretci sayisi

PG453 Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi 30% 32 200 382 100%
Topluma acik diizenlenen kurs,
panel konferans, galistay ve

PG4.52 10% 0 3.090 8.692 100%

PG 4.54 i . . 20% 1.414 7.400 17.443 100%
egitimler igin verilen katilimci
belgesi ve sertifika sayisi
Universitemiz http:/engelsiz.

PG 455 akdeniz.edu.tr/ adresi ziyaretci 10% 34.682 142.520 143.904 100%

sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler*

«

‘ Sosyal sorumluluk projelerimiz ve topluma katki saglayan hizmetlerimiz hakkinda basinda ¢ikan haber sayisi”

Basin ve Halkla lligkiler Sube MudurlGgu:

* Plan Baslangi¢ déneminde Sosyal Sorumluluk projelerimiz ve topluma katki saglayan hizmetlerimiz alanindaki faaliyetleri topluma duyurarak
PG4.5.1 taninirhgr ve toplumsal katkiyi artirmak amaci ile Plan Baslangi¢ déneminde bu alaninda 2.100 haber sayisinin plan dénemi sonunda artirilmasi
hedeflendi.

* Plan déneminde 5.661 (2018: 1.287 - 2019:1.026 - 2020: 1.480 — 2021:824+1.044 ) haber Toplamda 7.761 haber tespiti yapildi.

« Boylelikle 5.500 olan hedef asildi ve 7.761 haber sayisina ulasildi.

“Sosyal Sorumluluk Projelerimiz” web sayfasi ziyaretci sayisi

BIDB: Plan déneminde Sosyal sorumluluk proje sayisi ve topluma katki saglayacak egitimlere gelen katilimcilarin sayisi artti.

* 2019 Yilinda Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorliigi Kuruldu, Dog. Dr. Havva Serap Toru koordinator olarak atandi.

PG 452 * 2021 yilinda koordinatorliik, Toplumsal Katkiyi Gelistirme Kurulu oldu. Web sayfasi http://tdp.akdeniz.edu.tr/ Kasim-2019'da aktif hale getirildi.
* Aylik 125 ziyaretgi aldi, Yillik 1.500 oldugu varsayildi ve %2 artis ile 2021 plan donemi sonu hedefi 3.090 olarak belirlendi.
+ 2019-2021 yillarinda Toplamda 8.769 (2020:3.262 — 2021:2.392+3.098 ) ziyaretci sayisina ulasti. Ve hedef %200’e yakin asildi.
“ Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi”
Toplumsal Katkiyi Gelistirme Kurulu Uyesi Dog. Dr. Serap Toru:
PG 4.5.3 « Plan baslangicinda: 32 proje

* Plan Déneminde Toplamda 348 (2017:32 - 2018:70 - 2019: 73- 2020: 98- 2021:107) adet sosyal sorumluluk projesi gerceklestirildigi tespit
edildi. Toplamda 380 Sosyal Projeye ulasildi. (Ayrintili liste Sosyal Sorumluluk Projelerimiz bolimiinde, tamamlananlar(19 Adet), devam
edenler(69 Adet) ve 6grencilerimizin ylrittugi sosyal sorumluluk projeleri(19 Adet) olarak listelenmistir. Tablo 72)

“ Topluma acik diizenlenen kurs. panel konferans. calistay ve editimler icin verilen katihmci belgesi ve sertifika sayisi”
PG4.5.4 * Plan Déneminde Toplamda 4.304 Adet Sertifika,13.139 Adet katilim Belgesi verildi ve hedefe ulasildi. Sayi 17.443 oldu. (Liste Tablo Ekinde
ve Raporun Toplanti Sunum Dosyasinda)

«

‘Universitemiz http://engelsiz.akdeniz.edu.tr/ adresi ziyaretci sayisi”

BIDB:

PG 455 * 2018 yilinda “http://engelsiz.akdeniz.edu.tr/ “sayfasi ziyaret sayisi 34.682 olarak tespit edildi.

* Plan dénemi son igin yillik %2 artis ile 142.520 ziyaret hedeflendi.

* Plan déneminde 109.222 (2018: 34.680- 2019: 24.165 - 2020: 30.836 - 2021:9.243+10.298) ziyaret gerceklesti ve sayi 143.904’e ulast.

PG 4.5.3 “ Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi”:
Ayrintih Bilgi Tablo 72
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4. PERFORMANS BIiLGi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

E-Butce uygulamasi ile harcama birimlerinden alinan 3 aylik dénemler halinde Performans Gostergeleri gelismeleri Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi Biitge ve Performans Sube Miidiirliigiinden alinmis ve “lll- Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler, B.
Performans Bilgileri 2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi 2.1 Alt Program Hedef Ve Gostergeleriyle Ilgili Gergeklesme Sonuglar Ve
Degerlendirmeler” béluminde raporlanmistir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Stratejik Planlama Sube Mudurligu ise Stratejik Plan Performans Gostergelerini 6 ayhk
dénemler halinde izlemis ve “Ill- Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler, B. Performans Bilgileri, 3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi”
boliminde raporlanmistir.
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5. DIGER HUSUSLAR

AU 2018-2022 Stratejik Plani lst yénetici degisikligi nedeni ile yenilenmistir. Yeni plan 2022-2026 yillarini kapsamaktadir. Asagidaki
belgeler Ust politika belgesi olarak degerlendirilmis ve “Stratejik Amag ve Hedefler” bu yonde belirlenmistir.
e On birinci Kalkinma Plani
e Orta Vadeli Program (2022-2024)
e 2021 Yili Cumhurbaskanhgi Yillik Programi

Plani izleme Kriterlerine Temel Teskil Eden Belgeler ise basta “T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Bagkanhg Performans
Programi “Performans Esasli Program Biitgemizde Sorumlu Oldugumuz Program ve Alt Programlar” olmak Gzere digerleri asagidadir.
o Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurum Degerlendirme Kriterleri
o Arastirma Universitesi Degerlendirme Kriterleri
o Yiiksek Ogretim Kurulu Universite izleme ve Degerlendirme Kriterleri
o TUBITAK Girigimci Yenilikgi Universite Endeksi Alanlari

Boylelikle Stratejik Plan ile Performans Programi arasinda genis ¢apli uyum saglanmistir.
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IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

“Guglia Yonler” bu alanda “G” ile ifade edilmistir.

(G1) 1982 yilinda kurulmus tlkemizin ve bolgemizin koklu ve 6grenciler tarafindan tercih edilen
Universitelerinden biri olmasi

(G2) Kampusun gelismis ve yerlesik konumu, 6grencilere ve mensuplarina yonelik sunmus oldugu
fiziksel, sosyal, kiltirel ile sportif olanaklari

(G3)  On lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde, spordan sanata, sosyal bilimlerden miihendislige genis
program cesitliligi,

(G4) Saglk alanindaki gigli konumu, ulusal ve uluslararasi taninirlidi, saglk hizmetlerinin sunumunun
yapildidi hastaneleri

(G5)  Guglu ve deneyimli akademik ve idari insan kaynaklari,

(G6)  Aidiyet hissi gelismis galisan ve 6grenci yapisi,

(G7) Paydaslarla olan yakin ve guglu ikili iligkileri,

(G8)  Kurumsal diizeyde kalite yonetim sistemi uygulamalari, dis degerlendirme ve kurumsal akreditasyon

sureglerinden gegmis olmasi, program akreditasyonlarina yonelik Snemli birikim ve érnek
uygulamalar (ISI 9001 KYS, TEPDAD/ UTEAK, TedQual, EUA, HEPDAK)

G9) Uzaktan egitim ve 6lgme degerlendirme sistemlerinin etkin kullaniliyor olmasi,

G10) Uluslararasi 6grenci sayilari (Tam zamanli, Erasmus+, Mevlana ve Farabi),

G11) Glglu 6grenme kaynaklari ve altyapi olanaklari,

G12) Ozel yaklagim gerektiren égrencilere saglanan egitim-6gretim destegi ve kampiis olanaklari,
G13) Bodlge endustrileriyle buttinlesmis ziraat, muhendislik, turizm gibi alanlarin gelismis olmasi,
G14) Saglk alanindaki konumu, basarilari ulusal ve uluslararasi taninirlig,

G15) Organ nakli alaninda diinyadaki 6nemli merkezlerden biri olmasi,

G16) Guglu arastirma ve uygulama merkezleri, Teknokent, Akdeniz TTO gibi bilginin ticari Urline
donUsturtlmesini saglayacak yapilarin olmasi

(G17) Guglu fiziksel ve mali arastirma kaynaklari (BAP destekleri, Déner sermayeden arastirmaya ayrilan
pay, yurt ici ve yurt digi bilimsel faaliyetlere saglanan tesvik, arastirma merkezlerinin gelir yaratma
potansiyeli),

(G18)  Universitenin topluma hizmet iireten giiclii kampis alt yapisi, zengin olanaklari,

(G19) Universite biinyesinde yer alan tiim birimlerde topluma hizmet sorumluluk ve bilincinin gelismis,
olmasi, ¢ok sayida toplumsal duyarlilik projesinin yuruttilmesi

(G20) Kamu, 6zel ve sivil toplum kuruluslari ile olan yakin igbirlikleri,
(G21) Stratejik planlama ve stratejik yonetim konusundaki bilgi ve uygulamaya yonelik birikimi,

(G22) Yonetim ve Kalite Glvence alanlarinda yapilan ¢alismalarda saglanan kurumsal destek ve guglu
liderlik,

(G23) Takim galigmasini benimsemis, dinamik tniversite yonetimi ve liderligi,
(G24) Ogrencilerin (iniversite yénetimine katilimi ve {niversiteye olan giiclii baghlik duygulari,
(G25) Dis paydaslar (is dinyasi, kamu kuruluslari, STK ve mezunlar ve toplum) ile olan giglu iligkiler,
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IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

@)
(22)
(23)
(z4)

(25)

(26)
()
(28)
(29)

(210) Idari ve akademik personelin bireysel ve kariyer gelisimini destekleyecek egitim programlarinin

B. ZAYIFLIKLAR

“Zayif-Geligsime Acik Yonler” bu alanda “Z” ile ifade edilmistir.
Program akreditasyon sayilarinin henlz yeterli seviyede olmamasi
Kontenjan artislari nedeniyle 6grenci sayilarindaki artigin nitelikli egitimin éniinde kisit olusturmasi
Kariyer merkezi ve mezun sureglerinin gelistiriimesi ihtiyaci

Arastirma faaliyetleri ile egitim ve 6gretim suregleri arasindaki gegiskenliginin arttiriimasi (6grencilerin
arastirma projelerinde daha fazla yer almasi vb.)

Arastirma  kaynaklarinin  kullanimina  yénelik izlem/iyilestirme  slreclerinin  kurum geneline
yayginlastiriimasi,

Uluslararasi proje fonlarina erisimin arttiriimasi ihtiyaci
Cok yonld, disiplinler arasi aragtirmalara imkan saglayacak merkezi laboratuvar altyapisinin gelistiriimesi,
Topluma katki sadlayan faaliyet ve hizmetlerin etkinliginin ve verimliliginin 6lgtilemiyor olmasi

Kurumun yodnetsel ve operasyonel faaliyetlerin yonetiminin etkinligini glivence altina alabilmek igin
(entegre) bir Bilgi Yonetim Sisteminin olusturulmasi

cesitlendirilmesi ihtiyaci
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IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

C. DEGERLENDIRME
Firsatlar

“Firsatlar” bu alanda “F” ile ifade edilmistir.
(F1)  Ogrencilerin (yabanci uyruklu ve yerli grencilerin) bolgeyi tercih etmesi, Antalya ilinin gekiciligi
(F2)  Bolgeye, ulasim/erisim imkanlari (uluslararasi havalimani, ugus sayilari vb.
(F3)  Bolgenin sosyo-ekonomik gelismislik diizeyi,

(F4)  YOKAK siireglerinin  (kalite giivence, egitim-6gretim, arastirma, diploma taninirhdi, kurumsal
yonetisim vb.) glcli bir gcergeve sunmasi

(F5)  Antalya ilinin ve Universitenin uluslararasi arastirmacilarin gekimi ve tersine beyin gocu igin
sagladigi olanaklar,

(F6)  Bolgenin arastirma alani igin yarattidi, ¢esitliligi de icinde barindiran pozitif ortami,

(F7)  Arastirma alaniyla ilgili uygulamaya koyulan vizyoner yasal dlizenlemeler (Ar-Ge Reform Paketi,
Sinai Mulkiyet Kanunu, USI vb.)

(F8)  TUBITAK arastirma projeleri destek programlarindaki gesitlilik
(F9)  Teknoloji tabanli girisimcilik faaliyetlerinin tniversitenin 6ncelikli alanlarina girmesi

Tehditler
“Tehditler” bu alanda “T” ile ifade edilmistir.
(T1)  Artan Universite sayilari (nitelikli 6grencinin cekilmesinde yasanilan guglikler),
(T2)  Yillara gore artan kontenjan ve 6grenci sayilari
(T3)  Covid-19 pandemisinin yarattigi kisithiliklar (egitim, arastirma vb.)
(T4)  Covid-19 pandemisi nedeniyle uzaktan egitim uygulamasina hizl gecis

(T5)  Covid-19 pandemisi nedeniyle ulusal ve uluslararasi alanda yasanilan ekonomik degiskenliklerin
arastirma fonlarina negatif etkisi

(Té)  Ogrencilerin Covid-19 pandemisi siirecinde internet erisiminde yasadigi kisitlar
(T7)  Ekonomik degiskenliklerin tniversite butcesi Uzerinde yarattigi olumsuz etki

(T8)  Covid-19 pandemisinin yarattiyi ortamda Universite imkanlarinin topluma istenen seviyede
sunulamamasi (bilimsel, kilttrel, sportif faaliyetler)
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IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Stratejiler

1. Kampisiin gelismis ve yerlesik konumu, 6grencilere ve
mensuplarina yonelik sunmus oldugu fiziksel, sosyal, kiltlirel
ile sportif olanaklari (G2) Ogrencilerin (yabanci uyruklu ve yerli
ogrencilerin) bolgeyi tercih etmesi, Antalya ilinin cekiciligi (F1)
Bolgeye, ulasim/erisim imkanlar (uluslararasi havalimani,
ucus sayllan vb.) (F2). Bu glgcli yon (G2) firsatlarla
birleserek (F1-F2) Universitemizin bdlgede en cok tercih
edilen, llkemizde de ik tercih edilen (niversitelerden birisi
konumuna getirmektedir.

2. Yukaridaki tabloda verilen F7 ve F8 , G13, G17 ve G5 ile
dogrudan ilgilidir. Yani arastirma alani ile ilgili uygulamaya
konan vizyoner yasal diizenlemelerie TUBITAK proje
desteklerindeki cesitlilik Universitenin aragtirma potansiyelini
desteklemektedir (insan Kaynagi, laboratuvar altyapisi vb.)
desteklemektedir. Universitemiz dig kaynakli fonlardan ve AR-
GE inovasyon ekosisteminden daha fazla pay alacaktir.

3. F3, F5, F6, F9 ve G5, G13, G14, G15, G16 ile dogrudan
iliskilidir. Universitenin bélgede gelismis endiistrilerle gliglii olan
etkilesimi arttirilacak ve ekonomik degere déniisturtilecekir.

Giiglii Yonler

1. T2 ve G8, G9, G11, G22, G24 dogrudan
etkilesim halindedir. Artan kontenjan ve
ogrenci  sayllarini karsin  egitim  6gretim
standartlar gelistiriimeye devam edilecek ve
rekabetgi programlarla rekabetci mezunlar
verilecektir.

2. T3, T4, T6 ve G5, G9, G11 ile dogrudan
etkilesim halindedir. Covid-19 pandemisi
kosullarinda uzaktan egitim ve uzaktan élgme
degerlendirme sureglerinin etkililigi arttirilacak,
hibrid egitim gelecek yillarda da devam
ettirilecektir.

1. Z1 ile F4 dogrudan etkilesim halindedir. Akredite edilen
program sayilari (YOKAK'In yetkilendirdigi Akreditasyon
ajansilarinin sayisinin da artmasi) Universite genelinde
arttinlacaktir.

2.Z4ile F6,F7,F8,F9 dogrudan etkilesim halindedir.
Arastirma proje sayilari ve 6grencilerin arastirma
projelerinde yer almasi , destek programlari ve bélgenin
arastirma potansiyelinin kullanimi ile arttinlacaktir.

3.Z7 ile F6,F7,F8 ile dogrudan etkilesim halindedir.
Disiplinlerarasi arastirmalara imkan saglayacak merkezi
laboratuvar altyapisi bolgesel aragtirma alanin ve fon
kuruluslarinin yarattigi firsatlarla gelistirilecektir.

Zayif Yonler
(Gelisime Agik Yonler)

1. T7 ile Z6 dogrudan etkilesim
halindedir. Ekonomik degiskenlikleri
Universite butgesi Uzerinde yarattigi
olumsuz etki nedeniyle uluslararasi
proje fonlarina erisimi arttirilacaktir.

Not:

“G” Gugld Yonler

“Z” Zayif - Gelisime Aclk Yonler
e “F” Firsatlar

o “T” Tehditler

ifade eder.
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V - ONERI VE TEDBIRLER

ONERI VE TEDBIRLER

“Ustiinliikler, Zayiflilar, Firsatlar ve Tehditler Analizi” ayrintih olarak hazirlanip stratejik plan hazirik déneminde genis gapli
degerlendirildi. Planlama déneminde mevcut durum analizi asagidaki bagsliklar altinda ayrintili olarak yapildi.

Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendiriimesi
Mevzuat Analizi

Ust Politika Belgeleri Analizi
Paydas Analizi

insan Kaynaklari Yetkinlik Analizi
Kurum Kdilttr Analizi

Fiziki Kaynak Analizi

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi
Mali Kaynak Analizi

Akademik Faaliyetler Analizi
Yiksekogretim Sektort Analizi

Bu kapsamda da;

Stratejik plan izleme ile stratejik plan degerlendirme raporlari ¢cergevesinde uygulanmakta olan stratejik planin degerlendiriimesi
ve yapilacak yeni plana yon verecek bir bigimde yapildi, ihtiyaglar belirlendi

Birimlerinin tamamindan mevzuat analizi istendi, tespitler yapildi ve ihtiyaglar Cumhurbaskanlidi Strateji ve Blitce Baskanligi'na
raporlandi.

Ust politika belgeleri olan 11 nci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2022-2024), 2021 Yili Cumhurbaskanligi Yillik Programi
incelendi. Universite olarak iilke hedeflerine verebilecegimiz katki maksimum diizeyde artirildi. Hedefler bu yénde belirlendi,
ihtiyaclar tespit edildi ve stratejiler olusturuldu

Faaliyet alanlarimiz ile GrGn ve hizmetlerimiz belirlendi, bu alanda yapilan galismalar deger sunum tercihlerimize yon verdi.

o Paydaslar etki ve 6nemine gére degerlendirildi (i¢ ve Dig Paydas), Paydas analiz sonuglari ve Stratejik Amag ve Hedeflere etkisi
Paydaslar etki ve 8nemine gére degerlendirildi (ig ve Dis Paydas), Payd [ | Stratejik A Hedeflere etk

ayrintili olarak raporlandi.

Mevcut insan kaynagi ile ihtiyag duyulan insan kaynagi arasindaki agik, net sekilde belirlendi ve mevcut insan kaynaklarinin daha
verimli kullanimi igin hizmetigi egitimler plandi, yeni insan kaynaklari talepleri Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltge Bagkanligi'na
raporlandi.

o Kurum kultlirG analizinde, mevcut kulturel yapinin tniversitenin gelecege iliskin beklentilerine etkisi incelendi.

Mevcut fiziki kaynaklar ile ihtiyag duyulan fiziki kaynaklar arasindaki agik, net sekilde belirlendi ve Cumhurbagkanligi Strateji ve
Butce Baskanligi'na raporlandi.

Mevcut teknoloji ve bilisim altyapisi ile ihtiya¢ duyulan teknoloji ve bilisim altyapisi arasindaki fark net sekilde belirlendi ve
Stratejik Planda bu yénde gelismeler hedeflendi.

Mali kaynaklar (Bltge, doner sermaye, AB fonlari, vb.) 2022-2026 yillari itibariyla belirlendi ve Stratejik Planinin Mali kaynagi
tahmini olarak olusturuldu.

Akademik faaliyetler analizi amag, hedef, performans gdstergeleri ve stratejilerin belirlenmesi igin girdi saglayacak bicimde
yapildi.

Yiksekogretim sektorli analizi baglaminda sektorel egilim ve sektdrel yapi analizleri yapildi ve Cumhurbaskanhgr Strateji ve
Bitce Baskanligi'na raporlandi.

e GZFT analizi bulgulan dogrultusunda gelistirilebilecek GF, GT, FZ ve TZ stratejileri analizleri yapildi.
o Tespitler ve ihtiyaglar tablosu olusturulacak, Tespitler, durum analizini tim boyutlariyla kapsayacak bir bicimde belirlendi, her bir

alan igin sorun tespiti ve ihtiyag tespiti yapildi, ihtiyaclar, ilgili hedefleri yénlendirebilecek nitelikte belirlendi.

Sonug olarak; Ust politika belgeleri olan 11 nci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2022-2024), 2021 Yili Cumhurbagkanhgi
Yilik Programi incelendi. Universite olarak (ilke hedeflerine verebilecegimiz katki maksimum diizeyde artirildi. Hedefler bu yénde belirlendi,
ihtiyaglar tespit edildi ve stratejiler olusturuldu. Hedeflere iligkin riskler belirlendi. Bu calisma isiginda da 2022-2026 Stratejik Plan hazirlandi
ve uygulamaya konuldu.
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EK 1.iG KONTROL GUVENCE BEYANI

UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI!!

Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim gercevesinde Akdeniz Universitesi Rektorliigii
[2] biitgesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi
ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin
gerceklestiriimesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin
bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yukidmluliklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetiimesine, kanunlara ve diger dizenlemelere uygun
olarak faaliyet géstermesine, her tirli mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun
Oonlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve glvenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kétlye kullaniimasinin ve israfinin énlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu givence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim
bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim ydneticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Akdeniz Universitesi Rektorliigii/Subat-2022

Prof. Dr. Ozlenen OZKAN
Rektor

[1] Ust yénetici tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir. i¢ kontrol giivence beyani bakanliklarda
Bakan tarafindan, diger idarelerde ise en st yonetici tarafindan imzalanir.

[2] Idare adi yazilir.
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Ek 2. MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisil'! olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin Akdeniz Universitesi Rektorliigii?'nde olusturulmasi,
uygulanmasi ve gelistiriimesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve
rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata
uygun olarak yuaratuldaguni, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin digtince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust ydneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu
bildiririm.

Bu Raporunun “IlI/A- Mali Bilgiler” boéluminde yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. Akdeniz Universitesi Rektorlligi Subat-2022

A
//W/S e
Levent ERKEKLI
Strateji Gelistirme Daire Baskani

[1] Strateji gelistirme baskanliklarinda baskan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskani, strateji gelistirme ve mali
hizmetlerin yerine getirildigi miidirliiklerde mudir, diger idarelerde idarelerin mali hizmetlerini yiriiten birim yoneticisi.

[2] dare adi yazilir.
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