AKADEMIiK PERSONEL 2024 ANKET RAPORU

Akademik personelimizin %95’nin katilimi ile anket sonuglarimiz raporlanmistir, anket katilimcilarinin
demografik yapisi %60’1 kadin, %401 erkektir.

1. Cinsiyetiniz (1: Kadin; 2:Erkek)
20 yanit
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A- Akademik personelimizin gorevli bulundugu program ve ders yiikleri ile ilgili sorulara
verdikleri yanitlarin degerlendirilmesi:

3.1:Hi Katimyorum- 2 Katimyorum -3 Karas zm- & Katiorum- & Kesifle Katlyoram
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Akademik personelimiz tarafindan ortalamasi 4 tzerinde olan en yliksek memnuniyet derecesi olan
baslica konular, “program ici ders paylasimi”, “bolim baskanliklari ile seffaf ve glivene dayanir
iliskinin olmas1”, “ders ylkiiniin yeterli gérilmesi”, “akademik personel sayisi” dir.

Ortalamasi 4 (memnunum diizeyinde) olan konular “yiksekokul yonetimi ile glivene dayali iliskinin
acik, seffaf olmasi” ile “akademik personelin zamaninda bilgilendirilmesine” verilen cevaplardan
olugmaktadir. Bolim igi ve yliksekokulumuz ici memnuniyet derecesi ortalama olarak 4’iin
Gzerindedir.



B- Akademik personelimizin is ortami ve kurumsal aidiyetten memnuniyet derecesini
gosteren sorulara verilen yanitlarin degerlendirilmesi:

4. 1: Hig¢ Katilmiyorum - 2: Katilmiyorum - 3: Kararsizim - 4: Katiliyorum - 5: Kesinlikle Katiliyorum
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Yiksekokulumda huzurlu BolimUmun bir mensubu Yuksekokulumuzun bir Universitemizin bir Yiksekokulumuzdaki
bir ortama sahibim. olmaktan memnunum. mensubu olmaktan mensubu olmaktan guivenlik hizmetleri ve

memnunum. memnunum. onlemleri yeterlidir.

Akademik personelimiz mensubu oldugu bolime, yilksekokula ve Universiteye karsl aidiyet ve
memnuniyet derecesi ortalama olarak 4 (memnunum) Uzerindedir. Yiksekokul icerisinde huzurlu is
ortami ve glvenlik hizmetlerine karsi memnuniyet derecesi 3 (kararsizim) Gzerindedir.

C- Akademik personelimizin idari amirler ve idari personelden memnuniyet derecesini
gosteren sorulara verdikleri cevaplarin degerlendirilmesi:

5.1 Hig Memnun Degilim - 22 Memnun Degilis - 3: Kararsizien - 4: Mernunum - 5: ok Memnunum
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Wil MO Yardmoilan Vilksesokul Sekreten Ofrenciiglen Birmi Yazi lyen Brmi Wi ller Birm Personel 5len Birmi Eak Kyt B idan Igler Biran (Tagimir Destek Hirmeter Teknik Hzmeler Birimi BMm Bagkan
Kaytve Konire Yetkiisl)  Biimi{Temizik Hizmetler)

Akademik personelimiz midur, midir yardimcilari, yliksekokul sekreteri, 6grenci isleri, yazi isleri,
mali isler, personel isleri, evrak isleri birimlerinden 4 (memnunum) Gizeri memnuniyete sahiptir. En
fazla memnun olunan birim bélim baskanlaridir (cok memnunum). Teknik ve destek hizmetler goreli
olarak dustik kalmistir ancak ortalama 3 (kararsizim) Gzerindedir.



Akademik Personelimizin Yiiksekokulumuzda memnun olundugunu bildirdigi konu basliklari:

- Guven ve huzur ortamindan memnunum

- Yonetim ile iliskiler, bina ici temizlik

- Bolim iginde uyumluyuz, idari agidan bir problem yasamiyorum, calisma alanimdan
memnunum

- Bolum ici kararlarin ve konularin sikintisiz yariimesi

- Uygulama derslerinin yapilmasi i¢in laboratuvarimizin olmasi

Akademik Personelimizin Yiiksekokulumuzda memnun olmadigi ve 6neri getirdigi konu basliklari:

- Ortak is yapma kilttrinin oturmamis olmamasi

- Bahge dizeni ve temizligi, odalarda temizlik yapiliyor ancak, dénemde bir kez genel
temizlik yapilmasi (kapi, cam, pencere vb), siniflardaki projeksiyonlarin, odalardaki
bilgisayarlarin dizenli teknik kontrol, fotokopi makinasi sorunu

- genel anlamda yok, kantinde ¢alisanlarin hijyen kurallarina uymamasi

- Akademik personel igerisinde zaman zaman ki¢lik meselelerin blyuk olaylarmis gibi
yansitilmasi, tartisiimasi.

- Okulumuz uzakta oldugu igin égrencilerimiz ulasim konusunda sorun yasamaktadir.
Guvenlik dnlemleri arttiriimali, okul girisinde kimlik kontroll yapilmali, Okulumuz kantini
ve yemekhanesi belirli sirelerle saglikl yemek ortami agisindan denetlenmeli

Akademik Personelimizin Hizmet i¢i Egitim Almak istedigi Konu Basliklar::

- lletisim, hijyen, geri dénlisiim, cevre ve saghk

- Ogrenci motivasyonunun saglanmasi, psikolojik danismanlik

- Dijital egitimin ytksek 6grenimde kullanim olanaklari (sanal gergeklik, Vr gézlik vb.)
iletisim egitimi, yapay zeka kullanimi

- Onlisans projeleri hazirlamak igin: Proje Hazirlama, Uygulama ve Yénetimi

- Egitimde yapay zeka uygulamalari



