Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Toplumsal Destek Projeleri

Dinyanin her yerinde saglk hizmeti alanlar ve saglik hizmeti verenler saglik sisteminde
yeniliklere gerek duymaktadir. Ancak her iki grubun da beklentileri ve 6ncelikleri ciddi farkhliklar
gostermektedir. Diinya degistikce hekimlik de degismekte ve hizmet alanlarin algi ve beklentilerine
gore yeniden sekillenmektedir.

Diinya Saglik Orgiitii (DSO), 1996 yilinda hekimlerde bulunmasi gereken ézellikleri “bes
yildizli doktorlar” olarak tanimlamistir (Bolen C, 1996). Burada ifade edilen bes yildiz; bakim
saglayan, karar veren, iletisim kuran, toplum lideri olan, yoneten hekimler olarak ifade edilmektedir.
DSO’niin bu beklentileri dogrultusunda diinyada tip egitimi degis ve bazi yenilikleri de getirmistir.
Getirilen bu yeniliklerden bir tanesi de hekim adaylarinin igerisinde aktif olarak yer aldig toplumsal
destek projeleri olmustur.

Faklltemizde Toplumsal Destek Projeleri (TDP) ilk olarak 2006-2007 egitim 6gretim yilinda
sosyal sorumluluk projeleri seklinde donem igi basari notuna etki etmeden en az bir danisman
O0gretim Uyesi esliginde kii¢clik ¢alisma gruplari halinde planlanmistir. 2009-2010 egitim 6gretim
yilinda yilsonu basari notuna %2 oraninda etki etmeye baslamistir. TDP’leri her yil yeni proje
basliklarinin eklendigi toplumsal farkindalik olusturan, toplumsal sorunlara yaklasimi, topluma
yonelik saglik, sanat, teknoloji ve spor alanlarini iceren projelerden olusmaktadir.

http://tip.akdeniz.edu.tr/toplumsal-destek-projeleri/tdp-danismanlar-listesi/

Sadece Tip Fakiltesi 6gretim Uyeleri degil sosyal bilimler, glizel sanatlar ve miihendislik
fakdltesi gibi bircok faklltenin 6gretim Gyeleri, sivil toplum kuruluslari ve kamu kurumlariile isbirligi
ile yaratilmektedir.

Her yil donem | 6grencileri ilan eden projelerden tercihlerini yapar ve tercih sirasina gore
projelere yerlesirler. Klicik ¢alisma gruplari ile proje tanitimi, calisma planlanmasi ve uygulamalar
gerceklesir. Her yil gruplar faaliyet raporlarini Nisan ayinda donem basinda ilan edilen tarihlerde
“Akdeniz Tip Ogrenci Giinleri” nde TDP oturumlarinda sézlii sunum ve/veya poster sunumu seklinde
sunarlar. Her sunum bir dgrenci, bir Ogretim Uyesi olmak (izere iki kisiden olusan degerlendirme
kurulu Gyesi tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme sonuglari ile proje birinci, ikinci ve tglincisi
secilir. Ayrica 6gretim lyeleri tarafindan proje grubunda yer alan her 6grenci yilsonu degerlendirme
formunda yer alan kriterlere gore degerlendirilir ve not verilir. TUm proje grubu lyelerine de
sertifika verilmektedir.

Dersler http://tip.akdeniz.edu.tr/ sayfasinda ders programlar béliimiinde Dénem 1 ders programi
ve kapak sayfasinda yer almaktadir. Ayrica ders ile ilgili egitim ve degerlendirme detaylari Akdeniz
Universitesi Tip  Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav  Yoénergesinde de mevcuttur.
(http://tip.akdeniz.edu.tr/egitimle-ilgili-yonergeler-ve-yonetmelikler-2/)

Ogrencilerden alinan geri bildirimlerde; TDP’nin &grenilen bilgiyi karsidakine anlatma ve
aktarabilme, arastirarak kendi kendine 6grenebilme, bilgiye ulasmak icin kitliphane, internet gibi
bilgi kaynaklarini kullanma, 6grenilen bilgiyi entegre edebilme becerisi (Temel bilimler ile Klinik
bilimleri entegre etme), calisma plani olusturma, sozlii ve poster ve karar verme becerisini
gelistirme konusunda fayda sagladigi, meslek hayatina daha iyi hazirlama, 6grenme motivasyonunu
arttirma, kisiler arasi iliskiler, ekip calismasina yatkinhk saglama konusunda faydal oldugu ifade
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edilmistir. Ogrencilerin biyiik ¢cogunlugu uygulamadan memnun ve TDP calismalarini ilgi cekici
bulmaktadir.

Tip Egitimi saghk alani ve egitim alanindaki yeni beklentileri karsilamak igin yeniliklere
gitmek ve zamana uyum saglamak zorundadir. Modern egitim sisteminde en 6nemli teknikler aktif
0grenmeyi, grup ve takim cgalismalarini icermektedir. Tip egitimi saglk alanindaki gelisimi
yakalamanin yaninda toplumla ic ice olan meslek egitimi oldugu icin 6nemli sosyal becerilerin
kazanilmasina da katkida bulunmalidir. TDP’ler hekim egitiminde dénem I’ den itibaren 6grencilerin
klinik ve toplumsal uygulamalara adim atmasini, aktif 6grenmeyi, akran egitimini, isbirligini
icermektedir. Sadece akademik gelisimlerine degil sosyal ve bilissel becerilerine de katkida
bulunmaktadir. Ozellikle nitel geri bildirimlerde vurgulanan konulardan biri de dgretim Uyeleri ile
yakin olma, zaman gecirmelerinin onlara aidiyet duygusu ve 0Ozglven kazandirdigini ifade
etmektedir. Onemli bir katkisi da mesleklerinde bilimsel ve akademik olarak érnek bireyleri rol
model alabilme olanaklari sunmaktadir.



