Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 301 Yoneylem Arastirmasi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 301 Yéneylem Arastirmasi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul

Dersin Koordinatori Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Prof.Dr. Ismet Balik

Dersin Amaci :

1§Ietm_e kararlarinin alinmasinda yardimcr olmak, analitik diisinme ve model kurma yetenegini gelistirmek amaglanmaktadir.

Ders Igerigi :

Yoneylem arastirmasinin temel kavramlari,dogrusal programlama,dualite ve duyarllik analizi,tam sayili programlama,ulastirma modelleri,sebeke analizi konulari islenmektedir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Taha, Hamdi A. (1992). Operations Research: An Introduction , 5. Edition, Prentice-Hall International Editions, ABD.
Tiitek, Hilya, H., GimUsoglu, Sevkinaz. (2000). Sayisal Yéntemler, Yénetsel Yaklagimi. 3. Bask. Beta: Istanbul.
Oztlirk, Ahmet, (1997). Yéneylem Arastirmasi , 7. Baski, Ekin Kitabevi Yayinlari, Bursa.
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler 1 50 Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri 50 Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler Alan Bilgisi
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Yéneylem Arastirmasina Girig Yok
2 Dogrusal Programlama (Grafik Metodu) On okuma
3 Dogrusal Programlama (Simplex Metodu) On okuma
4 Dogrusal Programlama Duyarlilik Analizi On okuma
5 Ulagtirma Problemleri On okuma
6 MODI ve Atlama Tagi Yontemleri On okuma
7 MODI ve Atlama Tagi Yontemleri On okuma
8 Aktarma Modelleri On okuma
9 Ag§ Modelleri On okuma
10 A§ Modelleri On okuma
11 A§ Modelleri On okuma
12 CPM-PERT On okuma
13 CPM-PERT On okuma
14 Simiilasyon On okuma
Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
001 Model kurma hakkinda temel bilgiye sahip olur.
002 Temel model kurmayi 6grenir.
003 Modelleri yorumlama yetenegine sahip olur.
0604 Karmasik gevre kosullarinda modeller hakkinda yorum yapabilir.
005 Karar alma mekanizmasinin dogasini anlar.
Programin Ogrenme Giktilan
Sira No Aciklama
P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.
P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢ézme becerisine sahip olma
P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma
P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.
P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje
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Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
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Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
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Sayisi
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30

5

-

= o o o

Siiresi

3

= O O O = O W N

Toplam Is Yiikii Saati
45
60
15

-~ o o o

122

Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

DIy 302 Yiik Islemleri ve Gemi Stabilitesi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 302 Yiik islemleri ve Gemi Stabilitesi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dr.Ogr.Uyesi Duygu AYDIN UNAL

Dersin Amaci :

Bu ders, 6grencilerin, bilimsel bir aragtirmayi tasarlamak, strdiirmek, raporlamak ve yayinlamak igin bilinmesi gerekli aragtirma kurallarini 6grenmeleri; bu sekilde, bir arastirmayi elestirel diizeyde incelemelerini
saélay_acak bilgiye sahip olmalari igin tasarlanmistir.

Ders Igerigi :

Universitenin misyonu; Universite sisteminin temel aktorleri olarak 6grenciler ve 6gretim Gyelerinin rolleri ; arastirma nedir?, arastirma becerilerini gelistirmekten ne anlamaliyiz?; Gniversiteler kim ve ne igin bilgi
uretir?; bilim ahlaki nedir?; arastirma sorusu nedir?; literatlir taramasi hangi asamalarda ve nasil yapilir?; bilimsel arastirma tirleri nelerdir?; arastirma yapmanin farkl yontemleri nelerdir?; bir arastirma nasil
raporlanir ve nasil sunulur?

| Dersin Kaynaklar

Kaynaklan W. Lawrence Neuman, Toplumsal Arastirma Yontemleri (Cilt 1 ve 2), Yayin Odas! Yayinlari
Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri

Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri

Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi

Ders Konular

Hafta
1

13
14

15

Konu On Hazirhk Dokiimanlar
Universitenin misyonu nedir?, Universitenin temel aktérleri olarak grenci ve dgretim

tiyesinin rolleri nelerdir?, Neden universite egitimi aliyoruz?

Arastirma nedir?, Bilimsel arastirmanin temel 6zellikleri nelerdir?, Arastirma

becerilerini gelistirmekten ne anliyoruz?

Aragtirma sorusu nedir, ne degildir, nereden bulunur? Iyi aragtirma sorusu nasil olur?

Aragtirma tasariminin kurallar nelerdir? Arastirmaya nereden baslanir?

Aragtirma yurutlrken temel bagvuru kaynaklari neler olabilir?

Literatiir incelemesi yapmak.

Bilimsel arastirma tiirleri nelerdir?

Farkli arastirma yontemleri ve veri toplama teknikleri nelerdir?

Farkli arastirma yontemleri ve veri toplama teknikleri nelerdir?

Arastirma yontemleri ile ilgili bir film: Mutfak Hikayeleri

Segilen bazi arastirma Grnekleri tizerinde genel bir degerlendirme alistirmasi.
Arastirma sonuglari raporlanirken hangi kurallar izlenir? Kaynakga hazirlama kurallari
nelerdir?

Bir arastirmayl sunma asamasinda dikkat edilmesi gereken 6nemli noktalar.
Ogrencilerin gelistirdigi arastirma sorulari icin arastirma tasarlama ve yiiriitme yollari
hakkinda tartigmalar.

Ogrencilerin gelistirdigi arastirma sorulari icin arastirma tasarlama ve yiiriitme yollari
hakkinda tartigmalar.

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001
002
603
004
005

Bilimsel aragtirma yapmanin temel kurallarini bilir ve herhangi bir aragtirmanin bilimsel kurallara uygunlugunu degerlendirebilir.
Temel veri kaynaklarini bilir. Kitap, makale, internet gibi kaynaklardan elde ettigi bilgilerin bilimsel diizeyini tespit edebilir.
Bilimsel bir arastirma igin gerekli literatlir taramasini yapabilir. Bir arastirmay! tasarlayabilir ve y(ritebilir.

Farkl arastirma tiirlerini ve yontemlerini bilir; ortaya gikislarindaki temel felsefi yaklagimlari bilir.

Bir arastirmanin raporlanmasi ve sunulmasi asamasinda nelere dikkat edilmesi gerektigini bilir.

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

PO5
P09
PO4

P10
P08
P12
P03
P02
P01
P07
P06

P11

Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

Mesleki degerler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarli olma.

Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik

Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

Denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢zme becerisine sahip olma

Denizcilik igletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, yiriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z dniinde tutarak deniz igletmeciligi goziimlerinin gergeklestirilmesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi
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%0
%10
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%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
15

15
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 303 Finansal Yénetim

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 303 Finansal Yénetim 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Prof.Dr. ismet BALIK

Dersin Amaci :

Isletmelerde finans fonksiyonunun dnemi ve finans yoneticisinin yapmasi gereken faaliyetlerin kavranmasini ve calisma sermayesi yonetimi konusunda bilgi sahibi olunmasini saglamak

Ders Icerigi :

Isletmelerde finans fonksiyonunun temel amaci ve finans ydneticilerinin yapmasi gereken isler, finansal analizler cercevesinde temel finansal oranlar, hesaplanmalari ve anlamlari, calisma sermayesi ve calisma
sermayesini olusturan varliklarin yonetimi.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan 1. Prf.Dr.semih BUKER ve Ark. Finansal Yonetim, Sozkesen Matbacilik- Ankara
Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Isletmelerde finans fonksiyonunun énemi, temel amaci ve finans ydneticilerinin
yapmasi gereken isler
2 Finansal analiz ve kontroller Kaynak kitaplar
3 Finansal analiz ve kontroller Odev sorular
4 Finansal analiz ve kontroller Odev sorular
5 Ornek sorular ve ¢dziim Odev sorular
6 Calisma sermayesinin anlami, énemi ve galisma sermayesi blyukligini etkileyen Kaynak kitaplar
etmenler
7 Calisma sermayesinin finansmani ve galisma sermayesinin farklilagmasina yol agan Odev galismasi
nedenler
8 Calisma sermayesinin finansmani ve galisma sermayesi gereksiniminin hesaplanmasi Odev calismasi
9 Nakit yonetimi Kaynak kitaplar
10 Nakit yénetimi Odev sorular
11 Alacak Yonetimi Kaynak kitaplar
12 Alacak Yénetimi Odev sorular
13 Stok Yénetimi Kaynak kitaplar
14 Stok Yénetimi Odev sorular

15 Genel degerlendirme

Dersin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

001 Alacak ydnetimini yapar

002 Finans yoneticisinin gbrevlerini ve yapmasi gereken igleri bilir
003 Baslica finansal oranlari hesaplayabilir ve anlamlarini bilir
0604 Isletmelerde finans fonksiyonunun roliinii kavrayabilir

005 Dénen varliklarin ydnetimi konusunun dnemini bilir

Programin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik igletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgtiven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal ydontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dézme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, mlsteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre

konularindaki éncelikleri goz dniinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestirilmesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, sozlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi
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Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
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Proje
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12

Tim| 4 (4|4 4[4 |4|4|4
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 304 Endiistriyel Pazarlama ve E-ticaret

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 304 Endustriyel Pazarlama ve E-ticaret 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dr.Ogr.Uyesi Duygu Aydin Unal

Dersin Amaci :

Ders, 6grencilerin isletmeden isletmeye pazarlama kavrami, bu kavramin stratejileri ve tiiketici ve endUstriyel pazarlar arasindaki farklar konularinda kapsamli bir bilgiye sahgip olmalari amaciyla olusturulmustur.
Ders, isletme pazarlama y&netimi ve ortaklik konularinda énemli analizler gelistirme ve problem gézme yetenedi kazandirmada yardimci olmayi amaglamaktadir.

Ders Igerigi :

Isletmeden isletmeye pazarlama alanina 6zgii ana ilkeler, kavramlar ve pazarlama stratejileri ders kapsaminda tanitilacaktir. Endiistriyel pazarlama siireci, miisteri sadakati, fiyatlama, iletisim cesitli hizmet

endustrilerinde incelenecektir. Bireysel ve grup calismalariyla da isletmeden isletmeye pazarlamanin anlagiimasi saglanacaktir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Balta Nezihe Figen, (2006), Endustriyel Pazarlama, Nobel, Ankara
Dersin Kaynaklari

Ersoy Nezihe Figen (2015) Endiistriyel/B2B Pazarlarda Musteri Davraniglari ve Satin alma Merkezi Analizi, Detay Yayincilik, Ankara

Kaynak Adi

Satin alma ve tedarik zinciri yonetimi: analiz, strateji, planlama ve uygulama, 5. Basimdan geviri, gev. Timugin Binder, Cev. Editorii: Metin Canci, Literatir yayinlari,

Ekim, Istanbul

Selvi Murat Selim, (2007), Iliskisel pazarlama, Detay Yayincilik, Ankara

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk

Endstriyel/B2B Pazarlamaya Girig

Endstriyel/B2B Pazarlamanin Nitelikleri

Satin Alma Fonksiyonu

Orgiitsel Satin Alma Davranisi

Enddstriyel/B2B Pazarlarda Boliimleme, Hedef Pazar segimi ve konumlama
Enddstriyel/B2B Pazarlarda Boliimleme, Hedef Pazar segimi ve konumlama
Ara sinav

Yeni Uriin gelistirme ve Urlin yonetimi

Endiistriyel/B2B Pazarlama Kanallari

O O N DA WN =

10 Miigteri ile Diyalog kurmak

11 Reklam Yoluyla iletigim

12 Satis ve satig Yénetimi

13 Endistriyel/B2B Fiyatlama ve Pazarlik/Miizakere
14 Pazarlama gabalarini degerlendirme

15 Miigteriyi elde tutma ve sadakat

Doékiimanlar

Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma
Kaynak tarama, bolim okuma

Dersin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

001 Ogrenciler endustriyel pazarlama ilkeleri ile ilgili temel kavram ve ilkelerini tanimlayabilecektir.
002 Ogrenciler tiiketici ve endiistriyel pazari analiz edebilecektir.
003 Ogrenciler pazarlama yéneticilerinin uygulayabildigi endiistriyel pazarlama karmasi stratejilerini agiklayabilecektir.

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki degerler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticllik, sorgulayicilik, zgtiven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢zme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi ¢oztimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 305 Deniz Meteorolojisi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 305 Deniz Meteorolojisi 3 3 5
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN Dr.0gr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN

Dersin Amaci :

Bu ders gemicilik ekonomisine bir girig niteligindedir. Denizcilik piyasalarinin nasil olustuguna ve galistigina iliskin bazi basit sorulara cevap vermektedir. Navlun oranlari ve fiyatlar nasil olusmaktadir sorularina
cevap aramaktadir.

Ders Icerigi :

deniz tagimaciliginin arz ve talebini analiz etme yetenegini kazanmak

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan An introduction to Shipping Economics, I Chrzanowski, London, Fairplay Publications, 1985
Economics of Maritime Transport, James McConville, London, Witherby Publishers, 1999
International Ocean Shipping: Current Concepts and Principles, B. J. Abrahamsson, Boulder, Col., Westview Press, 1980
Maritime Economics, Martin Stopford, 3rd Edition, London, Routledge. 2009

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri
Sosyal Bilimler : Alan Bilgisi

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Denizcilik piyasalarinin ekonomik organizasyonu Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

2 Temel ekonomik iligkiler Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

3 Gemicilik piyasasi déngiisi Literattr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

4 Deniz tagimaciliginin talep ve arzi Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

5 Denizcilik piyasalari Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

6 Gemilerin optimum hizi Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

7 MIDTERM I Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

8 Arz, talep ve navlun oranlari Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

9 Gemilerin Maliyetleri Sefer maliyetleme Worldscale Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

10 Maliyetler, gelir ve finansal performans Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

11 MIDTERM II Literatir taramasl, vaka calismasi, okuma
pargalari

12 Navlun borsalari Literatiir taramasl, vaka galismasi, okuma
pargalari

13 Gemilerin ve gemicilik firmalarinin finansmani Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

14 Gemilerin optimum surati Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Gemicilik firmalarinin isleyis mekanizmalarini algilama

002 denizcilikle ilgili kuruluslarin modellemesinde gerekli basamaklari analiz etme
003 Deniz tagimaciliginin arz talep yapisini analiz edebilme

0604 denizcilik piyasasi donglisiini anlama

005 Gemilerin maliyet-kazang ve finansal performanslarini analiz edebilme

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki degerler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarli olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢ézme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma



P01
P07
P06

P11

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, msteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi ¢oziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

DiY 306 Denizcilik Ekonomisi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 306 Denizcilik Ekonomisi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN

Dersin Amaci :

Bu ders denizcilik ekonomisi I i butunleyen bir derstir. Gemi dizaynina etki eden faktdrleri aragtirmaktadir. Denizcilik piyasalarinda guvenilir tahmin yapmak miimkin middr cevabi aranan sorulardandir

Ders Igerigi :
Liner ve bulk tagimaciligin ekonomisi, denizcilikte gemi tasarimi ve yatirimi

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Boulder, Col, Westview Press, 1980
Economics of Maritime Transport, James McConville, London, Witherby Publishers, 1999
International Ocean Shipping: Current Concepts and Principles, B. J. Abrahamsson,
Maritime Economics, Martin Stopford, 3rd Edition, London, Routledge, 2009.

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler
Miihendislik Bilimleri
Miihendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler

Egitim Bilimleri
Fen Bilimleri

Saglik Bilimleri
Alan Bilgisi

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Deniz ticaretinin ekonomik prensipleri Literattr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

2 Indexlerin teori ve pratigi Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

3 Deniz ticaretinin kiiresel gelisimi Literattr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

4 Gemicilik yatinmlarinin degerlendirilmesi Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

5 Dokme yiik ve tarifesiz gemicilik ekonomisi Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

6 Genel yiik ve tarifeli gemicilik ekonomisi Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

7 MIDTERM I Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

8 Tarifeli gemicilik navlun oranlari Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

9 Gemi tasariminin ve gemilerin ekonomik analizi Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

10 Denizcilik ekonomisinin diizenleyici alt yapisi Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

11 MIDTERM II Literatiir taramasi, vaka calismasi, okuma
pargalari

12 Gemi inga ve sokiim ekonomisi Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

13 Denizcilik piyasalarinin tahminlemesi ve pazar arastirmasi Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

14 Tahmin metotlari ve problemleri Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Diinya ticaretinin gelisiminin analiz edilebilmesi igin gerekli yeteneklerin kazandiriimasi.

002 Gemi tasarim ekonomisini modellemede gerekli basamaklari 6grenme.

003 Denizcilik piyasalarinin tahmin edilmesi ile ilgili piyasalardaki pazar arastirmasinin farklarinin belirlenmesi

0604 denizcilik alaninda yapilacak olan yatirimlari degerlendirebilme becerisi kazandirma

005 Tarifeli ve tarifesiz deniz tagimaciligi ekonomilerini algilayabilme

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak

algilayabilir.

P10 Mesleki degerler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarli olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢ézme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma



P01
P07
P06

P11

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, msteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi ¢oziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 307 isletme Lojistigi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 307 isletme Lojistigi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN

Dersin Amaci :

Dersin amaci modern lojistigin ne oldugunu ve hangi bilesenlerden olustugunu 6gretmek, 6grencilerin temel lojistik kavramlarina hakim olmasini saglamaktir.

Ders Igerigi :

Lojistik Yonetimi Kavrami, Lojistik Yénetiminin Geligimi, Tedarik Zinciri Yonetimi Kavrami ve Geligimi, Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi Arasindaki Farklar, Lojistik Yonetiminin Yonetim Organizasyon ile iliskisi,
Lojistik Yonetiminin Isletme ve Miihendislik Disiplinleri Ile Iligkisi, Ulastirma Sistemleri Yonetimi, Ulastirma Sistemlerinin Entegrasyonu, Depolama ve Dagitim Yonetimi, Stok Yonetimi, Satinalma ve Kontrat
Yénetimi, Siparis Yonetimi, Giimriik ve Sigorta Islemleri Yénetimi, Lojistikte Risk Yonetimi, Malzeme Yénetimi, Sistem Yénetimi, Lojistik ve Teknik Yénetim, Lojistik Operasyon Yénetimi, Stratejik Lojistik, Lojistik
Cografyasl, Lojistik Performans ve Maliyet Yonetimi, Lojistik Bilgi Sistemleri Yonetimi, Performansa Dayali Lojistik, 3 PL ve 4 PL, Tersine Lojistik Yonetimi, Lojistik Arastirmalarina Yon Veren Yeni Trendler ve
Lojistikte Guincel Konular, Lojistik Egitimi, Trkiye Uygulamalari.

| Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Business Logistics Management, R.H. Ballou, Fifth Edition, New Jersey, Prentice-Hall Inc., 2003.
Contemporary Logistics, P.R. Murhpy and D.F. Wood,Ninth Edition, New Jersey, Prentice-Hall Inc., 2008.
Erturgut, R. (2016). Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri

Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri

Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :
Sosyal Bilimler 1 40 Alan Bilgisi : 60

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk Ddékiimanlar
1 Lojistik Yénetimi Kavrami

2 Lojistik Yonetiminin Gelisimi

3 Tedarik Zinciri Yonetimi Kavrami ve Gelisimi

4 Lojistik ve Tedarik Zinciri Yonetimi arasindaki farklar

5 Lojistik Yénetiminin Isletme ve Miihendislik disiplinleri ile iligkisi

6 Ulastirma sistemleri Yénetimi

7 Ulastirma sistemlerinin Entegrasyonu

8 Depolama ve dagitim yonetimi

9 Stok Yénetimi

10 Gumrik ve Sigorta islemleri yonetimi

11 Lojistikte Risk Yénetimi

12 3 PL ve 4PL, Tersine Lojistik Yonetimi

13 Lojistik Arastirmalarina Yon Veren Yeni Trendler Ve Lojistikte Giincel Konular
14 Lojistik Egitimi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Isletme lojistiginin temel kavramlarini anlamak

002 Materyal y6netimi fonksiyonlarini incelemek

003 Tedarik lojistigi etkinliklerini aragtirmak

004 Fiziksel dagitim faaliyetlerini kavramak

005 Isletme fonksiyonlarini labaratuvar ortaminda uygulamak

Programin Ogrenme Giktilar
Sira No Aciklama

P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticllik, sorgulayicilik, zgtiven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik isletmeleri ydnetimi problemlerini kavrama, arastirma ve gdzme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, msteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestirilimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zIii ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar
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Tim 5|54 |5|4

60153 |5|4/(5
002 5|53 |4/4
003 4|3 |5|5](5
004 5|54 |5]|5
005 3|3 |5 |4/4
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 308 Deniz Isletmeciliginde Risk Yonetimi ve Sigorta Islemleri
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 308 Deniz Isletmeciliginde Risk Yonetimi ve Sigorta islemleri 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari
Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN Dr.0gr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN
Dersin Amaci :
Dersin amaci risk yonetimi deniz sigortalar hakkinda 6grencilere temel kavramlarin 6gretilmesini saglamaktir.
Ders Igerigi :
Risk, sigorta ve gesitleri, catisma, risk ve sigorta ile ilgili temel prensipler
Dersin Kaynaklari
Kaynaklan 1.YAVASCA Cemaleddin , Deniz Ticaret Hukuku Deniz Kazalari ve Deniz Sigortalari, Beta Basim Dagitim A.S.,Aralik 1993
2.LIGHT ALGANTURK Didem, Deniz Sigorta Hukukunda Kuliip Sigortasi, Arikan Yayinlari, 2006
3.YAZICIOGLU Emine, Tekne Sigorta Sozlesmesi, Beta Yayinevi,2003
4.HILL Christopher , Maritime Law , Lloyd s of London Pres Ltd. , 1995
5.SCHOENBAUM Thomas, Admiralty and Maritime Law, West Publishing Co. 1994
6.KENDER Rayegan, Tirkiye de Hususi Sigorta Hukuku, Sigorta Miiessesesi Sigorta Sozlesmesi, Arikan Yayinlari, 2005
7.CEKER Mustafa, Yargitay Kararlar Isiginda Sigorta Hukuku, Karahan Kitabevi, Eyliil 2004
8. BRODIE Peter, Commercial Shipping Handbook , Lloyd s of London Pres Ltd, 1999
9. IVAMY Er Hardy, Carriage of Goods By Sea , Butterworths ,London 1989
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : 30 Alan Bilgisi : 70
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Sigorta hukukunun genel 6zellikleri ve sigorta gesitleri Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
2 Deniz sigorta sdzlesmesinin taraflari, sekli, kurulmasi ve unsurlar Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
3 Para ile dlglilme ve sigorta ettirilebilen menfaat kavramlari Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
4 Sigortalinin (sigorta ettirenin) ve sigortacinin hak ve yikimluliikleri Literatur taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
5 Risk ve risk yonetimi kavrami Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
6 Denizcilikle ilgili riskler, denize, ylike ve yola elveriglilik kavramlari, gbsterilen ézene  Literatlir taramasi, vaka galismasi, okuma
ragmen ortaya gikarilamayan hata kavrami. pargalari
7 Vize Sinavi Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
8 Misterek Avarya Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
9 Tekne ve Makine Sigortalar Literatiir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
10 Tekne ve Makine Sigortasi teminati kapsamina giren riskler Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
11 P&I Kllplerin kurulmasi ve fonksiyonlari Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
12 P&I (Koruma ve Tazmin) sigortasl teminati kapsamina giren riskler Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
13 Yk Sigortalar Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
parcalari
14 Deniz Sigorta Hukuku ile ilgili uyusmazliklarin analizi Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
001 Deniz ve tagima hukukunun temel prensiplerinin tanimlanmasi,
002 Deniz sigortalarinin temellerinin agiklanmasi
003 Deniz ulastirmasinda risk ve sigorta kavramlarinin 6neminin ortaya konulmasi
004 Deniz sigortalari ilkelerinin uygulamasinin hukuki agidan agiklanmasi
005 Sigortanin temel prensiplerinin anlagiimasi.
Programin Ogrenme Giktilan
Sira No Aciklama
P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.
P10 Mesleki degerler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik



P12
P03
P02
P01
P07
P06

P11

Sorun g6zme ve karar verme sireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

Denizcilik isletmeleri ydnetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma
Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, gtivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri gz 6ntinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

10

Katki
%40
%0
%10
%0
%0
%0
%50
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
14

30

2
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Siiresi

3
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12

Tim 3 |4 |3 4/|3

60154 |5|4]|5
602 5|4 |5|4]|5
003 54|54 4
004 5|4 |5|3|5
005 5|44 4|4
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 309 Liman ve Terminal Yonetimi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 309 Liman ve Terminal Yoénetimi 3 3 5
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Dr.Ogr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN

Dr.0gr.Uyesi Sonay Zeki AYDIN

Dersin Amaci :

Liman ve terminal isletmelerini yonetimsel agidan degerlendirilmesi ve limanlarin igsel ve digsal dinamiklerinin incelenmesi.

Ders Igerigi :

Liman ve terminal kavramlari, yonetim ve gevre dinamikleri

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Alderton, Patrick M. (2005). Port Management and Operation. LLP: London.
Branch, Alan E. (1986). Elements of Port Operation and Management. Chapman and Hall, Ltd: London. .
Esmer, Soner (2010) Konteyner Terminallerinde Lojistik Stireglerin Optimizasyonu ve Bir Simiilasyon Modeli. Dokuz Eylul Yayinlari: Izmir.
Esmer, Soner (2011) Liman Isletmelerinde Pazarlama Iletisimi. Detay Yayincilik, Ankara.
Frankel, Emst. G. (1987). Port Planning and Development. John Wiley&Sons: New York.
Talley, Wayne K. (2009) Port Economics, Routledge: London and New York.
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler 1 10 Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :
Sosyal Bilimler 120 Alan Bilgisi 1 70
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Modern liman gevresi Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
2 Limanlarin siniflandirmasi, liman hizmetleri ve fonksiyonlari Literatdir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
3 Limanda taraflar ve paydaslar Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
4 Limanin toplumsal etkileri Literatdr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
5 Liman yatinm ve planlama sireci Literatir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
6 Liman ekipmanlari ve teknolojisi Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
7 Ara Sinav Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
8 Limanlarda verimlilik ve performans Literatlr taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
9 Limanlarda lojistik ve katma degerli hizmetler Literatlr taramasl, vaka galismasi, okuma
pargalari
10 Onemli gikar gruplanyla iligkiler Literatiir taramasi, vaka calismasi, okuma
pargalari
11 Liman operasyon ydnetimi Literatiir taramasl, vaka galigmasi, okuma
pargalari
12 Limanlarda 6rgiit yapisi Literatiir taramasl, vaka galigmasi, okuma
pargalari
13 Liman siireclerinin kontrolii Literatiir taramasi, vaka calismasi, okuma
pargalari
14 Donem projeleri Literatiir taramasi, vaka galismasi, okuma
pargalari
Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
0601 Liman ve terminal yonetimi ile ilgili detayl bilgi birikimine sahip olunmasi
002 Liman ve terminal yonetim fonksiyonlarina iligkin temel alt yapiya sahip olunmasi,
003 Liman isletmelerindeki yonetim tiirleri, drgiitsel yapi ve tasarimlarinin tanimlanmasi ve karsilastiriimasi,
004 Liman ve terminal ydnetimine iliskin elestirel diisiinerek sorunlara ¢6ziim yollari getirilmesi,
Programin Ogrenme Giktilan
Sira No Aciklama
P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlar, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak
algilayabilir.
P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgtiven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme sureglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma



P01
P07
P06

P11

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, msteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi ¢oziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi
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Katki
%40
%0
%10
%0
%0
%0
%50
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
15

30
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12

Tim 5|5 |5 /5|5
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002 5|54 |5/|4
003 5|4 |5|4|5
004 4|54 4|4
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 310 Staj I1

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi

AKTS

6 DiY 310 Staj II 0 0

Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakdilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Prof.Dr. ismet Balik

Dersin Amaci :

Ogrencilerin deniz isletmeciligi ile ilgili konularda deneyimlerini ve pratigini arttirmaktir.
Ders Icerigi :

Ogrencilerin deniz isletmeciligi ile ilgili konularda deneyimlerini ve pratigini arttirmaktir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Dersin Kaynaklari
Kaynak Adi
Mevcut degil

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri

Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri

Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :
Sosyal Bilimler : Alan Bilgisi 100

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
Staj yapilan igletme/tesis/kurum hakkinda bilgi edinme ve personel ile tanisma

Staj yapilan isletme/tesis/kurumda tanimlanan islerin yerine getirilmesi

Staj yapilan igletme/tesis/kurumda tanimlanan islerin yerine getirilmesi

Staj yapilan igletme/tesis/kurumda tanimlanan islerin yerine getirilmesi

Staj yapilan igletme/tesis/kurumda tanimlanan islerin yerine getirilmesi

Staj yapilan igletme/tesis/kurumda tanimlanan islerin yerine getirilmesi

Staj yapilan igletme/tesis/kurumda tanimlanan islerin yerine getirilmesi

NO b WN =

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

0601 Calisma alani ile ilgili faaliyet gosteren kisi/kurumlari tanima.

002 Saha uygulamalari ile derslerde edinilen bilgiler arasinda iliski kurabilme.
003 Denizcilik isletmeleri ile ilgili operasyon ve planlama becerisi gelistirme
004 Disiplinler arasi calismalarda sorumluluk alma ve deneyim kazanma

005 Yapilan galismalari raporlayabilme

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama
P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak

algilayabilir.
P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticllik, sorgulayicilik, zgtiven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢dzme becerisine sahip olma
P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma
P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, mlsteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Katki
%0
%0
%0
%0
%0
%0

%100

%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
0

o o o o

20
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Toplam Is Yiikii Saati
0
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60

Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01|P02|P04 P07 P08|P11 P12

Tim|(5(5|5|5/|5
605




Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 320 Tersanecilik ve Tersane Yonetimi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 320 Tersanecilik ve Tersane Yonetimi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Prof.Dr. ismet BALIK

Dersin Amaci

Bu ders belirli iyi bilinen sayisal ekonomik yaklasimlarin denizcililk ekonomisine uygulanmasidir. Ogrencilerin temel ekonomik ve matematiksel bilgilerini gemicilik ekonomisinde kullanmasi amaglanmaktadir.

Ders Igerigi :

Bu ders temel ekonomi bilgilerini, deniz tagimaciligindaki talep ve arz konularini, geminin maliyetlerini, sefer tahminlemesini ve navlun borsalari konularini igermektedir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Economics of Maritime Transport, James McConville, London, Witherby Publishers, 1999
Maritime Economics, Martin Stopford, 3rd Edition, London, Routledge. 2009
Quantitative Methods in Maritime Economics, John Evans and Peter Marlow, 2nd Edition, London, Fairplay Publications, 1990
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler 1 50 Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler 50 Alan Bilgisi

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Temel ekonomik bilgiler ve iliskiler Yok

2 Deniz tagimaciliginin talep ve arzi On okuma
3 Gemilerin optimum hizi On okuma
4 Geminin maliyetleri, sefer tahminlemesi On okuma
5 Navlun borsalari On okuma
6 Gemilerin optimum biiyGkIigu On okuma
7 Tarifeli gemicilik navlunlari -

8 Tarifeli gemicilik navlunlari- devami -

9 Karar verme teorisi Yok

10 Kuyruk teorisi On okuma
11 Worldscale On okuma
12 Index sayilar, Teori ve uygulama On okuma
13 Gemicilikte yatirim projelerinin degerlendirilmesi On okuma
14 Filo yenileme, modifiyesi ve kéhne gemiler On okuma

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Ekonomik metodoloji ve metodlari kullanir.

002 Karar verme teorisi ve uygulamalar uygular.

003 Kuyruk teorisi ve uygulamalarini kullanir.

0604 Temel ekonomik iligkileri anlar.

005 Denizcilikteki yatinmlari degerlendirebilir.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik igletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢ézme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

H O 0O O K O -

Katki
%30
%0
%10
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 321 Uluslararas Ticaret Hukuku

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 321 Uluslararasi Ticaret Hukuku 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Prof.Dr. ismet BALIK

Dersin Amaci :

Uluslararasi Ticaret Hukukuna iligkin konulari doktrin; mevzuat ve milletlerarasi antlasmalar kapsaminda 6gretmek; mahkeme kararlariyla birlikte sorunlarin ortaya gikisi ve bu sorunlarin mevzuat veya
milletlerarasi antlasmalar gergevesinde ¢oziimii konularinda 6grencileri bilgilendirmek.

Ders Icerigi :

Dig Ticarette Islem Akisi — Thracat Yénetimi — Ithalat Yénetimi — Uluslararasi Pazarlama - Giimriik Mevzuati ve Giimriik Islemleri — Kambiyo Mevzuati — Uluslararasi Lojistik Hukuku

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Nuray EKSI, Milletlerarasi Ticaret Hukuku, Beta Yayinevi, Istanbul 2010 ISBN 978-605-377-232-3
Uluslararasi Ticaret Hukuku Tunay Koksal Adalet Yayinevi, Ankara, 2012.

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri

Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri

Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :
Sosyal Bilimler 1 50 Alan Bilgisi : 50

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Uluslararasi Ticaret Kavrami, Onemi ve Tarihi Geligimi Yok
2 Uluslararasi Ticaret Hukukuna Iliskin Temel Kavramlar, Miiesseseler ve Uluslararasi ~ On okuma
Ticari Kuruluglar
3 Uluslararasi Ticari Sézlesmelerin Hazirlanmasi On okuma
4 Uluslararasi Ticari Sozlesmelere Uygulanacak Hukukun Tayini On okuma
5 Uluslararasi Ticari Sozlesmelerden Dogan Uyusmazliklarin Milli Mahkemeler On okuma
Tarafindan Cozimi
6 Uluslararasi Ticari S6zlesmelerden Dogan Uyusmazliklarin Tahkim Yoluyla Cozim On okuma
7 Uluslararasi Ticarette Kullanilan Odeme Yéntemleri On okuma
8 Ticarette Kullanilan Teslim Sekilleri On okuma
9 Kambiyo Mevzuati On okuma
10 Uluslararasi Banka Teminat Mektuplari On okuma
11 Uluslararasi Ticarette Finansman Teknikleri On okuma
12 Dig Ticaret Agisindan Tiirkiye —AB ligkileri On okuma
13 Gumriik Rejimleri On okuma
14 Thracat ve Ithalat islemleri On okuma

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Uluslararasi ticari sézlesmelerin hazirlanmasi hakkinda bilgilendirmek
002 Uluslararasi ticari s6zlesmelerden dogan uyusmazliklarin géziimlenmesi hakkinda bilgilendirilmesi ve uluslararasi ticari davalar hakkinda tecriibe kazanilmasi.
003 Uluslararasi ticarette kullanilan 6deme yontemleri ve teslim sekilleri konusunda bilgi ve tecriibe kazandirmak.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticllik, sorgulayicilik, zgtiven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi gziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yariyill Calismalar Sayisi1  Katki Etkinlik Sayisi  Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav-Yil igi S. 1 %30 Ders Siiresi 15 3 45
Kisa Sureli Sinav 0 %0 Sinif Digi G. Suresi 15 3 45
Odev / Seminer 1 %10 Odevler 1 15 15
Derse Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 1 1
Dénem Odevi / Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyll Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam %3100 Proje 0 0 0

Yaryil Sonu Sinavi 1 1 1

Toplam Is Yiikii 107

AKTS Kredisi a4

Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek

P01 /P02 P03 /P04 P05 P06 P07 P08 P09 P10|P11 P12

Tim 4|4 4|4 |4/4[4/3|4/4|4|4
0013|4444 |44 |4|3[44]4
002 4|4 |4 |4|4|4|a|3|4|4a|4]|4
003 444|443 |4|4|3|4|4]|4



Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 322 Deniz Kaynaklari ve Yonetimi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 Diy 322 Deniz Kaynaklari ve Yonetimi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dr.Ogr.Uyesi Duygu AYDIN UNAL

Dersin Amaci :

Dersin amaci tiketici davranigini kapsayan temel kavramlarin incelenmesi ve bu kavramlarin pazarlama problemlerinin analizine nasil uygulanabileceginin anlagiimasidir.
Ders Igerigi :

Ders kapsaminda motivasyon, kisilik, algi, 6grenme, tutum olusumu ve degisimi, iletisim, kiiltlir ve karar alma stiregleri gibi temel kavram ve aragtirmalarin konumlama, iletisim ve tiiketicilerle iligkiler gibi

pazarlama problemlerine uyarlanmasina yonelik bilgiler veriimeye galisilacaktir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Consumer Behavior 7th Ed. Michael R. Solomon

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler 1 20 Egitim Bilimleri 0

Miihendislik Bilimleri i 0 Fen Bilimleri 0

Miihendislik Tasarimi : 0 Saghk Bilimleri 0

Sosyal Bilimler : 30 Alan Bilgisi 50

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar

1 Tiketici Davranigl Temelleri ve Stratejik Uygulamalari

2 Tiiketici Arastirmasi

3 Pazar Bolimleme
4 Tiketici Algisi

5 Tiiketicinin Ogrenme Siireci
6 Vaka Galismasi

7 Tiiketici Motivasyonu
8 Kisilik ve Tuketici Davranis
9 Tiketicinin Tutum Olusumu ve Degisimi

10 Kltiirin Tiketici Davranisi Uzerine Etkisi

11 Bireysel Karar Alma

12 Ogrenci sunumlari

13 Ogrenci Sunumlari

14 Dersin Genel Degerlendirilmesi

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
001 Tiketici Davranigina iligkin bilimsel anlayis gelistirebilir.
002 Tlketici ihtiyaglari, beklentileri ve isteklerine temel olusturacak sekilde firmanin pazarlama politikalari ile ilgili olgulari kavrayabilir ve birbiriyle iliskilendirebilir.
003 Tlketici psikolojisi ile ilgili kavramlari anlayabilir ve bu kavramlarin bireysel tiiketici kararlari ile iligkisini kavrayabilir.
004 Tlketici davranisi ve pazarlama ile ilgili konularda arastirma yapabilir, sonuglar yorumlayabilir ve raporlayabilir.

Programin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04 Denizcilik igletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, dzgliven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dézme becerisine sahip olma
P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, y(riitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma
PO1 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.
P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, mlsteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre

konularindaki éncelikleri gz dniinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestirilmesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, sozlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Katki
%40
%0
%0
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12

Tim 4 |1|4|4|5
001 4|44 4|4
002 4 44|45
003 4|4 4|45
004 4|44 4|5
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 323 is Ingilizcesi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 Diy 323 is ingilizcesi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim ingilizce Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Prof.Dr. ismet BALIK

Dersin Amaci :

Temel denizcililik kavramlarini ingilizce olarak 6grenmek.
Ders Igerigi :
Denizcilik ile ilgili metinlerini okuyarak ve gevirilerini yaparak ingilizce terminolojisini 6gretmek.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan
Pazarlama ydnetimi, denizcilik ekonomisi, uluslararasi lojistik, deniz hukuku benzeri konularda Marketing Management, Maritime Economics, International Logistics, and
Maritime Law and from such updated maritime business related journals as Seatrade Review, Maritime Policy and Management, Containerization International,
International Journal of Physical Distribution and Logistics, Fairplay, International Shipping Weekly, Lloyd" s Ship Manager, Journal of Marketing, Seaway and Marine
Policy gibi siireli yayin organlarindan alintilarla olusturulan ders materyali.

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri : 50

Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :

Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :

Sosyal Bilimler : Alan Bilgisi : 50

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Fonetik sesler, zayif ve gligli vurgular tanitilarak telafuz alismalari Yok

2 Temel okuma becerileri: Icerikte szciik anlamlarini tahmin edebilme On okuma

3 Temel okuma becerileri: Satir aralarini okuma ve sonug gikarma On okuma

4 Temel okuma becerileri: S6zliik kullanma becerileri On okuma

5 Okuma/Yazma Becerileri: Metin ve paragraflarin 6zetlenmesi, ana fikrin ve ana On okuma

climlenin bulunmasi

6 Okuma/Yazma Becerileri: Ozetleme becerilerinin gelistirilmesi, tam ciimle kullanarak  On okuma
degil s6zciik gruplari araciligiyla 6zet yapabilme
7 Ara Sinav On okuma
8 :Okuma/Yazma becerileri: Ayni mesaji degisik yapi ve sozciiklerle verme On okuma
9 Dinleme Becerileri: Dinlenilen konuya iliskin 6zetleme tartisma soru ve cevap On okuma
10 Kira So6zlesmeleri/Sartlari: Cimle analizi, ana climle yardimci climle ayrimi On okuma
11 Tasima sozlesmeleri sartlar : Cimle analizi, uzun ctimlelerin sadelestirilmesi On okuma
12 Konsimento Sartlari: Climle analizi, uzun climlelerin sadelestiriimesi On okuma
13 Kongimento Sartlari: Sifat, zarf ve isim ciimlecikleri On okuma
14 Tasima sdzlesmelerinde telex miizakereleri : Kisaltmalarin anlasiimasi, telex On okuma

mesajlarin anlagiimasi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Temel mesleki terminolojiyi kavrama
002 Mesleki terimlerin kullanildigi bir makaleyi 6zetleyebilme
003 Mesleki terminolojiyi kullanarak bir makale {izerine Ingilizce yorum yapmak

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgtiven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme sureglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre

konularindaki éncelikleri goz dniinde tutarak deniz isletmeciligi gziimlerinin gergeklestirilmesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, sozlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

H O 0O O K O -
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%30
%0
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Etkinlik
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Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
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Uygulama
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Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12

Tim| 4 |44 4|4 |4|4 44
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 324 Kiy1 Yapilan ve Kiy1 Mevzuati

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 324 Kiyi Yapilari ve Kiyr Mevzuati 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Murat Atalay

Dersin Amaci :

Farkli kiilttirlerde yonetim anlayiglari ve galisan davranislarindaki farkliliklan karsilagtirmali olarak inceleyerek, kiiltr ve ydnetim davranislari arasindaki iligkinin kavranmasini saglamaktir.
Ders Igerigi :
Kiiresellesme ve killtiirler arasi yonetim sorunsal; kdiltiir ve kiiltiirel gérecelik; farkli kiiltiirlerde drgiitsel davranis ve IKY uygulamalari; farkl kiiltiirlerde yénetim gelistirme

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Adler, A. ve Gundersen, A.2008. International dimensions of organizational behavior, Thomson Pub.
Fink, G., & Hofstede, G. (2007). Culture: Organisations, personalities and nations. Gerhard Fink interviews Geert Hofstede. European Journal of International
Management, 1(1/2) .
Fukuyama, F.2005. Glven, Is Bankasi Yayinlari
Gelfand, M.J., Erez, M. Aycan, Z. 2007 “Cross-Cultural Organizational Behavior’, Annual Review of Psychology, 58
Gouveia V. ve Marfa Ros. 2000."” Hofstede and Schwartz’s models for classifying individualism at the cultural level: their relation to macro-social and macro-economic
variables , Psicothema, 12
Hofstede, G. (2001). Comparing behaviors across nations - Some suggestions to Levine and Norenzayan. Cross-Cultural Psychology Bulletin, 35(3)
Hofstede, G., 1980. Culture’ s Consequences: International Differences in Work- Related Values, Sage Publications
Kagitgibasl, C. 2000. Kultlrel Psikoloji: Kultir Bag"]lamlnda Insan ve Aile, Evrim Yayinevi
Sargut, S. 2001. Kalttrler arasi Farklilasma ve Yonetim, Imge yayin.
Schwartz, S. ve Bilsky, W. 1990. “Toward a theory of the universal content and structure of values: Extensions and cross-cultural replications”, Journal of Personality
and Social Psychology, 58(5)
Thomas, D.C. 2008. Cross cultural management, Sage Pub.
Trompenaars, F. ve Hampden-Turner, C. 1995. Kapitalizmin Yedi Kulturd, Sabah Yayn.
Trompenaars, F. ve Hampden-Turner, C. 1998. Kiiresel Is Yonetimi ve Kiiltirel Cesitlilik, BZD Yayincilik
Internet haberleri
Bireysel Odev
ara sinav ve yarlyll sonu sinavi
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler 0 Egitim Bilimleri 0
ik Bilimleri 0 Fen Bilimleri 0
Miihendislik Tasarimi 0 Saglik Bilimleri 0
Sosyal Bilimler 100 Alan Bilgisi 0
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Kiresellesme ve Farkl kiiltiirlerde yonetim gelistirme sorunsali
2 Kltiir-yonetim iligkisi lizerine evrensel-yerel yaklagimlar
3 Farkll kiiltdrlerin analizinde kullanilan modeller (Hofstede, Trompenaar, Schwartz,
Fukuyama, Triandis lizere tartismalar)
4 Farkll kiiltdrlerin analizinde kullanilan modeller (Hofstede, Trompenaar, Schwartz,
Fukuyama, Triandis lizere tartismalar)
5 Modellerin elegtirisi
6 Motivasyon, liderlik, iletisim, catisma davraniginin sosyo-kiiltiirel temeli lizerine
cikarimlar ve Ulke drnekleri
7 Motivasyon, liderlik, iletisim, gatisma davranisinin sosyo-kiiltiirel temeli tizerine
cikarimlar ve (ilke drnekleri
8 Motivasyon, liderlik, iletisim, gatisma davranisinin sosyo-kiiltiirel temeli tizerine
cikarimlar ve (lke drnekleri
9 Motivasyon, liderlik, iletisim, gatisma davranisinin sosyo-kiiltiirel temeli tizerine
cikarimlar ve (lke drnekleri
10 Uluslar arasi Insan Kaynaklari Yénetim Anlayis ve Uygulamalari
11 Tirkiye'de yapilan kiltiir-yonetim aragtirmalari izerine incelemeler ve Tiirk yonetim
anlayisi tizerine gikarimlar
12 Tirkiye'de yapilan kiltiir-yonetim aragtirmalar Gzerine incelemeler Tiirk yénetim
anlayigi tizerine gikarimlar
13 Donem projelerinin sunumu (Yabanci yonetici ve galisan istihdam eden igletmelerde
yapilan arastirmalarin sonuglarr)
14 Dénem projelerinin sunumu (Yabanci yonetici ve galisan istihdam eden isletmelerde
yapilan arastirmalarin sonuglarr)
15

Donem projelerinin sunumu (Yabanci yonetici ve galisan istihdam eden igletmelerde
yapilan arastirmalarin sonuglarr)

Dersin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

001
002
603
0604

Kiiltir ve ydnetim anlayis ve uygulamalari arasindaki iligkiyi kavramistir
Farkl kiilttrlerde birey, grup ve 6rgit davraniglarini karsilastirmall olarak inceleyebilir
Farkl kiilttrlerde yonetim gelistirme uygulamalarini gelistirebilir

Farkli kiiltirlerde ydnetim sorunsali kapsaminda arastirma yapabilir, sonuglari yorumlayabilir, raporlayabilir ve sunabilir

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P05
P09

Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.



P04

P10
P08
P12
P03
P02
PO1
P07
P06

P11

Denizcilik igletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir bitiin olarak
algilayabilir.

Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

Yaraticilik, sorgulayicilik, zgiiven, girisimcilik ve liderlik

Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

Denizcilik isletmeleri ydnetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

H O 0O O K O -

Katki
%30
%0
%10
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
14

15

1

-

= o o o

Siiresi
3

4

15
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2
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 325 insan Kaynaklan Yonetimi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 325 insan Kaynaklari Yénetimi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Murat Atalay

Dr.0gr.Uyesi Murat Atalay

Dersin Amaci :
Dersin amacl, gelecekte organizasyonlarin gesitli yonetim kademelerinde yer alacak olan égrencilere, insan kaynaklari yénetimi fonksiyonlari hakkinda temel bilgileri vermektir. Derste 6grencilere, insan kaynaklari
yonetimi faaliyetlerinin isletme basarisini nasil etkiledigi ve diger isletme fonksiyonlariyla iliskisi de aktariimaktadir.
Ders Icerigi :
Insan kaynaklari yénetiminin temel kavramlari, alanin stratejik insan kaynaklari ve yetenek yénetimine dek uzanan tarihsel gelisimi; insan kaynaklari yénetiminin tiim fonksiyonlari.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Dursun Bingdl, Insan Kaynaklari Yonetimi, Beta Yaynlari. . .
1.U. Isletme Fakiiltesi Insan Kaynaklari Anabilim Dali Ogretim Uyeleri, Insan Kaynaklari Yonetimi, Beta Yayincilik.
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler 100 Alan Bilgisi
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Insan kaynaklar yénetiminin gelisimi, ydnetsel paradigma degisimlerinin bu gelisim

NoO v bhWw N

[oc]

10
11

12

13

14

15

{izerindeki etkileri, iKY gelisimini etkileyen cevresel faktorler.

Insan kaynaklar yénetimi faaliyetlerinin yénetim teorileriyle iligkisi. Verimlilik,
motivasyon ve ig tatmini ile insan kaynaklari ydnetiminin iligkisi.

Stratejik yonetim ve stratejik insan kaynaklari yonetimi

Insan kaynaklari planlama siireci

Is analizi siiregleri: Veri toplama, is tanimlarinin ve is gereklerinin tasarlanmasi.

Is tasarimi: Teknikler; motivasyon ve performansa etkileri.

Personel temini: Aday havuzu olusturma asamalari ve teknikleri; ig ve dis kaynaklar
kaynaklarin kullanimi.

Personel segim siirecinin asamalari, nemi ve isletme performansina etkileri. Personel
seciminde kullanilan test gesitleri ve glvenilirlikleri; milakat gesitleri, drnek milakat
sorulari ve yapilan hatalar.

Personel yerlestirme ve oryantasyon siregleri.

Egitim ve gelistirme stireci: Planlanmasi, asamalari ve degerlemesi.

Kariyer yonetimi: Bireysel ve orgtsel kariyer planlamasi, personel yedekleme plani.

Performans degerlendirme siireci: Performans kriterlerinin belirlenmesi;
degderlendirme yonteminin secimi; performans dederlendirme ve personele
geribildirim verme.

Performans degerlendirme stireci: Performans kriterlerinin belirlenmesi;
degerlendirme ydnteminin segimi; performans degerlendirme ve personele
geribildirim verme.

Ucret sistemleri: Ucret stratejisinin belirlenmesi; is degerlemesinin yapilmasi; iicret
yapisinin olusturulmasi; sistemin uygulanmasi ve personelin bilgilendiriimesi.

Is giivenligi ve personel saglig!.

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 insan kaynaklari yénetimi fonksiyonlariyla ilgili temel bilgiye sahip olur ve insan kaynaklari uygulamalarinin isletme performansina etkisini kavrar.
002 Insan kaynaklar fonksiyonlari bilgisinin stratejik, taktik ve operasyonel seviyelerde etkilerini tanimlar.

003 15 tasarimi ve is analizi ile ilgili siiregleri agiklayabilir.

004 Personel segme ve yerlegtirme ile ilgili stiregleri agiklayabilir.

005 Personel egitimi, kariyer yonetimi ve performans degerleme siireglerini agiklayabilir.

006 Bir organizasyon iginde karsilagilabilecek insan kaynaklari yonetimi sorunlarina ¢éziim getirebilir.

Programin Ogrenme Giktilan

Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak

Sira No Aciklama
P05 Deniz ulastirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04
algilayabilir.
P10 Mesleki degerler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme siireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik isletmeleri ydnetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢dzme becerisine sahip olma
P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma
P01

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.



P07
P06

P11

Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, gtivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6ntinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

H O 0O O K O -

Katki
%30
%0
%10
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi

-

= o o o

Siiresi

3
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12

Tim| 4 |44 4|4 |4|4 44
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

[piv 327 Operasyon Yénetimi
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 Diy 327 Operasyon Yénetimi 4 4 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul

Dersin Koordinatori Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Prof.Dr. Ismet BALIK

Dersin Amaci :

Bir igletmedeki Uretim/izmet suregleri ile ilgili temel kavramlari 6gretmek, bu alandaki problemleri irdeleyebilecek analiz teknikleri ve bu tekniklerin uygulamalari konusunda yetkinlik kazandirmaktir.

Ders Igerigi :

Uretim Yénetiminin Temel Kavramlari, Uretim Sistemleri ve Uretim Sistemlerinin Siniflandiriimasi, Uretkenlik, Uriin Tasarimi, Talep ve Talep Tahmin Yéntemleri, Teknoloji Secimi, Lokasyon kararlari, isyeri

diizenleme, Lojistik.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Kobu, B. (2014). Uretim Yénetimi, Beta Yayincilik, Istanbul

Nahmias, S. (2005) Production and Operations Analysis, McGrawHill, Singapoure.
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler 1 50 Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri 50 Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler Alan Bilgisi
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Uretim Yénetiminin Temel Kavramlari Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimcr kaynaklar
2 Uretim Sistemleri ve Uretim Sistemlerinin Siniflandirimasi 1 Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
3 Uretim Sistemleri ve Uretim Sistemlerinin Siniflandiriimasi 2 Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
4 Uretkenlik Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
5 Uriin Tasarimi 1 Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
6 Uriin Tasarimi 2 Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
7 Talep ve Talep Tahmin Yontemleri 1 Ders kitabindan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
8 Talep ve Talep Tahmin Yontemleri 2 Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
9 AraSinav Sinava hazirlhk Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
10 Teknoloji segimi Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
11 Lokasyon kararlari Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
12 Isyeri Diizenleme 1 Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
13 Isyeri Diizenleme 2 Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
14 Lojistik 1 Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimci kaynaklar
15 Lojistik 2 Ders kitabindan ilgili bélimuin okunmasi Ders kitabi, notlari ve yardimar kaynaklar

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Uretim ve (iretim yonetiminin temel siireglerini ve kavramlarini bilir.

002 Bir isletmede Uretim yonetiminde dogabilecek temel sorunlar tespit edebilir ve ¢ézim 6nerileri sunabilir.

603 Bir isletmede, uygun uretim sistemlerinin segimi, Uriin tasarimi, talep tahmini, teknoloji segimi, yer segimi, lojistik, isyeri diizenleme gibi konularda alinacak kararlari
uygun tekniklerle analiz edebilir.

004 Bir isletmenin Uretim yonetimi alaninda performansi artiracak uygulamalar yapabilir.

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlari, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgliven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme sireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, gtivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri g6z 6ntinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

H O 0O O K O -

Katki
%30
%0
%10
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi

-

= o o o

Siiresi

20

Toplam Is Yiikii Saati
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0

0
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0

0

0
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
P01 P02|P03 /P04 P05 P06 /P07 P08 P09 P10/P11 P12
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 328 Farkh Kiiltiirlerde Yonetim

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 Diy 328 Farkl Kilttirlerde Yonetim 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi

Dr.Ogr.Uyesi Murat Atalay

Dersin Amaci :
Farkli kiilttirlerde yonetim anlayiglari ve galisan davranislarindaki farkliliklan karsilagtirmali olarak inceleyerek, kiiltr ve ydnetim davranislari arasindaki iligkinin kavranmasini saglamaktir.
Ders Igerigi :
Kiiresellesme ve killtiirler arasi yonetim sorunsal; kdiltiir ve kiiltiirel gérecelik; farkli kiiltiirlerde drgiitsel davranis ve IKY uygulamalari; farkl kiiltiirlerde yénetim gelistirme

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Bird, A., & Mendenhall, M. E. (2016). From cross-cultural management to global leadership: Evolution and adaptation. Journal of World Business, 51(1), 115-126.
Sargut, S. 2001. Kultlirler arasi Farklilasma ve Yonetim, Imge yayin.
Thomas, D. C., & Peterson, M. F. (2016). Cross-cultural management: Essential concepts. Sage Publications.
sellesme ve kdltirler arasi yonetim sorunsali; kiiltiir ve kltirel gorecelik; farkli kulttrlerde orglitsel davranis ve IKY uygulamalari; farkh kiltirlerde yonetim gelistirme
Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler

Egitim Bilimleri

Miihendislik Bilimleri Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler 100 Alan Bilgisi
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Kiresellesme ve Farkl kiiltiirlerde yonetim gelistirme sorunsali On Hazirklik
2 Kultiir-yonetim iliskisi lizerine evrensel-yerel yaklagimlar Kultiirel aragtirmalarda gorelilik ve yonetim
anlayislan lizerine 6n okumalar
3 Farkli kiiltirlerin analizinde kullanilan modeller (Hofstede, Trompenaar, Schwartz, Modelleri kullanan arastirmalardan
Fukuyama, Triandis (izere tartismalar) orneklerin sunulmasi
4 Farkll kiiltdrlerin analizinde kullanilan modeller (Hofstede, Trompenaar, Schwartz, Modelleri kullanan arastirmalardan
Fukuyama, Triandis Uzere tartigmalar) orneklerin sunulmasi
5 Modellerin elestirisi Kulttirel modeller ve aragtirmalar tizerine
yapilan tartismalar ve elestirilerin gézden
gegirilmesi
6 Motivasyon, liderlik, iletisim, gatisma davraniginin sosyo-kiltirel temeli lizerine Farkli érglitsel davranis konulari izerinden
cikarimlar ve Glke ornekleri kiltlrel karsilagtirmalar Gzerine incelemeler
(vaka analizi)
7 Motivasyon, liderlik, iletisim, catisma davraniginin sosyo-kiiltiirel temeli izerine Farkli érgtitsel davranis konulari Gizerinden
cikarimlar ve tlke drnekleri kiltlrel karsilagtirmalar Gzerine incelemeler
(vaka analizi)
8 Motivasyon, liderlik, iletisim, gatisma davranisinin sosyo-kiiltiirel temeli tizerine Farkl 6rgiitsel davranig konulari Gizerinden
cikarimlar ve Ulke 6rnekleri kilttrel kargilagtirmalar lzerine incelemeler
(vaka analizi)
9 Motivasyon, liderlik, iletisim, catisma davranisinin sosyo-kiiltlirel temeli lizerine Farkli 6rgiitsel davranis konulari Gzerinden
cikarimlar ve Glke ornekleri kilttrel kargilagtirmalar Gzerine incelemeler
(vaka analizi)
10 Uluslar arasi insan Kaynaklari Yénetim Anlayis ve Uygulamalari Uluslar arasi IKY uygulama érnekleri
11 Tirkiye'de yapilan kiltiir-ydnetim aragtirmalar lizerine incelemeler ve Tirk yonetim  Yerel galismalarin gézden gegirilmesi
anlayisi tizerine gikarimlar
12 Tirkiye'de yapilan kiiltiir-yonetim aragtirmalari lizerine incelemeler Tirk yonetim Yerel galismalarin gézden gegirilmesi
anlayisi tizerine gikarimlar
13 Doénem projelerinin sunumu (Yabanci yonetici ve galisan istihdam eden isletmelerde  Sunum hazirhidgi (dénem &devi)
yapilan arastirmalarin sonuglari)
14 Dénem projelerinin sunumu (Yabanci yonetici ve galisan istihdam eden isletmelerde  Sunum hazirhigi (dénem &devi)

yapilan arastirmalarin sonuglari)

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

0601 Kdltiir ve yonetim anlayis ve uygulamalari arasindaki iliskiyi kavramistir

002 Farkl kiilttrlerde birey, grup ve 6rglt davraniglarini karsilagtirmall olarak inceleyebilir
003 Farkli kiiltirlerde yonetim gelistirme uygulamalarini gelistirebilir

004

Farkl kiiltlirlerde yonetim sorunsall kapsaminda arastirma yapabilir, sonuglari yorumlayabilir, raporlayabilir ve sunabilir

Programin Ogrenme Giktilan

Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlar, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak

Sira No Aciklama
P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04
algilayabilir.
P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgtiven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme sureglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dzme becerisine sahip olma
P02

Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma



P01
P07
P06

P11

Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulastirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, msteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, glivenlik ve gevre
konularindaki 6ncelikleri g6z 6niinde tutarak deniz isletmeciligi ¢oziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma

Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zli ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

H O 0O O K O -

Katki
%30
%0
%10
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

-

= o o o

Siiresi
3

2

15

0

15

0

0

0
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 329 Deniz Uriinleri Tedarigi ve Pazarlamasi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 DiY 329 Deniz Uriinleri Tedarigi ve Pazarlamasi 3 4 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Dog.Dr. yasar 6zvarol

Dersin Amaci
Deniz Uriinlerin
Ders Icerigi :
Deniz Uriinlerin

alim satim ve pazarlama imkanlari konusunda bilgi edinmelerini amaglar.

alim satim ve pazarlama amaciyla su Urinleri nelerdir ve bu Uriinlerin Pazar paylarinin olusumunda dnemli olan etkenlerin neler oldugunun belirlenmesi amaciyla calismalar gergeklestirmek.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan - . .
Isgoren-Emiroglu, D.ve Elbek,A.G.,2006.Genel Ekonomi. Ege Universitesi Basimevi. ISBN:975-483-694-9. Izmir.
1 arasinav ve 1 final sinavi

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler 30 Egitim Bilimleri 30

Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :

Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :

Sosyal Bilimler i 20 Alan Bilgisi i 20

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Deniz driinleri tanitimi

2 Balik anatomisinin tanitimi

3 Ekonomik sistemlerin bilimsel fonksiyonlari, su Urilinleri ekonomisi ve amaglari, tretim

ekonomisi, hedefleri, Gretim fonksiyonu, verim yasalar
Ekonominin tanimi ve kapsami, ulusal ekonominin ana sorunlari
Ekonomide temel kavramlar

Su Uriinlerinin Tiirkiye Ekonomisindeki Yeri
Tiirkiye de Su Uriinleri Gretimi

4
5
6 Tiirkiye Ekonomisi
7
8
9

Su Uriinleri Tiiketimi, I ve Dis Ticareti
10 Pazarlamanin temel kavramlari

Su Urlnleri yetistiricilik isletmelerinde pazarlama plani, pazarlama stratejisinin igerigi

12 Su Urinleri yetistiricilik isletmelerinde pazarlama kanallari ve pazar analizleri
13 Pazarlama yaklagimlari

14 Anket hazirlama

15 Anket hazirlama

16 Anket hazirlama

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Deniz drlinlerinin tanitimini bilir.

002 Su Uriinlerinin saklama kosullarini bilir

003 Deniz iriinlerinde tazelik kontroliinii bilir

004 Deniz Uriinleri pazarlamasi konusunda bilgi sahibi olur

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.

P09 Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve gagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.

P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlar, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak
algilayabilir.

P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.

P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgtiven, girisimcilik ve liderlik

P12 Sorun g6zme ve karar verme sureglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.

P03 Denizcilik igletmeleri yonetimi problemlerini kavrama, aragtirma ve ¢dzme becerisine sahip olma

P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma

P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.

P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.

P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre
konularindaki éncelikleri gz dniinde tutarak deniz isletmeciligi gziimlerinin gergeklestirilmesi becerisine sahip olma

P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, s6zlii ve yazil iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
Kisa Sireli Sinav
Odev / Seminer
Derse Devam
Uygulama

Dénem Odevi / Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Katki
%40
%0
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%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi G. Suresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yaryil Sonu Sinavi
Toplam s Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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Akdeniz Universitesi

Kemer Denizcilik Fakultesi
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi

Diy 330 Denizcilik isletmelerinde is Saghgi ve Giivenligi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 DiY 330 Denizcilik Isletmelerinde Is Sagligi ve Giivenligi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tirkge Fakiilte Yok Segmeli

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilari

Denizcilik isletmeleri Yénetimi Prof.Dr. ismet Balik

Dersin Amaci :

Denizcilik sektdriinde yaganan is kazalari ve meslek hastaliklari, nedenleri, sonuglari ve 6nlenmesiyle ilgili bilgilerin verilmesi.
Ders Igerigi :

Is saghg ve giivenliginin (ISG) kavramsal gercevesi; ulusal ve uluslararasi standartlar; is kazalari ve meslek hastaliklarinin nedenleri; sonuclari ve dnlenmesi ile ilgili temel bilgiler; ISG alaninda mevzuatimizda

bulunan temel diizenlemeler; 6rnek olaylar; Denizcilik sektoriinde ve limanlarda yasanan is kazalarinin incelenmesi ve alinacak énlemler.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Esin, A., ESIN "Is Sagligi ve Givenligi
Kaynak Adi
Yelekgi, M., “isci Saghgi-Is Guvenligi s Emniyeti”
Yilmaz, F., “Is Saghgi ve Givenligi Ders Notlar”
Gelebi, U.B., “Tersanelerde is Sagligi ve Giivenligi Ders Notlari”

Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi : Saghk mleri
Sosyal Bilimler 1 50 Alan Bilgisi 50
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 Is saghdi ve giivenliginin (iSG) kavramsal gercevesi, tanimi ve kapsami. is kazalari ve
meslek hastaliklarinin topluma maliyeti
2 Is kazalari ve meslek hastaliklarinin ekonomik boyutu, ISG'nin isletmeler agisindan
onemi
3 Tehlike ve risk kavramlari
4 I5 kazalar ve meslek hastaliklarinin nedenleri: fiziksel, ergonomik, kimyasal,
biyolojik, kisisel ve psiko-sosyal riskler
5 Onleyici ISG yaklagiminin unsurlari: Risk Degerlendirmesi ve Yonetimi, Ergonomik
Onlemler, ISG Faaliyetlerinin Orgiitlenmesi
6 ISO 45001 OHSAS 18001
7 Kisisel koruyucu donanimlar
8 Ara sinav
9 Tersanelerde ISG uygulamalari
10 Tersanelerde ISG uygulamalari
11 Tersanelerde ISG uygulamalari
12 Agir ve Tehlikeli Isler Yénetmeligi, 1SG Egitimleri Hk. Yénetmelik,
13 Is kazalari ve meslek hastaliklariyla ilgili istatistiklerin incelenmesi, sik gériilen kaza ve
hastaliklar ve 6nlemler
14 Risk analizi drnekleri
Dersin Ogrenme Giktilar
Sira No Aciklama
001 Ogrenciler is giivenligi ve isci saghd ile ilgili temel kavramlari 6grenir
002 Is kazalari ve meslek hastaliklarinin sebeplerini ve alinacak énlemleri bilir
603 Ogrenciler risk, 6nleme ve giivenlik kiiltiiriinii benimser
0604 Denizcilik sektdriinde ve limanlarda yasanan is kazalarinin sebeplerini ve alinacak tedbirleri 6grenir
005 Ogrenciler calisma alanlarinin is giivenligi bakimindan sorumluluklarini anlar
Programin Ogrenme Giktilar
Sira No Aciklama
P05 Deniz ulagtirmasi ile ilgili verilerin toplanmasi, strateji ve planlarin gelistirilmesi.
P09 Hayat boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, bilim-teknoloji ve cagdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirme becerisine sahip olma.
P04 Denizcilik isletmeleri Yonetimi ile ilgili temel kavramlar, isletme ve denizciligin temel fonksiyonlarini bilir; isletmeyi verimlilik ve performans temelinde bir biitiin olarak
algilayabilir.
P10 Mesleki dederler, is etigi ve sosyal sorumluluk konularinda duyarl olma.
P08 Yaraticilik, sorgulayicilik, 6zgtiven, girisimcilik ve liderlik
P12 Sorun g6zme ve karar verme stireglerinde sayisal yontemlerden yararlanabilir.
P03 Denizcilik igletmeleri ydnetimi problemlerini kavrama, arastirma ve ¢dzme becerisine sahip olma
P02 Denizcilik isletmelerinde isletme fonksiyonlari ve hedefleri dogrultusunda planlama, ylriitme, uygulama ve kontrol becerisine sahip olma
P01 Denizcilik, isletme, iktisat, hukuk, lojistik, ulagtirma bilgilerini denizcilik isletmeleri yonetimi problemlerine uygulama becerisine sahip olma.
P07 Disiplin igi ve disiplinler arasi takim galismasi yapabilme becerisine sahip olma.
P06 Uluslararasi, ulusal ve toplumsal gergevede denizcilik isletmeleri, misteriler, kullanicilar, paydaslar kapsaminda; verimlilik, etkinlik, kalite, emniyet, giivenlik ve gevre

konularindaki 6ncelikleri gz 6ntinde tutarak deniz isletmeciligi goziimlerinin gergeklestiriimesi becerisine sahip olma
P11 Takim olarak ve gerektiginde bagimsiz olarak karar verebilme, 6zdisiplin, sozlii ve yazili iletisim kurabilme becerilerine sahip olma.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama icerigi

Yariyill Calismalar
Ara Sinav-Yil igi S.
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Uygulama
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Dersin Ogrenme Giktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilar

Katki Diizeyi: 1: Cok dusiik 2: Dusiik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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