AKDENIZ UNIVERSITESI
Toplumsal Duyarhlik ve Katki Projeleri Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac
Madde 1- Bu ydnergenin amaci, Akdeniz Universitesi birimlerinde uygulanacak “Toplumsal
Duyarhlik ve Katki Projelerinin” (TDP), ilke ve esaslarin1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonerge, Akdeniz Universitesinin birimlerinde, en az bir dénem olmak iizere (2+0
Kuramsal + Uygulama ve 2 AKTS), 6n lisans programlarinda “se¢meli ders statiisiinde”, 3 ve/veya
4. yaniyilda; lisans programlarinda “zorunlu ders statiisiinde”, 5 ve/veya 6. yariyilda; lisansiistii
programlarda, ilgili enstitii kurulu karart ile belirlenen yariyillarda; -iki donem olarak planlanmis
ise- birbirini izleyen yari-yillarda okutulacak “Toplumsal Duyarlilik ve Katki I”, “Toplumsal
Duyarlilik ve Katki II” ve -bir donem olarak planlanmis ise- “Toplumsal Duyarlilik ve Katki”
derslerinin yiiriitilmesinde gorevli kisi ve kurullarin gorev ve sorumluluklarii ve Toplumsal
Duyarlilik ve Katki dersinin uygulama siirecini (isleyisini) kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun 7 nci ve 14
{incii maddelerine, Akdeniz Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénetmeligi, “Akdeniz Universitesi Ders Islemleri, Sinav ve Basar1 Degerlendirme Yonergesi” ve

~ 199

“Akdeniz Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y®6netmeligi” ne dayanmaktadir.

Tanmmlar
Madde 4- Bu yonergede gecen,;

a) Universite: Akdeniz Universitesini,

b) Senato: Universite Senatosunu,

¢) Rektorliik: Akdeniz Universitesi Rektorliigiinii,

¢) Birim: Universiteye bagh Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Konservatuar ve Meslek
Yiksekokulunu,

d) Boliim/Anabilim Dali/Anasanat Dali/Program: Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve
Konservatuvarin herhangi bir Béliimii ile Meslek Yiiksekokullarinin (MYO) herhangi
bir Programi, Enstitlide lisansiistli program1 bulunan Anabilim/ Anasanat dalini,

e) Boliim/Anabilim Dali/Ana Sanat Dali/Baskanligi: Ilgili Béliimiin/Programin,
Boliim/Program/Anabilim/Anasanat Dal1 Bagkanligini

f) Boliim/Program Kurulu: Fakiiltelerde Fakiilte Kurulunu, Yiiksekokullarda Yiiksekokul
Kurulunu, Konservatuvarda Konservatuvar Kurulunu, Meslek Yiiksekokullarinda

Meslek Yiiksekokulu Kurulunu, Boliimlerde Bolim Kurulunu,
Anabilim/Anasanat Dallarinda Anabilim/Anasanat Kurulunu, Programlarda Program
Kurulunu,

g) Birim Yonetim Kurulu: Enstitiilerde Enstitii Yonetim Kurulunu, Fakiiltelerde Fakiilte
Yonetim  Kurulunu, Yiiksekokullarda  Yiiksekokul  Yonetim  Kurulunu,
Konservatuvarda Konservatuvar Yonetim  Kurulunu, Meslek  Yiiksekokullarinda
Meslek Yiiksekokul Yo6netim Kurulunu,

g) TDP: Toplumsal Duyarlilik ve Katki Dersini,



)

m)

n)
0)

Koordinatdrliik: Egitim ve Ogretimde Miikemmellik Arastirma ve Uygulama Merkezi
Toplumsal Duyarlilik ve Katk1 Projeleri Koordinatorliigiinii,

Birim TDP Koordinatorii: Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarindaki
TDP Koordinatérlerini,

Birim TDP Kurulu: Birim TDP Koordinatorii ile Boliim/Program TDP
Koordinatorlerinden olusan Kurulu,

Boliim / Program TDP Koordinatorleri: Boliim/Program TDP Koordinatorlerini,

Proje Danigsmanlari: “Toplumsal Duyarlilik ve Katk1” ve “Toplumsal Duyarlilik ve
Katki IT” dersinden sorumlu, projeyi ve proje gruplarini yoneten/yonlendiren 6gretim
elemanlarini,

Proje Asistanlart: Proje danismanlarinin, uygulama alanlarindaki yardimcilarini,

Proje Grubu: Ilgili kurullarin onayindan geg¢mis bir proje gelistirmis ya da gelistirilmis
bir projede, “Toplumsal Duyarlilik ve Katki” ve “Toplumsal Duyarlilik ve Katki I1”
dersi sorumlulugu geregi, yer alan 6grencilerden olusan uyumlu grubu,

Proje Sozclisii: Proje grubu iiyeleri arasinda esgiidiimii saglayan lider 6grenciyi,

Proje Uyesi: Proje gruplarindan birinde yer alan, projeye ve proje grubuna karsi
sorumlu 6grenciyi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Projelerin Hedefleri, Amaclari, Ilkeleri ve Isleyisi

Projelerin Hedefleri

Madde 5-

a)
b)

c)

©)
d)
e)
f)
g)

(1) Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri 6grencilere;

Toplumsal yasamla ilgili genel/temel bilgi ve beceriler kazandirmayz,

Gelecege, sosyo-kiiltiirel anlamda yatirim yapmanin geregini/6nemini benimsetmeyi,
Ogrendiklerini yaparak, yasayarak ve yasatarak pekistirmelerini ve gelistirmelerini
saglamayi,

Temel yonetim teknik ve becerilerini gelistirmeyi,

Bir grup/takim i¢inde, verimli caligma becerilerini gelistirmeyi,

Vatandas temel hak ve sorumluluklar1 hakkinda bilinglendirmeyi,

Toplumsal duyarliliklarini gelistirmeyi,

Projelerin bilim, kiiltiir, felsefe, sanat ve sporun sevdirilmesi ve topluma saglikli
yayginlastirilmasina katki saglamayi,

hedefler

Projelerin Amaclar:

Madde 6-

(1) Projelerle, 6grencilerin;

Sosyal yasama, toplumsal duyarlilik ve sorumluluk bilinciyle katilmalari,
Farkli toplumsal ortamlara iliskin deneyim kazanmalari, iletisim becerilerini
gelistirmelert,
Iginde yasadiklar1 topluma olumlu katkilar yapmanimn, ayn1 zamanda toplumsal bir
sorumluluk oldugu bilincinin agilanmasi,
Ozgiivenleri gelismis, yetkin bireyler olmalarina katki yapmayz,
Ihtiyag gruplar1 ve ogrenciler agisindan, farkli ihtiyag gruplarmm biling
diizeylerinin ve yasam kalitelerinin yiikseltilmesi, siirekli ve kalict olmasi; toplumsal
duyarlilik ve sorumluluk bilinci ve takim ruhu anlayisiyla, sistematik olarak
yuriitiilmesi.



Projelerin Ilkeleri
Madde 7- (1) Projelerle ilgili biitiin siireglerde:

a)
b)

c)

Din, dil, irk ve cinsiyet ayrimcilig1 yapilamaz.

Insan Haklar1, Cocuk Haklar1 ve Hayvan Haklar1 Szlesmelerine bagl kalinr.
Bilgi, sevgi ve deneyim paylasimi esastir.

Herhangi bir kurum veya bireye maddi yardim veya bagis yapilamaz.

Hediye kabul edilmez ve verilmez.

Proje grubu liyeleri esittir, herhangi bir proje grubu iiyesinin ayricaligi yoktur.
Higbir birey hi¢bir nedenle kii¢ciimsenemez, yargilanamaz.

Proje ¢aligmalarinda kisisel goriis ve degerler empoze edilemez.

Proje caligmalarinda 6nyargili davranilmaz, 6zel yasama miidahale edilemez.
Ceza hicbir projede bir egitim yontemi olarak kullanilamaz.

Proje caligmalarinda kisisel ve kurumsal bilgiler bagkalari ile paylasiimaz.
Proje caligmalar1 ve uygulamalarinda tiitiin ve alkol {iriinleri igileme.

Proje caligmalarinda ortamin gerektirdigi kilik kiyafete 6zen gosterilir.

Proje ¢aligmalar1 ve uygulamalarinda iletisime 6zen gosterilmelidir.

Proje uygulamalarina mutlaka planli programli ve hazirlikh gidilir.

iki Dénem Yiiriitiilecek Dersler i¢in Projelerin isleyisi

Madde 8-

a)

b)

¢)
d

e)

f)
g)

)

(1) Uygulama siireci, iki donem olarak planlanmig birimlerde, sirasiyla soyledir:

Boliim/Program TDP Koordinatorii, lisans Ogrencileri ig¢in 5. yartyil “Toplumsal
Duyarlilik ve Katki I” dersinde, projelerin teknigi, felsefesi ve uygulamasi ile ilgili
ayrintili bilgilendirir,
Goniilli  Ogretim Elemanlar1, &grencilerle etkilesim icinde, olgunlasan proje
Onerilerini, Giiz yartyilinin 7. haftasina kadar, Boliim/Program Bagkanliina, dilekce
ile teklif ederler,
Bolim/Program Kurulu, teklif edilen projelerin kabul edilip edilmemesine veya
birlestirilmesine karar verir. Béliim/Program Kurulu bunun igin;

1. Teklif edilen projenin uygulanabilir olup olmadigi,

2. llgili ihtiyag grubu i¢in islevsel olup olmadig,

3. Projenin, uygulayanlar ve uygulananlar a¢isindan bir risk dogurup dogurmadigi

dikkate alinir.

4. Kabul edilmeyen projelere gerekgesi bildirilerek en ¢ok bir hafta ek siire verilir.
Belirlenen ya da birlestirilen projeler, Birim yonetim kurulu onayina sunulur.
Birim yonetim kurulu onaymi alan projeler, en ge¢ 10. hafta icinde 5. yariyil
ogrencilerine duyurulur.
Ogrenciler, 11. hafta iginde ilgi duyduklar1 projelerin danismanlarina nihai basvuruda
bulunurlar.
Proje gruplar1 3 kisiden az, 10 kisiden ¢ok olamaz.
Boylelikle projeler, proje danismanlar1 ve proje gruplart (Proje Kiinyesi) belirlenmis
olur.
Proje danismanlar1 12. hafta i¢inde proje gruplari ile ilk toplantilarini yaparlar.

Bu toplantida;

1. Se¢imle bir Proje Sozciisii belirlenir.

2. Her proje iiyesi, Proje Sozlesmesini imzalar.

3. Proje danigsmanlar1 projeleriyle ilgili bir 6n egitim verir.

4. Projeye uygun, bir Calisma Takvimi olusturulur.



5. On ¢alismalar, hazirliklar i¢in gerekli komisyonlar olusturulur, is boliimii
yapilarak gerekli yazigmalar yapilir.

h) Proje gruplari, Giliz yariyilinin 14. haftasinda, proje danigmanlari gozetiminde,
projenin ayrintilari tizerinde ¢alisir, tartisir, projeye ve Proje Formuna son seklini verir.

1) Proje danigmanlari, ayni haftanin son is giiniinde, proje formunu ve proje ekibinin
(varsa proje asistani, proje soOzciisii, proje grubu {liyeleri ve proje goniilliilerinin)
listesini bilgisayar ortaminda Boliim/Program TDP Koordinatoriine iletirler.

i) Proje gruplari, proje danismanlarinin gdzetiminde ve proje sodzciilerinin
koordinasyonunda yazismalarin1 projenin 6n calismalarini/hazirliklarini ve sponsor
arayislarini en geg yariyil tatilinde tamamlarlar.

j) Bahar yariyilinda, “Toplumsal Duyarlilik ve Katki II” dersini alan &grenciler,
otomasyon sisteminde ilgili proje danigsmaninin subesini segerler.

k) Projelerde, diger siif ve boliim 6grencileri goniillii olarak yer alabilirler.

1) Proje damismanlari, lisans 6grencileri i¢in 6. yariyilin ilk haftasinda, proje gruplarina
son egitimi verip, projeyi “Toplumsal Duyarlilik ve Katki II” dersi kapsaminda
uygulamaya koyarlar. Proje iiyelerinin toplantilara ve uygulamalara devamlarini,
Onerilen bilgisayar programlarindan da yararlanarak izlerler.

m) Proje danigmanlari, haftalik periyodik toplantilarla projenin gelisimini izleyerek
gerekli yonlendirmeyi ve motivasyonu saglarlar.

n) Proje sozciileri, proje iiyelerinin katkilariyla proje danismanlarina projenin isleyisiyle
ilgili haftalik szl rapor verirler.

p) Proje gruplari, uygulamalarin 8. Haftasinda proje sozciilerinin koordinasyonunda,
proje danigmanlarina ayrintili bir ara rapor verirler.

r) Proje danmigsmanlari, ara raporu da dikkate alarak bu asamada bazi1 6nlemler alabilir yeni
diizenlemeler yapabilirler. Gerektiginde uygulamalarda bulunurlar.

s) Proje uygulamalari, en az iki ay ve otuz (30) saat olmalidir.

s) Proje gruplari, donem sonunda proje raporu ve proje sunusu hazirlarlar.

t) Proje gruplari, herkese acik bir toplantida 10-15 dakikalik siirede projelerini sunarlar.

u) Proje danigmanlari, proje liyelerinin devam durumlarini, siiregleri, raporlari, sunumlari,
izlenimlerini, beklenen/istenen sonu¢ ve katkilari, i¢ dis paydas degerlendirme
formlarint  ve projeye Ozgii faktorleri dikkate alarak her &grenci igin
degerlendirmelerini yapar ve otomasyon sistemine girerler.

ii) Devamsiz ve basarisiz 6grenciler, izleyen y1l ayni1 projede gorev alamazlar,

v) Projeler, danismanlar tarafindan, Akademik Veri Y&netim Sistemi’ne (AVESIS) girilir
ve Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar ile iliskilendirilir. Ayrica
projeler, Birim web sayfasinda TDP Koordinatorliigii meniisii altinda sistematik olarak
yer alir.

Bir Donem Yiiriitiilecek Dersler I¢in Projelerin Isleyisi
Madde 9- (1) Uygulama siireci, bir donem olarak planlanmis birimlerde, sirasiyla soyledir:

a) Boliim/Program TDP Koordinatorii, “Toplumsal Duyarlilik ve Katki (TDP)” dersinde,

projelerin teknigi, felsefesi ve uygulamasi ile ilgili ayrintili bilgilendirir.

b) Géniillii Ogretim Elemanlari, dgrencilerle etkilesim iginde olgunlasan proje dnerilerini,
ilgili yariyilin 4. haftasina kadar Boliim/Program Bagkanligina dilekge ile teklif
ederler.

¢) Boliim/Program Kurulu, teklif edilen projelerin kabul edilip edilmemesine veya
birlestirilmesine karar verir. Béliim/Program Kurulu bunun igin;

1. Teklif edilen projenin uygulanabilir olup olmadig,
2.1lgili ihtiyag grubu icin islevsel olup olmadig,



3. Projenin, uygulayanlar ve uygulananlar agisindan bir risk dogurup dogurmadigi
dikkate alir,
4.Kabul edilmeyen projelere, gerekcesi bildirilerek en ¢ok bir hafta ek siire verilir.

¢) Belirlenen ya da birlestirilen projeler Birim yonetim kurulu onayina sunulur.
d) Birim yonetim kurulu onayimi alan projeler en gec ilgili yariyilin 5. haftasi i¢inde

e)
f)

g)

ogrencilere duyurulur.

Proje gruplar1 3 kisiden az 10 kisiden ¢cok olmayacak sekilde belirlenmis olur.

Proje danismanlar ilgili yariyilin 6. haftasi i¢inde proje gruplari ile ilk toplantilarini
yaparlar. Bu toplantida;

Secimle bir Proje Sozciisii belirlenir,

Her proje iiyesi, Proje Sozlesmesini imzalar.

Proje danigmanlar1 projeleriyle ilgili bir 6n egitim verir.

Projeye uygun bir Caligma Takvimi olusturulur.

On calismalar ve hazirliklar igin gerekli komisyonlar olusturulur, is boliimii
yapilarak gerekli yazigmalar yapilir.

Proje gruplari, ayni toplantida proje damigsmanlari gdzetiminde projenin ayrintilari
tizerinde ¢aligir, tartigir, projeye ve Proje Formuna son seklini verir.

N

g) Proje danismanlari, ayni haftanin son is giiniinde proje formunu ve proje ekibinin (varsa

h)

i)

)
K)

)

proje asistani, proje sozclisli, proje grubu iiyeleri ve proje goniilliilerini) listesini
bilgisayar ortaminda B6liim/Program TDP Koordinatoriine iletirler.

Proje gruplari, proje danmismanlarinin goézetiminde ve proje sdzciilerinin
koordinasyonunda yazigmalarini projenin 6n calismalarini/hazirliklarint ve sponsor
arayiglarini ilgili yartyilin 6. haftasi i¢inde tamamlarlar.

Projelerde, diger sinif ve boliim 6grencileri goniillii olarak yer alabilirler.

Proje danigmanlari, ilgili yariyilin 7. haftasinda proje gruplarina son egitimi verip,
projeyi uygulamaya koyarlar. Proje iyelerinin toplantilara ve uygulamalara
devamlarini 6nerilen bilgisayar programlarindan da yararlanarak izlerler.

Proje danmismanlari, haftalik periyodik toplantilarla projenin gelisimini izler, gerekli
yonlendirmeyi ve motivasyonu saglarlar.

Proje sozciileri, proje iiyelerinin katkilariyla proje danismanlarina projenin isleyisiyle
ilgili haftalik szl rapor verirler.

Proje gruplari, uygulamalarin ilgili yariyihn 10. haftasinda proje sozciilerinin
koordinasyonunda proje danigmanlarina ayrintili bir ara rapor verirler.

m) Proje danismanlari, ara raporu da dikkate alarak bu asamada bazi1 6nlemler alabilir ve

n)
0)
p)
r)

s)
$)

yeni diizenlemeler yapabilirler. Gerektiginde uygulamalarda bulunurlar.

Proje uygulamalar1 en az iki ay ve otuz (30) saat olmalidir,

Proje gruplari, donem sonunda proje raporu ve proje sunusu hazirlarlar,

Proje gruplari, herkese acik bir toplantida, 10-15 dakikalik siirede, projelerini sunarlar.
Proje danigmanlari, proje liyelerinin devam durumlarini siiregleri, raporlari, sunumlari,
izlenimlerini, beklenen/istenen sonu¢ ve katkilar1 i¢ dis paydas degerlendirme
formlarin1  ve projeye Ozgii faktorleri dikkate alarak her &grenci igin
degerlendirmelerini yapar ve otomasyon sistemine girerler.

Devamsiz ve basarisiz 0grenciler izleyen yil ayni projede gorev alamazlar.

Projeler danismanlar tarafinda, Akademik Veri Yonetim Sistemi’ne (AVESIS) girilir
ve Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar ile iliskilendirilir. Ayrica
projeler, Birim web sayfasinda TDP Koordinatorliigii meniisii altinda sistematik olarak
yer alir.



UCUNCU BOLUM

Ornek Proje Alanlari, Projelerde Is Birligi Yapilabilecek Kurumlar ve Projelerden

Beklenen Sonug¢ ve Katkilar

Ornek Proje Alanlar
Madde 10- Ornek baz1 proje alanlar1 sunlardar:

Engelli ¢ocuk ve yetiskinlere yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Okul cagi disindaki -sanayilerdeki, kahvehanelerdeki, internet kafelerdeki- genclere
yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Sokakta ¢alisan/¢alistirilan ¢ocuklara yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,
Korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklara yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,
Cezaevindeki mahkiimlara yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Yaslilara yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Okul-6ncesi ¢cocuklara yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Sosyo-ekonomik diizeyi diisiik 6grencilere yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,
Sivil toplum kuruluslariyla is birligi projeleri,

Kadinlara/ev kadinlarina yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Kamu kuruluslart ile is birligi projeleri,

Madde bagimlilarina yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Cevre sorunlarina yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Saglik sorunlarina yonelik, duyarlilik ve katki projeleri,

Afetzedelere yonelik, duyarlilik ve katk: projeleri.

Is Birligi Yapilabilecek Kurumlar
Madde 11- Projelerde is birligi yapilabilecek bazi kurumlar sunlardir:

a)
b)

¢)

Yiirirlik

Ilgili Bakanliklar ve baglh kurumlari,

Antalya Valiligi ve bagli kurumlari,

Kaymakamliklar ve bagli kurumlari,

Akdeniz Universitesi Rektorliigii ve bagli kurumlari,
Belediyeler ve bagl kurumlari,

Antalya l/ilce Milli Egitim Miidiirliikleri,

Antalya Genglik ve Spor il Miidiirliigii ve baglh kurumlar,
Antalya Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii ve bagh kurumlari,
Antalya Il Tarim ve Orman Miidiirliigii ve ilge Miidiirliikleri,
Bat1 Akdeniz Tarimsal Aragtirma Enstitiisii (BATEM),

Sivil Toplum Kuruluslari,

Muhtarliklar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 12- Bu yonerge, Senato tarafindan onaylandig: tarihte, yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 13- Bu yénerge hiikiimlerini, Akdeniz Universitesi Rektorii yiiriitiir.



ki Donem Yiiriitiilecek Dersler icin Ders Tamitim Formlari
(Toplumsal Duyarlilik ve Katki I ve Toplumsal Duyarlilik ve Katki IT)

Ders Tanitim Formu
Toplumsal Duyarhlik ve Katki I |
Ogretim Dili Tiirkce |

Dersin Verildigi Diizey On Lisans (X) Lisans (X) Yukse?)Llsans Doktora ()

Egitim Ogretim Sistemi
Orgiin Ogretim (X) ikinci Orgiin Ogretim (X) Uzaktan Ogretim ()
Dersin Tiirii Dersin Alan Kodu Ders Kodu

Zorunlu () Se¢meli () TDP 301

Kuramsal Uygulama
Saat Saat

Toplam Saat Yariyih Ulusal Kredi  AKTS Kredi

Toplumsal duyarhlik, proje teknigi ve felsefesi ile ilgili -
Dersin Amaci ogrencilerin, toplumsal duyarhhk ve katki projesi
tasarlayabilmelerine yonelik- bir temel egitim vermektir.

Toplumsal Duyarhlik ve Katki Projeleri, 6grencilerin, hem
farkh ihtiyac gruplarinin yasam kalitelerinin yiikseltilmesine;
hem de (kendi) mesleki ve Kkisisel gelisimlerine (dogrudan ve
dolayl) katkilar saglayabilecekleri, herkesin kazandig,
uygulama projeleridir...

Anahtar Kavramlar: Proje, Proje Dongiisii Yonetimi, Projelerde
Mantiksal Cerceve Yaklasim...

On Kosul Dersler Yok |
Onerilen Secmeli Dersler Yok |

Dersin Ozet Icerigi

Dersi Basariyla Tamamlayan Ogrenci;

1. Proje, proje dongiisii, proje dongiisii yonetimi ...vb.
kavramlar tanir.

2. Projelerin, basarisizlik nedenlerini siniflandirir.

3. Projelerde, mantiksal cerceve yaklasimim aciklar.

Dersin Ogrenme Ciktilari

4. Tlletisim, iletisim siirecleri ve empati kavramlarim
kullanir.

5. Uygulama siirecinde kullanilacak materyali tanir.
6. Olasi projeleri degerlendirir.

7. Proje uygulamalarinda karsilasabilecegi sorunlari tanir.

8. Kaynak yaratma/bulma yollarimi degerlendirir.




Dersin Koordinatorii

Dersin Ogretim Eleman
Dersin Yardimelr Ogretim

Elemani

9. Bir toplumsal duyarhlik ve katki projesi tasarlar.

Toplumsal Duyarhlik ve Katki Projeleri Koordinatorliigii

Ogretim Yontemleri

(X) Sozel Anlatim (X) Ornek Olay (X) Bilgisayar Destekli
(X) Tartisma () Drama () Laboratuvar

() Problem Cozme () Bulus Yoluyla (X) Soru — Cevap

() Deney (X) Proje (X) Ppt. Sunumu

Ders Kitabi / Onerilen
Kaynaklar

() Mutlak Degerlendirme
Sistemi

1. “Ders Notlar1” (Ders Ogr. Elemani)
“Proje Dongiisii Yonetimi Mantiksal Cerceve Yaklasim”
(F. C. Tekindag)
“Sivil Toplumdan Proje Ornekleri” (STGP)
“Tiirkiye’de Goniilliiliik” (Makale / Bilgi Universitesi)
“Pay it Forward” (Film)
“Sivil Toplum Gelistirme Merkezi Dernegi” (stgm.org.tr)
“Genglik ve Spor Bakanhg1” (gonulluyuzbiz.gov.tr)
“Sosyal Sorumluluk” (Elvettin Akman, Kenan Oren, H.
Bahadir Eser /

Pelikan Yayinlari-Sosyoloji Dizisi)
9. “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” (Secil Deren Van Het Hofc ,
Sibel

Hostut / Nobel Akademik Yayincilik)

10. “Siirdiirilebilir Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Projeleri”(Ekin Yayinevi)
11. “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” (Tugce Giirel Boran / Beta
Yayinevi)

N

PN kW

Basar1 Notunu Degerlendirme Siste

() Bagil Degerlendirme

Ol¢me ve Degerlendirme Odev(ler) / Seminer(ler) 14

Araclar

Derse Devam ve Katihm 15 Onemli-
Gerekli

Kisa Simav(lar)

Ara Smav (Projelendirme 1 40

Sunumu)

Proje Odevi 1

Uygulama

Diger

Yariyil Sinavi




1 Ders Tanitim Formunun Tamitilmasi, Tartisilmasi... | Ders Tanitim Formundan...
2 Proje, Proje Dongiisii, Projelerin Bagarisizlik Nedenleri... Onerilen kaynaklardan
arastirma...
3 Diinya’dan ve Tiirkiye’den Basarili Proje Ornekleri Onerilen kaynaklardan
arastirma...
4 Projelerde Mantiksal Cerceve Yaklasimi Onerilen kaynaklardan
arastirma...
5 “GZFT Analizi” ve Proje Fikri Onerilen kaynaklardan
arastirma...
6 Tletisim, Iletisim Siirecleri ve Empati Onerilen kaynaklardan
arastirma...
7 TDP Mev.zuatl: Uygulama Siirecinde Kullanilacak iletilecek, degerlendirilecek...
Materyalin Tanitimi
] Bilgilendirme / Degerlendirme: “Olas1 Projeler” Degerlendirilecek,
“TDP’de Son Durum”... tartisilacak...
9 Ara Sinav Projelendirme ¢alismalari...
10 Agilan Projelerin Duyurusu ve Tanitim Degerlendirilecek,
Bundan Sonraki Siirec... tartisilacak...
Kavramsal Ac¢iklamalar: Sosyal Hizlandirma, Sosyal | » .
11 Kaytarma, Goniilliiliikk, Sorumluluk... Baslamak Onerilen kaynaklardan
;. arastirma...
I¢in...
12 | Fon/Kaynak Bulma Stratejileri Onerilen kaynaklardan
arastirma...
13 Degerlendirme: Proje Gruplarinin Bundan Sonraki | Degerlendirilecek,
Siirecleri tartisilacak...
. - Degerlendirilecek,
14 Projelere Ozgii Sorunlar, Calismalar... tartigilacak...
15 Genel Degerlendirme ve Tartisma / Son Oneri ve Projelendirme calismalarn...
Uyarilar
01 [ 02 103|104 05|06 |07 [08]09 ]| 10| Toplam
PY 01
PY 02
PY 03
PY 04
PY 05
PY 06
PY 07
PY 08
PY 09
PY 10
PY 11
PY 12
PY 13
PY 14




Dersin (")grenme, (")gretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cercevesinde Is Yiikii Hesab:
(Ortalama Saat)

Etkinlikler On Hazirhik Etkinlik
Siiresi
Kuramsal Ders 15 2 30
Uygulamali1 Ders
Odev(ler) / Seminer(ler)
Proje odevi 1 14 1 15
Uygulama
Diger(Yazismalar, Farkh 4 1 5
sponsorluk...vb.)
Kisa Smav(lar)
Ara Sinav 1 4 1 5
Yariyll Sinavi 1 4 1 5
Toplam Is Yiikii (Saat) 60
Yuvarla [Toplam s Yiikil (saat) / Hattalik Is Yiikii (30)] — Dersin AKTS Kredisi 2
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Ders Tanitim Formu
Toplumsal Duyarhlik ve Katki IT
Ogretim Dili Tiirkce

Dersin Verildigi Diizey On Lisans (X) Lisans (X) Yukse?)Llsans Doktora ()

Egitim Ogretim Sistemi
Orgiin Ogretim (X)

ikinci Orgiin Ogretim (X) Uzaktan Ogretim ()

Dersin Tiirii Dersin Alan Kodu Ders Kodu
Zorunlu () Se¢meli () TDP 302
IS Uygulama 4. /). m Saat Yariyih Ulusal Kredi | AKTS Kredi
Saat Saat
2 Bahar 2 2

Dersin Amaci

Dersin Ozet icerigi

On Kosul Dersler
Onerilen Se¢meli Dersler

Dersin Ogrenme Ciktilar

Her bireyin topluma olumlu katkilar yapmasi, sadece bir
yapabilirlik meselesi degil, bu aym zamanda bir toplumsal
sorumluluktur. Ogrenciler, sadece “almay1” ve bunun icin
“beklemeyi” degil; “vermeyi”, “paylasmayr” ve “ozveride
bulunmayr” 6grenmeli; yakinilan seyleri degistirmek icin
kendilerinin de bir¢ok sey yapabileceklerini, “fark
yaratabileceklerini” bilmelidirler.

Projelerle Ogrencilerin;

1. Toplumsal yasama, “duyarlihik” ve “sorumluluk” bilinciyle
katilmalari;

2. Farkh toplumsal ortamlara iliskin, deneyim kazanmalari;

3. Icinde yasadiklar1 topluma olumlu Kkatkilar yapmanin, aym
zamanda toplumsal bir sorumluluk oldugu bilincinin
asillanmasi;

4. Ozgiivenleri gelismis, yetkin bireyler olmalarina Kkatki
yapmak... vb. amaclanmaktadir...

Projelerle ogrenciler, hem ihtiya¢ gruplarimin yasam kalitesinin
yiikseltilmesine, hem de -kendi- mesleki ve Kisisel gelisimlerine
dogrudan ve dolayh katkilar saglayabilecekledir. Projeler,
ogrencilerin aidiyet duygularmin gelismesini/pekismesini ve
icinde yasadiklar1 topluma etkin katkida bulunma hazz
duymalarim saglayabilir. Ayrica o6grenciler, iiniversitelerin
topluma hizmet calismalarmma, projelerle “somut” ve
“dogrudan” katkilar yapabilirler. Projeler, iiniversiteler arasi is
birligi ve iiniversite toplum etkilesiminin baska bir “basarili” ve
“siirdiiriilebilir” 6rnegi olabilir. Ancak, projelerin temel kaygi
ve katkisi, “toplumsal yarar”dir...

Yok

Yok

Toplumsal Duyarhlik ve Katki Projesini (TDP) Basariyla
Uygulayan Ogrenci;

11



Dersin Koordinatorii
Dersin Ogretim Elemam

Dersin Yardimer Ogretim
Elemam

(X) Sozel Anlatim

pekistirir.

16. Bilimin/Kiiltiir-

10. Toplumsal yasamla ilgili, bilgi ve becerilerini gelistirir.

11. Ogrendiklerini yaparak, yasayarak ve yasatarak

12. Temel yonetim teknik ve becerileri gelistirir.

13. Bir grup icinde, verimli calisma becerileri gelistirir.
14. Vatandas temel hak ve sorumluluklarini sorgular.
15. Farkh duyarhhklar gosterir.

Sanatin/Felsefenin/Tarihin/Edebiyatin/Cevrenin/ Sporun
sevdirilmesini ve topluma yayginlastirilmasin énerir.

Toplumsal Duyarhlik ve Katki Projeleri Koordinatorliigii

Ogretim Yontemleri
() Ornek Olay

() Bilgisayar Destekli

(X) Tartisma

(X) Drama

() Laboratuvar

(X) Problem C6zme

() Bulus Yoluyla

(X) Uygulama

() Deney

(X) Proje

() e

Ders Kitabi / Onerilen

Kaynaklar

() Mutlak Degerlendirme
Sistemi

=

(F. C. Tekindag)

AR A ol i

Hofc, Sibel

(Ekin Yaymevi)

Yayinevi)

“Proje Dongiisii Yonetimi Mantiksal Cergeve Yaklagimi”

“Sivil Toplumdan Proje Ornekleri” (STGP)

“Tiirkiye’de Goniilliiliik” (Makale / Bilgi Universitesi)
“Pay it Forward” (Film)

“Sivil Toplum Gelistirme Merkezi Dernegi” (stgm.org.tr)
“Genglik ve Spor Bakanhg1” (gonulluyuzbiz.gov.tr)
“Sosyal Sorumluluk” (Elvettin Akman, Kenan Oren, H.
Bahadir Eser / Pelikan Yayinlari-Sosyoloji Dizisi)

8. “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” (Se¢il Deren Van Het

Hostut / Nobel Akademik Yayincilik)
9. “Siirdiiriilebilir Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri”

10. “Kurumsal Sosyal Sorumluluk™ (Tugge Giirel Boran / Beta

Basar1 Notunu Degerlendirme Sistemi

() Bagil Degerlendirme

12



Derse Devam ve Katilim

Kisa Siav(lar)

Ara Simav (Proje Sunumu)

40

Olcme ve Degerlendirme

Odevler

Dénem Odevi / Proje

Uygulama

13




Proje grubunun, uygulamalar 6ncesi, son toplantisi;

! proje hazirhklarinin, son kez gozden gecirilmesi... Projeye ozgii hazirhiklar...
2 Planlanmus (Is Plan1), proje uygulamalari ... Projeye 6zgii hazirhklar...
3 Planlanmus (Is Plam), proje uygulamalari ... Projeye 6zgii hazirhklar...
4 Planlanmis (Is Plam), proje uygulamalari ... Projeye 6zgii hazirhklar...
5 Planlanmus (is Plam), proje uygulamalar ... Projeye 6zgii hazirhklar...
6 Planlanmis (Is Plam), proje uygulamalari ... Projeye 6zgii hazirhklar...
7 Planlanmus (is Plam), proje uygulamalar ... Projeye 6zgii hazirhiklar...
8 Planlanmus (is Plam), proje uygulamalari ... Projeye 6zgii hazirhklar...
9 ARA Sinav Sunumu + Planlanmis proje Projeye bzgii hazirhikKlar...
uygulamalari...
10 Planlanms (Is Plan1), proje uygulamalari ... Projeye 6zgii hazirhklar...
11 Planlanmus (is Plam), proje uygulamalar ... Projeye 6zgii hazirhklar...
12 Proje final etkinligi / senligi... Projeye ozgii hazirhklar...
13 “Paydas Degerlendirme Anketleri” uygulamalarinin; Projeye bzgii hazirhKlar...
proje sunumu hazirhiklarimin yapilmasi...
14 “Proje Degerlendirme ve Sonu¢ Raporunun” Projeye bzgii hazirhikKlar...
hazirlanmasi...
15 Projenin !(amuoyuna sunulmasi; AVESIS’ e Projeye bzgii hazirhKlar...
eklenmesi ...
01 {02 103 ][04 05|06 |07 [08 ] 09| 10| Toplam
PY 01
PY 02
PY 03
PY 04
PY 05
PY 06
PY 07
PY 08
PY 09
PY 10
PY 11
PY 12
PY 13
PY 14

11 |12 | 13 | 14

14




Tek Donem Yiiriitiillecek Dersler i¢cin Ders Tamtim Formu
(Toplumsal Duyarlilik ve Katk1)

Ders Tanitim Formu
Toplumsal Duyarhlik ve Katk |
Ogretim Dili Tiirkce |

Dersin Verildigi Diizey On Lisans (X) Lisans (X) Yukse(l;(}asans Doktora ()

Egitim Ogretim Sistemi
Orgiin Ogretim (X) ikinci Orgiin Ogretim (X) Uzaktan Ogretim ()
Dersin Tiirii Dersin Alan Kodu Ders Kodu

Zorunlu () Se¢meli () TDP 303/304

Kuramsal Uygulama
Saat Saat

Toplam Saat Yariyih Ulusal Kredi  AKTS Kredi
2 Giiz / Bahar 2 2

Proje teknigi ve felsefesi ile ilgili -6grencilerin, toplumsal
duyarhlik ve katki projesi tasarlayabilmelerine yonelik- bir
temel egitim vermek;

Ayrica 6grencilerimizin;

Dersin Amaci -Toplumsal yasama, “duyarhlhk” ve “sorumluluk” bilinciyle
katilmalari;

-Farkh toplumsal ortamlara iliskin, deneyim kazanmalari;
-Topluma olumlu katkilar yapmanin, aynm1 zamanda toplumsal
bir sorumluluk oldugu bilincinin gelistirilmesi
amaclanmaktadir...

Toplumsal Duyarhhk ve Katki Projeleri; ogrencilerin, hem
farkh ihtiya¢c gruplarinin yasam kalitelerinin yiikseltilmesine
hem de (kendi) mesleki ve Kisisel gelisimlerine (dogrudan ve
dolayll) katkilar saglayabilecekleri, “herkesin kazandig1”,
uygulama projeleridir.

Projeler, ogrencilerin aidiyet duygularimin
gelismesini/pekismesini ve icinde yasadiklar1 topluma etkin
Dersin Ozet Icerigi katkida bulunma hazzi duymalarim saglayabilir. Ayrica
ogrenciler, iiniversitelerin topluma hizmet c¢ahsmalarina,
projelerle “somut” ve “dogrudan” katkilar yapabilirler.
Projeler, iiniversiteler arasi is birligi ve iiniversite-toplum
etkilesiminin baska bir “basarih” ve “siirdiiriilebilir” 6rnegi
olabilir. Ancak, projelerin temel kaygi ve katkisi, “toplumsal
yarar”dir...

Anahtar Kavramlar: Duyarlilik, Sorumluluk, Goniilliiliik, Proje,
Proje Dongiisii Yonetimi, Projelerde Mantiksal Cergeve Yaklasima...

On Kosul Dersler Yok |
Onerilen Se¢cmeli Dersler Yok |

Dersin Ogrenme Ciktilar Dersi Basariyla Tamamlayan Ogrenci;
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17. Proje, proje dongiisii yonetimi kavramlarim tanir.

18. Projelerde, mantiksal ¢erceve yaklasimini aciklar.

19. Proje uygulamalarinda karsilasabilecegi sorunlari tanir.
20. Kaynak yaratma/bulma yollarimi degerlendirir.

21. Bir toplumsal duyarhlik ve katki projesi tasarlar,
uygular.

22. Toplumsal yasamla ilgili, bilgi ve becerilerini gelistirir.

23. Ogrendiklerini yaparak, yasayarak ve yasatarak
pekistirir.

24. Bir grup icinde, verimli ¢calisma becerileri gelistirir.

25. Farkh duyarhhiklar gosterir.

Dersin Koordinatorii Toplumsal Duyarhlik ve Katki Projeleri Koordinatorliigii

Dersin Ogretim Eleman

Dersin Yardimei Ogretim
Elemam

Ogretim Yontemleri

(X) Sozel Anlatim (X) Ornek Olay (X) Bilgisayar Destekli
(X) Tartisma (X) Drama () Laboratuvar

(X) Problem C6zme () Bulus Yoluyla (X) Soru — Cevap

() Deney (X) Proje (X) Ppt. Sunumu

1. “Ders Notlar1” (Ders Ogretim Elemani)
2. “Proje Dongiisii Yonetimi Mantiksal Cerceve Yaklasimi”
(F. C. Tekindag)
3. “Sivil Toplumdan Proje Ornekleri” (STGP)
4. “Tiirkiye’de Goniilliiliik” (Makale / Bilgi Universitesi)
5. “Pay it Forward” (Film)
6. “Sivil Toplum Gelistirme Merkezi Dernegi” (stgm.org.tr)
7. “Genglik ve Spor Bakanhg1” (gonulluyuzbiz.gov.tr)
8. “Sosyal Sorumluluk” (Elvettin Akman, Kenan Oren, H. Bahadir
Eser /
Pelikan Yayinlari-Sosyoloji Dizisi)
9. “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” (Se¢il Deren Van Het Hofc ,
Sibel
Hostut / Nobel Akademik Yayincilik)
10. “Siirdiiriilebilir Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri”
(Ekin Yaymevi)
11. “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” (Tugce Giirel Boran / Beta
Yayinevi)

Basari1 Notunu Degerlendirme Sistemi

16

Ders Kitabi / Onerilen

Kaynaklar




() Mutlak Degerlendirme
Sistemi

() Bagil Degerlendirme

Araglar

Onemli-

Olcme ve Degerlendirme Odev(ler) / Seminer(ler)

Derse Devam ve Katilim 15 Gerekli

Kisa Sinav(lar)

Ara Simav 1 40
14

Proje Odevi 1

Uygulama

Diger

Yariyil Sinavi
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Proje, Proje Dongiisii, Projelerin Basarisizhik
Nedenleri;

Onerilen kaynaklardan

! Diinya’dan ve Tiirkiye’den Basarilh Proje arastirma...
Ornekleri.
) Projeyi Yazma / Hazirlama Siireci: Onerilen kaynaklardan
Projelerde Mantiksal Cergeve Yaklagimi. arastirma...
Fon / Kaynak Bulma Stratejileri; o
3 TDP Mevzuati: Uygulama Siirecinde Kullanilacak gggz:iilnakaynaklardan
Materyal.
4 fletisim, Dezavantajh Bireylerle fletisim ve Empati. ;)I.I;eslt"::.f;:llakaynaklardan
Kavramsal Aciklamalar: Sosyal Hizlandirma, o
5 Sosyal Kaytarma, Goniilliililk, Sorumluluk... Onerilen kaynaklardan
Baslamak I¢in... aragtirma...
Proje Gruplarimin, Uygulamalar Oncesi, Son o
6 Toplantis;; Proje Hazirhiklarinin, Son Kez Goézden ggzz:itzllakaynaklardan
Gegirilmesi. -
. . Proj 0zgii hazirhk
7 Planlanmis (Is Plan1), Proje Uygulamalar ... u;‘g’ﬁf‘;ﬁfr’"_am feve
8 Planlanmus (Is Plam), Proje Uygulamalari ... E;g{ﬁ?ylfn(;zé: hazirlik ve
. Projeye ozgii hazirhk ve
9 Planlanmis (Is Plan1), Proje Uygulamalar ... uygulamalar...
Ara Simav Sunumu. Projelendirme/6rnek
uygulamalardan..
10 Planlanms (Is Plami), Proje Uygulamalari ... E;;{ﬁi;‘;ﬁ? hazirhk ve
11 Planlanmus (is Plam), Proje Uygulamalar ... E;giifnizlgi: hazirhk ve
12 Planlanmus (Is Plan), Proje Uygulamalari ... E;gﬁifnizlg? hazirhk ve
Planlanmus (is Plam), Proje Uygulamalar ... E;gﬁifnizlg? hazirlik ve
13 “Paydas Degerlendirme Anketi” Uygulamalari;
Proje Sunumu Hazirhklari...
Proje Final Etkinligi / Senligi... Projeye ozgii hazirhik ve
14 “Proje Degerlendirme ve Sonu¢ Raporunun” uygulamalar...
Hazirlanmasi;
Proje Sunumu Hazirhiklar...
15 Projenin Kamuoyuna Sunulmasi; AVESIS’ e Toplant1 hazirhgi ve
Eklenmesi ... organizasyonu
01 [ 02 10310405 |06 |07 [08]09 ]| 10| Toplam
PY 01
PY 02
PY 03
PY 04
PY 05
PY 06
PY 07
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PY 08
PY 09
PY 10
PY 11
PY 12
PY 13
PY 14

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cercevesinde Is Yiikii Hesab1
(Ortalama Saat)

Etkinlikler Sayisi On Hazirhik Etkinlik Toplam is
Siiresi Yiikii
Kuramsal Ders 15 2 30
Uygulamah Ders
Odev(ler) / Seminer(ler)
Uygulama 10 2 20

Proje Sunumu
Diger (yazismalar,
sponsorluk...vb.)
Kisa Sinav(lar)

Ara Sinav 1 3 1 4
Yariyll Sinavi 1 5 1 6
Toplam Is Yiikii (Saat) 60

Yuvarla [Toplam s Yiikii (saat) / Haftalik Is Yiikii (30)] — Dersin AKTS Kredisi 2
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