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1. Sağlık Hizmeti Sunan 

a. Bağışıklama, anne çocuk sağlığı, çevre sağlığı, taramalar, işçi sağlığı, toplum 
beslenmesi, salgın ve bulaşıcı hastalıklarla mücadele gibi koruyucu sağlık 
hizmetlerini uygular. 

b. Tedavi edici ve esenlendirici sağlık hizmetlerinin gerektirdiği tanı, tedavi ve 
izlemleri yapabilmeyi sağlayacak bilgi ve beceriye sahiptir.  

c. Hastanın hastalık öyküsünü alır ve fizik muayenelerini tam olarak yapar, tanı 
ve tedavi araçlarını etkin ve akılcı olarak kullanır.  

d. Acil durumları ayırt eder, bunların ayırıcı tanı ve tedavisi için gereken 
işlemleri bilir  

e. Toplumda mortalite ve morbidite nedeni olan hastalıkları tanır, bu 
hastalıkların yönetimini bilir, gereken durumlarda tedavi yapar.  

f. Akılcı ilaç kullanım ilkelerini bilir, Akılcı ilaç kullanım ilkelerine uygun reçete 
yazabilir 

g. Tanı ve tedavi için gerekli testleri akılcı bir şekilde belirleyip, ister  
h. Adli sorumluluklarını bilir, kayıtları uygun olarak tutar. 
i. Hastalarına gerektiği zaman danışmanlık hizmeti sunar”  

2. Bilim İnsanı 

a. Bilgiye hızlı-güvenilir biçimde ulaşır.  
b. Eleştirel bakış ile bilgileri değerlendirebilir. 
c. Yaşam boyu öğrenme ve mesleki gelişim ilkelerine uygun davranır 
d.  Bilgiye, kanıta dayalı tıp kuralları çerçevesinde ulaşır ve aynı bilinçle 

değerlendirir 
e. Mesleğinin gerektirdiği güncel literatürü ve teknolojiyi takip eder ve kullanır, 

bunun için gereken düzeyde İngilizce dilbilgisine sahiptir.”  
f. Çağdaş teknolojiyi bilir ve kullanabilir. 
g. Bilimsel bir araştırmayı planlar, yürütür ve raporlayabilir. 
h. Hedeflediği uzmanlık basamakları için ulusal ve uluslararası yeterlikleri 

sağlama sorumluluğu ve başarısını gösterir.  

3. Mesleki Etik Değerlere Sahip 

a. Hasta haklarını bilir 

b. Zarar vermeme, yarar sağlama, ayrımcılık yapmama, sır saklama, insan 
hayatına, özerkliğe saygı, adalet, insan onuruna saygı gibi güncel ve 
geleneksel mesleki etik değerlerine sahiptir. İnsancıllık, sabırlılık, fedakârlık, 
şefkat gibi kişisel-mesleki nitelik ve değerlere sahiptir. 

c. Birinci basamak, acil, ikinci basamak, sevk gibi çalıştığı kurumdaki 
yetkinliklerini bilir  

d. Kaynakları etkin ve verimli kullanabilir 



 

4. Yönetici / Lider 

a. Yönetim basamaklarını bilir. 
b. Mesleği ile ilgili mevzuata hakimdir ve yorumlamayı bilir.  
c. Yapılan hizmeti denetler. 
d. Bir sağlık ekibine amaçlar doğrultusunda liderlik edebilir.   
e. Toplumsal sorunlara duyarlılık ve sorumlulukla yaklaşır. 
f. Çalıştığı sağlık alanıyla ilgili konularda bilirkişilik yapar 
g. Zamanı verimli kullanır.  
h. Maliyet-etkin davranır. 

5. İletişimci 

a. Farklı sosyokültürel düzeydeki insanlar ile etkili iletişim kurabilir.  
b. Bilgi sistemleri dahil bilgi ve iletişim teknolojilerini mesleki amaçlara uygun 

olarak kullanılabilir  
c. Empati yapar, kötü haber verebilir. 
d. Meslektaşlarıyla iletişim kurar ve sağlık hizmetinde bu becerilerinden 

yararlanır. 

6. Ekip Üyesi 

a. Ekibi tanır. 
b. Ekibindeki tüm rolleri bilir. 
c. Gerektiğinde yetki devri yapar. 
d. Ekip içindeki görev ve sorumluluklarını bilir ve uygular. 

7. Sağlık Eğiticisi 

a. Birey ve toplum sağlığı konusunda hastalarına, topluma ve sağlık 
çalışanlarına eğitim verir 

8. Sağlık Savunucusu 

a. Sağlığa ilişkin evrensel ilkeler ve uluslararası sözleşmelere uygun davranır, 
bu doğrultuda sağlık hakkını savunur.  

b. Birey ve toplum sağlığını tehlikede olduğu durumlarda toplumu bilgilendirir 
ve sağlık hakkının savunur.  
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