AKDENIZ UNIVERSITESI
Ziraat Fakiiltesi

Isletmede Mesleki Egitim isyeri Degerlendirme Formu

(Bu form Isletmede Mesleki Egitim Isyeri Yoneticisi/Yetkilisi tarafindan
doldurulacaktir.)

Ogrencinin Ad1 Soyadi

Ogrenci No

Isletmenin Ad1/Unvani

Isletmenin Telefon/Faks No

Isyeri Yetkilisi/Y &neticisinin e-

mail Adresi

Isletmede Mesleki Egitime Baslama Tarihi | [oo.... loeenn. Biti Tarthi | [oo.... [ocoinin.

1. Degerlendirme

Degerlendirme Kriterleri (Her bir sorunun cevabi 10 puan iizerinden degerlendirilecektir ve rakamla karsisindaki

siituna yazilacaktir.)

Takim arkadaglari ile uyumu

Sorumluluk alma istegi

Ogrenme ve kendini gelistirme istegi

Verilen gorevi is takvimine gore tamamlama

Is yeri calisma saatlerine uyumu

Problem ¢6ziimiine yonelik fikir iiretebilme potansiyeli

Teorik bilgi seviyesi

Uygulama beceri seviyesi

© © N o g &~ W N

Is yeri saghg ve giivenligi kurallarina uyumu

[ERN
e

Istihdam edilebilme potansiyeli

TOPLAM PUAN

2. Liitfen elestirilerinizi ve dégrencinin geligimi ile ilgili tavsiyelerinizi objektif bir sekilde belirtiniz.

Degerlendiren; imza ve Miihiir/Kase
Adi Soyadr:
Unvani:

Tarih

(Onemli Not: Bu form isletmede Mesleki Egitim Isyeri Yéneticisi/isyeri Yetkilisi tarafindan doldurulup kapali zarfta
ogrenciye teslim edilecektir.)



