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EDITORUMUZDEN

Uluslararas1 iliskiler Ofisi’nin otuz birinci, Koordinatérliigiimiin iiciincii biilteninden
merhaba... Nasil gectigini anlamadan goérevdeki dokuzuncu ayimizi tamamlamisiz. 2022
yilmin ilk ii¢ aymni Ofisimizin de temsil edildigi YOKAK Calisma Gruplarini haftada ii¢ giin
bir araya getiren toplantilar ile gegirdik. Yiikli bir giindemle calistitk bu siire zarfinda.
Yiiksekogretim Kalite Kurulu’na sunulmak iizere tiim birim temsilcilerinin mutabakatiyla
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu hazirlandi. Bu vesileyle Akdeniz Universitesi
Uluslararasilasma Politikasi’'n1 Senato Kararma bagladik. Esasinda fiili durumu yaziya
dokmiis ve resmiyet kazandirmis olduk.

2022 QS Diinya Universiteleri Siralamasinda 501-510 bandinda yer alan Satbayev
Universitesi (Kazakistan) ile Universitemiz arasinda isbirligi protokolii imzalama siirecini
tamamladik. Universitemiz, 2022-2026 Stratejik Plani ile tanimlamis oldugu hedeflere bir
adim daha yaklagmis oldu. Kisa bir siire igerisinde taraflar arasinda dgrenci, 6gretim elemant,
personel degisiminin islerlik kazanmasini bekliyoruz. Emegi gegenlere tesekkiir ediyorum.

Pandemi, hepimizin hayatindan iki yil ald1 gotiirdii. Gergekten zor zamanlar gegirdik. En ¢ok
da genglerimiz etkilendi bu siirecten. Avrupa Birligi Komisyonu Bagkani von der Leyen’in de
belirttigi gibi; pandemi ne yazik ki yeni kiiltiirleri tanima, yeni dostluklar kurma vb. birgok
firsat1 genglerimizin elinden aldi. Zamani tersine ¢evirmek miimkiin olmasa da artik genclere
yeni firsatlar sunma zamani. Ofis olarak gengler i¢in genglerle birlikte calisiyoruz. Feyza,
Burak, Baris Ofiste istihdam ettigimiz kismi zamanli 6grencilerimizden. Bir de Erasmus+
Programi kapsaminda Ofisimizde ¢alismak iizere Litvanya’dan gelen stajyerimiz var. Biz
Gabija Balcitnaité’yi ¢ok sevdik. Zannediyorum o da bizi...
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Kadromuz giderek giicleniyor. Bilgisayar isletmeni Dr. Nazli Tekin ve Kerime Pecen Kaya
aramiza katildi. Gelecek giinlerde bagka katilimlarin da olmasini bekliyoruz. Ofisimiz KA107
Projeleri Koordinatorii Dog. Dr. Rabia Vezne akademik c¢aligmalarina yogunlagabilmek i¢in
affin1 istedi. Kendisine ¢alismalarinda basarilar diliyoruz.

Yilin ilk ii¢ aymnda, genis bir yelpazeye yayilan bilgilendirme toplantilarimizla &gretim
elemanlarimizin ve 6grencilerimizin sorularini cevapladik. Erasmus+ Programi Bilgilendirme
Toplantisi, Erasmus Mundus Ortak Yiiksek Lisans Dereceleri Bilgilendirme Toplantisi,
Erasmus+ KA171 Projeleri Bilgilendirme Toplantisi, Erasmus+ KA220 Projeleri
Bilgilendirme Toplantisi, Fulbright Yiiksek Lisans ve Doktora Bursu Bilgilendirme Toplantisi
bunlardan bazilari. Erasmus+ Programi ile gelen Ogrencilerimize ydnelik Oryantasyon
Programin1 gerceklestirdik. Erasmus+ Programi Yabanci Dil Sinavimizi yaptik. Akdeniz
Y0S-2022 yili bagvurularmi almaya basladik. Tiim detaylar1 biiltenimizde bulabilirsiniz. Iyi
okumalar dileklerimizle...

Prof. Dr. Sibel MEHTER AYKIN
Uluslararasi iliskiler Ofisi Koordinatorii
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T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI REKTORLUGU

AKDENIZ UNIVERSITESI ULUSLARARASILASMA POLITIKASI*

Akdeniz Universitesi, Uluslararasilasma Politikasim ... Uluslararas: isbirlikli projeler,
nitelikli yvayinlar, ikili anlagmalar yaparak iilkemizin ve Gniversitemizin akademik alanda
tarnirhifim arttirmak™ misyonu do@rultusunda tammlamistir. Gerek uluslararas) Ggrenciler ve
Garetim elemanlarn nezdinde gerekse dedisim grencilen ve Ggretim elemanlan nezdinde cekim
merkezine déniismeyi amac edinen Akdeniz Universitesi, bu amac dogrultusunda
egitimb@retim, arastirma-gelistirme toplumsal katky, ginsimeilik ve kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi  faaliyetlerinde uluslararasilasma  yonelimli  ¢absmalar yiiritir. Akdeniz
Universitesi, tanimrh@ini ve rekabet giiciinii artirmak {izere nde gelen uluslararasi tiniversiteler
ile ikili‘cok tarafli isbirligi vapmak suretivle. arastirmava davall genis kapsamh ve biitgeli
projelere destek olur. Uluslararasilasma cabsmalar ile Tirkiye Cumburiveti Devleti'nin,
Tiirkiye Yiiksek Ogretim Alam’nin, Akdeniz Universitesi'nin ve Antalya Ili'nin goriiniirligiine
katkida bulunur. Akdeniz Universitesi, uluslararasilasma faaliyetlerini akademik birimlerin
merkez ya da ilcede yerlesik olmasina ve/veya verilen egitimin diizeyine (TYYC'de 5., 6., 7.,
8. seviyeler) bakilmaksizin tiim akademik birimlerde esit temelde siirdiriir. Universitenin
uluslararasilasma faaliyvetlerine idari birimlerin katitlimim tesvik eder.

Uluslararasilasma Politikas Oncelikleri

. “Arastirma faalivetlerinin yilestirilmesi™ stratejik amaci dogrultusunda: dis kaynakh
proje sayisini, YOK-YUDAP bursiyeri sayisini, uluslararasi endekslerde (WOS) yer alan
bilimsel yaym sayisim artirmak;

. “Girisimeilik faalivetlerinin artinlmasi™ stratejik amaci dogrultusunda; uluslararas:
patent, faydah model, endiistrivel tasanm, 1slahg1 hakk: vb. bagvuru sayisim artirmak;

. “Egitim, G#retim faalivetlerinin gelistirilmesi” stratejik amae1 dogrultusunda; tiim editim
seviyelerinde Bologna bilgi paketlerini tamamlamak;

. “Toplumsal katkimn artinlmas1™ stratejik amac1 dogrultusunda yiiritilen ulusal
faaliyetlere uluslararas: boyutun eklenmesi yoniinde farkindalik yaratmak;

. “Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi™ stratejik amaci dogrultusunda: Srenci defisim

programlan ile gelen/giden G@renci sayisim, Ggretim eleman degisim programlan ile
gelen/giden Ggretim elemamn sayisim, yabanct uyruklu Sfrenci sayisini, uluslararas:
siralama kuruluslarnda (THE, QS ve ARWU) diinya siralamasinda ilk 1.000 {iniversite
arasina girmis iiniversiteler ile imzalanan uluslararas: ikili anlasma sayvisim artirmak.

Uluslararasilasma Politikasinin Havata Gegirdigi Unsurlar

YOKAK Kalite Komisyonu ve Calisma Gruplari

Uluslararas: [liskiler Ofisi

Birim Uluslararasilasma Koordinatérleri (Erasmus, Mevlana, Free Mover vb.)
Erasmus Student Network

* Akdeniz Universitesi'nin 24.03.2022 tarihli ve 04/20 sayili Senato Kurulu Karan ile kabul
edilmistir.
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AKDENIZ UNIVERSITESIi ULUSLARARASILASMA YOLUNDA
EMIN ADIMLARLA iLERLiYOR

Akdeniz Universitesi Senatosu tarafindan onaylanan Akdeniz Universitesi Uluslararasilasma
Politikas1 kapsaminda Satbayev Universitesi ile is birligi protokolii imzalandu.

YOKAK Calisma Gruplan tarafindan iizerinde mutabakat saglanan Akdeniz Universitesi
Uluslararasilasma Politikasi, Akdeniz Universitesi Senatosu’nun 24 Mart 2022 tarih ve 20
sayill Karar1 ile kabul edildi. Uluslararasilasma Politikasi kapsaminda; Universitenin
uluslararasilagma kapasitesinin artirilmas1 hedefi dogrultusunda, 2022 yili QS Diinya
Universiteleri Siralamasinda 501-510 araliginda yer alan Satbayev Universitesi (Kazakistan)
ile Akdeniz Universitesi arasinda is birligi protokolii imzalandu.

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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Konu ile ilgili agiklama yapan Akdeniz
Universitesi Uluslararas1 {liskiler Ofisi
Koordinatoriimiiz ve Akdeniz
Universitesi YOKAK Calisma Grubu
iiyesi Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin,
Akdeniz Universitesi Senatosu tarafindan
onaylanan Akdeniz Universitesi
Uluslararasilasma  Politikasinin ~ 2022-
2026  donemini kapsayan Akdeniz
Universitesi Stratejik Planinda
tanimlanan amag, hedef ve gostergeler ile
uyumlu olarak hazirlandigini sdyledi.

Uluslararasilasma  i¢in  yurtdisindaki
ylksekogretim kurumlar1 ile is birligi
yapilmasmin 6énemine deginen Prof. Dr. |
Sibel Mehter Aykin, “Uluslararasilasma |
Politikas1 kapsaminda THE, QS, ARWU
gibi endekslerde ilk 1.000 igerisine
girmis yliksekogretim kurumlar ile is
birligi protokolii (MoU) imzalanmas1 ve

protokol maddelerine islerlik
kazandirilmasi uluslararasilasmanin
onemli bir gostergesi olarak =

degerlendirilmektedir. Bu c¢ercevede,
Satbayev ~ Universitesi ile  yapmis

oldugumuz protokol Universitemizi hedeflerine bir adim daha yaklastirdi. Bundan sonraki
stirecte, taraflar arasinda dgrenci, 6gretim iiyesi, personel hareketliliginin hiz kazanmasini ve
akademik is birliginin daha da gelismesini bekliyoruz. Bu vesileyle, tiim siirecleri bizzat takip
eden Uluslararasi Isbirlikleri ve Tanitim Koordinatorii Ogr. Gor. Ayga Altay’a siirece katkilari

dolayistyla tesekkiir ederim.” dedi.

SATBAYEV
UNIVERSITY

uio.akdeniz.edu.tr/tr




AKDENIZ UNIVERSITESI
ULUSLARARASI iLISKILER OFiSi E-BULTEN
Mart 2022, Say1 31

AKDENIZ Y0S-2022 BASVURULARI BASLADI

Universitemiz On lisans ve Lisans programlarinda 6grenim gérmek isteyen uluslararasi
ogrenci adaylarimiz igin diizenlenen AKDENIZ YOS-2022 (Yurt Disindan Ogrenci Kabul
Siavi) Smavimiz 25 Mayis 2022 tarihinde saat 13.00°da (TS) ¢evrim ici geceklestirilecektir.
Uluslararas1 Ogrenci adaylarinin yogun ilgi gosterdigi AKDENIZ YOS sinavi ASOS yazilimi
ile online yapilacaktir. Bagvurular 21 Mart-15 Mayis 2022 tarihleri arasinda
yos.akdeniz.edu.tr adresimizden kabul edilmektedir. AKDENIZ YOS-2022 Basvuru Kilavuzu
ve diger tim duyurularimiz sayfamizda yer almaktadir. Tiim adaylarimiza basarilar dileriz.

< 4 YABANCI OERENCI SINAVI Y};s

AKDENiZ Y0$-2022 Bagvurulari Baglad: !!!

Bagvuru Tarihleri: 21 Mart - 15 Mayis 2022
iz.edu.tr  Sinav Tarihi: 25 Mayis 2022 Saat: 13.00 (TSI)

ERASMUS MUNDUS ORTAK YUKSEK LISANS DERECELERI (EMJM/EMDM)
PROJELERI WEBINARI DUZENLEDIK

Ofisimiz koordinasyonunda, 5 Ocak
2022 tarihinde akademik is birligi
yoluyla  yiiksekogretimde  kaliteyi
e artirmay1 amagclayan “Erasmus Mundus
@ Ortak Yiksek Lisans Dereceleri
s (EMJM/EMDM) Projeleri Webinar1”
diizenlenmistir.

Ofisimiz tarafindan Erasmus Mundus
kapsaminda proje yazmak isteyen
akademik personelimize ilk kez bilgi
sundugumuz webinarimiza
akademisyenlerimizin ilgisi yogundu.

uio.akdeniz.edu.tr/tr —
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:

“Erasmus+ Programi bilgilendirme faaliyetleri
kapsaminda her sene oldugu gibi bu y1l da akademik
personele yonelik cevrim igi bilgilendirme, tecriibe

|

paylasimi ~ seminerleri ~ diizenlemeye  devam
edeceklerini séyleyen Ofisimiz Koordinatorii Prof.
Dr. Sibel Mehter Aykin; “Bu seminerlerimizden
ilkinde Erasmus Mundus (Emjm/Emdm) Projeleri
hakkinda uygulamali bilgi paylasiminda bulunduk..
Erasmus Mundus programi; bir taraftan farkli
iilkelerdeki yliksekdgretim kurumlarinin biraraya
gelerek ortak diploma/cift diploma programlar
acmalarina, diger taraftan yiiksek lisans yapmak isteyen bagarili dgrencilerin birden fazla
iilkede 4 doneme kadar egitim-6gretim gérmelerine olanak sunmaktadir.” diye konustu.

Ortak diploma/¢ift diploma programlarinin agilmasi
yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasilagmasinin
onemli gostergelerinden bir tanesi oldugunu sdyleyen
Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin, “Ofis olarak gerek
Yiiksekogretim  Kurulu Baskanligi’'nin  gerekse
Universitemizin koydugu hedefler dogrultusunda
uluslararas1 ortak/¢ift diploma programlar1 sayisinin
artirllmasi i¢in var giliciimiizle calisiyoruz. Diinyay1
etkisi altina alan Covid-19 Pandemisi kosullarina Ofis
olarak hizli bir uyum sagladik. Son iki yildir
diizenledigimiz bir¢ok toplantimizi online olarak
gergeklestiriyoruz.” dedi.

Programin ~ Moderatorliigiinii  Akdeniz
Universitesi Mevlana ve Farabi Degisim
Programi Kurum Koordinatoriimiiz ve Ortak
ve Cift Diploma Programlari Sorumlumuz
Ogr. Gor. Emel Kahraman’in yaptig
“Erasmus Mundus (Emjm/Emdm) Projeleri”
webinar programinda, ilgili tarihte Akdeniz
Universitesi Erasmus KA107 ve KA171
Projeleri Koordinatorii olarak gorev yapan
Dog¢. Dr. Rabia Vezne “Erasmus Mundus
Projeleri  Basvuru  Siireci  Hakkinda
Bilgilendirme” konulu sunumunu gerceklestirirken, Karadeniz Teknik Universitesi Orman
Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ertugrul Bilgili ise Erasmus Mundus proje
ekibi iiyesi oldugu Mediterranean Forestry and Natural Resources Management (MEDfOR)
Projesi ile ilgili tecriibelerini aktardi.

uio.akdeniz.edu.tr/tr




AKDENIZ UNIVERSITESI
ULUSLARARASI iLISKILER OFiSi E-BULTEN
Mart 2022, Say1 31

ULUSLARARASI KREDI HAREKETLILIGI (KA171)
BiLGILENDIRME WEBINARI

ERASMUS+ PROGRAMI
KA107/KA171 Projeleri

Uluslararasi Iligkiler Ofisi Tecriibe
Paylagimi Toplantilar
10 Ocak 2022

hos geldiniz...

Ofisimiz tarafindan 10 Ocak 2022 tarihinde Erasmus+ Programi projeleri kapsaminda,
“KA171-HED Yiiksekogretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi (Ortak Ulkeler)” Projeleri
Bilgilendirme Webinar1” diizenlendi. Konu ile ilgili agiklama yapan Ofisimiz Koordinatorii
Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin; “2021 yili igerisinde Ofisimiz tarafindan 2021/2027 donemi
Erasmus+ Programu i¢in yapilan Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) basvurusu
100 tam puan alarak kabul edildi. Bu kapsamda Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Ozlenen
Ozkan, 2021-2027 doéneminde gegerli olacak Universitemiz Erasmus Beyannamesi ni
imzaladi. ECHE akran &grenmesi ve tecriibe paylasimi i¢in uygun bir ortam yaratilmasini
Universitemizin yiikiimliiliikleri arasinda siraliyor. Ofisimiz bu yiikiimliiliigiin yerine
getirilmesinde aktif bir sekilde ¢alistyor.” dedi.

KA171 Kalite Degerlendirmesl‘
‘nmmm (M< F

> Etki ve Yayginlastirma

Stratejinin ilgililigi
(max. 40 puan) covaglncak (max. 20 puan)

o @
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Bu kapsamda ¢esitli faaliyetler yiiriittiiklerini belirten Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin, “ 5 Ocak
2022 tarihinde “Erasmus Mundus (Emjm/Emdm) Projeleri hakkinda uygulamali bilgi ve
tecriibe paylasiminda bulunmustuk. Bu toplantimiz ile de KA171-HED projeleri hakkinda
bilgi paylasiminda bulunmus olduk. Son toplantimizi Ofisimiz Koordinasyonunda tecriibe
sahibi hocalarimiz ile KA220 Yetiskin Egitiminde Isbirligi Ortakliklar1 Projeleri hakkinda
bilgi paylasiminda bulunmak seklinde gergeklestirecegiz. Umit ediyorum ki, s6z konusu
bilgilendirme webinarlarimizin da etkisi ile bu yil ¢ok sayida Erasmus + Programi projemiz
kabul olur. Biz Ofis olarak bu kapsamda var giicimiizle ¢alisiyor ve tiim akademisyenlerimizi
destekliyoruz.” dedi

Moderatorliiglini Erasmus+
Programi Kurum Koordinatoriimiiz
Ogrt. Nuran Caner’in  yaptigi
“KA171-HED  Yiiksekogretimde
Ogrenci ve Personel Hareketliligi
(Ortak Ulkeler)” webinar
programinda ilgili tarihte Akdeniz
Universitesi Erasmus KA107 ve
KA171 Projeleri  Koordinatorii
olarak gorev yapan Dog. Dr. Rabia
Vezne tarafindan proje bagvuru
stireci  hakkinda  bilgilendirme
yapildi.

uio.akdeniz.edu.tr/tr —
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“YUKSEKOGRETIMDE i$ BiRLIGi ORTAKLIKLARI” WEBINARI

ERASMUS+ PROGRAMI
KA220 Projeleri

Uluslararas: Iligkiler Ofisi Tecriibe
Paylasimi Toplantilar:
17 Ocak 2022

hos geldiniz...

Ofisimiz onciliigiinde baslatilan Tecriibe Paylasim Toplantilari kapsaminda 17 Ocak 2022
tarihinde “Yiiksekdgretimde Is Birligi Ortakliklar1 (KA220 Projeleri)’ Bilgilendirme
Webinar1” diizenledik.

Konu ile 1ilgili aciklamalarda bulunan Akdeniz
Universitesi Uluslararas1 Iliskiler Ofisi Koordinatorii
Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin, Program iiyesi
iilkelerdeki kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve
ortakliklar kurulmasini 6ngéren KA220 Projelerinin,
katilime1 kuruluslarin uluslararasi isbirligi konusunda
deneyim kazanmalarini, kapasitelerinin
giiclendirilmesini ve yiiksek kalitede yenilik¢i ¢iktilar
iretmelerine elverigli bir ortam yaratilmasini
amacladigint sdyledi. Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin
“2021-2027 donemi Erasmus+ Programi kapsaminda dijitallesme, ¢evresel siirdiiriilebilirlik,
icerme ve gesitlilik giderek 6nem kazanmaktadir. KA220 projelerinde yenilik¢i yaklagimlar,
akran Ogrenmesi, proje ciktilarina agik erisim, elde edilen ¢iktilarin yayginlastirilmasi,
gelistirilen 6grenme yontemlerinin siirdiiriilmesi 6nem arz etmektedir.” dedi.

Programm moderatorliigiinii  Akdeniz ~ Universitesi
Uluslararast  Ogrenciler Koordinatdrii, Free Mover
Program Koordinatdrii ve ayni zamanda KA2/KA3
Projeleri Sorumlusu Ogr. Gér. Bahar Sahin’in iistlendigi
webinarda, Akdeniz Universitesi Erasmus+ Programi
KA107 ve KAI171 Projeleri Koordinatérii Dog. Dr.
Rabia Vezne proje yazma ve basvuru siireci ile ilgili
onemli hususlara iliskin bilgilendirme yaparak, ge¢mis
donemdeki proje 6rnekleri lizerinden deneyimlerini paylasti.

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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ERASMUS+ PROGRAMI BILGILENDIRME TOPLANTISI

31 Mart 2022 tarihinde Erasmus Kurum Koordinatériimiiz
Ogrt. H. Nuran Caner ve Erasmus+ Programi personelimiz
Rukiye Budak tarafindan tiim Ogrencilerimiz igin
Erasmus+ Programi kapsaminda iiniversitemiz [letisim
Fakiiltesi Konferans Salonunda bilgilendirme toplantisi
gergeklestirilmistir.

ERASMUS+ YABANCI DiL SINAVI BASARIYLA GERCEKLESTIRILDI

2022-2023 Akademik Yili Erasmus+ Programi Yabanci Dil Sinavi Fransizca, Almanca ve
Ingilizce Dillerinde 8-9 ve 10 Subat 2022 tarihlerinde dgrencimizin basvurusuyla ¢evrimigi
ortamda gerceklestirilmistir. Sinav sonuglart Mart ay1 igerisinde {iniversitemizin web
sayfasinda 6grencilerimize duyurulmustur.

ERASMUS+ GELEN OGRENCi ORYANTASYON PROGRAMI

2021-2022 Bahar doneminde
Erasmust+  programi  kapsaminda
iniversitemizde hareketliliklerini
gerceklestiren 6grenciler icin 24 Subat
2022 tarihinde oryantasyon programi
diizenlenmistir.  Gelen  6grenciden
sorumlu Erasmus+ Programi
personelimiz Rukiye Budak ve ESN
iyeleri tarafindan Ggrencilere gerekli
bilgilendirmeler yapilmistir.

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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AVRUPA GENGLIK YILI KAPSAMINDA
OFiSiMiZDEN GENCLERE DESTEK

* X %
* *
AVRUPA :
GENGLIK

YILI

2022 yili tiim Avrupa’da “Avrupa Genglik Yili- #EYY2022” olarak belirlenmis ve bu yilin
Avrupa capinda genglerin genis katilimiyla kutlanmasi planlanmistir. Avrupa Genglik Yili
kampanyas1 Ulkemizde Tiirkiye Ulusal Ajansi, Avrupa Birligi Baskanlig1 ve Genglik ve Spor
Bakanliginin ortak koordinasyonuyla yiiriitiillmektedir.

Bu kapsamda tiim kurum ve kuruluslar ile gengler, genclik gruplart ve genclik ¢alisanlarinin
kampanyaya katilmalar1 ve goriiniirliikklerini artirmalarim1 teminen farkli tiirden etkinlikler
gerceklestirmeleri miimkiin olabilmektedir. Bu amagla Avrupa Genglik Yili’'nin hedefleri
kapsaminda yapilabilecek etkinliklere iliskin bilgilerin yer aldigi “Avrupa Genglik Yili
Iletisim Kilavuzu” (https://www.ua.gov.tr/media/v4gkl21x/eyy 2022 iletisim_klavuzu.pdf)
yayimlanmistir.

2022 Avrupa Genglik Yilinin dort temel Onceligi bulunmaktadir. Bunlar; yesil ve dijital
doniisiim basta olmak iizere AB politikalarinin genclere sundugu firsatlar1 vurgulamak,
genclik ¢aligmalariyla genglerin aktif vatandas olmalarina katkida bulunmak, genglerin sosyal,
ekonomik, kisisel ve mesleki gelisimlerine yonelik firsatlarin daha iyi anlasilmasini saglamak
ve 2019-2027 AB Genglik Stratejisi dogrultusunda genclerin kendileri ile ilgili politikalarin
olusturulmasina dogrudan katki ve katilimlarini desteklemektir. Bu dncelikler esas alinarak
ilgili her {ilkede Avrupa Genglik Yili hedeflerine yonelik etkinliklerin yapilmasi
beklenmektedir.

Ofisimizde “genglerin sosyal, ekonomik, kisisel ve mesleki gelisimlerine yonelik firsatlarin
daha iyi anlagilmasini saglamak™ hedefi dogrultusunda Avrupa Genglik Yili’nin bir pargasi
olmak i¢in gerek Erasmus+ Programi degisim ve Proje faaliyetleri ile gerekse Ofisimizde
kismi zamanl 6grenci, staj 6grencisi vb. sekilde yer almak isteyen genglerimizi destekliyoruz.

Bu kapsamda Ofisimizde Erasmus+ Programi kapsaminda Litvanya’dan Gabija BalCitinaité
staj 6grencisi olarak yer almaktadir. Bunun yan1 sira Burak Cetinkaya, Zahide Feyza Tarhan
ve Baris Celtek Universitemiz Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskanligi Kismi Zamanli 6grenci
statiisii ile Ofisimizde ¢aligsmaktadir.

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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“Benim adim  Gabija  Balliinaité,
Litvanya adinda kiiciik  bir iilkeden
geliyorum.  Vilnius Universitesi, Orta
Dogu Arastirmalari boliimiinde
okuyorum. Genelde insanlar benim
boliimiimiin  ne ile ilgili oldugunu
anlamakta zorluk yasiyorlar ama esas
olarak boliimiim, Tiirk dilini ve tarihini ve
tiim Ortadogu fiilkelerinin kiiltiirii tizerine
calistigim anlamina geliyor. Ayrica bir
boliim daha okuyorum: Ispanyol Dili ve
Kiiltiirii. Egitimimin son yuinda Akdeniz
Vi Universitesi Uluslararasi iskiler
Ofisi'nde staj yapmaya karar verdim. Ilk sebep simf arkadaslarimdan birinin stajim orada
yapmasi ve stajimin iyi gectigini séylemesiydi. Neredeyse ii¢ ay sonra onunla ayni fikirdeyim.
Ikinci sebep ise Tiirk¢e ve Ingilizce becerilerimi gelistirmek icin gercekten iyi bir firsat
olmasuydi.

Erasmus hareketliligimin bir kabus olmasini bekliyordum ama hayatimin en iyi deneyimi
oldugunu séyleyebilirim. Stajimi Akdeniz Universitesi Uluslararast Iliskiler Ofisi'nde yapmay:
sectigim icin ¢ok mutluyum ciinkii Ofis ortami gergekten ¢ok sicak. Burada dil becerilerimi
gelistirdim, bir¢ok farkl iilkeden bir¢ok yeni insanla tanistim. Bana bu firsati tamdiginiz igin
tesekkiir ederim...”

“Ben Baris Celtek, Ziraat Fakiiltesinde Bitki Koruma
boliimii 2. Simif ogrencisiyim. 2022-2023 yilinda
Erasmus ile Polonya’ya gitme hedefim oldugundan
dolayi ESN Akdeniz’e iiye olmaya karar verdim ve
ESN’in gelen dgrencilere misafirperver davrandigim
ve buradaki ogrenim hayatlarina adapte olmalarina
yardimer  olduklarim  gordiikten  sonra  ofise | |

yogunlasmaya  basladim ve daha sonrasinda
Uluslararas: Iliskiler Ofisin’de kismi zamanh 6grenci
olarak c¢alismaya bagladim. Gelen oOgrencilerin
burada iyi bir deneyim yasamasini saglamaya
calismaktan ¢ok memnunum. Ben de seneye Erasmus
aracthgiyla  Polonya’da  ogrenim  hareketliligine

katilmak isteyen bir 6grenci olarak hem Uluslararasi
[liskiler Ofisi hem de ESN’in gelen ogrencilerin sehre adapte olmalarina ve burada yasadig
problemlere son derece yardimsever davranmalarini ¢ok begeniyorum.”

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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“Ben Burak Cetinkaya, Ingilizce
Ogretmenligi 4. Simf égrencisivim. 2018
vilindaki Erasmus deneyimimin ardindan
Tiirkiye’ye dondiigiimde ESN (Erasmus
Student Network) Akdeniz’e goniillii olmaya
karar verdim. ESN olarak gelen Erasmuslu
ogrencilerin sehir ve iiniversiteye adapte
olup sikintisiz  ve  giizel bir  siireg
gecirmelerine yardimci oluyoruz. ESN deki
goniilliiliigiimiin  tizerine belirli bir siire
gecince Akdeniz Universitesi Uluslararast
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Iliskiler Ofisi’'nde kismi zamanl Ogrenci
| olarak ¢alisma firsati yakaladim. Ofisin ESN
ile yakin olarak ¢calismasi, ¢calisma ortaminin
bana hitap etmesi; benim ofise, ofisin de
" bana bir seyler katabilecegini diisiinerek
calismaya basladim. Akdeniz Universitesi UIO da ¢alismaktan mutluyum, burada ¢alismaya

ekonomik agidan daha ¢ok kendime ve gelecegime yatirim yapmak icin basladim diyebilirim.
Siirekli degisim o&grencileriyle vakit gegirmek beni mutlu ediyor. ESN’in ofis ile olan
baglantisimi saglamaya, Erasmuslu 6grencilerin sikintili siireclerinde ofis ile isbirligi yaparak
coziimler tiretmekten ¢ok memnunum. Tiim bunlar olurken de her giin farkll seyler ogrenerek
kendimi gelistirme firsati ediniyorum.

lyi ki Akdeniz University UIO!”

“Adim Zahide Feyza Tarhan. Akdeniz Universitesi,
Egitim  Fakiiltesi, Ingilizce Ogretmenligi 3.  Sumf \
ogrencisiyim. 5 aydir Uluslararas: Iliskiler Ofisinde kismi i il i
zamanlt olarak ¢alisiyorum. Bu birimi se¢me sebebim;

kampiis ~ simrlart ierisinde olup maksimum verim EEEa
alabilecegimi  diistindiigiim bir birim olmasiydi. Bu
departman sayesinde bir¢ok farkli alanda farkli beceriler
ediniyorum.  Aymt  zamanda  okudugum  boliimle
iliskilendirilebilir olmas: sebebiyle bana ekstra katki
sagladigim diisiiniiyorum. Yabanci 6grenciler ile iletisim
kurmaktan dokiimantasyona bir¢ok alanda bilgi ve tecriibe
sahibi oldum. Icerisindeki tiim alt departmanlarla bana katki sagladigi ve saglamakta oldugu
icin tiim ekibe tesekkiir ediyorum. Burada edindigim tecriibelerin ileride is hayatimda da

bana yardimct olacagi konusunda siiphem yok.”

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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KA107 ICM PROJE PERSONEL HAREKETLILIKLERI

Ofisimiz tarafindan yiiriitiilmekte olan KA 107 ICM Projeleri kapsaminda Dis Hekimliginden
Karadag Universitesine ve Egitim Fakiiltesinden Urdiin Mutah Universitesi’ne egitim alma ve
ders verme kapsaminda personel haraketlilikleri gergeklestirilmistir.

Erasmus+ KA107

International Credit Mobility

FULBRIGHT YUKSEK LISANS&DOKTORA BURSU
ABD’DE EGIiTiM WEBINARI

e AR

" MR . 22 i Ofisimiz  faaliyet alanlar1  kapsamindaki
; YU KSEK LISANS & , programlara yonelik ¢evrimi¢i bilgilendirme
~ DOKTORA BURSU toplantilarinin yani sira uluslararasi burs ve staj

ABD’de Egitim Webinan firsatlarini  Akdeniz Universitesi 6grencilerine
: tanitmak icin de calismalarina araliksiz devam

ediyor. Bu kapsamda, Ofisimiz
koordinasyonunda  iiniversite  Ogrencilerine
yonelik olarak 25 Subat 2022 tarihinde
“Fulbright Yiiksek Lisans ve Doktora Bursu:
ABD’de Egitim” konulu bir ¢evrimic¢i toplanti
gerceklestirildi.

Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu Istanbul
Ofis Direktorii Dr. Betti Delevi’nin katildigi
Akdeniz Universitesi "= bilgilendirme toplantisina 6grencilerimiz yogun

httpsy/usO6webzoom.us/y/87149TI6091 25 Subat 2022 ET—N=BIN=1-c a8 , katlhm gosterdl
Meeting ID: 871 4911 6091 Cuma w orkve 3

Toplantiya iliskin aciklamalarda bulunan Akdeniz Universitesi Uluslararas: iliskiler Ofisi
Koordinatorii Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin, “Ofis olarak gerek Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi'nin gerekse Universitemizin koydugu hedefler dogrultusunda faaliyetlerimizi
sirdiiriyoruz. Erasmus ve Mevlana gibi dogrudan takibimize birakilan degisim
programlarinin yani sira dolayli olarak destek verdigimiz Jean Monnet, Fulbright gibi
uluslararas1 burs ve staj programlarinin tamitimini da yaparak c¢ok sayida 6grencimizin
uluslararas1 firsatlardan yararlanmalar1 konusunda onlerini agmaya c¢alisiyoruz. Amacimiz,
Universitemizin uluslararasilasmada lider konumunu daha da pekistirmektir.” dedi.

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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DOG. DR. RABIA VEZNE’YE TESEKKUR PLAKETI

Ofisimiz Koordinatdrii Prof. Dr. Sibel Mehter Aykin
tarafindan Universitemiz Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Rabia
Vezne’ye Ofisimiz Erasmust+ KA107 ve KA171
projeleri Koordinatorii olarak gorev yaptigl siire
icerisinde Ofisimize yapmis oldugu katkilardan
dolay1 tesekkiir belgesi takdim edildi. Uluslararasi
Iliskiler Ofisi olarak biz de Degerli Hocamiza
tesekkiir eder, ¢alismalarinda basarilar dileriz

OFiSiMiZDEN HABERLER

* Universitemiz Bilgisiyar Isletmeni kadrosunda yer alan Dr. Nazlh
Tekin Uluslararas: iliskiler Ofisimizde Erasmus+ Giden Ogrenci,
Erasmus+ Giden Personel sorumlusu olarak gorevine baglamigtir.
Kendisini tebrik eder, yeni gorevinde basarilar dileriz.

* Kerime Pecen Kaya Uluslararast Iliskiler Ofisimizde Biitce
(Erasmus+, Mevlana, Genglik)

ve Erasmus+ Ikili Anlasmalari yiiriitmek iizere sozlesmeli olarak
gorevine baglamistir. Kendisini tebrik eder, yeni gorevinde basarilar
dileriz.

uio.akdeniz.edu.tr/tr
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