AKDENIZ UNIVERSITESI
Ders Dis1 Ogrenci Faaliyetleri Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak, Kapsam ve Tamimlar

Amac
MADDE 1 - (1) Akdeniz Universitesi Ders Dist Ogrenci Faaliyetlerinin

Diizenlenmesi ile ilgili kurulacak topluluklarin kurulus ve isleyislerine iliskin usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2 — (1) Bu yonerge Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik,

Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y&netmeliginin 10, 16 ve 17 nci maddeleri
dogrultusunda hazirlanmigtir.

Kapsam
MADDE 3- (1) Bu yénerge Akdeniz Universitesi 6grencilerinin olusturacag biitiin

topluluklar1 ve ders dis1 faaliyetleri kapsar.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen;
Universite: Akdeniz Universitesini
Rektor: Akdeniz Universitesi Rektoriinii
Degerlendirme Kurulu: Rektor tarafindan gorevlendirilen bir Rektér Yardimcisi
baskanliginda, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani ve Saglik, Kiiltiir Spor Daire
Baskanliginda gorevli bir Sube Miidiirlerinden olusan kurulu,
Yiiriitme Birimi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,
Topluluk Damismanlar: Koordinatorii: Rektor tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim
elemanini,
Topluluk Damismani: Toplulugun faaliyetlerinden sorumlu olan Ogretim
elemanini,
Ogrenci Toplulugu: Bu yonergeye gore olusturulan dgrenci toplulugunu,
Topluluk Genel Kurulu: Ogrenci Toplulugunun biitiin iiyelerini,
Topluluk Yonetim Kurulu: Ogrenci Toplulugunun genel kurulunda yonetimden
sorumlu olarak segilen ii¢ tiyeyi,
Topluluk Denetim Kurulu: Ogrenci Toplulugunun genel kurulunda denetimden
sorumlu olarak segilen ii¢iiyeyi,
Topluluk Baskami: Uyesi oldugu toplulukta segimle baskanlik gorevine gelen
ogrenciyi,
Kurucu Uye: Topluluk kurmak iizere basvuruda bulunan Akdeniz Universitesinde
gbrev yapan bir dgretim elemani ve en az 15 Akdeniz Universitesi dgrencisini ifade
eder.

IKINCI BOLUM
Degerlendirme Kurulu ve Yiiriitme Birimi

Degerlendirme Kurulu

MADDE 5 — (1) Kurulun gorevleri sunlardir:

Yiiriitme Biriminin 6grenci topluluklart ile ilgili yillik raporunu degerlendirmek,
Yiiritme Birimine teklif edilen 6grenci topluluklari ile ilgili plan ve programlari
goriismek ve karar almak,

Yiiritme Biriminin 6grenci topluluklart ile ilgili onerilerini degerlendirmek ve karar
almak,



¢) Ogrenci topluluklarinin etkinliklerini denetlemek, gerekirse bu etkinliklere ara vermek
veya toplulugu feshetmek,

d) Ogrencilerin ilgi ve ihtiyag duydugu alanlarda yetismelerini saglamak amaciyla; sosyal,
kiiltiirel, spor, sanat ve beceri alanlarinda agilacak kurs ve siirekli ¢alismalara karar
vermektir.

Yiiriitme Birimi
MADDE 6 — (1) Birimin gorevleri sunlardir:

a) Topluluklara danigsmanlik yapmak ve etkinlikleri planlama konusunda yardim etmek,

b) Ogrenci topluluklarinin bu yénerge ile belirlenen usul ve esaslar icerisinde etkinlik
stirdiirmelerini saglamak,

¢) Universite birimleri ile topluluklar arasindaki iletisim gorevini yiiriitmek ve
koordinasyonu saglamak,

¢) Topluluklar tarafindan yapilacak etkinliklerin hazirliklarin1 yapmak, resmi izin ve
onaylarin1 almak,

d) Gerekli durumlarda topluluk danismanlari ve/veya basgkanlar1 ile birlikte bir araya
gelerek caligmalarla ilgili durum degerlendirmesi yapmak,

e) Yeni topluluklarin kurulmasi ve etkinlik gostermeyen topluluklarin etkinliklerine ara
verilmesi veya kapatilmasi ile ilgili raporlar veya gerekgeli teklifleri hazirlayarak
Degerlendirme Kuruluna sunmak,

f) Topluluklarin Universite icinde veya diger {iniversitelerle yapacaklar1 sosyal-kiiltiirel
etkinliklere katilimlarina yardimci olmak,

g) Diger iiniversitelerin 6grenci topluluklar1 ile ayni konularda etkinlik gosteren
topluluklar arasinda iletisimi saglamak,

h) Degerlendirme Kurulu adma, 6grenci topluluklari ve etkinlikleri konusunda genel
denetim ve gbzetim gorevini yiiriiterek gerekli durumlarda Degerlendirme Kuruluna
bilgi vermek,

1) Topluluk danismanlari, baskan ve iiyelerinin 6nerilerini degerlendirmek,

1) Topluluk olmayan ya da kurulmasma gerek goriilmeyen Ogrencinin ilgi duydugu
alanlarda, ogrencilerin yetismelerini ve gelismelerini saglamak amaciyla ulusal ve
uluslararasi ¢aligmalar yapmak,

j) Ogrencilerin ilgi duydugu kurslar, seminerler ve benzeri faaliyetleri yapmaktir.

UCUNCU BOLUM
Topluluk Damismanlar1 Koordinatorii ve Topluluk Damismam

Topluluk Damismanlar1 Koordinatorii
MADDE 7 — (1) Rektor tarafindan 2 (iki)
yil stireyle gorevlendirilir.
a) Egitim-6gretim yili baslangicindan itibaren topluluk danigmanlar1 ve faaliyetleri ile
ilgili koordinasyonu saglar.
b) Akademik Danigsmanlarla yilda en az 1 kez toplanti yapar.
¢) Topluluk faaliyetleri hakkinda Rektor’e bilgi verir.

Topluluk Danismam

MADDE 8 — (1) Topluluk danigmani, goniilliiliik esastyla hareket ederek, sorumlu
oldugu toplulugun diizenli ve istenilir diizeyde islemesini saglar. Bu nedenle {iniversitenin
ogretim elemanlar1 arasindan 6gretim elemaninin talebi, Degerlendirme Kurulunun onayi ile 2
(ik1) y1llik siirelerle gorevlendirilir. Daha 6nce danismanlik yapan bir 6gretim elamani tekrar
danigsman olarak gorevlendirilebilir.

a) Topluluk caligmalarini yonerge ilkelerine bagh kalarak denetler, yiiriitiilmesini saglar,
resmi temsilciligini yapar ve Degerlendirme Kurulu tarafindan onay verilen topluluk
etkinliklerinden sorumlu olur.



b)

¢)

d)
e)

Toplulugun ihtiyaclarina gore bir etkinligin gerceklesmesi konusunda planlama,

programlama ve biit¢celemeyi yapar, Yiiriitme Birimine sunar.

Universitenin maddi kaynaklarindan, arag-gereg ve yer imkanlarindan yararlanmak igin
gerekli yonetimsel girisimlerde bulunur.

Topluluk organlarinin ¢aligmalarindan sorumlu olup, topluluklarla ilgili toplantilara
katilarak, Universite yonetimi ile topluluk arasindaki ¢alismalarin ve isbirliginin
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesine katkida bulunur.

Toplulugun Genel Kurulu ve Yo6netim Kurulu toplantilarina katilir.

Topluluk Danismaninin, danismanliktan ayrilmak istemesi durumunda gerekgesi ile
birlikte resmi talebini Yiiriitme Birimine iletmesi ve Degerlendirme Kurulu tarafindan
da bu talebin kabul edilmesi gerekir.

Ogrenci topluluklarmimn faaliyetleri i¢in satin alman ve Ogrenciler tarafindan
kullanilacak olan dayanikli taginirlarin tutanak karsiligi teslim alarak giivenli kullanima,
korunmasi ve iadesinden sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Toplulugu

Ogrenci Toplulugu
MADDE 9 — (1) Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel alanlarda

gelismelerine katkida bulunur.

a)
b)

c)

¢)

d)

f)
g)

h)

Topluluklar tiniversitenin akademik ortamina uygun diismeyecek, fiziki ortamina zarar
verecek faaliyetlerde bulunamazlar.

Ogrenci Topluluklari, gerceklestirmeyi diisiindiikleri faaliyetlerle ilgili proje ve
programlarin1 her egitim-6gretim yili baglamasindan itibaren en ge¢ bir aylik siire
igerisinde, Yiiriitme Birimine bildirmek durumundadir.

Ogrenci Topluluklari, kendi topluluklarinin faaliyet alanina giren konulari igeren
etkinligin adi, tarihi, yeri ve kapsamimi belirttikleri formu (Yonerge eki Form 2)
yapacaklar1 etkinlikten en az 15 (onbes) giin Once, diger liniversite, kurum ve
kuruluglarin katilimi ile yapacaklar1 etkinlikleri en az 1 ay oOnceden Topluluk
Danismaninin onay1 ve imzastyla Yiiriitme Birimine bildirirler.

Ogrenci Topluluklar1 sadece kendi alanlarinda konferans, panel, sempozyum, gdsteri,
yarisma, seminer vb. sosyal ve kiiltlirel etkinlikler diizenleyebilirler. Gergeklestirmeyi
planladiklar1 etkinlik kendi alanlarimin disinda, bagka bir toplulugun ¢aligma alanina
giriyorsa, ancak ilgili toplulukla beraber bu etkinligi gerceklestirebilirler.

Ogrenci topluluklari, iiniversitelerarasi veya ulusal diizeyde katilmis olduklari tiim
faaliyetlerinin bitimini izleyen yedi isgiinii i¢erisinde, etkinlik degerlendirme formunu
(Yonerge eki Form 3) Yiiriitme Birimine verirler.

Ogrenci Topluluklari; genel kurul toplantis1 sonucu ilk kez veya yeniden segilen
Topluluk Bagkani, Yonetim Kurulu {iyeleri ve Denetleme Kurulu iiyeleri ile Topluluk
Baskani tarafindan belirlenen bagkan yardimeisinin isimlerini Topluluk Danigmaninin
onayli yazis1 ile Yiirlitme Birimine en ge¢ 5 isglinii igerisinde bildirmek
durumundadir.

Topluluklar ticari ve gelir saglama amacina yonelik faaliyetlerde bulunamazlar.
Topluluk Danismaninin gérevinden ayrilmasi durumunda toplulugun tiim etkinlikleri
durdurulur.

Topluluklar, yonergeye aykir1 hiikiimler icermemek kaydiyla kendi yonetsel i¢
tiiziikklerini hazirlayabilirler.

1) Topluluklar iiyelerinden aidat toplayamazlar. Ogrenci topluluklar: faaliyetleri igin iase,

ulagim, konaklama, sarf ve demirbas malzeme, mali kaynak temini amaciyla cesitli
6zel ya da kamu kurum ve kuruluslarindan sponsorluk destegi alabilirler. Ogrenci
topluluklart sponsorluk hizmeti almadan Once yapilacak isbirligi ve saglanacak
destegin icerigi hakkinda Yiirlitme Birimine bilgi vermek ve onay almak zorundadir.
Ogrenci topluluklarmin faaliyetleri i¢in bulacaklar1 sponsorluk, Universite hukuki,



cezai ve maddi sorumluluk altina sokacak nitelikte olamaz. Alkol ve tiitlin iiriinleri
iireten ve pazarlayan sirketlerin sponsorluk 6nerileri kabul edilemez.

1) Her ogrenci toplulugu, Yiriitme Birimi biinyesinde kendine ait web sayfasini
olusturabilir.

j) Ogrenci topluluklari milletin birligine, giivenligine, Devletin iilkesi ile boliinmez
biitliinliigline yonelik her tiirlii yikici, boliicii, siyasi, ideolojik ve terdr faaliyetlerinde
bulunamaz.

BESINCi BOLUM
Esaslar

Esaslar

MADDE 10 — (1) Ogrenci Toplulugu tarafindan planlanarak Yiiriitme Birimine
iletilen her faaliyeti, Yiirlitme Birimince idari, mali ve yasal agidan incelenerek,
gerceklestirilmesi uygun goriilen faaliyet Kurulu glindemine getirilir.

a) Degerlendirme Kurulu tarafindan uygun bulunan faaliyetin gerceklesmesi igin
Yiiriitme Kurulu ilgili toplulukla iletisime gegerek, faaliyetin baslamasina izin verir.

b) Faaliyetin gergeklestirilmesi i¢in arag ve gere¢ alimi, salon ve arag¢ tahsisi vb. bir
ihtiyacin bulunmasi durumunda talepler yazili olarak Yiiritme Birimine bildirilir.

c) Faaliyet i¢in bagka TUniversite, kamu, sivil toplum Orgiitii vb. resmi kurumlarla
yazigmaya ihtiya¢ duyulmas: halinde bu yazigmalar Yiiriitme Birimi araciligiyla
yapilir.

¢) Ogrenci Topluluklarinin biilten yayinlamak, dergi, gazete ¢ikarmak gibi herhangi bir
etkinlik yapmasi durumunda, yayinlanmasi diisiiniilen caligmanin igerigi elektronik
ortama aktarilmis bir sekilde Yiiriitme Birimine sunulur. ilgili ¢alismanin, Yiiriitme
Birimi araciligiyla, Basin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigii tarafindan incelenmesi
saglanir ve Degerlendirme Kurulu giindemine alinarak uygun bulunmasi halinde yayin
gerceklestirilir.

d) Ogrenci Topluluklari, yapacaklar1 her tiirlii ilan ve duyuruyu, Universitenin isim ve
logosu, topluluk adi yazilarak, Topluluk Danigmanmin imza ve kasesiyle beraber
Yiiriitme Biriminin onay1yla fakiilteler  yiiksekokullar/meslek  yiiksekokullarinda
bulunan 6grenci topluluklar1 panolarina ilgili fakiilte/yiiksekokul/meslek yiliksekokulu
yoneticilerinin bilgileri dahilinde asabilirler.

ALTINCI BOLUM
Topluluk Kurulmasi ve Topluluk Kapatilmasi

Topluluk Kurulmasi

MADDE 11 — (1)Topluluk kurmak isteyen en az 15 (onbes) On lisans, lisans veya
yiikksek lisans Ogrencisi, i3 bu yOnergeye baglh kalarak bu taleplerini toplulugun
sorumlulugunu istlenecek olan danigsman 6gretim elemani tarafindan hazirlanacak dilekge
(Yonerge eki Form 1) ile birlikte Yiiriitme Birimine bagvurur. Degerlendirme Kurulu
tarafindan uygun goriilmesi halinde topluluk kurulabilir.

Topluluk Kapatilmasi
MADDE 12 — (1) Degerlendirme Kurulu gerek gordiigiinde topluluk etkinliklerine ara
verdirebilir veya toplulugu feshederek kapatabilir.



a)

b)

a)
b)

c)

Topluluk Danigmani gerektiginde toplulugun kapatilmasi yoniindeki istemini gerekcesi
ile birlikte Yiirlitme Birimine iletir ve Degerlendirme Kurulu karari ile topluluk
kapatilir.

Topluluk Tanitim Giinleri ve Egitim faaliyetleri disinda, yilda en az 2 (iki) defa etkinlik
yapmayan topluluklar Degerlendirme Kurulu karari ile kapatilir.

) YEDINCi BOLUM
Uyelik, Uyelikten Cikma-Cikarilma

Uyelik

MADDE 13 — (1)Topluluklara tiyelik sartlar1 sunlardir:
Akdeniz Universitesi dgrencisi olmak.

Topluluk i¢ tiiziigiinii kabul etmek,

Uyelik i¢in gerekli formu doldurmak (Y &nerge eki Form 4)

¢)Topluluk amaclarina uygun davranmak ve faaliyetlere katilmak.

b)

b)

Uyelikten Cikma-Cikarilma

MADDE 14 - (1)

Her topluluk tiyesinin topluluktan ayrilma hakki saklidir. Kendi istegiyle ayrilma
dilekgesinin Topluluk Danismanina ulasmasiyla tiyelik haklar diiser.

Toplulugun amag ve ilkelerine ters diisen davranislar icinde bulunan topluluk iiyesi,
Topluluk Yonetim Kurulunun gerekgeli karar1 ve Topluluk Danigmaninin onayi ile
iiyelikten ¢ikarilabilir.

SEKIiZINCi BOLUM
Topluluk Organlari, Topluluk Genel Kurulu, Topluluk Yonetim Kurulu,
Topluluk Denetim Kurulu, Topluluk Baskani ve Topluluk Belgeleri

Topluluk Organlan

MADDE 15 — (1)Ogrenci Toplulugu;
Topluluk Genel Kurulu
Topluluk Yo6netim Kurulu
Topluluk Denetim Kurulundan olusur.

Topluluk Genel Kurulu

MADDE 16 - (1)

Topluluk iiyelerinin tamamindan olusur,

Topluluk; kurulma onayimi aldiktan sonra, en ge¢ 1 (bir) ay iginde ilk genel kurul
toplantisint yapar Yonetim Kurulunu ve Denetleme Kurulunu secer ve calisma
ilkelerini belirler.

Yilda en az bir kez toplanur.

Yillik etkinlikleri planlar ve karara baglar.

Topluluk iyelerinin salt ¢ogunlugunun oylar1 ile Yonetim Kurulunu ve Denetim
Kurulunu goérevden alma yetkisine sahiptir.

Topluluk Yonetim Kurulu

MADDE 17 - (1)

Topluluk Genel Kurulunda segilen ii¢ asil iiyeden olusur. Asil iiyelerin goérev yapmasi
durumunda yerlerine ge¢mek iizere, 3 yedek iiye de secilir.

Yonetim Kurulu tyeleri arasindan bir bagkan secilir. Topluluk Yonetim Kurulu
Bagkani ayn1 zamanda Topluluk Baskanidir.



9)

d)
e)

2)
h)

i)
)

¢)

d)

e)

g)

Yillik ¢alisma programini hazirlar ve uygular.

Topluluk Baskani, Topluluk Yo6netim Kurulunda alinan kararlardan ve uygulamasindan
sorumludur.

Toplanti ve karar yeter sayisi, Yonetim Kurulu {iye tam sayisinin salt cogunlugudur.
Topluluk Bagskani, Topluluk Danismanimin bilgisi dahilinde Yonetim Kurulunu
toplantiya ¢agirabilir.

Bir toplulugun Yo6netim Kurulunda goérev alan 6grenci, bir baska toplulugun Yonetim
Kurulunda veya Denetim Kurulunda gérev alamaz.

Bir toplulugun Yonetim Kurulunda gorev alanlar Denetim Kurulunda, Denetim
Kurulunda goérev alanlar Yonetim Kurulunda ayni anda gorev alamaz.

Ogretim yili boyunca yapilan etkinlikleri, Topluluk Danismaninin imzasiyla rapor

halinde Yiiriitme Birimine bildirir.

Topluluga saglanan demirbas esya ve malzemelerin kayitlarii tutar, amaca uygun
olarak kullanilmasini saglar ve korur.

Topluluk belgelerinin diizenli ve yonergeye uygun olarak tutulmasindan sorumludur.

Yonetim Kurulunda yer alan asil liyelerden goreve devam edemeyecek olanlarin

yerine, yedek tiyeler icerisinden sirasiyla en yliksek oyu alan iiye asil {iye olarak goreve
devam eder. Bosalan asil tiyelik i¢in gorev yapacak yedek iiye kalmamasi halinde ise
secimler yenilenir.

Topluluk Denetim Kurulu

MADDE 18 — (1)

ToplulukGenel Kurulu tarafindan secilen {i¢ asil iiyeden olusur. Asil {iyelerin gorev
yapmas1 durumunda yerlerine ge¢mek iizere, 3 yedek {iye de secilir.

Denetim Kurulu, denetleme gorevini yiiriitiir, denetlemenin sonucu hazirlanacak raporu
goriisiilmek tlizere her yil yapilacak olan Genel Kurula iletir. Aykiriliklar konusunda
Yo6netim Kurulunu yazili uyarir.

Denetim Kurulunda yer alan asil iiyelerden goreve devam edemeyecek olanlarin
yerine, yedek iiyeler icerisinden sirasiyla en yliksek oyu alan iiye asil {iye olarak goreve
devam eder. Bosalan asil tiyelik i¢in gorev yapacak yedek iiye kalmamasi halinde ise
secimler yenilenir.

Topluluk Baskam

MADDE 19 - (1)

Topluluk Baskaninin, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligine gore
kesinlesmis ceza almamis olmas1 gerekmektedir. Baskanlik gbrevi sirasinda, disiplin
cezas1 almas1 durumunda bagkanlik gorevi sona erer.

Topluluk Bagkani, Topluluk Genel Kurulunca secilen Yonetim Kurulu {iyeleri
arasindan bir yilligina yine Topluluk Genel Kurulu tarafindan segilir. Se¢ilen baskan
ikinci y1l tekrar bagkan segilebilir. Ancak, ayni1 6grenci 2 (iki) yildan fazla bagkanlik
gorevine secilemez.

Basinda bulundugu toplulugun ¢aligmalarin1 goniillii ve istekli olarak ytiriitiir. Topluluk
tiyeleri ile Topluluk Danigmani arasinda koordinasyonu saglayarak topluluk tiyelerinin
goriis ve isteklerini ileterek yonerge dogrultusunda etkinliklerin gergeklestirilmesi
gorevini yerine getirir.

Yapilacak olan etkinlik i¢in; resmi yazismalarin takibi konusunda Yiiritme Birimi ile
isbirligi i¢inde calisir.

Toplulugun  toplantilarin1 diizenler, gerektiginde Universite ~ Yonetimi
tarafindan organize edilen toplantilara katilarak toplulugun sorunlarini, goriis ve
isteklerini bildirir.

Etkinlik i¢in gerekli gérev dagilimini topluluk iiyeleri arasinda yapar.

Topluluk belgelerinin ve demirbaslarinin kaydini tutar. Bagkanliktan resmen ayrilmasi
durumunda belge ve demirbaslar1 Topluluk Danismanina teslim eder.

Topluluk Bagkani, ¢aligmalarin saglikl yiiriitiilebilmesi i¢in kendisine Yonetim Kurulu
tiyeleri arasindan bir yardimer segebilir.



Topluluk Belgeleri

MADDE 20 - (1) Asagidaki dosya ve belgelerin her toplulukta bulundurulmasi ve
istendiginde ibraz edilmesi zorunludur. Bu belgelerin usuliine uygun bicimde tutulmasi,
yazigmalarin korunmasi, etkinlik ile ilgili belge, fotograf, kayit gibi topluluk arsivini
olusturacak belgelerin saklanmasindan Topluluk Baskani sorumludur. Topluluk Baskani
gorevinden ayrilmasi durumunda, Topluluk Belgelerini Topluluk Danigsmanina teslim eder ve
yapilacak olan bagkanlik secimlerinden sonra Topluluk Danigmani tarafindan yeni segilecek
Topluluk Bagkanina devredilir.

a) Uye Kayit Belgesi: Bu belgede iiyenin adi-soyadi, &grenci numarasi, fakiiltesi,
boliimii, ulasilabilecek telefon numarasi, e-mail, iyelik kayit tarihi bilgileri yer
alir.(Yonerge eki Form 5)

b) Karar Kayit Belgeleri: Topluluk Genel Kurulu (Yénerge eki Form 6) ve Topluluk
Yonetim Kurulu (Yénerge eki Form 7) Toplant1 Kararlari yer alir.

c) Demirbas Kayit Dosyasi: Topluluga ait demirbaslarin kaydedildigi dosyadir. Hibe
yoluyla edinilen esyanin en ge¢ 10 (on) giin i¢cinde Topluluk Baskani tarafindan
Yiirlitme Birimine bildirilmesi ve hibe alinan esyanin bu dosyaya kaydedilmesi gerekir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kurslar ve Siirekli Calismalar

Kurslar ve Siirekli Calismalar

MADDE 21 - (1) Yiiriitme Birimi, 6grencilerin ilgi ve ihtiya¢ duydugu alanlarda
yetismelerini saglamak amaciyla sosyal, kiiltiirel, spor, sanat ve beceri alanlarinda cesitli
kurslar agarak, stirekli ¢alismalarda bulunabilir.
Bu faaliyetlerle ilgili ¢galisma esaslar1 asagida belirtilmistir.

a) Siirekli ¢aligmalar ve kurslar, Yiirlitme Biriminin teklifi ve Degerlendirme Kurulunun
onay1 ile yapilir.

b) Siirekli ¢alismalarla kurslarda oncelikle konunun uzmani iiniversite d6gretim elemant
veya personelinden biri; yoksa Universite disindan konunun uzmani bir kisi Yiiriitme
Biriminin teklifi, Degerlendirme Kurulunun onay1 ile 6gretici olarak gorevlendirilir.

c) Siirekli caligmalarla kurslarda gorevli Ogreticilerin gbrev siiresi bir ogretim yilidir.
Gorev siiresi sona erenler ayni usulle yeniden gorevlendirilebilirler.

¢) Ogreticilere yiiriittiikleri gorev karsilig1 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 176.
maddesinde 6ngoriilen saat {icreti 6denir.

d) Ogreticilere iicret karsilig1 yaptirilan ¢alisma haftalik 25 (yirmibes) saati gegemez.

e) Ogreticiler yapacaklar1 galigmalarla ilgili yillik plan hazirlayarak Yiiriitme Birimine
vermek ve onaylatmak zorundadirlar.

f) Kurs ve stirekli ¢aligmalarin yapilabilmesi i¢in en az 15 iiniversite 6grencisinin kayit
olmasi, aktif olarak devam etmesi ve faaliyete katilmasi gerekmektedir. Ancak
Universite spor takimlarinin c¢alismalarinda bu sayr aranmaz. Kurslar ve siirekli
calismalar iniversitelerin akademik takvimine uygun olarak egitim-6gretim
zamanlarinda baglatilir ve sona erdirilir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlikten Kaldirilan Mevzuat

MADDE 22 — (1) 15.12.1999 tarih ve 11/83 sayili Senato Karar1 ile kabul edilen
Akdeniz Universitesi Ders Dist Ogrenci Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi ve Etkinliklerin
Diizenlenmesi Hakkinda Yonerge ile 15.12.1999 tarih ve 11/83 sayili Senato Karari ile kabul
edilen Akdeniz Universitesi Faaliyet Kuliipleri Uygulama Esaslar yiiriirliikten kaldirilmistir.

Gegici Hiikiimler
Gegici Madde 1 — (1) Bu Yénergenin vyiiriirliik tarihinden 6nce Akdeniz Universitesi
bilinyesinde kurulmus olan tiim 6grenci topluluklarinin faaliyetine son verilmistir.



Yiiriirlik )
MADDE 23 — (1) Bu yonerge, 2017 — 2018 Egitim — Ogretim Y1l1 baslangi¢ tarihinde
yuriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 24 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Akdeniz Universitesi Rektorii yiiriitiir.

15.03.2017 tarih ve 06/62 sayil1 Senato Karar1 ile kabul edildi.



