
Birim Mezun Komisyonu 

Tanımı 

Birim Mezun Komisyonu, Akdeniz Üniversitesi ilgili mevzuatı ve kalite güvencesi 

politikaları doğrultusunda; İlahiyat Fakültesi mezunlarıyla fakülte arasındaki ilişkileri 

güçlendirmek, mezun izleme çalışmalarını yürütmek, istihdam ve kariyer verilerinin 

toplanmasına katkı sağlamak ve öğrenciler ile mezunlar arasındaki akademik ve mesleki 

etkileşimi artırmak amacıyla oluşturulan fakülte düzeyinde bir komisyondur. 

Komisyon, mezunlara ilişkin veri toplama, iletişim, etkinlik planlama ve izleme 

süreçlerini koordine eder, değerlendirir ve geliştirici öneriler sunar. 

 

Usul ve Esaslar 

 Komisyon üyeleri, Dekan önerisi ve Fakülte Yönetim Kurulu kararıyla görevlendirilir. 

 Çalışmalar, Akdeniz Üniversitesi Birim Mezun Komisyonu Ve Birim Danışma Kurulu 

Çalışma Esasları, Akdeniz Üniversitesi ilgili yönergeleri, Senato kararları ve fakültenin 

stratejik planı doğrultusunda yürütülür. 

 Mezunlarla iletişimi güçlendirmeye yönelik faaliyetler planlanır; mezun iletişim 

kanalları güncel tutulur. 

 Mezunların istihdam durumu, kariyer gelişimi ve mezun profillerine ilişkin verilerin 

toplanmasına ve izlenmesine katkı sağlanır. 

 Mezunlar ile öğrenciler arasında mentorluk, rehberlik ve mesleki dayanışmayı 

destekleyici faaliyetler teşvik edilir. 

 Panel, seminer, konferans, çalıştay ve benzeri etkinlikler planlanarak mezunların 

mesleki gelişimine katkı sağlanır. 

 Mezunların Akdeniz Üniversitesi Mezun Bilgi Sistemine kayıt olmaları ve bilgilerini 

güncellemeleri teşvik edilir. 

 Mezun izleme ve kariyer çalışmalarında Üniversite Kariyer Merkezi ile iş birliği yapılır; 

gerekli hâllerde dış paydaşlarla koordinasyon sağlanır. 

 Komisyon faaliyetleri, kalite güvence süreçleri ve mezun izleme politikaları ile uyumlu 

şekilde yürütülür. 

 Komisyona ait toplantı tutanakları, kararlar ve faaliyet kayıtları düzenli olarak 

arşivlenir. 

Toplanma Aralığı ve Çalışma Usulleri 

 Komisyon, yılda en az iki kez olağan toplantı yapar. 



 Gerekli hâllerde komisyon başkanının çağrısı ile olağanüstü toplantı düzenlenebilir. 

 Toplantılar üye tam sayısının salt çoğunluğu ile yapılır; kararlar toplantıya katılanların 

çoğunluğu ile alınır. Oy eşitliği hâlinde başkanın oyu belirleyicidir. 

 Toplantı sonuçları tutanak hâline getirilerek Dekanlığa sunulur ve arşivlenir. 

 Komisyon faaliyetleri, yıl sonunda hazırlanacak Birim Mezun Komisyonu Faaliyet 

Raporu ile Fakülte Yönetimine sunulur. 

 


