T.C. 
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
MANAVGAT SOSYAL VE BEŞERİ BİLİMLER FAKÜLTESİ
YAYIN BAŞARI ÖDÜLÜ USUL VE UYGULAMA ESASLARI
Amaç ve Kapsam
Madde 1 – Bu usul ve esasların amacı, fakültemiz öğretim elemanlarının yayın üretimini teşvik etmek, akademisyenleri onurlandırmak ve bilimsel üretkenliği artırmaktır. Bu kapsamda; Akdeniz Üniversitesi Manavgat Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi’nde kadrolu Profesör, Doçent, Doktor Öğretim Üyesi ve Araştırma Görevlileri unvan grupları arasında bir takvim yılı içinde yapılan akademik çalışmalar değerlendirilmektedir.
Değerlendirme Ölçütleri 
Madde 2 – Bu uygulama, ilgili yılda geçerli olan Akdeniz Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Kriterleri’nde yer alan puanlama sistemini esas alır. 
Madde 3 – (1) Değerlendirmede Akdeniz Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Kriterleri’nde tanımlanan ve aşağıda belirtilen faaliyet gruplarından elde edilen puanların toplamı esas alınır: a) 1. Birinci Bölüm Bilimsel Makaleler b) 2. Bölüm Kitap (2) Her faaliyet türü, Akdeniz Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Kriterleri Puan Tablolarında belirtilen ölçütlere göre puanlanır. (3) Değerlendirmeye, ilgili yıl içinde yayımlanmış çalışmalar dahil edilir. 
Değerlendirme Dönemi ve Başvuru 
Madde 4 – (1) Değerlendirme dönemi, 1 Ocak–31 Aralık tarihleri aralığını kapsar. (2) Öğretim elemanları, fakülte yönetim kurulunun belirleyeceği (en geç bir sonraki yılın ocak ayı sonuna kadar) tarihe kadar puan dökümlerini (güncel Akdeniz Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Kriterleri Değerlendirme Tablosu ve AVESIS çıktısı ile birlikte) Fakülte Dekanlığına teslim ederek başvurularını yapar. 
Ödülün Niteliği 
Madde 5 – (1) Değerlendirme sonucunda, her unvanda (Profesör, Doçent, Doktor Öğretim Üyesi, Araştırma Görevlisi) toplam puanı en yüksek olan kişiye “Manavgat Sosyal ve Beşeri Bilimler  Fakültesi Yayın Başarı Belgesi” takdim edilir. (2) Eşit puan alınması durumunda ilgili belge birden fazla kişiye verilebilir. 
Başvuruların Değerlendirilmesi 
Madde 6 – Fakülte Dekanı başkanlığında, Fakülte Yönetim Kurulu tarafından her unvan için başvurular ayrı ayrı değerlendirilir ve karara bağlanır. 
Son Hükümler ve Yürürlük 
Madde 7 – (1) Ödüller, her yıl şubat ayı içerisinde sahiplerine takdim edilir. (2) Bu usul ve esaslar, Fakülte Yönetim Kurulu’nun onay tarihi itibariyle yürürlüğe girer ve hükümlerini Fakülte Dekanı yürütür.
