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1. GÖREV UNVANI
: Araştırma Görevlisi
2. GÖREV YERİ
: Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi
3. BİRİNCİ DERECEDE SORUMLU AMİRİ: Anabilim Dalı Başkanı, Hemşirelik Bölüm Başkanı, Dekan 
4. GÖREV ÖZETİ
: 
Fakültenin Stratejik Planı çerçevesinde, lisansüstü eğitimini başarı ile tamamlamak, ilgili Anabilim Dalı’nın evrensel ölçütlerine uygun araştırma ve yayın yapmaktır.
5. İŞ GEREKLERİ
: 
· Sağlık Bilimleri Enstitüsü/ ÖYP kriterlerini yerine getirmiş ve sınavlarda başarı göstermiş olmak.
6. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 
6.1. Fakülte/Anabilim dalı mensubu olarak bu birimlerin eğitim ve öğretimle ilgili faaliyetlerine yardımcı olmak, toplantılarına katılmak ve kurulların aldığı kararlara uygun olarak kendi faaliyetlerini planlamak
6.2. Anabilim dalının ders malzemelerinin hazırlanması veya geliştirilmesi için ilgili öğretim üyelerince talep      edilecek araştırma, derleme, döküman hazırlama vb. görevleri yerine getirmek

6.3. Anabilim dalında alınan kararlar doğrultusunda her yıl belirli dersleri izlemek, ilgili dersin faaliyetlerine yardımcı olmak, sınavının hazırlanmasına ve değerlendirilmesine destek vermek

6.4. Anabilim dalında güncel literatürü takip etmek

6.5. Yüksek lisans ve doktora tezi, makale ve bildiri gibi bilimsel çalışmalarını zamanında ve nitelikli biçimde tamamlayarak kendisini bilimsel açıdan geliştirmek

6.6. Bilimsel yetkinliğini arttıracak araştırma yöntemleri, istatistiksel teknikler ve bilgisayar yazılımları vb. konularda kendini sürekli geliştirmek

6.7. Ulusal ve uluslararası seminer, sempozyum, konferans ve kongre gibi toplantılara bildiri ile veya dinleyici olarak katılmak ve bu etkinliklerin düzenlenmesinde görev almak

6.8. Bilimsel çalışma, araştırma ve yayın yapmaya yeterli zaman ayırmak, sayı ve nitelik olarak yeterli bilimsel çalışma yapmak ve Fakültenin performans standartlarına uymak

6.9. Fakülte, Bölüm ve Anabilim Dalı tarafından düzenlenen toplantılara katılmak ve verilen görevleri yerine getirmek

6.10. Görev aldığı projeleri, komite, komisyon vb. görevlerin takvimine uygun ve başarılı bir biçimde yürütülmesi için üzerine düşen görevleri eksiksiz yerine getirmek

6.11. Fakültenin performans kriterleri doğrultusunda kendi değerlendirmesini yapmak, performansını iyileştirecek hedefler belirlemek ve faaliyetler planlamak
6.12. Yüksek Öğretim Kanunu ve Yönetmeliklerinde belirtilen diğer görevleri yapmak

6.13. Değişimle ilgili öneriler sunmak, yönetimin uygun görmesi durumunda değişimi uygulamakla yetkilidir.
6.14. Dekan ve bölüm başkanının verdiği görevleri yapmaktır.
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