AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
STRATEJIK PLAN KOMIiSYONU CALISMA ESASLARI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Tanim ve Kisaltmalar

Amag

Madde 1: Burada yer alan esaslar Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Stratejik Plan
Komisyonu ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam

Madde 2: Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Stratejik Plan Komisyonun olusumu,
calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Tanmmlar

Madde 3: Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Stratejik Plan Komisyonu Calisma
ilkelerinde yer alan tanim ve kisaltmalar1 ifade eder.

Dekanhik: Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligini ifade eder.
Stratejik Plan Komisyonu: Hemsirelik Fakiiltesi Stratejik Plan Komisyonunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri
Komisyonun Olusumu
Madde 4: Komisyon Uyeleri Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan belirlenir.

Madde 5: Stratejik Plan Komisyonu Dekanin Baskanliginda, Dekan Yardimcilari, Fakiilte
Sekreteri ve Mali Isler ¢alisan1 olmak iizere 5 (Bes) kisiden olusur

Komisyonun Gérev ve Calisma ilkeleri
Madde 6: Komisyonun ¢aligma gorev ve ilkeleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Rektorlik Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan gelen yazi lizerine yillik /5
yillik Stratejik Plan hazirlamak.

2) Yazida belirtilen siire i¢erisinde Stratejik Plan1 hazirlayarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina plan1 gondermek.



Cesitli ve Son Hiikiimler
Komisyonun Goérev ve Cahsma Ilkelerinde Degisiklik

Madde 7: Bu ¢alisma esaslari tizerindeki degisiklik onerileri Stratejik Plan Komisyonu
tarafindan Dekanliga sunulur.

Yiiriitme
Madde 8: Bu ¢alisma esaslari hiikiimlerini Stratejik Plan Komisyonu Bagskani yiiriitiir.

25.01.2021 tarihli ve 4/28 sayih Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile kabul edildi.



