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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ
DIŞ PAYDAŞ MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME ANKETİ RAPORU-2023
Tablo 1. Katılımcıların sosyodemografik verileri (n=54)
	
	n

	Kurum
Sağlık Bakanlığı
Özel Sektör
Üniversite Hastanesi
Diğer 
	
13
1
39
1

	Görev
Hemşire
Hemşire Yönetici
Sağlık Kurumu Yöneticisi
Diğer
	
43
8
2
1

	FAKÜLTE İLE İLGİLİ BİLGİ KAYNAĞI
Fakülte Web Sayfası
Sosyal Medya
Üniversite Yayınları
Üniversite Etkinlikleri
Ortak Çalışmalar
Diğer
	
14
10
3
19
10
19




Tablo 2. Dış paydaş memnuniyeti değerlendirme (n=54)
	D. DIŞ PAYDAŞ MEMNUNİYETİ

	
	Katılmıyorum
	Kararsızım
	Katılıyorum

	Kurumsal Tanınırlık ve İmaj
	n
	%
	n
	%
	n
	%

	1. Girişimci ve yenilikçi bir fakültedir. 
	1
	1.9
	0
	0
	53
	98.1

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.96 ± 0.27

	2. Çalışanları yeterli bilgi ve deneyime sahiptir.
	1
	1.9
	1
	1.9
	52
	96.3

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.94 ± 0.30

	3. Bilimselliği temel alan bir fakültedir. 
	1
	1.9
	3
	5.6
	50
	92.6

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.90 ± 0.35

	4. Kurumsal iletişimde sosyal medyayı ve diğer iletişim araçlarını etkin kullanan bir fakültedir.
	0
	0
	2
	3.7
	52
	96.3

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.96 ± 0.19

	5. Bünyesinde yürütülen eğitim-öğretim, araştırma ve geliştirme faaliyetleri hakkında paydaşlarının görüşlerini dikkate alır. 
	1
	1.9
	1
	1.9
	52
	96.3

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.94 ± 0.30

	6. Geleceğe yönelik amaçlarını paydaşları ile paylaşır.
	1
	1.9
	2
	3.7
	51
	94.4

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.92 ± 0.32

	Kurumunuzda Çalışan Mezun Öğrencilerimizin Yeterliliği
	

	7. Mezunlarınız eğitim sürecinde edindiği bilgi ve becerileri kullanarak kanıta dayalı hemşirelik bakımını uygular. 
	1
	1.9
	4
	7.4
	49
	90.7

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.88 ± 0.37

	8.Mezunlarınız birey, aile, toplum ve sağlık bakım ekibi üyeleri ile etkili iletişim kurar ve iş birliği içinde çalışır. 
	0
	0
	5
	9.3
	49
	90.7

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.90 ± 0.29

	9.Mezunlarınız hemşirelik alanına ilişkin bilimsel araştırma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alır. 
	1
	1.9
	5
	9.3
	48
	88.9

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.87 ± 0.39

	10. Mezunlarınız hemşirelik uygulamalarında sorun çözme, eleştirel düşünme ve liderlik becerilerini kullanır. 
	1
	1.9
	5
	9.3
	48
	88.9

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.87 ± 0.39

	11.Mezunlarınız hemşirelik uygulamalarını etik ilkeler ve yasal düzenlemeler doğrultusunda gerçekleştirir. 
	1
	1.9
	6
	11.1
	47
	87

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.85 ± 0.40

	12.Mezunlarınız bilişim ve bakım teknolojilerini hemşirelik uygulamalarında kullanır. 
	1
	1.9
	4
	7.4
	49
	90.7

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.88 ± 0.37

	13. Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi mezunları ile çalışmaktan memnunum.
	1
	1.9
	4
	7.4
	49
	90.7

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.88 ± 0.37

	Kurumla İlgili Talepler
	

	14. Fakültenizin hemşireliğe yönelik eğitimler/kurslar/sertifika programları düzenlemesini isterim. 
	1
	1.9
	0
	0
	53
	98.1

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.96 ± 0.27

	15. Fakültenizde gerçekleştirilen araştırmaların sonuçlarının paydaşlarınızla paylaşılmasını isterim. 
	1
	1.9
	3
	5.6
	50
	92.6

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.90 ± 0.35

	16. Fakülte temsilcilerinizin öğrencilerle bilgi ve deneyimlerini paylaşacakları toplantıların düzenlenmesini isterim. 
	
0
	
0
	
3
	
5.6
	
51
	
94.4

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.94 ± 0.23

	17. Fakültenizin öğrenciler için kariyer günlerini düzenlemesini ve sektördeki kurumların davet edilmesini isterim. 
	0
	0
	4
	7.4
	50
	92.6

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.92 ± 0.26

	18. Fakültenizde ders planlarının hazırlanmasına katkı vermek isterim. 
	0
	0
	5
	9.3
	49
	90.7

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.90 ± 0.29

	19. Fakültenizdeki derslere misafir eğitici olarak katılmak isterim.
	0
	0
	5
	9.3
	49
	90.7

	Mean± SD (max- min)
	(1-3) 2.90 ± 0.29















Katılımcıların ‘‘Genel Memnuniyet’’ ile ilgili memnuniyet durumları değerlendirildiğinde;
· “Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi mezunları ile çalışmaktan memnunum.” ifadesine katılımcıların %90.7’si ‘‘Katılıyorum’’ yanıtını vermişlerdir.

