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EK-3

T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2024-2025 OGRETIM YILI
LiSANS OGRENCILERI iCiN FAKULTE PROGRAM CIKTILARI (10 CIKTI)
DEGERLENDIRME ANKETi RAPORU

Fakiiltemiz 2024-2025 egitim 6gretim yili program ¢iktilari 1 ve 2.smif 6grencileri ile ve 10 program
ciktist {izerinden degerlendirilmistir. Ankete katilan 6grencilerin %81.3’ti kadin’dir (Tablo 1). 2023-2024
Egitim Ogretim Yilinda program ¢iktilart degerlendirme anketine 1. smiflardan katilim 172 kisi iken,
2024-2025 yilinda 1. ve 2.smiflardan 107 o6grenci program c¢iktilarina ulasma durumu anketini
doldurmustur. Program ¢iktilarina ulagtigini beyan etme oraninin 2023-2024 yilinda %68.61 oldugu
saptanmistt. 2024-2025 yilinda 1. ve 2. siniflarin program ¢iktilarina ulagma yiizdesi %76.16 olarak
belirlenmistir. Ogrenciler program ¢iktis1 1,3,4, ve 6’ya en yiiksek (%87) diizeyde, program ¢iktis1 9’a
(En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki gelismeleri izler ve mesleki uygulamalarinda kullanir) en
diisiik diizeyde (%57) ulastiklarint bildirmiglerdir. Diger en diisiik oranin %65.4 ile program ¢iktis1 7
“Hemgirelik alanina iligkin bilimsel arastirma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alir” oldugu saptanmistir

(Tablo 1 ve Tablo 2). Bu program ¢iktisina ulagsma durumunun diisiik olmasinin nedenleri arasinda;

o Hemgirelik 6grencilerinin lisans egitimine bagladiklarinda akademik kaynaklari okuyacak

veya mesleki gelismeleri takip edecek diizeyde yeterli yabanci dil altyapisina sahip olmamasi,
e Yabanci dili 6grenme ya da mesleki literatiirii bu dille takip etme konusunda motivasyon
eksikligi,
e Universitenin veya fakiiltenin yabanci dil destek birimlerinin (6rnegin: akademik Ingilizce

kurslari, Ingilizce literatiir kuliipleri) eksikligi,

e Ogrencilerin, ¢evrimi¢i yabanci kaynaklara ulasma, veritabanlarmi tarama ya da ceviri
teknolojilerini etkin kullanma konusunda dijital becerilerinin yeterli olmamasmin etkili

olabilecegi diisiiniilmektedir.

Tablo 1. Ogrencilerin sosyo-demografik verileri (n=107)

n %
SINIF
1. simf 35 32.7
2.smf 72 67.3
CINSIYET
Kadin 87 81.3

Erkek 20 18.7
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Tablo 2. Birinci ve ikinci siif 6grencilerinin program ¢iktilarina verdikleri yanitlar dagilimi (n=107)

Katihlyorum Kararsizim Katilmiyorum
n % n % n %
CIKTI1 87 81.3 17 15.9 3 2.8
Mesleki rol ve iglevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir.
CIKTI 2 82 76.6 19 17.8 6 5.6
Hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiye ulasir ve kullanir.
CIKTI3 87 81.3 16 15.0 4 3.7

Hemsirelik bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik siireci
dogrultusunda uygular.

CIKTI 4 87 81.3 15 14.0 5 4.7
Hemsirelik uygulamalarini etik ilkeler ve yasal diizenlemeler

dogrultusunda gerceklestirir.
CIKTIS 84 78.5 18 16.8 5 4.7
Bilisim ve bakim teknolojilerini hemsirelik uygulamalarinda kullanir.

CIKTI 6 87 81.3 14 13.1 6 5.6
Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi iiyeleriyle etkili iletisim kurar

ve ig birligi iginde calisir.

CIKTI7 70 65.4 28 26.2 9 8.4
Hemsirelik alanina iliskin bilimsel arastirma, proje ve etkinliklerde

sorumluluk alir.

CIKTI8 84 78.5 18 16.8 5 4.7
Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢6zme, elestirel diisiinme ve liderlik

becerilerini kullanir.

CIKTI9 61 57.0 33 30.8 13 12.1
En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki geligsmeleri izler ve mesleki

uygulamalarinda kullanir.

CIKTI 10 86 80.4 14 13.1 7 6.5
Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve bireysel

gelisimini siirdiiriir.
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Tablo 3. Birinci ve ikinci sinif 6grencilerinin cinsiyetine gore program ¢iktilarinin dagilimi (n=107)

CIKTI 1 Mesleki rol ve islevleriyle ilgili temel bilgi, tutum ve beceriye sahiptir.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadin 70 14 3
Erkek 17 3 0
Simif
1.simf 20 12 3
2.smif 67 5 0

CIKTI 2 Hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiye ulasir ve kullanir.

Katihyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 66 15 6
Erkek 16 4 0
Simif
1.smif 21 8 6
2.smif 61 11 0

CIKTI 3 Hemsirelik bakimini, kanita dayali olarak hemsirelik siireci dogrultusunda uygular.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadn 70 13 4
Erkek 17 3 0
Smif
1.smf 23 8 4
2.smi1f 64 8 0

CIKTI 4 Hemsirelik uygulamalarini etik ilkeler ve yasal diizenlemeler dogrultusunda

gergeklestirir.
Katilryorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 70 12 5
Erkek 17 3 0
Simif
1.smif 24 6 5

2.smf 63 9 0
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CIKTI 5 Bilisim ve bakim teknolojilerini hemsirelik uygulamalarinda kullanir.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 69 13 5
Erkek 15 5 0
Simif
1.smif 23 8 4
2.s1ni1f 61 10 1

CIKTI 6 Birey/aile/toplum ve saglik bakim ekibi tiyeleriyle etkili iletisim kurar ve ig birligi i¢inde

caligir.
Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadin 71 10 6
Erkek 16 4 0
Simif
1.smf 24 5 6
2.s1n1f 63 9 0

CIKTI 7 Hemsirelik alanina iliskin bilimsel aragtirma, proje ve etkinliklerde sorumluluk alir.

Katihyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadn 57 23 7
Erkek 13 5 2
Smif
1.smf 17 12 6
2.smif 53 16 3

CIKTI 8 Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢ézme, elestirel diisiinme ve liderlik becerilerini

kullanir.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadin 68 14 5
Erkek 16 4 0
Simf
1.simf 22 8 5

2.smf 62 10 0
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CIKTI 9 En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki gelismeleri izler ve mesleki uygulamalarinda

kullanir.
Katihlyorum Kararsizim Katilmiyorum

Cinsiyet

Kadin 50 26 11
Erkek 11 7 2

Smif

1.smuf 10 19 6

2.s1mif 51 14 7

CIKTI 10 Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve bireysel gelisimini siirdiiriir.

Cinsiyet Katihlyorum Kararsizim Katilmiyorum
Kadin 70 10 7
Erkek 16 4 0

Siif

1.simif 25 4 6

2.smif 61 10 1
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T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2024-2025 OGRETIM YILI
LiSANS OGRENCILERI iCiN FAKULTE PROGRAM CIKTILARI (11 CIKTI)
DEGERLENDIRME ANKETi RAPORU

Fakiiltemiz 2024-2025 egitim dgretim yili program ciktilari 3. ve 4. smif 6grencileri ile ve 11 program
ciktis1 iizerinden degerlendirilmistir. Ankete katilan ogrencilerin siniflara gore dagilim oranlari
incelendiginde 3.sinif (%55.6) ve 4. Siniftan (%44.4) katilimin oldugu goriilmektedir. Ankete katilan
ogrencilerin %66.7’si kadindir (Tablo 1). 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda program ¢iktilari
degerlendirme anketine 2., 3., 4. smiflardan toplam 102 &grenci katilmis iken, 2024-2025 egitim 6gretim
yilinda 81 6grenci degerlendirmeye katilmistir. Program ¢iktilarina ulastigini beyan etme oraninin 2023-
2024 Egitim Ogretim yilinda %71.7 oldugu saptanmgtir. 2024-2025 egitim &gretim yilinda ise

ogrencilerin %82.4’1 program ¢iktilarina ulagtigini bildirmistir (Tablo 2).

“Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci dili kullanir”
ciktis1 (Program ¢iktis1 10) %66.7 ile en diisiik ylizdeye sahiptir. Bu oranin bir dnceki egitim 6gretim
yilinda %44.1 oldugu yapilan iyilestirmeler ile bu oranda artis saglandig1 goriilmektedir. “Birey aile ve
toplum ile etkili iletisim kurarim.” ¢iktist (Program ¢iktis1 7) ise en yiiksek ulasilan ¢ikti1 olmustur (Tablo 2
ve Tablo 3). Bu oranlar 2023-2024 egitim O6gretim yilindaki program c¢iktilarina ulagma sonuglar ile
benzerlik gostermektedir. Degerlendirme anketine katilim orani az oldugundan, bu anketin tim smif

diizeylerinde doldurulmasi yoniinde tesvik edici planlamalar yapilmasi onerilmektedir.

Tablo 1. Ogrencilerin sosyo-demografik verileri (n=81)

n %
SINIF
3. simf 45 55.6
4. simf 36 44 4
CINSIYET
Kadin 54 66.7
Erkek 27 33.3
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Tablo 2. Fakiiltemiz 3.4. simif 6grencilerinin program ¢iktilarina verdikleri yanitlarin dagilimi (n=81)

Katihlyorum Kararsizim Katilmiyorum
n % n % n %
CIKTI 1 67 82.7 11 13.6 3 3.7
Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim.
CIKTI 2 67 82.7 10 12.3 4 4.9

Hemsirelik alanina kanita dayali edindigim bilgi ve becerileri kullanarak hemsirelik

bakimini uygulayabilirim.

CIKTI3 72 88.9 5 6.2 4 4.9
Hemsireligin egitim uygulama yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke deger ve insan

haklarinin evrenselligini gézetirim.

CIKTI 4 67 82.7 10 12.3 4 4.9
Mesleki uygulamalarimda yasa yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim.

CIKTIS 64 79.0 13 16.0 4 4.9
Hemsirelik egitimi uygulamalar1 arastirmalari ve yonetiminde bilisim ve bakim teknolojilerini

kullanabilirim.

CIKTI 6 69 85.2 9 11.1 3 3.7
Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 ekip isbirligi igcerisinde ¢aligirim.

CIKTI7

Birey. aile ve toplum ile etkili iletigim kurarim. 73 90.1 4 4.9 4 4.9
CIKTI 8 63 77.8 14 17.3 4 4.9

Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii aragtirma proje ve

etkinliklerde yer alirim.

CIKTI9 68 84.0 8 9.9 5 6.2
Mesleki uygulamalarimda problem ¢ozme, karar verme, elestirel diisiinme ve liderlik

becerilerini kullanirim.

CIKTI 10 54 66.7 15 18.5 12 14.8
Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci dili

kullanirim.

CIKTI 11 70 86.4 7 8.6 4 4.9

Kisisel ve mesleki gelisimimde yasam boyu 6grenme yaklagimini benimserim.
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Tablo 3. Fakiiltemiz 3.4. simif 6grencilerinin sosyo-demografik dzelliklerine gore program giktilarinin
dagilimi (n=81)

CIKTI 1 Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadin 44 9 1
Erkek 23 2 2
Simif
3. Smuf 33 11 1
4. Sif 34 0 2

CIKTI 2 Hemsirelik alanina kanita dayali edindigim bilgi ve becerileri kullanarak
hemsirelik bakimini uygulayabilirim.

Katiliyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 47 5 2
Erkek 20 5 2
Simif
3. Smuf 34 9 2
4. Smuf 33 1 2

CIKTI 3 Hemsireligin egitim uygulama yOnetim ve arastirma alanlarinda etik ilke deger
ve insan haklarinin evrenselligini gézetirim.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 49 4 1
Erkek 23 1 3
Sinif
3. Smuf 38 5 2
4. Simif 34 0 2

CIKTI 4 Mesleki uygulamalarimda yasa yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim

Katiliyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 45 8 1
Erkek 22 2 3
Simif
3. Smuf 34 9 2
4. Smf 33 1 2
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CIKTI 5 Hemsirelik egitimi uygulamalar1 aragtirmalar1 ve yonetiminde bilisim ve bakim
teknolojilerini kullanabilirim.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 44 9 1
Erkek 20 4 3
Sinif
3. Smuf 36 8 2
4. Smf 29 5 2

CIKTI 6 Disiplin i¢i ve disiplinler arasi ekip isbirligi i¢erisinde ¢aligirim.

Katihyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadin 46 7 1
Erkek 23 2 2
Siif
3. Smuf 38 6 1
4. Smf 31 3 2

CIKTI 7 Birey aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 49 4 1
Erkek 24 0 3
Simif
3. Smuf 40 3 2
4. Smuf 33 1 2

CIKTI 8 Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii arastirma proje ve
etkinliklerde yer alirim.

Katilryorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 44 9 1
Erkek 19 5 3
Simf
3. Siif 33 10 2

4. Smif 30 4 2
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CIKTI 9 Mesleki uygulamalarimda problem ¢6zme. karar verme elestirel diigiinme ve liderlik
becerilerini kullanirim.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 46 7 1
Erkek 22 1 4
Simif
3. Smuf 37 5 3
4. Smuf 31 3 2

CIKTI 10 Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir
yabanci dili kullanirim.

Katillyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadm 38 10 6
Erkek 16 5 6
Siif
3. Smuf 28 12 5
4. Smuf 26 3 7

CIKTI 11 Kisisel ve mesleki gelisimimde yasam boyu 6grenme yaklasimini benimserim.

Katihyorum Kararsizim Katilmiyorum
Cinsiyet
Kadin 48 5 1
Erkek 22 2 3
Simf
3. Simf 38 5 2

4. Smif 32 2 2
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Iyilestirme Onerileri
1. Yabanci Dil Yeterliligi (Cikt1 9 & 10)

 Sorun: En diisiik degerlendirilen alan. Ogrenciler yabanci dili mesleki gelisim igin
yeterince kullanamiyor.
o Oneriler:
o Akademik Ingilizce destek programlari agilmasi (zorunlu/segmeli).
o Ceviri ve veri taban1 kullanim1 egitimi verilerek dijital okuryazarligin

artirilmasi
2. Arastirma, Proje ve Etkinlik Katilm (Cikt1 7 & 8)

o Sorun: Ogrenciler bilimsel etkinliklerde yer almada eksiklik hissediyor.
e Oneriler:
o llk siiflardan itibaren arastirma yontemleri dersi verilerek biling olusturulmast.
o Ogrencilerin arastirma projelerinde goniillii olarak yer almasia tesvik edilmesi
o Bilimsel afis ve makale yazimi gibi teknik konularda atdlye calismalari
yapilmasi
o Proje gelistirme yarigmalar1 ya da TUBITAK gibi destek programlarma

yonlendirme yapilmasi
3. Anket Katiliminin Arttirilmasi

e Sorun: Katilim orani diislikliigii nedeniyle veriler sinirli olabilir.
o Oneriler:
o Anketlerin tiim 6grencilerce doldurulmasi i¢in her donemden bir ders segilerek
anketlerin ders i¢i uygulamalara entegre edilmesinin saglanmasi
o Panolarda/duyurularda Ggrencilerin  geri bildirimlerinin  dikkate alindig:
gosterilmesi
o Gelisim raporlarinin periyodik olarak web sitesi ya da sosyal medya araciliiyla

duyurulmasi

11
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EK-4
2024-2025 Egitim Ogretim Yili
Hemsirelikte Lisans Programim Degerlendirme Ol¢egi (HLPDO) Analiz Sonuglar

Fakiilte oOgrencilerinin, 2024-2025 Egitim Ogretim yili lisans egitim programini
degerlendirmesi amaciyla Hemsirelikte Lisans Programini Degerlendirme Olgegi (HLPDO)
kullanilmustir.

Veri Toplama Araci: HLPDO yaklasik 15-20 dakikada doldurulabilen, uygulanmasi kolay ve
pratik olan bir 6z bildirim 6l¢egidir. Olgek, “Mesleki Gelisim ve Yeterliligi Degerlendirme”,
“Ogretim Siirecini Degerlendirme”, “Bireysel Gelisimi Degerlendirme”, “Evrensel, Ulusal ve
Mesleki Degerleri Kazandirma” olmak {izere toplam dort alt boyuttan olusmaktadir.
Hemsirelikte Lisans Programimi Degerlendirme Olgeginin i tutarlilik Cronbach Alpha degeri
0.97, dort alt 6lgegin Cronbach Alpha degerleri 0.91 ile 0.95 arasindadir.

Uygulamada, katilimcidan olcekteki her ifadeyi dikkatlice okuyarak 1-10 arasinda puan
vermesi istenmektedir. Degerlendirme sonucunda toplamda elde edilecek puan en az 40 en ¢cok
400’diir. Elde edilen puan dorde boliindiigiinde, program i¢in verilen toplam puan 100
iizerinden degerlendirilmis olur. Olgekten alman diisiik puanlar programin etkinliginin
olumsuz, yliksek puanlar ise program etkinliginin olumlu olarak degerlendirildigini

gostermektedir.

(Kaynak: Demiralp, M., fjnver, V., Giiveng, G., Sengiin, G. ve ark. Hemsirelikte Lisans Programim
Degerlendirme Olcegi (HLPDO): Gelistirilmesi, Gecerligi, Giivenirligi, Hemsirelikte Egitim ve Arastirma
Dergisi 2014;11 (2): 22-29)

Tablo 1. Ogrencilerin Sosyo-Demografik Ozellikleri (n=178)

n %
.. Kadin 133 74,7
Cinsiyet Erkek 45 253
Yas 17-21 - 106 59,6
22 ve lizeri 72 40,4
1.Simf 33 18,5
Sumf 2. Smif 65 36,5
3. Smif 44 247
4. Smf 36 20,2

Ankete katilan 6grencilerin, %74,7’si kadin, %25,3°1 erkek, %59,6’sinin 17-21 yas araliginda,
%40,4’liniin 22 yas ve tizeri oldugu, %18,5’inin 1.simnif, %36,5’inin 2.s1mif, %24,7’sinin 3.sinif,

%20,2’sinin 4.s1n1f oldugu belirlenmistir (Tablo 1).




