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No ww} g  Gandem Korfﬁiﬁiég Efigger
1 | Bir 6nceki YGG toplantisindan devam eden takip faaliyetleri
2 | Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili ic ve dis hususlardaki degisiklikler
3 | Hizmet alanlarin (musteri) geri bildirim bilgileri
4 | Kalite hedeflerinin gerceklestirme durumunun tartisiimasi
5 | Sureg performansi (Stureg Kartlar) raporlarinin gézden gegirilmesi
6 | Uygunsuzluk ve dtizeltici faaliyetlerin durumu
7 |lzleme ve élgme sonugclari
8 | Tetkik sonuglarinin paylasiimasi
9 | Dis tedarikgilerin performansi
10 | Kaynaklarin varlig
11 | Risk ve firsatlar belirleme faaliyetleri icin gerceklestirilen faaliyetlerin etkinligi
12 [lyilestirme igin dneriler
13 | Bireysel Oneri ve Sikayet Raporlari
14 | Alt yapi faaliyetlerinin durumu
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Bir 6nceki YGG toplantisindan devam eden takip faaliyetleri

gorusuldi. STK'larda yer alan performans ve izleme kriterleri
1 | yazildi. 11 Haziran 2023 tarihinde yapilan i¢ tetkik ®nerileri KYS Uyeleri 20/06/2023
dogrultusunda sistem prosedurlerinin guincellenerek fakiitemiz

yapilmasina karar verildi.

KYS komisyonu tarafindan i¢ ve dis hususlar gincellendi. Risk - 3
sureglerimiz ve aksiyon planlarimiz i¢ ve dis baglama gére s OEET ladiezbes ctllle atize
dizenlendi.

2022 Yilina ait memnuniyet verileri degerlendirildi

- Akademik personel memnuniyet ortalamasi: %78.4

- [dari personel memnuniyet ortalamasi: %76.4

- Dis paydas memnuniyet ortalamasi: % 73.7

- Ogrencinin Fakultemizden memnuniyet ortalamasi:

%82

-I¢ ve dis paydas toplantilarinda geri bildirimler alindi. Saghk
3 | kurumlarinin intern hemsireligi uygulamasi kapsaminda KYS Uyeleri 15/06/2023 20/06/2023
hemsirelik 6grencilerinden ¢cok memnun olduklar, ise alimlarda
Fakiiltemizi tercih etmek istedikleri belirlendi.
-Hasta ve hasta yakinlarinin mezunlarimiz ile ilgili gériis ve
6nerilerini aimak tizere anket formu hazirlanmasina karar
verildi.
-Anket formlarindan objektif veri alinabilmesi amaci ile
formlarin sadelestirilmesine karar verildi.

2022 planinda yer alan hedeflere ulasildi. Ogrencilerin uzaktan
egitime bagh olarak verdikleri geribildirimler dogrultusunda KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023
ulagilamayan hedeflerdeki nedenler ve iyilestirmeye yoénelik
degerlendirmeler yapildi.

Her bir slirecin izlem ve performanslari 2022 yilinin sonuglari
dogrultusunda yanlarina yazildi. Sure¢ performanslari ve risk
5 | aksiyon planlar 30 Kasim 2022 tarihinde Tirk Standartlar KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023
Enstitust tarafindan verilen egitim dogrultusunda giincellendi.
11 Haziran 2023 tarihinde yapilan i¢ tetkik raporu
dogrultusunda risk puanlari tekrar gdzden gecirildi.

Uygunsuzluk ve diuzeltici faaliyetlerle ilgili 2022 yilinda gelen
g | 18 0neri ve duzeltme ile iigili degerlendirme yapildi. Bu KYS Uyeleri 14/06/2023 | 14/06/2023
kapsamda Ggrenci merkezli 6dretim yéntemlerinin
uygulanmasi, kampus i¢i ulagim ve kantin hizmetleri ile ilgili
iyilestirme sureclerinin baslatilmasina karar verildi. |
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Fakultemiz teknik hizmetlerde gérevli personelin emeklilik
nedeni ile kurumdan ayrilmasi sonucunda teknik hizmetlerde
olasi aksakliklar gérusuldi.

Teknik hizmetlere iligkin prosedur ve sUre¢ takip kartlari, risk
aksiyon planlarinin idari is ve isleyis Prosedur kapsaminda
degerlendirilmesine karar verildi

KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023

11 Haziran 2023 tarihinde gerceklestirilen ic tetkikte Fakultemiz
8 | olumiu clarak degerlendirildi. I¢ tetkikte risk puanlarinin gézden KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023
geciriimesi 6nerildi. Bu kapsarnda risk puanlari gézden gecirildi.

32 onayli tedarikgi firmadan 9 tanesi performans
9 | degerlendirmeye girdi. Degerlendirme puaniari 85-100 KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023
arasinda degisti.

Fakultenin 2022 yili butgesi Maliye Bakanhigi tarafindan
saglanmistir. Bltge tertiplerimiz 3’e ayrilmaktadr.
*Maas

*Sosyal Sigortalar Kurumu Prim Odemeleri

*Harcama Kalemleri: 5 alt kaleme ayriimaktadir.

3.1. Yolluklar,

3.2.Gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri,
3.3.Hizmet alimlar,

3.4. Tuketime yénelik mal ve malzeme alimi,

3.5. Menkul mal, gayri maddi hak alimii, bakim ve onarim.

2022 yilinda Fakulteye aktarilan toplam butce ve dagilimlar

payla_§lld|.
10 Sk SRS, | MR iSRSt | KYS Uyeleri 14/06/2023 | 14/06/2023
Fakultemiz akreditasyon ¢alismalari kapsaminda yapilan

12 Qgrenpi gah:lsltaylive paydas ¢alistayi raporlari gérusildi ve KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023
iyilestirme siirecine alindi.
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Fakultede alt yapi faaliyetleri toplanti salonu / kiitiphane,

tuvaletler, mutfaklar ve otopark alani ile is yeri gtivenligi o . ,
| kapsaminda yapilan duzenlemeler tzerinden gergeklestirildi. KYS Uyeleri 14/06/2023 14/06/2023
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