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Sevgili Öğrencilerimiz, 

Hemşirenin eğitimci rolü ve bu roldeki yeterliği, günümüz değişim ve gelişmeleri 

doğrultusunda giderek önem kazanmaktadır. Hemşirelikte eğitime ilişkin rol, işlev ve 

sorumluluklarını eğitim süreci doğrultusunda uygulayabilmeniz ve hemşirenin eğitimci rolüne 

ilişkin bilgi, beceri ve tutum kazanmanızı amaçlayan Hemşirelikte Öğretim dersine özgü 

hazırlanan bu rehber, dersin kuramsal ve uygulama aşamalarında sizlere yol gösterici 

olacaktır. 

Başarılar dileriz. 

Hemşirelikte Eğitim Anabilim Dalı                                                                                         
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DERSİN TANIMI 

Bu ders HMF 304 ders kodu ile, “Hemşirelik Lisans Programı” içinde, 3. sınıf bahar 

döneminde açılan 6 AKTS değerinde zorunlu bir ders olup, haftada 4 saat teorik, 4 saat 

uygulama şeklinde toplam 112 saatlik (56 saat teorik, 56 saat uygulama) programdan 

oluşmaktadır.  

 

DERSİN AMACI  

Eğitim ile ilgili temel kavram/kuram ve ilkeleri inceleyerek eğitim etkinliklerini öğrenme-

öğretme süreci doğrultusunda gerçekleştiren, yaşam boyu öğrenme becerisine sahip olan 

hemşireler yetiştirmektir. 

 

 

DERSİN HEDEFLERİ  

• Eğitimle ilgili temel kavramları bilir. 

• Eğitime ilişkin temel kavramları ilişkilendirir. 

• Eğitimde temel öğrenme yaklaşımlarını/kuramlarını kavrar. 

• Eğitim felsefesi ve hemşirelik eğitimi felsefesini ilişkilendirir. 

• Eğitimi etkileyen temel faktörlerin farkında olur. 

• Hemşirenin eğitimle ilgili rol ve sorumluluklarını tartışır. 

• Eğitim etkinliklerini öğrenme- öğretme süreci doğrultusunda gerçekleştirir. 

• Yaşam boyu öğrenmeyi benimser. 
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DERSTE KAZANDIRILMAK İSTENEN TEMEL BECERİLER 

• Bireyin gereksinimine uygun olarak bağımsız ya da sağlık ekibi ile iş birliği içinde sağlık 

eğitimi verir. 

• Eğitim gereksinimlerine ilişkin veri toplar. 

• Eğitime ilişkin hemşirelik tanılarını belirler. 

• Eğitimi planlar. 

• Eğitimi uygular. 

• Eğitim uygulamalarında etkili sunum becerilerini kullanır. 

• Eğitim materyali hazırlar.  

• Eğitimi değerlendirir. 

• Eğitim uygulamalarını ilgili formlara kaydeder.  

• Kişisel ve mesleki gelişime katkı sunan bilimsel etkinliklerde yer alır. 

 

 

DERSİN ÖĞRETİM YÖNTEM VE TEKNİKLERİ  

Bu derste öğrenen merkezli aktif öğrenme yöntemleri ve yaklaşımları (anlatım, soru-cevap, 

rol oynama, örnek olay, vaka tartışması, kavram haritası, beyin fırtınası, eğitsel oyunlar, altı 

şapkalı düşünme, gösterip yaptırma, grup çalışması, akvaryum vb.) kullanılarak, aynı 

zamanda öğrencilerin sorun çözme, eleştirel düşünme, etkili iletişim ve işbirliği gibi 21.yy 

öğrenen yeterliklerini kazanması amaçlanmaktadır. 

-2022-2023 eğitim öğretim bahar dönemi, YÖK ve Üniversitemiz Senatosu tarafından alınan 

karar doğrultusunda uzaktan eğitim yöntemi ile yürütülecektir. 

 

 

 

ÖĞRETİM MATERYALLERİ 

Kuramsal ve uygulamada maket ve modeller, gerçek objeler, film/video, çevrimiçi 

araçlar/materyaller (web tabanlı araçlar), rehber (derse ve uygulamaya yönelik), el kitapçıkları 

broşür, afiş gibi farklı materyallerin etkin kullanılması hedeflenmektedir. 
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DERSE DEVAM DURUMU 

Akdeniz Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nde yer alan 

“Derslere Devam” bendi Madde 29 – (1)’göre; bir dersten veya uygulamadan yıl/yarıyıl sonu 

sınavlarına girebilmek için öğrencinin; 

a) Teorik derslerin en az %70’ine, 

b) Uygulamalı derslerin en az %80’ine devam şartı aranır. 

 

 

DERSİN DEĞERLENDİRMESİ  

Dersin değerlendirilmesinde, Akdeniz Üniversitesi Sınav Yönetmeliği Usul ve Esasları 

uygulanır. Dersin ölçme ve değerlendirmesi yazılı sınav, uygulatma/yaptırma, gözlem, öz ve 

akran değerlendirme, grup değerlendirmesi ve ilgili formları ile gerçekleştirilecektir. 

Dersin değerlendirmesinde bir ara sınav, bir yarıyıl sonu sınavı ve uygulama notu 

oluşturmaktadır. Bu notların katkı/etki oranları aşağıda yer almaktadır. 

Ara Sınav   %20 

Uygulama  %40 

Final   %40 

 

Derse ilişkin genel görüş ve öneriler için aynı zamanda;  

1-OBS üzerinden paylaşılan anket, 

2-Derse özgü hazırlanan ders değerlendirme anketi (online veya Web 2.0 araçları aracılığıyla) 

3-Uygulama alanında işbirliği yapılan paydaşların görüşlerini kapsayacak şekilde 

yapılmaktadır. 

 

 

ÖĞRETİM ELEMANI İLETİŞİM  
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Öğr. Gör. Kadriye AYDEMİR  

Öğr. Gör. Gonca KAZANCI KUŞOĞLU 

Öğr. Gör. Nazik YALNIZ     2.Kat A-206 no’lu oda 
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DERS PROGRAMI İÇERİĞİ 

 

SAAT İÇERİK ÖĞRETİM ELEMANI 

1 saat 
Dersin Tanıtımı 

Kazanımların Paylaşılması 

Beklentilerin Alınması 

 

2 saat Temel Kavramlar ve Eğitimin İşlevleri  

2 saat 
Çağdaş Hemşirelik Eğitimi, Hemşirelik Eğitimi 

Felsefesi 
 

2 saat 
Hemşirelik Eğitiminde Temel Öğrenme 

Yaklaşımları/Kuramları 
 

2 saat Öğrenmeyi Etkileyen Faktörler  

2 saat Eğitimde Androgojik ve Pedagojik Yaklaşım   

2 saat Öğrenme- Öğretme Süreci  

2 saat Öğrenme Gereksinimlerinin Belirlenmesi  

2 saat 
Eğitimin Planlanması ve Programlanması 

Eğitim İçeriğinin Belirlenmesi 
 

2 saat 
Öğrenme Alanları  

Eğitim Hedeflerinin Belirlenmesi  
 

2 saat Eğitim Yöntem ve Teknolojileri  

2 saat Öğretim Teknolojileri ve Materyalleri  

2 saat Eğitim Ortamının Düzenlenmesi  

2 saat Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme  

2 saat Etkili Sunum Teknikleri  

2 saat Hizmet İçi Eğitim  

2 saat Klinik Öğretim  

2 saat Sağlık Eğitimi  

2 saat Okul Sağlığı Eğitimi  

2 saat Yaşam Boyu Öğrenme  

8 saat Sınıf İçi Uygulama  

8 saat Sınıf İçi Uygulama  

1 saat Dersin Değerlendirilmesi  

56 saat   
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