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Mezuniyet Asamasina Gelen Ogrencilerin Program Ciktilarina Ulasma Durumuna Dair

Nitel Degerlendirme Sonuclari

Mezun asamasina gelmis intern 6grencilerin program ¢iktilarina ulagsma diizeyi ile ilgili
durumlarmi degerlendirmek amaciyla yedi 6grencinin (4 6grenci yiiz yiize, 3 6grenci online)
katilimi ile odak grup gériismesi yapilmistir. Ogrencilerin her bir program ¢iktisina ulasma

durumlarina yonelik verdigi geri bildirimler asagida 6zetlenmistir.

Program ciktis1 1: Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamal bilgiye
sahiptir.

Ogrencilerin ¢ogunlugu mesleki rol ve islevlerini yerine getirecek temel ve giincel
bilgiye sahip olduklarmi belirtmislerdir. Ogrenciler, teorik bilgilerinin yeterli oldugunu ancak
bu bilgileri uygulamada yeterli ve etkin kullanamadiklari ifade etmislerdir. Bu konuda
Ozellikle hasta basinda Ogretim elemaniyla bire bir vaka tartigmalarinin etkili olacagini
bildirmislerdir. Ogrenciler ayrica segmeli dersi olan Travma Hemsireligi ve Acil Bakim
Hemsireligi derslerinin uygulamali bir ders olmasmi dnermislerdir. Intérnliik dersi sayesinde

pandeminin 6grenimlerine olan olumsuz etkisinin azaldigmi diisiinmektedirler.

Ogrenci ifadesi; ‘Pandemiden dolay1 uygulamalara katilamamustik intornliik siireci ok
iyi oldu. Eksiklerimizi gercekten hissettik bilgiyi uygulamaya gecirme konusunda..

Pandemide iyi bir siire¢ gegirdik egitim anlaminda..’

Ogrenci ifadesi; ‘Mesela ben kendi agimdan sdylyecek olursam 1. smiftan bu yana 4
yildir egitim aliyoruz her donem farkli farkli branglardan ders aliyoruz. Kadin dogum
dersi almistik ve online olmustu pandemiden kaynakli.. kadin doguma ¢iktigimiz
donemlerde unutuyoruz bazi seyleri yani giincel olmuyo mesela ben sunu farkettim
hasta basinda biligsel diizeyde ve bakima odakli da olabiliriz ama teorik bilgiyi
unutuyoruz, vaka tartigsak daha iyi olur..bire bir gercek vaka ancak hasta basinda..
similasyon etkili ancak gergegi yansitmiyor. Her hoca Ogrenci ile birebir

yapmalr.biitiin sistemleri ile tartisilmali. Genel olarak uygulamada yeterli



hissetmemistim kisacas1 kuramsal uygulamali derslerimizi teorikleri aldik ancak sahada

aktif olarak kullanabildigimi diistinmiiyorum.’

Ogrenci ifadesi; ‘Acil Bakim Hemsireligi dersi aldik ama sahada kullanamadik,

uygulayamiyoruz. Bu dersin uygulamasinin olmasini 6neriyoruz.’

Program ciktis1 2: Hemsirelik alaninda kamita dayah edindigi bilgi ve becerileri
kullanarak hemsirelik bakimi uygular.

Ogrenciler,  teorik  bilgilerini  uygulama  alanlarinda  kullanamadiklarin
belirtmektedirler. Bu noktada 6zellikle her bolimde (acil, yogun bakim, cerrahi vb.) uygulama
yapma firsatmin olmadig1 belirtmektedir. Ogrenciler kendi istedikleri boliimlerde uygulama
egitimlerini alabilme imkanmin saglanmasinin daha faydali olacagmni diisiinmektedirler.
Kendilerine uygulama alanlarinda secim hakki tanmmasmi istemektedirler. Ozellikle
intornlitkte kazandiklar bilgi ve becerileri kullanarak hemsirelik bakimimi uygulamada klinik

hemsirelerinin katki sagladigini belirtmislerdir.

Ogrenci ifadesi; ‘Katiliyorum ancak dgrenip de uygulayamadigimiz hala bir ¢ok sey
var. Herkes her boliimii géormedi. Ne yazik ki. Oyle bi imkanimizda olamazd: zaten.
Ancak gonil isterdi ki hepsini gorelim, Ogrendigimiz her seyi istisnasiz
uygulayabilelim. Ancak dyle bir sanimiz olmadi, olmasini ¢ok isterdim. Ben sahsim
admna kadin dogum gormedim acil servistede ¢alismak isterdim. Son sinifa kadar bircok
yeri gordiik ama hala eksigimizin cok oldugunu disiiniiyorum, pratige geciremedik.
Boliimlerde ¢iktigimizda da her 6grenci her hastaligi géremiyor bu bizim igin eksiklik.

Bu bizim okulumuzun saglayabilecegi bir sey degil.’

Ogrenci ifadesi; ‘Intdrnken durumu anladik, calisirsak iizerine diisersek bi seyler
Ogrenebilegimizi anladik. Hemsirelerde ¢ok yardimci oldu. Hem kanita dayali hemde
bilgilerini sundular, cok iyi yol gosterdiler. Egitim hemsiresiyle ve kanita dayali

bilgilerle uygulama yaptik.’



Program ciktis1 3: Hemsireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik
ilke, deger ve insan haklarinin evrenselligini gozetir.

Ogrenciler hemsireligin egitim, uygulama, ydnetim ve arastirma alanlarinda etik ilke,
deger, insan haklar1 konusuna énem verdiklerini ve klinik uygulamalar stirecinde bu konuda

olumlu hemsire davraniglarint gézlemlediklerini belirtmislerdir.

Ogrenci ifadesi; ‘Hepimizin ilk amaci hastaya zarar vermemektir. Hastanm iyiligini
diisiiniiriiz. Bu meslege gelirkende bunu diisiinerek geldik. Uni smavinda ayni puana
denk gelen muhendislik yada Ogretmenlikte yazabilirdik ancak hastalarin yiiziinde

tebessiim gormek istedik.. Hastalarn iyiligi i¢in ¢alisiyoruz.’

Ogrenci ifadesi; ‘Hepimiz dikkat ediyoruz. Etik ikeleri hemsirelerden de

g6zlemliyoruz’

Ogrenci ifadesi; ‘Smifa basladigimda hastalara zarar verebilecegimi diisiiniiyordum ve
bunun i¢in cok endiseliydim. Ama intornliik swrasinda bu korkumu yendigimi
diisiiniiyorum. Bu hastaya zarar verme korkusu hep olacak. Meslegimizi yapabilmemiz
icin bunu belirli seviyede tutmaliy1iz. Bunu torpiiledigimizi diisiiniiyoruz. En énemlisi
hastanin mahremiyetini saglamak oldugunu diistiniyorum. Bunu en iyi hemsireler

sagliyor.’

Program ciktis1 4: Mesleki uygulamalarinda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun
davranir.
Ogrenciler yasa, yonetmelik ve mevzuata iliskin bilgileri fazla arastrma yaparak

ogrenebileceklerini ve bu konudaki sorumluluklarinin farkinda olduklarini belirtmislerdir.

Program ciktis1 5: Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalar ve yonetiminde bilisim
ve bakim teknolojilerini kullanir.

Ogrenciler genel olarak uygulamalar esnasinda klinik hemsirelerden bakimda kullanilan
teknolojik cihazlarin (Elektronik izlem monitorii, inflizyon pompalari, enteral besleme
pompas1) kullanimmi 06grendiklerini belirtmislerdir. Kendilerinin kullanmay1r 6grenme

konusunda istekli olduklarini ifade etmislerdir.

Ogrenci ifadesi; ‘Mamalarm verildigi cihazlar1 dgrettiler.. iyiydim..’



Ogrenci ifadesi; ‘Uygulamadim, karsilastim gordiim..’

Ogrenci ifadesi; Stajin son 3 haftasinda kullanmaya basladik’

Ogrenci ifadesi;Yogun bakimdaki cihazlar1 6grendim..3 ay sonra yamimda kimse

olmayacak..’

Program ciktis1 6: Disiplin ici ve disiplinler arasi ekip is birligi icerisinde cahsir.
Ogrenciler diger meslek iiyeleri ile ekip ¢alismasi ve is birliginin oldugunu ve bunun

gerekli oldugunu vurgulamislardir.

Ogrenci ifadesi; ‘Doktorundan hemsiresine, temizlik personeline istisnasiz herkes iyi

anlasiyor, anlagsmak zorundayiz. Ekip isi saglik, herseyi beraber yapiyoruz.’

Program ciktis1 7: Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurar.
Ogrencilerin uygulama alanlarinda birey/hasta ve hasta yakinlar1 ile etkili iletisim

kurabildiklerini belirtmislerdir.

Ogrenci ifadesi; ‘Hasta ve hasta yakmlar1 ile olan iletisimimi yogun bakimda
yapamamistim, ama hematolojide gayet iyi yaptim.. Hastalar ¢ok memnundu ¢ok iyi

zaman gecirdik. Hatta orda kalmamizi istediler’

Ogrenci ifadesi; ‘Klinik uygulamaya ilk basladigimizda refekatcilar endiseliydi

zamanla onlarm ihtiyaclarina karsilik verdikge daha iyi iliski kurabildik.’

Program ciktisi 8: Bireysel ve mesleki gelisime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje
ve etkinliklerde yer alir.

Ogrencilerin gogunlugu arastirma, proje ve etkinliklere katilmadiklarmi bildirmektedir.
Bir 6grenci klinik uygulama sirasinda yeni dogan yogun bakimda simiilasyon uygulamasina
katilma firsatinin oldugunu belirtmistir. Ogrenciler bu tiir calismalarm kendilerine fayda

saglayacagini diisiinmektedir ancak katilma imkanlarinm olmadigimni belirtmislerdir.



Program ciktis1 9: Mesleki uygulamalarinda ve liderlik becerilerini kullanir.
Ogrenciler problem ¢dzme, karar verme, elestirel diisiinme becerilerinin int6rnliik

stirecinde gelistigini ve bagimsiz olarak karar verebildiklerini ifade etmislerdir.

Ogrenci ifadesi; ‘Belki son dénemlerde kullandik diyebiliriz. Kan vermistik bir
hastaya hemen 15 dk sonra reaksiyon gelisti.. hemen inflizyonu durdurdum ve sonra

hemsireye haber verdim. Burada kritik karar verebildik, ne yapacagimizi planladik.’

Ogrenci ifadesi; ‘Ilk zamanlar yabanci kaliyoruz sonra oryantasyonla yapabiliyoruz.

Bu ¢ok giizel bisey’

Ogrenci ifadesi; ‘Ilk zamanlarda sadece durumlari iletirken son donemde duruma
iliskin planlamalarda yapabiliyorum.. Tansiyonu yiksek su ilact verelim mi diye
soyluyorum hemsire hanima.. artik bana giivendikleri i¢in bazi islemleri

yapabiliyordum..’

Program ciktis1 10: Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en
az bir yabanca dili kullanr.

Ogrenciler Mesleki Yabanci Dil olarak Ingilizce derslerini her yarryilda aldiklarmi
ancak yeterli olmadigi bildirmislerdir. Bu derslerin ilk ii¢ yilinin gramer agirlikli oldugunu, son
yilda mesleki yabanci dil egitimi aldiklarini, derslerin Ingilizce konusma agirlikli olmasi
gerektigini ifade etmislerdir. Ogrenciler Ingilizceyi teorik olarak bildiklerini, anlayabildiklerini
ancak konusamadiklarini, Ingilizceyi kullanabilecekleri bir ortamm genelde olmadig:

vurgulamislardir.

Ogrenci ifadesi; ‘Temel diizey ingilizce yonergeleri sdyleyebiliyorum.. tansiyon
Olcmek, ilag yapmak gibi seyleri ifade ediyordum.. daha sonra kiirt¢e bilen bi hastada
araci oldum,, bir ka¢ ingiliz hastamiz oldu.. 3. Sinifa kadar sadece gramer gordiik.. son
smifta Mesleki Ingilizce gordiik. Kan almay: hastaliklar1 standart bir kag organi son

smifta gordik.’

Ogrenci ifadesi; ‘Ogreniyoruz ama kullanmadigimiz igin unutuyoruz.’



Ogrenci ifadesi; ‘Teorikte anliyorum biliyorum ama uygulamaya gelince

yapamiyorum.’

Program ciktis1 11: Kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu 6grenme yaklasimini
benimser.

Ogrenciler yasam boyu 6grenme yaklasimmin mesleki siirecleri i¢in gerekli ve dnemli
oldugunu belirtmislerdir. Bu konuda ¢alismaya ve arastirma istekli olduklarini ve kendileri

yasam boyu gelistirebileceklerine inandiklarini ifade etmislerdir.

Ogrenci ifadesi; ‘Calistikca ve arastirdikca 6grenecegimi diisiiniiyorum.. calistigim yer
neresi olursa olsun sifirdan bir alana baslayip o alanda yasam boyu 6grenebilecegimi

disiiniiyorum.’
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Tablo 1. Ogrencilerin sosyodemografik verileri (n=893)

n %
SINIF
1. smif 206 23
2. smif 217 24
3. smif 230 26
4. sif 240 27
CINSIYET
Kadin 617 69
Erkek 276 31

Ankete katilan 6grencilerin %69°u kadin’dir. Ankete katilan 6grencilerin siniflara gore dagilim
oranlar1 birbirine yakin olmakla birlikte %27°si 4.smif, %26’s1 3. sinif, %241 2.smif ve %23’1

1. sinifta egitim gérmektedir.



Tablo 2. Ogrencilerin program ¢iktilarina verdikleri yanitlarin dagilim: (n=893)

CIKTI 1
Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim.

CIKTI 2
Hemsirelik alanma kanita dayali edindigim bilgi ve becerileri kullanarak
hemsirelik bakimini uygulayabilirim.

CIKTI3
Hemsireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke, deger
ve insan haklarmim evrenselligini gozetirim.

CIKTI 4
Mesleki uygulamalarimda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim.

CIKTI5
Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalar1 ve yonetiminde bilisim ve bakim
teknolojilerini kullanabilirim.

CIKTI 6
Disiplin i¢i ve disiplinler arasi ekip isbirligi icerisinde galisirim.

CIKTI7
Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim.

CIKTI 8

Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje ve
etkinliklerde yer alirim.

CIKTI 9

Mesleki uygulamalarimda problem ¢ozme, karar verme, elestirel diisinme ve
liderlik becerilerini kullanirm.

CIKTI 10

Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir
yabanci dili kullanirim.

CIKTI 11

Kisisel ve mesleki gelisimimde yasam boyu 6grenme yaklagimini benimserim.

Kesinlikle
Katilmiyorum
n %
51 6
49 5
38 4
37 4
31 3

34
4
29 3
32 4
32 4
4
40
31 3

Katilmiyorum
n %
49 5
51 6
36 4
30 3
40 4
33 4
4
33
47 5
32 4
76 9
37 4

Kararsizim
n %
313 35
293 33
286 32
287 32
305 34
278 31
282 32
333 37
34
302
337 38
293 33

Katilhyorum
n %
330 37
349 39
364 41
366 41
372 42
377 42
373 42
340 38
376 42
310 35
358 40

Kesinlikle
Katihyorum

n %
150 17
151 17
169 19
173 19
145 16
171 19
176 20
141 16
151 17
130 15
174 19




Ogrencilerin program ¢iktilarina verdikleri yamtlarin dagilim su sekildedir;

‘“‘Hemsirelik alanina 6zgii glincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim.’” Ciktisina
ogrencilerin %37’si ‘‘Katiliyorum”’

‘‘Hemgirelik alanina kanita dayali edindigim bilgi ve becerileri kullanarak hemsirelik
bakimin1 uygulayabilirim.”” ¢iktisina 6grencilerin %39’u “‘Katiliyorum”’,

““‘Hemgireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke, deger ve
insan haklarinin evrenselligini gézetirim.”” ¢iktisina 6grencilerin %41°1 ‘Katiltyorum™’,

““Mesleki uygulamalarimda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim.’’¢iktisina
ogrencilerin %41°1 “‘Katiliyorum’’,

“Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalari ve yonetiminde bilisim ve bakim
teknolojilerini kullanabilirim.”” ¢iktisina 6grencilerin %42°si ‘‘Katiliyorum’’,

“Disiplin i¢i ve disiplinler arasit ekip is birligi icerisinde g¢aligirim.”” Ciktisina
ogrencilerin %42’si ‘‘Katiliyorum’’,

“Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim.”” ¢iktisina Ogrencilerin %42’si
“Katiliyorum”’,

“Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje ve
etkinliklerde yer alirim.’’ ¢iktisina 6grencilerin %38’1 ‘‘Katiliyorum”’,

“Mesleki uygulamalarimda problem ¢6zme, karar verme, elestirel diisiinme ve liderlik
becerilerini kullanirim.”” ¢iktisina 6grencilerin %42’si “‘Katiliyorum”’,

“‘Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci
dili kullanirim.”” ¢iktisina 6grencilerin %38°1 “‘Kararsizim’’,%35°1 “Katiliyorum”,

“Kigisel ve mesleki gelisimimde yasam boyu 6grenme yaklagimini benimserim.’’
ciktisina dgrencilerin %40°1 “‘Katiliyorum’’ yanit1 vermiglerdir.



Tablo 3. Ogrencilerin sosyodemografik 6zelliklerine gore program ciktilarinm dagilimi

(n=893)

CIKTI 1 Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadin 27 27 198 263 102
Erkek 24 22 115 67 48
Simif

1. Smf 12 9 65 77 43

2. Smif 16 9 66 91 35

3. Smuf 14 19 105 63 29

4. Smif 9 12 77 99 43

CIKTI 2 Hemsirelik alanina kanita dayal edindigim bilgi ve becerileri kullanarak
hemsirelik bakimini uygulayabilirim.

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadin 27 33 175 276 106
Erkek 22 18 118 73 45
Simif

1. Sinif 6 11 S7 85 42

2. Smif 14 6 70 96 31

3. Smif 14 22 97 69 28

4. Smif 10 12 69 99 50

CIKTI 3 Hemsireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke, deger
ve insan haklarinin evrenselligini gozetirim.

Kesinlikle | Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadin 18 21 174 285 119
Erkek 20 15 112 79 50
Siif

1. Smif 3 7 62 86 43

2. Smif 11 7 66 101 32

3. Smif 10 14 92 75 39

4. Smif 9 8 66 102 55




CIKTI 4 Mesleki uygulamalarimda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katihlyorum

Cinsiyet

Kadmn 18 15 170 290 124
Erkek 19 15 117 76 49
Simif

1. Sinif 8 6 61 87 44

2. Smif 12 3 60 109 33

3. Smif 9 12 87 81 41

4. Smif 8 9 79 89 55

CIKTI 5 Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalar1 ve yonetiminde bilisim ve bakim
teknolojilerini kullanabilirim.

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle

Katilmiyorum Katihyorum
Cinsiyet
Kadmn 12 29 184 294 98
Erkek 19 11 121 78 47
Simif
1. Smif 7 6 69 85 39
2. Smif 11 7 69 100 30
3. Smif 6 18 93 81 32
4. Smif 7 9 74 106 44
CIKTI 6 Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 ekip isbirligi i¢erisinde ¢aligirim.

Kesinlikle | Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle

Katilmyorum Katihyorum
Cinsiyet
Kadin 14 21 165 299 118
Erkek 20 12 113 78 53
Siif
1. Smif 9 7 57 50 43
2. Smif 10 4 64 101 38
3. Smif 8 15 82 88 37
4. Smif 7 7 75 98 53




CIKTI 7 Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim.

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadin 12 20 167 296 122
Erkek 17 13 115 77 54
Simif

1. Smf 6 7 57 85 51

2. Smif 10 5 69 98 35

3. Smuf 7 13 87 83 40

4. Smif 6 8 69 107 50

CIKTI 8 Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje ve
etkinliklerde yer alirim.

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadm 13 28 216 264 96
Erkek 19 19 117 76 45
Simif

1. Smif 6 9 68 82 41

2. Smif 10 7 80 92 28

3. Smif 10 16 106 72 28

4. Smif 6 15 79 96 44

CIKTI 9 Mesleki uygulamalarimda problem ¢ozme, karar verme, elestirel diisiinme ve
liderlik becerilerini kullanirim.

Kesinlikle | Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadin 15 21 179 301 101
Erkek 17 11 123 75 50
Siif

1. Smif 6 8 66 85 41

2. Smif 10 5 69 102 31

3. Smif 10 10 98 84 28

4. Smif 6 9 69 105 51




CIKTI 10 Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir
yabanci dili kullanirim.

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadmn 19 52 220 237 89
Erkek 21 24 117 73 41
Simif

1. Smf 6 18 75 70 37

2. Smif 13 16 81 77 30

3. Smuf 15 27 97 65 26

4. Smif 6 15 84 98 37

CIKTI 11 Kisisel ve mesleki gelisimimde yasam boyu 6grenme yaklasimini benimserim.

Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum | Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum

Cinsiyet

Kadmn 13 22 172 283 127
Erkek 18 15 121 75 47
Simif

1. Smif 6 6 68 80 46

2. Smif 11 6 60 98 42

3. Smif 7 17 92 80 34

4. Smif 7 8 73 100 52
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Egitim Komisyonu tarafindan yapilan 2021-2022 Egitim-Ogretim Bahar Yartyil1 “Hemsgirelikte
Lisans Egitim Programmi Degerlendirme Olgegi’nin analiz sonuglari ayrintih bir sekilde
asagida yer almaktadir.
Doc. Dr. Banu TERZI

Egitim Komisyonu Bagkani
1. Ogrencilerin Hemsirelikte Lisans Programi Degerlendirme Olgegi Alt Boyut ve Toplam
Puan Ortalamalarinin Degerlendirilmesi
Tablo 1. Ogrencilerin Hemsirelikte Lisans Programi Degerlendirme Olgegi (HLPDO) nden

aldiklar1 toplam puan ortalamalar1 (n=206)

HLPDO Alt Boyutlar Ort
Evrensel, Ulusal ve Mesleki Degerleri 74.9
Kazandirma

Ogretim Siireci 75.6
Mesleki Gelisme ve Yeterlilik 74.7
Bireysel Gelisim 75.1
GENEL OLCEK TOPLAM PUANI 75.0

Ogrencilerin Hemsgirelikte Lisans Programi Degerlendirme Olgegi (HLPDO)’'nden aldiklari
toplam puan ortalamast 75.0’dir. Olgegin alt boyutlarmin toplam puan ortalamalart
incelendiginde; ‘‘Evrensel, Ulusal ve Mesleki Degerleri Kazandirma’’ alt boyutunda 74.9,
““Ogretim Siireci’’ alt boyutunda 75.6, ‘‘Mesleki Gelisme ve Yeterlilik’” alt boyutunda 74.7 ve
“Bireysel Gelisim’’ alt boyutunda 75.1°dir.

Olgekten alinan diisiik puanlar lisans programi etkinliginin gelistirilmesi gerektigi, yiiksek
puanlar ise program etkinliginin olumlu olarak degerlendirildigi seklinde yorumlanmaktadir.

Ogrencilerin 6lgegin alt boyutlarindan aldiklar1 olduklar1 toplam puan ortalamalari



degerlendirildiginde; ‘‘Evrensel, Ulusal ve Mesleki Degerleri Kazandirma’’, “‘Ogretim Siireci”, ‘‘Mesleki Gelisme ve Yeterlilik’” ve “Bireysel
Gelisim’’ alt boyutundan almis olduklar1 toplam puan ortalamasi 100 puan ilizerinden 75’tir (Tablo 1). Bu sonuglar dogrultusunda, lisans egitim
programinin etkinligine iliskin caligmalarin siirdiiriilmesi ve gelistirmek icin 6grenci goriislerinin diizenli araliklarla degerlendirilmesi ve

degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda, hemsirelik egitim programinin giincellenmesi ve ¢alismalarin gelistirilerek siirdiiriilmesi 6nerilmektedir.



AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2021-2022 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMI
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETININ ANALIZ RAPORU

2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Bahar Donemi sonunda uygulanan Ogretim Elemani
Degerlendirme Anketine toplam 38 Ogrenci katilmig, kuramsal derslerde bes, uygulamali
derslerde dért olmak iizere toplam dokuz dgretim elemani degerlendirilmistir. Ogretim elemani
degerlendirme anketinde II. Yariyil derslerinde bir 8gretim elemam Atatiirk Ilkeleri ve inkilap
Tarihi ve iki 6gretim elemani Tiirk Dili dersinde degerlendirilmistir. IV. Yariyil derslerinde bir
ogretim eleman1 Cerrahi Hastaliklar1 ve Hemgireligi, bir 6gretim eleman1 Mesleki Yabanci Dil
II dersinde degerlendirilmistir. VI. Yariyilda bir 6gretim elemani Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1
Hemsireligi, bir 6gretim eleman1 Arastirma, VIII Yariyilda ise iki 6gretim eleman1 Hemsirelik
Intern Uygulamasi dersinde degerlendirilmistir.
Ogretim eleman1 degerlendirme anketi; kuramsal ders degerlendirme béliimiinde 10 madde,
uygulama ders degerlendirme boliimiinde 10 madde olmak iizere toplam 20 maddeden
olusmaktadir. Degerlendirmede maddeler 4°’li likert tipte 1-4 arasinda puanlanmaktadir.
Kuramsal derslerin madde ort. 3.57% 0.62 olarak bulunmustur. Maddeler tek tek incelendiginde,
“Ogrenci sorularina ve gériislerine yeterli zaman1 ayirdi” maddesinin 3.63+0.71 ile en yiiksek,
“Dersin igerigini 6grenmeyi kolaylastiracak sekilde yapilandirmisti” maddesi 3.47+0.79 ile en
diisiik ortalamaya sahip oldugu saptanmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Kuramsal Derslerin Degerlendirmesi

No Ad1 Ort. £ SD | Mintmax

Madde 1 Dersin basinda dersin amacin1 ve kapsamini agik¢a | 3.57 + 0.68 | 1.00+4.00
belirtti

Madde 2 | Dersin basinda 6grencilerden beklentilerini agik¢a | 3.55 +0.72 | 1.00+4.00
belirtti

Madde 3 | Ogrencilere rehberlik etmede basariliydi 3.55+£0.82 | 1.00+4.00

Madde 4 | Ders materyallerini etkin bir sekilde kullandi 3.63 £0.48 | 1.00+4.00

Madde 5 | Dersi bilgi ve becerimi arttiracak sekilde yiirtittii 3.57+0.59 | 1.00+4.00

Madde 6 | Dersin igerigini 6grenmeyi kolaylastiracak sekilde | 3.47 +0.79 | 1.00+4.00
yapilandirmisti

Madde 7 | Etkili anlatimi ile derse katilimimi sagladi 3.554+0.60 | 1.00£4.00

Madde 8 | Dersin konusuna hakimdi; dersi agik ve anlasilir bir | 3.63 +£0.58 | 1.00+4.00
sekilde sundu




Madde 9 | Ogrenci sorularina ve gériislerine yeterli zamani | 3.63 + 0.71 | 1.00+4.00
ayirdi

Madde 10 | Ogrenci ile olumlu iletisim kurdu 3.60£0.75 | 1.00£4.00
Toplam 3.57£0.62 | 1.00+4.00

Uygulamali derslerin madde ort. 3.52+ 0.60 olarak degerlendirilmistir. Maddeler tek tek

incelendiginde, “Uygulama basamaklarini anlasilir bir sekilde gosterdi” ve <‘Ogrenci sorularina

ve goriislerine yeterli zamani ayirdi’” maddelerinin 3.59+ 0.63 ile en yiiksek, “Uygulamalarda

kullanilacak olan malzemeleri, arag ve maketleri anlasilir bir sekilde tanitt1” maddesi 3.33+

0.81 ile en diislik ortalamaya sahip oldugu saptanmistir (Tablo 2).

Tablo 2. Uygulamalar1 Derslerin Degerlendirmesi

No Ad1 Ort. £SD | Mintmax
Madde 1 | Uygulamali dersin konusuna hakimdi 3.59+£0.57 | 1.00£4.00
Madde 2 | Uygulamalari agik ve anlasilir bir sekilde gdsterdi 3.55+0.75 | 1.00+4.00
Madde 3 | Uygulamalarda kullanilacak olan malzemeleri, ara¢ ve | 3.33 +0.81 | 1.00+4.00
maketleri anlagilir bir sekilde tanitti
Madde 4 | Uygulamalarda gosterdigi becerilere hakimdi 3.55+£0.57 | 1.00£4.00
Madde 5 | Uygulama basamaklarini anlasilir bir sekilde gosterdi 3.59+0.63 | 1.00+4.00
Madde 6 | Uygulama dersinin igeriklerini 6grenmeyi kolaylastiracak | 3.48 +0.64 | 1.00+4.00
sekilde yapilandirmisti
Madde 7 | Ogrencinin uygulamalari anlamasim1 kolaylastiric1 bir | 3.44 +0.75 | 1.00+4.00
tutum sergiledi
Madde 8 | Ogrenci sorularina ve goriislerine yeterli zaman1 ayird: 3.59+0.63 | 1.00+4.00
Madde 9 | Uygulamalari anlatirken ilgimi ¢ekici yontemler kulland1 | 3.37 +0.74 | 1.00+4.00
Madde Uygulamalar1 aktarirken 6grenci ile olumlu iletisim kurdu | 3.48 +0.80 | 1.00+4.00
10
Toplam 3.52£0.60 | 1.00+4.00




AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2021-2022 EGIiTIiM OGRETIM YILI GUZ DONEMIi
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETININ ANALIiZ RAPORU

2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yartyih sonunda uygulanan Ogretim Elemani
Degerlendirme Anketine toplam 172 6grenci katilmis, kuramsal derslerde 172, uygulamali
derslerde 106 olmak iizere toplam 53 dgretim elemani degerlendirilmistir. Ogretim elemani
degerlendirme anketinde I. Yartyilda dort 6gretim eleman1 Hemsirelik Esaslari, iki 6gretim
eleman: Kisileraras: iliskiler, iki 6gretim elemani Anatomi, bir dgretim elemani Is Saglig1 ve
Giivenligi, bir 6gretim eleman1 Fizyoloji dersinde degerlendirilmistir. III. Yariy1l derslerinde
13 dgretim elemam I¢ Hastaliklart Hemsireligi, iki 6gretim eleman1 Saglik Bakim Etigi, bir
ogretim eleman1 Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji, bir 6gretim eleman1 Farmakoloji, bir 6gretim
eleman1 Mesleki Yabanci Dil, bir 6gretim elemani Biyokimya, bir 6gretim elemani Beslenmeye
Girig dersinde degerlendirilmistir. V. Yariyilda sekiz 6gretim elemant Dogum ve Kadin
Hastaliklar1 Hemsireligi, iki 6gretim elemani Yenidogan Hemsireligi, bir dgretim elemant
Hemgirelikte Yonetim, bir 6gretim eleman1 Acil Bakim Hemsireligi dersi, bir 6gretim elemani
Travma Hemsireligi, bir 6gretim eleman1 Biyoistatistik dersinde, VII Yariyilda ise yedi 6gretim
eleman1 Psikiyatri Hemsireligi ve bes ogretim eleman1 Halk Sagligi Hemsireligi ve dersinde
degerlendirilmistir.

Ogretim eleman1 degerlendirme anketi; kuramsal ders degerlendirme béliimiinde 10
madde, uygulama ders degerlendirme boliimiinde 10 madde olmak {izere toplam 20 maddeden
olusmaktadir. Degerlendirmede maddeler 4°’li likert tipte 1-4 arasinda puanlanmaktadir.
Kuramsal derslerin madde ort. 3.62+0.74 olarak bulunmustur. Maddeler tek tek incelendiginde,
“Ogrenci ile olumlu iletisim kurdu” maddesinin 3.66+0.77 ile en yiiksek, “Dersin igerigini
o0grenmeyi kolaylastiracak sekilde yapilandirmisti” maddesi 3.5310.81 ile en diisiik ortalamaya

sahip oldugu saptanmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Kuramsal Derslerin Degerlendirmesi

No Ad1 Ort. £ SD | Mintmax

Madde 1 | Dersin basinda dersin amacin1 ve kapsamini agikca | 3.66 + 0.74 | 1.00+4.00
belirtti

Madde 2 | Dersin basinda 6grencilerden beklentilerini agik¢a | 3.63 +£0.76 | 1.00+4.00
belirtti




Madde 3 | Ogrencilere rehberlik etmede basariliyd: 3.61 £0.82 | 1.00+4.00
Madde 4 | Ders materyallerini etkin bir sekilde kulland1 3.66 £0.74 | 1.00£4.00
Madde 5 | Dersi bilgi ve becerimi arttiracak sekilde yiirtittii 3.62+0.77 | 1.00£4.00
Madde 6 | Dersin icerigini 6grenmeyi kolaylastiracak sekilde | 3.53 + 0.81 | 1.00+4.00
yapilandirmisti
Madde 7 | Etkili anlatimi ile derse katilimimi sagladi 3.58+£0.84 | 1.00+4.00
Madde 8 | Dersin konusuna hakimdi; dersi acik ve anlasilir bir | 3.63 +0.77 | 1.00+4.00
sekilde sundu
Madde 9 | Ogrenci sorularina ve goriislerine yeterli zamani | 3.65 +0.79 | 1.00+4.00
ayirdi
Madde Ogrenci ile olumlu iletisim kurdu 3.66 £ 0.77 | 1.00+4.00
10
Toplam 3.62+0.74 | 1.00£4.00

Uygulamali derslerin madde ort. 3.58+ 0.80 olarak degerlendirilmistir. Maddeler tek tek

incelendiginde, “Uygulamalarda gosterdigi becerilere hakimdi” maddesinin 3.67+ 0.76 ile en

yiiksek, “Uygulamalar1 anlatirken ilgimi ¢ekici yontemler kullandi” maddesi 3.48+ 0.92 ile en

diisiik ortalamaya sahip oldugu saptanmstir (Tablo 2).

Tablo 2. Uygulamalari Derslerin Degerlendirmesi

No Ad1 Ort. £ SD | Mintmax

Madde 1 | Uygulamali dersin konusuna hakimdi 3.67£0.75 | 1.00+4.00

Madde 2 | Uygulamalari agik ve anlasilir bir sekilde gosterdi 3.60+0.82 | 1.00+4.00

Madde 3 | Uygulamalarda kullanilacak olan malzemeleri, arag ve | 3.62 +0.82 | 1.00+4.00
maketleri anlasilir bir sekilde tanitti

Madde 4 | Uygulamalarda gosterdigi becerilere hakimdi 3.67+0.76 | 1.00+4.00

Madde 5 | Uygulama basamaklarini anlasilir bir sekilde gosterdi 3.61£0.84 | 1.00+4.00

Madde 6 | Uygulama dersinin igeriklerini 6grenmeyi kolaylastiracak | 3.50 +0.84 | 1.00+4.00
sekilde yapilandirmisti

Madde 7 | Ogrencinin uygulamalar1 anlamasini kolaylastirici bir | 3.52 +0.88 | 1.00+4.00
tutum sergiledi

Madde 8 | Ogrenci sorularina ve gériislerine yeterli zaman1 ayirdi 3.60+£0.88 | 1.00+4.00




Madde 9 | Uygulamalar1 anlatirken ilgimi ¢ekici yontemler kulland1 | 3.48 +£0.92 | 1.00+4.00
Madde Uygulamalar1 aktarirken 6grenci ile olumlu iletisim kurdu | 3.61 +0.84 | 1.00+4.00
10

Toplam 3.58+0.80 | 1.00+4.00
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AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
UZAKTAN OGRETIM SURECINDE OLCME DEGERLENDIRME SURECLERINE
ILISKiN OGRENCIi MEMNUNIYET ANKETi ORTALAMALARININ

KARSILASTIRILMASI
2020-2021 Giiz Donemi 2020-2021 Bahar 2021-2022 Giiz Dénemi
Dénemi
Ogrenci goriisleri n % Mea SS n % Mea SS n % Mea
n n n
Sinav/oddevlere iliskin
yonergeler acik ve anlasilird:

Kesinlikle katilmiyorum 37 11.2 16 9.2 53 6
Katilmiyorum 66 200 320 122 17 98 372 136 40 4
Kararsizim 63 19.1 43 249 280 31 33
Katiliyorum 123 373 21 121 389 42
Kesinlikle katiliyorum 41 12.4 76 43.9 151 16

Smav/ddevler bilgiyi

olcebilecek nitelikteydi 50 5
Kesinlikle katilmiyorum 47 14.2 24 139 35 4
Katilmiyorum 64 194 311 126 15 87 356 144 306 33 36
Kararsizim 65 19.7 43 249 394 43
Katiliyorum 114 345 22 127 137 15
Kesinlikle katiltyorum 40 12.1 69 39.9

Siav/ddevler dersin icerigi ile

uyumluydu 49 5
Kesinlikle katilmiyorum 28 85 13 75 41 4
Katilmiyorum 31 94 35 113 13 75 405 130 312 34 34
Kararsizim 54 164 24 139 377 41
Katiliyorum 162 491 25 145 143 16
Kesinlikle katiltyorum 55 16.7 98 56.6

Smav/ddevler analiz ve sentez

yapmami sagladi 44 5)
Kesinlikle katilmiyorum 40 121 22 127 34 4
Katilmiyorum 37 112 330 119 16 92 369 143 286 31 338
Kararsizim 78 23.6 31 179 412 45
Katiliyorum 135 40.9 28 16.2 146 16
Kesinlikle katiltyorum 40 121 76 439

Odevler problem ¢ézme. karar

verme. elestirel diisiinme 45 5

becerimi gelistirdi 36 4
Kesinlikle katilmiyorum 43 13.0 16 9.2 299 32 35
Katilmiyorum 37 112 329 121 20 116 365 135 400 43
Kararsizim 73 221 41  23.7 142 15
Katiliyorum 136 41.2 28 16.2
Kesinlikle katiltyorum 41 124 68 39.3

Odevler yasam boyu 6grenme

yaklasimini benimsememe

katki verdi 51 6
Kesinlikle katilmiyorum 43 13.0 19 11.0 42 5
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Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Sinav/odevler teknolojik bilgi
ve becerimi gelistirmemi
sagladi

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Smmav/6devlerin hazirlanmasi
icin verilen siire yeterliydi

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Smav/ddevleri hazirlama ve
yiikleme siirecinde internet.
bilgisayar gibi alanlarda alt
yapl1 sorunu yasamadim

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Sinav/odevlere iliskin
yasadigim sorunlarda 6gretim
elemanlarindan yeterli destegi
alabildim

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiltyorum
Sinava iliskin yasadigim
sorunlarda Sinav
Koordinatorliigii’nden yeterli
destegi alabildim

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum

51
96
103
37

46
36
65
133
50

65
58
70
104
33

72
59
57
96
46

42
41
97
116
34

40
54
94
110
32

155
29.1
31.2
11.2

13.9
10.9
19.7
40.3
15.2

19.7
17.6
21.2
315
10.0

21.8
17.9
17.3
29.1
13.9

12.7
12.4
29.4
35.2
10.3

121
16.4
28.5
33.3
9.7

3.12

3.32

2.95

3.18

3.12

3.12

1.19

1.26

1.38

1.17

1.17

1.23

28
40
28
58

19
19
29
34
72

24
21
33
30
65

38
21
20
32
62

20
27
30
23
73

22
25
40
22
64

16.2
23.1
16.2
335

11.0
11.0
16.8
19.7
41.6

13.9
12.1
19.1
17.3
37.6

22.0
12.1
11.6
18.5
35.8

11.6
15.6
17.3
13.3
42.2

12.7
14.5
23.1
12.7
37.0

3.45

3.70

3.53

3.34

3.59

3.47

1.38

1.39

1.44

1.59

1.45

1.43

302
385
142

o1
47
311
379
134

45
58
309
377
133

83
94
319
312
114

63
97
295
350
117

54
52
325
369
122

33
42
15

34
41
15

34
41
14

10
35
34
12

11
32
38
13

35
40
13

3.3

3.4

3.3

3.2

3.2

3.2
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Uzaktan egitim siirecinde
ogrenci degerlendirme

yontemleri ve ¢cevrimici sinav 56 6
programlari konusunda yeterli 68 7
hazirhk yapildi 48 145 19 110 328 36
Kesinlikle katilmiyorum 49 148 320 130 26 150 342 136 339 37
Katilmiyorum 85 258 48  27.7 131 14
Kararsizim 110 33.3 24 139
Katiliyorum 38 115 56 324

Kesinlikle katiliyorum
Online smav platformlarinin

kullanimi konusunda kendimi 50 5
yeterli hissediyorum 44 5
Kesinlikle katilmiyorum 56 17.0 24 139 296 32
Katilmiyorum 36 10.9 22 127 370 40
Kararsizim 71 215 335 129 29 168 356 146 162 18
Katiliyorum 121 36.7 29 16.8
Kesinlikle katiliyorum 46 13.9 69 39.9

Dijital ortamda 6dev
hazirlama ve sinava

katilmanin zorlayici oldugunu 79 9

diisiiniiyorum 49 1438 23 133 102 11
Kesinlikle katilmiyorum 41 124 19 11.0 318 34
Katilmiyorum 75 227 335 139 42 243 342 135 285 31
Kararsizim 74 224 41 237 138 15
Katiliyorum 91 276 48  27.7

Kesinlikle katiliyorum
Yiiz yiize egitim siirecinde de
smavlarin online olarak

yapilmasini tercih ederim 55 6
Evet 116 35.2 101 584 39 4
Hayir 214 64.8 72 416 286 31

320 35
222 24

2020-2021 Giiz Dodneminden itibaren yapilan Ogrenci memnuniyet ortalamalar
karsilastirildiginda, “Sinav/6devler bilgiyi 6l¢ebilecek nitelikteydi” ve “Sinav/ddevler analiz ve
sentez yapmami sagladi” maddelerinde donem ilerledik¢e artis oldugu; bunun disindaki
maddelerde en diisiik puan ortalamasinin 2020-2021 Giiz Déneminde oldugu, 2020-2021 Bahar
Doéneminde ortalamanin arttigr ve 2021-2022 Giiz Doneminde bir miktar diisiis oldugu
belirlenmistir. Uzaktan 6gretimin ilk donemi olmasi, siirecin 6zelliklerinden dolay1
belirsizliklerin yiiksek olmasi ve planlamalarin hizlica yapilmak zorunda olunmasi nedeniyle
2020-2021 Giliz Doneminde ogrencilerin  6lgme degerlendirme siireglerine iliskin
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memnuniyetlerinin diger donemlere gore diisiik olmas1 beklendik bir sonug olabilir. 2021-2022
Giliz Doneminde ise siireclerin netlesmis olmasi nedeniyle 6grencilerin memnuniyetlerinin
artmas1 beklenirken diismiis olmasi yiiz yiize egitime gegilmesine yonelik yliksek diizeydeki
beklentilerinin karsilanmamasi ve uzaktan egitim silirecine devam edilmesinin bir sonucu
olabilir. Diger taraftan “Dijital ortamda 6dev hazirlama ve sinava katilmanin zorlayici oldugunu
diistinliyorum” madde ortalamasinin son donemde olmasi 6grencilerin dijital ortamla ilgili
yasadiklar1 zorluklarin azaldigini diistindtirmiistiir.



AKDENIZ UNIiVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
UZAKTAN OGRETIM SURECINDE OLCME DEGERLENDIRME SURECLERINE
ILISKiN OGRENCIi MEMNUNIYET ANKETi ORTALAMALARININ

KARSILASTIRILMASI
2020-2021 Gz Dénemi 2020-2021 Bahar 2021-2022 Gz Dénemi
Donemi
Ogrenci goriisleri n % Mea SS n % Mea SS n % Mea
n n n
Smav/6devlere iliskin
yonergeler acik ve anlasihird:

Kesinlikle katilmiyorum 37 11.2 16 9.2 53 6
Katilmiyorum 66 200 320 122 17 98 372 136 40 4
Kararsizim 63 19.1 43 249 280 31 33
Katiliyorum 123  37.3 21 121 389 42
Kesinlikle katiliyorum 41 12.4 76 439 151 16

Sinav/oddevler bilgiyi

Olcebilecek nitelikteydi 50 5
Kesinlikle katilmiyorum 47 142 24 139 35 4
Katilmiyorum 64 194 311 126 15 87 356 144 306 33 36
Kararsizim 65 19.7 43 249 394 43
Katiliyorum 114 345 22 12.7 137 15
Kesinlikle katiliyorum 40 121 69 39.9

Sinav/ddevler dersin icerigi ile

uyumluydu 49 5
Kesinlikle katilmiyorum 28 8.5 13 75 41 4
Katilmiyorum 31 94 35 113 13 75 405 130 312 34 34
Kararsizim 54 164 24 139 377 41
Katiliyorum 162 49.1 25 145 143 16
Kesinlikle katiliyorum 55 16.7 98 56.6

Smav/6devler analiz ve sentez

yapmami sagladi 44 5
Kesinlikle katilmiyorum 40 121 22 127 34 4
Katilmiyorum 37 112 330 119 16 92 369 143 286 31 38
Kararsizim 78 23.6 31 17.9 412 45
Katiliyorum 135 40.9 28 16.2 146 16
Kesinlikle katiltyorum 40 121 76 43.9

Odevler problem ¢ozme. karar

verme. elestirel diisiinme 45 5

becerimi gelistirdi 36 4
Kesinlikle katilmiyorum 43 13.0 16 9.2 299 32 35
Katilmiyorum 37 112 329 121 20 116 3.65 135 400 43
Kararsizim 73 221 41 23.7 142 15
Katiliyorum 136 41.2 28 16.2
Kesinlikle katiliyorum 41 124 68 39.3

Odevler yasam boyu égrenme

yaklasimini benimsememe

katki verdi 51 6
Kesinlikle katilmiyorum 43 13.0 19 11.0 42 5



Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiltyorum
Sinav/ddevler teknolojik bilgi
ve becerimi gelistirmemi
sagladi

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Simav/6devlerin hazirlanmasi
icin verilen suire yeterliydi

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Sinav/ddevleri hazirlama ve
yuUkleme siirecinde internet.
bilgisayar gibi alanlarda alt
yapi sorunu yasamadim

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum
Sinav/odevlere iliskin
yasadigim sorunlarda 6gretim
elemanlarindan yeterli destegi
alabildim

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiltyorum
Sinava iliskin yasadigim
sorunlarda Sinav
Koordinatorliigii’nden yeterli
destegi alabildim

Kesinlikle katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum

51
96
103
37

46
36
65
133
50

65
58
70
104
33

72
59
57
96
46

42
41
97
116
34

40
54
94
110
32

155
29.1
31.2
11.2

13.9
10.9
19.7
40.3
15.2

19.7
17.6
21.2
31.5
10.0

21.8
17.9
17.3
29.1
13.9

12.7
12.4
29.4
35.2
10.3

12.1
16.4
28.5
33.3
9.7

3.12

3.32

2.95

3.18

3.12

3.12

1.19

1.26

1.38

1.17

1.17

1.23

28
40
28
58

19
19
29
34
72

24
21
33
30
65

38
21
20
32
62

20
27
30
23
73

22
25
40
22
64

16.2
23.1
16.2
33.5

11.0
11.0
16.8
19.7
41.6

13.9
12.1
19.1
17.3
37.6

22.0
121
11.6
18.5
35.8

11.6
15.6
17.3
13.3
42.2

12.7
145
23.1
12.7
37.0

3.45

3.70

3.53

3.34

3.59

3.47

1.38

1.39

1.44

1.59

1.45

1.43

302
385
142

o1
47
311
379
134

45
58
309
377
133

83
94
319
312
114

63
97
295
350
117

54
52
325
369
122

33
42
15

34
41
15

34
41
14

10
35
34
12

11
32
38
13

35
40
13

3.3

3.4

3.3

3.2

3.2

3.2



Uzaktan egitim siirecinde
ogrenci degerlendirme

yontemleri ve ¢evrimici sinav 56 6
programlar: konusunda yeterli 68 7
hazirhk yapildi 48 145 19 11.0 328 36 34
Kesinlikle katilmiyorum 49 148 320 130 26 150 342 136 339 37
Katilmiyorum 85 25.8 48  27.7 131 14
Kararsizim 110 33.3 24 13.9
Katiliyorum 38 115 56 324
Kesinlikle katiliyorum
Online smav platformlarinin
kullanimi konusunda kendimi 50 5
yeterli hissediyorum 44 5
Kesinlikle katilmiyorum 56 17.0 24 139 296 32 34
Katilmiyorum 36 10.9 22 12.7 370 40
Kararsizim 71 215 335 129 29 168 356 146 162 18
Katiliyorum 121  36.7 29 16.8
Kesinlikle katiliyorum 46 139 69 39.9
Dijital ortamda 6dev
hazirlama ve sinava
katilmanin zorlayici oldugunu 79 9
diisiiniiyorum 49 148 23 133 102 11
Kesinlikle katilmiyorum 41 124 19 11.0 318 34 31
Katilmiyorum 75 227 335 139 42 243 342 135 285 31
Kararsizim 74 224 41 237 138 15
Katiliyorum 91 276 48  27.7
Kesinlikle katiliyorum
Yiiz yiize egitim siirecinde de
sinavlarin online olarak
yapilmasini tercih ederim 55 6
Evet 116 35.2 101 58.4 39 4
Hayir 214 64.8 72 416 286 31 35
320 35
222 24
2020-2021 Guz Doneminden itibaren yapilan Ogrenci memnuniyet ortalamalari

karsilastirildiginda, “Smav/6devler bilgiyi dlgebilecek nitelikteydi” ve “Smav/ddevler analiz ve
sentez yapmami sagladi” maddelerinde donem ilerledik¢e artis oldugu; bunun disindaki
maddelerde en diisiik puan ortalamasinin 2020-2021 Giiz Doneminde oldugu, 2020-2021 Bahar
Doéneminde ortalamanin arttigi ve 2021-2022 Guz Doneminde bir miktar disiis oldugu
belirlenmistir. Uzaktan Ogretimin ilk donemi olmasi, siirecin Ozelliklerinden dolay1
belirsizliklerin yiiksek olmasi ve planlamalarin hizlica yapilmak zorunda olunmasi nedeniyle
2020-2021 Guz Doneminde ogrencilerin  6lgme degerlendirme siireglerine iliskin



memnuniyetlerinin diger donemlere gore diisiik olmasi beklendik bir sonug olabilir. 2021-2022
Guz DoOneminde ise siireclerin netlesmis olmasi nedeniyle 6grencilerin memnuniyetlerinin
artmas1 beklenirken diismiis olmasi yiiz ylize egitime gegilmesine yonelik yiiksek diizeydeki
beklentilerinin karsilanmamasi ve uzaktan egitim siirecine devam edilmesinin bir sonucu
olabilir. Diger taraftan “Dijital ortamda 6dev hazirlama ve smava katilmanin zorlayici oldugunu
diistiniiyorum” madde ortalamasinin son donemde olmasi dgrencilerin dijital ortamla ilgili
yasadiklar1 zorluklarm azaldigini diistindiirmiistiir.



T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI

OGRENCILER iCiN UZAKTAN OGRETIM SURECLERi VE MEMNUNIYET
DEGERLENDIRME ANKETiI RAPORU

Tablo 1. Ogrencilerin sosyodemografik verileri (n=330)

n %
Program Turunuz
Lisans 325 98.5
Yiksek Lisans 4 1.2
Doktora 1 0.3
SINIF
1. sif 74 22.4
2. smf 88 26.7
3. smif 96 29.1
4. simf 72 21.8
CINSIYET
Kadm 255 77.3
Erkek 75 22.7
UZAKTAN EGITIM SURECI HANGI ARACLA
TAKIP EDILIYOR?
Bilgisayar 149 45.2
Tablet 5 15
Akilli Telefon 99 30.0
Bilgisayar ve Akilli Telefon 77 23.3

Ankete katilan &grencilerin %98.5’i lisans programinda egitim gdrmektedir. Ogrencilerin
%77.3’t kadindir ve %29.1°1 programin tiglincli egitim-6gretim yilindadir. Uzaktan egitim
slirecini, 6grencilerin %45.2°si bilgisayar iizerinden, %30’u akilli telefondan ve %23.3’li hem

bilgisayar hem de akilli telefondan takip etmektedir.



Tablo 5. Ogrenci memnuniyeti degerlendirme (n=330)

D. OGRENCiIi MEMNUNIYETI

Katilmiyorum Kararsizim Katihyorum

n % n % n %
Universite Yasam ve Ogrenme Ortami Olanaklan
Birim yoneticileri, 6grencilerin sorun ve Onerilerine karsi 81 24.5 75 | 22.7 174 52.7
duyarhdir.
Idari personelin dgrencilere karsi tutum ve davranislar olumludur. 64 19.4 71 | 215 195 59.1
Ogrenci degisim programlar1  (Erasmus+,Farabi, Mevlana)
hakkinda birim koordinatoriinden yeterli bilgi ve destek 92 27.8 107 | 32.4 131 39.7
alinabilmektedir.
Egitim Programlan ve Ogretim
Derslerin  amaglarmi igeren ders programlari donem basinda 33 10 27 8.2 270 81.8
verilmektedir.
Dersle 1ilgili ana ve yardimct kaynaklar dénem basinda 38 11.5 30 9.1 262 79.4
onerilmektedir.
Derslerde kanit igeren bilgiler sunulur ve bu bilgiler uygulamada
kullanilabilmektedir. 47 14.3 56 | 17.0 227 68.8
Ol¢me ve Degerlendirme
Olgme ve degerlendirme sistemi &grenciyi objektif olarak 95 28.8 80 | 24.2 155 47
degerlendirmektedir.
Ogretim elemanlar1 dlgme ve degerlendirmede yeterli bilgi ve 58 17.6 64 | 194 208 63.1
donanima sahiptir.




Akademik Damismanhk ve Rehberlik

Ogrenciler gerektiginde damismanlarina ulasabilmektedir. 40 12.2 35 | 10.6 255 77.3
Danmisman  Ogrencinin  akademik gelisimini izlemekte ve 66 19.4 100 | 30.3 166 50.3
desteklemektedir.
Genel Memnuniyet
Fakulltemden memnunum.

49 14.9 44 | 13.3 237 71.8
Ogretim elemanlarindan memnunum.

45 13.7 61 | 185 224 67.9




Ogrencilerin ‘“Genel Memnuniyet”’ ile ilgili memnuniyet durumlar1 degerlendirildiginde;

e ‘“‘Fakiiltemden memnunum.’’ ifadesine 6grencilerin %71.8’1 ‘‘Katihyorum’’,
e “Ogretim elemanlarmdan memnunum.” ifadesine  Ogrencilerin  %67.9’u

“Katihyorum’’ yanitini vermiglerdir.



T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI

OGRENCILER iCiN UZAKTAN OGRETIM SURECLERi VE MEMNUNIYET
DEGERLENDIRME ANKETIi RAPORU 2021

Tablo 1. Ogrencilerin sosyodemografik verileri (n=330)

n %
Program Turunuz
Lisans 325 98.5
Yiksek Lisans 4 1.2
Doktora 1 0.3
SINIF
1. simf 74 22.4
2. smif 88 26.7
3. smif 96 29.1
4. simf 72 21.8
CINSIYET
Kadin 255 77.3
Erkek 75 22.7
UZAKTAN EGITIiM SURECi HANGiI ARACLA
TAKIP EDILIYOR?
Bilgisayar 149 45.2
Tablet 5 15
Akilli Telefon 99 30.0
Bilgisayar ve Akilli Telefon 77 23.3

Ankete katilan &grencilerin %98.5’i lisans programinda egitim gdrmektedir. Ogrencilerin
%77.3’1 kadindir ve %29.1°1 programin liclincii egitim-ogretim yilindadir. Uzaktan egitim
slirecini, 6grencilerin %45.2’si bilgisayar iizerinden, %30’u akill1 telefondan ve %23.3’ii hem

bilgisayar hem de akilli telefondan takip etmektedir.



Tablo 2. Ogrencilerin uzaktan dgretim siiregleri degerlendirme sonuglar1 (n=330)

B. UZAKTAN OGRETIM SURECLERI DEGERLENDIRME

Uzaktan Ogretime iliskin hazirlanan rehberler, yapilan egitim ve
simiilasyonlarin yeterli oldugunu diistiniiyorum.

(Min-Maks) Ort+SS
Uzaktan ogretime iliskin yapilan bilgilendirmelerin yeterli
oldugunu diisiintiyorum.

(Min-Maks) Ort£SS
Uzaktan oOgretime iliskin sorun yasadigimda teknik destek
alabiliyorum.

(Min-Maks) Ort£SS
Online platform (zerinden ders materyalleri ve dokumanlara
kolayca ulasabiliyorum.

(Min-Maks) Ort+SS
Uzaktan 6gretim siirecinde dersleri tekrar izleyebilmenin bana yarar
sagladigini diislinliyorum.

(Min-Maks) Ort£SS
Derslerinin stiresinin yeterli oldugunu diigiiniiyorum.

(Min-Maks) Ort£SS
Gerektiginde derslerden sorumlu 6gretim eleman ile etkilesime
gecebiliyorum.

(Min-Maks) Ort+SS

Kesinlikle  Katilmiyoru Kararsizim Katihyoru Kesinlikle
Katilmiyoru m m Katiliyoru
m m
n % n % n % n % n %
50 15. 74 224 75 227 105 318 26 7.9

2
(1-5) 2.94+1.21
47 14. 51 155 72 218 131 397 29 88
2
(1-5) 3.13+1.20
52 15. 54 164 91 276 101 306 32 97
8
(1-5) 3.02+1.22
30 91 33 100 47 142 157 476 63 191
(1-5) 3.57+1.17
26 79 26 79 34 103 100 303 144 436
(1-5) 3.93+1.25
34 10. 25 76 64 194 127 385 80 242
3
(1-5) 3.58+1.22
33 10. 30 91 69 209 137 415 61 185
0

(1-5) 3.49+1.18



Ogrenci-6gretim elemam1 arasindaki etkilesimi  giiclendirmek

amactyla farkl etkinlikler ve firsatlar sunuldugunu diisiiniiyorum.
(Min-Maks) Ort£SS

Teorik derslerin etkili oldugunu diisiiniiyorum.

(Min-Maks) Ort£SS
Teorik derslerin isleyisinden memnunum.

(Min-Maks) Ort£SS
Teorik derslerde kullanilan gretim yontemlerinden memnunum.

(Min-Maks) Ort+SS
Uygulamali derslerin etkili oldugunu diisiintiyorum.

(Min-Maks) Ort£SS
Uygulamali derslerin isleyisinden memnunum.

(Min-Maks) Ort£SS
Uygulamali  derslerde  kullanilan  6gretim  yOntemlerinden
memnunum.

(Min-Maks) Ort+SS

Uzaktan 6gretimin benim i¢in yararl oldugunu diistiniiyorum.

(Min-Maks) Ort£SS

61

54

52

49

89

80

75

117

18.

16.

15.

14.

27.

24.

22.

35.

66

50

o1

52

67

67

58

56

200 109 33.0

(1-5) 2.78+1.18
152 75 227

(1-5) 3.09+1.26
155 71 215

(1-5) 3.13+1.28
158 67 203

(1-5) 3.1621.27
203 85 258

(1-5) 2.60%1.28
203 90 27.3

(1-5) 2.6621.25
176 101 306

(1-5) 2.73+1.24
170 78 236

(1-5) 2.44+1.33

70

113

112

118

62

68

71

51

21.2

34.2

33.9

35.8

18.8

20.6

21.5

155

24

38

44

44

27

25

25

28

7.3

11.5

13.3

13.3

8.2

7.6

7.6

8.5

Uzaktan 6gretim siirecinde 6grencilerin 6l¢me degerlendirme memnuniyeti ile ilgili yanitlar1 sdyledir;

e ‘‘Uzaktan 6gretime iliskin hazirlanan rehberler, yapilan egitim ve simiilasyonlarin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.”’ ifadesine 6grencilerin

%31.8’1 “‘Katiliyorum’’,



‘“Uzaktan 6gretime iligkin yapilan bilgilendirmelerin yeterli oldugunu diisiinliyorum.’’ ifadesine 6grencilerin %39.7’si ‘‘Katillyorum”’,

2

““Uzaktan Ogretime iliskin sorun yasadigimda teknik destek alabiliyorum.’’ ifadesine 6grencilerin %27.6’s1 ‘‘Kararsizim’’, %30.6’s1
“Katiliyorum™’,
“‘Online platform iizerinden ders materyalleri ve dokiimanlara kolayca ulasabiliyorum.’’ ifadesine 6grencilerin %47.6’s1 ‘‘Katiliyyorum’’,

2

““Uzaktan Ogretim siirecinde dersleri tekrar izleyebilmenin bana yarar sagladigimi diislinliyorum.”” ifadesine Ogrencilerin %43.6°s1
‘“Kesinlikle Katiliyorum™’,

“‘Derslerinin siiresinin yeterli oldugunu diisliniiyorum.”’ ifadesine 6grencilerin %38.5°1 ‘‘Katiliyorum”’,

“‘Gerektiginde derslerden sorumlu 6gretim elemant ile etkilesime gegebiliyorum.”” ifadesine 6grencilerin %41.5°1 “‘Katiliyorum™’,
““Ogrenci-ogretim eleman arasindaki etkilesimi giiglendirmek amaciyla farkli etkinlikler ve firsatlar sunuldugunu diisiiniiyorum.”’
ifadesine 6grencilerin %33’°0 “‘Kararsizim’’,

““Teorik derslerin etkili oldugunu diisiiniiyorum.’” ifadesine 6grencilerin %34.2’si ‘‘Katiliyorum’’,

““Teorik derslerin isleyisinden memnunum.’’ ifadesine 6grencilerin %33.9’u ‘‘Katiliyorum’’,

““Teorik derslerde kullanilan 6gretim yontemlerinden memnunum.’’ ifadesine 6grencilerin %35.8’1 ‘‘Katiliyyorum”’,

““Uygulamali derslerin etkili oldugunu disiiniiyorum.’” ifadesine &grencilerin  %25.8’1 “‘Kararsizim’’, %27’si ‘‘Kesinlikle
Katilmiyorum™’,

““Uygulamali derslerin isleyisinden memnunum.’’ ifadesine 6grencilerin %27.3°0 “‘Kararsizim’’, %24.2’si ‘‘Kesinlikle Katilmiyorum’’,
““Uygulamali derslerde kullanilan 6gretim yontemlerinden memnunum.’’ ifadesine 6grencilerin %30.6’s1 ‘‘Kararsizim’’,

2

‘‘Uzaktan 6gretimin benim i¢in yararli oldugunu diisiiniiyorum.”’ ifadesine dgrencilerin %35.5°1 “‘Kesinlikle Katilmiyorum’’ yanitini

vermistir.



Tablo 3. Uzaktan egitim sisteminin olumlu yonleri ile ilgili 6grenci goriisleri

UZAKTAN EGITIM SISTEMININ OLUMLU YONLERI

v Aslinda ne kadar kotii bir seymis gibi de dursa teorik agidan okuldan daha fazla bilgi
edindik ve tekrar tekrar izliyor olabilmemiz fazlasiyla faydasi var.

v Evde olmamiz.

v' Dersleri tekrardan izleyebilmek.

v" Devam zorunlulugunun olmamasi.

v" Dersler kayitli oldugu i¢in tekrar tekrar izleyebiliyor ve not tutabiliyorum.

v Kayit edilen dersleri daha sonra izleme imkanu ile giin i¢inde farkli isler yapilabiliyor.
Devam zorunlulugu olmadigi i¢in giindiiz saatlerinde bir iste calisma imkani oluyor.

v Okula gitmek i¢in yolda vakit kayb1 olmuyor.

v Pandemiden dolay1 giivende hissettiriyor.

v' Amfilerde konusanlardan, arka sirada oturmak gibi dezavantajlar ortadan kalkti.
Herkes esit duyuyor, katilimlar esit. Dersler daha anlasilir isleniyor.

v Derslerin kayitta olmasindan dolay1 6gretim elemanlarinin dersleri ¢ok daha aktif
anlattigin diisiiniiyorum.

v Resimlerle olan anlatimlar1 yakindan takip edebilmek.

v Daha az masrafl1.

v’ Bu siiregte ailemizden uzak kalmiyoruz.

v' Pdf lere hemen ulasabiliyoruz.

v Pandemi agisindan giivenli bir alanda dersleri takip edebilmek.

v Tek olumlu yonii sabah hazirlanmak zorunda kalmamamiz.

v Videolar1 tekrar izlemek biiyiik bir avantaj bana gore eksik kaldigimiz yerleri
tamamlayabiliyoruz.

v Daha iyi takip edebiliyor kendime uyarlayabiliyorum fakat okul gibi hissetmedigim
icin siireklilikte zorlantyorum.

v" Dersin online olmasinin olumlu yani giin i¢inde hem planli hem de rahat olabiliyoruz
veya cogumuz evlerimiz de oldugumuz i¢in aileyle birlikte onlarin destegi ve
motivasyonlariyla ders, vize ve final siirecinin daha saglikli daha stressiz daha sakin
gectigini diislinliyorum.

v" Odev verdikleri igin konular daha ¢ok pekisiyor.

v" Konuyu istedigim kadar tekrar dinleyebilmek ve teknolojik konuda gelismek.

v"Ailenin yaninda sinavlarla ilgili stres yonetiminin daha kolay olmasi.




Odevlerin dgretici nitelikte olmas1 ve akademik makale vb materyaller hazirlama

konusunda deneyim sahibi olma.

v Pandemi nedeniyle sagligimiz i¢in daha giivenli bir siireg.

v' Dersler birikmedi en azindan. Yiiz yiize egitimde 1 ayda biitiin konular islenir daha
sonra staja ¢ikardik. Simdi pekistirerek isleniyor.

v' Makale tartismalar1 ¢ok faydali oldu. Literatiir taramalarinda alt bilgimiz oldu en
azindan.

v Klinige ¢iktigimizda bir bransta daha etkin olabilecekken online egitimde tiim
vakalarin anlatimina katilmak beni daha da gelistirdi.

v Ekonomik yurt ticreti ddemeden egitim alabiliyorum.

v Simif ortamindaki giiriiltii olmuyor ders esnasinda.

v' Okulu gidis gelis ¢ok zamanimizi aldigini diistiniiyorum. Teorik dersleri buradan
takip etmek bence daha yararli ben zamaninda derse katilamiyorum ama sonradan
kayitlar istedigimde acip durdurup basa sarip anlamadigim yerleri not aliyorum ve
bence bu sekilde yiiz yiize egitimden daha etkili oldugunu diistiniiyorum.

v" Odevlere ayiracak zamanim oluyor.

v’ Sabahin erken saatinde kalkip okul yolu ¢ilesi gekmemek.

v Evde yapilabilecek hobilere daha fazla vakit ayirabilmek.

v' Ogzellikle verdikleri 6devler igin daha ¢ok arastirma yapiyorum zamanim bol oldugu
icin ve yeni bilgiler 6grenip 6grendiklerimi de pekistiriyorum.

v Para ve zamandan tasarruf ediliyor.

v" Sinavlarda konular birikmedi. Dersleri pekistirerek ilerledik. Uygulama derslerimiz
cok etkili oldu. Ozellikle literatiir taramalarinin yapilmasi arastirma agisindan ¢ok
yararli oldu.

v' Bazi dersler normalde de uzaktan alinmaliymis deontoloji, biyokimya, biyoistatistik
vb. bunu fark ettim. Ciinkii okul siirecinden dersler ¢ok yogun oluyordu. Derslere zor
yetisiyordum. Eve ge¢ doniiyordum. Uygulama dersleri kesinlikle yiiz yiize olmali
ama teorik kisimlarin uzaktan olmasini sevdim.

v Aile 6zlemimi cekmemek.




Tablo 4. Uzaktan egitim sisteminin olumsuz yonleri ile ilgili 6grenci goriisleri

UZAKTAN EGITIM SISTEMININ OLUMSUZ YONLERI

e Tekrar o dersi dinleme sansimiz var yoksa baska yarar saglamiyor. CUnki bizim
meslegimiz insanla temas gerektiren bir meslek diger tiirlii ¢ok yararli oldugunu

diigtinmiiyorum.

e Imkainim olmadig icin derslere katilamiyorum bunun igin benim a¢imdan hicbir

olumlu tarafi yok

e Covidl9 pandemisinin yayilmasini yavaglatmasindan baska bir yarari oldugunu
diistinmiiyorum. Teorik derslerde bile 6gretim gorevlisi ile yeterli etkilesim olmadigt
icin sikiliyor ve uyuya kaliyoruz umarim bir an 6nce simniflarimiza doner ve

hocalarimizla géz goze yiiz yiize egitim alma imkanimiz olur.

e Dersleri tekrar dinleyebilsek yararli olabilirdi ama tekrar dinlemeye vaktimiz
olmuyor o6devleri yapmak, siavlara calismak ve bazen evdeki sartlar nedeniyle

giremedigimiz dersleri telafi etmek bile zor olabiliyor.

e Uygulama dersleri agisindan olumsuz.

e Uygulama yapilmadigi i¢in kalict olmuyor.

e (Odaklanma sorunu yasiyoruz.

e Online sinavlar asir1 anksiyete yapici ve zor oluyor

e Notlandirma, ders takibi zor

e Okul ile bagin yok sadece derslere girip ¢ikiyorsun ki ne kadar anladigin o ayri bir

konu

e Internet ve sebeke sorunum var

e Staj yapamiyoruz ve bazen baglant1 sorunlari oluyor.

e Ev ortaminda orgiin egitimdeki sinif ortami saglanamadigi i¢in verimli ge¢gmiyor,
baz1 teknik problemlerin yasanmasi da derse katilimda aksaklik yasanmasinda ve

sonrasinda adapte olmay1 zorlastirtyor.

e Internet kesintisi olunca derslere giremiyoruz. Evde ii¢ kardesiz kim hangi odada
girsin kim bilgisayar1 kullansin sikintis1 oluyor. Ders calisirken uyumlu bir ortam

saglamak miimkiin degil.

e Evde olmanin rahatlig: ile derslerle ilgilenilmiyor. Ayn1 zamanda birebir etkilesim

kurmak miimkiin degil




Yetersiz dersler, yetersiz uygulamalar, slaytlardan okunup gecilmesi, uygulama

yapilamamasi, okula gidememek, evde yeterli imkanin ve ortamin olmamasi.

Hasta bir bireydir iste biz onlarla iletisim kurarak hemsireligimizi yiiriitiiyorduk.
Hemgsirelik sadece igne yapmaktan ibaret degildir. Bizler bugiine kadar
yapmadigimiz hi¢ bir uygulamay1 bakim planlarina ya da hasta orderina yazmadik
ama bu bir yol igerisinde tirettigimiz sahte vakalar sahte ddevlerle bu meslekte hele
de yeni olan 1. ve 2. smiflarin bu gergeklerden sapmis olmasi beni iiziiyor. intern
donemimizde okulun agilmamis olmasi bizi nasil etkiler bilmiyorum. Pandemi hala
devam ediyor ve biz bir yoldur hastaneden uzakken pandemide atanip ise

baslayabiliriz uzaktan ama pandemi de nasil ¢alisacagimizi bilmiyoruz.

Ev ortaminda olmak siirekli ev isi yapmama neden oldugu i¢in odaklanmiyorum.

K&yde Internet olmadigi icin ablamin yanindayim o da ancak ders tekrarlarin
izleyebiliyorum sinavlara bile glrtlti icerisinde girdim

ruh saglig1 ve halk sagligi branslarinda eksik olarak mezun olacagimi diisiiniiyorum

Ogretim teknikleri eksik ve yetersiz kullaniliyor
Ders anlatimlar1 sadece slayttan okuma seklinde yapilip bi Ogretme teknigi

kullanilmadigi i¢in dersler anlasilmiyor.

Staj yapamamak teorik bilgiyi beceriye doniistiirememek kotii ancak uzaktan egitimle
birlestirilebilir ilerleyen donemlerde ve tamamen normale gegmemesinden

memnuniyet duyarim.

Uygulama derslerini yeterli bulmuyorum. Laboratuvarlarda dersin hocalari

materyaller esliginde bize dersi sunabilir.

Ev ortaminda derslere etkin bir sekilde katilmak ve aklimiza takilan sorular1 sormak

miimkiin olmuyor (Mikrofon agamamaktan dolay1).

Tiim giin bilgisayar karsisinda olmak agrilara neden oluyor.

Smavlar o kadar kotii ki sadece stres yapmamizi sagliyorsunuz o her sorudaki 60

saniyelik zorunlulukc¢a ¢ok diisiincesizce.

Aile i¢i odak problemi, yetersiz teknolojik alet, kolay kopya ¢ekimi, calisan
caligmayan esit, uygulama derslerin de goriintii bozuklugu, uygulama derslerinde

anlama yetersizligi, aile i¢i giiriiltd, vs...

Sosyal agidan yetersizlik.

Egitimde firsat esitsizligi.




Fazla teknolojik alet kullanimina bagli bas ve goz agrisi.

Smav sistemleri ¢ok kotii. Keske gecen seneki gibi 6dev olsaydi.

G0z sagligi bozuyor, viicudu yoruyor.

Maddi imkansizliklar1 olan 6grencilere adaletsiz bir sistem.

Teknik sorunlarla sik sik  karsilasmak  Ozelliklede sinav  haftalarinda
bazi derslerde hocalarin ses kalitesinin kotii olmasi
evde katildiZimiz ic¢in evin uygun olmadigindan aktif olarak katilamama
hocalarin  ders kaydint bazen baslatmayr unutup ge¢ baglatmalari
bazi derslerde slaytlarin gec yiiklenmesi
birinci sinif olmamiz ve bazi hocalarin sinav hakkinda hicbir bilgi vermemesi (6rn :
sinavlar normalde hesaplama icermiyordu ve bilgi vermeyen bir hocanin sinavinda
islem gerektiren sorular vardi yanimda kagit, kalem bulundurmam gerektigini

bilmedigim i¢in sorular1 yapmakta zorlandim).

Bazi smavlar hakkinda itiraz etmeme ragmen geri doniisiin olmamasi yada bizim

bilgilendirilmememiz.

Gerekli materyallere ulasamiyoruz.

Meslege dair bir sey 6grendigimi diistinmiiyorum. Derslere asla adapte olamiyorum

okulda gibi hissetmiyorum.

Universite kampiis olanaklarindan yararlanamiyoruz.

Yiiz yiize egitim olsayd1 6grenci 6gretim iiyesi arasindaki iletisim daha etkili olurdu.

Staj yaparak zor 6grenebildigimiz bir boliimii uzaktan 6grenmeye ¢alistyoruz.

Bilgisayarimdaki teknik hatalardan dolay1 ses goriintii sorun oluyordu. Alt-yap:
eksikliginden dolay1 siavlara iiniversitede girmek zorundaydim. Bu durumda beni

zorladi.

Internet kesintisi olunca derslere giremiyoruz. Evde ii¢ kardesiz kim hangi odada
girsin kim bilgisayar1 kullansin sikintis1 oluyor. Ders ¢alisirken uyumlu bir ortam

daglamak miimkiin degil.

Evde olmanin rahatligi ile derslerle ilgilenilmiyor. Ayn1 zamanda birebir etkilesim

kurmak miimkiin degil.

Psikolojik olarak etkilenmek.




Koyde Internet olmadigi i¢in ablamimn yanindayim o da ancak ders tekrarlari
izleyebiliyorum smavlara bile gurilti icerisinde girdim

ruh saglig1 ve halk saglig1 branglarinda eksik olarak mezun olacagimi diisiiniiyorum.

Evde hapiste gibi hissediyorum, bunaldim artik. Kendimi {iniversiteli olarak, bu
sekilde pasif hissediyorum. Dort koseli bir oda benim diinyam olmus ama
istemiyorum artik bu diinyay1. Kitaplarim olmasa ¢ekilmezdi bu sekilde egitim

almak.

Uygulama yapilarak usta-¢irak iliskisiyle 6grenecegimiz bilgilerin havada kalmasi.

Vaka gorememekten kaynaklanan yetersizlik hissi.

Biitiin giin boyunca ekran basinda olmak ve sinav sistemlerinde siirekli dis faktorlerin
sinavimi kesintiye ugratabilmesi kaygisi igerisinde oldugum i¢in bu simnavimi ¢ok

etkiliyor.

Uzaktan egitim verilecekse internet gerekli ve bu benim i¢in pekiyi bir sart degildi
clinkii yagsadigim kdyde internet alt yapisi yok. Bu yiizden eve wi fi baglatamiyoruz.
Telefondan mobil veri ile de bir yere kadar oluyor bu yizden derslerime girmek

yerine indirip izleyerek déonemi tamamladim internet tasarrufu igin.

Bu siirecin bizleri birer ekran bagimlis1 haline getirdigini diisliniiyorum. Dersler
baglamadan 6nceki ekran siirem yaklasik 5-6 saat iken derslerle birlikte bu stire 12
hatta bazen 13 saate kadar ¢ikabiliyor ve bunun bdyle devam etmesi halinde ileride

bazi saglik sorunlarina yol acabilecegi kanisindayim.

Ben kendi adima konugursam ben bilgisayar basinda durabilen bir insan degilim
bilgisayar beni inanilmaz rahatsiz ediyor, 30 dk falan ekrana bakinca hemen midem
bulantyor ve basim doniiyor i¢inde bulundugumuz siirecten dolayr elden bir sey
gelmez ama sahsimca dogru bir egitim yontemi olmadigini diisiiniiyorum ancak
herkes biiyiikk emek veriyor onlarin da hakkini yememek gerekir onlara sonsuz

minnettariz.

Sistemsel sikint1 yasandiginda kanit olsa bile kabul edilmiyor. Ogretim iiyeleri diger

platform bizi umursamiyor. Hi¢ verimli degil.

Sistemsel hatalar olabiliyor.

Sinavlara giremiyorum bazen. Calistigim icin ve Internet gekmedigi igin.

Malesef malesef malesef bu tilkede okudugum igin ¢ok mutsuzum iiniversite olarak
ve iilke olarak higbir zaman dgrencilerin yaninda olmadiniz. Universite basladigindan

beri sizden internet bekliyorum hicbir sekilde bilgilenmedim ve derse girmemi




bekliyorsun ¢ok sagma. Biz hemsireler ise basladigimizda malesef bize teorik bilgi
sormayacaklar elimizin bu ise alismasi lazim bu yiizden bunlarin bana bir sey kattigini

diigtinmiiyorum.

Smavlar daha da zor oldu, d6devler ¢ok zor oldu, 6grenciye hi¢ yardim edilmedi,

Ogrencinin yasadigi problemler goz 6niinde bulundurulmadi, destek olunmadi.

Gruplara ayrilmadan tiim sinifin bir hocada olmast

Universitenin kiitiiphanesinde faydalanamiyorum.

Uzaktan egitim ile saglik dersleri verilemez hayati sorumluluklar s6z konusu.
Uzaktan uygulamalar hi¢bir sey ifade etmiyor sadece hayal diinyamizi genisletiyor

hayali hastalar falan kurmak istemiyoruz artik.

flgede yasadigim igin elektrik kesintisi, internet hizinin diisiik olmasi, evde olmanin
verdigi sorumluluklar sebepleriyle derslere giremiyorum. Her ne kadar uygulama

dersleri islense de teorikten ileriye gidemiyoruz.

Uzaktan egitimle beraber mecburen sinavlarda uzaktan online bir sekilde yapildi.
Sinavlarin online olarak yiiriitiilmesi sonucu sinifin ¢ogunlugu sinavlarda higbir
sekilde emek vermeden kopya c¢ekerek haksiz puanlar ald1 ve diger hakki gézeten
ogrenciler ise gilinlerce ¢alisarak kendi emegiyle sinava girdiler. Dénemin sonunda
sirf hak yiyen 6grenciler yiiziinden emek ¢ceken 6grencilerin harf notu sinif ortalamasi
yiiksek oldugu i¢in olmasi gerekenden daha diisiik olacak ve bu da donem sonu
ortalamasmi diisiirecek. Tabi buradaki olay sadece puanlarin yiiksek olmasi veya

diistik olmas1 degil hakkimizin gézetilememis olmasidir.

Derse yeterince odaklanilamiyor. Uzaktan egitim siirecinde bir 6grenci sadece
ogrenci sorumluluklarim1  yasamiyor ailesiyle beraber oldugu icin bagka
sorumluluklar1 da oluyor ve derse gerekli 6zen gdsterilemiyor. Ve siavlarda ¢ok

sikint1 yastyoruz.

Ozel yasamin gerektirdigi sorumluluklarin pandemi siirecinde artmasi nedeniyle is ve

Ogrenim siirecinin her birey i¢in senkronize olamamas.

Birebir iletisim kurulamadigindan verilen egitimin anlagilirliginin net olarak tespit

edilememesi.

Siav ve degerlendirmelerde kesinti, ulasim sorunlarinin olmasi ve bunun yaninda

bireysel giivenilirligin olmamasi.

Arkadaglarimdan ayr1 kalmak.




Sinavlarda isaretledigimiz sorulara bir daha donememek ¢ok kotii.

Okulda olan rekabet ve c¢alisma ortami olmadigl i¢in sinavlara yeterince

odaklanamiyorum

Evde durup c¢alismak zorundayim. Ancak aile diizeninden ve uzun siiredir herkesin
evde kapali kalmasindan covid nedeniyle kaybettigimiz yakinlarinizin {izlintiisiinden

kaynakli sorunlar oluyor.

Uygulamaya ¢ikamadiginiz i¢in her sey eksik kaldi, uygulama ile ¢ok daha iyi

ogrendigimi diisiiniiyorum ve pratik oluyor ayni zamanda 6zgiiven sagliyor.

Uygulamaya ¢ikamadiginiz i¢in her sey eksik kaldi, uygulama ile ¢ok daha iyi

ogrendigimi diisiiniiyorum ve pratik oluyor ayni zamanda 6zgiiven sagliyor.

Kesinlikle bilgiler kalic1 degil. Uygulama olarak kendimi ¢ok eksik hissediyorum.
Sinav aninda bazi aksakliklar olabiliyor, siirenin de az olmas1 kotii etkiliyor. Sorular
zaten zor oluyor. Odevler gayet yerindeydi ama klinik uygulamaya ¢ikmadigimizdan
mi uzaktan egitim siirecinden dolayr m1 bilmem ¢ok havada kaldigin1 diigiiniiyorum.
Ben su an gercekten bi hastayla karsilagsam bakim plani hazirlayabilecegimi

diistinmiiyorum.

Bilgisayar sikintis1 yasadim, telefondan baglaninca sunumlar1 yansitamadim.




Tablo 5. Ogrenci memnuniyeti degerlendirme (n=330)

D. OGRENCIi MEMNUNIYETI

Kesinlikle  Katilmiyoru Kararsizim Katihyoru  Kesinlikle
Katilmiyoru m m Katihiyoru
m m
n % n % n % n % n %
Universite Yasam ve Ogrenme Ortamm Olanaklari
Birim yoneticileri, 6grencilerin sorun ve Onerilerine karsi 39 11. 42 127 75 227 130 394 44 133
duyarlidir. 8
(Min-Maks) Ort+SS (1-5) 3.29+1.20
Ogrencilerin fakiilte ile ilgili kararlara katilimma olanak 54 16. 43 13.0 97 294 109 330 27 82
saglanmaktadir. 4
(Min-Maks) OrtxSS (1-5) 3.03+1.20
Idari personelin dgrencilere karsi tutum ve davranislar olumludur. 31 94 33 100 71 215 155 470 40 121
(Min-Maks) Ort+SS (1-5) 3.42+1.11
Ogrenci degisim programlar1 (Erasmus+,Farabi, Mevlana)
hakkinda birim koordinatdriinden yeterli bilgi ve destek 49 14. 43 13.0 107 324 105 318 26 79
alinabilmektedir. 8
(Min-Maks) Ort+SS (1-5) 3.04+1.16
Ogrenci isleri ihtiya¢ duydugumda bana yeterli bilgi vermektedir. 46 13. 44 13.3 89 270 115 348 36 109
9
(Min-Maks) Ort+SS (1-5) 3.15+1.20
Egitim Programlari ve Ogretim
Glincellenen ders ve sinav programlari ilgili web sitesinde 14 4.2 19 5.8 26 79 169 512 102 309

duyurulmaktadir.
(Min-Maks) Ort£SS

(1-5) 3.98+1.00



Ogrenciler uygulama &ncesi Is Sagligi ve Giivenligi konularinda
bilgilendirilmektedir.

(Min-Maks) Ort£SS
Derslerin  amaglarin1 igeren ders programlart donem basinda
verilmektedir.

(Min-Maks) Ort£SS
Dersle ilgili ana ve yardimct kaynaklar donem basinda
Onerilmektedir.

(Min-Maks) Ort£SS
Derslerde odev, proje ve calismalar,
ogrenmemize katki saglamaktadir.

verilen etkinlikler

(Min-Maks) Ort+SS
Derslerde kanit iceren bilgiler sunulur ve bu bilgiler uygulamada
kullanilabilmektedir.

(Min-Maks) Ort£SS

Olcme ve Degerlendirme
Olgme ve degerlendirme sistemi &grenciyi objektif olarak
degerlendirmektedir.

(Min-Maks) Ort+SS
Ogretim elemanlar1 dlgme ve degerlendirmede yeterli bilgi ve
donanima sahiptir.

(Min-Maks) Ort£SS
Doénem baginda o6grencilere 6lgme ve degerlendirme kriterleri
acgiklanir.

(Min-Maks) Ort£SS
Sinav giivenligi yeterince saglanmaktadir.
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(Min-Maks) Ort£SS
Mazeret durumunda sinav hakk: bulunmaktadir.
(Min-Maks) Ort£SS

Akademik Damismanhik ve Rehberlik

Ogrenciler gerektiginde danismanlarina ulasabilmektedir.
(Min-Maks) Ort£SS

Danigsman  Ogrencinin  akademik gelisimini

desteklemektedir.

1izlemekte ve

(Min-Maks) Ort£SS

Genel Memnuniyet
Fakultemden memnunum.
(Min-Maks) Ort+SS
Ogretim elemanlarindan memnunum.
(Min-Maks) Ort£SS
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(1-5) 3.32+1.26
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Ogrencilerin ‘‘Universite Yasami ve Ogrenme Ortami Olanaklar1’’, ¢‘Egitim Programlar1 ve Ogretim’’, <‘Olgme ve Degerlendirme’’, ¢ Akademik

Danigmanlik ve Rehberlik’” ve ‘Genel Memnuniyet’” durumlar: degerlendirilmistir.



Ogrencilerin ‘Universite Yasam ve Ogrenme Ortam Olanaklar1’’ ile ilgili memnuniyet

durumlar1 degerlendirildiginde;

“Birim yoneticileri, 6grencilerin sorun ve Onerilerine karsi duyarhdir.”” ifadesine
ogrencilerin %39.4°1 ‘‘Katillyorum’’,

““Ogrencilerin fakiilte ile ilgili kararlara katilimina olanak saglanmaktadir.’” ifadesine
ogrencilerin %29.4°1 ‘‘Kararsizim’’, %33’1 “‘Katillyorum’’,

““Idari personelin 6grencilere karst tutum ve davranislari olumludur.’’ ifadesine
ogrencilerin %47’si ‘‘Katillyorum”’,

“Ogrenci degisim programlar1 (Erasmus+,Farabi, Mevlana) hakkinda birim
koordinatoriinden yeterli bilgi ve destek alinabilmektedir.”’ ifadesine Ogrencilerin
%32.41 “‘Kararsizim’’, %31.8°1 “‘Katiliyorum”’,

“Ogrenci isleri ihtiya¢ duydugumda bana yeterli bilgi vermektedir.”” ifadesine

ogrencilerin %34.8°1 ‘‘Katiliyorum’’ yanitini vermislerdir.

Ogrencilerin  “‘Egitim programlar1 ve Ogretim’’ ile ilgili memnuniyet durumlan

degerlendirildiginde;

““Giincellenen ders ve smav programlar ilgili web sitesinde duyurulmaktadir.”
ifadesine 6grencilerin %51.2°s1 ‘‘Katiliyorum’”’,

“Ogrenciler uygulama oncesi Is Sagh@§ ve Giivenligi  konularinda
bilgilendirilmektedir.”” ifadesine 6grencilerin %51.2°s1 ‘‘Katiliyorum’’,

‘‘Derslerin amaclarini i¢eren ders programlar1 donem basinda verilmektedir.”’ ifadesine
ogrencilerin %54.8°1 ‘‘Katilyyorum”’,

“Dersle ilgili ana ve yardimer kaynaklar donem basinda onerilmektedir.”” ifadesine
ogrencilerin %50.3’1 ‘‘Katillyorum’’,

“Derslerde verilen 6dev, proje ve calismalar, etkinlikler 6grenmemize katki
saglamaktadir.”” ifadesine 6grencilerin %44.5°1 *‘Katihyorum’’,

“Derslerde  kanit igeren bilgiler sunulur ve bu bilgiler uygulamada
kullanilabilmektedir.”” ifadesine 0Ogrencilerin %51.5’1 “‘Katiliyorum’ yanitini

vermislerdir.



Ogrencilerin ~ ““Olgme ve Degerlendirme” ile ilgili memnuniyet durumlar
degerlendirildiginde;
e ““Olgme ve degerlendirme sistemi &grenciyi objektif olarak degerlendirmektedir.”’
ifadesine 6grencilerin %35.8’1 ‘‘Katiliyorum”’,
e ““Ogretim elemanlar1 dlgme ve degerlendirmede yeterli bilgi ve donanima sahiptir.”’
ifadesine 6grencilerin %46.7’si ‘‘Katiliyorum’’,
e ‘“‘Donem basinda 6grencilere 6lgme ve degerlendirme kriterleri agiklanir.”” ifadesine
ogrencilerin %47’si ‘‘Katillyorum”’,
e “‘Smav giivenligi yeterince saglanmaktadir.”” ifadesine O&grencilerin  %38.2’si
‘“Katiliyorum”’,

2

e ‘“‘Mazeret durumunda smav hakki bulunmaktadir.”” ifadesine Ogrencilerin %51.5’1

‘“‘Katilhyorum’’ yanitini vermislerdir.

Ogrencilerin ‘‘Akademik Damsmanhk ve Rehberlik’’ ile ilgili memnuniyet durumlari
degerlendirildiginde;
e ““Ogrenciler gerektiginde damismanlarina ulasabilmektedir.”” ifadesine grencilerin
%41.5°1 “‘Katihyorum’’,
e ‘“‘Danmigman Ogrencinin akademik gelisimini izlemekte ve desteklemektedir.”” ifadesine

ogrencilerin %30.3°1 ‘‘Kararsizim’’, %31.8’1 ‘‘Katiliyorum’’ yanitini vermislerdir.
Ogrencilerin ‘“Genel Memnuniyet’’ ile ilgili memnuniyet durumlar1 degerlendirildiginde;

e ‘“‘Fakiiltemden memnunum.’’ ifadesine dgrencilerin %40.6’s1 ‘‘Katiliyorum’’,

e ““Ogretim elemanlarindan memnunum.”” ifadesine  &grencilerin  %45.5’i

‘“Katiliyorum’’ yanitini vermislerdir.



OGRETIM ELEMANLARI iCiN HiBRiT OGRETIiM SURECi DEGERLENDIRME
ANKETI ANALIZ RAPORU

Egitim Komisyonu tarafindan yapilan 2021-2022 Egitim-Ogretim Bahar Yarryili “Ogretim

Elemanlar I¢in Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme Anketi”nin analiz sonuglari ayrintili bir

T.C.

AKDENIZ UNIiVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
2021-2022 EGITIM-OGRETIM BAHAR YARIYILI

EGITIM KOMiSYONU

sekilde asagida yer almaktadir.

Doc. Dr. Banu TERZI

Tablo 1. Ogretim Elemanlarinin Demografik Ozellikleri (n=45)

Egitim Komisyonu Bagkani

Ort N
Yas 39.93 10.98
n %
Cinsiyet Kadin 43 95.6
Erkek 2 4.4
Anabilim Dah Hemsirelik Esaslar1 AD 4 8.9
i¢ Hastahiklar: Hemsireligi AD 9 20.0
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi AD 6 13.3
Dogum ve Kadin Hastahklart Hemsireligi 8 17.8
AD
Cocuk Sagh@ ve Hastaliklar1 Hemsireligi 8 17.8
AD
Psikiyatri Hemsireligi AD 3 6.7
Halk Saghgi Hemsireligi AD 6 13.3
Unvan Prof. Dr. 6 13.3
Dog. Dr. 5 11.1
Dr. Ogr. Uyesi 7 15.6
Ogr. Gor. 9 20.0
Ars. Gor. 18 40.0
Hibrit Bilgisayar 35 77.8




o6gretimde Bilgisayar ve akilh telefon 7 15.6
derslerde Bilgisayar ve tablet 1 2.2
kullanilan Bilgisayar, tablet ve akill telefon 2 4.4
araclar
Hibrit egitim Okulda dijital simflarda 24 533
derslerinin Okulda ofiste 9 20.0
nereden Okulda ofiste, okulda dijital siniflarda 11 24.4
yiiriitiildigii Okulda ofiste, okulda dijital simflarda, 1 22
okuldan baglanamadigimiz nadir
durumda evde
Hibrit 6gretim | Diiz anlatim 43 95.6
ile yiiriitiilen Demonstrasyon 21 46.7
teorik derslerde | Problem ¢6zme yontemi 24 53.3
0gretim Tartisma 40 88.9
yontemleri Ornek olay 35 77.8
Ters yiiz sinif 4 8.9
Kahoot menti, edpuzzle 6 13.3
Egitsel oyun 1 2.2
Hibrit 6gretim | Diiz anlatim 38 84.4
ile yiiriitiilen Demonstrasyon 28 62.2
uygulamah Problem ¢6zme yontemi 30 66.7
derslerde Tartisma 39 86.7
0gretim Ornek olay 35 77.8
yontemleri Ters yiiz simf 2 4.4
Kahoot menti, edpuzzle 5 11.1

Ogretim Elemanlar1 I¢in Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme Anketi’ne katilan gretim
elemanlarinin yas ortalamasi 39.934+10.98 bulunmustur. Ankete katilan bireylerin %96.5’s1
kadin, %20.0’1 I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali Hemsireligi'nde gorev yapmakta, %20.0’mnimn
invan1 Ogretim Gérevlisidir. Hibrit 6gretimde derslerde en ¢ok kullanilan arag bilgisayar
(%77.8) iken derslerin yarisi okulda dijital siniflarda islenmektedir. Hibrit 6gretim ile yiiriitiilen
teorik derslerde 6gretim yontemleri olarak en ¢ok diiz anlatim (%95.6), tartisma (%88.9) ve
ornek olay (%77.8) yontemleri kullanilmistir. Uygulamali derslerde de benzer sekilde tartisma
(%86.7), diiz anlatim (%84.4) ve 6rnek olay (%77.8) yontemleri tercih edilmektedir.



Tablo 2. Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme Sonuglar

Katilmiyorum | Kararsizim | Katihyorum

n % n % n %

Senkron ders yapmami saglayacak yeterli 5 11.1 |1 2.2 39 86.7
teknolojik altyapimin mevcut oldugunu

diisiiniiyorum

Hibrit dgretim siirecinde verilen teknik 4 8.9 12 | 26.7 29 64.4
hizmet ve desteklerin yeterli oldugunu

diisiiniiyorum.

Hibrit 6gretime iliskin hazirlanan rehberler, 4 8.9 12 |26.7 29 64.4
yapilan egitim ve simiilasyonlarin yeterli

oldugunu diistinliyorum

Hibrit 6gretime iligkin yapilan duyuru ve 2 4.4 4 8.9 39 86.7
bilgilendirmelerin yeterli oldugunu

diisiiniiyorum

Derslerimi zamaninda ve diizenli olarak 0 0.0 1 2.2 44 97.8

yiirtitebiliyorum

Online platforma ders materyallerimi ve 0 0.0 1 2.2 44 97.8

dokiimanlarimi yiikleyebiliyorum

Online platformunu kullanirken zaman 11 244 |8 17.8 26 57.8
zaman sorunlar (Wi-Fi, internet erisimi,
ethernet baglantisi, online platform
programinin agilmasinda zaman agimi, vb.)

yasiyorum

Yiirtittiiglim teorik derslerin etkili oldugunu | 4 8.9 11 | 244 30 66.7

diisiiniiyorum.

Yiriittiglim uygulamali derslerin etkili 5 11.1 |10 | 222 30 66.7

oldugunu diisiinliyorum

Yirittigiim derslerde 6grencinin derse 19 422 |8 17.8 18 40.0

katilimindan memnunum.




Tablo 3. Hibrit 6gretim sisteminin olumlu, olumsuz yonleri ve sistemin gelistirilmesi
gereken ozellikleri

Hibrit 6gretim sisteminin olumlu yonleri n %
Ders kayitlarin1 6grencinin siirekli izleyebilmesi 24 533
Coklu 6gretim yontemlerinin kullanilmasi 2 4.4
Ogrencinin derse her yerden katilabilmesi 11 24.4
Zaman ydnetimi saglamasi 15 333
Online platformlarmin aktif olarak kullanilmas1 (web araglarinin Kahoot, 6 13.3
Menti vb.)

Kendi kendine 6grenme becerisinin gelismesi 2 4.4

Hibrit 6gretim sisteminin olumsuz yonleri

Ogrencilerin yiizyiize derse katilim oranlarinin az olmasi 13 28.9
Ogrencinin yasadig1 ortamda bilgisayar, internet olmamasi 4 8.9

Internet erisim sorunu yasamasi 7 15.6
Derse ilginin azalmasi 5 11.1
Online derse katilan 6grencilerin derse aktif katilmamasi 26 57.8
Karsilikl etkilesimin azalmasi 20 44.4

Sistemin gelistirilmesi gereken yonleri

Ogrencilerin derse daha fazla katilimini saglayacak yontemler bulunmasi 6 13.3
Teknolojik alt yap1 gelistirilmeli 5 11.1
Farkli 6gretim yontemlerinin kullanilmasi, farkli dijital 6gretim methodlari 5 11.1
icin liyelik alinmasi

Derse devam zorunlulugu olmali 4 8.9
Online olarak katilan dgrencilerin kameralarinin agik olmasi 3 6.7
Uygulamanin 6grenciler tarafindan izlenebilecegi sistemler olusturulmali 3 6.7
Daha fazla ekipman saglanmasi 2 4.4
Ders kayitlarin olmamasi 1 2.2

Ogretim elemanlarinin hibrit dgretim siirecine iliskin goriisleri alinmistir. “Senkron ders yapmay1
saglayacak yeterli teknolojik altyapmin mevcut oldugunu diisiinenlerin” orami %86.7 dir. “Hibrit
Ogretim siirecinde verilen teknik hizmet ve desteklerin yeterli oldugunu diisiinenlerin” ve “hibrit

ogretime iligkin hazirlanan rehberler, yapilan egitim ve simiilasyonlarin yeterli oldugunu diisiinenlerin”



orani ise %64.4°diir. Bireylerin biliylk g¢ogunlugu “hibrit 6gretime iliskin yapilan duyuru ve
bilgilendirmelerin yeterli oldugunu” diisiinmektedir (%86.7). Ankete katilanlarin tamamina yakini
“dersleri zamaninda ve diizenli olarak yiiriitebildigini” ve “online platforma ders materyallerini ve
dokiimanlar1 yiikleyebildigini” belirtmistir (%97.8). Bireylerin yarisindan fazlasi “online platformu
kullanirken Wi-Fi, internet erisimi, ethernet baglantisi, online platform programinin a¢ilmasinda zaman
asimi, vb. problemler yasadigini” ifade etmistir (%57.8). “Yiiriitillen teorik ve uygulamali derslerin
etkili oldugunu diisiinenlerin” oran1 %66.7°dir. Ogretim elemanlarinin yarisindan daha azi “yiiriitiilen

derslerde 6grencinin derse katilimimdan memnun” oldugunu belirtmistir (%40.0).

Hibrit 6gretim sisteminin olumlu ydnleri; “ders kayitlarini 6grencinin siirekli izleyebilmesi (%53.3)”,
“zaman yOnetimi saglamasi (%33.3)”, “6grencinin derse her yerden katilabilmesi” (%24.4) ve “Online
platformlarmin aktif olarak kullanilmasidir (Kahoot, Menti vb. web araglar1) (%13.3). Hibrit 6gretim
sisteminin olumsuz ydnleri ise “online derse katilan ogrencilerin derse aktif katilmamasi (%57.8),
“derste karsilikl etkilesimin azalmasi (%44.4)” ve “6grencilerin yiizylize derse katilim oranlariin az
olmas1’dir (%28.9). Sistemin gelistirilmesi gereken yonleri olarak “6grencilerin derse daha fazla
katilimini saglayacak yontemler bulunmasi (%13.3), “teknolojik alt yapinin gelistirilmesi (%11.1) ve
“farkl 6gretim yontemlerinin kullanilmasi, farkli dijital 6gretim methodlar i¢in iiyelik alinmasi”dir
(%11.1). Ayrica “derse devam zorunlulugunun olmast (%8.9)” ve “online olarak katilan 6grencilerin

kameralarinin agik olmas1” (%6.7) gelistirilmesi gereken 6zellikler olarak belirtilmistir.
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AKADEMIK PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI RAPORU

Tablo 1. Katilimcilarin sosyodemografik verileri (n=30)

n
Bulunulan Kadro
Profesor Dr. 1
Dog. Dr. 2
Dr. Ogr. Uyesi 5
Ogretim Gorevlisi 3
Arastirma Gorevlisi 19
Toplam Calhisma Siiresi
1 yildan az 1
1-3 yil aras1 10
4-6 yil arasi 8
7-9 y1l aras1 1

10 y1l ve iizeri 10




Tablo 5. Akademik Personel Memnuniyeti Degerlendirme (n=30)

Katilmiyorum | Kararsizim Katihyorum
Yonetim ve Katilm % % %
Yonetsel kararlara katilim ve idari uygulamalardaki 3.4 3.4 93.2
adillikten memnunum
Diisiinceleri ifade 6zgiirligiinden memnunum 3.3 0 96.7
Yenilik, degisim ve kalite gelistirme c¢abalarindan 3.3 0 96.7
memnunum
Hedef Belirleme, Performans
Fakiltenin vizyon ve misyonundan memnunum 3.3 0 96.7
Fakiiltenin uluslararasi stratejileri ve ¢abalarindan 6.7 3.3 90
memnunum
Fakiiltenin Tiirkiye’deki diger fakiilteler igindeki 3.3 3.3 93.4
konumundan memnunum
D1s paydaslarla olan iliskilerden memnunum 3.3 3.3 934
Egitim ve Mali Haklar
Fakiiltedeki 6grencilerin niteliginden memnunum 0 10.4 89.6
Dersler, ders icerikleri ve AKTS kredisinin uyumundan 3.3 3.3 93.4
memnunum
Uzmanlik alanima uygun derslerde 3.3 0 96.7
gorevlendirilmekten memnunum
Akademik personel sayisindan memnunum 13.3 16.7 70
Ders iicreti ddemelerinin zamanlamasindan 7.7 34.6 57.7
memnunum
Tletisim
Fakiilte birim yoneticilerine (Dekan, Dekan Yardimcisi,
Fakiilte Sekreteri gibi) ulasilabilirlikten memnunum 3.3 0 96.7




Ogrencilerle olan iletisimden memnunum 3.3 3.3 934
Akademik personellerin kendi arasindaki iletisimden 6.9 17.2 75.9
memnunum

Idari personel ile olan iletisimden memnunum 3.3 6.7 90
Arastirma

Kutuphane, dokimantasyon hizmetleri ve elektronik 3.4 0 96.6
veri tabani olanaklarindan memnunum

Akademik personeller arasi is birligi ve disiplinler aras1 10 16.7 73.3
calisma olanaklarindan memnunum

Aragtrma ve yaym yapmayl tesvik edici 20 10 70
mekanizmalarin yeterliliginden memnunum

Bilimsel toplanti, sempozyum ve kongrelere katilim 13.3 13.3 73.4
icin verilen desteklerden memnunum

Bilimsel Arastirma Projeleri destekleri ve proje 13.7 10.5 75.8
yazmay1 tesvik eden unsurlardan memnunum

Degisim programlarmin (Erasmus, Mevlana gibi) 10 6.7 83.3
yeterliliginden memnunum

Altyap1

Kultdr ve sanat etkinliklerinden memnunum 16.6 26.7 56.7
Fakiilte alaninin genel temizliginden memnunum 13.3 13.3 73.4
Binalar, ofisler ve dersliklerin temizliginden 13.3 13.3 73.4
memnunum

Yapim ve onarim hizmetlerinden memnunum 3.3 6.7 90
Giivenlik tedbirlerinin (yangin, deprem, giivenlik 3.3 0 96.7
hizmetleri ...) yeterliliginden memnunum

Kantin hizmetlerinden memnunum 34.5 34.5 31




Internet, bilgi islem ve akademisyen bilgi sistemi 3.3 16.7 80
hizmetlerinden memnunum

Kurum igi iletisim araglarmm (e-posta, duyurular gibi) 3.5 0 96.5
yeterliliginden memnunum

Fakiiltenin web sayfasinin tasarim ve igeriginden 3.3 0 96.7
memnunum

Dersliklerin ~ fiziki ve donanmmsal (bilgisayar, 6.7 13.2 80
projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) yeterliliginden

memnunum

Laboratuvar ve atolyelerin fiziki ve donanmimsal 6.7 13.3 80
yeterliliginden memnunum

Toplanti1  salonlarinin  fiziki ve  donanimsal 3.3 10 96.7
yeterliliginden memnunum

Ofislerin fiziki ve donanmmsal (bilgisayar, yazici, 23.3 16.7 60
kitaplik gibi) yeterliliginden memnunum

Fakiiltede gorev yapan idari/destek personel sayisindan 20 3.3 76.7
memnunum

Genel Memnuniyet

Fakiiltenin  beklentilerinizi karsilama diizeyinden 3.3 3.3 934
memnunum

Fakultenin akademik birimin bir mensubu olmaktan 3.6 0 96.4

memnunum







T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI

IDARI PERSONEL MEMNUNIYET ANKETi RAPORU 2021

Tablo 1. Katilimcilarin sosyodemografik verileri (n=14)

Cinsiyet
Kadin 9
Erkek

a1

Toplam Cahisma Siiresi
1 yildan az

1-3 y1l aras1

4-6 y1l aras1

7-9 y1l aras1

10 y1l ve iizeri

OghweER PR

Calisilan Birim
Ogrenci Isleri
Personel Isleri
Yazi Isleri

Idari ve Mali Isler
Teknik Hizmetler
Destek Hizmetler

AP ODM_EL DA




Tablo 2. idari Personel Memnuniyeti Degerlendirme (n=14)

=

= |E|E

S N | £

= | £ |2

E | g%

= S | =

®

S || ¥

% | % %
Yaptigim isteki yetki ve sorumluluklarim agik sekilde belirlenmistir 143 | 0 85.7
Bilgi ve yeteneklerime uygun bir is yapmaktayim 143 | 7.1 | 78.6
Performansimla ilgili geri bildirim alabiliyorum 143 | 7.1 | 78.6

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi’nde ¢alismaktan memnunum | 14.3 | 7.1 | 78.6

Fakiiltemin diger fakiilteler arasinda saygin bir yeri oldugu inancindayim | 14.3 | 7.1 | 78.6

Yoneticimin kendi gorev ve sorumluluklarim1i tam olarak yerine | 14.3 | O 85.7
getirdigini diisiiniiyorum

Yoneticimin adil ve diirlist oldugu inancindayim 143 | 0 85.7
Y oneticim bana isimle ilgili konularda destek olur 143 | 0 85.7
Fakiiltemde yeni diisiince ve davranislara firsat verilmektedir 143 | 7.1 | 78.6

Fakultemde  idari  personelin  problemleri  uygun  sekilde | 7.1 | 7.1 | 85.8
cozimlenmektedir

Problemlerimi rahatlikla yoneticime iletebiliyorum 71 | 0 92.9

Beni ilgilendiren, isimle ilgili her konuda bilgilendiriliyorum 143 | 0 85.7

Calisma odamdan ve sartlarindan memnunum 142 | 0 85.8

Fakiltemiz otoparkindan memnunum 143 | 14. | 714
3

Universitemden memnunum 143 1| 0 85.7







2021-2022 EGITIM-OGRETIM YILI BAHAR YARIYILI OBS DERS DEGERLENDIRMELERI

Simf

Dersin ad1

Ogretim Elemam

Puan

1. Smif

Hemsirelik Esaslar- 11 A

Dog. Dr. Banu TERZ]

Dog. Dr. Serpil INCE

Ogr. Gér. Dr. Habibe OZCELIK
Ars. Gor. Aysegiil K. DOGDU

Ars. Gor. Hilal Gamze HAKBILEN
Hem. Havva APAYDIN

Hem. Dilek AYPAR

3,91

Hemsirelik Esaslari- 11 B

Dog. Dr. Emine KOL

Ogr. Gor. Rabiye DEMIR ISIK
Ars. Gor. Fatma D. ERGEZEN
Ars. Gor. Sefika DEDEMOGLU
Ars. Gor. Ayse YACAN KOK
Hem. Havva APAYDIN

Hem. Dilek AYPAR

3,77

Psikoloji A

Aras. Gor. Dr. Biisra IPLIKC1

3,86

Psikoloji B

Aras. Gor. Dr. Biisra IPLIKCI

3,81

SAGLIGIN DEGERLENDIRILMESI

Dog. Dr. Emine KOL
Dog. Dr. Serpil iNCE

3,86

CINSEL SAGLIK

Dog. Dr. Hatice YANGIN
Ogr.Gor.Dr. GULSEN AK SOZER

3.82

Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi IT

Ogr.Gor.Dr. Ahmet KISA

3,86

Tiirk Dili 1l

Ogr.Gor. BETUL BILGIN

3,92

Ingilizce IT A

Ogr.Gor. GULSEREN ASLI SECMEN

3,98

Ingilizce I1 B

Ogr.Gor. GUHER CEYLAN KUSOGLU

3.92

2. Smif

Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi A

Prof. Dr. Fatma CEBECI
Dr.0g.U. Nilgiin AKSOY
Ogr.Gor.Dr.Yasemin D.AVCI
Ogr.Gor.Dr. Songiil B. CETIN
Ogr.Gor. Merve G. SEZGIN
Ars.Gor. Defne DIZLEK
Ars.Gor. Damla ATES

3,75

Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi B

Dr.Ogr.U. Emine CATAL
Dr.Ogr.U. Ebru KARAZEYBEK
Ogr.Gor.Dr.Yasemin D.AVCI
Ogr.Gor. Merve G. SEZGIN
Ars.Gor. Arzu TAT CATAL
Ars.Gor. Cafer OZDEMIR
Ars.Gor. Biisra Nur TEMUR

3,5

Patoloji A

Prof. Dr. Elif Inang GURER

Prof.Dr. H. Elif PESTERELI

Prof. Dr. Giilsiim Ozlem ELPEK(sorumlu hoca)
Prof. Dr. Bahar AKKAY A

Prof. Dr. Giizide Ayse OCAK

Dog.Dr. C. ibrahim BASSORGUN

Ogr. Gor. Mualla OZCAN

3.65

Patoloji B

Prof. Dr. Elif inang GURER

Prof.Dr. H. Elif PESTERELI

Prof. Dr. Giilstim Ozlem ELPEK(sorumlu hoca)
Prof. Dr. Bahar AKKAYA

Prof. Dr. Giizide Ayse OCAK

Dog.Dr. C. ibrahim BASSORGUN

Ogr. Gor. Mualla OZCAN

3.48

Mesleki Yabanci Dil IT A

Ogr. Gor. Ozer BIRCAN

3,79

Mesleki Yabanci Dil II B

Ogr. Gor. Giiher Ceylan KUSOGLU

3,52

Afetlerde Bakim ve ilk Yardim A

Dr.Ogr.U. Ebru KARAZEYBEK

3,86

Afetlerde Bakim ve Ik Yardim B

Dr.Ogr.U. Ebru KARAZEYBEK

3,58

Iletisim Becerileri Gelistirme

Dr.Ogr.U. llkay KESER
Ars.Gor. Dr. Sultan T. BORA

3,64

Mesleki Iletisim

Prof.Dr.Kadriye BULDUKOGLU
Dr.Ogr.U.Saliha HALLAC

3,77




Bulasic1 Hastaliklar

Ogr.Gor.Dr. Semra GUNDOGDU

3,81

Enfeksiyon Hastaliklarinda Bakim

Dr.Ogr.U.Fatma ARIKAN

3,62

3. Smif

Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi A

Prof.Dr. Emine EFE
Ogr.Gor.Dr. Siireyya SARVAN
Ogr. Gor. Duygu ALTUNTAS
Ars.Gor. Sule CIFTCIOGLU
Ars.Gor. M. Volkan DUZGUN
Ars.Gor. Yahya ERGEZEN

3,36

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Hemgireligi B

Prof. Dr. Aysegiil ISLER DALGIC
Doc.Dr. Sevcan A - TURAN
Ars.Gor.Dr. Ayla KAYA

Ars.Gor. Nimet KARATAS
Ars.Gor. Meltem GURCAN
Ars.Gor. Ugur GUL

Ars.Gor. Zahide 1Y1

3,58

Hemsirelikte Ogretim A

Ogr.Gor. Dr. Niliifer TOK Y ANIK
Ogr.Gor. Kadriye AYDEMIR

Ogr. Gor. Yagmur C. YILMAZER
Ogr. Gor. Nazik YALNIZ

3,49

Hemsirelikte Ogretim B

Ogr. Gor. Dr. Niliifer TOK YANIK
Ogr. Gor. Kadriye AYDEMIR

Ogr. Gor. Yagmur C. YILMAZER
Ogr. Gor. Nazik YALNIZ

3.89

Saglik Sosyolojisi A

Dr.Ogr.U.Leyla MUSLU

3,38

Saglik Sosyolojisi B

Dr.Ogr.U. Aysegiil ILGAZ

3,65

Mesleki Yabanci Dil IV A

Ogr. Gor. Giiher Ceylan KUSOGLU

3,39

Mesleki Yabanci Dil IV B

Ogr. Gor. Giiher Ceylan KUSOGLU

3,62

Arastirma A

Prof.Dr. Selma ONCEL

3,38

Arastirma B

Dr.Ogr.U. Arzu AKCAN

3,64

HEMSIRELIK BILISIMI

Ogr. Gor. Dr. Deniz OZEL

3,69

Kalite Yonetimi

Dr. Ogr. U. Nezaket YILDIRIM

3,46

4. sitmf

Hemsirelik intern Uygulamasi

Ogr.Gor.Dr. Giilsen A. SOZER
Ogr.Gor. Rabiye DEMIR ISIK
Ars. Gor. Dr. Sultan TAS BORA
Ogr.Gor.Dr. Semra GUNDOGDU
Ogr.Gor.Dr. Songiil B. CETIN
Ogr.Gor.Dr. Habibe OZCELIK
Ogr.Gor. Duygu ALTUNTAS

3,53

Mesleki Yabanci Dil VI

Ogr. Gor. Ozer BIRCAN

3,63




AKDENIiZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2021-2022 EGIiTiM OGRETIM YILI GUZ YARIYILI

SINAV SORU ANALIZi RAPORU

2021-2022 Egitim Ogretim Y11 Giiz Déneminde vyiiriitiilen derslere iliskin siav analiz raporlart
incelenmistir. Toplam 13 ders ile ilgili sinav analiz sonuglar1 ve analiz sonuglarina iligskin 6lgme
degerlendirme komisyonu goriisii sunulmustur.

Ayrmtili olarak raporlandirilmis olan 13 dersin sinav analiz sonuglarina goére 1074 sorunun
zorluk indeksi 970 sorunun ayiricilik indeksi ile ilgili bilgilerin yer aldigi tablo asagida
verilmigtir (Tablo 1). Degerlendirilen toplam sinav sayis1 31 adettir, bu sinavlarin 15’1 ara siav,

13’1 final, biri laboratuvar ve ikisi de uygulama sinavidir.

Analiz sonuglar1 dogrultusunda, toplam 1074 sorudan 152 soruda diizenlemelerin yapildigi, 58
sorunun ¢ikarildig1 raporlandirilmistir. Bu sonuglara gore diizeltme yapilan sorularin oraninin
yaklasik %15.6 oldugu goriilmektedir. Bu sonug 2020-2021 Egitim Ogretim Yili hedefinin
(%30) altinda olmast memnuniyet vericidir. Analiz sonuglarina gore kesinlikle ¢ikarilmasi
onerilen sorularin orani % 3.29 olarak saptanmistir. Bu oranin 2021-2022 egitim 6gretim yilinin
hedefinden (%]1.5) yiiksek ¢ikmasi nedeniyle soru hazirlama yontemlerine iliskin egitimlerin
tekrarlanmasinin uygun olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu amagla 2022-2023 Egitim Ogretim
Y1l Giiz Doneminde bu oranin azalmasina yonelik uygulamali soru hazirlama egitimlerinin
verilmesi planlanmaktadir. Dersi veren dgretim elemanlarinin sinav soru analizlerini gdzden
gecirmeleri, 1yilestirmeye yOnelik grup ¢alismalari yaparak sinavlarin tamamini kritik etmeleri

Onerilmektedir.

Ayiricilik ve zorluk indeksine gore analizi yapilan soru sayilari ayni olmasi gerekirken,
bildirimi yapilan soru sayilarinin ayiricilik ve zorluk indeksine goére farkli oldugu goriilmiistiir.
Tutarlt sonuglar elde edebilmek i¢in sinav soru analizi ve revizyon c¢alismalart bildirim

formunun daha 6zenli doldurulmasi Onerilmektedir.

Gliz doneminde verilen derslerin bir kismina iligkin soru analiz sonuglari iletildigi i¢in bu
raporda tiim derslerin soru analiz sonuglar1 yer almamaktadir. Soru analiz siireglerinin saglikl
yiiriitiilmesi i¢in ilgili donemdeki tiim derslere iliskin sinav soru analizlerinin raporlandirilarak

bildirilmesi Onerilmektedir.



Analize Dahil Edilen Dersler: HMF 201, HMF 201, HMF 403, HMF 313, HMF 303, HMF 401, HMF 109, HMF 301,
HMEF 211, HMF 213, HMF 311, HMF 309, HMF 315

SORU ANALIZ SONUCLARI
ZORLUK INDEKSI AYIRICILIK INDEKSI ANALIZ
DEGERLENDIRMESI DEGERLENDIRMESI SONUCLARINA
Deger Kategori Soru % Deger Kategori Soru % GORE YAPILAN
Sayisi Sayisi REVIZYON
CALISMALARI
0.00 - 0.15 Cok Zor | 40 3.7 0.40 ve tstii | Cok iyi 365 37.6
0.16-0.40 | Zor 81 7.5 0.30-0.39 | Olduk¢alyi | 171 17.6
0.41-0.60 | Orta 139|129 | 020-029 |Dizeltlmeli | 145 | 149 |13 ~  soru
diizeltilmistir.
0.61 - 0.80 Kolay 380 354 0.19 ve alt1 | Cikarilmal 257 26.4
0.81 - 1.00 Cok 404 53.8 -1.00 - 0.00 | Kesinlikle 32 3.4
(58) soru kullanima
Kolay Cikarilmalt
kapatilmistir.
Toplam 1074 100 | Toplam 993 100

Tablo 1. 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yariyili Smav Soru Analizi Sonuglart




T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI

DIS PAYDAS MEMNUNIYET DEGERLENDIRME ANKETI RAPORU-2021

Tablo 1. Katilimcilarin sosyodemografik verileri (n=56)

n
Kurum
Saglik Bakanlig1 42
Ozel Sektor 6
Universite Hastanesi 8
GOrev
Hemsire 34
Hemsire Yo6netici 15
Saglik Kurumu Y 6neticisi 4
Diger 3
FAKULTE ILE ILGILI BILGI KAYNAGI
Fakiilte Web Sayfasi 38
Sosyal Medya 25
Universite Yayinlar1 10
Universite Etkinlikleri .
Ortak Calismalar 11
6

Diger




Tablo 2. Dis paydas memnuniyeti degerlendirme (n=56)

calismaktan memnunum.

Katihyorum % Kararsizim % | Katilmiyorum %
Kurumsal Tanimnirhk ve imaj
Girigimci ve yenilikgi bir fakultedir. 87.5 7.1 54
Calisanlar1 yeterli bilgi ve deneyime sahiptir. 86.8 7.5 5.7
Bilimselligi temel alan bir fakiltedir. 92.2 5.9 2
Kurumsal iletisimde sosyal medyay1 ve diger iletisim araglarmi 83.6 6.4 -
etkin kullanan bir fakultedir.
Biinyesinde yiiriitillen egitim-O6gretim, arastirma ve gelistirme 85.5 12.7 1.8
faaliyetleri hakkinda paydaslarmin goriislerini dikkate alir.
Gelecege yonelik amaglarini paydaslari ile paylasir. 83.4 13 3.6
Kurumsal Isbirligi
Isbirligine agik bir fakiiltedir. 85.7 8.9 5.4
Sorularimiza anlasilir cevaplar vermektedir. 90.7 5.6 3.7
Kurumunuzda Uygulama Yapan Ogrencilerin Yeterliligi
Ogrencilerinizin hemsirelik alanma &6zgii giincel kuramsal ve 85.7 10.7
uygulamali bilgi diizeyleri yeterlidir. 3.6
Ogrencilerinizin ekip ¢alismas1 yapabilme becerisi yiiksektir. 84.6 23.6 1.8
Kurumunuzda Cahsan Mezun Ogrencilerimizin Yeterliligi
Mezunlariniz kurum kiiltiirimiize uyum saglayabilmektedir. 80 14.5 5.5
Mezunlariniz hemsirelik alanmma 06zgii gilincel kuramsal ve 85.4 10.9 3.7
uygulamali bilgiye sahiptir.
Mezunlarniz ekip isbirligi igerisinde ¢alisir. 83.5 12.7 3.8
Mezunlariniz kurumumuzdaki diger calisma arkadaslarina 6rnek 75.9 20.4 3.7
olmaktadir.
Akdeniz  Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi mezunlar1 ile 85.4 12.7 1.1




Katilimcilarin “‘Genel Memnuniyet’’ ile ilgili memnuniyet durumlari1 degerlendirildiginde;

e “Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi mezunlar1 ile ¢alismaktan memnunum.”

ifadesine katilimcilarin %85.41 “‘Katihyorum’’ yanitini vermislerdir.



HEMSIRELIK FAKULTESI 2021 YILI MEZUN TAKIP SONUCLARI

Mezun Sayilari

200
150
100
&0
0
2017 2018 20189 2020 Genel Toplam
Mezuniyet Yil

Ise girme durumu

Mezuniyet Yiliniz YL YAPMA durumu
2017 92,45%  7,55% .
Mezuniyet
A 00%  S0T0% g
2019 59,09% 40,91% 2017 22,64%  77,36%
2020 19,05% 80,95% 2018 8,45% 91,55%
Genel Toplam 55,6% 44,4% 2019 13,64% 86,36%

2020 9,52% 90,48%




Calisma durumlari

Hig cahgmadim
14,8%

Caligmryorum
16,3%

Halen cahgryorum

68,9%

Mezun olduktan sonra istediginiz kurumda ise girebildiniz mi?

Hayir istedigim
44 A%

Evetistedidim
55,6%




Calisma yasaminizda issiz kaldiniz mi?

51 0% - 0
Mezuniyetinizden ne kadar slre sonra ise basladiniz?
1 hafta G ay
1,9% 6.5%
8 ay / 4 ay
1,9% 5 8%
2 yil
3.2%
3 ay
Tyl 19 5%
s
11,7% 2 hafta
Hemen 1.3%
0.6% 1ay
9 7%
2 ay 1,5 ay
11.7% 1,9%
oay 10 ay
9 7% 2 6%




Halen calistiginiz isiniz, bélumuindzle/hemsirelik editiminizle ilgili
mi?

Hayir
29.6%

Evet
70,4%

Gormus oldugunuz 6grenimle ilgili olmayan bir alanda galisiyor olmanizin en énemli nedeni ne
olabilir?

Kpss puanimin yetersiz olup atanamamam.
1,9%

Devlet memurlugu atamasini beklemem
3,7%

Alanla ilgili ige ilgi duymamam

3,.7%

Alanla ilgili yikselme alanaklannin sinirl almasi
14 8%

Calgmiyorum

7. 4%

Cahsmadim Alanla dogrudan ilgili ig bulamamam

1,9%

20,6%

Ucretin diiglk olmasi
22.2%




Calistiginiz kurumdaki pozisyonunuz nedir?

Pozisyonum yok
1.0%

Yok

1.5%
caligmiyorum
1,0%

Calismryorum
10,3%

Garson

21%

Yanetici hemsire
1,0%

Partime

0,5%

Vardiyall hemsire

69,6%

Calistiginiz kurumda kag yildir calisiyorsunuz?

4 ay 5 ay
1,8% 1,8%
Calismiyorum 1 vl
14,0% 21,6%
1 gtin

2,3%

2 ay 1 ay
6,4% 9,9%
7 ay 3 ay
4,7% 2,9%
15wl 8 ay
1,2% 2,9%
2.5yl G ay
2,3% 2,9%
3wyl 2wyl
7.6% 8,2%




Calistiginiz kurum asagidakilerden hangisine girmektedir?

Ciftgilik

P 1
Cahsmiyorum
§,7%
Kurumsal
0,5%

Universite Hastanesi

9.7% Saglik Bakanlig|
48,9%

Ozel Sekidr
24 2%

Aldiginiz egitim yaptiginiz is icin uygun mudur?

Hayir

17.3%

Evet

82,7%




Mezuniyet sonrasi yuksek lisans/ doktora egitimi aliyor
musunuz?

Evet
13,8%

Hayir
86,2%

Mezuniyet
Yiliniz

2017 22,64% 77,36%

2018 8,45% 91,55%
2019 13,64%  86,36%
2020 9,52% 90,48%

Aldiginiz lisanststl egitimin dizeyini belirtiniz.

Daoktora
36%

Yiksek Lisans/Bilim
96.4%




Mezuniyetinizden sonra sertifika programina katildiniz mi?

Evet

Hawyir
85 9%
Mezuniyet Yiliniz Evet Hayir

2017 22,64% 73,58%

2018 11,27% 77,46%

2019 4,55% 77,27%

2020 4,76% 88,10%
Katildiginiz sertifika programlarini belirtiniz.
cerrahi hemsireligi I — Ciyad
37% 1 37%
Yok 1 CPR
37% 2 . 74%
Katiimadim TEMEL YASAM DESTEGI EGITIMI
7 4% 1 3,7%
is saghg ve givenligi sertifikas) / egitim hemgireligi
3 T 1 3 FoL
a1 I ]
Hemgirelik zirvesi gelisim seminerler / 1 Isitme tarama sertifikas)
3 T% 3 T%
Acil hemsireligi / " Cocuklarda Temel ve ileri Yagam Destedi
37% 37%
Diger saghk personeli Gsym sertifikas / 1 Formasyon
3 7% 3I7%
Umke / 1 Yogun bakim hemsireligi
37% 1 11,1%
Diger sadlik personeli 1 e - R
375 Gazi Universitesi pedagojik formasyon egitimi

37%




Hemsirelik alanina 6zgt glincel kuramsal ve uygulamal bilgiye
sahiptir.
Katiimiyorum

4 5%
Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum

9.0%
Kesinlikle
10,4%

30,6%

Katiliyorum
45,5%

Hemesirelik alaninda kanita dayali edindigi bilgi ve becerileri
kullanarak hemsirelik bakimini uygular.

Katiimryarum
4 5%
Kararsizim
7.5%

Kesinlikle Katiimryorum

Kesinlikle Katiliyorum

8 7% 34 3%

Katilnyorum
44 0%




Hemsireligin egitim, uygulama, ydnetim ve arastirma alanlarinda etik ilke,
deder ve insan haklarinin evrenselligini gdzetir.

Kararsizim

3.7%

Kesinlikle Katimiryorum
9.0%

Kesinlikle Katiliyorum

39,6%
Katiliyarum
41 8%
Katilmnyorum
6.0%
Mesleki uygulamalarinda yasa, yénetmelik ve mevzuata uygun davranir.
Katimiyorum
5,2%
Kesinlikle Katilmiyorum
10,4%
Kararsizim
4 5%
Katilyorum
43 3%

Kesinlikle Katiliyorum
36,6%




Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalari ve yénetiminde bilisim ve bakim
teknolojilerini kullanir.

Kararsizim

6.0%

Katiimiyorum

3.7%

Kesinlikle Katilmiyorum
9,7%

Katiliyorum
52,2%

Kesinlikle Katiliyorum
28,4%

Disiplin ici ve disiplinler arasi ekip isbirligi icerisinde calisir.

Kararsizim

3,7%

Katilmiyorum

5,2%

Kesinlikle Katilmiyorum
9.7%

Katiliyorum

45,5%

Kesinlikle Katiliyorum
35,8%




Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurar.

Katimiyarum

3,7%

Kararsizim

4 5%

Kesinlikle Katilmiyorum

9,7%

Katilyorum
44 0%

Kesinlikle Katiliyorum
3B1%

Bireysel ve mesleki gelisime katki sadlayacak her tirll arastirma, proje ve
etkinliklerde yer alir.

Katilmryorum

6,7%

Kesinlikle Katlmiyorum
9.7%

Katilyorum

Kararsizim 43 5%

11.2%

Kesinlikle Katiliyorum
29 9%




Mesleki uygulamalarinda problem ¢ézme, karar verme, elestirel diistinme ve liderlik
becerilerini kullanir.

Katiimiyorum

3.0%
Kesinlikle Katilmiyorum

10,4%
Kararsizim

6.0%

Katiliyorum

42.5%

Kesinlikle Katiliyorum

38,1%

Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci
dili kullanir.

Katilmiyorum

9.7%

Kesinlikle Katiimiyorum

11,2%

Katiliyorum

44 0%

Kararsizim

11.9%

Kesinlikle Katilryorum

23,1%




Kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu égrenme yaklasimini benimser.

Katilmiyorum

3,7%
Kesinlikle Katiimiyorum

10,4%

Kesinlikle Katiliyorum

41,8%

Katiliyorum

39.6%

Kararsizim

4,5%




