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2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ 

1. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI RAPORU

2. AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI RAPORU 

3. 2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ ÖĞRENCİ ARAŞTIRMALARI  

1. A. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI 

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci Uyum 

programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 23, 24 ve 30 Eylül ile 1 ve 7 

Ekim 2024 tarihlerinde toplam 8,5 saat olmak üzere beş oturumda Hemşirelik Fakültesi Yönetimi, 

eğitim öğretim süreçlerini kapsayan komisyonların başkanları, Türk Hemşireler Derneği Antalya Şubesi 

Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Münevver ERKUL, Antalya il merkezinde yer alan hastanelerde görev yapan 

sağlık bakım hizmetleri müdürleri, öğrenci temsilcileri ile birinci sınıf öğrencilerimiz ve yatay-dikey 

geçiş yaparak fakülteye gelen öğrencilerimizin katılımı ile gerçekleşmiştir. Uyum programının birinci 

günü 158 öğrenci, ikinci gün 161, üçüncü gün 112, dördüncü gün 103 ve beşinci gün 140 öğrencinin 

katılımı ile gerçekleştirilmiştir. Uyum programının birinci gününde birinci sınıf öğrencilerinin fakülte 

yönetimi ile tanışması sağlanmış, fakülte dekanı tarafından fakülte misyonu, vizyonu, eğitim programı 

amaç ve çıktıları ile akreditasyon süreçleri açıklanmıştır. Fakülte idari personeli ile tanışma sağlanmış 

ve fakülte sekreteri idari süreçlerin işleyişi hakkında bilgi vermiştir. Programın ikinci gününde, Eğitim 

Komisyonu Başkanı Doç. Dr. Banu TERZİ portfolyo tanıtımı sunumunu gerçekleştirmiştir. Dekan 

yardımcısı Doç. Dr. Ayşe MEYDANLIOĞLU öğrencilerle ilgili yönetmelik ve yönergelerin tanıtımı 

sunumunu gerçekleştirmiştir. Ayrıca öğrenci temsilcileri ile birinci sınıf öğrencilerinin tanışması 

sağlanmıştır.

Uyum programının üçüncü gününde fakültede eğitim öğretim süreçlerini kapsayan komisyon başkanları 

ile tanışma toplantısı düzenlenmiştir. Uyum programının dördüncü gününde Türk Hemşireler Derneği 

Antalya Şubesi Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Münevver ERKUL mesleğe bağlılığı ve Türk Hemşireler 

Derneği’nin görevlerini tanıtan sunum yapmıştır. Antalya il merkezinde yer alan hastanelerdeki sağlık 

bakım hizmetleri müdürleri ile öğrencilerin buluşması sağlanmıştır. Uyum programının son gününde 

Doç. Dr. Burak KULAKSIZOĞLU “Bağımlılık ve Bağımlılıktan Korunma” konulu sunumunu 

gerçekleştirmiştir. Öğrenci Uyum programına birinci sınıf A şubesinden 4 öğrenci, B şubesinden 9 

öğrenci ve dikey geçiş ile gelen öğrencilerden ise 4 öğrenci katılmamıştır. Katılmayan öğrencilere Uyum 

Programı Tamamlama Eğitimi yapılacaktır.

 Öğrenci Uyum Programı; Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Konferans salonunda öğretim 

elemanları, meslektaşlar ve öğrencilerin katılımıyla yüz yüze gerçekleştirilmiştir. 

1. B. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMININ DEĞERLENDİRİLMESİ
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Öğrenci Uyum Programına katılan öğrencilerin programdan memnuniyet durumu ve programa ilişkin 

önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla anket hazırlandı. Anket, programın son günü 

öğrencilere ve paydaşlara konferans salonunda QR kod uygulaması ile ayrıca sınıf temsilcileri 

aracılığıyla WhatsApp yoluyla gönderildi. 

ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen sorular şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?  

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular hangileriydi?  

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 112 hemşirelik öğrencisi katılmıştır. Öğrencilerin %35.7’si portfolyo tanıtımının 

kendisi için en yararlı konu olduğunu belirtmiştir. Öğrenciler tarafından %15.2 ile en yararlı 

olarak değerlendirilen ikinci konu ise Fakülte misyonu, vizyonu ve kalite akreditasyon 

süreçleridir.

b) Öğrencilerin %24.1’i “öğrenci temsilcileri ile tanışma” konusunun gereksiz olduğunu 

düşünmüştür. 

c) Öğrencilerin %60.7’si Uyum Programından memnun olduğunu bildirmiştir.

d) Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan uyum programı için başka 

önerileriniz var mı sorusuna öğrencilerin %53’ü bir öneri vermezken, %47’si yanıt 

vermiştir. Öğrencilerin uyum programı için önerileri şu şekilde özetlenebilir:

 Uyum Programı süresinin daha kısa tutulması (gün ve saat olarak)

 Uyum programına katılımın zorunlu olmaması

 Ders olmayan günlerde yapılması

 Online ders olan günde değil üniversitede ders olan günde yapılması 

 Anlatılacak olan konularla ilgili PDF oluşturulup konferanstan önce çıktıların 

dağıtılması

 Slaytların daha kısa tutulması, görsellerin artırılması

 Portfolyo, sınav sistemi, ölçme-değerlendirme bilgilerinin verilmesi 

 Hemşirelik öğrencisi olarak ve mezun olduktan sonra hemşire olarak görev, 

sorumluluklarımız ve haklarımızın anlatılması

 Erasmus hakkında daha fazla bilgi verilmesi

 İnternette olan bilgilerin anlatılmaması

 Sınav tarihleri ve tatiller hakkında bilgilendirme yapılması

 Hastanelerin yapısal özelliklerinden bahsedilmemesi
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 Kişisel gelişim hakkında bilgi

 Açık hava tiyatrosu vs. gibi sosyal etkinlikler düzenlenmesi

 Hastane müdürleri ile tanışmanın çıkarılması

 Stres yönetimi hakkında bilgi verilmesi

 Hemşirenin hastanedeki bir günü hakkında video paylaşılması

 İlkyardım hakkında bilgi verilmesi

PAYDAŞ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının değerlendirilmesine ilişkin paydaşlara gönderilen sorular şunlardır:

a) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

b) Uyum programının içeriğinin yeterli olduğunu düşünüyor musunuz?

c) Uyum programının içeriğinin yetersiz olduğunu düşünüyorsanız önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 9 kişi katılmıştır. Katılımcıların 8’i uyum programından memnun olduğunu 

belirtirken, 1 kişi kararsız olduğunu belirtmiştir.

b) Katılımcıların %88.9’u uyum programının içeriğinin yeterli olduğunu düşünmektedir. 

c) Katılımcılar uyum programı ile ilgili bir öneride bulunmamıştır. 

1. C. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI DOĞRULTUSUNDA GELECEK YIL 

İÇİN DÜZENLENECEK UYUM PROGRAMINA İLİŞKİN ÖNERİLER 

Uyum programında dış paydaşların önerileri olmamakla birlikte öğrencilerin önerileri bir sonraki yıl 

gerçekleştirilecek olan uyum programında göz önünde bulundurulacak ve bu doğrultuda planlama 

yapılacaktır.

1.D. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİ

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci Uyum 

programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 08 Kasım 2024 tarihinde 

toplam üç saat olacak şekilde Uyum Programı Komisyonu üyeleri ve Uyum Programı’na (Eylül-Ekim 

2024 Uyum Programı) katılamayan birinci sınıf ile yatay ve dikey öğrencilerimizin katılımı ile 

gerçekleşmiştir. Öğrencilerin eylül ayında gerçekleştirilen programa katılmayan birinci sınıf öğrencileri 

ile yatay ve dikey geçiş öğrencileri belirlenmiş ve Whatsapp grubu kurularak öğrenciler Uyum Programı 

Tamamlama Eğitimi’ne davet edilmiştir. Komisyon üyeleri tamamlama eğitimini lisans üstü Derslik 

4’te gerçekleştirmiştir.  Bu eğitime katılan öğrencilerin listesi ekte yer almaktadır. 
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1.E. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ

Öğrenci Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne katılan öğrencilerin programdan memnuniyet durumu 

ve programa ilişkin önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla anket hazırlandı. Anket, QR kod 

uygulaması ile gönderildi. 

1. F. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının tamamlama eğitiminin değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen sorular 

şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?  

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular hangileriydi?  

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete beş hemşirelik öğrencisi katıldı. Öğrencilerin %20’si öğrencilerle ilgili yönetmelik ve 

yönergelerin tanıtılmasını, %20’si portfolyo tanıtımını, %20’si fakülte misyonu, vizyonu, kalite 

ve akreditasyon süreçlerini, %20’si fakülte yönetiminin tanıtılmasını ve %20’si fakülte idari 

yapısı ve işleyişi konularının kendisi için en yararlı konular olduğunu belirtmiştir. 

b) Öğrencilerin %60’ı “Bağımlılıktan korunma, bağımlılık ile mücadele” konusunun gereksiz 

olduğunu düşünmüştür.

c) Öğrencilerin tamamı Uyum Programından memnun olduğunu bildirdi.

d) Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan uyum programı için başka önerileriniz 

var mı sorusuna sadece bir öğrenci uyum programının tek haftada bitmesi önerisini vermiştir. 

1. G. 2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI YABANCI 

UYRUKLU ÖĞRENCİLER İÇİN TAMAMLAMA EĞİTİMİ

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci Uyum 

programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 05 Aralık 2024 tarihinde toplam 

üç saat olacak şekilde Uyum Programı Komisyonu üyeleri ve Uyum Programı’na (Eylül-Ekim 2024 

Uyum Programı) katılamayan yabancı uyruklu öğrencilerimizin katılımı ile gerçekleşmiştir. Yabancı 

uyruklu öğrenciler için Whatsapp grubu kurulmuş, bu öğrenciler Uyum Programı Tamamlama 

Eğitimi’ne davet edilmiştir. Komisyon üyeleri tamamlama eğitimini Amfi 4’te gerçekleştirmiştir. Bu 

eğitime katılan öğrencilerin listesi ekte yer almaktadır.
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1. H. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİLER 

İÇİN TAMAMLAMA EĞİTİMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Öğrenci Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne katılan öğrencilerin programdan memnuniyet durumu 

ve programa ilişkin önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla anket hazırlandı. Anket, QR kod 

uygulaması ile gönderildi.

1. I. YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının tamamlama eğitiminin değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen sorular 

şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular hangileriydi?

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete beş hemşirelik öğrencisi katıldı. Öğrencilerin %40’ı fakülte misyonu, vizyonu, kalite ve 

akreditasyon süreçlerini, %20’si fakülte yönetimi ile tanışma ve %20’si portfolyo tanıtımı 

konularının kendisi için en yararlı konular olduğunu belirtmiştir.

b) Öğrencilerin %20’si öğrenci temsilcileri ile tanışma, %20’si komisyon başkanları ile tanışma 

ve %20’si yaşam boyu öğrenme topluluğu ile tanışma konularının gereksiz olduğunu 

düşünmüştür.

c) Öğrencilerin tamamı Uyum Programından memnun olduğunu bildirdi.

d) “Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan ve yabancı uyruklu öğrenciler için 

uyum programına dahil edilmesini istediğiniz öneriler var mı” sorusuna herhangi bir öneri 

verilmemiştir.

Evrak Tarih ve Sayısı: 31.01.2025-1129779



2. 2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI RAPORU 

AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI ALT GRUP ÜYELERİ 

Ünvanı-Adı-Soyadı Görevi
Doç. Dr. Ayla TUZCU İNCE Başkan
Öğr. Gör. Dr. Nilüfer TOK YANIK (İzinli) Başkan Yardımcısı
Öğr. Gör. Dr. Semra GÜNDOĞDU  Üye
Araş. Gör. Dr. Sultan TAŞ BORA                 
 Araş. Gör. Nazlı ÖZTÜRK  

Üye
Üye

Arş. Gör. Merve İPEK ŞIKLAROĞLU Üye

2.A. AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMINA KATILAN ÖĞRENCİLERİN TANITICI 

ÖZELLİKLERİ 

Akran yönderliği programına katılan öğrencilerin % 83.1’i (n=202) danışan öğrenci, % 16.9’u (n=41) yönder 

öğrenciden oluşturmaktadır. Danışan öğrencilerin yaş ortalaması 19.31 iken, yönder öğrencilerin yaş 

ortalaması ise 20.73 olarak belirlenmiştir.  Danışan ve yönder öğrencilerin büyük bir çoğunluğu (%77.0; 

n=187) kız öğrencilerden oluşmaktadır. Danışan öğrencilerin büyük bir çoğunluğu % 55.4 (n=112) ve yönder 

öğrencilerin yarısından fazlası % 56.1 (n=23) Anadolu Lisesi’nden mezun olmuştur.  Danışan öğrencilerin 

büyük bir çoğunluğu (%47.5; n=96) ve yönder öğrencilerin % 31.7’si (n=13) 3 ve üzeri kardeşe sahip 

olduklarını belirttiler.  

Danışan öğrencilerin yaklaşık yarısı (% 49.0; n=99) hemşirelik mesleğini isteyerek seçtiğini belirtirken, bu 

oran yönder öğrenciler için % 63.4 (n=26) şeklindedir. Danışan öğrencilerin % 66.8’i (n=135) ilk tercihlerinde 

hemşireliği yazarken, yönder öğrencilerde bu oran % 61.0’dır (n=25) (Tablo 1a).

*Danışan öğrencilerin %14.4’ü (n=29) insanlara yardım etme isteği, %58.4’ü (n=118) iş imkanının 

fazla olması, %14.9 ‘u (n=30) puanlarının hemşirelik bölümünü tutması, ve %7.9’u (n=16) ailenin isteği 

(ısrarı) ve %4.5’i (n=9) hemşirelik mesleğini sevmesi nedeniyle hemşirelik mesleğini tercih ettiklerini 

belirtmişlerdir. 

Yönder öğrencilerin %24.4’ü (n=10) insanlara yardım etme isteği, %48.8’i (n=20) iş imkanının fazla 

olması, %9.8’i (n=4) puanlarının hemşirelik bölümünü tutması, ve %14.6’sı (n=6) ailenin isteği (ısrarı) 

ve %2.4’ü (n=1) hemşirelik mesleğini sevmesi nedeniyle hemşirelik mesleğini tercih ettiklerini 

belirtmişlerdir. 

*Danışan öğrencilerin %.52.0’si (n=105) hemşirelik eğitim almaya başlarken hemşireliğe yönelik 

kısmen olumlu görüş bildirirken, şu an öğrencilerin %53.5’i (n=108) hemşireliğe yönelik kısmen olumlu 

görüş bildirmiştir. Danışan öğrencilerin çok büyük bir çoğunluğu (%71.8; n=145) hemşireliği diğer 

kişilere önereceğini bildirirken, %87.1’i (n=196) daha önce akran desteği almadığını belirtmiştir. 
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Yönder öğrencilerin %.56.1’i (n=23) hemşirelik eğitim almaya başlarken hemşireliğe yönelik kısmen 

olumlu görüş bildirirken, şu an öğrencilerin %53.7’si (n=22) hemşireliğe yönelik olumlu görüş 

bildirmiştir. Yönder öğrencilerin çoğunluğu %.75.6’sı (n=31) hemşireliği diğer kişilere önereceğini 

bildirirken, %.85.4’ü (n=35) daha önce akran desteği aldığını belirtmiştir (Tablo 1b).

2. B. DANIŞAN ÖĞRENCİ ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

24 sorudan oluşan “Akran Yönderliği Danışan Öğrenci Değerlendirme” anketinde ilk 20 soru 5’li 

likert tipi sorudan oluşmaktadır. 20 sorudan oluşan bölümde 1=Hiç katılmıyorum, 5= Tamamen 

katılıyorum ifadelerini temsil etmektedir. Diğer 4 soru açık uçlu sorulardan meydana gelmektedir.  Bu 

4 soru akran yönderliği programının olumlu, olumsuz ve geliştirilmesi gereken yönlerini ve öğrencilerin 

belirtmek istedikleri diğer görüşlerini belirlemeye yönelik sorulardır. Ankette en düşük toplam puan 20, 

en yüksek toplam puan 100 şeklindedir. Danışan öğrencilerin akran yönderliğine ilişkin verdikleri 

cevapların toplam puan ortalaması 68.00 olarak belirlenmiştir. 

Danışan öğrencilerin %31.5’i (47) yönderlik programının onlara rehberlik sağladığı, %18.1’i (27) 

yönderin öğrenci olmasından dolayı iletişimi kolaylaştıracağı ve kendilerini daha rahat hissetmeleri 

sağlayacağı, % 14.1’i (21) fakülte hakkında bilgi sahibi olacağını ve üniversiteye uyumun hızlanacağını 

ve %18.1’i (27) bu konuya ilişkin fikrinin olmadığı yönünde görüş bildirmiştir.

Danışan öğrencilerin % 51.0’ı (n=76) akran yönderliği programına katılımının zorunlu tutulması, % 

46.3’ü (n=69) yönderlerle yeterli iletişim kuramaması yönünde görüş bildirmiştir.  Öğrencilerin % 2.7’si 

(n=4) programın olumsuz yönünün olmadığını belirtmiştir.

Ayrıca danışan öğrencilerin büyük bir çoğunluğu (%87.9; n=131) akran yönderliği programının 

geliştirilmesi gereken yönünün olmadığını belirtirken, %12.1’i (n=37) geliştirilmesi gereken yönlerin 

olduğunu bildirmiştir. Geliştirilmesi gereken yönlerin olduğunu belirten öğrencilerin yalnızca 4 tanesi 

açıklamada bulunmuştur.  Bunlar arasında yönderler ile daha hızlı iletişime geçilebilmesi (n=1), danışan 

telefon numaralarının yönderlere de verilmesi (n=1), iletişim artırılması (n=1) ve üniversiteye uyumun 

artırılması (n=1) yer almaktadır (Tablo 2). 

Evrak Tarih ve Sayısı: 31.01.2025-1129779



9

2.C. AKRAN YÖNDERLİK SİSTEMİ ÖĞRENCİ DAĞILIMI

2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Akran Yönderlik Sistemi Öğrenci Eşleştirme Formu Tablo 3’de 

verilmiştir. 

2.D. AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI 2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ 
SONU YÖNDER ÖĞRENCİLERLE YAPILAN TOPLANTI RAPORU 

Akran Yönderliği Programı 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Güz Dönem Sonu Toplantısı 

13.12.2024 tarihinde 16.30’da Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu ile Yönder öğrenciler 

arasında gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda yönder öğrencilerden gelen geri bildirimler: 

1. Danışan öğrencilerle planladıkları toplantıya yeterli katılımın olmadığını bildirdiler.

2.Akran Yönderliği Programının daha erken tarihli başlaması talep edilmiştir. 

3.Yönder öğrencilerin 2.sınıfın sonunda belirlenmesi talep edilmiştir. 
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TABLOLAR

Tablo 1. Danışan ve Yönder Öğrencilerin Tanıtıcı Özellikleri (n=243)

Değişken Danışan Öğrenci
(n= 202)

Yönder Öğrenci 
(n=41)

Toplam
(n=243)

Ort±SS

Yaş 19.31±.3.49 20.73±0.83 19.55±3.24
N (%)

Cinsiyet  
Kız 151 (74.8) 36 (87.8) 187 (77.0)
Erkek 51 (25.2) 5 (12.2) 56 (23.0)
Yönderlik_Programındaki Rolü
Danışan 202 (83.1) - 202 (83.1)
Yönder - 41 (16.9) 41 (16.9)
Mezun Olunan Okul
Anadolu Lisesi 112 (55.4) 23 (56.1) 135 (55.6)
Fen Lisesi 60 (29.7) 14 (34.1) 74 (30.5)
Sağlık Meslek Lisesi  2 (1.0) 1 (2.4) 3 (1.2)
Diğer 28 (13.9) 3 (7.3) 31 (12.8)
Kardeş Sayısı
0 8 (4.0) 1 (2.4) 9 (3.7)
1 46 (22.8) 12 (29.3) 58 (23.9)
2 52 (25.7) 15 (36.6) 67 (27.6)
3 ve üzeri 96 (47.5) 13 (31.7) 109 (44.9)
Hemşirelik Mesleğini İsteyerek Seçme
Evet 99 (49.0) 26 (63.4) 125 (51.4)
Hayır 103 (51.0) 15 (36.6) 118 (48.6)
Hemşirelik Tercih Sırası
Birinci tercih 135 (66.8) 25 (61.0) 160 (65.8)
İkinci tercih 17 (8.4) 5 (12.2) 22 (9.1)
Üçüncü tercih 9 (4.5) 5 (12.2) 14 (5.8)
4 veya üzeri tercih 35 (17.3) 6 (14.6) 41 (16.9)
Yatay geçiş 6 (3.0) 0 (0) 6 (2.5)
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Tablo 1 Devamı. Danışan ve Yönder Öğrencilerin Tanıtıcı Özellikleri Dağılımı (n=243)

Değişken Danışan Öğrenci
(n= 202)

Yönder Öğrenci 
(n=41)

Toplam
(n=243)

n (%)

Hemşirelik Mesleğini Tercih Etme Nedeni  

İnsanlara yardım etme isteği 29 (14.4) 10 (24.4) 39 (16.0)
İş imkanının fazla olması 118 (58.4) 20 (48.8) 138 (56.8)
Puanımın bu bölümü tutması 30 (14.9) 4 (9.8) 34 (14.0)
Ailemin isteği (ısrarı) 16 (7.9) 6 (14.6) 22 (9.1)
Hemşirelik mesleğini sevme 9 (4.5) 1 (2.4) 10 (4.1)
Eğitim Almaya Başladığınızdaki Düsünceleriniz
Olumlu 64 (31.7) 15 (36.6) 79 (32.5)
Kısmen Olumlu 105 (52.0) 23 (56.1) 128 (52.7)
Olumsuz 33 (16.3) 3 (7.3) 36 (14.8)
Şu anki Düsünceleriniz
Olumlu 70 (34.7) 22 (53.7) 92 (37.9)
Kısmen Olumlu 108 (53.5) 16 (39.0) 124 (51.0)
Olumsuz 24 (11.9) 3 (7.3) 27 (11.1)
Hemşirelik Mesleğini İnsanlara Önerir misiniz?
Evet 145 (71.8) 31 (75.6) 176 (72.4)
Hayır 57 (28.2) 10 (24.4) 67 (27.6)
Daha Önce Akran Desteği Aldınız mı?
Evet 25 (12.4) 35 (85.4) 60 (24.7)
Hayır 177 (87.6) 6 (14.6) 183 (75.3)
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Tablo 2. Danışan Öğrencilerin Değerlendirme Verilerinin Dağılımı (n= 149)

Danışan Öğrenci Değerlendirme Toplam Puan Ort±SS 68.00±11.2

Akran Yönderliği Programının Olumlu Yönleri n (%)

Fakülte hakkında bilgi sahibi olma 21 (14.1)
Üniversiteye uyumda hızlanma 21 (14.1)
Rehberlik sağlama 47 (31.5)
Yönderin öğrenci olması nedeniyle iletişimi kolaylaştırma ve kendimi daha rahat hissetmemi sağlama 27 (18.1)
Sosyal ilişkilerime katkıda bulunma 6 (4.0)
Fikrim yok 27 (18.1)
Akran Yönderliği Programının Olumsuz Yönleri

Katılımın zorunlu olması 76 (51.0)
Yönderlerle yeterli iletişim kuramama 69 (46.3)
Olumsuz yönü yok 4 (2.7)
Akran Yönderliği Programının Geliştirilmesi Gereken Yönleri

Evet 18 (12.1)
Hayır 131 (87.9)
Cevabınız “Evet” ise Geliştirilmesi Gereken Yönler
Yönderler ile daha hızlı iletişime geçebilmek 1 (0.7)
Danışan telefon numaralarının yönderlere de verilmesi 1 (0.7)
İletişim artırılmalı 1 (0.7)
Üniversiteye uyum artırılmalı 1 (0.7)
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ  
2024-2025 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI AKRAN YÖNDERLİK SİSTEMİ  

ÖĞRENCİ EŞLEŞTİRME FORMU 
Tablo 3. Akran Yönder Eşleşmesi

Yönder Öğrenci Adı Soyadı Yönder Öğrenci Telefon No Danışan Öğrenci No- Öğrenci Adı Soyadı
1. BETÜL USLU 0538 948 15 83 20243801001

20243801002
20243801003
20243801004
20243801005

MUSTAFA ENES KIZILKAYA
BETÜL BOZDERE
IRMAK KARAÇAVUŞ
DENİZ ERKMAN
ZÜLEYHA ERDEN

2. SENANUR ÇAKMAZ 0537 232 07 51 20243801006
20243801007
20243801008
20243801009
20243801010

RABİA CİNTAY 
SUDE İPEK 
MERYEM NUR GÜNAL 
DİLARA TOPTAŞ 
İPEK LATİFECİ

3. AYTEN AKDENİZ 0541 511 20 03 20243801011
20243801012
20243801013
20243801014
20243801015

AMİNE CUNDUZ 
NİMET YAVUZ
EBRU DEMİR 
MERYEM KAYA 
ELİFNUR GEDİK

4. HATİCE CANDAN 0545 478 43 72 20243801016
20243801017
20243801018
20243801019
20243801020

GAMZE ŞIK 
NUH ÇABAZ 
GÜLBAHAR AKMEŞE 
HASAN PEHLİVAN 
HAYRÜNNİSA HASER

5. SENA NUR ÇETİN 0546 847 84 30 20243801021
20243801022
20243801023
20243801024
20243801025

ESMAHAN GENÇ 
MEHMET FURKAN BEKEN 
MEHMET SEVGİ 
MUHAMMED YAHYA SELVİ 
ELANUR ÇAVDAR

6. MERYEM GÖZDE ALKAN 0542 389 22 23 20243801026
20243801027
20243801028
20243801029
20243801030

ELİF SUDE BİLEN 
SAMET DEMİR
ELİF BOSOR 
GİZEM ÇİFÇİBAŞI 
ESMA UÇAN

7. SAFİNAZ GÜLER 0553 146 95 36 20243801031
20243801032
20243801033
20243801034
20243801035

OĞUZ NEBİ YEŞİLTAŞ
NEDYA UFAK
SUDENAZ AKSOY
AYŞE AŞIKDOĞAN
YENER AKIM

8. BEYZA SARIKAYA 0538 930 17 40 20243801036
20243801037
20243801038
20243801039
20243801040

FATMANUR MİŞE 
MÜGE KESİCİ 
ŞÜKRAN ŞİMŞEK 
NİL ONAT 
SILA ORHAN
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9. EREN BAYKURT 0538 073 60 44 20243801041
20243801042
20243801043
20243801044
20243801045

İLKNUR GÜLTEKİN
HALİME VURAL
İBRAHİM SÖNMEZ
EYYÜP AKYÜREK 
PINAR SUMAK

10. ŞİFA YETİŞKİN 0552 220 90 03 20243801046
20243801047
20243801048
20243801049
20243801050

MURAT CAN KIYAKLI
İLAYDA DAŞ
MİRAÇ CAN 
SEMANUR YILMAZ 
ÇİDEM SAĞLAMER

11. SILA KÖNYELER 0546 436 98 32 20243801051
20243801052
20243801053
20243801054
20243801055

MUHAMMET DENİZ
UMUT YILDIZ
İBRAHİM HALİL ARIKAN
DAMLA MUTLU 
SÜMEYYE DÖLEK

12. SILA GELİR 0545 375 53 56 20243801056
20243801057
20243801058
20243801059
20243801060

DİLARA YANATMA
ŞEYHMUS GÖKHAN 
FATMA KESNİK
RAHİME SİLME 
MİNA SATUK 

13. HALİME AKSOY 0545 908 29 65 20243801062
20243801063
20243801064
20243801065
20243801066

EYYÜP ONAN
GÜLBAHAR YILMAZ
SEVDE DEMİR
ZANA BABUR 
HASRETNUR KAYA

14. MAHİRE KARABULUT 0530 818 13 02 20243801069
20243801070
20243801071
20243801072
20243801073

MENİCE ASAR
BARAN SİNAYİÇ 
HATİCE BÜŞRA KOZAN 
ÜMMÜ NAZ KOCAGÖZ 
İREM NUR YILDIZ 

15. MİNEL GÜMÜŞ 0545 906 83 36 20243801074
20243801075
20243801076
20243801077
20243801078

ÖYKÜ ÇİĞ 
MEHMET TÜRK 
TALHA NİHAT CEN 
SEVGİ  YEŞİLOT 
HELİN KAYA 

16. BEYZA KARAKUŞ 0505 978 27 08 20243801081
20243801082
20243801083
20243801084
20243801085
20233801179

MERYEM ÇELİK
NURAY ÇETİNKAYA 
SILA DİRHEMSİZ 
AYSEL BOZAN 
KÜRŞAT AKIN
MUHAMMED ALİ KARASU

17. ASLI SARIDEMİR 0538 033 16 18 20243801086
20243801087
20243801088
20243801089
20243801090
20243801091

ŞERİFE MİNDAŞ
EMİRHAN GÜNDÜZ
MERTCAN EBREN
ASEL KURUÇIRAK
SELMAN GÜNDÜZ 
AYŞEGÜL ÇİMEN

18. NİLGÜN SARI 0541 730 38 88 20243801092 FATMA ORHAN
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20243801093
20243801094
20243801095
20243801096
20243801097

SELÇUK SUNGUR
SİNEM NUR UYSAL
RAVZA YILMAZ 
İBRAHİM YASAN
ZEYNEP OLÇA

19. FATMA SILA ERASLAN 0539 311 76 56 20243801098
20243801099
20243801100
20243801101
20243801102
20243801103

REYYA AYDOĞAN
NİSANUR ÖZGÖREN
SEFERİYE BEYZANUR ESKİ 
NEZİHE TOP
NESLİHAN AYSEL ÖZKOÇ
ŞÜKRAN ÖZÇELİK

20. FATMA OBUZLU 0505 997 92 85 20243801104
20243801105
20243801107
20243801108
20243801109
20243801110

OYA ARSLAN 
AZRA AHU ERTAN 
ELİF ÜNAL
DİCLE  TANRIVERDİ
SILA YOKUŞ 
HATİCE AKBAŞ 

21. ECEM ECE 0539 921 44 76 20243801111
20243801112
20243801113
20243801114
20243801115
20243801116

KEZİBAN SUDE ARSLAN 
CEREN SU İNCE
İBRAHİM YAKUT
ELİF YAĞMUR ERTAŞ
NEDİM BİLMEZ
MERYEM PORSUK

22. ŞEVVAL ŞİMŞEK 0555 887 72 00 20243801117
20243801118
20243801119
20243801120
20243801121
20243801122

YAĞMUR SEZİN DEMİRKAPLAN 
SEMİH ARDIÇ 
ARDA ŞAHAN 
SILA NUR DÖNE 
ŞEVİN ETİ 
OKAN YILMAZ

23. MEDİNE ECER 0537 345 73 13 20243801123
20243801124
20243801125
20243801126
20243801127
20243801128

GİZEM KADER DEMİR 
BETÜL YÜKSEL 
DEMHAT KOM 
NEHİR KABLAN 
TUNAHAN ASLAN 
HATİCE ESMA GÜL 

24. KÜBRA KOÇYİĞİT 0543 840 7331 20243801129
20243801130
20243801131
20243801132
20243801133
20243801134

HATİCE KÜBRA TÖRER 
HELİN KESEN 
EYYÜP SABRİ KIRCALI 
AYŞENUR BÜYÜKKOYUNCU
MUHAMMED KADİR ORTAK
AYŞE NUR AKAR 

25. ESRA ONAY 05385256112 20243801135
20243801136
20243801137
20243801138
20243801139
20243801140

EBRAR KAHRAMAN 
TALHA ARDA ÖNAL
REYHAN YILDIZ 
MAKBULE ELİF ŞAHİN 
ÖZGE EDEN 
ÖZGE TOPLAMA

26. EMİNE FIRAT 5385469833 20243801141 BUSE DÖLEK 
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20243801142
20243801143
20243801144
20243801145
20243801146

MEHMET UĞUR ÖĞÜT 
AZİZE DÜNDAR 
ABDULLAH SERT 
BEYZA GÜL KAYA 
YAĞMUR AÇIKGÖZ 

27. ÇİĞDEM KAPALIGÖZ 05441437377 20243801147
20243801148
20243801149
20243801150
20243801151
20243801152

ILGIM YAĞMUR UYSAL 
HALİL SEVGİN
ELİF AKBUDAK 
HASAN CAN KINACI
GÜLCİHAN ÇAKMAK 
RAŞİT ALAL 

28. İDRİS AYDIN 05437821322 20243801153
20243801154
20243801155
20243801156
20243801157
20243801158

TÜRKAN ARAL 
EMİRHAN YEŞİLYURT 
SUDE COŞKUN
EMİNE BOZKURT
HAMZA KESKİN 
NAZAR DURĞUN

29. RUKİYE ÖZBEY 05526327517 20243801159
20243801160
20243801161
20243801162
20243801163
20243801164

SEMANUR ÖZYER 
AYŞE ERSOY 
GÜRKAN KONUR 
ÜMMÜGÜLSÜM COŞKUN 
BERİVAN DOĞAN 
MAHMUT BİLGİ 

30. FULYA KILIÇ 05536682902 20243801165
20243801166
20243801167
20243801168
20243801169
20243801170

GÜLSUNA ÖZBAY 
MELTEM TUNÇ 
AYŞE AKGÜN 
YUNUS BAHADIR ÖZDAL 
HAMZA HAN 
HELİN  BALCİ 

31. SUDEN ORAL 05462189925 20243801171
20243801172
20243801173
20243801174
20243801175
20243801176

NECDET İZZET SAĞLAM 
SEVCAN ZEYBEK 
AYŞE ALTIN 
YEŞİM DURGUN
BURAK YAVUZ
TAYFUR ASLAN 

32. TUĞBA AYDOĞMUŞ 05511676998 20243801177
20243801178
20243801179
20243801180
20243801181
20243801182

GÜFER ATAOĞLU 
NESLİ SOLAKOĞLU 
GİZEM ŞİLAN ETE 
SEVGİ  UYSAL 
BUSENAZ KACAR 
ALİ ARSLAN 

33. GAYE ER 05349104702 20243801183
20243801184
20243801185
20243801186
20243801187
20243801188

FEYZA KARAMAN 
ROJİN TURĞUT 
ABDULKADİR ÖTKÜN 
İSMET UYSALER 
RUMEYSA TUNCEL
ALEYNA BALÇIN

34. BEYZA DOĞAN 05438757747 20243801189 EMİRHAN AĞDAŞ
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20243801190
20243801191
20243801192
20243801193
20243801194

MÜŞERREF AKDAĞ
CENNET KILINÇ 
FATMA UYSAL 
BURÇİN ARSLAN
İKBAL MİRAY ALA

35. FERİHAN SOYDİNÇ 05539898489 20243801195
20243801196
20243801197
20243801198
20243801199
20243801602

GÜLÇÜN KAYA 
GİZEM ÖZASLAN
GÜLSÜM ÖZTEKİN 
REYHAN DİCLE YARİŞ 
İREM UĞUR
FULYA ALKAYA

36. FATMA EKİCİ 05393405770 20243801200
20243801201
20243801202
20243801203
20243801204
20243801601

YASEMİN YAPICI 
MUHAMMED KARATAŞ
AYŞENUR GEZER 
SONGÜL ALKAN 
HAYRUN NİSA SÜT 
EREN ÖZTÜRK

37. ŞAHİN TEMEL 05413519841 20243801205
20243801206
20243801207
20243801208
20243801209
20243801223

BAYRAM BOZKURT
MAHMUT SELİM KAPLAN 
BARAN ÇALIŞKAN
GÜLDEREN YİĞİT 
ASLI NUR KAHRAMAN 
GÜLER ATEŞ 

38. AIDA DABIR SAHIH 05446827242 20243801210
20243801211
20243801212
20243801213
20243801214
20243801222

RAZİYE ACAR 
FATMA MADEN
NAZLI ÖZTÜRK 
SEVDA ÖZÇELEBİ
EYLÜL AKAR 
GÜLAY ERKAN

39. ŞEVVAL PEKDEMİR 05050865488 20243801215
20243801216
20243801217
20243801218
20243801219
20243801220

FATMAGÜL ARDIÇ
EVİN KARAKOÇ 
SİBEL GÜVEN 
ÖZLEM TIRAŞ
SEVCAN TÜRKER 
YASEMİN AKSU

40. HÜSEYİN AHMET SOLAK 05525064669 20243801603
20243801605
20243801606
20243801607
20243801610
20243801611

ARDA SARIKAYA 
KADİR PÜLAT
ZEYNEP SUDE AKAR
DUYGU DİLBER 
ZERDA GÜRKCÜ
AHMET HASAN YILMAZ 

41. YAŞAR ÇİÇEK 05526814602 20243801612
20243801613
20243801614
20243801616
20243801621
20243801622

DUYGU BAHÇE 
OLGU KARA 
AYTAÇ SAPAN 
YUSUF MİRAÇ KÜÇÜK 
BAHOR SALMANOVA
KAMILA TAMALOVNA SALMANOVA
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42. YAĞMUR KARTANE 05415037665 20243801061
20243801067
20243801068
20243801079
20243801080
20243801221

SİNEM AKGÜN
MELİKE NİSA KOÇER
MUHAMMED İSTEMİ
DENİZ  CAN
AYŞE BÜŞRA AYSEL
HACER EKMEKÇİ 

Not: Sarı ile belirtilen öğrenciler Yönder-Danışan sözleşme formlarını imzalamadıkları için programdan çıkartılmıştır.
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3. 2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ ÖĞRENCİ ARAŞTIRMALARI  

TUBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı kapsamında 
başvurular 2024 yılı için 10 Ekim-15 Kasım 2024 tarihinde bir kez açılmış olup sonuçlar Mart 2025 
tarihinde açıklanacaktır.  Bu nedenle Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve 
Geliştirme Komisyonuna bildirimi yapılan bir araştırma projesi bulunmamaktadır.   

ÖĞRENCİLERE BİLİMSEL ETKİNLİKLER KAPSAMINDA YAPILAN DUYURULAR

Tablo 4. Öğrencilere Bilimsel Etkinlikler Kapsamında Yapılan Duyurular

Duyuru Başlığı Duyuru tarihi

2209-A -Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme 
Programı 2024 yılı 1. dönem çağrısı başvuruya açılmıştır.

19/10/2024

25-26 Nisan Ankara- 1. Ulusal Gülhane Hemşirelik Öğrencileri 
Kongresi

09/01/2025
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T.C.
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ  
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

ÖĞRENCİ UYUM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 

2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI RAPORU

ÖĞRENCİ UYUM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 
ÖĞRENCİ UYUM POGRAMI ÜYELERİ

Ünvanı-Adı-Soyadı Görevi
Doç. Dr. Ayşegül ILGAZ
Öğr. Gör. Dr. Gülşen AK SÖZER
Öğr. Gör. Dr. Rabiye DEMİR IŞIK 
Öğr. Gör. Kadriye AYDEMİR
Arş. Gör. Dr. Ayşegül KORKMAZ DOĞDU
Arş. Gör. Dr. Sultan TAŞ BORA

Başkan

Başkan Yardımcısı
Üye
Üye
Üye 
Üye
Üye

A. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci 

Uyum programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 23, 24 ve 30 

Eylül ile 1 ve 7 Ekim 2024 tarihlerinde toplam 8,5 saat olmak üzere beş oturumda Hemşirelik 

Fakültesi Yönetimi, eğitim öğretim süreçlerini kapsayan komisyonların başkanları, Türk 

Hemşireler Derneği Antalya Şubesi Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Münevver ERKUL, Antalya il 

merkezinde yer alan hastanelerde görev yapan sağlık bakım hizmetleri müdürleri, öğrenci 

temsilcileri ile birinci sınıf öğrencilerimiz ve yatay-dikey geçiş yaparak fakülteye gelen 

öğrencilerimizin katılımı ile gerçekleşmiştir. Uyum programının birinci günü 158 öğrenci, 

ikinci gün 161, üçüncü gün 112, dördüncü gün 103 ve beşinci gün 140 öğrencinin katılımı ile 

gerçekleştirilmiştir. Uyum programının birinci gününde birinci sınıf öğrencilerinin fakülte 

yönetimi ile tanışması sağlanmış, fakülte dekanı tarafından fakülte misyonu, vizyonu, eğitim 

programı amaç ve çıktıları ile akreditasyon süreçleri açıklanmıştır. Fakülte idari personeli ile 

tanışma sağlanmış ve fakülte sekreteri idari süreçlerin işleyişi hakkında bilgi vermiştir. 

Programın ikinci gününde, Eğitim Komisyonu Başkanı Doç. Dr. Banu TERZİ portfolyo 

tanıtımı sunumunu gerçekleştirmiştir. Dekan yardımcısı Doç. Dr. Ayşe MEYDANLIOĞLU 

öğrencilerle ilgili yönetmelik ve yönergelerin tanıtımı sunumunu gerçekleştirmiştir. Ayrıca 

öğrenci temsilcileri ile birinci sınıf öğrencilerinin tanışması sağlanmıştır.
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Uyum programının üçüncü gününde fakültede eğitim öğretim süreçlerini kapsayan komisyon 

başkanları ile tanışma toplantısı düzenlenmiştir. Uyum programının dördüncü gününde Türk 

Hemşireler Derneği Antalya Şubesi Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Münevver ERKUL mesleğe 

bağlılığı ve Türk Hemşireler Derneği’nin görevlerini tanıtan sunum yapmıştır. Antalya il 

merkezinde yer alan hastanelerdeki sağlık bakım hizmetleri müdürleri ile öğrencilerin 

buluşması sağlanmıştır. Uyum programının son gününde Doç. Dr. Burak KULAKSIZOĞLU 

“Bağımlılık ve Bağımlılıktan Korunma” konulu sunumunu gerçekleştirmiştir. Öğrenci Uyum 

programına birinci sınıf A şubesinden 4 öğrenci, B şubesinden 9 öğrenci ve dikey geçiş ile 

gelen öğrencilerden ise 4 öğrenci katılmamıştır. Katılmayan öğrencilere Uyum Programı 

Tamamlama Eğitimi yapılacaktır.

 Öğrenci Uyum Programı; Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Konferans salonunda 

öğretim elemanları, meslektaşlar ve öğrencilerin katılımıyla yüz yüze gerçekleştirilmiştir. 

2. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMININ DEĞERLENDİRİLMESİ

Öğrenci Uyum Programına katılan öğrencilerin programdan memnuniyet durumu ve programa 

ilişkin önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla anket hazırlandı. Anket, programın 

son günü öğrencilere ve paydaşlara konferans salonunda QR kod uygulaması ile ayrıca sınıf 

temsilcileri aracılığıyla WhatsApp yoluyla gönderildi. 

ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen sorular şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?  

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular 

hangileriydi?  

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz 

nelerdir?
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Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 112 hemşirelik öğrencisi katılmıştır. Öğrencilerin %35.7’si portfolyo 

tanıtımının kendisi için en yararlı konu olduğunu belirtmiştir. Öğrenciler tarafından 

%15.2 ile en yararlı olarak değerlendirilen ikinci konu ise Fakülte misyonu, vizyonu 

ve kalite akreditasyon süreçleridir.

b) Öğrencilerin %24.1’i “öğrenci temsilcileri ile tanışma” konusunun gereksiz 

olduğunu düşünmüştür. 
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c) Öğrencilerin %60.7’si Uyum Programından memnun olduğunu bildirmiştir.

d) Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan uyum programı için başka 

önerileriniz var mı sorusuna öğrencilerin %53’ü bir öneri vermezken, %47’si yanıt 

vermiştir. Öğrencilerin uyum programı için önerileri şu şekilde özetlenebilir:

 Uyum Programı süresinin daha kısa tutulması (gün ve saat olarak)

 Uyum programına katılımın zorunlu olmaması

 Ders olmayan günlerde yapılması

 Online ders olan günde değil üniversitede ders olan günde yapılması 

 Anlatılacak olan konularla ilgili PDF oluşturulup konferanstan önce çıktıların 

dağıtılması
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 Slaytların daha kısa tutulması, görsellerin artırılması

 Portfolyo, sınav sistemi, ölçme-değerlendirme bilgilerinin verilmesi 

 Hemşirelik öğrencisi olarak ve mezun olduktan sonra hemşire olarak görev, 

sorumluluklarımız ve haklarımızın anlatılması

 Erasmus hakkında daha fazla bilgi verilmesi

 İnternette olan bilgilerin anlatılmaması

 Sınav tarihleri ve tatiller hakkında bilgilendirme yapılması

 Hastanelerin yapısal özelliklerinden bahsedilmemesi

 Kişisel gelişim hakkında bilgi

 Açık hava tiyatrosu vs. gibi sosyal etkinlikler düzenlenmesi

 Hastane müdürleri ile tanışmanın çıkarılması

 Stres yönetimi hakkında bilgi verilmesi

 Hemşirenin hastanedeki bir günü hakkında video paylaşılması

 İlkyardım hakkında bilgi verilmesi

PAYDAŞ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının değerlendirilmesine ilişkin paydaşlara gönderilen sorular şunlardır:

a) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

b) Uyum programının içeriğinin yeterli olduğunu düşünüyor musunuz?

c) Uyum programının içeriğinin yetersiz olduğunu düşünüyorsanız önerileriniz 

nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 9 kişi katılmıştır. Katılımcıların 8’i uyum programından memnun olduğunu 

belirtirken, 1 kişi kararsız olduğunu belirtmiştir.
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b) Katılımcıların %88.9’u uyum programının içeriğinin yeterli olduğunu 

düşünmektedir. 

c) Katılımcılar uyum programı ile ilgili bir öneride bulunmamıştır. 
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3. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI DOĞRULTUSUNDA GELECEK 

YIL İÇİN DÜZENLENECEK UYUM PROGRAMINA İLİŞKİN ÖNERİLER 

Uyum programında dış paydaşların önerileri olmamakla birlikte öğrencilerin önerileri bir 

sonraki yıl gerçekleştirilecek olan uyum programında göz önünde bulundurulacak ve bu 

doğrultuda planlama yapılacaktır.
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T.C.
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ  
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

ÖĞRENCİ UYUM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 

2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA 

EĞİTİMİ RAPORU

ÖĞRENCİ UYUM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 
ÖĞRENCİ UYUM POGRAMI ÜYELERİ

Ünvanı-Adı-Soyadı Görevi
Doç. Dr. Ayşegül ILGAZ
Öğr. Gör. Dr. Gülşen AK SÖZER
Öğr. Gör. Kadriye AYDEMİR
Öğr. Gör. Rabiye DEMİR IŞIK
Arş. Gör. Dr. Ayşegül KORKMAZ DOĞDU
Arş. Gör. Dr. Sultan TAŞ BORA

Başkan

Başkan Yardımcısı
Üye
Üye
Üye 
Üye
Üye

A. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİ

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci 

Uyum programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 08 Kasım 

2024 tarihinde toplam üç saat olacak şekilde Uyum Programı Komisyonu üyeleri ve Uyum 

Programı’na (Eylül-Ekim 2024 Uyum Programı) katılamayan birinci sınıf ile yatay ve dikey 

öğrencilerimizin katılımı ile gerçekleşmiştir. Öğrencilerin eylül ayında gerçekleştirilen 

programa katılmayan birinci sınıf öğrencileri ile yatay ve dikey geçiş öğrencileri belirlenmiş 

ve Whatsapp grubu kurularak öğrenciler Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne davet 

edilmiştir. Komisyon üyeleri tamamlama eğitimini lisans üstü Derslik 4’te gerçekleştirmiştir.  

Bu eğitime katılan öğrencilerin listesi ekte yer almaktadır. 

2. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ

Öğrenci Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne katılan öğrencilerin programdan 

memnuniyet durumu ve programa ilişkin önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla 

anket hazırlandı. Anket, QR kod uygulaması ile gönderildi. 
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ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının tamamlama eğitiminin değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen 

sorular şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?  

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular 

hangileriydi?  

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz 

nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete beş hemşirelik öğrencisi katıldı. Öğrencilerin %20’si öğrencilerle ilgili 

yönetmelik ve yönergelerin tanıtılmasını, %20’si portfolyo tanıtımını, %20’si 

fakülte misyonu, vizyonu, kalite ve akreditasyon süreçlerini, %20’si fakülte 

yönetiminin tanıtılmasını ve %20’si fakülte idari yapısı ve işleyişi konularının 

kendisi için en yararlı konular olduğunu belirtmiştir. 

b) Öğrencilerin %60’ı “Bağımlılıktan korunma, bağımlılık ile mücadele” konusunun 

gereksiz olduğunu düşünmüştür. 
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c) Öğrencilerin tamamı Uyum Programından memnun olduğunu bildirdi.

d) Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan uyum programı için başka 

önerileriniz var mı sorusuna sadece bir öğrenci uyum programının tek haftada 

bitmesi önerisini vermiştir. 
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T.C.
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ  
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

ÖĞRENCİ UYUM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 

2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI YABANCI 

UYRUKLU ÖĞRENCİLER İÇİN TAMAMLAMA EĞİTİMİ RAPORU

ÖĞRENCİ UYUM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 
ÖĞRENCİ UYUM POGRAMI ÜYELERİ

Ünvanı-Adı-Soyadı Görevi
Doç. Dr. Ayşegül ILGAZ
Öğr. Gör. Dr. Gülşen AK SÖZER
Öğr. Gör. Kadriye AYDEMİR
Öğr. Gör. Rabiye DEMİR IŞIK
Arş. Gör. Dr. Ayşegül KORKMAZ DOĞDU
Arş. Gör. Dr. Sultan TAŞ BORA

Başkan

Başkan Yardımcısı
Üye
Üye
Üye 
Üye
Üye

A. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİ

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci 

Uyum programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 05 Aralık 

2024 tarihinde toplam üç saat olacak şekilde Uyum Programı Komisyonu üyeleri ve Uyum 

Programı’na (Eylül-Ekim 2024 Uyum Programı) katılamayan yabancı uyruklu 

öğrencilerimizin katılımı ile gerçekleşmiştir. Yabancı uyruklu öğrenciler için Whatsapp grubu 

kurulmuş, bu öğrenciler Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne davet edilmiştir. Komisyon 

üyeleri tamamlama eğitimini Amfi 4’te gerçekleştirmiştir.  Bu eğitime katılan öğrencilerin 

listesi ekte yer almaktadır. 

2. 2024-2025 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ

Öğrenci Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne katılan öğrencilerin programdan 

memnuniyet durumu ve programa ilişkin önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla 

anket hazırlandı. Anket, QR kod uygulaması ile gönderildi. 
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ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının tamamlama eğitiminin değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen 

sorular şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?  

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular 

hangileriydi?  

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz 

nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete beş hemşirelik öğrencisi katıldı. Öğrencilerin %40’ı fakülte misyonu, 

vizyonu, kalite ve akreditasyon süreçlerini, %20’si fakülte yönetimi ile tanışma ve 

%20’si portfolyo tanıtımı konularının kendisi için en yararlı konular olduğunu 

belirtmiştir. 

b) Öğrencilerin %20’si öğrenci temsilcileri ile tanışma, %20’si komisyon başkanları 

ile tanışma ve %20’si yaşam boyu öğrenme topluluğu ile tanışma konularının 

gereksiz olduğunu düşünmüştür. 
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c) Öğrencilerin tamamı Uyum Programından memnun olduğunu bildirdi.

d) “Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan ve yabancı uyruklu 

öğrenciler için uyum programına dahil edilmesini istediğiniz öneriler var mı” 

sorusuna herhangi bir öneri verilmemiştir. 
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AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI 2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ 

DÖNEMİ RAPORU

AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI ALT GRUP ÜYELERİ 

Ünvanı-Adı-Soyadı Görevi
Doç. Dr. Ayla TUZCU İNCE Başkan
Öğr. Gör. Dr. Nilüfer TOK YANIK (İzinli) Başkan Yardımcısı
Öğr. Gör. Dr. Semra GÜNDOĞDU  Üye
Araş. Gör. Dr. Sultan TAŞ BORA                 
 Araş. Gör. Nazlı ÖZTÜRK  

Üye
Üye

Arş. Gör. Merve İPEK ŞIKLAROĞLU Üye

Tablo 1. Danışan ve Yönder Öğrencilerin Tanıtıcı Özellikleri Dağılımı (n=243)

Değişken Danışan Öğrenci
(n= 202)

Yönder Öğrenci 
(n=41)

Toplam
(n=243)

Ort±SS

Yaş 19.31±.3.49 20.73±0.83 19.55±3.24
N (%)

Cinsiyet  
Kız 151 (74.8) 36 (87.8) 187 (77.0)
Erkek 51 (25.2) 5 (12.2) 56 (23.0)
Yönderlik_Programındaki Rolü
Danışan 202 (83.1) - 202 (83.1)
Yönder - 41 (16.9) 41 (16.9)
Mezun Olunan Okul
Anadolu Lisesi 112 (55.4) 23 (56.1) 135 (55.6)
Fen Lisesi 60 (29.7) 14 (34.1) 74 (30.5)
Sağlık Meslek Lisesi  2 (1.0) 1 (2.4) 3 (1.2)
Diğer 28 (13.9) 3 (7.3) 31 (12.8)
Kardeş Sayısı
0 8 (4.0) 1 (2.4) 9 (3.7)
1 46 (22.8) 12 (29.3) 58 (23.9)
2 52 (25.7) 15 (36.6) 67 (27.6)
3 ve üzeri 96 (47.5) 13 (31.7) 109 (44.9)
Hemşirelik Mesleğini İsteyerek Seçme
Evet 99 (49.0) 26 (63.4) 125 (51.4)
Hayır 103 (51.0) 15 (36.6) 118 (48.6)
Hemşirelik Tercih Sırası
Birinci tercih 135 (66.8) 25 (61.0) 160 (65.8)
İkinci tercih 17 (8.4) 5 (12.2) 22 (9.1)
Üçüncü tercih 9 (4.5) 5 (12.2) 14 (5.8)
4 veya üzeri tercih 35 (17.3) 6 (14.6) 41 (16.9)
Yatay geçiş 6 (3.0) 0 (0) 6 (2.5)
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Akran yönderliği programına katılan öğrencilerin % 83.1’i (n=202) danışan öğrenci, % 16.9’u (n=41) 

yönder öğrenciden oluşturmaktadır. Danışan öğrencilerin yaş ortalaması 19.31 iken, yönder 

öğrencilerin yaş ortalaması ise 20.73 olarak belirlenmiştir.  Danışan ve yönder öğrencilerin büyük bir 

çoğunluğu (%77.0; n=187) kız öğrencilerden oluşmaktadır. Danışan öğrencilerin büyük bir 

çoğunluğu % 55.4 (n=112) ve yönder öğrencilerin yarısından fazlası % 56.1 (n=23) Anadolu 

Lisesi’nden mezun olmuştur.  Danışan öğrencilerin büyük bir çoğunluğu (%47.5; n=96) ve yönder 

öğrencilerin % 31.7’si (n=13) 3 ve üzeri kardeşe sahip olduklarını belirttiler.  

Danışan öğrencilerin yaklaşık yarısı (% 49.0; n=99) hemşirelik mesleğini isteyerek seçtiğini 

belirtirken, bu oran yönder öğrenciler için % 63.4 (n=26) şeklindedir. Danışan öğrencilerin % 66.8’i 

(n=135) ilk tercihlerinde hemşireliği yazarken, yönder öğrencilerde bu oran % 61.0’dır (n=25).
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Tablo 1 Devamı. Danışan ve Yönder Öğrencilerin Tanıtıcı Özellikleri Dağılımı (n=243)

Değişken Danışan Öğrenci
(n= 202)

Yönder Öğrenci 
(n=41)

Toplam
(n=243)

n (%)

Hemşirelik Mesleğini Tercih Etme Nedeni  

İnsanlara yardım etme isteği 29 (14.4) 10 (24.4) 39 (16.0)
İş imkanının fazla olması 118 (58.4) 20 (48.8) 138 (56.8)
Puanımın bu bölümü tutması 30 (14.9) 4 (9.8) 34 (14.0)
Ailemin isteği (ısrarı) 16 (7.9) 6 (14.6) 22 (9.1)
Hemşirelik mesleğini sevme 9 (4.5) 1 (2.4) 10 (4.1)
Eğitim Almaya Başladığınızdaki Düsünceleriniz
Olumlu 64 (31.7) 15 (36.6) 79 (32.5)
Kısmen Olumlu 105 (52.0) 23 (56.1) 128 (52.7)
Olumsuz 33 (16.3) 3 (7.3) 36 (14.8)
Şu anki Düsünceleriniz
Olumlu 70 (34.7) 22 (53.7) 92 (37.9)
Kısmen Olumlu 108 (53.5) 16 (39.0) 124 (51.0)
Olumsuz 24 (11.9) 3 (7.3) 27 (11.1)
Hemşirelik Mesleğini İnsanlara Önerir misiniz?
Evet 145 (71.8) 31 (75.6) 176 (72.4)
Hayır 57 (28.2) 10 (24.4) 67 (27.6)
Daha Önce Akran Desteği Aldınız mı?
Evet 25 (12.4) 35 (85.4) 60 (24.7)
Hayır 177 (87.6) 6 (14.6) 183 (75.3)
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*Danışan öğrencilerin %14.4 ‘ü (n=29) insanlara yardım etme isteği, %58.4 ‘ü (n=118) iş 

imkanının fazla olması, %14.9 ‘u (n=30) puanlarının hemşirelik bölümünü tutması, ve %7.9 ‘u 

(n=16) ailenin isteği (ısrarı) ve %4.5 ‘i (n=9) hemşirelik mesleğini sevmesi nedeniyle 

hemşirelik mesleğini tercih ettiklerini belirtmişlerdir. 

Yönder öğrencilerin %24.4 ‘ü (n=10) insanlara yardım etme isteği, %48.8 ‘i (n=20) iş 

imkanının fazla olması, %9.8 ‘i (n=4) puanlarının hemşirelik bölümünü tutması, ve %14.6 ‘sı 

(n=6) ailenin isteği (ısrarı) ve %2.4 ‘ü (n=1) hemşirelik mesleğini sevmesi nedeniyle hemşirelik 

mesleğini tercih ettiklerini belirtmişlerdir. 

*Danışan öğrencilerin %.52.0’si (n=105) hemşirelik eğitim almaya başlarken hemşireliğe 

yönelik kısmen olumlu görüş bildirirken, şu an öğrencilerin %53.5’i (n=108) hemşireliğe 

yönelik kısmen olumlu görüş bildirmiştir. Danışan öğrencilerin çok büyük bir çoğunluğu 

(%71.8; n=145) hemşireliği diğer kişilere önereceğini bildirirken, %87.1’i (n=196) daha önce 

akran desteği almadığını belirtmiştir. 

Yönder öğrencilerin %.56.1’i (n=23) hemşirelik eğitim almaya başlarken hemşireliğe yönelik 

kısmen olumlu görüş bildirirken, şu an öğrencilerin %53.7’si (n=22) hemşireliğe yönelik 

olumlu görüş bildirmiştir. Yönder öğrencilerin çoğunluğu %.75.6’sı (n=31) hemşireliği diğer 

kişilere önereceğini bildirirken, %.85.4’ü (n=35) daha önce akran desteği aldığını belirtmiştir.

Evrak Tarih ve Sayısı: 31.01.2025-1129779



Tablo 2. Danışan Öğrencilerin Değerlendirme Verilerinin Dağılımı (n= 149)

Danışan Öğrenci Değerlendirme Toplam Puan Ort±SS 68.00±11.2

Akran Yönderliği Programının Olumlu Yönleri n (%)

Fakülte hakkında bilgi sahibi olma 21 (14.1)
Üniversiteye uyumda hızlanma 21 (14.1)
Rehberlik sağlama 47 (31.5)
Yönderin öğrenci olması nedeniyle iletişimi kolaylaştırma ve kendimi daha rahat hissetmemi sağlama 27 (18.1)
Sosyal ilişkilerime katkıda bulunma 6 (4.0)
Fikrim yok 27 (18.1)
Akran Yönderliği Programının Olumsuz Yönleri

Katılımın zorunlu olması 76 (51.0)
Yönderlerle yeterli iletişim kuramama 69 (46.3)
Olumsuz yönü yok 4 (2.7)
Akran Yönderliği Programının Geliştirilmesi Gereken Yönleri

Evet 18 (12.1)
Hayır 131 (87.9)
Cevabınız “Evet” ise Geliştirilmesi Gereken Yönler
Yönderler ile daha hızlı iletişime geçebilmek 1 (0.7)
Danışan telefon numaralarının yönderlere de verilmesi 1 (0.7)
İletişim artırılmalı 1 (0.7)
Üniversiteye uyum artırılmalı 1 (0.7)
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24 sorudan oluşan “Akran Yönderliği Danışan Öğrenci Değerlendirme” anketinde ilk 20 soru 5’li 

likert tipi sorudan oluşmaktadır. 20 sorudan oluşan bölümde 1=Hiç katılmıyorum, 5= Tamamen 

katılıyorum ifadelerini temsil etmektedir. Diğer 4 soru açık uçlu sorulardan meydana gelmektedir.  Bu 

4 soru akran yönderliği programının olumlu, olumsuz ve geliştirilmesi gereken yönlerini ve öğrencilerin 

belirtmek istedikleri diğer görüşlerini belirlemeye yönelik sorulardır. Ankette en düşük toplam puan 20, 

en yüksek toplam puan 100 şeklindedir. Danışan öğrencilerin akran yönderliğine ilişkin verdikleri 

cevapların toplam puan ortalaması 68.00 olarak belirlenmiştir. 

Danışan öğrencilerin %31.5’i (47) yönderlik programının onlara rehberlik sağladığı, %18.1’i (27) 

yönderin öğrenci olmasından dolayı iletişimi kolaylaştıracağı ve kendilerini daha rahat hissetmeleri 

sağlayacağı, % 14.1’i (21) fakülte hakkında bilgi sahibi olacağını ve üniversiteye uyumun hızlanacağını 

ve %18.1’i (27) bu konuya ilişkin fikrinin olmadığı yönünde görüş bildirmiştir.

Danışan öğrencilerin % 51.0’ı (n=76) akran yönderliği programına katılımının zorunlu tutulması, % 

46.3’ü (n=69) yönderlerle yeterli iletişim kuramaması yönünde görüş bildirmiştir.  Öğrencilerin % 2.7’si 

(n=4) programın olumsuz yönünün olmadığını belirtmiştir.

Ayrıca danışan öğrencilerin büyük bir çoğunluğu (%87.9; n=131) akran yönderliği programının 

geliştirilmesi gereken yönünün olmadığını belirtirken, %12.1’i (n=37) geliştirilmesi gereken yönlerin 

olduğunu bildirmiştir. Geliştirilmesi gereken yönlerin olduğunu belirten öğrencilerin yalnızca 4 tanesi 

açıklamada bulunmuştur.  Bunlar arasında yönderler ile daha hızlı iletişime geçilebilmesi (n=1), danışan 

telefon numaralarının yönderlere de verilmesi (n=1), iletişim artırılması (n=1) ve üniversiteye uyumun 

artırılması (n=1) yer almaktadır. 

2024-2025 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEM SONU YÖNDER PROGRAMI 

ÖĞRENCİLERLE YAPILAN TOPLANTI RAPORU

Toplantıyı yapan öğretim elemanları: DOÇ.DR. AYLA TUZCU İNCE, ARAŞ. GÖR. 

DR. NAZLI ÖZTÜRK

   

    Akran Yönderliği Programı 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Güz Dönem Sonu Toplantısı 

13.12.2024 tarihinde 16.30’da Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu ile Yönder öğrenciler 

arasında gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda yönder öğrencilerden gelen geri bildirimler: 

1. Danışan öğrencilerle planladıkları toplantıya yeterli katılımın olmadığını bildirdiler.

2.Akran Yönderliği Programının daha erken tarihli başlaması talep edilmiştir. 

3.Yönder öğrencilerin 2.sınıfın sonunda belirlenmesi talep edilmiştir. 
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 2024-2025 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI
AKRAN YÖNDERLİK SİSTEMİ ÖĞRENCİ EŞLEŞTİRME FORMU (EK-1)

YÖNDER
Yönder Öğrenci Adı Soyadı Yönder Öğrenci Telefon No Yönder Öğrenci Mail Adresi Danışan Öğrenci No- Öğrenci Adı Soyadı

1. BETÜL USLU 0538 948 15 83 20243801001
20243801002
20243801003
20243801004
20243801005

MUSTAFA ENES KIZILKAYA
BETÜL BOZDERE
IRMAK KARAÇAVUŞ
DENİZ ERKMAN
ZÜLEYHA ERDEN

2. SENANUR ÇAKMAZ 0537 232 07 51 20243801006
20243801007
20243801008
20243801009
20243801010

RABİA CİNTAY 
SUDE İPEK 
MERYEM NUR GÜNAL 
DİLARA TOPTAŞ 
İPEK LATİFECİ

3. AYTEN AKDENİZ 0541 511 20 03 20243801011
20243801012
20243801013
20243801014
20243801015

AMİNE CUNDUZ 
NİMET YAVUZ
EBRU DEMİR 
MERYEM KAYA 
ELİFNUR GEDİK

4. HATİCE CANDAN 0545 478 43 72 20243801016
20243801017
20243801018
20243801019
20243801020

GAMZE ŞIK 
NUH ÇABAZ 
GÜLBAHAR AKMEŞE 
HASAN PEHLİVAN 
HAYRÜNNİSA HASER

5. SENA NUR ÇETİN 0546 847 84 30 20243801021
20243801022
20243801023
20243801024
20243801025

ESMAHAN GENÇ 
MEHMET FURKAN BEKEN 
MEHMET SEVGİ 
MUHAMMED YAHYA SELVİ 
ELANUR ÇAVDAR

6. MERYEM GÖZDE ALKAN 0542 389 22 23 20243801026
20243801027
20243801028
20243801029
20243801030

ELİF SUDE BİLEN 
SAMET DEMİR
ELİF BOSOR 
GİZEM ÇİFÇİBAŞI 
ESMA UÇAN

7. SAFİNAZ GÜLER 0553 146 95 36 20243801031
20243801032
20243801033
20243801034
20243801035

OĞUZ NEBİ YEŞİLTAŞ
NEDYA UFAK
SUDENAZ AKSOY
AYŞE AŞIKDOĞAN
YENER AKIM

8. BEYZA SARIKAYA 0538 930 17 40 20243801036
20243801037
20243801038
20243801039
20243801040

FATMANUR MİŞE 
MÜGE KESİCİ 
ŞÜKRAN ŞİMŞEK 
NİL ONAT 
SILA ORHAN

9. EREN BAYKURT 0538 073 60 44 20243801041 İLKNUR GÜLTEKİN
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20243801042
20243801043
20243801044
20243801045

HALİME VURAL
İBRAHİM SÖNMEZ
EYYÜP AKYÜREK 
PINAR SUMAK

10. ŞİFA YETİŞKİN 0552 220 90 03 20243801046
20243801047
20243801048
20243801049
20243801050

MURAT CAN KIYAKLI
İLAYDA DAŞ
MİRAÇ CAN 
SEMANUR YILMAZ 
ÇİDEM SAĞLAMER

11. SILA KÖNYELER 0546 436 98 32 20243801051
20243801052
20243801053
20243801054
20243801055

MUHAMMET DENİZ
UMUT YILDIZ
İBRAHİM HALİL ARIKAN
DAMLA MUTLU 
SÜMEYYE DÖLEK

12. SILA GELİR 0545 375 53 56 20243801056
20243801057
20243801058
20243801059
20243801060

DİLARA YANATMA
ŞEYHMUS GÖKHAN 
FATMA KESNİK
RAHİME SİLME 
MİNA SATUK 

13. HALİME AKSOY 0545 908 29 65 20243801062
20243801063
20243801064
20243801065
20243801066

EYYÜP ONAN
GÜLBAHAR YILMAZ
SEVDE DEMİR
ZANA BABUR 
HASRETNUR KAYA

14. MAHİRE KARABULUT 0530 818 13 02 20243801069
20243801070
20243801071
20243801072
20243801073

MENİCE ASAR
BARAN SİNAYİÇ 
HATİCE BÜŞRA KOZAN 
ÜMMÜ NAZ KOCAGÖZ 
İREM NUR YILDIZ 

15. MİNEL GÜMÜŞ 0545 906 83 36 20243801074
20243801075
20243801076
20243801077
20243801078

ÖYKÜ ÇİĞ 
MEHMET TÜRK 
TALHA NİHAT CEN 
SEVGİ  YEŞİLOT 
HELİN KAYA 

16. BEYZA KARAKUŞ 0505 978 27 08 20243801081
20243801082
20243801083
20243801084
20243801085
20233801179

MERYEM ÇELİK
NURAY ÇETİNKAYA 
SILA DİRHEMSİZ 
AYSEL BOZAN 
KÜRŞAT AKIN
MUHAMMED ALİ KARASU

17. ASLI SARIDEMİR 0538 033 16 18 20243801086
20243801087
20243801088
20243801089
20243801090
20243801091

ŞERİFE MİNDAŞ
EMİRHAN GÜNDÜZ
MERTCAN EBREN
ASEL KURUÇIRAK
SELMAN GÜNDÜZ 
AYŞEGÜL ÇİMEN

18. NİLGÜN SARI 0541 730 38 88 20243801092
20243801093

FATMA ORHAN
SELÇUK SUNGUR
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20243801094
20243801095
20243801096
20243801097

SİNEM NUR UYSAL
RAVZA YILMAZ 
İBRAHİM YASAN
ZEYNEP OLÇA

19. FATMA SILA ERASLAN 0539 311 76 56 20243801098
20243801099
20243801100
20243801101
20243801102
20243801103

REYYA AYDOĞAN
NİSANUR ÖZGÖREN
SEFERİYE BEYZANUR ESKİ 
NEZİHE TOP
NESLİHAN AYSEL ÖZKOÇ
ŞÜKRAN ÖZÇELİK

20. FATMA OBUZLU 0505 997 92 85 20243801104
20243801105
20243801107
20243801108
20243801109
20243801110

OYA ARSLAN 
AZRA AHU ERTAN 
ELİF ÜNAL
DİCLE  TANRIVERDİ
SILA YOKUŞ 
HATİCE AKBAŞ 

21. ECEM ECE 0539 921 44 76 20243801111
20243801112
20243801113
20243801114
20243801115
20243801116

KEZİBAN SUDE ARSLAN 
CEREN SU İNCE
İBRAHİM YAKUT
ELİF YAĞMUR ERTAŞ
NEDİM BİLMEZ
MERYEM PORSUK

22. ŞEVVAL ŞİMŞEK 0555 887 72 00 20243801117
20243801118
20243801119
20243801120
20243801121
20243801122

YAĞMUR SEZİN DEMİRKAPLAN
 SEMİH ARDIÇ 
ARDA ŞAHAN 
SILA NUR DÖNE 
ŞEVİN ETİ 
OKAN YILMAZ

23. MEDİNE ECER 0537 345 73 13 20243801123
20243801124
20243801125
20243801126
20243801127
20243801128

GİZEM KADER DEMİR 
BETÜL YÜKSEL 
DEMHAT KOM 
NEHİR KABLAN 
TUNAHAN ASLAN 
HATİCE ESMA GÜL 

24. KÜBRA KOÇYİĞİT 0543 840 7331 20243801129
20243801130
20243801131
20243801132
20243801133
20243801134

HATİCE KÜBRA TÖRER 
HELİN KESEN 
EYYÜP SABRİ KIRCALI 
AYŞENUR BÜYÜKKOYUNCU
MUHAMMED KADİR ORTAK
AYŞE NUR AKAR 

25. ESRA ONAY 05385256112 20243801135
20243801136
20243801137
20243801138
20243801139
20243801140

EBRAR KAHRAMAN 
TALHA ARDA ÖNAL
REYHAN YILDIZ 
MAKBULE ELİF ŞAHİN 
ÖZGE EDEN 
ÖZGE TOPLAMA

26. EMİNE FIRAT 5385469833 20243801141
20243801142

BUSE DÖLEK 
MEHMET UĞUR ÖĞÜT 
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20243801143
20243801144
20243801145
20243801146

AZİZE DÜNDAR 
ABDULLAH SERT 
BEYZA GÜL KAYA 
YAĞMUR AÇIKGÖZ 

27. ÇİĞDEM KAPALIGÖZ 05441437377 20243801147
20243801148
20243801149
20243801150
20243801151
20243801152

ILGIM YAĞMUR UYSAL 
HALİL SEVGİN
ELİF AKBUDAK 
HASAN CAN KINACI
GÜLCİHAN ÇAKMAK 
RAŞİT ALAL 

28. İDRİS AYDIN 05437821322 20243801153
20243801154
20243801155
20243801156
20243801157
20243801158

TÜRKAN ARAL 
EMİRHAN YEŞİLYURT 
SUDE COŞKUN
EMİNE BOZKURT
HAMZA KESKİN 
NAZAR DURĞUN

29. RUKİYE ÖZBEY 05526327517 20243801159
20243801160
20243801161
20243801162
20243801163
20243801164

SEMANUR ÖZYER 
AYŞE ERSOY 
GÜRKAN KONUR 
ÜMMÜGÜLSÜM COŞKUN 
BERİVAN DOĞAN 
MAHMUT BİLGİ 

30. FULYA KILIÇ 05536682902 20243801165
20243801166
20243801167
20243801168
20243801169
20243801170

GÜLSUNA ÖZBAY 
MELTEM TUNÇ 
AYŞE AKGÜN 
YUNUS BAHADIR ÖZDAL 
HAMZA HAN 
HELİN  BALCİ 

31. SUDEN ORAL 05462189925 20243801171
20243801172
20243801173
20243801174
20243801175
20243801176

NECDET İZZET SAĞLAM 
SEVCAN ZEYBEK 
AYŞE ALTIN 
YEŞİM DURGUN
BURAK YAVUZ
TAYFUR ASLAN 

32. TUĞBA AYDOĞMUŞ 05511676998 20243801177
20243801178
20243801179
20243801180
20243801181
20243801182

GÜFER ATAOĞLU 
NESLİ SOLAKOĞLU 
GİZEM ŞİLAN ETE 
SEVGİ  UYSAL 
BUSENAZ KACAR 
ALİ ARSLAN 

33. GAYE ER 05349104702 20243801183
20243801184
20243801185
20243801186
20243801187
20243801188

FEYZA KARAMAN 
ROJİN TURĞUT 
ABDULKADİR ÖTKÜN 
İSMET UYSALER 
RUMEYSA TUNCEL
ALEYNA BALÇIN

34. BEYZA DOĞAN 05438757747 20243801189
20243801190

EMİRHAN AĞDAŞ
MÜŞERREF AKDAĞ
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20243801191
20243801192
20243801193
20243801194

CENNET KILINÇ 
FATMA UYSAL 
BURÇİN ARSLAN
İKBAL MİRAY ALA

35. FERİHAN SOYDİNÇ 05539898489 20243801195
20243801196
20243801197
20243801198
20243801199
20243801602

GÜLÇÜN KAYA 
GİZEM ÖZASLAN
GÜLSÜM ÖZTEKİN 
REYHAN DİCLE YARİŞ 
İREM UĞUR
FULYA ALKAYA

36. FATMA EKİCİ 05393405770 20243801200
20243801201
20243801202
20243801203
20243801204
20243801601

YASEMİN YAPICI 
MUHAMMED KARATAŞ
AYŞENUR GEZER 
SONGÜL ALKAN 
HAYRUN NİSA SÜT 
EREN ÖZTÜRK

37. ŞAHİN TEMEL 05413519841 20243801205
20243801206
20243801207
20243801208
20243801209
20243801223

BAYRAM BOZKURT
MAHMUT SELİM KAPLAN 
BARAN ÇALIŞKAN
GÜLDEREN YİĞİT 
ASLI NUR KAHRAMAN 
GÜLER ATEŞ 

38. AIDA DABIR SAHIH 05446827242 20243801210
20243801211
20243801212
20243801213
20243801214
20243801222

RAZİYE ACAR 
FATMA MADEN
NAZLI ÖZTÜRK 
SEVDA ÖZÇELEBİ
EYLÜL AKAR 
GÜLAY ERKAN

39. ŞEVVAL PEKDEMİR 05050865488 20243801215
20243801216
20243801217
20243801218
20243801219
20243801220

FATMAGÜL ARDIÇ
EVİN KARAKOÇ 
SİBEL GÜVEN 
ÖZLEM TIRAŞ
SEVCAN TÜRKER 
YASEMİN AKSU

40. HÜSEYİN AHMET SOLAK 05525064669 20243801603
20243801605
20243801606
20243801607
20243801610
20243801611

ARDA SARIKAYA 
KADİR PÜLAT
ZEYNEP SUDE AKAR
DUYGU DİLBER 
ZERDA GÜRKCÜ
AHMET HASAN YILMAZ 

41. YAŞAR ÇİÇEK 05526814602 20243801612
20243801613
20243801614
20243801616
20243801621
20243801622

DUYGU BAHÇE 
OLGU KARA 
AYTAÇ SAPAN 
YUSUF MİRAÇ KÜÇÜK 
BAHOR SALMANOVA
KAMILA TAMALOVNA SALMANOVA
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42. YAĞMUR KARTANE 05415037665 20243801061
20243801067
20243801068
20243801079
20243801080
20243801221

SİNEM AKGÜN
MELİKE NİSA KOÇER
MUHAMMED İSTEMİ
DENİZ  CAN
AYŞE BÜŞRA AYSEL
HACER EKMEKÇİ 

Not: Sarı ile belirtilen öğrenciler Yönder-Danışan sözleşme formlarını imzalamadıkları için programdan çıkartılmıştır. 
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