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2022-2023 EGITIM-OGRETIM YILI BAHAR YARIYILI
FAALIYETLERI ARA RAPORU

Egitim Komisyonu tarafindan 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yartyilh Ocak 2023-
Haziran 2023 tarihleri arasinda gergeklestirilen faaliyetler asagida siralanmaktadir:
Dog. Dr. Banu TERZI

Komisyon Bagkant

EGITiM KOMiSYONU FAALIYETLERI (Ocak 2023-Haziran 2023)

FAALIYET-1: Fakiiltemiz Program Ciktilar1 Paydas Calistay1 raporuna gore revize edilerek Dekanliga
goriis sunuldu.

FAALIYET-2: Fakiiltemiz Miifredat: Paydas Calistay1 raporuna gére revize edilerek Dekanliga goriis
sunuldu.

FAALIYET-3: Fakiiltemizde gerceklestirilecek olan tiim etkinlikleri degerlendirmek iizere “Etkinlik
Memnuniyet Anketi” hazirlandi.

FAALIYET-4: Revize edilen Program Ciktilarma gore; “Lisans Ogrencileri I¢in Fakiilte Program
Ciktilar1 Degerlendirme Anketi” revize edildi.

FAALIYET-5: Revize edilen Program Ciktilarina gore; “Portfolyo Dosyalart (Ogrenci Portfolyo
Rehberi, Ogrenci  Portfolyosu Kontrol —Cizelgesi ve Ogrenci Portfolyo  Sablonu)”
revize edildi.

FAALIYET-6: Revize edilen Program Ciktilarma gore; “Mezuniyet Asamasindaki Ogrencilerin
Program Ciktilarma Ulasma Durumuna Iliskin Nitel Degerlendirme Sorular1” revize edildi.
FAALIYET-7: Revize edilen Program Ciktilara gore; Fakiiltemiz Program Ciktilari ile Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi Saglik Temel Alani Yeterlilikleri-6. Diizey eslestirme tablosu
hazirlandi.

FAALIYET-8: Fakiiltemiz “Intern Uygulamas1 Dersi Usul ve Esaslar1” revize edilerek hazirland.
FAALIYET-9: Komisyon Baskanimiz Do¢. Dr. Banu TERZI moderatorliigiinde, 28 Nisan 2023
tarihinde Microsoft Teams Platformunda cevrimici olarak Bahgesehir Universitesi Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii Ogretim Uyesi Dr. Aysegiil LIMAN KABAN’in konusmaci
olarak katildig1, “Ogrenen Merkezli Ogretim Stratejilerini Gelistirme Webinari-1I: Cevrimici Etkilesim,
Isbirlikli Ogrenme” baslikl etkinlik gerceklestirildi. Etkinlige iliskin memnuniyet degerlendirme raporu
ektedir (EK-1).

FAALIYET-10: Lisans Ogrencileri icin Fakiilte Program Ciktilar1 Degerlendirme Anketi verileri analiz
edildi (EK-2).

FAALIYET-11: Hemsirelikte Lisans Programmi Degerlendirme Olgegine (HLPDO) yonelik veriler
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analiz edildi (EK-3).

FAALIYET-12: Hemsirelik 4. smiftaki intern 6grencilerin program ¢iktilarina ulasma diizeyi ile ilgili
durumlarini degerlendirmek amaciyla yedi 6grencinin katilimi ile yiiz yilize odak grup goriismesi yapildi.
Mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerin Program Ciktilarma Ulagsma Durumuna Dair Nitel
Degerlendirme verileri analiz edildi (EK-4).

FAALIYET-13: Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketinin verileri analiz edildi (EK-5).
FAALIYET-14: Ogretim Elemanlar1 Igin Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme Anketinin verileri
analiz edildi (EK-6).

FAALIYET-15: Ogrenciler i¢in Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme Anketinin verileri analiz edildi
(EK-7).
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EK-1
Ogrenen Merkezli Ogretim Stratejilerini Gelistirme Webinari-IT: Cevrimici Etkilesim,

Isbirlikli Ogrenme Etkinligini Degerlendirme Anketi Analiz Raporu

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, 2022-2023 yili Egitim-Ogretim yili Bahar
déneminde gergeklestirilen Ogrenen Merkezli Ogretim Stratejilerini Gelistirme Webinari-I1:
Cevrimici Etkilesim, Isbirlikli Ogrenme Etkinligi, Dog. Dr. Banu TERZI moderatérliigiinde,
konusmaci Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil LIMAN KABAN’1n katilimiyla 28 Nisan saat 14:00°da
gerceklestirilmistir. Cevrimigi Etkilesim, Isbirlikli Ogrenme Etkinligi’ne dort profesor, dokuz
dogent, 15 doktor dgretim iiyesi, bes dgretim gorevlisi, iki aragtirma gorevlisi doktor ve 16
arastirma gorevlisi olarak toplam 51 kisi katilmistir. Cevrimici Etkilesim, Isbirlikli Ogrenme
Etkinligi’nin degerlendirildigi anket sonucuna gore katilimcilar etkinligin stiresini yeterli ve
etkinligin ¢evrimic¢i yiiriitilmesini uygun bulmuslardir. Katilimecilar etkinligin igeriginin
beklentilerini karsiladigini ve konusmaciin anlatimmin akici ve ilgi uyandirict oldugunu
belirtmislerdir. Ayrica bu etkinligin motivasyonlarini arttirdigt ve c¢evrimi¢i Ogrenme
konusunda gelisimlerine olumlu katkisinin oldugunu bildirmektedirler. Katilimcilardan bazilar

bu etkinliklerin seri seklinde devam ettirilmesini 6nermektedirler.
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EK-2

T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI 2022-
2023 OGRETIM BAHAR YARIYILI
LiSANS OGRENCILERI iCiN FAKULTE PROGRAM CIKTILARI
DEGERLENDIRME ANKETI VERILERI
ANALIZI RAPORU

Tablo 1. Ogrencilerin sosyodemografik verileri (n=85)

n %
SINIF
1. sif 54 63,5
2. stf 17 20,0
3. siif 4 4,7
4. sif 10 11,8
CINSIYET
Kadmn 66 77,6
Erkek 19 22,4

Ankete katilan Ogrencilerin %77’si kadin’dir. Ankete katilan Ogrencilerin siniflara gore dagilimi

incelendiginde; 6grencilerin %63,5°1 1. sinifta okumaktadir. Ankete en az katilimi 3. smiftaki 6grenciler

olusturmaktadir (Tablo 1).
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Tablo 2. Ogrencilerin program ¢iktilarma verdiklerin yamitlarin dagilimi (n=85)

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katihlyorum
n % n % n % n % n %
CIKTI1 3 3,5 10 1,8 32 376 37 43,5 3 3,5
Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim.
CIKTI 2 1 1,2 11 129 30 353 36 42,4 7 8,2

Hemsirelik alanma kanita dayali edindigim bilgi ve becerileri

kullanarak hemsirelik bakimini uygulayabilirim.

CIKTI 3 2 2,4 7 8,2 52 61,2 24 28,2
Hemsireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke,

deger ve insan haklarimin evrenselligini gézetirim.

CIKTI 4 12 14,1 50 58,8 23 27,1
Mesleki uygulamalarimda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim.
CIKTIS 3 3,5 1 1,2 21 24,7 48 56,5 12 14,1

Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalari ve yonetiminde biligim ve
bakim teknolojilerini kullanabilirim.

CIKTI 6 12 14,1 48 56,5 25 29,4
Disiplin i¢i ve disiplinler arasi ekip igbirligi igerisinde galigirim.

CIKTI7
Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim. 13 15,3 54 63,5 18 21,2

CIKTIS8

Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii aragtirma, 1 1,2 4 4,7 23 27,1 45 52,9 12 14,1
proje ve

etkinliklerde yer alirim.

CIKTI9

Mesleki uygulamalarimda problem ¢dzme, karar verme, elestirel 2 24 19 22,4 47 55,3 17 20,0
diisiinme ve liderlik becerilerini kullanirim.

CIKTI 10
Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en azq( 11,8 9o 25,9 28 32,9 22 25,9 3 3,5
bir yabanc1 dili kullanirim.

CIKTI 11 11 12,9 52 61,2 22 25,9
Kisisel ve mesleki gelisimimde yagsam boyu 6grenme yaklagimini
benimserim.
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Tablo 3. Ogrencilerin sosyodemografik 6zelliklerine gore program ciktilarinin dagilimi (n=85

CIKTI 1. Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahibim.

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum  Kesinlikle
Katilmiyorum Katilryorum

Cinsiyet

Kadn 2 6 26 29 3
Erkek 1 4 6 8 0
Simif

1. Simf 2 8 22 20 2

2. Smf 1 1 5 10 0

3. Simf 0 0 1 2 1

4. Smf 0 1 4 5 0

CIKTI 2. Hemsirelik alanina kanita dayali edindigim bilgi ve becerileri kullanarak hemsirelik bakimin

uygulayabilirim.
Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum Kesinlikle

Katilmiyorum Katillyorum
Cinsiyet
Kadin 1 8 23 28 6
Erkek 0 3 7 8 1
Smif
1. Simf 1 9 24 15 5
2. Smf 0 1 2 13 1
3. Siuf 0 0 2 1 1
4. Smf 0 1 2 7 0

CIKTI 3. Hemsireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke, deger ve insan
haklarimin evrenselligini gozetirim.

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum  Kesinlikle

Katilmiyorum Katilryorum
Cinsiyet
Kadin 0 5 42 19
Erkek 2 10 5
Simif
1. Simf 1 6 35 12
2. Smf 0 0 11 6
3. Simif 0 0 3 1
4. Smf 1 1 3 5
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CIKTI 4. Mesleki uygulamalarimda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranirim.

Kesinlikle Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
Cinsiyet
Kadmn 11 39 16
Erkek 1 11 7
Smif
1. Suf 9 34 11
2. Simf 2 10 5
3. Smuf 0 3 1
4. Smuf 1 3 6

CIKTI 5. Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalari ve yodnetiminde bilisim ve bakim
teknolojilerini kullanabilirim.

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum  Kesinlikle
Katilmiyorum Katilryorum

Cinsiyet

Kadn 1 1 17 41 6
Erkek 2 0 4 7 6
Smif

1. Simif 3 1 20 26 4

2. Smf 0 0 0 13 4

3. Smuf 0 0 0 3 1

4. Smf 0 0 1 6 3

CIKTI 6. Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 ekip isbirligi i¢erisinde ¢aligirim.

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum  Kesinlikle
Katilmiyorum Katilryorum

Cinsiyet

Kadm 10 38 18
Erkek 2 10 7
Smif

1. Simf 10 31 13

2. Smf 1 12 4

3. Smif 0 2 2

4. Simf 1 3 6
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CIKTI 7. Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurarim.

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum Kesinlikle

Katilmiyorum Katillyorum
Cinsiyet
Kadn 11 41 14
Erkek 2 13 4
Smif
1. Simf 9 36 9
2. Simf 3 9 5
3. Smuf 0 3 1
4. Smuf 1 6 3

CIKTI 8. Bireysel ve mesleki gelisimime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje ve etkinliklerde

yer alirim.
Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum  Kesinlikle

Katilmiyorum Katihyorum
Cinsiyet
Kadin 0 3 18 38 7
Erkek 1 1 5 7 5
Sinif
1. Smuf 0 2 15 28 9
2. Smuf 0 1 3 12 1
3. Simif 0 0 2 1 1
4. Smf 1 1 3 4 1

CIKTI 9. Mesleki uygulamalarimda problem g¢bzme, karar verme, elestirel diisinme ve liderlik
becerilerini kullanirim.

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsizim  Katihyorum  Kesinlikle
Katilmiyorum Katillyorum

Cinsiyet

Kadn 2 16 36 12
Erkek 0 3 11 5
Smif

1. Smif 0 16 28 10

2. Smf 2 0 10 5

3. Simf 0 1 2 1

4. Simf 0 2 7 1
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CIKTI 10. Bilimsel bilgiye ulagabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci dili

kullanirim.
Kesinlikle Katlmiyorum  Kararsizim  Katihlyorum  Kesinlikle

Katilmiyorum Katillyorum
Cinsiyet
Kadin 8 16 25 16 1
Erkek 2 6 3 6 2
Siif
1. Simif 6 14 20 11 3
2. Smif 2 5 4 6 0
3. Simf 0 0 2 2 0
4. Simf 2 3 2 3 0

CIKTI 11. Kisisel ve mesleki gelisimimde yasam boyu 6grenme yaklagimini benimserim.

Kesinlikle Katlmiyorum  Kararsizim  Katihlyorum  Kesinlikle
Katilmiyorum Katillyorum

Cinsiyet

Kadn 6 42 18
Erkek 5 10 4
Smif

1. Smuf 7 35 12

2. Smf 1 11 5

3. Simif 0 2 2

4. Simf 3 4 3

Analizde, “Kesinlikle katiliyorum” ve “Katiliyorum” maddelerinin yiizdeleri toplanip madde sayisina
boliinerek elde edilen sonuca gore; 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda program giktilar1 degerlendirme
anketine 85 6grencinin katildigi, cogunlugunun 1. simif 6grencilerinden olustugu, program ¢iktilarina
ulastigini beyan etme oraninin %70,2 oldugu saptanmistir. Bu egitim 6gretim yilinda ‘“Program Ciktisi
10. Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir yabanci dili
kullanirim.” maddesine ulasma oraninin %29,4 oldugu ve gegen yilki sonug ile benzerlik gosterdigi
belirlenmistir. Diger en diisiik oranlarin ise; “Program Ciktist 1. Hemsirelik alamina ozgii giincel
kuramsal ve uygulamalr bilgiye sahibim (%47).” ve “Program Ciktist 2. Hemgirelik alanina kanita
dayali edindigim bilgi ve becerileri kullanarak hemgirelik bakimini uygulayabilirim (%50,6)” oldugu
saptanmistir (Tablo 2). Bu program ¢iktilarina ulasma durumunun diisiik olmasinin nedeninin deprem
nedeniyle klinik uygulamaya ¢ikilamamasindan ve anketin ¢cogunlukla birinci smifta 6grenim goren
Ogrenciler tarafindan yanitlanmasindan kaynaklandigi disiiniilmektedir. Bu anketin tim sinif

diizeylerinde yanitlanmas1 yoniinde tesvik edici planlamalarin yapilmasi 6nerilmektedir.
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EK-3
2022-2023 Egitim-Ogretim Yih
Hemsirelikte Lisans Programim Degerlendirme Ol¢egi (HLPDO) Analiz Sonuglar

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi dgrencilerinin 2022-2023 Egitim-6gretim yili
sonunda hemsirelik lisans egitim programinin degerlendirilmesinde veri toplama araci olarak
Hemsirelikte Lisans Programimi Degerlendirme Olgegi (HLPDO) kullanilmistir.

Veri Toplama Araci: HLPDO yaklasik 15-20 dakikada doldurulabilen, uygulanmasi kolay ve
pratik olan bir 6z bildirim 6l¢egidir. HLPDO, “Mesleki Gelisim ve Yeterliligi Degerlendirme”,
“Ogretim Siirecini Degerlendirme”, “Bireysel Gelisimi Degerlendirme”, “Evrensel, Ulusal ve
Mesleki Degerleri Kazandirma” olmak iizere toplam dort alt boyuttan olusmaktadir.
Hemsirelikte Lisans Programimi Degerlendirme Olgeginin ig tutarlilik Cronbach Alpha degeri
0,97, dort alt dlgegin Cronbach Alpha degerleri 0,91 ile 0,95 arasindadir.

Uygulamada, katilmcidan oOlgekteki her ifadeyi dikkatlice okuyarak 1-10 arasinda puan
vermesi istenmektedir. Degerlendirme sonucunda toplamda elde edilecek puan en az 40 en ¢ok
400°diir. Elde edilen puan dorde bdliindiiglinde, program ig¢in verilen toplam puan 100
iizerinden degerlendirilmis olur. Olgekten alinan diisiik puanlar programm etkinliginin
olumsuz, yiiksek puanlar ise program etkinliginin olumlu olarak degerlendirildigini
gostermektedir.

(Kaynak: Demiralp, M., Unver, V., Giiveng, G., Sengiin, G. ve ark. Hemsirelikte Lisans Programini
Degerlendirme Olgegi (HLPDO): Gelistirilmesi, Gegerligi, Giivenirligi, Hemsirelikte Egitim ve Arastirma Dergisi
2014;11 (2): 22-29)

Bulgular
Tablo 1. (")grencilerin sosyo-demografik ozellikleri (n=85)
n %
L. Kadin 66 77,6
Cinsiyet
Erkek 19 22,4
18-21 74 87
Yas
22 ve lizerl 11 13
1.Smf 54 63,5
2. Sif 17 20
Simif
3. Smf 4 4,7
4. Smf 10 11,8
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Ankete katilan o6grencilerin, %77,6’sinin kadin, %22,4’iiniin erkek, %87’sinin 18-21 yas
araliginda, %13 {linilin 22 yas ve {izeri oldugu, %63,5’inin 1.s1mif, %20’sinin 2.sinif, %4,7’sinin
3.smi1f, %11,8’inin 4.s11f oldugu belirlenmistir (Tablo 1).

Tablo 2. Ogrencilerin HLPDO toplam ve alt boyut puan ortalama ve standart sapma degerleri

(n=85)
HLPDO Alt Boyutlar Ort=SS Min-Maks
Evrensel, Ulusal ve Mesleki Degerleri Kazandirma 78,4+15,00 40,00-100,00
Ogretim Siireci 56,32+18,30 11,00- 80.00
Mesleki Gelisme ve Yeterlilik 72,94+£20,47 16.00 - 100.00
Bireysel Gelisim 85,63+20,72 14.00 - 110.00
OLCEK TOPLAM PUANI 293,31+69,81 97,00-390.00

Olgegi dolduran dgrencilerin HLPDO toplam puan ortalamasi 293,31+69,81, 6lcek alt boyut
toplam puan ortalamalart; “Evrensel, Ulusal ve Mesleki Degerleri Kazandirma” alt boyutunda
78,41£15,00, “Ogretim Siireci” alt boyutunda 56,32+18,30, “Mesleki Gelisme ve Yeterlilik”
alt boyutunda 72,94+£20,47 ve “Bireysel Gelisim” alt boyutunda 85,63+£20,72 olarak
saptanmistir. Program ig¢in verilen toplam puan 100 iizerinden degerlendirildiginde, toplam
puanin 73,33 oldugu belirlenmistir (Tablo 2).

Tablo 3. Ogrencilerin HLDPO toplam ve alt boyut puan ortalamalari ile tanitic1 6zelliklerinin

karsilastirilmasi
Evrensel, Ulusal
ve Mesleki Ogretim Mesleki Bireysel Olcek Toplam
Gelisme ve
Degiskenler Degerleri Siireci Yeterlilik Gelisim Puam
Kazandirma
X+8§ X588 X588 X+588 X588
Cinsiyet Kadin 78.73£15.04 56.48=17.76 73,86=19.50 85.77=19.24 294 84=67.20
Erkek 77.32+15.24 55.79+20.62 69.74+23 86 85.16£25.80 288007997
F degeri .004 1.151 2,002 2,315 747
1] .948 286 161 132 .390
Yas 18-21 78.56=17.17 56.66=19.82 73.36£22.68 86.20=22.94 294777851
22 ve iizeri 75.40£12.60 56.55+£9.51 7542+11.10 85.83£9 58 293 21+£37.46
F degeri .609 438 387 313 413
B 722 852 883 928 .868
Smf 1.8mmf 77.63£15.85 56.31+18.19 71.33£21.11 84.89=21.48 290.17=72.16
2. Simf 83.53+11.23 59711924 78.65£16.40 90.18=17.91 312.06=58.24
3. Sumf 82.75=12.69 62,50=12.12 85.50=15.63 93.50=17.69 326.25=52.62
4. Smf 72.20=15.51 48,20=18.98 66.90+£23.28 78.00=21.59 263.30=76.16
F degeri 1411 1.411 1.360 1,052 1,292
P 246 246 261 374 283
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Ogrencilerin HLPDO toplam puan ortalamasi ve alt boyut toplam puan ortalamalari ile
tanitic1 dzellikleri karsilastirildiginda; tanitic: dzellikler ile HPDO toplam ve tiim alt boyut puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamaistir (p>0.05) (Tablo 3).

Ayrica 6grencilerin lisans programina yonelik goriisleri incelendiginde;

“Hayatima yeni bir boyut kazandwrdi.”

“Yeterli ve basarili bir egitim stireci gegirdik, gayet etkili ve giizel bir 6grenim stireciydi.”

“Klinik uygulamalarinda bakim plamina aswr1 odaklanmadan dolayr yeterli gézlem
yapamiyorum Buna bir diizenleme getirilebilir. Hastanede bilgiyi kimden alacagimi da
bilmiyorum. Hoca arastirarak gozlem yaparak 6grenmemizi istiyor arastirirken ¢ok basit bir
sorunun cevabini bulamayabiliyorum. Hemgirelerin biraz daha ilgili olmalari saglanabilse
keske”

“Dersin basinda anahtar kelimeler, onemli konu ve bakimlarin vurgulanmasi gerektigini
diistiniiyorum.”

“Hastadan nasil daha fazla bilgi alabilecegimi ogrendim”

“dkdeniz Universitesi hemgirelik okumak icin en ozellikli fakiiltelerden biri bizler sansliyiz ki
bizlere deger veren meslegimizi sevdiren, giiglii kilan ve en onemlisi bizlere insan olabilmeyi
ogreten egitimcilere ve akademisyenlere sahibiz.”

“Online olmasina ragmen tiim beceriler en iyi sekilde ogretilmeye ¢calisildr ve faydast ¢ok
fazlaydi.”

“Materyaller gelistirilmeli ve adim basamaklart daha a¢ik anlatilmas1 gerektigini
diistiniiyorum.”

“Teorik boliimiin gelistirilmesini oneriyorum.” seklinde ifadelere yer verdikleri saptanmastir.
Sonug¢
Analiz sonuglarina gore tiim bu bulgular birlikte degerlendirildiginde;

e Olgekten alinan diisiik puanlar lisans program etkinliginin gelistirilmesini, yiiksek
puanlar ise program etkinliginin yiiksek/olumlu olarak degerlendirildigini,

e Olgegi yanitlayan Ogrencilerin mevcut lisans programini ortalamanin {izerinde
degerlendirmesi, Fakiiltemiz hemsirelik programinin olumlu ydnde oldugunu
distindiirmektedir.

Oneriler
Sonuglar dogrultusunda;
e Lisans egitim programinin etkinligine iliskin ¢aligmalarin siirdiiriilmesi ve gelistirmek

icin 0grenci goriislerinin diizenli araliklarla degerlendirilmesi,
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e Hemsirelik egitim programinin gelistirilmesi ve buna yonelik ¢alismalarin yapilmasi,
e Olgegin daha genis katilimla gergeklestirilmesi, 6grencilerin programa yonelik goriislerinin

alinabilmesi i¢in ¢esitli baska faaliyetlerin planlanmasi ve tesvik edilmesi 6nerilmektedir.
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EK-4

T.C.
AKkdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
2022-2023 Egitim Ogretim Yili Mezuniyet Asamasina Gelen Ogrencilerin
Program Ciktilarina Ulasma Durumuna Dair Nitel Degerlendirme Analizi Raporu

Mezun asamasina gelmis intern dgrencilerin program ¢iktilarina ulagma diizeyi ile ilgili durumlarini
degerlendirmek amaciyla yedi égrencinin katilimi ile yiiz yiize odak grup goriismesi yapilmstir.
Ogrencilerin her bir program ¢iktisina ulasma durumlarma yénelik verdigi geri bildirimler asagida

Ozetlenmistir.
Program ciktis1 1: Hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamah bilgiye sahiptir.

Ogrencilerin gogunlugu mesleki rol ve islevlerini yerine getirecek temel bilgiye sahip olduklarini ancak
giincel bilgiyi takip etme ve ulagmada sikint1 yagadiklarini belirtmislerdir. Teorik bilgi ile uygulamada
gerceklestirilen uygulamanin birbirinden farkli oldugunu, 6grendigi bilgileri klinikte uygulayamadigini
ifade etmislerdir. Ayrica bir 6grenci uygulamay: teknigine ve kuralina uygun yerine getirmede kinikler
arasi farklilik oldugunu, klinik alanlarda giincel bilginin etkin kullanilmadigimi eklemistir. Klinik
uygulama egitimlerinin yapildig1 birimlerin 6grencinin giincel uygulama bilgisini pekistirmesinde etkili
oldugunu ifade etmislerdir. Ogrenciler mezuniyet Oncesi ve sonrasinda online olarak egitim
materyallerine (video, makale, rehberler) ulasabilmeyi talep etmektedir. Ogrenciler bilgiye hizli ve
kolay yoldan ulasmayi1 tercih ettiklerini bu yiizden de dijital kaynaklarin gelistirilmesini

onemsemektedir. Ogrenciler ayrica simiilasyon egitiminin 5nemine de deginmislerdir.

Ogrenci ifadesi 1: “Teorik ders bilgilerinde sikinti yok, ders kaynaklar: bakimindan. Sadece giinceli

’

takip etmekle ilgili sorunumuz var. Bence klinikteki hemsgireler de bunu yapamiyor.’

Ogrenci ifadesi 2: “Yogun bakim alanlarinda daha ¢ok uygulama yapma firsatimiz var. Ben mesela

burada daha ¢ok uygulama yapabildim ve daha iyi 6grendigimi diigiiniiyorum.”

Ogrenci ifadesi 3: “Hocalarimiz en giincelini anlatiyor ama yillar gectikten sonra giinceli nasil
bulacagumi bilmiyorum. Mezun olduktan sonra neyi takip edecegimi bilmiyorum. Bu kaynaklarda bize
anlatilmali, giivenilir kaynaklari taniyacagimiz bir bilgilendirme araci (dijital kaynak) olabilir, mezun
olduktan sonra takip edebiliriz. Su an sosyal medyadan takip ediyoruz. Makaleyi nasil ulasacagimizi ve
dogru okuyup yorumlayacagimizi bilmiyoruz. Evet en giincel kaynak makale ancak bunu bilemiyoruz

giincel bilgiye ulasamiyoruz.”

Ogrenci ifadesi 4: “Universitenin kendi web sayfasi YouTube kanali gibi medyalarinda beceri
videolarimn olmasim (Ornegin, hemsirelikte fizik muayene) istiyorum genelde tip disiplininde

kullanilan fizik muayene videolar: var bu da hemsirelik bakimina uygun degil”
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Ogrenci ifadesi 5: “Arastirma dersinde arastirma yapabilecegimiz web tabanlart iizerinde durulmali.
Bu sayfalarda nasil tarama yapacagimizi da deginilmeli... Nasil arastirma yapacagimiz iizerinde
durulmali... Nasil arastirma yapacaginmizi ogrenmekle vakit kaybediyoruz asil arastiracagimiz konuya

ulasamiyoruz.”

Ogrenci ifadesi 6: “Bizim laboratuvar uygulamalarimizda simiilasyon egitimi yok mesela. Sadece
maket tizerinde calistyoruz. Onlarda c¢ok fazla etkili olmuyor zaten. Simiilasyonun kullanildig
hemsirelik fakiiltelerinde giizel anlatiliyorlar gercekten ozenilesi sekilde anlatiyorlar... Cok fark

ediyormus onlarin egitimi...”

Program ciktis1 2: Hemsirelik alaninda kanita dayah edindigi bilgi ve becerileri kullanarak

hemsirelik bakimi uygular.

Kanita dayali uygulamanin kullanimi ile ilgili 6grenciler ¢ogunlukla klinik goézlemleri iizerinden
goriislerini bildirmislerdir. Birlikte ¢alistigi hemsirelerin mezun oldugu tiniversitenin kanita dayali
uygulamay1 gerceklestirme durumunda degisiklik olusturdugu belirtilmistir. Ogrenciler bazi kanita
dayali uygulamalarin hemsireler tarafindan bilinmedigini ya da uygulanmadigimi ifade etmis,
kendilerinin kanita dayali uygulamanin farkinda olduklarini, deste o6grendiklerini uygulamaya
calistiklarini agiklamiglardir. Kanita dayali uygulamanin uygulanmasinda zaman yetersizligi ve hemsire

sayisinin azlig1 seklinde engelleri de tanimlamislardir.

Ogrenci ifadesi 1: “Hocam ben séyleyebilirim, bir tane 6rnek hatirliyorum net bir sekilde onu da
seyden hatirliyorum. Konferansimiz da yapilmisti. F. hoca yapmigti onkoloji kliniginde. Gargara olarak
bir karbonat degil, salin soliisyonlarin kullamimiyla alakali bir ¢calisma vardi ve bizim klinigimizde

uyguluyorlar. Bu beni ¢cok saswrtmist.”

Program ciktis1 3: Hemsireligin egitim, uygulama, yonetim ve arastirma alanlarinda etik ilke,

deger ve insan haklarinin evrenselligini gozetir.

Ogrenciler, genellikle el hijyeni ve eldiven takma konusundaki karsilastiklar1 6rnekleri etik baglaminda
degerlendirmistir. Eldivensiz islem yapilmasi etige uygun olmayan bir davranig olarak nitelendirilmistir.

Bu konuya iligkin farkli goriis iletmemislerdir.
Program ciktis1 4: Mesleki uygulamalarinda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.

Ogrenciler, yonetmelikte yer alan bazi girisimsel uygulamalara iliskin klinik hemsirelerin farkli tutum
ve davranis igerisinde oldugunu gézlemlediklerini iletmislerdir. Klinik uygulama egitimlerinde hemsire-

ogrenci is birligi siirecinde yasanan olumlu/olumsuz yénlere deginilmistir. Ogrenciler rol ve
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sorumluluklarini asan beklentiler ile karsilastiklarini iletmislerdir (Ornegin ilag uygulama, hasta takibi

gibi uygulamalarda sorumlulugun 6grenciye aktarilmaya ¢aligilmasi).

Ogrenci ifadesi 1: “Davraniimadigini diisiiniiyorum. Sonda takip ¢ikarma konusunda hemsgire yapiyor.
Bagska klinikte bizim gorevimiz degil deniliyor. Aspirasyon uygulamasina iliskin de bazi kliniklerde

doktor bazilarinda hemsire yapiyor”

Program ciktis1 5: Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalar1 ve yonetiminde bilisim ve

bakim teknolojilerini kullanir.

Ogrencilerin bu ¢iktiya olan goriisleri bakimda bilisim teknolojilerinin  kullanmilmasiyla
iligkilendirilmistir. Burada yalnizca bilgisayardan order takip etme, kan {iriinlerinin takibi, hastaya
iligkin verilerin kaydedilmesi, bakim planlarina iliskin hemsirelik tanisi girme uygulamalarini

gozlemlediklerini ifade etmislerdir.
Program ciktis1 6: Disiplin i¢i ve disiplinler arasi ekip is birligi icerisinde ¢alisir.

Ogrenciler hemsireler arasinda ekip is birliginin kliniklere ve kisiler arasi iletisim siirecine gdre
degistigini ifade etmislerdir.

Ogrenci ifadesi 1: ‘Eger sevdigi bir klinik arkadagi ise onun icin her seyi yapar, bu hemgirede de ayn:
bizde de.. Diger tiirlii yapmasi gerektigini kadar yapar...’

Program ciktis1 7: Birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurar.

Ogrenciler hemsirelik egitimine basladiklar1 zaman ile mezuniyet arasinda ekip igerisinde hemsire olan
iletisimi kendini ifade edebilme becerilerinde 6nemli gelisme oldugunu belirtmislerdir. Hasta ile olan
iletisimde bilgi verme, danmigmanlik yapma, terapdtik iletisim becerilerini kullanmayi tercih

etmektedirler.

Ogrenci ifadesi 1: ‘Stajlarin basinda iyi degildim simdi sonunda daha iyi oldugumu etkili iletisim

kurabildigimi diistintiyorum...’

Ogrenci ifadesi 2: ‘Islemi dogru yaptigimi bildigim icin karsi tarafin olumsuz tavrina karsin kendimi

ifadece cesareti kazandim.’

Program ciktis1 8: Bireysel ve mesleki gelisime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje

ve etkinliklerde yer alir.

Ogrenciler bu ¢iktiya yonelik yalnizca hizmet ici egitimlere katildiklarini iletmislerdir ve farkli goriis

bildirmemiglerdir.

Ogrenci ifadesi 1: ‘Hizmet ici egitimlere katildik, hemsire is birliginde sunum hazirladik ve sunduk...’
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Program ciktis1 9: Mesleki uygulamalarinda ve liderlik becerilerini kullanir.

Ogrenciler klinikte hastanin durumuna iliskin degisikliklerde elestirel diisiinme kritik karar verme

becerilerinin gelistigini ifade etmislerdir.

Ogrenci ifadesi 1: “Hastanin sekeri diigiince insiilini kapatip hemen hemgireye haber verebiliyorum.”

Ogrenci ifadesi 2: “Eskiden tiim sekerleri olciip haber verirdim, simdi ¢ok yiiksek ve diigiik degerler

varsa hemen bildiriyorum sonra élgmeye devam ediyorum.”

Program ciktis1 10: Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir

yabanca dili kullanir.

Ogrenciler Mesleki Yabanci Dil olarak Ingilizce derslerinin yeterli olmadigi ve gramer agirhikl
oldugunu bildirmislerdir. Ogrenciler Ingilizceyi teorik olarak bildiklerini, anlayabildiklerini ancak
konusamadiklarini1 eklemislerdir. Ogrenciler mesleki Ingilizce dersini hemsirelik alanindan hocalarin

anlatmasini talep etmektedir.

Ogrenci ifadesi 1: “Basit diizeyde iletisim kurabilecek kadar var. Mesleki Ingilizce dersleri
okudugumuz makaleyi anlamamizda yetersiz kaliyor ¢iinkii Mesleki egitmenler saglhk alanindan
olmadigi icin sadece dil olarak 6grettikleri igin... Bazen Hoca soruyor, boyle bir seyi ben bilmiyorum

deyip konuyu geciyor... Saglik Ingilizcesini bilen eitmenden almamiz gerekiyor”

Ogrenci ifadesi 2: “Ornegim biyoistatistik dersine hemsirelikten mezun olan hocamiz giriyor. Daha

once baska boliimden geliyormus o zaman anlasimiyormus. Ben zevkle dinliyorum dersi ¢iinkii

’

alammizdan érnekler veriyor...’
Program ciktis1 11: Kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu 6grenme yaklasimini benimser.

Ogrenciler yasam boyu dgrenme yaklasiminin mesleki siirecleri igin gerekli ve 6nemli oldugunu
belirtmiglerdir. Bu konuda calismaya ve aragtirma istekli olduklarin1 ve kendileri yasam boyu

gelistirebileceklerine inandiklarini ifade etmiglerdir.

Ogrenci ifadesi 1: “Ogrenme hep devam ediyor...”
Ogrenci ifadesi 2: “Farkli vakalar gorebilivoruz, bu avantaj... Kisinin 6grenme motivasyonu

da varsa ¢cok verimli olabilir.”
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EK-5
AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2022-2023 EGITiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME ANKETININ ANALiZ RAPORU

2022-2023 Egitim-Ogretim Bahar Yariyith sonunda uygulanan Ogretim Eleman
Degerlendirme Anketine toplam 19 6grenci katilmis, kuramsal derslerde 19, uygulamali
derslerde iki olmak iizere toplam 10 dgretim elemani degerlendirilmistir. Ogretim elemani
degerlendirme anketinde II. Yariyilda iki 6gretim elemani Yabanci Dil, iki 6gretim elemant
Tiirk Dili, bir 6gretim eleman1 Fizyoloji ve bir 6gretim eleman1 Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi
derslerinde degerlendirilmistir. IV. Yariyil bir 6gretim elemani Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi
dersinde, VI. Yariyilda iki 6gretim elemani Arastirma ve bir 6gretim eleman1 Cocuk Saglig: ve
Hastaliklar1 Hemsireligi derslerinde, VIIIL. Yartyilda ise bir §gretim eleman1 Hemsirelikte intern
Uygulamasi dersinde degerlendirilmistir.

Ogretim eleman1 degerlendirme anketi; kuramsal ders degerlendirme béliimiinde 10
madde, uygulama ders degerlendirme boliimiinde 10 madde olmak {izere toplam 20 maddeden
olusmaktadir. Degerlendirmede maddeler 4°’li likert tipte 1-4 arasinda puanlanmaktadir.
Kuramsal derslerin madde ort. 3.15+0.79 olarak bulunmustur. Maddeler tek tek incelendiginde,
“Dersin basinda dersin amacini ve kapsamini agikca belirtti” maddesinin 3.31£0.82 ile en
yiiksek, “Dersin igerigini Ogrenmeyi kolaylastiracak sekilde yapilandirmist” maddesi

2.9441.02 ile en diislik ortalamaya sahip oldugu saptanmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Kuramsal Derslerin Degerlendirmesi

No Adi Ort. £ SD | Mintmax

Madde 1 | Dersin basinda dersin amacini ve kapsamini agikca | 3.31 +0.82 | 1.00+4.00
belirtti

Madde 2 | Dersin basinda 6grencilerden beklentilerini agik¢a | 3.15 +0.95 | 1.00+4.00

belirtti
Madde 3 | Ogrencilere rehberlik etmede basariliydi 3.00 £ 1.05 | 1.00+4.00
Madde 4 | Ders materyallerini etkin bir sekilde kulland1 3.31+£0.67 | 1.00£4.00

Madde 5 | Dersi bilgi ve becerimi arttiracak sekilde yirtittii 3.10£0.80 | 1.00+4.00

Madde 6 | Dersin icerigini 6grenmeyi kolaylastiracak sekilde | 2.94 +1.02 | 1.00+4.00

yapilandirmisti
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Madde 7 | Etkili anlatimi ile derse katilimimi sagladi 3.05+0.97 | 1.00+4.00

Madde 8 | Dersin konusuna hakimdi; dersi agik ve anlasilir bir | 3.21 £ 0.71 | 1.00+4.00
sekilde sundu

Madde 9 | Ogrenci sorularma ve goriislerine yeterli zamani | 3.21 + 1.03 | 1.00+4.00
ayirdi

Madde | Ogrenci ile olumlu iletisim kurdu 3.21£0.97 | 1.00+4.00

10
Toplam 3.15+£0.79 | 1.00£4.00

Uygulamali derslerin madde ort. 3.00£1.00 olarak degerlendirilmistir. Maddeler tek tek

incelendiginde, “Uygulamali dersin konusuna hakimdi”, ‘‘Uygulamalarda kullanilacak olan

malzemeleri, ara¢ ve maketleri anlasilir bir sekilde tanitt1”” ve ‘‘Uygulamalarda gosterdigi

becerilere hakimdi’” maddeleri 3.20+ 0.83 ile en yiiksek, “Uygulamalar1 agik ve anlasilir bir

sekilde gosterdi”, ‘‘Ogrencinin uygulamalar1 anlamasini kolaylastirict bir tutum sergiledi’” ve

““Uygulamalari aktarirken 6grenci ile olumlu iletisim kurdu’’ maddeleri 2.80+ 1.30 ile en diisiik

ortalamaya sahip oldugu saptanmistir (Tablo 2).

Tablo 2. Uygulamalari Derslerin Degerlendirmesi

No Ad1 Ort. £ SD | Mintmax

Madde 1 | Uygulamali dersin konusuna hakimdi 3.20+£0.83 | 1.00+4.00

Madde 2 | Uygulamalari agik ve anlasilir bir sekilde gosterdi 2.80£1.30 | 1.00£4.00

Madde 3 | Uygulamalarda kullanilacak olan malzemeleri, arag ve | 3.20+0.83 | 1.00+4.00
maketleri anlasilir bir sekilde tanitti

Madde 4 | Uygulamalarda gosterdigi becerilere hakimdi 3.20+0.83 | 1.00+4.00

Madde 5 | Uygulama basamaklarini anlasilir bir sekilde gosterdi 3.00£1.00 | 1.00£4.00

Madde 6 | Uygulama dersinin igeriklerini 6grenmeyi kolaylastiracak | 3.00 + 1.00 | 1.00+4.00
sekilde yapilandirmisti

Madde 7 | Ogrencinin uygulamalar1 anlamasin1 kolaylastirici bir | 2.80 +1.30 | 1.00+4.00
tutum sergiledi

Madde 8 | Ogrenci sorularina ve gériislerine yeterli zaman1 ayirdi 3.00+1.00 | 1.00+4.00

Madde 9 | Uygulamalari anlatirken ilgimi ¢ekici yontemler kulland1 | 3.00 +1.00 | 1.00+£4.00

Maddel0 | Uygulamalari aktarirken 6grenci ile olumlu iletisim kurdu | 2.80 +1.30 | 1.00+4.00
Toplam 3.00£1.00 | 1.00+4.00
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EK-6
T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
OGRETIM ELEMANLARI iCiN HiBRiT OGRETIiM SURECi DEGERLENDIRME
ANKETI

2022-2023 EGITiM-OGRETIM YILI BAHAR YARIYILI ANALiZ SONUC RAPORU

2022-2023 Egitim-6gretim yili Bahar yariyili 6gretim elemanlart i¢in hibrit 6gretim
siireci degerlendirme anketini toplam 12 6gretim elemani doldurmustur. Degerlendirme
anketini en ¢ok dolduran anabilim dallar1 Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi ile Halk
Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali 6gretim elemanlaridir. Ankete cevap verenlerin anabilim
dal1 gérevi incelendiginde en ok %50.0 ile Ogretim Gérevlilerinin cevap verdigi belirlenmistir.
Uzaktan 6gretimde derslerin en ¢ok bilgisayar ile yiirtitiildiigli belirlenmistir (%91.6). Uzaktan
ogretimde dersler en ¢ok okulda dijital siniflarda yiiriitilmiistiir (%54.0). Uzaktan 6gretim ile
yiiriitiilen teorik ve uygulamali derslerde diiz anlatim, demonstrasyon ve tartisma yontemleri en

¢ok kullanilan metotlar olarak belirlenmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Katihmcilarin Tammlayic1 Ozellikleri

n %
Cinsiyet Kadin 11 91.6
Erkek 1 8.4
Anabilim dah Hemgsirelik Esaslar1 AD 1 8.4
i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi AD 1 8.4
Dogum ve Kadin Hastaliklar: 2 16. 6
Hemsireligi AD
Cocuk Saghgr ve Hastahklan 3 25.0
Hemsireligi AD
Hemgsirelik Egitimi AD 2 16. 6
Halk Saghgi1 Hemsireligi AD 3 25.0
Hemsirelikte Yonetim AD
Anabilim dalindaki gorev Anabilim dah baskam 1 8.4
Ogretim iiyesi 2 16.6
Ogretim gorevlisi 6 50.0
Arastirma gorevlisi 3 25.0
Unvan Doc. Dr. 2 16.6
Ogr. Gor. 7 58.4
Ars. Gor. 3 25.0
Uzaktan ogretimde dersleri yiiriittiigii | Bilgisayar 12 91.6
cihazlar* Bilgisayar, akilli telefon 1 8.4
Uzaktan egitim derslerinizi nereden | Okulda ofiste 6 46.0
yiriittigi* Okulda dijital simflarda 7 54.0
Uzaktan 6gretim ile yiiriittiigiiniiz teorik | Diiz anlatim 12 28.5
derslerde hangi o0gretim yontemlerini | Demonstrasyon 6 14.5
kullanmasi* Problem ¢6zme yontemi 4 9.5
Tartisma 8 18.0
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Ornek olay 5 11.5
Ters-yiiz simf 2 4.5
Edmodo 2 4.5
Edpuzzle 2 4.5
Kahoot 2 4.5
Uzaktan  68retim ile yiiriittiigiiniiz | Diiz anlatim 12 28.5
uygulamali  derslerde hangi 6gretim | Demonstrasyon 6 14.5
yontemlerini kullanmasi* Problem ¢ozme yontemi 4 9.5
Tartisma 8 18.0
Ornek olay 5 11.5
Ters-yiiz sitmf 2 4.5
Edmodo 2 4.5
Edpuzzle 2 4.5
Kahoot 2 4.5

* Birden fazla segenek isaretlenmistir.

HIBRIT OGRETIM SURECI DEGERLENDIRME

Ogretim eleman1 hibrit 6gretim siirecini birgok acidan degerlendirmistir. Ogretim elemanlar
“senkron ders yapmami saglayacak yeterli teknolojik altyapinin mevcut oldugunu diisiiniiyorum”
secenegine %74.8’1 katildigimi belirtmistir. “Uzaktan 6gretim siirecinde verilen teknik hizmet ve
desteklerin yeterli oldugunu diisiinliyorum.” secenegine %66.6’s1 katildigimi belirtmistir. “Uzaktan
ogretime iliskin hazirlanan rehberler, yapilan egitim ve simiilasyonlarin yeterli oldugunu
diistiniiyorum.” segenegine %75 inin katildig1 ifade etmistir. “Uzaktan 6gretime iliskin yapilan duyuru
ve bilgilendirmelerin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.” segenegine ise %83 iiniin katildigin1 belirtmistir.
“Derslerimi zamaninda ve diizenli olarak yiiriitebiliyorum” segenegine %83.4’4i katiliyorum ve
kesinlikle katiliyorum segenegini isaretlemistir. “Online egitim kampiisiine ders materyallerimi ve
dokiimanlarimi yiikleyebiliyorum.” se¢enegi igin %83.4°1 katildigini belirtmistir. “Online platformunu
kullanirken zaman zaman sorunlar (wifi, internet erisimi, eternet baglantisi, platformun a¢ilmasinda
zaman asimi, vb.) yastyorum.” secenegine katilanlarin orami %74.8°dir. “Yurittigl teorik derslerin
etkili oldugunu diisiinenlerin oran1 %66.8, uygulamali derslerin etkili oldugunu disiinenlerin orani
%66.8’dir. “Yirittigl derslerde 6grencinin derse katilimimmdan memnun olanlarin” oran1 %74.8°dir.
Uzaktan 6gretim sisteminin olumlu yonleri olarak en ¢ok belirlenenler “kayit altina alinan derslerin
istenildigi zaman dinlenebilmesi /ulagilabilirlik, Ogrencilerin bulunduklar1 yerden ders takibi
yapabilmeleri, uygulama kolayliginin olmasi/pratik olmasi”dir. Olumsuz ydnleri ise” o6grenci
katiliminin yeterli olmamasi, devam zorunlulugunun olmamasi/ yoklama alinmamasi”dir. Sistemin
gelistirilmesi gereken yonleri “teknik sorunlarin giderilmesi, internet alt yapisinin gii¢lendirilmesi ve

yoklama alinmasi”dir (Tablo 2).



Tablo 2. Hibrit Ogretim Siirecini Degerlendirme Analizi Sonuclar
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n %
Senkron ders yapmam | Kesinlikle katihyorum 1 8.4
saglayacak yeterli teknolojik
altyapinin mevcut oldugunu Katihyorum 8 66.4
diigiiniiyorum. Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Uzaktan 68retim siirecinde | Kesinlikle katihyorum 2 16.6
verilen teknik hizmet ve
desteklerin yeterli oldugunu Katihyorum 6 50.0
diigiiniiyorum. Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 2 16.6
Uzaktan ogretime iliskin | Kesinlikle katihyorum 7 58.4
hazirlanan rehberler,
yapilan egitim ve | Katiiyorum 2 16.6
simiilasyonlarin yeterli | Kararsizim 1 8.4
oldugunu diisiiniiyorum.
Katilmiyorum 2 16.6
Uzaktan ogretime iliskin | Kesinlikle katihyorum 8 66.4
yapilan duyuru ve
bilgilendirmelerin  yeterli Katihiyorum 2 16.6
oldugunu diisiiniiyorum. Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Derslerimi zamaninda ve | Kesinlikle katiliyorum 4 334
diizenli olarak
yiiriitebiliyorum Katihyorum 6 50.0
Kararsizim 2 16.6
Online egitim kampiisiine | Kesinlikle katihlyorum 6 50.0
ders materyallerimi ve
dokiimanlarmmi Katiliyorum 4 334
yiikleyebiliyorum. Kararsizim 1 8.4
Kesinlikle Katilmiyorum 1 8.4
Online platformunu | Kesinlikle katihyorum 4 334
kullanirken zaman zaman
sorunlar  (wifi, internet Katiyorum 5 414
erisimi, eternet baglantisy, | Kararsizim 1 8.4
platformun acllmasinda
zaman asumi, vb.) | Katilmiyorum 1 8.4
yasyorum. Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Yiiriittiigiim teorik | Kesinlikle katihlyorum 4 334
derslerin etkili oldugunu
diigiiniiyorum. Kathyorum 4 334
Kararsizim 3 24.8
Katilmiyorum 1 8.4
Yiiriittiigiim uygulamal | Kesinlikle katihyorum 4 334
derslerin etkili oldugunu 7 7
diisiiniiyorum. Katiliyorum 33
Kararsizim 2 16.6
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Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Yiiriittiigiim derslerde | Kesinlikle katillyorum 4 33.4
o6grencinin derse
katilmindan memnunum. Katihyorum 5 414
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Uzaktan 6gretim sisteminin | Kayit altina alinan derslerin istenildigi | 7 58.3
olumlu yonleri* zaman dinlenebilmesi /ulasilabilirlik
Ogrencilerin bulunduklar yerden ders | 2 16.6
takibi yapabilmeleri
Egitimde firsat esitligi saglamasi 1 8.5
Uygulama kolayhginin olmasy/pratik 2 16.6
olmasi
Uzaktan 6gretim sisteminin | Ogrencilerle etkilesim smirhhg 2 14.2
olumsuz yoénleri*
Teknik yetersizlikler (uygulamalar, 2 14.2
internet, ag, vb.)
Hemsirelik egitiminin uygulama 2 14.2
kismini efektif gerceklesmemesi
Ogrenci katihminin yeterli olmamasi 3 21.5
Devam zorunlulugunun olmamasy/ 3 21.5
Yoklama alinmamasi
Dijital yorgunluk 1 7.2
Ekran maruziyetinin egitimin 1 7.2
etkinligini azaltmasi
Sistemin gelistirilmesi | Teknik sorunlarin giderilmesi 3 18.7
gereken yonleri*
internet alt yapisimin giiglendirilmesi 4 25.0
Yoklama alinmasi 5 313
Etkilesimin saglanmasi 2 12.5
Ogrencilerin katthmim artiracak farkh | 2 12.5
o0gretim tekniklerinin
kullanilmasy/Ogrenci katihiminin
artirilmasi

*Birden fazla segenek isaretlenmistir.

Hibrit Ogretim Siirecinde Ol¢me-Degerlendirme Memnuniyeti

Ogretim elemanlarinin 8lgme degerlendirme memnuniyeti degerlendirilmistir. Ogretim
elemanlarinin %66.8’1 yeterli hazirlik yapildigini, %91.6’s1 zamaninda bilgilendirildigini,
%91.6s1 yapilan bilgilendirmelerin yeterli oldugunu, %91.6’s1 hazirlanan rehberlerin ihtiyacini
karsiladigini, %85°1 rahatlikla erisim sagladigini, %83’ kendisini yeterli hissettigini, %74.8’1
altyap1 sorunu yasamadigini belirtmistir. Ogretim elemanlarmin %91.4°ii “sorulara ve dgrenci

O0devlerine ulasabildigini” ifade etmistir. Ayrica “ders degerlendirilme kriterleri ve sinav
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uygulama yonergelerini 6grencilerimle paylasirken sorun yasamadim.” se¢enegine katilanlarin
orant %91.6’dir. “Smav sorularimin dijital ortamda giivenli bir sekilde depolandigina
inananlarin” oram1 %91.6°dir. “Sinavlarin ylriitiilmesinde sorun yasamadim.” secenegine
katilanlarin orani %91.6°dir. Ogretim elemanlarmin %91.6’s1 “6dev olusturmakta bir sorun
yasamadigmi” belirtmistir. “Odevlerin 6grenciler tarafindan goriintilenme ve teslim
edilmesinde sisteme iliskin bir sorun yasamadigini” belirtenlerin oram1 %83.2’tiir. Ogretim
elemanlarinin = %91.6’s1  “6devleri okumanin o6gretim elemanmin yiikiini arttirdigini
diistindiiglinii” ifade etmistir. “Sorularimi kaydederken ihtiyacim olan danigsmanlik ve destek
alabildim.” secenegine ve “Ogrenci destek hattinin yeterli destek sagladigini diisiiniiyorum.”
secenegine katilanlarin oran1 %83.2’dir. “Online sinavlarin objektif bir 6lgme ve degerlendirme
i¢cin 6nemli oldugunu diislinliyorum.” se¢cenegine katilanlarin orani1 %75’tir. “Soru analizlerinin
aninda hesaplanmasi ve tarafima iletilmesinden memnunum.” diyenlerin orani ise %83.4’tir.
“Dijital ortamda yapilan 6grenci degerlendirmesini (teorik, laboratuvar, uygulama) faydali ve
pratik buluyorum.” se¢enegine katilanlarin oran1 %74.8’dir. “Ders degerlendirme yontemi ve
online sinav programlart ihtiyacimi karsiladi.” diyenlerin oran1 %83.2 ve “yliz ylize egitim
stirecinde smavlarimi online gerceklestirmeyi tercih ederim.” segenegini onaylayanlarin orani
%91.7°dir. Sinav/6devlerin 6lgme degerlendirme siireci ile ilgili diger goriis ve Oneriler olarak
“Online sinav siiregleri i¢in iyilestirmelerin yapilmasi, uygulamalarin degerlendirilmesinde
uygulamaya yonelik sekilde alternatif yontemlerin kullanilmasi” sayilabilir. Siav/6devlerin
gergeklestirildigi dijital platformlarla (ASOS, MS Teams, OYS) ilgili goriis ve 6neriler olarak
“Ogrencilerle etkilesim olmali, online platformlarda teknik sorunlarin yasanmas:” belirtilmistir

(Tablo 3).

Tablo 3. Hibrit Ogretim Siirecinde Ol¢cme-Degerlendirme Memnuniyeti Analizi Sonuclar

Yeterli hazirhk yapildigim | Kesinlikle katihyorum 4 33.4
diisiiniiyorum.
Katiliyorum 4 33.4
Kararsizim 2 16.6
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Zamaninda bilgilendirildim. | Kesinlikle katihyorum 4 334
Katiliyorum 7 58.2
Kararsizim 1 8.4
Yapilan bilgilendirmeler | Kesinlikle katillyorum 3 24.8
yeterliydi.
Katilyorum 8 66.8
Kararsizim 1 8.4
Hazirlanan rehberler | Kesinlikle katiliyorum 1 8.4
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ihtiyaclarim karsiladi. Katilyorum 10 83.2
Kararsizim 1 8.4
Rahatlikla erisim sagladim. | Kesinlikle katihyorum 2 16.6
Katiliyorum 8 66.8
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kendimi yeterli | Kesinlikle katiliyorum 3 24.8
hissediyorum.
Katiliyorum 7 58.2
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Altyapr sorunu yasamadim | Kesinlikle katihyorum 3 24.8
(internet, bilgisayar gibi).
Katihlyorum 6 50.0
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Sorularima  ve  6grenci | Kesinlikle katihyorum 6 50.0
odevlerine kolayhkla
ulasabiliyorum. Katihyorum 5 41.4
Kararsizim 1 8.4
Ders degerlendirilme | Kesinlikle katilryorum 2 16.6
kriterleri ve sinav uygulama
yonergelerini 6grencilerimle Katihyorum 9 75.0
paylasirken sorun | Kararsizim 1 8.4
yasamadim.
Smav  sorularnmin dijital | Kesinlikle katihlyorum 2 16.6
ortamda giivenli bir sekilde
depolandigina inaniyorum. Katiliyorum 9 75.0
Kararsizim 1 8.4
Smavlarin yiiriitiilmesinde | Kesinlikle katihyorum 1 8.4
sorun yasamadim.
Katiliyorum 10 83.2
Kararsizim 1 8.4
Odev  olusturmakta bir | Kesinlikle katihyorum 2 16.6
sorun yasamadim.
Katilyorum 9 75.0
Kararsizim 1 8.4
Odevlerin ogrenciler | Kesinlikle katihiyorum 1 8.4
tarafindan goriintiillenme ve
teslim edilmesinde sisteme | Katlyorum 9 .0
iligkin bir sorun yasamadim. [ gararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Odevleri okumanin dgretim | Kesinlikle katihyorum 2 16.6
elemaninin yiikiinii
arttrdigim diisiiniiyorum, | Katihyorum 9 75.0
Kararsizim 1 8.4
Sorularimi kaydederken | Kesinlikle katiliyorum 2 16.6
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ihtiyacim olan damsmanhk | Katihyorum 8 66.6
ve destek alabildim.
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Ogrenci destek hattimin | Kesinlikle katilyorum 2 16.6
yeterli destek sagladigim
diisiiniiyorum. Katilyorum 8 66.6
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Online smavlarin objektif | Kesinlikle katilyorum 1 8.4
bir élcme ve degerlendirme
icin onemli oldugunu Katiiyorum 8 66.6
diisiiniiyorum. Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Soru analizlerinin aninda | Kesinlikle katillyorum 1 8.4
hesaplanmas1 ve tarafima
iletilmesinden memnunum. Katihyorum 9 75.0
Kararsizim 1 8.4
Dijital ortamda yapilan | Kesinlikle katihyorum 2 16.6
o6grenci degerlendirmesini
(teorik, laboratuvar, Katiliyorum 7 582
uygulama) faydal ve pratik | Kararsizim 1 8.4
buluyorum.
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Ders degerlendirme yontemi | Kesinlikle katihyorum 2 16.6
ve online sinav programlari
ihtiyacinm karsiladi. Katihyorum 8 66.6
Kararsizim 1 8.4
Katilmiyorum 1 8.4
Kesinlikle katilmiyorum 1 8.4
Yiiz yiize egitim siirecinde | Evet 11 91.7
smavlarim online
gerceklestirmeyi tercih | Hayr 1 8.4
ederim.
Smav/édevlerin dlgme | Onerim yok 2 41.3
degerlendirme siireci ile
ilgili diger goriis ve oneriler* | Online sinav siiregleri i¢in 2 43
iyilestirmelerin yapilmasi
Uygulamalarin degerlendirilmesinde 2 2.2
uygulamaya yonelik sekilde alternatif
yontemlerin kullanilmasi. Bunun i¢in
gerekli sistemlerin kullanimina olanak
saglanmasi
Tiim 68rencilerin 6devlerini birlikte 1 2.2
indirme gibi bir secenegin olmasi
Sinavlara girerken sorun yasayan 2 2.2
ogrencilere destek saglanmasi
Smnavlarin yiizyiize olmasi 1 2.2
Smav/6devlerin Onerim yok 3 214
gerceklestirildigi dijital
platformlarla (ASOS, MS | Ogrencilerle etkilesim olmali 3 21.4
Teams, OYYS) ilgili goriis ve
oneriler* Online platformlarda teknik sorunlarin | 4 28.5

Yasanmasi
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iizerinde yeniden degisiklik
yapilmasina olanak verilmesi gerekiyor

ASOS kullaniminin pratik 7.5
bulunmamasi

Farkl soru tiplerinin sorulmasi i¢in 14.2
giincelenmelerin yapilmasi

ASOS sistemine yiiklenen soru 7.5
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EK-7

T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
OGRENCILER iCiN HIBRIiT OGRETIiM SURECiIi DEGERLENDIRME ANKETI
2022-2023 YILI BAHAR YARIYILI ANALIZi SONUC RAPORU

Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme

2022-2023 Egitim-6gretim yili Bahar yariyili O6grenciler igin hibrit O6gretim siireci
degerlendirme anketini toplam 114 6grenci doldurmustur. “Derslere zamaninda ve diizenli
olarak katilim saglayabilenlerin” oran1 %55.3, “6gretime iliskin yapilan bilgilendirmelerin
yeterli oldugunu diislinenlerin oran1 %47.4, “ders materyalleri ve dokiimanlara kolayca
ulasabilenlerin oran1 %58.8 bulunmustur. Ogrencilerin %48.2’si “derslerin siiresinin yeterli
oldugunu diisiinmektedir. “Gerektiginde derslerden sorumlu 6gretim elemani ile etkilesime
gegebiliyorum.” segenegini onaylayanlarin oran1 %67.5, “6grenci-6gretim eleman1 arasindaki
etkilesimi giiclendirmek amaciyla farkli etkinlikler ve firsatlar sunuldugunu diistiniiyorum.”
diyenlerin oran1 %39.5’tir. “Teorik derslerin i¢eriklerinin yeterli oldugunu diisiinenlerin” orani
%357.9, “teorik derslerin isleyisinden memnun olanlarin” orani 39.5 ve “teorik derslerde
kullanilan 6gretim yontemlerinden memnun olanlarin” oran1 %46.5 bulunmustur. “Uygulamali
derslerin etkili oldugunu diisiinenlerin” oran1 %71.1, “uygulamali derslerin etkili islendigini
diistinenlerin” orani %66.7 ve “uygulamali derslerin teorik bilgiyi kullanmamda etkili oldugunu
diisiinenlerin® oram  %70.2°dir. “Ogretim sisteminin benim i¢in yararli oldugunu
diisiiniiyorum.” diyenlerin oram1 %45.6, “uygulamali derslerde kullanilan klinik alanlardan
memnunum.” se¢enegini onaylayanlarin oran1 %57, “mevcut 6gretim sisteminin benim igin
yararli oldugunu diisiiniiyorum.” secenegine katilanlarin orani %46.5 saptanmistir. Uzaktan
Ogretim sisteminin olumlu ydnleri olarak en ¢ok belirlenenler “kayit altina alinan derslerin istenildigi
zaman dinlenebilmesi” ve “dokiimanlara kolay ulasilmasi”dir. Olumsuz yonleri ise” Internet ag
baglantis1 ve kullanilan uygulama ile iligkili teknik sorunlarin olmasi” ve “yeterince uygulamalarin

yapilamamasi1”dir. Odev degerlendirilmesinde adaletli olunmasi, ddev teslim siirelerinin uzatilmas ve

teknik aksakliklarin giderilmesi gibi 6nerilerde bulunulmustur (Tablo 1).
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Tablo 1. Hibrit Ogretim Siireci Degerlendirme Analizi Sonuclar

n %
Derslere zamaninda ve | Katihyorum 63 553
diizenli olarak katihm
saglayabiliyorum. Kararsizim 35 30.7
Katilmiyorum 16 14.0
Ogretime iliskin yapilan | Katihyorum 54 474
bilgilendirmelerin yeterli
oldugunu diisiiniiyorum, | Kararsizam 44 38.6
Katilmiyorum 16 14.0
Ders materyalleri ve | Katihyorum 67 58.8
dokiimanlara kolayca
ulasabiliyorum. Kararsizim 31 27.2
Katilmiyorum 16 14.0
Derslerin siiresinin yeterli | Katihyorum 55 48.2
oldugunu diisiiniiyorum.
Kararsizim 27 23.7
Katilmiyorum 32 28.1
Gerektiginde derslerden | Katihlyorum 77 67.5
sorumlu 6gretim elemam
ile etkilesime Kararsizim 26 22.8
gecebiliyorum. Katilmiyorum 11 9.6
Ogrenci-6gretim elemam | Katihyorum 45 39.5
arasindaki etkilesimi
giiclendirmek amaciyla Kararsizim 37 325
farkh etkinlikler ve [ Katilmiyorum 32 28.1
firsatlar sunuldugunu
diisiiniiyorum.
Teorik derslerin | Katiliyorum 66 57.9
iceriklerinin yeterli
oldugunu diisiiniiyorum, | Kararszm 23 202
Katilmiyorum 25 219
Teorik derslerin | Katihyorum 45 39.5
isleyisinden memnunum.
Kararsizim 33 28.9
Katilmiyorum 36 31.6
Teorik derslerde | Katiliyorum 53 46.5
kullanilan o6gretim
yontemlerinden Kararsizim 39 342
memnunum. Katilmiyorum 22 19.3
Uygulamal derslerin | Katillyorum 81 71.1
etkili oldugunu
diisiiniiyorum. Kararsizim 17 14.9
Katilmiyorum 16 14.0
Uygulamah derslerin | Katiliyorum 76 66.7
etkili islendigini
diisiiniiyorum. Kararsizim 19 16.7
Katilmiyorum 19 16.7
Uygulamah derslerin | Katiliyorum 80 70.2
teorik bilgiyi
kullanmamda etkili | Kararszam 18 15.8
oldugunu diisiiniiyorum. Katilmiyorum 16 14.0
Ogretim sisteminin benim | Katiliyorum 52 45.6
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icin yararh oldugunu | Kararsizim 36 31.6
diisiiniiyorum.
Katilmiyorum 26 22.8
Uygulamal derslerde | Katiliyorum 65 57.0
kullanilan klinik
alanlardan memnunum. Kararsiam 33 28.9
Katilmiyorum 16 14.0
Mevcut ogretim | Katiliyorum 53 46.5
sisteminin  benim i¢in
yararh oldugunu Kararsizim 35 30.7
diigiiniiyorum. Katilmiyorum 26 22.8
Fakiiltemiz egitim- | Herhangi bir 6nerim yok 18 18.3
O0gretim siirecinin olumlu - -
yonleri Ders kayitlarim daha sonra izleyebilme 45 459
Dokiimanlara kolay ulasiimasi 20 20.4
Derse daha kolay konsantre olabilme ( evden | 15 15.4
baglanma, zaman kontrollii v.b)
Fakiiltemiz egitim- | Herhangi bir 6nerim yok 22 20.7
ogretim siirecinin olumsuz — —
- . Internet,ag baglantisi ve kullanilan uygulama | 25 235
yonleri o e S
ile iligkili teknik sorunlarin olmasi
Derslerin yeterince etkili olmamasi 20 18.8
Uygulamalarin yeterince yapilamamasi 24 22.6
o6grenci 0gretmen etkilesiminde | 15 14.4
yetersizliklerin olmasi
Diger goriis ve | Goriis ve onerim yok 18 25.7
onerileriniz =
Odev degerlendirilmesinde  adetsizlikler | 22 314
giderilmeli
Odev teslim siireleri uzatilmah 16 22.8
Teknik aksakliklar giderilmeli 5 7.1
Olgme ve degerlendirme birbiriyle tutarh | 9 13.0
olmah




