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ÖLÇME DEĞERLENDİRME KOMİSYONU DÖNEM SONU FAALİYET RAPORU 

Ölçme Değerlendirme Komisyonu, 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Dönemi’nde 

gerçekleştirilen komisyon faaliyetleri;  

 Ölçme Değerlendirme Komisyonu 4 Ocak 2022 tarihli toplantısında, “Akademik Sınav 

Otomasyon Sistemine (ASOS)” Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi program 

çıktılarının bilgi/beceri ve yetkinliklerinin eşleştirilmesine yönelik çalışmalar revize 

edilmiş ve örnek şablonlar oluşturulmuştur (EK-1). 

 

 Akademik Sınav Otomasyon Sisteminde (ASOS) yürütülen sınavların soru analizlerine 

ilişkin revize edilebilmesi için alınan soru ekran görüntülerinin ASOS’a giriş 

yapıldıktan sonra sırasıyla Giriş- Öğretim Elemanı- Geçmiş Sınavlarım bölümü 

seçilerek tüm sınavlar ve soruların sınav sorumluları tarafından görüntülenebilmesi 

nedeniyle alınmasına gerek olmadan gerçekleştirilebileceği Ölçme Değerlendirme 

Komisyonu tarafından görüşülmüştür. Prosedürde sınav soru analiz süreçlerinin 

düzenlenmesine ilişkin karar alınmıştır. 

 

 Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından 19 Ocak 2022 tarihli toplantısında 

“Portfolyo Ölçme Değerlendirme Yönergesi” oluşturulmuş ve Dekanlığa iletilmiştir 

(EK-2). Bu kapsamda öğrenci Portfolyolarının değerlendirilmesinde kullanılacak 

“Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik) ve Öğrenci Portfolyosu 

Değerlendirme Takip Çizelgesi” oluşturulmuştur.  

 

 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Verilen Derslerin Sınav Analizi 

Sonuçları ve Analiz Sonuçlarına İlişkin Ölçme Değerlendirme Komisyonu görüşünde 

belirtilen “her yarıyıl başında ASOS üzerinde soru hazırlamaya ilişkin alınan eğitimin 

tekrarlanması” kararı doğrultusunda; Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından 8 

Şubat 2022 tarihinde Eğitim Fakültesi, Eğitim Bilimleri, Eğitimde Ölçme ve 

Değerlendirme Bölümünden Doç. Dr. Güçlü ŞEKERCİOĞLU tarafından "Öğretim 

Hedeflerinin Yazımı ve Çoktan Seçmeli Madde Geliştirme Eğitim Programı" başlıklı 

online eğitim gerçekleştirilmiştir (EK-3). 

 

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.06.2022-389783



 Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından 2021-2022 Güz Yarıyılına ilişkin öğrenci 

memnuniyetinin değerlendirilmesi amacıyla gerçekleştirilen “Uzaktan Öğretim 

Sürecinde Öğrenci Ölçme Değerlendirme Memnuniyeti Anketi” uygulanmış ve 2 Mart 

2022 tarihinde raporlandırılarak Dekanlığa iletilmiştir (EK-4). 

 

 15 Mart 2022 tarihinde HEPDAK tarafından gerçekleştirilen “Hemşirelik Eğitiminde 

İyi Uygulama Örnekleri: Ölçme-Değerlendirme” webinarında Ölçme Değerlendirme 

Komisyon Başkanı Doç. Dr. Serpil İNCE tarafından Fakültemiz Ölçme Değerlendirme 

süreçlerine ilişkin bilgi paylaşımı yapılmıştır (EK-5). 

 

 Portfolyo kullanımına ilişkin öğrenciler ve öğretim elemanlarına yönelik hazırlanan 

rehberler ve akış diyagramlarına yönelik 24 Mart 2022 tarihli toplantıda Ölçme 

Değerlendirme Komisyon görüşü oluşturulmuş ve Dekanlığa sunulmuştur (EK-6). 

 

 Eğitim Komisyonu tarafından hazırlanmış olan portfolyo çalışmalarına ilişkin anabilim 

dallarından gelen görüşler doğrultusunda Ölçme Değerlendirme Komisyonundan talep 

edilen görüşlere ilişkin 18 Nisan 2022 tarihli Ölçme Değerlendirme Komisyonu 

toplantısında komisyon yanıtları oluşturulmuş ve komisyon önerileri ile 

raporlandırılarak Dekanlığa sunulmuştur (EK-7). 

 

 Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından “Portfolyo Değerlendirme Süreçlerine 

İlişkin Simülasyon Çalışmaları” gerçekleştirilmiş ve iki simülasyon örneği 

oluşturularak raporlandırılmıştır (EK-8). 

 

 13 Haziran 2022 ve 20 Haziran 2022 tarihli Eğitim Komisyonu ile gerçekleştirilen ortak 

toplantılarda Öğrenci Portfolyosu Uygulama Esasları/Yönergesi ile Portfolyo şablonu 

çalışılmış ve öneriler ile son halleri verilmiştir (EK-9). Ayrıca Ölçme Değerlendirme 

Komisyonu tarafından Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik) ve 

Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi gözden geçirilmiştir (EK-10, EK-

11). 

 

2022-2023 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılına İlişkin Planlamalar:  

 Güz yarıyılında kullanımına geçilecek olan Portfolyo süreçlerine ilişkin çalışmaların 

(Öğrenci hazırlık süreçleri ve Öğretim Elemanı değerlendirme süreçlerine ilişkin 

eğitimler) yapılması planlanmaktadır.  
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 2022-2023 Eğitim Öğretim Yılı için Ölçme Değerlendirme Akademik Takviminin 

Eğitim Öğretim dönemi başlamadan önce hazırlanması ve WEB’de duyurulması 

planlanmaktadır. 
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Etik Karar Verme 

Öğrenme Hedefleri 

 

Sağlık Bakım Etiği  

Ders Hedefleri 

 

Fakülte 

Program Çıktıları 

 

TYYÇ 6. Düzey Hedefleri 

Yeterlilikleri 

 
Öğrenci hemşirelikte etik 

sorunlara ilişkin duyarlık 

geliştirecek   

 

Öğrenci bakımın etik 

boyutunu analiz edebilecek   

 

Öğrenci etik sorunların 

çözümünde gerekli olan 

sistematik karar verme 

süreçlerini bilecek  

 

Öğrenci bakımda etik 

sorunlara çözümler 

getirebilecek  

 

Öğrenci hemşirelikte etik 

sorunu tanımlayabilecek  

Öğrenci etik sorunu analiz 

edebilecek 

Öğrenci etik sorunun çözümü 

için olası seçenekler 

belirleyebilecek  

Öğrenci etik sorunun çözümü 

için en iyi olası çözümü 

seçebilecek 

Öğrenci seçilen olası çözümün 

başarılı bir şekilde 

uygulanması için strateji 

geliştirebilecek 

Mesleki rol ve işlevlerini 

yerine getirecek temel ve 

güncel bilgi, beceri ve 

tutuma sahiptir 

Hemşirelik uygulamalarını 

etik ilkeler ve yasal 

düzenlemeler doğrultusunda 

gerçekleştirir. 

Hemşirelik alanına ilişkin 

araştırmalarda sorumluluk 

alır. 

Hemşirelik uygulamalarında 

sorun çözme ve eleştirel 

düşünme becerilerini 

kullanır. 

 Alanında edindiği ileri düzeydeki 

kuramsal ve uygulamalı bilgileri 

kullanabilme. 

Alanında edindiği ileri düzeydeki 

bilgi ve becerileri kullanarak verileri 

yorumlayabilme ve 

değerlendirebilme, sorunları 

tanımlayabilme, analiz edebilme, 

araştırmalara ve kanıtlara dayalı 

çözüm önerileri geliştirebilme. 

Alanı ile ilgili uygulamalarda 

karşılaşılan ve öngörülemeyen 

karmaşık sorunları çözmek için 

bireysel ve ekip üyesi olarak 

sorumluluk alabilme. 
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ  

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ  

ÖĞRENCİ PORTFOLYOSU ÖLÇME DEĞERLENDİRME YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

 Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

Madde 1 – Bu yönergenin amacı, Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğrencilerinin 

hazırlayacakları portfolyonun ölçme değerlendirme süreci ile ilgili, öğrenci ve akademik 

danışmanlara rehberlik edecek uygulama ilkelerini açıklamaktır.  

Bu doğrultuda hazırlanacak olan öğrenci portfolyosunun amaçları, 

Öğrencinin; 

1) Kişisel gelişim, iletişim, mesleksel beceri ve kendini ifade etme gibi öğrenme çıktılarını 

değerlendirmek, 

2) Lisans eğitimi boyunca gelişimini kanıtlarla belgeleyerek izlemek, 

3) Eğitim öğretim sürecinde geliştirmesi gereken alanlarını belirlemek, 

4)  Var olan yeteneklerini ve ilgi alanlarını geliştirmesini sağlamak, 

5) Öz değerlendirme yapmasını sağlayarak gelişimi için motive etmek, 

6) Öz disiplin ve sorumluluk bilinci geliştirmesini sağlayarak kendi kendini değerlendirme 

becerisi kazandırmak, 

7) Öğrenimlerini belgelemek ve bir sonraki yıllara öğrenci ile ilgili bilginin aktarılmasını 

sağlamak, 

8) Lisans eğitimi boyunca edindikleri kazanımları ortaya koyan ürünler ile profesyonel 

gelişimlerine ilişkin arşiv oluşturmalarını ve sürece dayalı bir değerlendirme yapmalarını 

sağlamaktır. 

Kapsam  

Madde 2 – Bu Yönerge, Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğrencilerinin lisans 

eğitimi boyunca hazırlayacakları portfolyonun ölçme değerlendirme süreci ile ilgili hükümleri 

kapsar.  

Dayanak  

Madde 3 – Bu Yönerge; ……………………………. (HUÇEP/HEPDAK) dayanılarak 

hazırlanmıştır. Ayrıca, portfolyo kullanımı ve değerlendirilmesine yönelik …….. tarihli ve 

…… sayılı Bölüm Kurulu kararına dayanmaktadır.  
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Tanımlar 

Madde 4 – Bu Yönergede geçen; 

Öğrenci: Hemşirelik Fakültesi’ne lisans programına kayıtlı öğrenciyi,  

Akademik Danışman: Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğrencilerine eğitim, 

psikososyal gelişim ve kariyer planlama alanlarında hizmet sunan; öğrencilerin eğitim öğretim 

süreçleri, sosyal, kültürel, sağlık, burs vb. konularda karşılaşabilecekleri sorunlara yönelik 

çözümler arayan; öğrenciler ile öğrenci-öğretim üyeleri arasındaki dayanışma ve işbirliğini 

geliştiren; öğrencilerin üniversite ve kent içindeki yaşamını kolaylaştırmaya çalışan; öğrencileri 

yaşam boyu öğrenme sürecinde destekleme konusunda rehberlik eden sorumlu öğretim 

elemanını, 

Ölçme Değerlendirme: Öğrencilerin zaman içindeki kazanımlarının sayısal ya da sembolik 

olarak gösterilmesini, 

Öğrenci Portfolyosu: Eğitim komisyonundan gelen portfolyo tanımı eklenecektir.  

Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS): Öğrencinin akademik, öğrencilik, kişisel bilgilerini içeren ve 

öğrenim süresi boyunca bu bilgilerde meydana gelen değişikliklerin kaydedilmesini sağlayan 

elektronik ortamı, 

Portfolyo Şablonu: Fakülte tarafından öğrenci portfolyosunun hazırlanmasına yol göstermek 

amacıyla geliştirilen şablonu, (Eğitim komisyonundan gelen tanım eklenecektir.) 

Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi (Ek 1): Öğrenci portfolyosu 

değerlendirme süreçlerinin kaydedildiği, öğrenci ve akademik danışman tarafından imzalanan 

çizelgeyi, 

Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik) (Ek 2): Akademik danışman 

tarafından öğrenci portfolyosunu değerlendirmek üzere kullanılan değerlendirme aracını ifade 

etmektedir. 
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İKİNCİ BÖLÜM 

Öğrenci Portfolyosu Ölçme Değerlendirme İlkeleri 

Öğrenci portfolyosu ölçme değerlendirme ilkeleri aşağıda yer almaktadır.  

1. Portfolyo değerlendirmesi lisans eğitimi süresince birinci sınıftan itibaren her yarıyıl 

sonunda akademik danışman tarafından yapılır. 

 

2. Portfolyo değerlendirmesi akademik danışman tarafından ilan edilen ve gerçekleştirilen 

portfolyo değerlendirme toplantılarında gerçekleştirilen sunum doğrultusunda Ölçme 

Değerlendirme Takviminde belirtilen tarihlerde yapılır. 

3. Öğrenci portfolyosu değerlendirme toplantısına katılmayan öğrenci, başarısız olarak 

değerlendirilir. 

4. Portfolyo değerlendirmesi her yarıyılın sonunda “Öğrenci Portfolyosu Dereceli 

Puanlama Anahtarı (Rubrik)” kullanılarak yapılır. 

5. Öğrencinin mezun olabilmesi için lisans eğitimi süresince gerçekleştirilen sekiz 

portfolyo değerlendirmesinin tamamından başarılı olması gerekir.  

6. Değerlendirme sonuçları akademik danışman tarafından “Öğrenci Portfolyosu 

Değerlendirme Takip Çizelgesi”ne kaydedilir.   

7. Öğrencinin öğrenim hareketliliği ile bir dönemlik değişim programlarına katılması 

durumunda öğrenci döndükten sonraki bir ay içerisinde portfolyo değerlendirmesi 

yapılır.  

8. Öğrenci portfolyosuna yönelik değerlendirme sonuçları akademik danışman tarafından 

OBS’ye kaydedilir.  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Öğrenci ve Akademik Danışmanın Sorumluluklarına İlişkin Esaslar 

Öğrenci portfolyosunun ölçme değerlendirme süreçlerinde öğrencilerin ve akademik 

danışmanların sorumlulukları aşağıda açıklanmaktadır. 

Öğrencinin Sorumlulukları 

Öğrenci;  

1. Birinci sınıftan itibaren lisans eğitimi süresince akademik danışmanının rehberliğinde 

portfolyo hazırlayacağını ve her yarıyıl sonunda portfolyo değerlendirmesi yapılacağını bilir. 

2.  Akademik danışman ve Dekanlık tarafından portfolyo ölçme değerlendirme sürecine yönelik 

yapılacak duyuruları takip eder. 
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3. Akademik danışmanı tarafından portfolyo ölçme değerlendirme sürecine yönelik planlanan 

toplantılara düzenli katılım sağlar.   

4. Portfolyo ölçme değerlendirme toplantılarında “Öğrenci Portfolyosu Hazırlama 

Rehberi’nde” belirtilen ilkeler doğrultusunda hazırladığı öğrenci portfolyosunu akademik 

danışmanına sunar (Eğitim Komisyonunca hazırlanacak rehberin adı yazılacak).  

5. Öğrenci portfolyosu değerlendirme takip çizelgesindeki ilgili alanı her yarıyılda 

danışmanıyla beraber imzalar. 

6. Öğrenci her yarıyılda yapılan öğrenci portfolyosu değerlendirme toplantısına katılmadığı 

durumda başarısız olarak değerlendirileceğini bilir.  

7. Öğrenci bir dönemlik değişim programlarına katılması durumunda döndükten sonraki bir ay 

içerisinde akademik danışmanı tarafından portfolyo değerlendirmesi yapılacağını bilir.  

8. Portfolyo dosyasının ölçme değerlendirmesi ile ilgili sonuçları OBS üzerinden takip eder. 

9. İki nüsha dosya hazırlar, birini akademik danışmanına teslim eder, diğerini kendisi saklar. 

(Öğrencinin sonradan belge ekleme ve itiraz süreçlerini göz önünde bulundurarak önlem 

alınmalı. Dosyada bulunan belgelerin kontrol edildiğine dair bir checklist kullanılabilir ya da 

imzalı öğrenci beyanı alınabilir).  

 

Akademik Danışmanın Sorumlulukları 

Akademik Danışman; 

1. Öğrencinin portfolyo hazırlık ve değerlendirme sürecine yönelik her yarıyıl bir toplantı 

(yüz yüze/çevrimiçi) planlar ve toplantı tarihlerini öğrencilere duyurur. 

2. Portfolyo değerlendirme toplantısına yönelik katılım listesi oluşturur ve toplantı sonuç 

raporuyla beraber Dekanlığa iletir. 

3. Öğrenci portfolyosunun “Portfolyo Şablonu” kurallarına göre hazırlanıp hazırlanmadığını 

kontrol eder.  

4. Her yarıyılın sonunda öğrenci portfolyosunu “Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama 

Anahtarı (Rubrik)” aracılığıyla değerlendirir. 

5. Değerlendirme sonuçlarını Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesine kaydeder 

ve imzalar.   

6. Her yarıyıl sonunda yapılan öğrenci portfolyosu değerlendirme toplantısına öğrencinin 

katılmaması durumunda portfolyo değerlendirmesini başarısız olarak değerlendirir. 

7. Öğrencinin bir dönemlik değişim programlarına katılması durumunda öğrenci döndükten 

sonraki bir ay içerisinde portfolyo değerlendirmesi yapar.  
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8. Öğrenci portfolyosuna yönelik değerlendirme sonucunu OBS’ye kaydeder.  

9. Öğrenci mezun olduktan sonra Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik) , 

Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgelerini ve öğrenci portfolyosunu Öğrenci 

İşleri Birimine teslim eder. (Portfolyo mezuniyet sonrası iş başvurularında kullanılmak 

üzere öğrencide de kalabilir mi?) 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Hüküm bulunmayan haller 

Madde …. Bu yönergede hüküm bulunmayan durumlarda Akdeniz Üniversitesi Ön Lisans ve 

Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri, Senato ve ilgili kurul kararları 

uygulanır.  

 

Yürürlük  

Madde …..Bu Yönerge; …………….. tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.  

Yürütme  

Madde …. Bu Yönerge hükümlerini ……………….. yürütür. 
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Ek 1: Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik)   

Değerlendirme 

Alanları 
Beklentileri karşılamıyor 

(0) 

Beklentileri kısmen 

karşılıyor 

(1) 

Beklentileri karşılıyor 

(2) 

Beklentileri mükemmel 

düzeyde karşılıyor 

(3) 

PUAN 

1. Hemşirelik alanına 

özgü güncel 

kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye 

sahip olma  

Hemşirelik alanına özgü 

güncel kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye sahip 

olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması eksik veya 

büyük ölçüde yetersiz 

Hemşirelik alanına özgü güncel 

kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahip olma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Hemşirelik alanına özgü 

güncel kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye sahip 

olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik alanına özgü güncel 

kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahip olma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 
sunulmuş 

 

2. Hemşirelik 

alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi 

ve becerileri 

kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve becerileri 

kullanarak hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını uygulama 

ile ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

3. Hemşireliğin 

eğitim, uygulama, 

yönetim ve 

araştırma 

alanlarında etik 

ilke, değer ve insan 

haklarının 

evrenselliğini 

gözetme  

 

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik 

ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşireliğin eğitim, uygulama, 

yönetim ve araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve insan 

haklarının evrenselliğini 

gözetme ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik 

ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik ilke, 

değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

4. Mesleki 

uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve 

mevzuata uygun 

davranma 

 

Mesleki uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve mevzuata 

uygun davranma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Mesleki uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Mesleki uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve mevzuata 

uygun davranma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Mesleki uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 

sunulmuş 
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5. Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, 

araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim 

ve bakım 

teknolojilerini 

kullanma 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

6. Disiplin içi ve 

disiplinler arası 

ekip iş birliği 

içerisinde çalışma 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde 

çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde çalışma 

ile ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde 

çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde çalışma 

ile ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

7. Birey, aile ve 

toplum ile etkili 

iletişim kurma 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

8. Bireysel ve mesleki 

gelişime katkı 

sağlayacak her 

türlü araştırma, 

proje ve 

etkinliklerde yer 

alma  

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve etkinliklerde 

yer alma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

9. Mesleki 

uygulamalarında 

problem çözme, 

karar verme, 

eleştirel düşünme 

ve liderlik 

becerilerini 

kullanma 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

10. Bilimsel bilgiye 

ulaşabilecek ve 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek ve 

etkili iletişim kurabilecek 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 
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etkili iletişim 

kurabilecek 

düzeyde en az bir 

yabancı dili 

kullanma 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

11. Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam 

boyu öğrenme 

yaklaşımını 

benimseme 

Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Kişisel ve mesleki gelişiminde 

yaşam boyu öğrenme 

yaklaşımını benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Kişisel ve mesleki gelişiminde 

yaşam boyu öğrenme 

yaklaşımını benimseme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

12. Öğrenci 

Portfolyosu Teslimi 

Portfolyonun 

bütünlüğü, 

özgünlüğü ve kalitesi 

Portfolyoda istenen belgeler 

ve portfolyo hazırlama 

rehberine ilişkin standartları 

karşılamıyor 

 

Portfolyoya istenen belgelerin 

çoğu dahil edilmiştir; kalitesi, 

yazım, dil bilgisi ve noktalama 

işaretlerinde çok fazla hata 

olduğu için standartları 

karşılamıyor 

Portfolyo istenen tüm 

belgelerle iyi organize 

edilmiştir; kalitesi yeterli 

Yazım, dil bilgisi ve 

noktalamada küçük hatalar 

var 

Portfolyo, içerdiği tüm 

belgelerle iyi organize 

edilmiştir; Yazım, dil bilgisi 

ve noktalama işaretlerine 

uyma gibi üstün yazma 

becerileriyle iyi şekilde 

belgelenmiş 

 

13. Öğrenci 

Portfolyosu 

Sunumu 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

karşılamıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine yeni 

öğrenme hedefleri belirlemesi 

eksik veya büyük ölçüde 

yetersiz  

 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları kısmen 

karşılıyor; Portfolyo içeriğine 

hakimiyeti, portfolyo amacına 

yönelik farkındalığı ve kendisine 

yeni öğrenme hedefleri 

belirleme düzeyi beklentileri 

kısmen karşılıyor 

 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

karşılıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine 

yeni öğrenme hedefleri 

belirleme düzeyi 

beklentileri karşılıyor 
 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

mükemmel düzeyde 

karşılıyor; Portfolyo içeriğine 

hakimiyeti, portfolyo amacına 

yönelik farkındalığı ve 

kendisine yeni öğrenme 

hedefleri belirleme düzeyi 

beklentileri mükemmel 

düzeyde karşılıyor 

 
 

 

 

Genel değerlendirme 

 

Başarılı portfolyo için önerilen kesme puanı, 13 değerlendirme kriterinin her birinde en az 1 puan olmak üzere 13'dür. 

 

Toplam  

Portfolyo başarı puanı:  

0-12= Başarısız            13-39= Başarılı 
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Ek 2: Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi  

Öğrencinin Numarası: 

Öğrencinin Adı Soyadı: 

Akademik Danışman Adı Soyadı: 

 

AKADEMİK YIL PORTFOLYO 

DEĞERLENDİRME 

NOTU 

ÖĞRENCİ 

İMZA 

 

AKADEMİK 

DANIŞMAN İMZA 

1. SINIF 
Güz    

Bahar     

2. SINIF 
Güz    

Bahar     

3. SINIF 
Güz    

Bahar     

4. SINIF 
Güz    

Bahar     

 

Bu çizelge dört yıl boyunca akademik danışman tarafından muhafaza edilmelidir. 
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Eğitim öğretim süreçleri ile ilgili diğer belgelerde yapılacak düzenlemeler: 

 EĞİTİM-ÖĞRETİM PROSEDÜRÜ içinde 6.7.        Mezuniyet  bölümünde aşağıda belirtilen 

şekilde düzenleme yapılacak.   

Mezuniyet kararı verebilmek için; 

a) Öğrencinin Danışmanı tarafından “Alınması gereken tüm derslerin alındığı”, 

b) Öğrencinin Danışmanı tarafından “Portfolyo değerlendirmesinden başarılı olduğu”  

c) Birim Öğrenci İşleri tarafından “Aldığı bütün derslerin başarıldığı” ve 

d)       Birim Öğrenci İşleri tarafından “Yeterli miktarda AKTS kredisi biriktirdiğinin” 

kontrol edilmesi gerekmektedir. Yönetmelik doğrultusunda mezuniyet işlemleri 

gözden geçirilir.  
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Doç.Dr. Güçlü ŞEKERCİOĞLU

08 Şubat 2022

Saat: 10:00

 Microsoft Teams Platformu

Akademik Personel Ekibi

 
DÜZENLEME KURULU 

Ölçme Değerlendirme Komisyonu
Doç.Dr.Serpil İnce

Dr.Öğr.Üyesi Leyla Muslu
Araş.Gör. Zeynep Karakuş

ÖĞRETİM
HEDEFLERİNİN

YAZIMI VE ÇOKTAN
SEÇMELİ MADDE

GELİŞTİRME
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

UZAKTAN ÖĞRETİM SÜRECİNDE ÖLÇME DEĞERLENDİRME SÜREÇLERİNE 

İLİŞKİN ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ ORTALAMALARININ 

KARŞILAŞTIRILMASI  

 2020-2021 Güz Dönemi 2020-2021 Bahar 

Dönemi 
2021-2022 Güz Dönemi 

Öğrenci görüşleri n % Mea

n 

SS n % Mea

n 

SS n % Mea

n 

Sınav/ödevlere ilişkin 

yönergeler açık ve anlaşılırdı 

  Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

37 

66 

63 

123 

41 

 

 

11.2 

20.0 

19.1 

37.3 

12.4 

 

 

 

3.20 

 

 

 

1.22 

 

 

16 

17 

43 

21 

76 

 

 

9.2 

9.8 

24.9 

12.1 

43.9 

 

 

 

3.72 

 

 

 

1.36 

 

 

53 

40 

289 

389 

151 

 

 

6 

4 

31 

42 

16 

 

 

 

 

3.3 

Sınav/ödevler bilgiyi 

ölçebilecek nitelikteydi  

    Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

47 

64 

65 

114 

40 

 

 

14.2 

19.4 

19.7 

34.5 

12.1 

 

 

 

3.11 

 

 

 

1.26 

 

 

24 

15 

43 

22 

69 

 

 

13.9 

8.7 

24.9 

12.7 

39.9 

 

 

 

3.56 

 

 

 

1.44 

 

50 

35 

306 

394 

137 

 

5 

4 

33 

43 

15 

 

 

 

3.6 

Sınav/ödevler dersin içeriği ile 

uyumluydu 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

28 

31 

54 

162 

55 

 

 

8.5 

9.4 

16.4 

49.1 

16.7 

 

 

 

3.56 

 

 

 

1.13 

 

 

13 

13 

24 

25 

98 

 

 

7.5 

7.5 

13.9 

14.5 

56.6 

 

 

 

4.05 

 

 

 

1.30 

 

49 

41 

312 

377 

143 

 

5 

4 

34 

41 

16 

 

 

 

3.4 

Sınav/ödevler analiz ve sentez 

yapmamı sağladı 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

40 

37 

78 

135 

40 

 

 

12.1 

11.2 

23.6 

40.9 

12.1 

 

 

 

3.30 

 

 

 

1.19 

 

 

22 

16 

31 

28 

76 

 

 

127 

9.2 

17.9 

16.2 

43.9 

 

 

 

3.69 

 

 

 

1.43 

 

44 

34 

286 

412 

146 

 

5 

4 

31 

45 

16 

 

 

 

3.8 

Ödevler problem çözme. karar 

verme. eleştirel düşünme 

becerimi geliştirdi 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

43 

37 

73 

136 

41 

 

 

 

13.0 

11.2 

22.1 

41.2 

12.4 

 

 

 

 

3.29 

 

 

 

 

1.21 

 

 

 

16 

20 

41 

28 

68 

 

 

 

9.2 

11.6 

23.7 

16.2 

39.3 

 

 

 

 

3.65 

 

 

 

 

1.35 

 

45 

36 

299 

400 

142 

 

5 

4 

32 

43 

15 

 

 

 

3.5 

Ödevler yaşam boyu öğrenme 

yaklaşımını benimsememe 

katkı verdi 

     Kesinlikle katılmıyorum 

 

 

 

43 

 

 

 

13.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 

 

 

 

11.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

51 

42 

 

 

6 

5 
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     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

51 

96 

103 

37 

15.5 

29.1 

31.2 

11.2 

3.12 1.19 28 

40 

28 

58 

16.2 

23.1 

16.2 

33.5 

3.45 1.38 302 

385 

142 

33 

42 

15 

3.3 

 

Sınav/ödevler teknolojik bilgi 

ve becerimi geliştirmemi 

sağladı 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

46 

36 

65 

133 

50 

 

 

13.9 

10.9 

19.7 

40.3 

15.2 

 

 

 

 

3.32 

 

 

 

 

1.26 

 

 

19 

19 

29 

34 

72 

 

 

11.0 

11.0 

16.8 

19.7 

41.6 

 

 

 

 

3.70 

 

 

 

 

1.39 

 

51 

47 

311 

379 

134 

 

6 

5 

34 

41 

15 

 

 

 

3.4 

Sınav/ödevlerin hazırlanması 

için verilen süre yeterliydi 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

65 

58 

70 

104 

33 

 

 

19.7 

17.6 

21.2 

31.5 

10.0 

 

 

 

2.95 

 

 

 

1.38 

 

 

24 

21 

33 

30 

65 

 

 

13.9 

12.1 

19.1 

17.3 

37.6 

 

 

 

3.53 

 

 

 

1.44 

 

45 

58 

309 

377 

133 

 

5 

6 

34 

41 

14 

 

 

 

3.3 

Sınav/ödevleri hazırlama ve 

yükleme sürecinde internet. 

bilgisayar gibi alanlarda alt 

yapı sorunu yaşamadım 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

 

72 

59 

57 

96 

46 

 

 

 

 

21.8 

17.9 

17.3 

29.1 

13.9 

 

 

 

 

 

3.18 

 

 

 

 

 

1.17 

 

 

 

 

38 

21 

20 

32 

62 

 

 

 

 

22.0 

12.1 

11.6 

18.5 

35.8 

 

 

 

 

 

3.34 

 

 

 

 

 

1.59 

 

83 

94 

319 

312 

114 

 

9 

10 

35 

34 

12 

 

 

 

3.2 

Sınav/ödevlere ilişkin 

yaşadığım sorunlarda öğretim 

elemanlarından yeterli desteği 

alabildim 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

 

42 

41 

97 

116 

34 

 

 

 

 

12.7 

12.4 

29.4 

35.2 

10.3 

 

 

 

 

 

 

3.12 

 

 

 

 

 

 

1.17 

 

 

 

 

20 

27 

30 

23 

73 

 

 

 

 

11.6 

15.6 

17.3 

13.3 

42.2 

 

 

 

 

 

 

3.59 

 

 

 

 

 

 

1.45 

 

 

63 

97 

295 

350 

117 

 

 

7 

11 

32 

38 

13 

 

 

 

 

3.2 

Sınava ilişkin yaşadığım 

sorunlarda Sınav 

Koordinatörlüğü’nden yeterli 

desteği alabildim 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

 

40 

54 

94 

110 

32 

 

 

 

 

12.1 

16.4 

28.5 

33.3 

9.7 

 

 

 

 

 

 

3.12 

 

 

 

 

 

 

1.23 

 

 

 

 

22 

25 

40 

22 

64 

 

 

 

 

12.7 

14.5 

23.1 

12.7 

37.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.47 

 

 

 

 

 

 

1.43 

 

 

54 

52 

325 

369 

122 

 

 

6 

6 

35 

40 

13 
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Uzaktan eğitim sürecinde 

öğrenci değerlendirme 

yöntemleri ve çevrimiçi sınav 

programları konusunda yeterli 

hazırlık yapıldı 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

 

48 

49 

85 

110 

38 

 

 

 

 

14.5 

14.8 

25.8 

33.3 

11.5 

 

 

 

 

 

3.20 

 

 

 

 

 

1.30 

 

 

 

 

19 

26 

48 

24 

56 

 

 

 

 

11.0 

15.0 

27.7 

13.9 

32.4 

 

 

 

 

 

3.42 

 

 

 

 

 

1.36 

 

 

56 

68 

328 

339 

131 

 

 

6 

7 

36 

37 

14 

 

 

 

 

3.4 

Online sınav platformlarının 

kullanımı konusunda kendimi 

yeterli hissediyorum 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

56 

36 

71 

121 

46 

 

 

 

17.0 

10.9 

21.5 

36.7 

13.9 

 

 

 

 

 

3.35 

 

 

 

 

 

1.29 

 

 

 

24 

22 

29 

29 

69 

 

 

 

13.9 

12.7 

16.8 

16.8 

39.9 

 

 

 

 

 

3.56 

 

 

 

 

 

1.46 

 

50 

44 

296 

370 

162 

 

5 

5 

32 

40 

18 

 

 

 

3.4 

Dijital ortamda ödev 

hazırlama ve sınava 

katılmanın zorlayıcı olduğunu 

düşünüyorum 

     Kesinlikle katılmıyorum 

     Katılmıyorum     

     Kararsızım 

     Katılıyorum 

     Kesinlikle katılıyorum 

 

 

 

49 

41 

75 

74 

91 

 

 

 

14.8 

12.4 

22.7 

22.4 

27.6 

 

 

 

 

 

3.35 

 

 

 

 

 

1.39 

 

 

 

23 

19 

42 

41 

48 

 

 

 

13.3 

11.0 

24.3 

23.7 

27.7 

 

 

 

 

 

3.42 

 

 

 

 

 

1.35 

 

 

79 

102 

318 

285 

138 

 

 

9 

11 

34 

31 

15 

 

 

 

 

3.1 

Yüz yüze eğitim sürecinde de 

sınavların online olarak 

yapılmasını tercih ederim 

     Evet  

     Hayır  

 

 

 

116 

214 

 

 

 

35.2 

64.8 

   

 

 

101 

72 

 

 

 

58.4 

41.6 

   

 

55 

39 

286 

320 

222 

 

 

6 

4 

31 

35 

24 

 

 

 

 

3.5 

 

2020-2021 Güz Döneminden itibaren yapılan öğrenci memnuniyet ortalamaları 

karşılaştırıldığında, “Sınav/ödevler bilgiyi ölçebilecek nitelikteydi” ve “Sınav/ödevler analiz ve 

sentez yapmamı sağladı” maddelerinde dönem ilerledikçe artış olduğu; bunun dışındaki 

maddelerde en düşük puan ortalamasının 2020-2021 Güz Döneminde olduğu, 2020-2021 Bahar 

Döneminde ortalamanın arttığı ve 2021-2022 Güz Döneminde bir miktar düşüş olduğu 

belirlenmiştir. Uzaktan öğretimin ilk dönemi olması, sürecin özelliklerinden dolayı 

belirsizliklerin yüksek olması ve planlamaların hızlıca yapılmak zorunda olunması nedeniyle 

2020-2021 Güz Döneminde öğrencilerin ölçme değerlendirme süreçlerine ilişkin 
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memnuniyetlerinin diğer dönemlere göre düşük olması beklendik bir sonuç olabilir. 2021-2022 

Güz Döneminde ise süreçlerin netleşmiş olması nedeniyle öğrencilerin memnuniyetlerinin 

artması beklenirken düşmüş olması yüz yüze eğitime geçilmesine yönelik yüksek düzeydeki 

beklentilerinin karşılanmaması ve uzaktan eğitim sürecine devam edilmesinin bir sonucu 

olabilir. Diğer taraftan “Dijital ortamda ödev hazırlama ve sınava katılmanın zorlayıcı olduğunu 

düşünüyorum” madde ortalamasının son dönemde olması öğrencilerin dijital ortamla ilgili 

yaşadıkları zorlukların azaldığını düşündürmüştür. 

      

 

 

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.06.2022-389783



Hemşirelik Eğitiminde İyi Uygulama Örnekleri: Ölçme-Değerlendirme Webinarı Afişi 
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KARRAR 

NO 

Portfolyo Kullanımına İlişkin Öğrenciler ve Öğretim Elemanlarına Yönelik 

Hazırlanan Rehberler ve Akış Diyagramlarına Yönelik Ölçme Değerlendirme 

Komisyon Görüşü 

1. Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından portfolyo değerlendirme süreçleri ile ilgili 

hazırlanan yönergenin, Eğitim Komisyonu çalışmaları ile bütünleştirilerek Akdeniz 

Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Portfolyo Yönergesi isimlendirilmesi 

önerilmektedir. Ayrıca Portfolyo sürecinin hem hazırlama hem de değerlendirme 

süreçlerinin amaç, kapsam, içerik bölümlerinin ayrıntılı olarak açıklanmasının 

önerilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

2. Portfolyoya eklenecek her bir program çıktısı ile ilgili performans/yeterlik belgeleri 

(performans/yeterlik ölçütü kanıtları) içeriğinin nicel anlamda olması yanında nitel 

anlamda da portfolyo girişi, sonucu, yansıtma kağıtlarının neleri içereceği, istenen 

komposizyonla ilgili beklentiler ve neleri içermesi gerektiği konusunda 

desteklenmesinin önerilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

3. Portfolyo Yönergesi’nde yer alan kompozisyonların içeriğinin neler olacağı 

konusunda ayrıntılı bilgilerin yer almasının önerilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

4. Portfolyo yönergesi tamamlandıktan sonra dosyanın tamamının tüm öğretim elemanlarının 

görüşüne sunulmasının önerilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

5. Öğrenci Portfolyo Yönergesi’nde yer alan ilgili dokümanlar için uzman görüşü alınarak 

yapılandırılması ve uygulamaya geçilmeden önce tüm iç ve dış paydaşların görüşü 

alındıktan sonra pilot uygulamanın gerçekleştirilmesinin önerilmesine oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

6. Portfolyo kullanımına yönelik tüm öğretim elemanlarına portfolyo kullanımı ile ilgili 

eğitim verilmesinin önerilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

7.  Portfolyo dosyasının kim tarafından muhafaza edileceği konusunun tekrar tartışılması ve 

netleştirilmesinin önerilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 
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Anabilim Dallarından Gelen Görüşlere İlişkin Ölçme Değerlendirme Komisyonu 

Yanıtları 

Eğitim Komisyonu tarafından hazırlanmış olan portfolyo çalışmalarına ilişkin anabilim 

dallarından gelen görüşler doğrultusunda Ölçme Değerlendirme Komisyonundan talep edilen 

görüşlere ilişkin 18.04.2022 tarihli Ölçme Değerlendirme Komisyonu toplantısında belirlenen 

yanıtlar aşağıda yer almaktadır:  

1. Soru: Öğrencilerden her dönem dosya verilmesi istenmektedir. Dosya teslim etmez ise 

Başarısız sayılacağı yazılmışsa da bunun nasıl değerlendirileceği açıklanmalı. Genel 

başarısına nasıl yansıyacağı anlaşılmamış. 

Komisyon Yanıtı: Ölçme Değerlendirme Komisyonunun 01.02.22, 16.02.22 ve 24.03.22, 

tarihli toplantıları sonucunda oluşturulan Öğrenci Portfolyosu Ölçme Değerlendirme 

Yönergesinin ikinci bölümünde yer alan Öğrenci Portfolyosu Ölçme Değerlendirme 

İlkelerinin beşinci maddesinde “Öğrencinin mezun olabilmesi için lisans eğitimi süresince 

gerçekleştirilen sekiz portfolyo değerlendirmesinin tamamından başarılı olması gerekir.” 

şeklinde ifade edilmiştir. Ancak Anabilim Dallarından Eğitim Komisyonu tarafından 

öğrencilere ve öğretim elemanlarına yönelik hazırlanan portfolyo hazırlama rehberlerine 

yönelik görüş istenmiştir. Görüş istemek için paylaşılan belgeler içerisinde Ölçme 

Değerlendirme Komisyonu Yönergesinin iletilmemesi nedeniyle böyle bir görüş geldiği 

düşünülmüştür.  

2. Soru: Öğrenci portfolyosu dereceli puanlama anahtarı (rubrik) ile belirtilen dosyada 

istenilen değerlendirmeye yönelik rubrik ifadeler, program çıktılarının tekrarı gibi olmuş. 

Sadece ilgili dokümantasyon diyerek koyu yazılmış ifadeler kalabilir. Rubrik daha net ve 

açık olmalı. Öğrenci portfolyosu kontrol çizelgesi rubrikten daha açık olmuş. Akademik 

danışman tarafından değerlendirilip puanlama yapılacağı için öğrenci portfolyosu dereceli 

puanlama anahtarının kontrol çizelgesinden daha açık olması gerekmektedir.  

Komisyon Yanıtı: Eğitim Komisyonunun program çıktılarına ilişkin beklenen kanıtlarının 

ayrıntılarını çalışması sonrasında Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından Öğrenci 

portfolyosu dereceli puanlama anahtarının (rubrik) daha ayrıntılı olarak çalışılması 

planlanmıştır. 

3. Soru: “Akademik danışman ve Dekanlık tarafından portfolyo ölçme değerlendirme sürecine 

yönelik yapılacak duyuruları takip eder” bu ifade anlaşılmamış. Kim tarafından nasıl 

yapılacağı açıklanmalı.  
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Komisyon Yanıtı: Ölçme Değerlendirme Komisyonu yönergesinde “Öğrencinin 

Sorumlulukları” kısmında “Öğrenci;” başlığı ile yer aldığından duyuruların öğrenci 

tarafından takip edileceğini ifade etmektedir. 

Bunlara Ek Olarak: Eğitim Komisyonu tarafından öğrencilere ve öğretim elemanlarına 

yönelik hazırlanan portfolyo hazırlama rehberlerine yönelik Ölçme Değerlendirme 

Komisyonunun görüşleri aşağıda yer almaktadır: 

- Ölçme Değerlendirme Komisyonu tarafından portfolyo değerlendirme süreçleri ile 

ilgili hazırlanan yönergenin, Eğitim Komisyonu çalışmaları ile bütünleştirilerek 

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Portfolyo Yönergesi 

isimlendirilmesi önerilmektedir. Ayrıca Portfolyo sürecinin hem hazırlama hem de 

değerlendirme süreçlerinin amaç, kapsam, içerik bölümlerinin ayrıntılı olarak 

açıklanması önerilmektedir. 

- Portfolyoya eklenecek her bir program çıktısı ile ilgili performans/yeterlik belgeleri 

(performans/yeterlik ölçütü kanıtları) içeriğinin nicel anlamda olması yanında nitel 

anlamda da portfolyo girişi, sonucu, yansıtma kağıtlarının neleri içereceği, istenen 

komposizyonla ilgili beklentiler ve neleri içermesi gerektiği konusunun 

ayrıntılandırılması önerilmektedir. 

- Portfolyo Yönergesinde yer alan kompozisyonların içeriğinin neler olacağı 

konusunda ayrıntılı bilgilerin yer alması önerilmektedir. 

- İçerikle ilgili portfolyo girişi, sonucu, yansıtma kağıtlarının neleri içereceği, istenen 

komposizyonla ilgili beklentiler ve neleri içermesi gerektiği konusunda örnek bir 

şablonun oluşturularak öğrenci ve öğretim elemanına sunulması önerilmektedir.  

- Portfolyo yönergesi tamamlandıktan sonra dosyanın tamamının yeniden tüm 

öğretim elemanlarının görüşüne sunulması önerilmektedir. 

- Öğrenci Portfolyo Yönergesinde yer alan ilgili dokümanlar için uzman görüşü 

alınarak yapılandırılması ve uygulamaya geçilmeden önce tüm iç ve dış paydaşların 

görüşü alındıktan sonra pilot uygulamanın gerçekleştirilmesi önerilmektedir. 

- Tüm öğretim elemanlarına portfolyo süreçlerine (uygulama ve değerlendirme) 

yönelik eğitim verilmesi önerilmektedir. 

- Portfolyo dosyasının kim tarafından muhafaza edileceği konusunun tekrar 

tartışılması ve netleştirilmesi önerilmektedir. 
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 Portfolyo Değerlendirme Süreçlerine İlişkin Simülasyon Çalışmalarına İlişkin Alınan Kararlar ve 

Simülasyon Örnekleri Aşağıda Sunulmuştur: 

1. Portfolyo değerlendirme süreçlerine ilişkin gerçekleştirilen simülasyon çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 

Yapılan simülasyonda mevcut sistemin öğrenci lehine olduğu, öğrencilerin sekiz dönemin sonunda 104 

puan alması durumunda başarılı kabul edileceği görülmüştür. Gerçekleştirilen simülasyon çalışmalarına 

ilişkin iki örnek aşağıda sunulmuştur: 

a) Simülasyon 1: Geçme notu 60 olarak düşünüldüğünde; öğrencinin en az beş portfolyodan 

başarılı olması gerektiği belirlenmiştir. Simülasyona göre öğrencinin beş portfolyodan minimum 21 alması 

durumunda öğrenci başarılı olmaktadır.  

b) Simülasyon 2: Öğrencinin portfolyo notlarının sırasıyla 12, 10, 0, 27, 20, 19, 23, 29 olması 

durumunda öğrenci 14,25 puan ile başarılı olmaktadır.   

2. 09 Haziran 2022 tarihinde gerçekleştirilecek toplantıda hazırlanacak olan dönem sonu raporuna ilişkin 

taslağın ÖDK sekreteri tarafından hazırlanmasına karar verilmiştir. 

3. Komisyon üyelerinin 09 Haziran 2022 tarihinde gerçekleştirilecek toplantıda görüşülecek olan Ölçme 

Değerlendirme Komisyonu tarafından hazırlanan Portfolyo Ölçme Değerlendirme Yönergesi ile Eğitim 

Komisyonu tarafından hazırlanan Öğretim Elemanları İçin Hazırlanan Rehbere ilişkin ön hazırlıkların 

yapılarak katılmalarına karar verilmiştir.  
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14.06.2022 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ  

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ  

ÖĞRENCİ PORTFOLYOSU UYGULAMA ESASLARI/YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

 Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

Madde 1 – Bu Yönergenin amacı, Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğrencilerinin 

program çıktılarına ulaşma düzeylerini değerlendirmede temel olan öğrenci portfolyosunun 

uygulama esasları ile ilgili, akademik danışmanlara ve öğrencilere rehberlik edecek ilkeleri 

açıklamaktır.  

Kapsam 

Madde 2 – Bu Yönerge, Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğrencilerinin lisans 

eğitimi boyunca hazırlayacakları portfolyonun hazırlığı, içeriği ve ölçme değerlendirme süreci 

ile ilgili hükümleri kapsar.  

Dayanak 

Madde3–Bu Yönergenin oluşturulmasında, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler 

Çerçevesi  (TYYÇ) 6. Düzey (Lisans Eğitimi) Yeterlilikleri, Hemşirelik Ulusal Çekirdek 

Eğitim Programı 2022 (HUÇEP), Fakültemiz Hemşirelik Lisans Program Çıktıları ve.…….. 

tarihli ve …… sayılı Bölüm Kurulu kararları temel alınmıştır.  

 

Tanımlar 

Madde 4 – Bu Yönergede geçen; 

a. Öğrenci: Hemşirelik Fakültesi lisans programına kayıtlı öğrenciyi,  

b. Akademik Danışman: Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğrencilerine eğitim, 

psikososyal gelişim ve kariyer planlama alanlarında hizmet sunan; öğrencilerin eğitim 

öğretim süreçleri ve sosyokültürel konularda karşılaşabilecekleri sorunlara yönelik 

çözümler arayan; öğrencileri yaşam boyu öğrenme sürecinde destekleme konusunda 

rehberlik eden sorumlu öğretim elemanını, 

c. Öğrenci Portfolyosu: Hemşirelik lisans program çıktılarına ulaşmada öğrencilerin 

belirli bir zaman içinde becerilerini, zayıf, güçlü ve geliştirilmesi gereken yönlerini 

öğrenme alanları ile ilişkili olarak gösterdikleri başarı düzeyini yansıtan ürünler/kanıt 

belgelerinden (sunumlar, makaleler, bakım planları, araştırma projeleri, literatür tarama, 

katılım belgeleri, vb.) oluşan, sistemli ve amaçlı bir şekilde hazırlanan gelişim 

dosyasını, 

d. Ölçme Değerlendirme: Öğrencilerin zaman içindeki kazanımlarının sayısal ya da 

sembolik olarak gösterilmesini, 
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e. Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS):Öğrencinin akademik ve kişisel bilgilerini içeren, ayrıca 

öğrenim süresi boyunca bu bilgilerde meydana gelen değişikliklerin kaydedilmesini 

sağlayan elektronik ortamı, 

f. Portfolyo Şablonu: Öğrenci portfolyosunun hazırlanmasına rehberlik etmesi amacıyla 

geliştirilen şablonu,  

g. Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi (Ek 1): Öğrenci portfolyosu 

değerlendirme süreçlerinin kaydedildiği, öğrenci ve akademik danışman tarafından 

imzalanan çizelgeyi, 

h. Öğrenci Portfolyosu Kontrol Çizelgesi (Ek ……): Öğrenci portfolyosu 

değerlendirme süreçleri sırasında dosyaya ilişkin belgelerin kontrol edilmesini sağlayan 

çizelgeyi, 

i. Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik) (Ek 2): Akademik 

danışman tarafından öğrenci portfolyosunu değerlendirmek üzere kullanılan 

değerlendirme aracını ifade etmektedir. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Portfolyo Amacı, Hedefleri, İçeriği ve Hazırlama İlkeleri  

Portfolyo Amacı 

Madde 5-Bu Yönergede geçen öğrenci portfolyosunun amacı öğrencilerin bireysel ve profesyonel 

gelişimlerini, hemşirelik lisans program çıktılarına ulaşma durumlarını izlemek, 

değerlendirmek ve performans kanıtlarını ortaya koymaktır. Ayrıca öğrencinin; 

a. Eğitim öğretim sürecine geliştirmesi gereken alanlarını belirlemek, 

b. Kişisel gelişim, iletişim, mesleksel beceri ve kendini ifade etme gibi öğrenmeye yönelik 

kazanımlarını değerlendirmek, 

c. Var olan yeteneklerini ve ilgi alanlarını geliştirmesini sağlamak, 

d. Öz disiplin ve sorumluluk bilinci geliştirmesini sağlamak, 

e. Öz değerlendirme yapmasını sağlayarak gelişimi için motive etmek, 

f. Lisans eğitimi boyunca edindikleri kazanımları ortaya koyan ürünler ile profesyonel 

gelişimlerine ilişkin arşiv oluşturmalarını ve sürece dayalı bir değerlendirme yapmasını 

sağlamaktır.  

Portfolyo Hedefleri 

Madde 6- Bu Yönergede geçen öğrenci porftolyosunun hedefleri;  

a. Bireysel ve profesyonel gelişimin fark edilmesi,  

b. Program çıktılarına ulaşma durumunun değerlendirilmesi, 

c. Mesleki gelişim sürecinde desteklenmesi gereken alanların belirlenmesi,  

d. Mezuniyet sonrası, kariyer planlarında kullanmak üzere akademik gelişimi gösteren, 

kanıt niteliğinde bir öz geçmiş dosyasının oluşturulmasıdır. 
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Portfolyo İçeriği 

Madde 7- Bu portfolyo hemşirelik lisans program çıktıları doğrultusunda öğrencilerin zaman 

içinde gösterdiği gelişim ve performanslarını yansıtan çalışmaları (sunumlar, makaleler, bakım 

planları, araştırma projeleri, literatür tarama, katılım belgeleri, vb.) kanıtlayan belge ve 

dokümanları içermektedir. 

Portfolyo Hazırlama İlkeleri 

Madde 8- Bu portfolyo “Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Portfolyo 

Yönergesi” doğrultusunda hazırlanan ‘Portfolyo Şablonu’na göre öğrenci tarafından akademik 

danışman rehberliğinde tek nüsha halinde her yarıyıl hazırlanır ve mezun olana kadar saklanır. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  

Öğrenci ve Akademik Danışmanın Sorumlulukları 

Öğrenci portfolyosunun hazırlanması ve değerlendirilmesi süreçlerinde öğrencilerin ve 

akademik danışmanların sorumlulukları aşağıda belirtilmiştir.  

Öğrencinin Sorumlulukları 

Öğrenci;  

1. Birinci sınıftan itibaren lisans eğitimi süresince akademik danışmanının rehberliğinde 

portfolyo hazırlayacağını ve her yarıyıl sonunda portfolyo değerlendirmesi yapılacağını 

bilir. 

2. Portfolyo sürecine yönelik yapılacak duyuruları takip eder. 

3. Portfolyo sürecine yönelik planlanan toplantılara düzenli katılım sağlar.  

4. Portfolyo Şablonu içeriğine göre portfolyo akış şeması doğrultusunda hazırlar ve tek bir 

klasör içerisinde arşivler.  

5. İlgili eğitim öğretim dönemi sonunda hazırladığı öğrenci portfolyosunu akademik 

danışmanına sunar. 

6. Öğrenci portfolyosu değerlendirme takip çizelgesindeki ilgili alanı her yarıyılda 

danışmanıyla beraber imzalar. 

7. Öğrenci her yarıyılda yapılan öğrenci portfolyosu değerlendirme toplantısına katılmadığı 

durumda başarısız olarak değerlendirileceğini bilir.  

8. Portfolyo dosyasının ölçme değerlendirmesi ile ilgili sonuçları OBS üzerinden takip eder. 

Akademik Danışmanın Sorumlulukları 

Akademik Danışman; 

1. Öğrencinin portfolyo hazırlık ve değerlendirme sürecine yönelik her yarıyıl başında 

bilgilendirme toplantısı ve her yarıyıl içinde bir izlem toplantısı (yüz yüze/çevrimiçi) 

planlar ve toplantı tarihlerini öğrencilere duyurur. 
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2. Öğrenci portfolyosunun “Portfolyo Şablonu” doğrultusunda hazırlanıp 

hazırlanmadığını kontrol eder. 

3. Her yarıyılın sonunda portfolyo dosyasına ilişkin belgelerin kontrol edildiğine dair 

“Öğrenci Portfolyosu Kontrol Çizelgesi (EK 5)”ni doldurur. 

4. Öğrenci Portfolyosuna ilişkin değerlendirme süreçlerini “Akdeniz Üniversitesi 

Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Portfolyo Yönergesi” doğrultusunda gerçekleştirir. 

5. Her yarıyılın sonunda Öğrenci portfolyosunu ve sunumunu “Öğrenci Portfolyosu 

Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik)” aracılığıyla değerlendirir. 

6. Değerlendirme sonuçlarını “Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi”ne 

kaydeder ve imzalar. 

7. Portfolyo değerlendirme toplantısına yönelik katılım listesi oluşturur ve toplantı sonuç 

raporuyla beraber Dekanlığa iletir.  

8. Her yarıyıl sonunda yapılan öğrenci portfolyosu değerlendirme toplantısına öğrencinin 

katılmaması durumunda portfolyoyu başarısız olarak değerlendirir. 

9. Öğrenci portfolyosuna yönelik değerlendirme sonucunu OBS’ye kaydeder. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Portfolyo Değerlendirme İlkeleri ve Sistemi 

Portfolyo değerlendirme ilkeleri ve sistemi aşağıda verilmiştir. 

Madde 8- Öğrenci porftolyosu değerlendirme ilkeleri; 

a. Portfolyo değerlendirmesi, lisans eğitimi süresince birinci sınıftan itibaren her yarıyıl 

sonunda akademik danışman tarafından yapılır. 
 

b. Portfolyo değerlendirmesi, Ölçme Değerlendirme Takviminde belirtilen tarihlerde, 

portfolyo değerlendirme toplantılarında gerçekleştirilen sunum doğrultusunda yapılır. 

c. Portfolyo değerlendirme toplantısına mazeret göstermeksizin bildirilen tarihlerde 

portfolyosunu teslim etmeyen, değerlendirme toplantısına katılmayan ve sunumunu 

gerçekleştirmeyen öğrenci, ilgili eğitim öğretim dönemi için portfolyo 

değerlendirmesinden başarısız olarak kabul edilir. 

d. Öğrencinin mezun olabilmesi için lisans eğitimi süresince gerçekleştirilen sekiz 

portfolyo değerlendirmesinin en az beşinden başarılı olması gerekir. 

e. Öğrencinin öğrenim hareketliliği ile bir dönemlik değişim programlarına katılan veya 

fakülte yönetim kurulu kararıyla mazereti nedeniyle portfolyosunu teslim etmeyen 

ve/veya portfolyo değerlendirme toplantısına katılamayarak sunumunu 

gerçekleştiremeyen öğrenciler, mazeret süreleri bitiminden itibaren en geç 5 iş günü 

içerisinde ilgili birime yazılı olarak başvurmaları gerekir. Mazereti, ilgili yönetim 

kurulunca kabul edilen öğrenciler için mazeret sunumu, ilgili birimin belirlediği tarih 

ve saatte yapılır.  
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Madde 9- Öğrenci porftolyosu değerlendirme sistemi; 

a. Portfolyo değerlendirme toplantısı Fakülte Sınav Takviminde ilan edilen tarihlerde 

yapılır.  
 

b. Öğrenci portfolyo değerlendirme toplantısında hazırladığı portfolyoyu akademik 

danışmanına teslim eder ve sunumunu gerçekleştirir.  

c. Portfolyo değerlendirmesi her yarıyılın sonunda “Öğrenci Portfolyosu Dereceli 

Puanlama Anahtarı (Rubrik)” kullanılarak yapılır. 

d. Başarılı portfolyo için önerilen kesme puanı, 12 değerlendirme kriterinin her birinde en 

az 1 puan olmak üzere 12'dir. Değerlendirmede aşağıdaki değerlendirme tablosu 

kullanılır. 

Tablo 1. Değerlendirme Tablosu 

 

 

e. Değerlendirme sonuçları akademik danışman tarafından “Öğrenci Portfolyosu 

Kontrol Çizelgesi” ve “Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi”ne 

kaydedilir.   

f. Öğrenci portfolyosuna yönelik değerlendirme sonuçları akademik danışman tarafından 

OBS’ye kaydedilir.  

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Hüküm bulunmayan haller 

Madde …. Bu yönergede hüküm bulunmayan durumlarda “Akdeniz Üniversitesi Ön Lisans ve 

Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” ve “Akdeniz Üniversitesi Ders İşlemleri, Sınav 

ve Başarı Değerlendirme Yönergesi” hükümleri, Senato ve ilgili kurul kararları uygulanır.  

 

Yürürlük  

Madde …..Bu Yönerge; …………….. tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.  

Yürütme  

Madde …. Bu Yönerge hükümlerini ……………….. yürütür. 

 

Puan Aralığı Derece 

0-12 Başarısız 

13-39 Başarılı 
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Ek 1: Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik)  

Değerlendirme 

Alanları 
Beklentileri karşılamıyor 

(0) 

Beklentileri kısmen karşılıyor 

(1) 

Beklentileri karşılıyor 

(2) 

Beklentileri mükemmel 

düzeyde karşılıyor 

(3) 

PUAN 

1. Hemşirelik alanına 

özgü güncel 

kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye 

sahip olma  

Hemşirelik alanına özgü 

güncel kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye sahip 

olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması eksik veya 

büyük ölçüde yetersiz 

Hemşirelik alanına özgü güncel 

kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahip olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Hemşirelik alanına özgü 

güncel kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye sahip 

olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik alanına özgü güncel 

kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahip olma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 

 

2. Hemşirelik 

alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi 

ve becerileri 

kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşirelik alanında kanıta dayalı 

edindiği bilgi ve becerileri 

kullanarak hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik alanında kanıta dayalı 

edindiği bilgi ve becerileri 

kullanarak hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

3. Hemşireliğin 

eğitim, uygulama, 

yönetim ve 

araştırma 

alanlarında etik 

ilke, değer ve insan 

haklarının 

evrenselliğini 

gözetme  

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik 

ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşireliğin eğitim, uygulama, 

yönetim ve araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik 

ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşireliğin eğitim, uygulama, 

yönetim ve araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 

 

4. Mesleki 

uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve 

mevzuata uygun 

davranma 

 

Mesleki uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve mevzuata 

uygun davranmaile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Mesleki uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Mesleki uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve mevzuata 

uygun davranma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Mesleki uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 
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5. Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, 

araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim 

ve bakım 

teknolojilerini 

kullanma 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşirelik eğitimi, uygulamaları, 

araştırmaları ve yönetiminde bilişim 

ve bakım teknolojilerini kullanma 

ile ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik eğitimi, uygulamaları, 

araştırmaları ve yönetiminde 

bilişim ve bakım teknolojilerini 

kullanma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

6. Disiplin içi ve 

disiplinler arası 

ekip iş birliği 

içerisinde çalışma 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde 

çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Disiplin içi ve disiplinler arası ekip 

iş birliği içerisinde çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde 

çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Disiplin içi ve disiplinler arası ekip 

iş birliği içerisinde çalışma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

7. Birey, aile ve 

toplum ile etkili 

iletişim kurma 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurmaile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklamasıuygun ve etkili bir 

şekilde sunulmuş 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 

 

8. Bireysel ve mesleki 

gelişime katkı 

sağlayacak her 

türlü araştırma, 

proje ve 

etkinliklerde yer 

alma  

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Bireysel ve mesleki gelişime katkı 

sağlayacak her türlü araştırma, proje 

ve etkinliklerde yer alma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Bireysel ve mesleki gelişime katkı 

sağlayacak her türlü araştırma, 

proje ve etkinliklerde yer alma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

9. Mesleki 

uygulamalarında 

problem çözme, 

karar verme, 

eleştirel düşünme ve 

liderlik becerilerini 

kullanma 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanmaile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

 

 

Mesleki uygulamalarında problem 

çözme, karar verme, eleştirel 

düşünme ve liderlik becerilerini 

kullanma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Mesleki uygulamalarında problem 

çözme, karar verme, eleştirel 

düşünme ve liderlik becerilerini 

kullanma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 
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10. Bilimsel bilgiye 

ulaşabilecek ve 

etkili iletişim 

kurabilecek 

düzeyde en az bir 

yabancı dili 

kullanma 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek ve 

etkili iletişim kurabilecek düzeyde 

en az bir yabancı dili kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak sunulmamış 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek ve 

etkili iletişim kurabilecek düzeyde 

en az bir yabancı dili kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

11. Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam 

boyu öğrenme 

yaklaşımını 

benimseme 

Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimsemeile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Kişisel ve mesleki gelişiminde 

yaşam boyu öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Kişisel ve mesleki gelişiminde 

yaşam boyu öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 

 

12. Öğrenci 

Portfolyosu Teslimi 

Portfolyonun 

bütünlüğü, 

özgünlüğü ve kalitesi 

Portfolyoda istenen belgeler 

ve portfolyo hazırlama 

rehberineilişkin standartları 

karşılamıyor 

 

Portfolyoya istenen belgelerin çoğu 

dahil edilmiştir; kalitesi, yazım, dil 

bilgisi ve noktalama işaretlerinde 

çok fazla hata olduğu için 

standartları karşılamıyor 

Portfolyo istenen tüm 

belgelerle iyi organize 

edilmiştir; kalitesi yeterli 

Yazım, dil bilgisi ve 

noktalamada küçük hatalar 

var 

Portfolyo, içerdiği tüm belgelerle 

iyi organize edilmiştir; Yazım, 

dil bilgisi ve noktalama 

işaretlerine uyma gibi üstün 

yazma becerileriyle iyi şekilde 

belgelenmiş 

 

13. Öğrenci 

Portfolyosu 

Sunumu 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

karşılamıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine yeni 

öğrenme hedefleri belirlemesi 

eksik veya büyük ölçüde 

yetersiz 

 

Portfolyo sunum ilkelerine ilişkin 

standartları kısmen karşılıyor; 

Portfolyo içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine yeni 

öğrenme hedefleri belirleme düzeyi 

beklentileri kısmen karşılıyor 

 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

karşılıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine 

yeni öğrenme hedefleri 

belirleme düzeyi 

beklentileri karşılıyor 
 

Portfolyo sunum ilkelerine ilişkin 

standartları mükemmel 

düzeyde karşılıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, portfolyo 

amacına yönelik farkındalığı ve 

kendisine yeni öğrenme hedefleri 

belirleme düzeyi beklentileri 

mükemmel düzeyde 

karşılıyor 

 
 

 

Genel değerlendirme Başarılı portfolyo için önerilen kesme puanı, 13 değerlendirme kriterinin her birinde en az 1 puan olmak üzere 13'dür. Toplam 

Portfolyo başarı puanı:  

0-12= Başarısız13-39= Başarılı
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Ek 2: Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi 

Öğrencinin Adı Soyadı: 

Öğrencinin Numarası: 

Akademik Danışman Adı Soyadı: 

 

AKADEMİK YIL PORTFOLYO 

DEĞERLENDİRME 

NOTU 

ÖĞRENCİ 

İMZA 

 

AKADEMİK 

DANIŞMAN İMZA 

1. SINIF 
Güz    

Bahar     

2. SINIF 
Güz    

Bahar     

3. SINIF 
Güz    

Bahar     

4. SINIF 
Güz    

Bahar     

 

Bu çizelge dört yıl boyunca akademik danışman tarafından muhafaza edilmelidir. 
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EK-3 

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Program Çıktıları 

Doğrultusunda 

Performans/Yeterlik Ölçütü Kanıtları 

 

 Performans/yeterlik belgeleri  
1. Hemşirelik alanına 

özgü güncel kuramsal 

ve uygulamalı bilgiye 

sahiptir.  

➢ Alınan kuramsal uygulamalı derslere ilişkin laboratuvar ve 

uygulama değerlendirme formları 

➢ Mesleki öğrenme hedeflerini ve gereksinimleri belirlemesi 

(en az 1 sayfalık kompozisyon) 

➢ Klinik/saha uygulama alanlarını gösteren belge/rotasyon 

listesi 

2. Hemşirelik alanında 

kanıta dayalı edindiği 

bilgi ve becerileri 

kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygular.  

➢ Klinik/saha uygulamaya ilişkin öğrencilerin öğrenme 

hedefleri (en az 5 hedef)  

➢ Klinikte/sahadaki uygulamalara yönelik beceri kontrol 

listeleri 

➢ Klinik/saha uygulamalarında bakım planı örnekleri 

(Hemşirelik Sınıflandırma Sistemleri ve kanıta dayalı bilgiler 

ışığında) (her anabilim dalına ait en az 1 adet) 

➢ Sözlü sunumlarda/ödevlerde ve eğitim planlamalarında 

güncel kaynakları kullandığını gösteren belge 

➢ Klinikte/sahada bakıma ilişkin kişisel gelişim yazıları (güncel 

kaynaklar kullandığını yansıtarak) 

3. Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve 

insan haklarının 

evrenselliğini gözetir.  
 

➢ Hemşirelik mesleğine bakış açısı/felsefesini yansıtan 

kompozisyon (1 sayfa) 

➢ Etik ikilem ve çözümlemelere yönelik yaklaşım örneklerini 

yansıtan kompozisyon (en az 1 sayfa) 

➢ Araştırma etiğine yönelik deneyimlerini anlatan 

kompozisyonlar (en az 1 sayfa)  

➢ Öğrencilerin ödevlerine yönelik intihal programlarını 

kullandıklarına yönelik raporlar (raporun %40’un altında 

olması-referans eklenecek!!) 

➢ Katıldığı kurs/sempozyum/panel/konferans katılım belgesi 

4. Mesleki 

uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve 

mevzuata uygun 

davranır.  
 

➢ Mesleki yasa, yönetmelik ve mevzuata ilişkin alınan 

eğitimler/dersler veya yapılan araştırmalara ilişkin belge  

➢ Katıldığı kurs/sempozyum/panel/konferans katılım belgesi 

5. Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, 

araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim 

ve bakım 

teknolojilerini 

kullanır.  

➢ Bakımda kullanılan bilişim teknolojilerini (elektronik bakım 

planı örnekleri çıktısı, vb.) kullandığına ilişkin görseller ya da 

raporlar 

➢ Bakımda kullanılan bakım teknolojilerini kullandığına ilişkin 

görseller ya da raporlar 

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Evrak Tarih ve Sayısı: 23.06.2022-389783



14.06.2022 

6. Disiplin içi ve 

disiplinler arası ekip 

iş birliği içerisinde 

çalışır.  

➢ Küçük grup çalışmalarını gösteren katılım belgeleri  

➢ Klinik uygulamada nöbet rotasyonları/listeleri  

➢ Mesleki/ Sosyal Etkinlik katılımları  

 

➢ Gönüllü çalışma deneyimini gösteren belge 

➢ Sosyal sorumluluk projelerine katılım belgesi 

➢ Paydaş (klinik/saha uygulamalarında hemşire, sorumlu 

hemşire, eğitim hemşiresi, vb.) değerlendirmeleri  

7. Birey, aile ve toplum 

ile etkili iletişim 

kurar.  

➢ Öğrenci performansına yönelik paydaş (hemşire, hasta ve 

hasta yakını, vb.) geri bildirimleri değerlendirmeleri/görüşleri 

➢ Birey ya da grup eğitimlerine katıldığını gösteren belge 

8. Bireysel ve mesleki 

gelişime katkı 

sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alır.   

➢ Öğrenci kongrelerine bildirili/bildirisiz katılım 

➢ Sempozyum/Konferans/Workshop/Kongre/Kurs/Seminer 

katılım belgesi 

➢ Faydalı model/patent   

➢ Öğretim elemanları ile birlikte yapılan araştırmalara 

katıldığını gösteren belge 

➢ Kişisel gelişim etkinliklerine katılım belgesi 

➢ Araştırma/proje sonuçlarının yayınlandığını gösteren belge 

➢ Komisyon çalışmalarına katıldığını gösteren belge 

➢ Sosyal sorumluluk projelerine katıldığını gösteren belge 

9. Mesleki 

uygulamalarında 

problem çözme, karar 

verme, eleştirel 

düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanır.  

➢ Bakım planı örnekleri (her anabilim dalına ait en az 1 adet) 

➢ Öğrenci temsilciliği belgesi 

➢ Klinik grup liderliği belgesi 

➢ Problem çözme, karar verme, eleştirel düşünme ve liderlik 

ile ilgili aldığı eğitimler ve sertifikaları gösteren katılım 

belgesi 

➢ Yönderlik yaptığını gösteren belge 

10. Bilimsel bilgiye 

ulaşabilecek ve etkili 

iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir 

yabancı dili kullanır.  

➢ Aldığı yabancı dil kursları katılım belgesi 

➢ Uluslararası öğrenci değişim programlarına katılım belgesi 

➢ Yurt dışı deneyimini gösteren belge 

➢ Yabancı dilde makale okuma saatlerine katıldığını gösteren 

belge 

➢ YDS/YÖKDİL/TOEFL/IELTS sınav sonuçları 

11. Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam 

boyu öğrenme 

yaklaşımını benimser. 

➢ Kişisel/sosyal/akademik güçlü yönleri, sınırlı yönleri ve 

geliştirmek istediği yönleri (1 sayfalık kompozisyon) 

➢ Kişisel ve mesleki gelişim için yapılan uygulamalar, alınan 

eğitimler ve sertifikalara ilişkin belge  

➢ Mesleki organizasyonlara/kuruluşlara üyeliği gösteren belge 

➢ Gelecekteki kariyer planlaması (en az 1 sayfalık kompozisyon) 
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EK-4 

ÖĞRENCİLER İÇİN PORTFOLYO HAZIRLAMA AKIŞ ŞEMASI 

 

 

 

  

Portfolyo 
bilgilendirme 

toplantılarına katılır.

Portfolyo 
hazırlama 

rehberini okur. 

Portfolyo belgelerine ilişkin gerekli 
durumlarda akademik 

danışmanından rehberlik alır. 

Dönem içerisinde ulaşmak 
istediği hedefleri, amaçları 

belirler ve danışmanıyla 
paylaşır. 

Portfolyo dosyasına 
ilişkin belgeleri 

hazırlar. 

Her yarıyılın 
sonunda akademik 
Danışmanına sunar. 

Akademik Danışman 
değerlendirir. 

Öğrenci Portfolyosu 
Değerlendirme Takip 
çizelgesini danışman 
ve öğrenci imzalar. 

Öğrenci 
değerlendirilen tüm 

belgeleri saklar. 

Mezuniyet aşamasında tek bir 
klasör halinde öğrenci işlerine 

teslim eder.  
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EK-5 

ÖĞRENCİ PORTFOLYOSU KONTROL ÇİZELGESİ 

                                                                                                                                                            Öğrenci Adı Soyadı: ………………. 

Yılı/dönemi: ………………………… 

Portfolyo Başarı puanı: ……… 

Değerlendirilecek 

Program Çıktıları 

Performans/Yeterlik Ölçütü Kanıtları Dosyada 

bulunma 

durumu 

(Var /Yok) 

(0) Beklentileri karşılamıyor 

(1) Beklentileri kısmen 

karşılıyor 

(2) Beklentileri karşılıyor 

(3) Beklentileri iyi düzeyde 

karşılıyor 

Notlar  

1. Hemşirelik 

alanına özgü güncel 

kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye 

sahip olma  

 

Alınan kuramsal uygulamalı derslere ilişkin laboratuvar ve 

uygulama değerlendirme formları 

   

 

Öğrenci video çözümlemelerinin değerlendirme formları 

/sunumları (en az 1 adet) 

  

Mesleki öğrenme hedeflerini ve gereksinimleri belirlemesi (en 

az 1 sayfalık kompozisyon) 

  

Klinik/saha uygulama alanlarını gösteren belge/rotasyon 

listesi 
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2. Hemşirelik 

alanında kanıta dayalı 

edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama 

Klinik/saha uygulamaya ilişkin öğrencilerin öğrenme 

hedefleri (en az 5 hedef)  

   

Klinikte/sahadaki uygulamalara yönelik beceri kontrol listeleri   

Klinik/saha uygulamalarında bakım planı örnekleri 

(Hemşirelik Sınıflandırma Sistemleri ve kanıta dayalı bilgiler 

ışığında) (her anabilim dalına ait en az 1 adet) 

  

Sözlü sunumlarda/ödevlerde ve eğitim planlamalarında güncel 

kaynakları kullandığını gösteren belge 

  

Klinikte/sahada bakıma ilişkin kişisel gelişim yazıları (güncel 

kaynaklar kullandığını yansıtarak) 

  

 

3. Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve insan 

haklarının 

evrenselliğini gözetme  

 

Hemşirelik mesleğine bakış açısı/felsefesini yansıtan 

kompozisyon (1 sayfa) 

   

Etik ikilem ve çözümlemelere yönelik yaklaşım örneklerini 

yansıtan kompozisyon (en az 1 sayfa) 

  

Araştırma etiğine yönelik deneyimlerini anlatan 

kompozisyonlar (en az 1 sayfa)  

  

Öğrencilerin ödevlerine yönelik intihal programlarını 

kullandıklarına yönelik raporlar (raporun %30’un altında 

olması) 

  

Katıldığı kurs/sempozyum/panel/konferans katılım belgesi   
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4. Mesleki 

uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve 

mevzuata uygun 

davranma 

Mesleki yasa, yönetmelik ve mevzuata ilişkin alınan 

eğitimler/dersler veya yapılan araştırmalara ilişkin belge  

   

Katıldığı kurs/sempozyum/panel/konferans katılım belgesi   

 

5.Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, 

araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve 

bakım teknolojilerini 

kullanma 

Bakımda kullanılan bilişim teknolojilerini (elektronik bakım 

planı örnekleri, vb.) kullandığına ilişkin görseller ya da 

raporlar 

   

Bakımda kullanılan bakım teknolojilerini kullandığına ilişkin 

görseller ya da raporlar 

  

Bakımda kullanılan bilişim teknolojilerini (elektronik bakım 

planı örnekleri, vb.) kullandığına ilişkin görseller ya da 

raporlar 

  

 

6. Disiplin içi ve 

disiplinler arası ekip iş 

birliği içerisinde 

çalışma 

 

Küçük grup çalışmalarını gösteren katılım belgeleri     

Klinik uygulamada nöbet rotasyonları/listeleri    

Mesleki/ Sosyal Etkinlik katılımları    

Gönüllü çalışma deneyimini gösteren belge   

Sosyal sorumluluk projelerine katılım belgesi   

Paydaş (klinik/saha uygulamalarında hemşire, sorumlu 

hemşire, eğitim hemşiresi, vb.) değerlendirmeleri 
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7. Birey, aile ve toplum 

ile etkili iletişim kurma 

Öğrenci performansına yönelik paydaş (hemşire, hasta ve 

hasta yakını, vb.) geri bildirimleri değerlendirmeleri/görüşleri 

   

Birey ya da grup eğitimlerine katıldığını gösteren belge   

 

8. Bireysel ve mesleki 

gelişime katkı 

sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma 

Öğrenci kongrelerine bildirili/bildirisiz katılım    

Sempozyum/Konferans/Workshop/Kongre/Kurs/Seminer 

katılım belgesi 

  

Faydalı model/patent     

Öğretim elemanları ile birlikte yapılan araştırmalara 

katıldığını gösteren belge 

  

Kişisel gelişim etkinliklerine katılım belgesi   

Araştırma/proje sonuçlarının yayınlandığını gösteren belge   

Komisyon çalışmalarına katıldığını gösteren belge   

Sosyal sorumluluk projelerine katıldığını gösteren belge   

 

9. Mesleki 

uygulamalarında 

problem çözme, karar 

verme, eleştirel 

Bakım planı örnekleri (her anabilim dalına ait en az 1 adet)    

Öğrenci temsilciliği belgesi   

Klinik grup liderliği belgesi   
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düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma  

Problem çözme, karar verme, eleştirel düşünme ve liderlik ile 

ilgili aldığı eğitimler ve sertifikaları gösteren katılım belgesi 

  

Yönderlik yaptığını gösteren belge   

 

10. Bilimsel bilgiye 

ulaşabilecek ve etkili 

iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir 

yabancı dili kullanma 

Aldığı yabancı dil kursları katılım belgesi    

Uluslararası öğrenci değişim programlarına katılım belgesi   

Yurt dışı deneyimini gösteren belge   

Yabancı dilde makale okuma saatlerine katıldığını gösteren 

belge 

  

YDS/YÖKDİL/TOEFL/IELTS sınav sonuçları   

Aldığı yabancı dil kursları katılım belgesi   

 

11. Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimseme 

Kişisel/sosyal/akademik güçlü yönleri, sınırlı yönleri ve 

geliştirmek istediği yönleri (1 sayfalık kompozisyon) 

   

Kişisel ve mesleki gelişim için yapılan uygulamalar, alınan 

eğitimler ve sertifikalara ilişkin belge  

  

Mesleki organizasyonlara/kuruluşlara üyeliği gösteren belge   

Gelecekteki kariyer planlaması (en az 1 sayfalık 

kompozisyon) 
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12. Öğrenci Portfolyosu 

Teslimi 

Portfolyonun 

bütünlüğü, özgünlüğü 

ve kalitesi  

    

     

13. Öğrenci Portfolyosu 

Sunumu 

    

 

Akademik Danışman Adı Soyadı:  

Akademik Danışman İmzası:  

Öğrenci imzası:  

Tarih:  
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Ek 10: Öğrenci Portfolyosu Dereceli Puanlama Anahtarı (Rubrik)  

Değerlendirme 

Alanları 

Beklentileri karşılamıyor 

(0) 

Beklentileri kısmen karşılıyor 

(1) 

Beklentileri karşılıyor 

(2) 

Beklentileri mükemmel 

düzeyde karşılıyor 

(3) 

PUAN 

1. Hemşirelik alanına 

özgü güncel 

kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye 

sahip olma  

Hemşirelik alanına özgü 

güncel kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye sahip 

olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması eksik veya 

büyük ölçüde yetersiz 

Hemşirelik alanına özgü güncel 

kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahip olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Hemşirelik alanına özgü 

güncel kuramsal ve 

uygulamalı bilgiye sahip 

olma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik alanına özgü güncel 

kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahip olma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 

 

2. Hemşirelik 

alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi 

ve becerileri 

kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşirelik alanında kanıta dayalı 

edindiği bilgi ve becerileri 

kullanarak hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Hemşirelik alanında kanıta 

dayalı edindiği bilgi ve 

becerileri kullanarak 

hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik alanında kanıta dayalı 

edindiği bilgi ve becerileri 

kullanarak hemşirelik bakımını 

uygulama ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

3. Hemşireliğin 

eğitim, uygulama, 

yönetim ve 

araştırma 

alanlarında etik 

ilke, değer ve insan 

haklarının 

evrenselliğini 

gözetme  

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik 

ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşireliğin eğitim, uygulama, 

yönetim ve araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Hemşireliğin eğitim, 

uygulama, yönetim ve 

araştırma alanlarında etik 

ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşireliğin eğitim, uygulama, 

yönetim ve araştırma alanlarında 

etik ilke, değer ve insan haklarının 

evrenselliğini gözetme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 
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4. Mesleki 

uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve 

mevzuata uygun 

davranma 

 

Mesleki uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve mevzuata 

uygun davranmaile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Mesleki uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Mesleki uygulamalarında 

yasa, yönetmelik ve mevzuata 

uygun davranma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Mesleki uygulamalarında yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

5. Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, 

araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim 

ve bakım 

teknolojilerini 

kullanma 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Hemşirelik eğitimi, uygulamaları, 

araştırmaları ve yönetiminde bilişim 

ve bakım teknolojilerini kullanma 

ile ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması etkili veya tam olarak 

sunulmamış 

Hemşirelik eğitimi, 

uygulamaları, araştırmaları ve 

yönetiminde bilişim ve bakım 

teknolojilerini kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Hemşirelik eğitimi, uygulamaları, 

araştırmaları ve yönetiminde 

bilişim ve bakım teknolojilerini 

kullanma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

6. Disiplin içi ve 

disiplinler arası 

ekip iş birliği 

içerisinde çalışma 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde 

çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Disiplin içi ve disiplinler arası ekip 

iş birliği içerisinde çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Disiplin içi ve disiplinler arası 

ekip iş birliği içerisinde 

çalışma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Disiplin içi ve disiplinler arası ekip 

iş birliği içerisinde çalışma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

7. Birey, aile ve 

toplum ile etkili 

iletişim kurma 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurmaile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklamasıuygun ve etkili bir 

şekilde sunulmuş 

Birey, aile ve toplum ile etkili 

iletişim kurma ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 

 

8. Bireysel ve mesleki 

gelişime katkı 

sağlayacak her 

türlü araştırma, 

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile 

Bireysel ve mesleki gelişime katkı 

sağlayacak her türlü araştırma, proje 

ve etkinliklerde yer alma ile ilgili 

Bireysel ve mesleki gelişime 

katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer alma ile 

Bireysel ve mesleki gelişime katkı 

sağlayacak her türlü araştırma, 

proje ve etkinliklerde yer alma ile 

ilgili dokümantasyon ve 
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proje ve 

etkinliklerde yer 

alma  

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

dokümantasyon ve açıklaması etkili 

veya tam olarak sunulmamış 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

açıklaması mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

9. Mesleki 

uygulamalarında 

problem çözme, 

karar verme, 

eleştirel düşünme ve 

liderlik becerilerini 

kullanma 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanmaile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

 

 

Mesleki uygulamalarında problem 

çözme, karar verme, eleştirel 

düşünme ve liderlik becerilerini 

kullanma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Mesleki uygulamalarında 

problem çözme, karar verme, 

eleştirel düşünme ve liderlik 

becerilerini kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Mesleki uygulamalarında problem 

çözme, karar verme, eleştirel 

düşünme ve liderlik becerilerini 

kullanma ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması mükemmel 

düzeyde sunulmuş 

 

10. Bilimsel bilgiye 

ulaşabilecek ve 

etkili iletişim 

kurabilecek 

düzeyde en az bir 

yabancı dili 

kullanma 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek ve 

etkili iletişim kurabilecek düzeyde 

en az bir yabancı dili kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve açıklaması 

etkili veya tam olarak sunulmamış 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek 

ve etkili iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir yabancı dili 

kullanma ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Bilimsel bilgiye ulaşabilecek ve 

etkili iletişim kurabilecek düzeyde 

en az bir yabancı dili kullanma ile 

ilgili dokümantasyon ve 

açıklaması mükemmel düzeyde 

sunulmuş 

 

11. Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam 

boyu öğrenme 

yaklaşımını 

benimseme 

Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimsemeile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması eksik veya büyük 

ölçüde yetersiz 

Kişisel ve mesleki gelişiminde 

yaşam boyu öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili dokümantasyon 

ve açıklaması etkili veya tam 

olarak sunulmamış 

Kişisel ve mesleki 

gelişiminde yaşam boyu 

öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve 

açıklaması uygun ve etkili 

bir şekilde sunulmuş 

Kişisel ve mesleki gelişiminde 

yaşam boyu öğrenme yaklaşımını 

benimseme ile ilgili 

dokümantasyon ve açıklaması 

mükemmel düzeyde sunulmuş 
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12. Öğrenci 

Portfolyosu Teslimi 

Portfolyonun 

bütünlüğü, 

özgünlüğü ve kalitesi 

Portfolyoda istenen belgeler 

ve portfolyo hazırlama 

rehberineilişkin standartları 

karşılamıyor 

 

Portfolyoya istenen belgelerin çoğu 

dahil edilmiştir; kalitesi, yazım, dil 

bilgisi ve noktalama işaretlerinde 

çok fazla hata olduğu için 

standartları karşılamıyor 

Portfolyo istenen tüm 

belgelerle iyi organize 

edilmiştir; kalitesi yeterli 

Yazım, dil bilgisi ve 

noktalamada küçük hatalar 

var 

Portfolyo, içerdiği tüm belgelerle 

iyi organize edilmiştir; Yazım, 

dil bilgisi ve noktalama 

işaretlerine uyma gibi üstün 

yazma becerileriyle iyi şekilde 

belgelenmiş 

 

13. Öğrenci 

Portfolyosu 

Sunumu 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

karşılamıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine yeni 

öğrenme hedefleri belirlemesi 

eksik veya büyük ölçüde 

yetersiz 

 

Portfolyo sunum ilkelerine ilişkin 

standartları kısmen karşılıyor; 

Portfolyo içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine yeni 

öğrenme hedefleri belirleme düzeyi 

beklentileri kısmen karşılıyor 

 

Portfolyo sunum ilkelerine 

ilişkin standartları 

karşılıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, 

portfolyo amacına yönelik 

farkındalığı ve kendisine 

yeni öğrenme hedefleri 

belirleme düzeyi 

beklentileri karşılıyor 

 

Portfolyo sunum ilkelerine ilişkin 

standartları mükemmel 

düzeyde karşılıyor; Portfolyo 

içeriğine hakimiyeti, portfolyo 

amacına yönelik farkındalığı ve 

kendisine yeni öğrenme hedefleri 

belirleme düzeyi beklentileri 

mükemmel düzeyde 

karşılıyor 

 

 

 

Genel değerlendirme Başarılı portfolyo için önerilen kesme puanı, 13 değerlendirme kriterinin her birinde en az 1 puan olmak üzere 13'dür. Toplam 

Portfolyo başarı puanı:  

0-12= Başarısız13-39= Başarılı 
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Ek 11: Öğrenci Portfolyosu Değerlendirme Takip Çizelgesi 

Öğrencinin Adı Soyadı: 

Öğrencinin Numarası: 

Akademik Danışman Adı Soyadı: 

 

AKADEMİK YIL PORTFOLYO 

DEĞERLENDİRME 

NOTU 

ÖĞRENCİ 

İMZA 

 

AKADEMİK 

DANIŞMAN İMZA 

1. SINIF 

Güz    

Bahar     

2. SINIF 

Güz    

Bahar     

3. SINIF 

Güz    

Bahar     

4. SINIF 

Güz    

Bahar     

 

Bu çizelge dört yıl boyunca akademik danışman tarafından muhafaza edilmelidir. 
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