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2023-2024 EGIiTiM OGRETIM YILI GUZ DONEMIi
1. OGRENCIi UYUM PROGRAMI RAPORU
2. AKRAN YONDERLiGi PROGRAMI RAPORU

3. 2023-2024 EGIiTiM OGRETIM YILI GUZ DONEMi OGRENCi ARASTIRMALARI

1. A.OGRENCI UYUM PROGRAMI
Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ogrenci Uyum ve Gelistirme Komisyonu Ogrenci Uyum
programi sorumlulari tarafindan diizenlenen “Ogrenci Uyum Programi” 2, 4, 9 ve 11 Ekim 2023
tarihlerinde toplam 6 saat olmak iizere 4 oturumda Hemsirelik Fakiiltesi YoOnetimi, egitim 6gretim
siireglerini kapsayan komisyonlarin baskanlari, Tiirk Hemsireler Dernegi Antalya Subesi Bagkani
Ziileyha OGUR, Antalya il merkezinde yer alan hastanelerde gérev yapan saglik bakim hizmetleri
miidiirleri, 6grenci temsilcileri ile birinci smif 6grencilerimizin katilimi ile gergeklesmistir. Uyum
programinin birinci giiniinde birinci sinif 6grencilerinin fakiilte yonetimi ile tanismasi saglanmis, fakiilte
dekani tarafindan fakiilte misyonu, vizyonu, egitim programi amag ve ¢iktilari ile akreditasyon siiregleri
aciklanmistir. Dekan yardimcisi tarafindan ASOS programu tanitilmistir. Fakiilte idari personeli ile
tanisma saglanmis ve fakiilte sekreteri idari siireglerin isleyisi hakkinda bilgi vermistir. Program
kapsaminda Egitim Komisyonu Baskani Do¢. Dr. Banu TERZI portfolyo tanitimi sunumlarini
gergeklestirmistir. Daha sonra birinci sinif 6grenci danigmanligi yapan 6gretim elemanlar1 6grencilere
tanitilmigtir. Uyum programinin ii¢lincli gilinlinde fakiiltede egitim &6gretim siireglerini kapsayan
komisyon bagkanlari ile tanigma toplantist diizenlenmistir. Ayrica 6grenci temsilcileri ile birinci sinif
ogrencilerinin tanigmasi saglanmistir. Uyum programinin son giiniinde Tiirk Hemsireler Dernegi
Antalya Subesi Baskan1 Ziileyha OGUR meslege baglihigi, Tiirk Hemsireler Dernegi’nin gérevlerini
tanitan sunum yapmustir. Antalya il merkezinde yer alan hastanelerdeki saglik bakim hizmetleri
miidiirleri ile dgrencilerin bulusmasi saglanmistir. Ogrenci Uyum Programi; Akdeniz Universitesi
Hemsirelik Fakiiltesi Konferans salonunda 6gretim elemanlari, meslektaglar ve 6grencilerin katilimiyla
yiiz yiize gergeklestirilmistir.

1. B.2023-2024 YILI OGRENCi UYUM PROGRAMININ DEGERLENDIRILMESI
Ogrenci Uyum Programia katilan dgrencilerin programdan memnuniyet durumu ve programa iliskin
Onerilerini almak iizere Google Forms araciligiyla anket hazirlandi. Anket, programin son giinii
Ogrencilere ve paydaslara konferans salonunda QR kod uygulamasi ile ayrica siif temsilcilikleri

araciligiyla whatsapp yoluyla gonderildi.

OGRENCI DEGERLENDIRME SONUCLARI
Uyum programinin degerlendirilmesine iligkin 6grencilere gonderilen sorular sunlardir:

a) Ogrenci uyum programinda sizin igin en yararl olan konu hangisiydi?



b) Ogrenci uyum programinda gereksiz oldugunu diisiindiigiiniiz konu/konular hangileriydi?

¢) Uyum Programindan memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki egitim-6gretim doneminde yapilacak olan uyum programi igin 6nerileriniz nelerdir?
Anket sonuglart asagida siralanmaktadir:

a) Ankete 94 hemsirelik 6grencisi katildi. Ogrencilerin %34’ portfolyo tanitimmin kendisi igin en
yararli konu oldugunu belirtti. (Sekil 1.)

b) Ogrencilerin %28.7’si “dgrenci temsilcileri ile tanisma” konusunun gereksiz oldugunu diisiinmiistiir.
(Sekil 2.)

¢) Ogrencilerin %75.5’i Uyum Programindan memnun oldugunu bildirdi. (Sekil 3.)

d) Bir sonraki Egitim Ogretim Déneminde yapilacak olan uyum programi i¢in baska énerileriniz var m1
sorusuna dgrencilerin %30.4’i{i bir 6neri vermezken, %69.5’i acik u¢lu yanit vermistir. Ogrencilerin
uyum programi i¢in Onerileri su sekilde 6zetlenebilir:

» Uyum Programu siiresinin daha kisa tutulmasi (giin ve saat olarak)

* Hafta sonlar1 ya da ders olmayan giinlerde yapilmasi

* Programin okulun ilk ti¢ giinii, ilk haftas1 gibi art arda giinlerde yapilmasi

» Fakiiltenin boliim boliim gezdirilerek tanitilmasi

* ASOS’un daha detayli anlatilmasi

* Danismanlarla daha ayrintili gériisme yapilmasi

* Programda temsilcilere daha uzun yer verilmesi

* Portfolyonun daha detayli ve 6rneklerle desteklenerek anlatilmasi

* Portfolyo uygulamasinin kaldirilmasi

» Uygulamali anlatima, videolara ve brosiirlere yer verilmesi

» Uyum programina katilimin zorunlu olmamasi

PAYDAS DEGERLENDIRME SONUCLARI

Uyum programimin degerlendirilmesine iliskin paydaslara gonderilen sorular sunlardir:

a) Uyum Programindan memnuniyet durumunuz nedir?

b) Uyum programinin igeriginin yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

¢) Uyum programinin igeriginin yetersiz oldugunu diisiiniiyorsaniz onerileriniz nelerdir?

Anket sonuclar1 asagida siralanmaktadir:

a) Ankete 12 kisi katilmistir. Katilimeilarin tamami uyum programindan memnun oldugunu belirtmistir.
(Sekil 4.)

b) Katilimcilarm %83.3°li uyum programinin igeriginin yeterli oldugunu diistinmektedir. (Sekil 5.)

c¢) Katilimcilar uyum programi ile ilgili bir 6neride bulunmamagstir.



1. C. 2023-2024 YILI OGRENCi UYUM PROGRAMI DOGRULTUSUNDA GELECEK YIL
ICIN DUZENLENECEK UYUM PROGRAMINA ILiSKiN ONERILER

Uyum programinda i¢ ve dis paydaslarin 6nerileri olmamakla birlikte 6grencilerin onerileri bir sonraki
yi1l gerceklestirilecek olan uyum programinda géz 6niinde bulundurulacak ve bu dogrultuda planlama

yapilacaktir.

1.D. OGRENCi UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EGITiMi

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ogrenci Uyum ve Gelistirme Komisyonu Ogrenci Uyum
programi sorumlular tarafindan diizenlenen “Ogrenci Uyum Programn” 10 Ocak 2024 tarihinde
toplam 2 saat olacak sekilde Uyum Programi Komisyonu iiyeleri ve Uyum Programi’na (Eyliil 2023
Uyum Programi) katilamayan birinci smif ile yatay ve dikey oOgrencilerimizin katilimi ile
gerceklesmistir. Ogrencilerin eyliil ayinda gergeklestirilen programa katilmayan birinci simif dgrencileri
ile yatay ve dikey gecis 6grencileri belirlenmis ve Whatsapp grubu kurularak 6grenciler Uyum Programi
Tamamlama Egitimi’ne davet edilmistir. Komisyon iiyeleri tamamlama egitimini yiiz yiize Amfi 1°de

gerceklestirilmistir. Bu egitime katilan 6grencilerin listesi ekte yer almaktadir.

1.E. 2023-2024 YILI OGRENCi UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EGITIMININ
DEGERLENDIRILMESI
Ogrenci Uyum Programi Tamamlama Egitimi’ne katilan 6grencilerin programdan memnuniyet durumu
ve programa iliskin dnerilerini almak {izere Google Forms araciligtyla anket hazirlandi. Anket, QR kod
uygulamasi ile gonderildi.
1.F. OGRENCi DEGERLENDIRME SONUCLARI
Uyum programinin tamamlama egitiminin degerlendirilmesine iliskin 6grencilere gonderilen sorular
sunlardir:
a) Ogrenci uyum programinda sizin igin en yararli olan konu hangisiydi?
b) Ogrenci uyum programinda gereksiz oldugunu diisiindiigiiniiz konu/konular hangileriydi?
¢) Uyum Programimdan memnuniyet durumunuz nedir?
d) Bir sonraki egitim-6gretim doneminde yapilacak olan uyum programi i¢in dnerileriniz nelerdir?
Anket sonucglart asagida siralanmaktadir:
a) Ankete 31 hemsirelik dgrencisi katildi. Ogrencilerin %19.6’s1 fakiilte misyonu, vizyonu ve

fakiilte idari yapis1 ve isleyisinin kendisi i¢in en yararli konu oldugunu belirtti. (Sekil 6.)

b) Ogrencilerin %19,6’s1 “6grenci temsilcileri ile tanigsma” konusunun gereksiz oldugunu
distinmistiir. (Sekil 7.)

¢) Ogrencilerin %80.4’ii Uyum Programindan memnun oldugunu bildirdi. (Sekil 8.)

d) Bir sonraki Egitim Ogretim Déneminde yapilacak olan uyum programu igin baska

Onerileriniz var m1 sorusuna 0grencilerin %30’u bir 6neri vermezken, %70°’1 agik



uclu yamt vermistir. Ogrencilerin uyum programi igin Onerileri su sekilde
Ozetlenebilir:
e Portfolyo konusunda danismanlar tarafindan tek tek 6grencilere anlatim yapilmasi
e Erasmus ile ilgili daha ayrintili bilgi sunulmasi

e ASOS ve portfolyonun ayrintili tekrar tanitilmasi

SEKILLER
Sekil 1.
Ogrenci uyum programinda sizin icin en yararh olan konu hangisiydi?
94 yamit
@ Fakiilte yénetimi ile tanigma
@ Fakilte misyonu, vizyonu, kalite ve ak...
@ ASOS programinin tanitimi
@ Fakilte idari yapisi ve isleyisi, 6grenci...
@ Portfolyo taritim
@ 1. sinif damismanlan ile tamisma
@ Komisyon bagkanlan ile tamigsma
@ Ogrenci temsilcileri ile tanigma
172V
sekil 2.

Ogrenci uyum programinda gereksiz oldugunu diisiindiigiiniiz konu/konular hangileriydi?
94 yanit

@ Fakiilte yénetimi ile tanisma

@ Fakiilte misyonu, vizyonu, kalite ve ak...
@ ASOS programinin tanitimi

@ Fakiilte idari yapisi ve igleyisi, 8grenci...
@ Portfolyo tanitimi

@ 1. sinif damigmanlan ile tanigma

@ Komisyon basgkanlan ile tanigma

@ Ogrenci temsilcileri ile tamisma

122V




Sekil 3.

Uyum Programindan memnuniyet durumunuz
94 yanit
@ Memnun kaldim
@ Kararsizim
® Memnun kalmadim
Sekil 4.
Yonetici hemsirelerimiz/fakiltemizdeki hocalarimiz uyum programindan memnuniyet durumunuz
nedir?
12 yanit
® Memnunum
@ Kararsizim
® Memnun degilim
Sekil 5.

Basliksiz Soru
12 yanit

@ Uyum programinin iceriginin yeterli
oldugunu daginiyor musunuz?

@ Yeterli

® Kararsizim

@ Yetersiz




sekil 6.

Ogrenci uyum programinda sizin igin en yararli olan konu hangisiydi?

@ Fakiite yénetimi ile tanisma
@ Fakiite misyonu, vizyonu, kalite ve ak...
@ ASOS programinin tanitimi
@ Fakiilte idari yapisi ve igleyisi, 6grenci...
@ Portfolyo tanitimi

@ 1. sinif danigmanlari ile tanigma
@ Komisyon bagkanlari ile tanisma
® Ogrenci temsilcileri ile tanisma
19,6%

Sekil 7.

Ogrenci uyum programinda gereksiz oldugunu disindigiuniz konu/konular
hangileriydi?

@ Fakllte yénetimi ile tanigma

@ Fakilte misyonu, vizyonu, kalite ve ak...
@ ASOS programinin tanitimi

@ Fakulte idari yapisi ve isleyisi, &grenci...
@ Portfolyo tanitimi

@ 1. sinif danigsmanlari ile tanisma

@ Komisyon bagkanlari ile tamigma

@ Ogrenci temsilcileri ile tanisma

Sekil 8.
Uyum Programindan memnuniyet durumunuz
@ Memnun kaldim

@ Kararsizim
@ Memnun kalmadim
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2.A. AKRAN YONDERLiIGi PROGRAMINA KATILAN OGRENCILERIN TANITICI
OZELLIKLERI

Akran yonderligi programina toplam 247 6grenci katilmistir. Akran yonderligi programina katilan 6grencilerin
% 91.1°1 (n=225) danisan 0grenci, % 8.9’u (n=22) yonder 6grenciden olusturmaktadir. Danisan 6grencilerin
yas ortalamasi 19.12 iken, yonder 6grencilerin ise 20.91 olarak belirlenmistir. Danisan ve yonder 6grencilerin
bliylik bir ¢ogunlugu (%78.9; n=195) kiz 6grencilerden olugmaktadir. Danigan &grencilerin biiyiik bir
cogunlugu % 65.5 (n=147) ve yonder dgrencilerin yarisindan fazlast % 54.5 (n=12) Anadolu Lisesi’nden
mezun olmustur. Danisan 6grencilerin biiyiik bir cogunlugu (%45.5; n=103) ve yonder 6grencilerin % 31.8’1

(n=7) 4 ve iizeri kardese sahip olduklarin1 belirttiler.

Danisan 6grencilerin biiylik bir gogunlugu (% 62.2; n=140) hemsirelik meslegini isteyerek sectigini belirtirken,
bu oran ydnder dgrenciler icin % 66.7 (n=14) seklindedir. Danisan &grencilerin % 61.8’1 (n=97) ilk

tercihlerinde hemsireligi yazarken, yonder 6grencilerde bu oran % 54.5’dur (n=12). (Tablo 1)

Damisan 6grencilerin %42.7 ‘si (n=96) is imkaninin fazla olmasi, %24.4 ‘i (n=55) insanlara yardim
etme istegi, %18.7 ‘si (n=42) puanlarinin hemsirelik boliimiinii tutmasi, %8.9 ‘u (n=20) hemsirelik
meslegini sevmesi ve %5.3 ‘U (n=12) ailenin istegi (israr1) nedeniyle hemsirelik meslegini tercih

ettiklerini belirtmislerdir. (Tablo 1.)

Yonder 6grencilerin %36.4 ‘i (n=8) insanlara yardim etme istegi, %36.4 ‘ii (n=8) is imkaninin fazla

olmasi, %13.6 ‘s1 (n=3) hemsirelik meslegini sevmesi nedeniyle hemsirelik meslegini tercih ettiklerini

belirtmislerdir. (Tablo 1.)

*Damisan_6grencilerin %.54.7’si (n=123) hemsgirelik egitim almaya baslarken hemsirelige yonelik

kismen olumlu goriis bildirirken, su an 6grencilerin %47.1°1 (n=106) hemsirelige yonelik kismen olumlu
goriis bildirmistir. Danisan 6grencilerin ¢ok biiyiik bir cogunlugu (%77.3; n=174) hemsireligi diger

kisilere 6nerecegini bildirirken, %87.1°1 (n=196) daha 6nce akran destegi almadigini belirtmistir.

Yonder 6grencilerin %.54.5’1 (n=12) hemsirelik egitim almaya baslarken hemsirelige yonelik olumlu

goriis bildirirken, su an 6grencilerin %63.6’s1 (n=14) hemsirelige yonelik olumlu goriis bildirmistir.
Yonder ogrencilerin ¢ogunlugu %.86.4°i (n=19) hemsireligi diger kisilere Onerecegini bildirirken,

%.86.4’1 (n=19) daha 6nce akran destegi aldigini belirtmistir. (Tablo 1.)



2. B. DANISAN OGRENCi ON DEGERLENDIRME SONUCLARI

24 sorudan olusan “Akran Yoénderligi Damsan Ogrenci Degerlendirme” anketinde ilk 20 soru 5°li
likert tipi sorudan olusmaktadir. 20 sorudan olusan boéliimde 1=Hi¢ katilmiyorum, 5= Tamamen
katiliyorum ifadelerini temsil etmektedir. Diger 4 soru agik u¢lu sorulardan meydana gelmektedir. Bu
4 soru akran yonderligi programinin olumlu, olumsuz ve gelistirilmesi gereken yonlerini ve 6grencilerin
belirtmek istedikleri diger goriislerini belirlemeye yonelik sorulardir. Ankette en diisiik toplam puan 20,
en yiiksek toplam puan 100 seklindedir. Danisan 6grencilerin akran ydnderligine iliskin verdikleri

cevaplarin toplam puan ortalamasi 63.84 olarak belirlenmistir. Danisan 6grencilerin puan ortalamasi

orta diizeyde bulunmustur (Tablo 2.).

2.C. AKRAN YONDERLIK SiSTEMi OGRENCI DAGILIMI

2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Akran Yonderlik Sistemi Ogrenci Eslestirme Formu Tablo 3’de
verilmistir.

2.D. AKRAN YONDERLIGIi PROGRAMI 2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMIi
SONU YONDER OGRENCILERLE YAPILAN TOPLANTI RAPORU

Akran Yonderligi Programi 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénem Sonu Toplantist
12.01.2024 tarihinde 14.00’te Ogrenci Uyum ve Gelistirme Komisyonu ile Yonder 6grenciler
arasinda gerceklestirilmistir. Bu kapsamda yonder 6grencilerden gelen geri bildirimler:

1) Yonder-Danisan toplantilarina, Danisan 6grencilerin katilim sayisinin az olmasi,

2) Akran Yonderligi Programinin daha erken tarihte baslamasi,

3) Yonder 6grencilerin daha erken tarihte belirlenmesi, donem basinda danisan 6grencilere
yapilan akran yonderligi bilgilendirme toplantisina, yonderlerinde katilmasi ve danisanlarla
yonderlerin tanistirilmast

4) 1.siniflarla (danisanlar) donem basinda yapilacak akran yonderlik bilgilendirme toplantisinin
dekanlik daveti yoluyla yapilmas1 ve daniganlarin toplantiya katilimlariin sayisinin arttirilmast



TABLOLAR

Tablo 1. Danisan ve Yonder Ogrencilerin Tanitic1 Ozellikleri (n=247)

Degisken Danisan Ogrenci | Yénder Ogrenci Toplam
(n=225) (n=22) (n=247)

Ort £ SS

Yag | 19124292 | 20914092 |  19.28+2.85

N (%)

Cinsiyet

Kiz 181 (80.4) 14 (63.6) 195 (78.9)

Erkek 44 (19.6) 8 (36.4) 52 (21.1)

Yonderlik Programindaki Rolii

Danisan 225 (91.1) - 225 (91.1)

Yonder - 22 (8.9) 22 (8.9)

Mezun Olunan Okul

Anadolu Lisesi 147 (65.3) 12 (54.5) 159 (64.4)

Fen Lisesi 27 (12.0) 1 (4.5) 28 (11.3)

Saglik Meslek Lisesi 44 (19.6) 7 (31.8) 51 (20.6)

Diger 7(3.1) 2(9.5) 9.1

Kardes Sayist

0 27 (12.0) 3(13.6) 30 (12.3)

1 75 (33.3) 4 (18.1) 79 (31.9)

2 20 (8.9) 8 (36.5) 28 (11.3)

3 ve lizeri 103 (45.8) 7 (31.8) 110 (44.5)

Hemsirelik Meslegini Isteyerek Secme

Evet 140 (62.2) 17 (77.3) 157 (63.6)

Hayir 85 (37.8) 5(22.7) 90 (36.4)

Hemgirelik Tercih Sirasi

Birinci tercih 139 (61.8) 12 (54.5) 151 (61.2)

Ikinci tercih 23 (10.2) 3(13.6) 26 (10.5)

Ucgiincii tercih 8 (3.6) 2(9.1) 10 (4.0)

4 veya lizeri tercih 53 (23.6) 5(22.7) 58 (23.5)

Yatay gecis 2(0.9) 0(0) 2 (0.8)

10



Tablo 1 Devami. Danisan ve Yonder Ogrencilerin Tanitic1 Ozellikleri Dagilimi (n=247)

Degisken Danisan Ogrenci Yonder Ogrenci Toplam
(n=225) (n=22) (n=247)

n (%)

Hemgirelik Meslegini Tercih Etme Nedeni

Ailemin istegi (1srar1) 12 (5.3) 1(4.5) 13 (5.3)

Hemsirelik meslegini sevme 20 (8.9) 3 (13.6) 23 (9.3)

Insanlara yardim etme istegi 55(24.4) 8(36.4) 63 (25.5)

Is imkaninin fazla olmasi 96 (42.7) 8(36.4) 104 (42.1)

Puanimin bu boliimii tutmasi 42 (18.7) 2(9.1) 44 (17.8)

Egitim Almaya Bagladiginizdaki Diigiinceleriniz

Olumlu 85(37.8) 12 (54.5) 97 (39.3)

Kismen Olumlu 123 (54.7) 10 (45.5) 133 (53.8)

Olumsuz 17 (7.6) 0(0) 17 (6.9)

Su anki Diisiinceleriniz

Olumlu 106 (47.1) 14 (63.6) 120 (48.6)

Kismen Olumlu 106 (47.1) 8 (36.4) 114 (46.2)

Olumsuz 13 (5.8) 0(0) 13 (5.3)

Hemsirelik Meslegini Insanlara Onerir misiniz?

Evet 174 (77.3) 19 (86.4) 193 (78.1)

Hayir 51 (22.7) 3 (13.6) 54 (21.9)

Daha Once Akran Destegi Aldiniz mi?

Evet 29 (12.9) 19 (86.4) 48 (19.4)

Hayir 196 (87.1) 3 (13.6) 199 (80.6)

11



Tablo 2. Danisan Ogrencilerin Degerlendirme Verilerinin Dagilimi (n= 225)

Danisan Ogrenci Degerlendirme Toplam Puan Ort=SS

63.84+15.1

12



AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI AKRAN YONDERLIK SiSTEMi
OGRENCI ESLESTIRME FORMU

Tablo 3. Akran Yonder Eslesmesi

YONDER

Yonder Ogrenci
Ad1 Soyadi

Yonder
Ogrenci
Telefon No

Yonder Ogrenci Mail Adresi

Damisan Ogrenci No- Ogrenci Ad1 Soyadi

1. CEYDA
GELEN

05412125881

ceyda.gelen@hotmail.com

20233801017 ENES OZATA
20233801018 IBRAHIM ALKAN
20233801003 RAMAZAN CAN
20233801043 YUSUF IMECIK
20233801042 KUDRET BOY
20233801109 ELIF NURHAN GUMUS
20233801068 UNZILE TAT
20233801069 RABIA UZUMCU
20233801081 EDA ACIKGOZ

. 20233801082 ALEYNA DEMIRCAN

2. OKKES
TURGUT
ALATAS

05053488490

okkesturgut02@gmail.com

20233801016 MUMUNE EYLEM GUNGOR
20233801029 HALIL iBRAHIM DURBIN
20233801055 DILAN AKKUS

20233801136 OZMENNUR TIiKENLI
20233801108 EYUP CELIK

20233801107 SERIFE NUR BACAKSIZ
20233801120 TUANA OZEN

20233801121 BUKET KABALI
20233801134 HUSEYIN ALET

. 20233801135 SAHSANEM KEMI

3. BUSRA NUR
DEMIR

05531226548

nurdemir2405@gmail.com

20233801001 HUSEYIN AYAZ

20233801002 FATMA VILDAN SUCU
20233801044 KAAN CEYLAN

20233801084 IPEK NUR KOPARAN
20233801085 HATICE ILKAY KATRANCIOGLU
20233801086 SEMANUR SAHIN

20233801087 EBRU BAYSAL

20233801088 EMRE CAN KOKSAL
20233801089 IRMAK AKVERAN

20233801173 MELEK ERASLAN

4. ILAYDA
ONSAL

05070728897

onsal123@jicloud.com

20233801006 MEHMET EMIR GULAL
20233801007 CEVAT BULUC
20233801008 EYYUP ERSOZ
20233801009 RECEP SiYAH
20233801010 AZRA SAMIRA KILDIRAN
20233801011 HURIYE YAMAN
20233801012 SULEYMAN
20233801013 BERFIN KARA
20233801014 ELiF TAHMAS
20233801015 RANA ONCU

ARSLAN

5. MIHRAC
KURT

05538752063

mirackurt785@gmail.com

20233801019 GULSENA SAHIN
20233801020 DILARA NUR DALKIRAN
20233801021 PINAR BAYAR
20233801022 ILAYDA ASLIKARAASLAN
20233801023 HATICE SAHRA YiGiT
20233801024 NAZMIYE NUR DIiSLIi
20233801025 MEHMET KAAN KONI
20233801026 ERGUL BODUR
20233801027 EMINE SAVLI

20233801028 AYSEGUL CEREN AKBOGA

6. ESRA
OZDEN

05389363772

ozden1465@gmail.com

PPN =IZ00 AN E WD =000 AN R WD =D 00 AN R =2 00N R W =2 00N W =

20233801032 SILA SURER
20233801033 KAMILE KOCA
20233801034 NIHAL OZDEMIR
20233801035 SERIFE HAYYAR
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20233801036 MELEK NAS AYAS
20233801037 ZELIHA AKBAL
20233801038 BEREN HUZMELI
20233801039 EBUBEKIR CANSI
20233801040 BERRA ARIKAN
20233801041 YUSUF GUZEL

7. HUSEYIN
GUNCU

05413878798

hsyn9nc@gmail.com

0

20233801045 AHMET YAKUT
20233801046 BARIS GUZELOGLU
20233801047 ILKNUR TURKKAN
20233801048 BETUL ERCIN
20233801049 EMINE KUSLU
20233801050 BUSRA DURMAZ
20233801051 ILKNUR BALSEVER
20233801052 SUKRIYE NUR UZER
20233801053 FATMA OZLEM UGUR
20233801054 SIDAR YILDIRIM

8. TENZILE
TURKMEN

05077988201

ttenzile8815@gmail.com

0

20233801058 DILAN SURGUN
20233801059 DUDU AZRA KARABULUT
20233801060 CAN MELISA UZAK
20233801061 YESIM ERSOY
20233801062 NURSIN DEVRIM
20233801063 NISAN EKSIN

20233801064 LOKMAN EKINCI
20233801065 ATIKE DEMIR
20233801066 SELDA IREC

20233801067 URKIYE SEVGILI

9. ALI IHSAN
OLTALI

05362054207

Alihan_ali385@hotmail.com

0233801071 KAMURAN SAKINC
20233801072 NISANUR ARSLAN
20233801073 BERIN ICLAL KOC
20233801074 FEYZA UNAL
20233801075 HASAN YILDIRIM
20233801076 KUBRA NUR COSKUN
20233801077 ZEHRANUR CICEK
20233801078 GIZEM UCAR
20233801079 BETUL ORUC
20233801080 MELIKE OZ

10. SITORA
NARZIEVA

05530891184

narzievasitora2 1 @gmail.com

0

20233801090 ZELAL TURAN
20233801091 MENEKSE IRMAKDEMIRCAN
20233801092 ZEYNEP GENCAY
20233801093 DUDU YILMAZ

20233801094 ELA NUR ASLAN

20233801095 HAVIN DURMUS

20233801147 GULSUM POLAT

20233801148 HURIYE YELEK

20233801160 IDAL KILINC

20233801149 MUHAMMED BURAK BARIS

11. SERDAR
KARAVUS

05441872123

serdar.karavus2134@gmail.com

0.

0

20233801097 ESMANUR TOPAKKAYA
20233801098 KADRIYE TURAN
20233801099 FATMA GENCEL
20233801100 ENES KILIC

20233801101 FATMANUR OZDAS
20233801102 SALIHA TOS
20233801103 SEVVAL IDIL DELIBASI
20233801104 ZEYNEP SAYIN
20233801105 AYSENUR MANKAN
20233801106 KUBRA ARIKAN

12. ONDER
CAN POLAT

05333775398

onderpolat56@gmail.com

5
6
7
8
9
1
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1
1
2
3
4
5
6.
7.
8
9
1
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1

0.

20233801110 ENBIYA PAKSOY
20233801111 ZINE ONER
20233801112 ZOZAN DOGAN
20233801113 TURKAN SIMSIR
20233801114 SEYMA AVCI
20233801115 BATUHAN SARGIN
20233801116 BEYZA KARABULUT
20233801117 SULE AYDIN
20233801118 MAHMUT IDIKUT
20233801119 ZEHRA TURKAN
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13. SEMRA
OLCEK

05422213139

olceksemra@hotmail.com

20233801124 TOLGA AYDOGMUS
20233801125 ZEYNEP BUYUKBAS
20233801126 HALIT YILMAZ
20233801127 HILAL KARA
20233801128 REYHAN YUKSEL
20233801129 AYSE KARLIDAG
20233801130 ELENA BEYAZ
20233801131 MEVLUD BOSTANCI
20233801132 SIBEL CALISIR
20233801133 MUHAMMED AYDOGDU

14. CEREN
KAYKISIZ

05387361819

cerenkyksz@gmail.com

20233801137 ILAYDA OKUYAN
20233801138 NURCAN YAVAS
20233801139 ABDULAZIZ DURSUN
20233801140 OZGUR INDAL
20233801141 BERKAN KAZIM SAHIN
20233801142 FATIH BUGRA CEYHAN
20233801143 SULTAN ASLAN
20233801144 DILAN CELIK
20233801145 YAGMUR OSKAY
20233801146 EBRU BURAN

15. SENANUR
GUZEL

05304894002

senanurguzel0708@icloud.com

20233801150 KADIR EMRE ERGENC
20233801151 DUYGU OLGAR
20233801152 RUMEYSA ATASOY
20233801153 OZLEM AKSOY
20233801154 BEYZA APAN
20233801155 SARIYE KANAT
20233801156 BERAT ILHAN
20233801157 HAVVA GUL AKGEDIK
20233801158 NiDA NUR KABAL
20233801159 YESIM GUNAY

16. MERYEM
OZEN

05373883670

Meryem.ozen16@gmail.com

20233801163 ZEYNEP AZRA DURDU
20233801164 ELIF DEMIRCI
20233801165 CEVDET CIFTCI
20233801166 GOKCEN SARICA
20233801167 MISRA TUANA KANAL
20233801168 SAFAK TURKMEN
20233801169 ROCHAT TASKAYA
20233801170 NURAY HAMURCU
20233801171 LEYLA SU iCLI
20233801172 SENANUR ISIK

17. ELIF
GULENDAM
TATAR

05537289331

tatarelif90@gmail.com

20233801176 CENGIiZ GURBUZ
20233801177 EYLUL KESKIN
20233801178 OZGE CAKIR

20233801179 MUHAMMED ALI KARASU
20233801180 ASLI BOZKURT
20233801181 ALEYNA BALO
20233801182 FATMA ECE AKAY
20233801183 HAVVA KURT

20233801184 EBRU DEMIR

20233801185 CENNET SU AY

18. SEVGI
SEHER ASLAN

05536530285

S.seher299@gmail.com

— O

20233801189 ZEHRA EKMEN
20233801190 ESENGUL CICEK
20233801191 NISANUR TURHAN
20233801192 MELEK OZDINC
20233801193 NiSA SIMSEK
20233801194 HAKAN SAMET YAYLACIK
20233801195 ASUMAN KARAKAS
20233801196 ELA SU CETINDERE
20233801197 NURSELI TUTUNCU
20233801174 iIKLIM KOSE
20233801083 GULNIHAL KARABAS

19. METEHAN
CELIK

05412249798

Ometehancelik@gmail.com

QAP 20NN EPND =00 NRE PN 200NN RPN D00 NRE PN =D 00NN RPN =D 00N R WO

20233801202 SUDE NAZ INAN
20233801203 CICEK KARACAN
20233801204 MERVE AYDIN
20233801205 ESMA NUR ACIKGOZ
20233801206 DEMET GULES
20233801207 SILAN KARTAY
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20233801208 HALIL YILDIZ
20233801209 ZULAL SENA POLAT
20233801210 CEREN EKiZ
20233801161 EMIR CALI
20233801162 ALi DUZ

— O

20. 05467760899 muhammedkonyarQ@gmail.com
MUHAMMED
KONYAR

20233801214 BARIS GAZI KESER
20233801215 BUSRA GAMZE KAS
20233801216 BERRE KURUM
20233801218 GOZDE GUZEL
20233801220 SEVINC CINGiz
20233801221 HABIBE ERGIN
20233801186 DILAN SIMSEK
20233801187 DAMLA ATALAY
20233801188 AYSE AYDEMIR
20233801004 CENNET COPUROGLU
20233801005 HANIFE BUYUKKELES

— O

20233801222 BILGE TUGBA BALCI
20233801224 ULKU BOZKURT
20233801301 NUREFSAN EROGLU
20233801198 SEHER YAGCI
20233801199 OSMAN CEYLAN
20233801200 IREM GULTEKIN
20233801201 YAVUZ SELIM KAVAK
20233801211 ESRA NUR BiCAKCI
20233801212 VISAL SALLI
20233801213 AYSEGUL DOGAN
20233801057 MELIKE TUMTUM

21. IDIL CAN 05537420836 didi_can@hotmail.com

—_ O

20233801601 DILARA BETUL TUFEKCI
20233801605 MUHAMMED BERK BINGOL
20233801611 BARAN CELIK
20233801030 HANIFE YILDIRIM
20233801031 BUSRA KIZIL
20233801070 GULSU CAVUS
20233801056 HILAL OMEK
20233801175 ALEYNA ALBAYRAK

9. 20233801122 FATMA GOCER

10. 20233801123 IREM ESEN

11. 20233801096 HACER YILMAZ

22. ZEYNEP 05306491309 20213801191@ogr.akdeniz.edu.tr
KAYMAK

PNANBEWDN = 200NN R WD =2 00NN R W = 0 0N

12.
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4. 2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI GUZ DONEMi OGRENCi ARASTIRMALARI

Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ogrenci Uyum ve Gelistirme Komisyonuna bildirimi
yapilan 2 arastirma projesi bulunmaktadir (Tablo 4).

Tablo 4. 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Ogrenci Arastirmalari

Ogrenci A1 | Ogrencinin | Damsman | Bildiri Baghg Bildiri Tiirii | Ogrencinin
Soyadi Sinifi (Sozel/Poster) | Katildig: Bilimsel
Etkinlik ve Tarihi
Meryem 4. Simf Sultan TAS | Hemsirelerde Arastirma TUBITAK 2209-A
OZEN BORA Ailedeki projesi UNIVERSITE
Koruyucu OGRENCILERI
Etkenlerin ARASTIRMA
Karsilikli PROJELERI
Bagimlilik DESTEKLEME
Uzerine PROGRAMI
Etkisinin (2023/1)
Incelenmesi
frem Huri 4. Simf Aysegiil Tarimda Aragtirma TUBITAK 2209-A
KARABIYIK ILGAZ Calisan projesi UNIVERSITE
Bireylerin OGRENCILERI
Saglik ARASTIRMA
Okuryazarligt PROJELERI
Seviyesi ile DESTEKLEME
Kanser PROGRAMI
Taramalarina (2023/1)
Katilim
Durumlari

OGRENCILERE BiLIMSEL ETKINLIKLER KAPSAMINDA YAPILAN DUYURULAR

Tablo 5. Ogrencilere Bilimsel Etkinlikler Kapsaminda Yapilan Duyurular

Duyuru Bashgi

Duyuru tarihi

2209-A -Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme 03/05/2023
Programi 2023 yil1 1. dénem ¢agris1 bagvuruya agilmistir.
2209-A -Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme 03/10/2023

Programi 2023 yili 2. donem ¢agris1 bagvuruya agilmistir.

I1. Saglik Bilimleri Ogrenci Kongresi (SAGOK 2023)

14-15 Aralik 2023

7. Uluslararasi Saglik Bilimleri ve Yasam Kongresi

7-9 Mart 2024
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