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2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ 

1. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI RAPORU

2. AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI RAPORU 

3. 2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ ÖĞRENCİ ARAŞTIRMALARI  

1. A. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI 

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci Uyum 

programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 2, 4, 9 ve 11 Ekim 2023 

tarihlerinde toplam 6 saat olmak üzere 4 oturumda Hemşirelik Fakültesi Yönetimi, eğitim öğretim 

süreçlerini kapsayan komisyonların başkanları, Türk Hemşireler Derneği Antalya Şubesi Başkanı 

Züleyha ÖGÜR, Antalya il merkezinde yer alan hastanelerde görev yapan sağlık bakım hizmetleri 

müdürleri, öğrenci temsilcileri ile birinci sınıf öğrencilerimizin katılımı ile gerçekleşmiştir. Uyum 

programının birinci gününde birinci sınıf öğrencilerinin fakülte yönetimi ile tanışması sağlanmış, fakülte 

dekanı tarafından fakülte misyonu, vizyonu, eğitim programı amaç ve çıktıları ile akreditasyon süreçleri 

açıklanmıştır. Dekan yardımcısı tarafından ASOS programı tanıtılmıştır. Fakülte idari personeli ile 

tanışma sağlanmış ve fakülte sekreteri idari süreçlerin işleyişi hakkında bilgi vermiştir. Program 

kapsamında Eğitim Komisyonu Başkanı Doç. Dr. Banu TERZİ portfolyo tanıtımı sunumlarını 

gerçekleştirmiştir. Daha sonra birinci sınıf öğrenci danışmanlığı yapan öğretim elemanları öğrencilere 

tanıtılmıştır. Uyum programının üçüncü gününde fakültede eğitim öğretim süreçlerini kapsayan 

komisyon başkanları ile tanışma toplantısı düzenlenmiştir. Ayrıca öğrenci temsilcileri ile birinci sınıf 

öğrencilerinin tanışması sağlanmıştır. Uyum programının son gününde Türk Hemşireler Derneği 

Antalya Şubesi Başkanı Züleyha ÖĞÜR mesleğe bağlılığı, Türk Hemşireler Derneği’nin görevlerini 

tanıtan sunum yapmıştır. Antalya il merkezinde yer alan hastanelerdeki sağlık bakım hizmetleri 

müdürleri ile öğrencilerin buluşması sağlanmıştır. Öğrenci Uyum Programı; Akdeniz Üniversitesi 

Hemşirelik Fakültesi Konferans salonunda öğretim elemanları, meslektaşlar ve öğrencilerin katılımıyla 

yüz yüze gerçekleştirilmiştir.

1. B. 2023-2024 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

Öğrenci Uyum Programına katılan öğrencilerin programdan memnuniyet durumu ve programa ilişkin 

önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla anket hazırlandı. Anket, programın son günü 

öğrencilere ve paydaşlara konferans salonunda QR kod uygulaması ile ayrıca sınıf temsilcilikleri 

aracılığıyla whatsapp yoluyla gönderildi.

ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen sorular şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?
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b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular hangileriydi?

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 94 hemşirelik öğrencisi katıldı. Öğrencilerin %34’ü portfolyo tanıtımının kendisi için en 

yararlı konu olduğunu belirtti. (Şekil 1.)

b) Öğrencilerin %28.7’si “öğrenci temsilcileri ile tanışma” konusunun gereksiz olduğunu düşünmüştür. 

(Şekil 2.)

c) Öğrencilerin %75.5’i Uyum Programından memnun olduğunu bildirdi. (Şekil 3.)

d) Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan uyum programı için başka önerileriniz var mı 

sorusuna öğrencilerin %30.4’ü bir öneri vermezken, %69.5’i açık uçlu yanıt vermiştir. Öğrencilerin 

uyum programı için önerileri şu şekilde özetlenebilir:

• Uyum Programı süresinin daha kısa tutulması (gün ve saat olarak)

• Hafta sonları ya da ders olmayan günlerde yapılması

• Programın okulun ilk üç günü, ilk haftası gibi art arda günlerde yapılması

• Fakültenin bölüm bölüm gezdirilerek tanıtılması

• ASOS’un daha detaylı anlatılması

• Danışmanlarla daha ayrıntılı görüşme yapılması

• Programda temsilcilere daha uzun yer verilmesi 

• Portfolyonun daha detaylı ve örneklerle desteklenerek anlatılması

• Portfolyo uygulamasının kaldırılması

• Uygulamalı anlatıma, videolara ve broşürlere yer verilmesi

• Uyum programına katılımın zorunlu olmaması

PAYDAŞ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının değerlendirilmesine ilişkin paydaşlara gönderilen sorular şunlardır:

a) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

b) Uyum programının içeriğinin yeterli olduğunu düşünüyor musunuz?

c) Uyum programının içeriğinin yetersiz olduğunu düşünüyorsanız önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 12 kişi katılmıştır. Katılımcıların tamamı uyum programından memnun olduğunu belirtmiştir. 

(Şekil 4.)

b) Katılımcıların %83.3’ü uyum programının içeriğinin yeterli olduğunu düşünmektedir. (Şekil 5.)

c) Katılımcılar uyum programı ile ilgili bir öneride bulunmamıştır.
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1. C. 2023-2024 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI DOĞRULTUSUNDA GELECEK YIL 

İÇİN DÜZENLENECEK UYUM PROGRAMINA İLİŞKİN ÖNERİLER  

Uyum programında iç ve dış paydaşların önerileri olmamakla birlikte öğrencilerin önerileri bir sonraki 

yıl gerçekleştirilecek olan uyum programında göz önünde bulundurulacak ve bu doğrultuda planlama 

yapılacaktır.

1.D. ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİ

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu Öğrenci Uyum 

programı sorumluları tarafından düzenlenen “Öğrenci Uyum Programı” 10 Ocak 2024 tarihinde 

toplam 2 saat olacak şekilde Uyum Programı Komisyonu üyeleri ve Uyum Programı’na (Eylül 2023 

Uyum Programı) katılamayan birinci sınıf ile yatay ve dikey öğrencilerimizin katılımı ile 

gerçekleşmiştir. Öğrencilerin eylül ayında gerçekleştirilen programa katılmayan birinci sınıf öğrencileri 

ile yatay ve dikey geçiş öğrencileri belirlenmiş ve Whatsapp grubu kurularak öğrenciler Uyum Programı 

Tamamlama Eğitimi’ne davet edilmiştir. Komisyon üyeleri tamamlama eğitimini yüz yüze Amfi 1’de 

gerçekleştirilmiştir.  Bu eğitime katılan öğrencilerin listesi ekte yer almaktadır. 

1.E. 2023-2024 YILI ÖĞRENCİ UYUM PROGRAMI TAMAMLAMA EĞİTİMİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ

Öğrenci Uyum Programı Tamamlama Eğitimi’ne katılan öğrencilerin programdan memnuniyet durumu 

ve programa ilişkin önerilerini almak üzere Google Forms aracılığıyla anket hazırlandı. Anket, QR kod 

uygulaması ile gönderildi. 

1.F. ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

Uyum programının tamamlama eğitiminin değerlendirilmesine ilişkin öğrencilere gönderilen sorular 

şunlardır:

a) Öğrenci uyum programında sizin için en yararlı olan konu hangisiydi?  

b) Öğrenci uyum programında gereksiz olduğunu düşündüğünüz konu/konular hangileriydi?  

c) Uyum Programından memnuniyet durumunuz nedir?

d) Bir sonraki eğitim-öğretim döneminde yapılacak olan uyum programı için önerileriniz nelerdir?

Anket sonuçları aşağıda sıralanmaktadır:

a) Ankete 31 hemşirelik öğrencisi katıldı. Öğrencilerin %19.6’sı fakülte misyonu, vizyonu ve 

fakülte idari yapısı ve işleyişinin kendisi için en yararlı konu olduğunu belirtti. (Şekil 6.)

b) Öğrencilerin %19,6’sı “öğrenci temsilcileri ile tanışma” konusunun gereksiz olduğunu 

düşünmüştür. (Şekil 7.)

c) Öğrencilerin %80.4’ü Uyum Programından memnun olduğunu bildirdi. (Şekil 8.)

d) Bir sonraki Eğitim Öğretim Döneminde yapılacak olan uyum programı için başka 

önerileriniz var mı sorusuna öğrencilerin %30’u bir öneri vermezken, %70’’i açık 
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uçlu yanıt vermiştir. Öğrencilerin uyum programı için önerileri şu şekilde 

özetlenebilir:

 Portfolyo konusunda danışmanlar tarafından tek tek öğrencilere anlatım yapılması

 Erasmus ile ilgili daha ayrıntılı bilgi sunulması

 ASOS ve portfolyonun ayrıntılı tekrar tanıtılması

ŞEKİLLER

Şekil 1. 

Şekil 2. 
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Şekil 3.

Şekil 4. 

Şekil 5. 
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Şekil 6. 

Şekil 7.

Şekil 8.
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2. 2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI RAPORU 

AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI ALT GRUP ÜYELERİ 

Ünvanı-Adı-Soyadı Görevi
Doç. Dr. Ayla TUZCU Başkan
Öğr. Gör. Dr. Nilüfer TOK YANIK Başkan Yardımcısı
Öğr. Gör. Dr. Semra GÜNDOĞDU  Üye
Araş. Gör. Dr. Sultan TAŞ BORA                 bahar döneminde ücretsiz izinli
 Araş. Gör. Nazlı ÖZTÜRK  

Üye
Üye

Arş. Gör. Merve İPEK ŞIKLAROĞLU Üye

2.A. AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMINA KATILAN ÖĞRENCİLERİN TANITICI 

ÖZELLİKLERİ

Akran yönderliği programına toplam 247 öğrenci katılmıştır. Akran yönderliği programına katılan öğrencilerin 

% 91.1’i (n=225) danışan öğrenci, %  8.9’u (n=22) yönder öğrenciden oluşturmaktadır. Danışan öğrencilerin 

yaş ortalaması 19.12 iken, yönder öğrencilerin ise 20.91 olarak belirlenmiştir.  Danışan ve yönder öğrencilerin 

büyük bir çoğunluğu (%78.9; n=195) kız öğrencilerden oluşmaktadır. Danışan öğrencilerin büyük bir 

çoğunluğu % 65.5 (n=147) ve yönder öğrencilerin yarısından fazlası % 54.5 (n=12) Anadolu Lisesi’nden 

mezun olmuştur.  Danışan öğrencilerin büyük bir çoğunluğu (%45.5; n=103) ve yönder öğrencilerin % 31.8’i 

(n=7) 4 ve üzeri kardeşe sahip olduklarını belirttiler.  

Danışan öğrencilerin büyük bir çoğunluğu (% 62.2; n=140) hemşirelik mesleğini isteyerek seçtiğini belirtirken, 

bu oran yönder öğrenciler için % 66.7 (n=14) şeklindedir. Danışan öğrencilerin % 61.8’ı (n=97) ilk 

tercihlerinde hemşireliği yazarken, yönder öğrencilerde bu oran % 54.5’dur (n=12). (Tablo 1)

Danışan öğrencilerin %42.7 ‘si (n=96) iş imkanının fazla olması, %24.4 ‘ü (n=55) insanlara yardım 

etme isteği, %18.7 ‘si (n=42) puanlarının hemşirelik bölümünü tutması, %8.9 ‘u (n=20) hemşirelik 

mesleğini sevmesi ve %5.3 ‘ü (n=12) ailenin isteği (ısrarı) nedeniyle hemşirelik mesleğini tercih 

ettiklerini belirtmişlerdir. (Tablo 1.)

Yönder öğrencilerin %36.4 ‘ü (n=8) insanlara yardım etme isteği, %36.4 ‘ü (n=8) iş imkanının fazla 

olması, %13.6 ‘sı (n=3) hemşirelik mesleğini sevmesi nedeniyle hemşirelik mesleğini tercih ettiklerini 

belirtmişlerdir. (Tablo 1.)

*Danışan öğrencilerin %.54.7’si (n=123) hemşirelik eğitim almaya başlarken hemşireliğe yönelik 

kısmen olumlu görüş bildirirken, şu an öğrencilerin %47.1’i (n=106) hemşireliğe yönelik kısmen olumlu 

görüş bildirmiştir. Danışan öğrencilerin çok büyük bir çoğunluğu (%77.3; n=174) hemşireliği diğer 

kişilere önereceğini bildirirken, %87.1’i (n=196) daha önce akran desteği almadığını belirtmiştir. 

Yönder öğrencilerin %.54.5’i (n=12) hemşirelik eğitim almaya başlarken hemşireliğe yönelik olumlu 

görüş bildirirken, şu an öğrencilerin %63.6’sı (n=14) hemşireliğe yönelik olumlu görüş bildirmiştir. 

Yönder öğrencilerin çoğunluğu %.86.4’ü (n=19) hemşireliği diğer kişilere önereceğini bildirirken, 

%.86.4’ü (n=19) daha önce akran desteği aldığını belirtmiştir. (Tablo 1.)
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2. B. DANIŞAN ÖĞRENCİ ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

24 sorudan oluşan “Akran Yönderliği Danışan Öğrenci Değerlendirme” anketinde ilk 20 soru 5’li 

likert tipi sorudan oluşmaktadır. 20 sorudan oluşan bölümde 1=Hiç katılmıyorum, 5= Tamamen 

katılıyorum ifadelerini temsil etmektedir. Diğer 4 soru açık uçlu sorulardan meydana gelmektedir.  Bu 

4 soru akran yönderliği programının olumlu, olumsuz ve geliştirilmesi gereken yönlerini ve öğrencilerin 

belirtmek istedikleri diğer görüşlerini belirlemeye yönelik sorulardır. Ankette en düşük toplam puan 20, 

en yüksek toplam puan 100 şeklindedir. Danışan öğrencilerin akran yönderliğine ilişkin verdikleri 

cevapların toplam puan ortalaması 63.84 olarak belirlenmiştir. Danışan öğrencilerin puan ortalaması 

orta düzeyde bulunmuştur (Tablo 2.).

2.C. AKRAN YÖNDERLİK SİSTEMİ ÖĞRENCİ DAĞILIMI

2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Akran Yönderlik Sistemi Öğrenci Eşleştirme Formu Tablo 3’de 

verilmiştir. 

2.D. AKRAN YÖNDERLİĞİ PROGRAMI 2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ 
SONU YÖNDER ÖĞRENCİLERLE YAPILAN TOPLANTI RAPORU 

Akran Yönderliği Programı 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Güz Dönem Sonu Toplantısı 
12.01.2024 tarihinde 14.00’te Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonu ile Yönder öğrenciler 
arasında gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda yönder öğrencilerden gelen geri bildirimler:

1) Yönder-Danışan toplantılarına, Danışan öğrencilerin katılım sayısının az olması,
2) Akran Yönderliği Programının daha erken tarihte başlaması,
3) Yönder öğrencilerin daha erken tarihte belirlenmesi, dönem başında danışan öğrencilere 
yapılan akran yönderliği bilgilendirme toplantısına, yönderlerinde katılması ve danışanlarla 
yönderlerin tanıştırılması
4) 1.sınıflarla (danışanlar) dönem başında yapılacak akran yönderlik bilgilendirme toplantısının 
dekanlık daveti yoluyla yapılması ve danışanların toplantıya katılımlarının sayısının arttırılması
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TABLOLAR

Tablo 1. Danışan ve Yönder Öğrencilerin Tanıtıcı Özellikleri (n=247)

Değişken Danışan Öğrenci
(n= 225)

Yönder Öğrenci 
(n=22)

Toplam
(n=247)

Ort ± SS

Yaş 19.12±.2.92 20.91±0.92 19.28±2.85
N (%)

Cinsiyet  
Kız 181 (80.4) 14 (63.6) 195 (78.9)
Erkek 44 (19.6) 8 (36.4) 52 (21.1)
Yönderlik Programındaki Rolü
Danışan 225 (91.1) - 225 (91.1)
Yönder - 22 (8.9) 22 (8.9)
Mezun Olunan Okul
Anadolu Lisesi 147 (65.3) 12 (54.5) 159 (64.4)
Fen Lisesi 27 (12.0) 1 (4.5) 28 (11.3)
Sağlık Meslek Lisesi  44 (19.6) 7 (31.8) 51 (20.6)
Diğer 7 (3.1) 2 (9.5) 9 (9.1)
Kardeş Sayısı
0 27 (12.0) 3 (13.6) 30 (12.3)
1 75 (33.3) 4 (18.1) 79 (31.9)
2 20 (8.9) 8 (36.5) 28 (11.3)
3 ve üzeri 103 (45.8) 7 (31.8) 110 (44.5)
Hemşirelik Mesleğini İsteyerek Seçme
Evet 140 (62.2) 17 (77.3) 157 (63.6)
Hayır 85 (37.8) 5 (22.7) 90 (36.4)
Hemşirelik Tercih Sırası
Birinci tercih 139 (61.8) 12 (54.5) 151 (61.2)
İkinci tercih 23 (10.2) 3 (13.6) 26 (10.5)
Üçüncü tercih 8 (3.6) 2 (9.1) 10 (4.0)
4 veya üzeri tercih 53 (23.6) 5 (22.7) 58 (23.5)
Yatay geçiş 2 (0.9) 0 (0) 2 (0.8)
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Tablo 1 Devamı. Danışan ve Yönder Öğrencilerin Tanıtıcı Özellikleri Dağılımı (n=247)

Değişken Danışan Öğrenci
(n= 225)

Yönder Öğrenci 
(n=22)

Toplam
(n=247)

n (%)

Hemşirelik Mesleğini Tercih Etme Nedeni  

Ailemin isteği (ısrarı) 12 (5.3) 1 (4.5) 13 (5.3)
Hemşirelik mesleğini sevme 20 (8.9) 3 (13.6) 23 (9.3)
İnsanlara yardım etme isteği 55 (24.4) 8 (36.4) 63 (25.5)
İş imkanının fazla olması 96 (42.7) 8 (36.4) 104 (42.1)
Puanımın bu bölümü tutması 42 (18.7) 2 (9.1) 44 (17.8)
Eğitim Almaya Başladığınızdaki Düşünceleriniz
Olumlu 85 (37.8) 12 (54.5) 97 (39.3)
Kısmen Olumlu 123 (54.7) 10 (45.5) 133 (53.8)
Olumsuz 17 (7.6) 0 (0) 17 (6.9)
Şu anki Düşünceleriniz
Olumlu 106 (47.1) 14 (63.6) 120 (48.6)
Kısmen Olumlu 106 (47.1) 8 (36.4) 114 (46.2)
Olumsuz 13 (5.8) 0 (0) 13 (5.3)
Hemşirelik Mesleğini İnsanlara Önerir misiniz?
Evet 174 (77.3) 19 (86.4) 193 (78.1)
Hayır 51 (22.7) 3 (13.6) 54 (21.9)
Daha Önce Akran Desteği Aldınız mı?
Evet 29 (12.9) 19 (86.4) 48 (19.4)
Hayır 196 (87.1) 3 (13.6) 199 (80.6)
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Tablo 2. Danışan Öğrencilerin Değerlendirme Verilerinin Dağılımı (n= 225)

Danışan Öğrenci Değerlendirme Toplam Puan Ort±SS 63.84±15.1
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 
2023-2024 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI AKRAN YÖNDERLİK SİSTEMİ 

ÖĞRENCİ EŞLEŞTİRME FORMU 
Tablo 3. Akran Yönder Eşleşmesi

YÖNDER
Yönder Öğrenci 

Adı Soyadı
Yönder 
Öğrenci 

Telefon No

Yönder Öğrenci Mail Adresi Danışan Öğrenci No- Öğrenci Adı Soyadı

1. CEYDA 
GELEN 

 

05412125881 ceyda.gelen@hotmail.com 1. 20233801017 ENES ÖZATA
2. 20233801018 İBRAHİM ALKAN
3. 20233801003 RAMAZAN CAN
4. 20233801043 YUSUF İMECİK
5. 20233801042 KUDRET BOY
6. 20233801109 ELİF NURHAN GÜMÜŞ
7. 20233801068 ÜNZİLE TAT
8. 20233801069 RABİA ÜZÜMCÜ
9. 20233801081 EDA AÇIKGÖZ
10. 20233801082 ALEYNA DEMİRCAN

2. ÖKKEŞ 
TURGUT 
ALATAŞ 

05053488490 okkesturgut02@gmail.com 1. 20233801016 MÜMÜNE EYLEM GÜNGÖR
2. 20233801029 HALİL İBRAHİM DURBİN
3. 20233801055 DİLAN AKKUŞ
4. 20233801136 ÖZMENNUR TİKENLİ
5. 20233801108 EYÜP ÇELİK
6. 20233801107 ŞERİFE NUR BACAKSIZ
7. 20233801120 TUANA ÖZEN
8. 20233801121 BUKET KABALI
9. 20233801134 HÜSEYİN ALET
10. 20233801135 ŞAHSANEM KEMİ

3. BÜŞRA NUR 
DEMİR  

05531226548 nurdemir2405@gmail.com 1. 20233801001 HÜSEYİN AYAZ 
2. 20233801002 FATMA VİLDAN SUCU
3. 20233801044 KAAN CEYLAN
4. 20233801084 İPEK NUR KOPARAN
5. 20233801085 HATİCE İLKAY KATRANCIOĞLU
6. 20233801086 SEMANUR ŞAHİN
7. 20233801087 EBRU BAYSAL
8. 20233801088 EMRE CAN KÖKSAL
9. 20233801089 IRMAK AKVERAN
10. 20233801173 MELEK ERASLAN

4. İLAYDA 
ÖNSAL 

05070728897 onsal123@icloud.com 1. 20233801006 MEHMET EMİR GÜLAL  
2. 20233801007 CEVAT BULUÇ 
3. 20233801008 EYYÜP ERSÖZ
4. 20233801009 RECEP SİYAH
5. 20233801010 AZRA SAMİRA KILDIRAN
6. 20233801011 HURİYE YAMAN
7. 20233801012 SÜLEYMAN ARSLAN
8. 20233801013 BERFİN KARA
9. 20233801014 ELİF TAHMAS
10. 20233801015 RANA ÖNCÜ

5. MİHRAÇ 
KURT 

05538752063 mirackurt785@gmail.com 1. 20233801019 GÜLSENA ŞAHİN
2. 20233801020 DİLARA NUR DALKIRAN
3. 20233801021 PINAR BAYAR
4. 20233801022 İLAYDA ASLIKARAASLAN
5. 20233801023 HATİCE SAHRA YİĞİT
6. 20233801024 NAZMİYE NUR DİŞLİ
7. 20233801025 MEHMET KAAN KÖNİ
8. 20233801026 ERGÜL BODUR
9. 20233801027 EMİNE ŞAVLI
10. 20233801028 AYŞEGÜL CEREN AKBOĞA

6. ESRA 
ÖZDEN

05389363772 ozden1465@gmail.com 1. 20233801032 SILA SÜRER
2. 20233801033 KAMİLE KOCA 
3. 20233801034 NİHAL ÖZDEMİR
4. 20233801035 ŞERİFE HAYYAR
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5. 20233801036 MELEK NAS AYAS
6. 20233801037 ZELİHA AKBAL
7. 20233801038 BEREN HÜZMELİ
8. 20233801039 EBUBEKİR CANŞİ
9. 20233801040 BERRA ARIKAN
10. 20233801041 YUSUF GÜZEL

7. HÜSEYİN 
GÜNCÜ 

05413878798 hsyn9nc@gmail.com 1. 20233801045 AHMET YAKÜT
2. 20233801046 BARIŞ GÜZELOGLU
3. 20233801047 İLKNUR TÜRKKAN
4. 20233801048 BETÜL ERÇİN
5. 20233801049 EMİNE KUŞLU
6. 20233801050 BÜŞRA DURMAZ
7. 20233801051 İLKNUR BALSEVER
8. 20233801052 ŞÜKRİYE NUR ÜZER
9. 20233801053 FATMA ÖZLEM UĞUR
10. 20233801054 SİDAR YILDIRIM

8. TENZİLE 
TÜRKMEN 

05077988201 ttenzile8815@gmail.com 1. 20233801058 DİLAN SÜRGÜN
2. 20233801059 DUDU AZRA KARABULUT
3. 20233801060 CAN MELİSA UZAK
4. 20233801061 YEŞİM ERSOY
5. 20233801062 NURŞİN DEVRİM
6. 20233801063 NİSAN EKSİN .
7. 20233801064 LOKMAN EKİNCİ
8. 20233801065 ATİKE DEMİR
9. 20233801066 SELDA İREÇ
10. 20233801067 ÜRKİYE SEVGİLİ

9. ALİ İHSAN 
OLTALI

05362054207 Alihan_ali385@hotmail.com 1. 0233801071 KAMURAN SAKINÇ
2. 20233801072 NİSANUR ARSLAN
3. 20233801073 BERİN İCLAL KOÇ
4. 20233801074 FEYZA ÜNAL
5. 20233801075 HASAN YILDIRIM
6. 20233801076 KÜBRA NUR COŞKUN
7. 20233801077 ZEHRANUR ÇİÇEK
8. 20233801078 GİZEM UÇAR
9. 20233801079 BETÜL ORUÇ
10. 20233801080 MELİKE ÖZ

10. SİTORA 
NARZİEVA

05530891184 narzievasitora21@gmail.com 1. 20233801090 ZELAL TURAN
2. 20233801091 MENEKŞE IRMAKDEMİRCAN
3. 20233801092 ZEYNEP GENCAY
4. 20233801093 DUDU YILMAZ
5. 20233801094 ELA NUR ASLAN
6. 20233801095 HAVİN DURMUŞ
7. 20233801147 GÜLSÜM POLAT
8. 20233801148 HURİYE YELEK
9. 20233801160 İDAL KILINÇ
10. 20233801149 MUHAMMED BURAK BARIŞ

11. SERDAR 
KARAVUŞ

05441872123 serdar.karavus2134@gmail.com 1. 20233801097 ESMANUR TOPAKKAYA
2. 20233801098 KADRİYE TURAN
3. 20233801099 FATMA GENÇEL
4. 20233801100 ENES KILIÇ
5. 20233801101 FATMANUR ÖZDAŞ
6. 20233801102 SALİHA TOS
7. 20233801103 ŞEVVAL İDİL DELİBAŞI
8. 20233801104 ZEYNEP SAYIN
9. 20233801105 AYŞENUR MANKAN
10. 20233801106 KÜBRA ARIKAN

12. ÖNDER 
CAN POLAT

05333775398 onderpolat56@gmail.com 1. 20233801110 ENBİYA PAKSOY
2. 20233801111 ZİNE ÖNER
3. 20233801112  ZOZAN DOĞAN
4. 20233801113 TÜRKAN ŞİMŞİR
5. 20233801114 ŞEYMA AVCI
6. 20233801115 BATUHAN SARGIN
7. 20233801116 BEYZA KARABULUT
8. 20233801117 ŞULE AYDIN
9. 20233801118 MAHMUT İDİKUT
10. 20233801119 ZEHRA TÜRKAN
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13. SEMRA 
ÖLÇEK

05422213139 olceksemra@hotmail.com 1. 20233801124 TOLGA AYDOĞMUŞ
2. 20233801125 ZEYNEP BÜYÜKBAŞ
3. 20233801126 HALİT YILMAZ
4. 20233801127 HİLAL KARA
5. 20233801128 REYHAN YÜKSEL
6. 20233801129 AYŞE KARLIDAĞ
7. 20233801130 ELENA BEYAZ
8. 20233801131 MEVLÜD BOSTANCI
9. 20233801132 SİBEL ÇALIŞIR
10. 20233801133 MUHAMMED AYDOĞDU

14. CEREN 
KAYKISIZ

05387361819 cerenkyksz@gmail.com 1. 20233801137 İLAYDA OKUYAN
2. 20233801138 NURCAN YAVAŞ
3. 20233801139 ABDULAZİZ DURSUN
4. 20233801140 ÖZGÜR İNDAL
5. 20233801141 BERKAN KAZIM ŞAHİN
6. 20233801142 FATİH BUĞRA CEYHAN
7. 20233801143 SULTAN ASLAN
8. 20233801144 DİLAN ÇELİK
9. 20233801145 YAĞMUR OSKAY
10. 20233801146 EBRU BURAN

15. SENANUR 
GÜZEL

05304894002 senanurguzel0708@icloud.com 1. 20233801150 KADİR EMRE ERGENÇ
2. 20233801151 DUYGU OLĞAR
3. 20233801152 RÜMEYSA ATASOY
4. 20233801153 ÖZLEM AKSOY
5. 20233801154 BEYZA APAN
6. 20233801155 SARİYE KANAT
7. 20233801156 BERAT İLHAN
8. 20233801157 HAVVA GÜL AKGEDİK
9. 20233801158 NİDA NUR KABAL
10. 20233801159 YEŞİM GÜNAY

16. MERYEM 
ÖZEN

05373883670 Meryem.ozen16@gmail.com 1. 20233801163 ZEYNEP AZRA DURDU
2. 20233801164 ELİF DEMİRCİ
3. 20233801165 CEVDET ÇİFTÇİ
4. 20233801166 GÖKCEN SARICA
5. 20233801167 MISRA TUANA KANAL
6. 20233801168 ŞAFAK TÜRKMEN
7. 20233801169 ROCHAT TAŞKAYA
8. 20233801170 NURAY HAMURCU
9. 20233801171 LEYLA SU İÇLİ
10. 20233801172 SENANUR IŞIK

17. ELİF 
GÜLENDAM 
TATAR

05537289331 tatarelif90@gmail.com 1. 20233801176 CENGİZ GÜRBÜZ
2. 20233801177 EYLÜL KESKİN
3. 20233801178 ÖZGE ÇAKIR
4. 20233801179 MUHAMMED ALİ KARASU
5. 20233801180 ASLI BOZKURT
6. 20233801181 ALEYNA BALO
7. 20233801182 FATMA ECE AKAY
8. 20233801183 HAVVA KURT
9. 20233801184 EBRU DEMİR
10. 20233801185 CENNET SU AY

18. SEVGİ 
SEHER ASLAN

05536530285 S.seher299@gmail.com 1. 20233801189 ZEHRA EKMEN
2. 20233801190 ESENGÜL ÇİÇEK
3. 20233801191 NİSANUR TURHAN
4. 20233801192 MELEK ÖZDİNÇ
5. 20233801193 NİSA ŞİMŞEK
6. 20233801194 HAKAN SAMET YAYLACIK
7. 20233801195 ASUMAN KARAKAŞ
8. 20233801196 ELA SU ÇETİNDERE
9. 20233801197 NURSELİ TÜTÜNCÜ
10. 20233801174 İKLİM KÖSE
11. 20233801083 GÜLNİHAL KARABAŞ

19. METEHAN 
ÇELİK

05412249798 0metehancelik@gmail.com 1. 20233801202 SUDE NAZ İNAN
2. 20233801203 ÇİÇEK KARACAN
3. 20233801204 MERVE AYDIN
4. 20233801205 ESMA NUR AÇIKGÖZ
5. 20233801206 DEMET GÜLEŞ
6. 20233801207 ŞİLAN KARTAY
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7. 20233801208 HALİL YILDIZ
8. 20233801209 ZÜLAL SENA POLAT
9. 20233801210 CEREN EKİZ
10. 20233801161 EMİR ÇALİ
11. 20233801162 ALİ DÜZ

20. 
MUHAMMED 
KONYAR

05467760899 muhammedkonyar0@gmail.com 1. 20233801214 BARIŞ GAZİ KESER
2. 20233801215 BÜŞRA GAMZE KAŞ
3. 20233801216 BERRE KURUM
4. 20233801218 GÖZDE GÜZEL
5. 20233801220 SEVİNÇ CİNGİZ
6. 20233801221 HABİBE ERGİN
7. 20233801186 DİLAN ŞİMŞEK
8. 20233801187 DAMLA ATALAY
9. 20233801188 AYŞE AYDEMİR
10. 20233801004 CENNET ÇOPUROĞLU   
11. 20233801005 HANİFE BÜYÜKKELEŞ

21. İDİL CAN 05537420836 didi_can@hotmail.com 1. 20233801222 BİLGE TUĞBA BALCI
2. 20233801224 ÜLKÜ BOZKURT
3. 20233801301 NUREFŞAN EROĞLU
4. 20233801198 SEHER YAĞCI
5. 20233801199 OSMAN CEYLAN
6. 20233801200 İREM GÜLTEKİN
7. 20233801201 YAVUZ SELİM KAVAK
8. 20233801211 ESRA NUR BİCAKCI
9. 20233801212 VİSAL ŞALLI
10. 20233801213 AYŞEGÜL DOĞAN
11. 20233801057 MELİKE TÜMTÜM

22. ZEYNEP 
KAYMAK

05306491309 20213801191@ogr.akdeniz.edu.tr 1. 20233801601 DİLARA BETÜL TÜFEKCİ
2. 20233801605 MUHAMMED BERK BİNGÖL
3. 20233801611 BARAN ÇELİK
4. 20233801030 HANİFE YILDIRIM
5. 20233801031 BÜŞRA KIZIL
6. 20233801070 GÜLSU ÇAVUŞ
7. 20233801056 HİLAL ÖMEK
8. 20233801175 ALEYNA ALBAYRAK
9. 20233801122 FATMA GÖÇER
10. 20233801123 İREM ESEN
11. 20233801096 HACER YILMAZ
12.
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4. 2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ ÖĞRENCİ ARAŞTIRMALARI  

Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Uyum ve Geliştirme Komisyonuna bildirimi 
yapılan 2 araştırma projesi bulunmaktadır (Tablo 4).   

ÖĞRENCİLERE BİLİMSEL ETKİNLİKLER KAPSAMINDA YAPILAN DUYURULAR

Tablo 5. Öğrencilere Bilimsel Etkinlikler Kapsamında Yapılan Duyurular

Duyuru Başlığı Duyuru tarihi

2209-A -Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme 
Programı 2023 yılı 1. dönem çağrısı başvuruya açılmıştır.

03/05/2023

2209-A -Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme 
Programı 2023 yılı 2. dönem çağrısı başvuruya açılmıştır.

03/10/2023

II. Sağlık Bilimleri Öğrenci Kongresi (SAGOK 2023) 14-15 Aralık 2023
7. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yaşam Kongresi 7-9 Mart 2024

Tablo 4. 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Güz Dönemi Öğrenci Araştırmaları  

Öğrenci Adı 
Soyadı

Öğrencinin 
Sınıfı

Danışman Bildiri Başlığı Bildiri Türü 
(Sözel/Poster)

Öğrencinin 
Katıldığı Bilimsel 
Etkinlik ve Tarihi

Meryem 
ÖZEN

4. Sınıf Sultan TAŞ 
BORA

Hemşirelerde 
Ailedeki 

Koruyucu 
Etkenlerin 
Karşılıklı 

Bağımlılık 
Üzerine 
Etkisinin 

İncelenmesi

Araştırma 
projesi

TÜBİTAK 2209-A
ÜNİVERSİTE 

ÖĞRENCİLERİ 
ARAŞTIRMA 
PROJELERİ 

DESTEKLEME 
PROGRAMI

(2023/1)

İrem Huri 
KARABIYIK

4. Sınıf Ayşegül 
ILGAZ

Tarımda 
Çalışan 

Bireylerin 
Sağlık 

Okuryazarlığı 
Seviyesi ile 

Kanser 
Taramalarına 

Katılım 
Durumları

Araştırma 
projesi

TÜBİTAK 2209-A
ÜNİVERSİTE 

ÖĞRENCİLERİ 
ARAŞTIRMA 
PROJELERİ 

DESTEKLEME 
PROGRAMI

(2023/1)


