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 HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA

İlgi : 19/11/2020 tarihli ve 57155553-040.05-E.122736 sayılı yazı,

Eğitim Komisyonu 2019 ve 2020 yılına ait toplantı tutanakları ile Eylül-Kasım 2020 
tarihleri arasında Eğitim Komisyonu tarafından gerçekleştirilen faaliyetler raporu ekte yer 
almaktadır.

Gereğini bilgilerinize saygılarımla arz ederim.

Dr. Öğr. Üyesi Banu TERZİ
Öğretim Üyesi
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HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ EĞİTİM KOMİSYONU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Toplantı Tarihi:  

Ülkemizin içerisinde bulunduğu acil ve yeni durum karşısında Yükseköğretim Kurulunca 

değerlendirilmek üzere aşağıda belirtilmiş olan gündem maddeleri kapsamında Hemşirelik 

Fakültesi Eğitim Komisyonu toplanmış ve aşağıdaki belirtilmiş olan kararları almıştır. 

Toplantı Gündem Maddeleri 

1) Üniversitemizin hangi dersleri kendi imkanları ve hazırlığı ile uzaktan öğretim 

yöntemi ile yürütmeyi talep ettiği 

2) Anadolu, Atatürk ve İstanbul Üniversitelerinin açık ve uzaktan öğretim yapılan 

fakültelerinin ders havuzundan ders talep edip edilmemesi 

3) Daha çok Öğretim Üyesinin bu sürece katkı vermesini sağlamak için üniversitemizin 

ilgili birimleri tarafından yapılacak girişimlerin neler olabileceği 

 Yukarıda belirtilen gündem maddeleri ile ilgili olarak alınan kararlar: 

1) Hemşirelik Fakültesinde teorik ders notlarının Öğretim Elemanı tarafından OBS veya 

öğrenci temsilcileri tarafından öğrencilere gönderilmesi 

2) Uygulaması olan derslerin telafisinin kısıtlama kalktığı zaman gün içerisinde ki uygulama 

saatinin arttırılarak yapılması veya hafta sonu yapılması 

3)  Güncellenecek Akademik Takvime göre hareket edilmesi kararları alınmıştır 

 

Eğitim Komisyon Üyeleri  

Prof.Dr. Sebahat GÖZÜM (Başkan) 

Dr.Öğr.Ü. Ebru KARAZEYBEK 

Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN 

Dr.Öğr.Ü. Dudu KARAKAYA 

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA 

Dr.Öğr.Ü. Banu TERZİ 

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU  

Öğr.Gör. İlkay KAVLA 

Öğr.Gör. Kadriye AYDEMİR 

Arş.Gör. Dr. Ayşegül ILGAZ 

Arş.Gör. Zeynep KARAKUŞ 

Evrak Tarih ve Sayısı: 24.11.2020-124110



Arş.Gör. Sultan TAŞ BORA 

Arş.Gör. Şule ÇİFTCİOĞLU 

Arş.Gör. Hande YEŞİLBAŞ 

Arş.Gör. Hilal Gamze HAKBİLEN 

Arş.Gör. Mehtap DEMİR AKGÜN 

Arş.Gör. Büşra Nur TEMUR 

Pınar YAZAR (4. Sınıf Öğrencisi) 

İrem ATLI (4. Sınıf Öğrencisi) 
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T.C. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Eğitim Komisyonu 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

2 2 30.03.2020 

 

Aşağıda belirtilmiş olan gündem maddesi kapsamında Hemşirelik Fakültesi Eğitim 

Komisyonu online olarak toplanmış ve aşağıda belirtilmiş olan kararları almıştır. 

Gündem Maddesi 1: Salgın sonrası yaz döneminde öğrenciler ile uygulamalı 

eğitimler ve final sınavı için bir akademik takvim YÖK tarafından üniversitelere 

gönderilecek. Ancak vize sınavlarını Üniversitelerin kendisinin planlaması yönünde 

bir görüş var bu nedenle yıl içi vize sınavlarının nasıl (hangi tarihte, nasıl bir 

yöntemle) yapılacağına ilişkin her birimin görüşünü almak istiyoruz. 1 Nisan 2020 

tarihine kadar biriminize ait vize sınavına ilişkin görüşünüzü bana mail ile 

göndermenizi rica ediyorum. 

Yukarıda belirtilen gündem maddesi ile ilgili olarak alınan kararlar:  

Karar 1. YÖK’ün belirleyeceği uygulamalı eğitim takviminin ilk haftasında kuramsal 

uygulamalı derslerin ara sınavının, uygulamalı eğitimin bitiminde final 

sınavının yapılmasına 

Karar 2. Teorik dersler  için belirlenecek final takviminden  önce ara  sınav 

yapılmasına OYBİRLİĞİ ile karar verilmiştir. 

 

Eğitim Komisyon Üyeleri  

Prof.Dr. Sebahat GÖZÜM (Başkan) 

Dr.Öğr.Ü. Ebru KARAZEYBEK 

Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN 

Dr.Öğr.Ü. Dudu KARAKAYA 

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA 

Dr.Öğr.Ü. Banu TERZİ 

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU  

Öğr.Gör. İlkay KAVLA 

Öğr.Gör. Kadriye AYDEMİR 

Arş.Gör. Dr. Ayşegül ILGAZ 

Arş.Gör. Zeynep KARAKUŞ 
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Arş.Gör. Sultan TAŞ BORA 

Arş.Gör. Şule ÇİFTCİOĞLU 

Arş.Gör. Hande YEŞİLBAŞ 

Arş.Gör. Hilal Gamze HAKBİLEN 

Arş.Gör. Mehtap DEMİR AKGÜN 

Arş.Gör. Büşra Nur TEMUR 

Pınar YAZAR (4. Sınıf Öğrencisi) 

İrem ATLI (4. Sınıf Öğrencisi) 
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T.C. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Eğitim Komisyonu 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

3 3 09.04.2020 

 

Gündem Maddesi 1. 

YÖK’ün Hemşirelik Uygulamaları; “Hemşirelik programlarında mezun aşamasında olan 

öğrencilerin, yaşanan güçlükler nedeniyle, 2019-2020 eğitim ve öğretim yılı bahar dönemiyle 

sınırlı kalmak kaydıyla, staj/uygulama eğitimlerini; sağlık birimlerinde koruyucu önlemler 

alınarak yapabilecekleri gibi uzaktan öğretim yoluyla, simülasyon eğitimi, proje, vaka analizi 

vb faaliyetlerle de tamamlayabilmeleri hususunun yükseköğretim kurumlarının ilgili kurulları 

tarafından değerlendirilerek karara bağlanması uygun görülmüştür.”  

Yukarıdaki gündem maddesi ile ilgili olarak Hemşirelik Fakültesi Eğitim Komisyonu online 

olarak toplanmış ve oybirliği aşağıda belirtilmiş olan kararları almıştır. 

Yukarıda belirtilen gündem maddesi ile ilgili olarak alınan kararlar:  

Karar No 1: Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Program Amaç ve Çıktıları 

doğrultusunda,  2020 Bahar dönemi intörn derslerinin belirlenen konu ve yöntemlerin uzaktan 

eğitim yolu ile uygulanması kararı alınmıştır.  

Ek 1. Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Program Amaç ve Çıktıları, uzaktan eğitim 

için konu ve yöntem önerileri. 

 

Eğitim Komisyon Üyeleri  

Prof.Dr. Sebahat GÖZÜM (Başkan) 

Dr.Öğr.Ü. Ebru KARAZEYBEK 

Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN 

Dr.Öğr.Ü. Dudu KARAKAYA 

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA 

Dr.Öğr.Ü. Banu TERZİ 

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU  

Öğr.Gör. İlkay KAVLA 

Öğr.Gör. Kadriye AYDEMİR 

Arş.Gör. Dr. Ayşegül ILGAZ 

Arş.Gör. Zeynep KARAKUŞ 
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Arş.Gör. Sultan TAŞ BORA 

Arş.Gör. Şule ÇİFTCİOĞLU 

Arş.Gör. Hande YEŞİLBAŞ 

Arş.Gör. Hilal Gamze HAKBİLEN 

Arş.Gör. Mehtap DEMİR AKGÜN 

Arş.Gör. Büşra Nur TEMUR 

Pınar YAZAR (4. Sınıf Öğrencisi) 

İrem ATLI (4. Sınıf Öğrencisi) 
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AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

PROGRAM AMAÇ VE ÇIKTILARI 

AMAÇLAR 

 

Mezunlar; 

1. Mezuniyeti takip eden ilk üç yıl içerisinde öğrencilerimizin %80’i, sağlıklı/hasta birey, aile ve toplumun sağlık bakım gereksinimlerini bütüncül 

yaklaşım ve hemşirelik süreci doğrultusunda hemşirelik bakımını sunabileceği koruyucu, tedavi ve rehabilite edici alanlarda hemşire olarak 

istihdam edilir. 

2. Hemşirelik uygulamalarında mesleki etik ilke ve değerleri gözetir, sağlık ekibinin profesyonel bir üyesi olarak etkili iletişim becerilerini, kanıta 

dayalı bilgi ve bilişim teknolojilerini kullanır. 

3. Yaşam boyu öğrenme bilinciyle, hemşireliğin eğitim, uygulama, yönetim ve araştırma alanlarında sorumluluk alarak mesleki gelişimini 

sürdürür, mezuniyetinin ilk üç yıl içerisinde %10’u lisansüstü eğitimine devam eder. 
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PROGRAM ÇIKTILARI 

ÖNERİLER 

Konu Yöntem 

1. Hemşirelik alanına özgü güncel kuramsal ve uygulamalı bilgiye 

sahiptir. 

• Halk sağlığı hemşireliği intörnleri, COVID 

19 pandemisi ile ilgili topluma yönelik 

eğitim broşürü, video hazırlayabilir.  

Birinci, ikinci ve üçüncü düzey önlemler ve 

salgın kontrolü için yapılanları içeren 

derleme şeklinde ödev hazırlayabilir.  

• Pandemi durumuna ilişkin toplumsal ve 

bireysel eğitim programı hazırlanabilir. 

• Pandemi sürecinin hemşirelik eğitimi, 

bakım uygulamaları ve araştırmalarına 

etkisi  

• Pandemi süreci ve sürecin ruh sağlığı 

üzerine etkisi ödev olarak hazırlanabilir.  

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

• İntörnlük alanlarına özgü konular 

belirlenerek bu konuları ppt sunum şeklinde 

hazırlayıp, bunları seslendirerek videoya 

aktarmaları önerilebilir. 

• Her bir öğrenci evde yakınlarının üzerinde 

fizik muayene uygulamalarını videoya 

çekip yollayabilir.  

• Video yöntemi veya 

• OYS den mini sınav 

2. Hemşirelik alanında kanıta dayalı edindiği bilgi ve becerileri 

kullanarak hemşirelik bakımını uygular. 

• İntörnlük yaptığı alanla ilgili kanıta temelli 

uygulamaları araştırıp listeleyerek; 

günümüz koşullarında bu uygulamaların 

kullanımı tartışılabilir. 

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

• Vaka üzerinden 

bakım planı 

hazırlanması 
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• COVID 19 pozitif bireylerde temaslı, 

klinikte, yoğun bakımda entübasyonda olan 

hasta bakımında mevcut kanıt ve önerileri 

inceleyip rapor yazabilir. Bunun için THD 

ve diğer özel dal derneklerinin web 

sayfasında yayınlanan rehberleri inceleyip 

alanda nasıl kullanacağını değerlendirebilir.  

• Öğrencilere vaka verilip bakım planı 

istenebilir. 

3. Hemşireliğin eğitim, uygulama, yönetim ve araştırma 

alanlarında etik ilke, değer ve insan haklarının evrenselliğini 

gözetir. 

• Pandemi durumuna ilişkin toplumsal ve 

bireysel eğitim programının hazırlanabilir. 

• COVID 19 hastasının bakımında yaşanan 

etik ikilemleri tartışabilir. Örneğin hasta 

yoğunluğu nedeniyle bakım verirken hasta 

seçimi yapmak durumunda kalan sağlık 

çalışanlarının ikilemi tartışılabilir.  

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

4. Mesleki uygulamalarında yasa, yönetmelik ve mevzuata uygun 

davranır. 

• Türkiye Hemşireler Derneği ve alana özgü 

derneklerin toplumsal kriz durumlarında 

yapılan çalışmaları incelenebilir. Sağlık 

çalışanlarının izinlerinin kaldırılması, 

çalışma koşulları, Corona  pozitif olması 

durumunda iş kazası meslek hastalığı 

tanımlaması vb. 

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 
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5. Hemşirelik eğitimi, uygulamaları, araştırmaları ve yönetiminde 

bilişim ve bakım teknolojilerini kullanır. 

• Pandemi durumuna ilişkin Kitle iletişim 

araçları, sosyal medya aracılığı ile 

toplumsal ve bireysel eğitim programı 

hazırlanabilir. 

• Hemşirelikte Yönetim Anabilim Dalı’na 

ilişkin son beş yıla ait araştırmaların 

taranarak, elde edilen girişimlerin klinikte 

uygulanabilirliğini incelenebilir. Bu 

inceleme, “araştırma bulgularının klinikteki 

mevcut durum ile kritik edilmesini” ve 

“kliniğin sorumlu hemşiresi bu girişimi 

uygulamaya nasıl aktarabilir” sorularını 

içermektedir.  

• Yoğun bakım ortamında entübe hastanın 

bakımına ilişkin güvenilir kaynaklardan 

videolar araştırabilir. 

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

6. Disiplin içi ve disiplinler arası ekip işbirliği içerisinde çalışır. 

• Türkiye Hemşireler Derneği ve alana özgü 

derneklerin COVİT19 pandemisi nedeniyle 

yaptığı çalışmaları inceleyip daha başka 

neler yapılabileceğini raporlayabilir.  

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

7.  Birey, aile ve toplum ile etkili iletişim kurar. 

• Ev karantinasında olan birey ve ailelerle 

sosyal medya ve diğer kanallar aracılığı ile 

mesleki rolleri kapsamında iletişim kurar. 

Bunun için yaşadığı yakın çevresindeki 

iletişimleri açıklayabilir.  

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

8. Bireysel ve mesleki gelişime katkı sağlayacak her türlü 

araştırma, proje ve etkinliklerde yer alır. 

• Halk sağlığı hemşireliği intörnleri, 

pandemiye karşı alınan birinci, ikinci ve 

üçüncü düzey önlemler ve salgın kontrolü 

için yapılanları içeren derleme şeklinde 

ödev hazırlayabilir. 
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9. Mesleki uygulamalarında problem çözme, karar verme, eleştirel 

düşünme ve liderlik becerilerini kullanır. 

• Her intörnlük dersine özel örnek vaka 

çalışması ve analizine ilişkin ödev 

yapabilir.  

• Hemşirelikte Yönetim Anabilim Dalı’na 

ilişkin son beş yıla ait araştırmaların 

taranarak, elde edilen girişimlerin klinikte 

uygulanabilirliğini incelenebilir. Bu 

inceleme, “araştırma bulgularının klinikteki 

mevcut durum ile kritik edilmesini” ve 

“kliniğin sorumlu hemşiresi bu girişimi 

uygulamaya nasıl aktarabilir” sorularını 

içermektedir. 

• Ödev veya 

 

 OYS den mini sınav 

10. Bilimsel bilgiye ulaşabilecek ve etkili iletişim kurabilecek 

düzeyde en az bir yabancı dili kullanır 

• Her anabilim dalı kendi dersine özel rehber 

çevirisi isteyebilir. Bunun için ilgili özel dal 

derneklerinin rehberlerini inceleyebilir veya 

daha önce çevirisi yapılmamış rehberleri 

öğrenciler paylaşarak çevirebilir.    

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 

11. Kişisel ve mesleki gelişiminde yaşam boyu öğrenme 

yaklaşımını benimser. 

• Hemşirelikte Yönetim Anabilim Dalı’na 

ilişkin son beş yıla ait araştırmaların 

taranarak, elde edilen girişimlerin klinikte 

uygulanabilirliğini incelenebilir. Bu 

inceleme, “araştırma bulgularının klinikteki 

mevcut durum ile kritik edilmesini” ve 

“kliniğin sorumlu hemşiresi bu girişimi 

uygulamaya nasıl aktarabilir” sorularını 

içermektedir. 

• Ödev veya 

• OYS den mini sınav 
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T.C. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Eğitim Komisyonu 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

4 4 27.04.2020 

 

Gündem Maddesi 1. 

2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı dersler kataloğunun görüşülmesi.  

Yukarıda belirtilmiş olan gündem maddesi kapsamında Hemşirelik Fakültesi Eğitim 

Komisyonu online olarak toplanmış ve aşağıda belirtilmiş olan kararları oybirliği ile almıştır. 

Toplantıda Alınan Kararlar: 

1. Bu Program 2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı kayıtlı öğrencilere uygulanacaktır. 

2. I.Yarıyıl;HMF103 Kodlu Anatomi dersi için 2 saat Lab. eklenmiş ve kredisi 

(AKTS) 6 olmuştur. HMF101 Kodlu Hemşirelik Esasları-I dersinin kredisi (AKTS) 

4 olmuştur. HMF117 Kodlu İş Sağlığı ve Güvenliği dersi zorunlu olarak eklenmiş 

ve kuramsal 2 saat kredisi (AKTS) 2 olarak belirlenmiştir. 

3. V. Yarıyıl;GNC317 Kodlu Gönüllülük Çalışmaları seçmeli,kuramsal saati 1 

uygulama saati 2 toplam saat 3 kredisi (AKTS) 2 ve TDP319 Kodlu Toplumsal 

Destek Projeleri seçmeli, kuramsal saati 1 uygulama saati 2 toplam saat 3 kredisi 

(AKTS) 2 olan dersler eklenmiştir. V. Yarıyılda YÖK tarafından önerilen ve 

Senato’nun kabul edilen GÖNÜLLÜLÜK ÇALIŞMALARI ve TOPLUMSAL 

DESTEK PROJELERİ derslerinin haftalık programda aynı gün aynı saatte yer alması, 

böylece öğrencinin yalnızca birisini seçebilmesi önerilmiştir. Öğrencinin bu havuzda 

GNC 317 veya TPD319 derslerinden yalnızca birini seçmesi, bu derslerin işler 

olabilmesi için öğrenci seçimi yapabilecek kadar kota verilmesi gerekmektedir. Tüm 

öğrenciler bu dersi almak zorunda değil ama dersin her yıl açık ve işler olması 

önerilmektedir. 

 

4. VI. Yarıyıl; HMF304 Kodlu Hemşirelikte Öğretim dersinin kredisi (AKTS) 6 

olmuştur. Epidemiyoloji ve Araştırma dersleri birleştirilerek HMF 310 Kodlu 

Epidemiyoloji ve Araştırma dersi eklenmiş ve zorunlu 3 saat kuramsal toplam saat 3 

ve kredisi (AKTS) 3 olarak güncellenmiştir. 

 

5. VIII. Yarıyıl; daha önce intörn uygulaması olarak isimlendirdiğimiz seçmeli 

derslerin, işlenişi itibarıyla intörn programının kriterlerini taşımadığı için isminin “İş 
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Yerinde Ortak Eğitim veya Klinik Saha Uygulamaları” veya önerilen başka bir isim 

olabilir. Danışmanlıkta olduğu gibi tüm Öğretim Elemanlarının bu derste görev 

alması, şubelerin öğrenci kotalarının ilgili Anabilim Dalındaki Öğretim Elemanı 

dikkate alınarak belirlenmesi, bu dersin teorik ve uygulama içeriğinin Hemşirelik 

Fakültesi Program Amaç Çıktıları doğrultusunda yeniden hazırlanması ve dersin 

yürütülmesinde %75 mentör/rehber hemşire ile çalışılması.  

Ek 1.2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Hemşirelik Fakültesi Dersler Kataloğu 

 

Eğitim Komisyon Üyeleri  

Prof.Dr. Sebahat GÖZÜM (Başkan) 

Dr.Öğr.Ü. Ebru KARAZEYBEK 

Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN 

Dr.Öğr.Ü. Dudu KARAKAYA 

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA 

Dr.Öğr.Ü. Banu TERZİ 

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU  

Öğr.Gör. İlkay KAVLA 

Öğr.Gör. Kadriye AYDEMİR 

Arş.Gör. Dr. Ayşegül ILGAZ 

Arş.Gör. Zeynep KARAKUŞ 

Arş.Gör. Sultan TAŞ BORA 

Arş.Gör. Şule ÇİFTCİOĞLU 

Arş.Gör. Hande YEŞİLBAŞ 

Arş.Gör. Hilal Gamze HAKBİLEN 

Arş.Gör. Mehtap DEMİR AKGÜN 

Arş.Gör. Büşra Nur TEMUR 

Pınar YAZAR (4. Sınıf Öğrencisi) 

İrem ATLI (4. Sınıf Öğrencisi) 
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2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ DERSLER KATALOĞU 

 

(Bu Program 2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Kayıtlı Öğrencilere Uygulanacaktır) 

 

 

I.YARIYIL 

*Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 
+ III, V. ve VII. Dönemlerde klinik uygulama öncesi 4 saatlik iş sağlığı güvenliği konusunda yapılacak programa öğrencilerin katılması 
zorunludur. 

**Seçmeli derslerden bir dersin seçilmesi zorunludur. 

*** TDB115 Akademik Türkçe I dersi sadece yabancı uyruklu öğrenciler tarafından seçilebilecektir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DERSİN 

OPTİK 

KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

SAAT 

  LAB.  

SAATİ 

UYGULAMA 

     SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM 

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

HMF101 HEMŞİRELİK ESASLARI-I Z 4 0 0 4 4 4 

HMF103 ANATOMİ Z 4 2 0 6 6 6 

HMF105 MİKROBİYOLOJİ VE 

PARAZİTOLOJİ 

Z 2 0 0 2 2 2 

HMF107 FİZYOLOJİ Z 4 0 0 4 4 4 

HMF109 KİŞİLERARASI İLİŞKİLER Z 2 0 0 2 2 2 

YBD101 YABANCI DİL I Z 2 0 0 4 2 4 

TDB 101 TÜRK DİLİ I Z 2 0 0 2 2 2 

ATA101 ATATÜRK İLKELERİ VE 

İNKILAP TARİHİ I 

Z 2 0 0 2 2 2 

+HMF117 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ Z 2 0 0 2 2 2 

 SEÇMELİ DERS I        

**HMF111 BAKIM DAVRANIŞLARINI 

GELİŞTİRME 

S 2 

 

0 

 

0 

 

 

2 

 

2 

 

 

2 

 

 

**HMF113 HEMŞİRELİK FELSEFESİ S 

 

2 

 

0 

 

0 

 

 2 

 

2 

 

**HMF115 

 

GİRİŞİMCİLİK  

 

S 

 

2 

 

0 

 

0 

 

 2 

 

2 

 

***TDB115 AKADEMİK TÜRKÇE I 

 

S 

 

2 

 

0 

 

0 

 

 2 2 

 

   26 2 0 30 28 30 
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2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ DERSLER KATALOĞU 

 

(Bu Program 2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Kayıtlı Öğrencilere Uygulanacaktır) 

 

 

II.YARIYIL 

DERSİN 

OPTİK 

KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

    SAAT 

  LAB. 

  SAATİ 

UYGULAMA 

SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM 

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

HMF102   HEMŞİRELİK ESASLARI-2 Z 4 4 8 14 16 14 

HMF104 PSİKOLOJİ Z 2 0 0 2 2 2 

ENF101 BİLGİ TEKNOLOJİLERİ 

KULLANIMI 

Z 3 1 0 4 4 4 

YBD102 YABANCI DİL II Z 2 0 0 4 2 4 

ATA102 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 

TARİHİ II 

Z 2 0 0 2 2 2 

TDB102 TÜRK DİLİ II Z 2 0 0 2 2 2 

 SEÇMELİ DERS II        

**HMF106 SAĞLIĞIN DEĞERLENDİRİLMESİ  S 2 0 0 2 2 2 

**HMF108 CİNSEL SAĞLIK S 2 0 0 2 2 2 

***TDB116 AKADEMİK TÜRKÇE  II S 2 0 0 2 2 2 

   17 5 8 30 30 30 

 
*
Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 

**Seçmeli derslerden bir dersin seçilmesi zorunludur. 

*** TDB116 Akademik Türkçe II dersi sadece yabancı uyruklu öğrenciler tarafından seçilebilecektir 
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III.YARIYIL 

 
DERSİN 

OPTİK 

KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

    SAAT 

  LAB. 

SAATİ 

UYGULAMA 

     SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM 

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

HMF201 İÇ HASTALIKLARI 

HEMŞİRELİĞİ 

Z 4 2 10 16 16 16 

HMF203 FARMAKOLOJİ Z 2 0 0 3 2 3 

HMF205 MESLEKİ YABANCI DİL I Z 3 0 0 4 3 4 

HMF207 BESLENMEYE GİRİŞ Z 2 0 0 2 2 2 

HMF209 BİYOKİMYA Z 2 0 0 2 2 2 

 SEÇMELİ DERS III        

**HMF211 

 

HEMŞİRELİK TARİHİ VE 

DEONTOLOJİ  

S 2 0 0 3 2 3 

**HMF213 SAĞLIK BAKIM ETİĞİ S 2 0 0 3 2 3 

   15 2 10 30 27 30 

*Seçmeli derslerden bir dersin seçilmesi zorunludur. 

**Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 
+ Klinik uygulama öncesi 4 saatlik iş sağlığı güvenliği konusunda yapılacak programa öğrencilerin katılması zorunludur. 

 

IV.YARIYIL 

*Seçmeli ders gruplarının her birinden birer ders seçilmesi zorunludur. 

**Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz.  

 

 

 

 

DERSİN 

OPTİK KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

SAAT 

  LAB. 

 SAATİ 

UYGULAMA 

SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM  

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

HMF202 CERRAHİ HASTALIKLARI 

HEMŞİRELİĞİ 

Z 4 2 10 16 16 16 

HMF204 PATOLOJİ Z 2 0 0 2 2 2 

HMF206 MESLEKİ YABANCI DİL II Z 3 0 0 4 3 4 

HMF208 AFETLERDE BAKIM VE İLK 

YARDIM 

Z 2 0 0 3 2 3 

 SEÇMELİ DERS IV        

**HMF210 

 

İLETİŞİM BECERİLERİ 

GELİŞTİRME 

S 2 0 0 3 2 3 

**HMF212 MESLEKİ İLETİŞİM S 2 0 0 3 2 3 

 SEÇMELİ DERS V        

**HMF214 BULAŞICI HASTALIKLAR S 2 0 0 2 2 2 

**HMF216 

 

ENFEKSİYON 

HASTALIKLARINDA BAKIM 

S 2 0 0 2 2 2 

   15 2 10 30 27 30 
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HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ DERSLER KATALOĞU 
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V.YARIYIL 

 
DERSİN 

OPTİK KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

    SAATİ 

  LAB. 

  SAATİ 

UYGULAMA 

SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM  

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

+HMF301 KADIN SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ 

Z 4 2 10 13 16 13 

HMF303 HEMŞİRELİKTE YÖNETİM Z 4 0 4 7 8 7 

HMF 305 BİOİSTATİSTİK Z 2 0 0 2 2 2 

HMF307 MESLEKİ YABANCI DİL III Z 4 0 0 4 4 4 

 SEÇMELİ DERS VI        

**HMF309 ACİL BAKIM HEMŞİRELİĞİ S 2 0 0 2 2 2 

**HMF311 TRAVMA HEMŞİRELİĞİ S 2 0 0 2 2 2 

 SEÇMELİ DERS VII        

**HMF313 AİLE SAĞLIĞI HEMŞİRELİĞİ S 2 0 0 2 2 2 

**HMF315 YENİ DOĞAN HEMŞİRELİĞİ S 2 0 0 2 2 2 

**GNC317 GÖNÜLLÜLÜK 

ÇALIŞMALARI 

S 1 0 2 2 3 2 

**TDP319 TOPLUMSAL DESTEK 

PROJELERİ 

S 1 0 2 2 3 2 

   18 2 14 30 34 30 

*Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 

**Seçmeli ders gruplarının her birinden birer ders seçilmesi zorunludur.  
+ Klinik uygulama öncesi 4 saatlik iş sağlığı güvenliği konusunda yapılacak programa öğrencilerin katılması zorunludur. 

 

 

VI.YARIYIL 

DERSİN 

OPTİK 

KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

    SAATİ 

  LAB. 

   SAATİ 

UYGULAMA 

     SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM  

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

HMF302 ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ 

Z 4 2 10 13 16 13 

HMF304 HEMŞİRELİKTE ÖĞRETİM Z 4  0 4  7 8 6 

HMF306 SAĞLIK SOSYOLOJİSİ Z 2 0 0 2 2 2 

HMF308 MESLEKİ YABANCI DİL IV Z 4 0 0 4 4 4 

HMF310 EPİDEMİYOLOJİ VE ARAŞTIRMA  Z 3 0 0 3 3 3 

 SEÇMELİ DERS VIII        

**HMF314  HEMŞİRELİK BİLİŞİMİ S 2 0 0 2 2 2 

**HMF316 KALİTE YÖNETİMİ S 2 0 0 2 2 2 

   19 2 14 31 35 30 

*Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 

**Seçmeli ders gruplarının her birinden birer ders seçilmesi zorunludur. 
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VII.YARIYIL 
DERSİN 

OPTİK KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

    SAATİ 

  LAB. 

  SAATİ 

UYGULAMA 

     SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM  

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

HMF401 RUH SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ 

Z 4 2 10 13 16 13 

+HMF403 HALK SAĞLIĞI HEMŞİRELİĞİ Z 4 0 12 13 16 13 

HMF405 MESLEKİ YABANCI DİL V Z 4 0 0 4 4 4 

   12 2 22 30 36 30 

+ Klinik uygulama öncesi 4 saatlik iş sağlığı güvenliği konusunda yapılacak programa öğrencilerin katılması zorunludur. 

*Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 

 

VIII.YARIYIL 
DERSİN 

OPTİK KODU 

DERSİN ADI 

 

DERSİN             

DURUMU 

KURAMSAL  

    SAATİ 

  LAB. 

  SAATİ 

UYGULAMA 

     SAATİ 

SERBEST 

ÇALIŞMA 

SAATİ* 

TOPLAM  

  SAAT 

KREDİSİ 

(AKTS) 

 SEÇMELİ DERS**        

*HMF402 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM-İÇ 

HASTALIKLARI KLİNİKLERİ 

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF404 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM- 

CERRAHİ HASTALIKLARI 

KLİNİKLERİ  

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF406 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM- 

DOĞUM VE KADIN 

HASTALIKLARI KLİNİKLERİ 

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF408 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM- 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI KLİNİKLERİ 

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF410 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM- 

HEMŞİRELİKTE BAKIM 

YÖNETİMİ  

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF412 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM- 

RUH SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI KLİNKLERİ 

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF414 

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM-

HALK SAĞLIĞI-BİRİNCİ 

BASAMAK SAĞLIK 

KURULUŞLARI 

S 1 0 31 26 32 26 

*HMF418  

 

KLİNİKTE ORTAK EĞİTİM-

HEMŞİRELİK ESASLARI 

EĞİTİMİ 

S 1 0 31 26 32 26 

HMF 416 MESLEKİ YABANCI DİL VI Z 4 0 0 4 4 4 

*Serbest Çalışma: Öğrencinin bireysel ders çalışma saati olup kredisizdir. Öğrenciye not verilmez. Öğretim elemanına yük sayılmaz. 

**Seçmeli derslerden bir dersin seçilmesi zorunludur.  

Hemşirelik Fakültesi Hemşirelik Bölüm Kurulu'nun …….2020  tarihli .. (..) sayılı kararı ile kabul edildi. 
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ÖNEMLİ NOTLAR  

 

Dersler katoloğunda V. Yarıyılda  YÖK tarafından önerilen ve Senato’nun kabul edilen 

GÖNÜLLÜLÜK ÇALIŞMALARI ve TOPLUMSAL DESTEK PROJELERİ derslerinin 

haftalık programda aynı gün aynı saatte yer alması, böylece öğrencinin yalnızca birisini 

seçebilmesi önerilmiştir.  Öğrencinin bu havuzda GNC 317 veya TPD319 derslerinden 

yalnızca birini seçmesi, bu derslerin işler olabilmesi için öğrenci seçimi yapabilecek kadar 

kota verilmesi gerekmektedir.  Özetle, tüm öğrenciler bu dersi almak zorunda değil ama 

dersin her yıl açık ve işler olması gerekmekte.  
 

 

 

ÖĞRENCİ

LER 8 

SEÇMELİ 

DERSTEN   

BİRİNİ 

SEÇEBİLİ

R 

UYGULAMA YÖNERGESİNİN YENİDEN  HAZIRLANMASI 

Toplantıda konuşulan ilkeler  

Daha önce intörn uygulaması olarak isimlendirdiğimiz seçmeli derslerimiz, işlenişi itibarıyla intörn 

programının kriterlerini taşımadığı için isminin  İŞ YERİNDE ORTAK EĞİTİM veya KLİNİK SAHA 

UYGULAMALARI veya ….önerilen başka bir isim olabilir.   

Danışmanlıkta olduğu gibi tüm öğretim elemanlarının bu derste görev alması,  

Şubelerin öğrenci kotalarının ilgili anabilim dalındaki öğretim elemanı dikkate alınarak belirlenmesi,  

Bu dersin teorik ve uygulama içeriğinin PROGRAM AMAÇ ÇIKTILARI DOĞRULTUSUNDA  ortaklaşılarak 

hazırlanması  

Bu dersin yürütülmesinde %75 mentör/rehber hemşire ile çalışılması 
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T.C. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Eğitim Komisyonu 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

1 4 22.09.2020 
 

Eğitim komisyonu 22/09/2020 günü Doç Dr. İlkay BOZ ve Dr.Öğr.Ü. Banu TERZİ 

başkanlığında aşağıda imzası bulunan öğretim elemanlarının katılımı ile toplanarak; aşağıdaki 

kararları almıştır. 

 

TOPLANTI GÜNDEMİ 

 

GÜNDEM MADDESİ 01: Eğitim Komisyonu başkan yardımcısı ve raportör belirlenmesi  

GÜNDEM MADDESİ 02: Lisansüstü eğitimde uzaktan eğitim için temsilci belirlenmesi 

GÜNDEM MADDESİ 03:  Uzaktan eğitimde öğrenci ve öğretim elemanı için rehberler 

oluşturulması, uzaktan eğitim standartlarının belirlenmesi ve rehberlerin netleştirilmesi 

GÜNDEM MADDEDİ 04: uzaktan eğitim standartları doğrultusunda eğitim komisyonu ilke 

ve kararlarının güncellenmesi 

GÜNDEM MADDESİ 05: Uygulama değerlendirme formu hakkında görüşülmesi 

 

TOPLANTI KARARLARI 

 

KARAR NO 1: Eğitim komisyonu başkanı Dr. Öğr. Ü. Banu TERZİ, başkan yardımcısı 

Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN ve raportör Dr. Öğr. Ü. Ayşegül ILGAZ ve Dr. Öğr. Ü. 

Ayla TUZCU olmasına karar verildi. 

KARAR NO 02: Lisansüstü eğitimde uzaktan eğitim için temsilci olarak Dr.Öğr.Ü. Ebru 

KARAZEYBEK seçilmiştir. 

KARAR NO 03: Uzaktan eğitimde öğrenci ve öğretim elemanı için rehberlerin Dr.Öğr.Ü. 

Sevcan ATAY TURAN, Öğr. Gör. Yağmur ÇOLAK YILMAZER ve Arş.Gör. Halil İbrahim 

TAŞDEMİR tarafından hazırlanmasına karar verildi. 24.09.2020 tarihinde oluşturulan 

rehberlerin eğitim komisyonu tarafından gözden geçirilmesi için saat 09.30’da toplantı 

yapılması planlandı.  Öğrenciler uzaktan eğitime TEAMS programı ile katılacaktır. 

Öğrencilere hazırlanan rehberlerde yönlendirmelerin basit kısa anlaşılır cümlelerden olması 

gerekmektedir. Öğretim elemanı için hazırlanacak rehber akademik dilde hazırlanmalıdır. 

Öğretim elemanı rehberinde şu özellikler olmalıdır: 
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 Derste online sistemden düşen öğrencilerin derse tekrar katılımını sağlamak için her 

derste anabilim dalından bir Araştırma Görevlisinin görevlendirilmesi, 

 Aynı zamanda Araştırma Görevlisi öğrencilerin teorik derslere katılımını kanıtlaması 

açısından katılımcıların sayısı/adları görünür olacak şekilde dersin başında ve sonunda 

ekran görüntüsü almalı 

 Dersler ders programında belirlenen şekilde yürütülmeli 

 Ders kaydını öğretim elemanı başlatmalı, bu konuda öğrenci ders kaydı başlat, durdur, 

sonlandır tuşuna basmaması konusunda kesinlikle uyarılmalı 

 Ders programında görünen saatlere uygun şekilde TEAMS programında toplantının ve 

kaydın başlatılması 

 Ders sonunda kaydın mutlaka sonlandırılmalı 

 Online dersler en az 30 dakika en fazla 50 dakika olmalıdır. 

KARAR NO 04: Yükseköğretim Kurulu’nun gelecek yıllarda derslerin %40 oranında 

uzaktan eğitim ile devam etmesi kararı hakkında konuşuldu. Bu nedenle uzaktan eğitim 

standartları doğrultusunda eğitim komisyonu ilke ve kararlarının güncellenmesine karar 

verildi. YÖK’ün, diğer üniversitelerin belirlediği uzaktan eğitim standartlarının ve 

rehberlerinin incelenmesi planlandı. YÖK’ün standartları Dr.Öğr.Ü. Ebru KARAZEYBEK, 

Sakarya Üniversitesi Dr. Öğr. Ü. Banu TERZİ, Sağlık Bilimleri Üniversitesi (Hamidiye 

Sağlık Bilimleri Fakültesi) Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU, Anadolu Üniversitesi 

Dr.Öğr.Ü. İlkay KESER, Atatürk Üniversitesi Dr.Öğr.Ü. Ayla TUZCU, Akdeniz Üniversitesi 

(Tıp Fakültesi) Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA, İstanbul Üniversitesi Arş.Gör. Esra ŞAHİNER 

tarafından incelenmesine karar verildi. Bu rehberler 24.09.2020 tarihindeki toplantıda gözden 

geçirilerek eğitim komisyonu ilke ve kararları uzaktan eğitim için güncellenecektir. Bu ilke 

kararlarının iki hafta içinde tamamlanması kararlaştırılmıştır. 

KARAR NO 05:  Uygulama değerlendirme yönergesi ya da rehberi hazırlanmasına karar 

verildi.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evrak Tarih ve Sayısı: 24.11.2020-124110



 

 

 

KOMİSYONU ÜYELERİ 

 

 

İMZA 

Dr. Öğr. Ü. Banu TERZİ (Başkan)  
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Dr.Öğr.Ü. Ayla TUZCU  
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Dr.Öğr.Ü. İlkay KESER   

Dr.Öğr.Ü. Selma TURAN KAVRADIM  

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU   

Öğr.Gör. İlkay KAVLA  
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T.C. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Eğitim Komisyonu 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

2 2 24.09.2020 

 

Eğitim komisyonu 24/09/2020 günü Dr.Öğr.Ü. Banu TERZİ başkanlığında aşağıda imzası 

bulunan öğretim elemanlarının katılımı ile toplanarak; aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

 

TOPLANTI GÜNDEMİ 

 

GÜNDEM MADDESİ 01: Uzaktan eğitim ilke kararlarının görüşülmesi 

GÜNDEM MADDESİ 02: TEAMS programı kullanım kılavuzunun güncellenmesinin 

görüşülmesi 

 

TOPLANTI KARARLARI 

 

KARAR NO 1: Uzaktan eğitim ilke kararları şunlardır: 

 Dersler sorumlu öğretim elemanı tarafından ders programında belirlenen şekilde 

yürütülmelidir. 

 Online dersler için bir ders saati en az 20 dakika en fazla 50 dakika olmalıdır. 

Öğrencilerin asenkron dersi tekrar izleyebilmesi için dersin başından sonuna kayıt 

altına alınması gerekir. 

 TEAMS programı üzerinden senkron ve/veya asenkron olarak dersler içerik ve 

etkinlikler (ders notu, okuma metinleri, video ders, dış kaynak bağlantıları, forum-

tartışma, ödev, proje, kısa sınav, sınav vb.) ile desteklenmelidir. 

 Tüm dersler TEAMS programında kayıt altına alınmalıdır 

 Ders programında görünen saatlere uygun şekilde TEAMS programında toplantı ve 

kayıt başlatılmalıdır. 

 Ders kaydını öğretim elemanı başlatmalı, bu konuda öğrenci ders kaydı başlat, durdur, 

sonlandır tuşuna basmaması konusunda kesinlikle uyarılmalıdır 

 Ders sonunda mutlaka kayıt durdurulmalı ve toplantı sonlandırılmalıdır. 
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 Anabilim dalı tarafından görevlendirilen bir öğretim elemanı öğrencilerin teorik 

derslere katılımını kanıtlaması açısından katılımcıların sayısı/adları görünür olacak 

şekilde dersin başında ve sonunda ekran görüntüsü almalıdır.  

 Ayrıca anabilim dalı tarafından görevlendirilen öğretim elemanı derste yaşanan teknik 

sorunları çözmelidir (online sistemden düşen öğrencilerin derse tekrar katılımını 

sağlama vb.). 

 Alttan ders alan öğrencilerin ilgili ana derslerin laboratuvar ve uygulama alt gruplarına 

eklenerek ders telafileri sağlanmalıdır. 

 Dersler blok yapılmayacaktır.  

 Şubeler birleştirilerek dersler yürütülmeyecektir. 

 Laboratuvar ve uygulamalı dersler için TEAMS rehberi doğrultusunda yeni sınıf 

açılarak alt gruplar için yeni kanallar (derslerin küçük gruplar halinde yürütülmesi) 

oluşturulmalıdır.   

 

KARAR NO 2: TEAMS programı kullanım kılavuzunun Öğr. Gör. Yağmur YILMAZ  

ÇOLAKER tarafından tekrar güncellenerek son halinin verilmesine karar verilmiştir. 
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Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN 
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Dr.Öğr.Ü.Ebru KARAZEYBEK  

(Lisansüstü Uzaktan Eğitim Temsilcisi) 
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Dr.Öğr.Ü. İlkay KESER   
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T.C. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Eğitim Komisyonu 

 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

3 5 01.10.2020 

 

Eğitim Komisyonu 02/10/2020 günü saat 09:30‘da büyük toplantı salonunda Dr.Öğr.Ü. Banu 

TERZİ başkanlığında, Ders Eşdeğerlilik ve Yatay-Dikey Geçiş Komisyonundan Öğr. Gör. 

Süreyya SARVAN’ın katılımı ve aşağıda imzası bulunan öğretim elemanlarının katılımı ile 

gerçekleştirilmiş; aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

 

TOPLANTI GÜNDEMİ 

GÜNDEM MADDESİ 01: Dikey Geçiş Yönergesi doğrultusunda yatay-dikey geçiş 

öğrencilerinin hangi sınıftan başlatılması gerektiğine karar verilmesi 

GÜNDEM MADDESİ 02: Uzaktan eğitim standartlarına göre Eğitim Komisyonu’nun 

çalışma usul ve esaslarının revize edilmesi 

GÜNDEM MADDESİ 03: Eğitim Komisyonu ile ilgili Eş Güdüm Kurul’unda ele alınması 

gereken usul ve esasların belirlenmesi 

GÜNDEM MADDESİ 04: 2020-2021 Güz dönemi Eğitim Komisyonu çalışma planının 

yapılması 

GÜNDEM MADDESİ 05: Eğitim Komisyonu’na bağlı alt komisyonlar için görev 

dağılımının yapılması 

 

TOPLANTI KARARLARI 

KARAR NO 01:  

- 2020-2021 Eğitim-Öğretim yılında İç Hastalıkları Hemşireliği dersinin ön koşulu 

olmadığı için dikey geçiş ile kayıt yaptıran öğrencilerin İç Hastalıkları Hemşireliği 

dersini alabileceğinden mevcut uygulamanın sürdürülmesi, 

- 2021-2022 Eğitim-Öğretim yılında Hemşirelik Esasları 1 ve 2 derslerinin, kuramsal 

uygulamalı derslere ön koşulu sağlandıktan sonra dikey geçiş ile kayıt yaptıran 

öğrencilerin birinci sınıftan başlamalarının uygun olacağı,  
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- Dikey geçiş öğrencileri ders eş değerliliklerinin uygulanabilmesi için fakültemiz dikey 

geçiş birim içi yönergesinin oluşturulması önerilmektedir.  

 

KARAR NO 02: Eğitim Komisyonu’nun çalışma usul ve esaslarının revize edilmesine karar 

verildi. 

 

KARAR NO 03: Eğitim Komisyonu ile ilgili Eş Güdüm Kurul’unda ele alınması gereken 

usul ve esaslar için aşağıdaki maddelerin eklenmesine karar verilmiştir.  

-Eğitim-Öğretim süreçleri ile ilgili konularda Bölüm Kurulu veya Yönetim Kurulu’ndan 

çıkmış kararlar doğrultusunda Eğitim Komisyonu’nun gündem maddelerinin oluşturulması 

-Revize edilen formların Eş Güdüm Kurulu’nda paylaşılması 

 

KARAR NO 04: 2020-2021 Güz dönemi Eğitim Komisyonu çalışma planının Yönetim 

Kurulu’ndan gelen öneriler doğrultusunda yapılmasına karar verildi. 

 

KARAR NO 05: Eğitim-Öğretim Komisyonu’nda alt komisyonların oluşmasına gerek 

duyulmadığına, gerekli durumlarda bütün üyelerin görüş bildirmesine ve üyeler arasında 

görev dağılımının yapılmasına karar verildi.   
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Tarih  02.10.2020 

 

EĞİTİM KOMİSYONU ÜYELERİ 

 

 

İMZA 

Dr. Öğr. Ü. Banu TERZİ (Başkan)  

Dr.Öğr.Ü. Sevcan ATAY TURAN 

 (Başkan Yardımcısı) 

 

Dr.Öğr.Ü.Ebru KARAZEYBEK  

(Lisansüstü Uzaktan Eğitim Temsilcisi) 

 

Dr.Öğr.Ü. Ayşegül ILGAZ   

Dr.Öğr.Ü. Ayla TUZCU  

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA  

Dr.Öğr.Ü. İlkay KESER   

Dr.Öğr.Ü. Selma TURAN KAVRADIM  

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU   

Öğr.Gör. İlkay KAVLA  

Öğr.Gör. Yağmur YILMAZ ÇOLAKER 

(Raportör) 

 

Arş.Gör. Esra ŞAHİNER  (Raportör)  
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T.C. 

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

EĞİTİM KOMİSYONU 

 
 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI KARAR TARİHİ 

4 6 23.10.2020 

 

Aşağıda yer alan gündem maddelerini görüşmek üzere 23.10.2020 tarihinde Saat: 10.00'da 

Büyük Toplantı Salonunda Dr. Öğr. Üyesi Banu TERZİ başkanlığında Eğitim Komisyonu toplantısı 

yapıldı. 

                                                                                                   

TOPLANTI GÜNDEMİ  

GÜNDEM MADDESİ-01: Eş Güdüm Kurulu’nun Çalışma Usul ve Esaslarından; “Komisyon 

Üyelerinin Görevleri ve Sorumlulukları” bölümünün yazılarak tamamlanması 

GÜNDEM MADDESİ-02: Akreditasyon Standartlarından “Program Çıktılarının 

Değerlendirilmesi” bölümünde yer alan toplam 11 alana özgü hazırlanan “Akdeniz 

Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrencilerinin Lisans Eğitim Amaç, Hedef ve Program 

Çıktılarına İlişkin Görüşleri” başlıklı anket formunun beşli likert tipinde çoktan seçmeli 

sorular ve bir adet açık uçlu sorudan oluşacak şekilde düzenlenmesi. Bu anket formuna ilişkin 

verilerin dönem başında ve dönem sonunda, her anabilim dalından alınarak analiz edilmesi ve 

raporlandırılmasına ilişkin görev dağılımının yapılması 

GÜNDEM MADDESİ-03: Ekte yer alan ve Fakültemize ait “Hemşirelik Fakültesi Eğitim 

Programı Kitabı”nın Eğitim Komisyonunu ilgilendiren bölümlerinin güncellenerek yazılması 

GÜNDEM MADDESİ-04: Akran-mentörlük sisteminin kurulmasına ilişkin Eş Güdüm 

Kurulu’na sunulmak üzere Eğitim Komisyonu’na ilişkin görüşlerin tartışılarak yazılması 

GÜNDEM MADDESİ-05: Mesleki klinik yeterlilik (Eş Güdüm Kurulu toplantı gündem 

maddesi 8’e ilişkin) konusunda Eğitim Komisyonu görüşlerinin belirlenmesi 

GÜNDEM MADDESİ-06: Anabilim dallarınca verilen tüm derslere ait bilgi paketlerinin 

güncellenmesi gerektiğinin anabilim dallarına hatırlatılmasının vurgulanması 

 

TOPLANTI KARARLARI 

KARAR NO 01: Eş Güdüm Kurulu’nun Çalışma Usul ve Esaslarından; “Komisyon 

Üyelerinin Görevleri ve Sorumlulukları” bölümünü Dr. Öğr. Ü. Banu TERZİ ve Dr. Öğr. Ü. 

Sevcan ATAY tarafından yazılarak tamalanmasına karar verildi.  

KARAR NO 02: Akreditasyon Standartlarından “Program Çıktılarının Değerlendirilmesi” 

bölümünde yer alan toplam 11 alana özgü hazırlanan “Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik 

Fakültesi Öğrencilerinin Lisans Eğitim Amaç, Hedef ve Program Çıktılarına İlişkin Görüşleri” 
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başlıklı anket formunu Dr. Öğr. Ü. Ayla TUZCU ve Arş. Gör. Meryem ÖNGEN’in revize 

etmesi kararlaştırıldı. 

KARAR NO 03: Fakültemize ait “Hemşirelik Fakültesi Eğitim Programı Kitabı”nın Eğitim 

Komisyonunu ilgilendiren bölümlerinin son hali Dr. Öğr. Ü. Banu TERZİ, Öğr. Gör. Yağmur 

ÇOLAK YILMAZER ve Arş. Gör. Esra ŞAHİNER tarafından düzenlemesine karar verildi. 

KARAR NO 04: Akran-mentörlük sisteminin kurulmasına ilişkin Eğitim Komisyonu’ndan 

alt çalışma grubu oluşturulmasına; bu alt çalışma grubunda Dr. Öğr. Ü. Ebru KARAZEYBEK, 

Dr. Öğr. Ü. Selma TURAN KAVRADIM ve Öğr. Gör. Dr. Semra GÜNDOĞDU’nun yer 

alması önerildi. 

KARAR NO 05: Mesleki klinik yeterlilik (Eş Güdüm Kurulu toplantı gündem maddesi 8’e 

ilişkin) konusunda Eş Güdüm Kurulu’ndan beklentilere ilişkin açıklık getirilmesi istenmesine 

karar verildi.  

KARAR NO 06: Anabilim dallarınca verilen tüm derslere ait bilgi paketlerinin güncellenmesi 

gerektiği anabilim dallarına iletilmek üzere komisyon üyeleri ile paylaşıldı.  
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Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU 
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(Raportör) 

Arş. Gör. Esra ŞAHİNER (Raportör) 

İMZA 

Evrak Tarih ve Sayısı: 24.11.2020-124110



EĞİTİM KOl\fisvoNu ÜYELERİ 
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Dr.Öğr.Ü. Ayşegül ILGAZ 

Dr.Öğr.Ü. Ayla TUZCU 

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA 

Dr. Öğr. Ü. İlkay KESER 

Dr.Öğr.Ü. Selma TURAN KAVRADIM 

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU 

Öğr. Gör. İlkay KAVLA 

Öğr.Gör. Yağmur YILMAZ ÇOLAKER 

(Raportör) 

Arş.Gör. Esra ŞAHİNER (Raportör) 

İMZA 
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EĞİTİM KOMİSYONU ÜYELERİ 

Dr. Ôğr. Ü. Banu TERZİ (Başkan) 

Dr. Ôğr. Ü. Sevcan ATAY TURAN 

(Başkan Yardım cısı) 

Dr.Ôğr. Ü.Ebru KARAZEYBEK 

(Lisansüstü Uzaktan Eğitim Temsilcisi) 

Dr.Öğr.Ü. Ayşegül ILGAZ 

Dr.Öğr. Ü. Ayla TUZCU 

Dr.Öğr.Ü. Nurcan KIRCA 

Dr.Öğr. Ü. İlkay KESER 

Dr.Öğr.Ü. Selma TURAN KAVRADIM 

Öğr.Gör.Dr. Semra GÜNDOĞDU 

Öğr.Gör. İlkay KAVLA 

Öğr.Gör. Yağmur YILMAZ ÇOLAKER 

(Raportör) 

Arş. Gör. Esra ŞAHİNER (Raportör) 

İMZA 
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T.C.
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ

EĞİTİM KOMİSYONU 
YILLIK FAALİYETLERİ ARA RAPORU

Eğitim Komisyonu’nun 2020-2021 Eğitim-Öğretim yılı Eylül-Kasım tarihleri arasındaki 

faaliyetleri aşağıda yer almaktadır.

                                                                                                     Dr. Öğr. Üyesi Banu TERZİ

                                                                                                         Komisyon Başkanı

  

EĞİTİM KOMİSYONU FAALİYETLERİ (Eylül-Kasım 2020)

FAALİYET-1: 2020-2021 Eğitim-Öğretim yılında kullanmak üzere uzaktan eğitiminin etkin bir 

şekilde yürütülebilmesi için Fakültemiz akademik personeli ve öğrencilerine yönelik Microsoft Teams 

Programı kullanım rehberleri hazırlandı. Akademik personele yönelik Microsoft Teams Programı 

kullanımına ilişkin online eğitim düzenlendi.

FAALİYET-2: Uzaktan eğitim süreci doğrultusunda “Akademik Danışmanlık Uygulama Formları” 

revize edildi. 

FAALİYET-3: Akreditasyon Standartlarından “Program Çıktılarının Değerlendirilmesi” bölümünde 

yer alan toplam 11 alana özgü hazırlanan “Akdeniz Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğrencilerinin 

Program Çıktılarına İlişkin Görüşleri” başlıklı anket formu beşli likert tipinde çoktan seçmeli sorular ve 

bir adet açık uçlu sorudan oluşacak şekilde yeniden düzenlendi.

FAALİYET-4: Eğitim Komisyonu çalışma usul ve esasları uzaktan eğitim süreci doğrultusunda gözden 

geçirilerek revize edildi.

FAALİYET-5: 2020-2021 Eğitim-Öğretim yılında İç Hastalıkları Hemşireliği dersinin ön koşulu 

olmadığı için dikey geçiş ile kayıt yaptıran öğrencilerin İç Hastalıkları Hemşireliği dersini 

alabileceğinden mevcut uygulamanın sürdürülmesine karar verildi.  

FAALİYET-6: Fakültemize ait “Eğitim Kitabı”nın komisyonu ilgilendiren bölümleri uzaktan eğitim 

süreci doğrultusunda revize edildi.

FAALİYET-7: Uzaktan eğitim sürecinde derslerin yürütülmesine ilişkin sıkça sorulabilecek sorular ve 

yanıtları hazırlandı.

Evrak Tarih ve Sayısı: 24.11.2020-124110
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