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AKDENIZ UNIVERSITESI HEMSIRELIK FAKULTESI
I. OGRENCIi CALISTAYI RAPORU

19 Nisan 2019 tarihinde, Akdeniz Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Konferans
Salonu’nda “Degisim Seninle Baslar” sloganiyla gerceklestirilen 1. Ogrenci Calistayr’na 249
ogrenci ile 6gretim elemanlan katilmistir. Agilis konusmalarinda, Fakiilte Ogrenci Temsilcisi Sait
BALCIOGLU bu Calistay’in Fakiiltemiz igin bir ilk oldugunu ve Fakiilte egitim &gretim siirecleri
ile ilgili 6grencilerin goriislerinin alinmasinin ¢ok anlamli oldugunu vurgulamistir. Bu imkani
sagladiklar1 i¢in Fakiilte YoOnetimine tesekkiirlerini sunmustur. Calistay Diizenleme Kurulu
Bagskan1 ve Fakiilte Dekan Yardimcisi Prof.Dr. Aysegiil ISLER DALGIC, bu Calistayin
gerekliligi ve planlama siirecinden bahsetmistir. DALGIC Fakiiltemizin gii¢lii egitim kadrosu ile
lisans egitim programinin akreditasyonu i¢in 23 Ocak 2019 tarihinde Hemsirelik Egitim
Programlarin1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK)’a bagvuruda bulundugunu ve
22 Subat 2019 tarihinde basvurumuzun HEPDAK tarafindan kabul edildigini belirtmistir.
Akreditasyonun hemsirelik lisans egitiminde kaliteyi artirmak adina onemli bir uygulama
oldugunu ve 6zellikle bu Calistay sonuclarinin Fakiilte Akreditasyon ¢aligmalarina yon vermesi
agisindan ¢ok kiymetli oldugunu vurgulamistir. Fakiilte Dekani Prof.Dr. Sebahat GOZUM ise
Fakiiltenin 1SO-9001-2015 kalite ve hemsirelik egitimi akreditasyonu hazirlik siiregleri
kapsaminda yapilan iyilestirmeleri agiklamis, Fakiiltenin yillar igerisinde tercih siralamasindaki
yeri, ogrencilerin yeni 6grenci bilgi sisteminde yapabilecekleri, saglik kurumlari ile yapilan
protokolleri ve o6gretim elemanlarimin  akademik performanslarmi agiklamistir. GOZUM
Fakiiltemizden bes Ogretim elemam ve her smiftan O6grenim hayatina devam eden 18
ogrencimizin biiylik 6zveri ve emekleri ile gergeklestirilen Calistay’da, Diizenleme Kurulu
Uyelerine tesekkiirlerini ileterek sozlerini tamamlamistir.

Calistay’in  hazirlik asamasinda ogrencilerin  egitim-0gretim silirecinde yasadiklari
giicliikleri ve ¢6ziim Onerilerini belirlemeye yonelik 6°s1 agik uglu olmak tizere toplam 9 sorudan
olusan bir online anket formu hazirlanmistir. Bu anket formunu online ortamda dolduran 6grenci
sayis1 230°dur. Calistayda Uluslararast Ogrencimizin de Fakiiltemiz egitim 6gretim siiregleri ile
ilgili goriis ve Onerileri alinmistir. Bu geri bildirimler, diizenleme kurulunda yer alan 6grenci ve
Ogretim elemanlar1 tarafindan biraraya getirilmis ve alt bagliklar halinde diizenleme kurulunda
yer alan Ogrenciler tarafindan Calistay’da sunulmustur. Her konu ile ilgili salonda yer alan

ogrencilerin de goriisleri alinmistir.



Calistay iic farkli amag¢ cercevesinde gerceklestirilmistir: Birinci boliimde; Fakiilte
ogrencilerimizin deneyim paylasimlar1 yapilmistir. Arastirma yaparak kongrede sunum yapan,
odiil alan, Erasmus Plus 6grenci degisim programi ile yurtdisina giden ya da gelistirdigi iiriin ile
tasarim tescil Odilii alan Ogrencilerimiz  sunum yapmiglar ve deneyimlerini Fakiilte
ogrencilerimiz ile paylasmislardir. Calistaym ikinci boliimiinde; Ogrenci-Mezun bulusmasi
gerceklestirilmistir. Fakiiltemiz mezunlarindan Dr.Ogr.U. Yeliz DOGAN MERIH, Fakiiltemiz
ogrencileri ile biraraya gelmistir. Ayrica Fakiiltemizden gegen yil mezun olan iki 6grencimiz
(birisi uluslararas1 O0grencimiz) gonderdikleri videolar ile salonda yer alan Fakiilte
ogrencilerimize duygu ve diisiincelerini iletmislerdir. Calistayin son boliimiinde ise 6grencilerin
egitim-0gretim siirecinde yasadiklar giicliikler ve ¢6ziim Onerileri diizenleme kurulunda yer alan
ogrenciler tarafindan sunulmus ve Calistay’a katilim saglayan salondaki Ogrenci ve Ogretim
elemanlar ile tartisilmistir

Bu raporda anket sorulari dogrultusunda ogrenciler tarafindan en cok ifade edilen

giicliikler ve ¢oziim Onerileri bagliklar halinde sunulmustur:

Anket sorusu 1: Fakiiltemizde kuramsal ve kuramsal-uygulamah derslerin

teorik aktarim (ders anlatimu, islenisi) ile ilgili goriislerinizi (olumlu-olumsuz)

yvaziniz. Olumsuz goriisleriniz varsa ¢oziim onerilerinizi aciklayiniz.

Kuramsal-Kuramsal Uygulamalh Derslerin isleyisine Mliskin Yasamlan Giicliikler ve Coziim
Onerileri:
Giicliikler.
» Teorik dersler i¢in ayrilan 1-1,5 aylik zamanin az, yetersiz ve verimsiz olmasi. Teorik
bilgilerin kalict olmamasi
= Kuramsal-uygulamali derslerin blok seklinde arka arkaya ve 8 saat {ist iiste olmasi, dersin
aktif olarak dinlenmesini giiglestirerek dersin verimsiz olmasina neden olmast
»  Simif mevcudunun fazla olmasi ve buna ek olarak teknik sikintilarin (ses, goriintii,
kumanda vb.) dersi verimsiz hale getirmesi
= Okulun yogun olmasi nedeniyle sosyal faaliyetlerimizin engellenmesi
»  Ogretim elemanlarinm her konuyu detayli bilmemizi beklemesi
= Devam zorunlulugunun olmasi

Coziim Onerileri:



Dersler diiz anlatim yonteminden ziyade interaktif egitim yontemleri kullanilarak, vaka
sunumu teknigi, grup sempozyumu gibi farkli teknikler kullanilarak, 6grenciye konu
anlatim o6devleri verilerek daha aktif hale getirilebilir.

Sabah teorik, 6gleden sonra uygulama yapilabilir

Ders sonlaria degerlendirme sorular eklenebilir, her hafta quiz yapilabilir

Vizelerden hemen sonra klinik uygulamalar baslamayabilir

Ana derslerdeki bakim planlar1 ortak beklentiler dogrultusunda degerlendirilebilir

Klinik uygulama siiresi azaltilabilir, teorik dersler zamana yayilabilir.

Anket sorusu 2: Sinav sorulari (soru tipi, icerigi, konulara gore dagilimi

vb) ile ilgili goriislerinizi (olumlu-olumsuz) yaziniz. Olumsuz

goriisleriniz varsa coziim onerilerinizi aciklayiniz.

Sinavlara iliskin Yasamlan Giicliikler ve Céziim Onerileri

Giicliikler.

Sorularin ¢ok zor olmasi

Sinavdaki sorularin ¢ok karmasik olmasi ve anlasilmasinin gii¢ olmasi

Islenen konuya ragmen sorularin fazla ayrint1 olmasi

Soru sayisinin gerekenden fazla olmasi

Cevap siklarinin ¢ok ¢eliskili olmast

Sinifta islenen ders konulari ile sinav igeriginin farkli olmasi

Sinav sorularinin dogru cevaplarinin agiklanmamasi

Hatali hazirlanan  sinav ~ sorulariin  smav  esnasinda  degistirilmesi  siav
konsantrasyonumuzu olumsuz etkilemesi

Coziim Onerileri:

Soru kokleri daha kisa ve net olabilir

Soru sayilar1 azaltilabilir

Sinavdan sonra sorularin cevaplari detayl bir sekilde agiklanabilir

2. vizeler kaldirilabilir

Ogrenciler 2 vizesi olan derslerde ilk vizede yer alan konulardan sorumlu tutulmayabilir

Vize haftasindan sonra kisa bir ara tatil izni verilebilir



Anket sorusu 3: Laboratuvar uygulamalari _ile ilgili goriislerinizi (olumlu-

olumsuz) yazimiz. Olumsuz goriisleriniz varsa ¢oziim onerilerinizi aciklayiniz.

Laboratuvar uygulamalar: konusunda ogrencilerin yasadig giicliikler ve ¢oziim énerileri:

Giicliikler.

= Laboratuvar dersinde 6grenci sayisinin fazla olmasi

» Bazi 6gretim elemanlarinin laboratuvar simnavi esnasindaki tutum ve davraniglari nedeniyle
Ogrencilerin stres yasamasi

= Laboratuvar uygulama saatlerinin yetersiz olmasi

» Ogretim elemanlar tarafindan verilen bilgi ile kitaplardan edinilen bilgi arasinda bazen
tutarsizlik olmasi

* Smavin uygulandigi zamana gore sinavin degerlendirme asamasinda G8renci gruplari
arasinda adaletsizlik olmas1 (6gleden sonra sinava giren 6grencilerin puaninin 6gleden
once sinava giren ogrencilere gore diisiik olmasi)

= Sinavda yapilmasi beklenen beceri tiiriine gore sinavin degerlendirmesinde adaletsizlik
yapilmasi (bazi gruplardan daha kolay, bazi gruplardan ise daha zor girisimleri yerine
getirmelerinin beklenmesi)

= Laboratuvar derslerinde ve sinavlarinda tiniforma zorunlulugunun olmasi
Coziim Onerileri:

= Laboratuvar dersi ve sinavlart verimli geciyor, laboratuvar uygulamalari/giin sayisi
artirilabilir

= Teorik ders ve laboratuvar uygulamasi es zamanl yliriitiilebilir

= Laboratuvarda kullanilan yetersiz malzemelerin sayis1 artirilabilir

= Laboratuvar sinavi klinik uygulama tamamen bittikten sonra yapilabilir

= OSCE ve CORE smavi ile yeni diizenlemeler yapilabilir ya da basariya katki yiizdesi
azaltilabilir

=  Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi Dersi’nde laboratuvar sinavi yapilmayabilir ya

da amacina uygun yapilabilir

Anket sorusu 4: Klinik uygulamalar ile ilgili goriislerinizi (olumlu-olumsuz)

yaziniz. Olumsuz goriusleriniz varsa ¢oziim onerilerinizi aciklayiniz.

Klinik Uygulamalara Iliskin Yasanilan Giicliikler ve Coziim Onerileri

Giicliikler:



Kendi uzmanlik alani olmayan &gretim elemanlart ile klinik uygulamaya ¢ikilmasi
(6rnegin psikiyatri hemsireligi anablim dalinda gorevli bir 6gretim elemani ile ¢ocuk
saglig1 ve hastaliklari hemsireligi dersinin klinik uygulamasina ¢ikilmasi gibi)

Ogretim elemanlarinin kliniklerde sadece teorik bilgiyi sorgulamalari, klinigin dgretim
alani olarak degil, sorgulama alani olarak kullanilmasi

Ogrencinin sadece bakim plan1 iizerinden degerlendirilmesi

Bakim plan1 degerlendirmede Ogretim elemanlart arasinda ortak degerlendirmenin
olmamasi

Ogretim elemanlarinin dgrencileri objektif degerlendirmede giicliik yasamalar

Bazen bakim planimin igerigine degil sadece gorselligine bakilarak degerlendirilmesi
Bakim planlarinda ¢ok fazla tani belirlememizin istenmesi bunun da ¢ok zamanimizi
almasi, hastaya bakim vermeye zaman kalmamasi

Blok sekilde sikistirilmig bir ders programi ile aktarilan teorik bilgiyi, klinik uygulamaya
aktaramamiz

Ogretim elemanlarinin ¢ok fazla uzmanhk becerisi beklentilerinin olmasi

Ogretim eleman1 ve 6grenci arasindaki etkilesimin zayif olmasi

Ogretim elemanlar1 arasinda beklenti ve goriis farkliliklarin olmasi

Ogretim elemanlarinin tutum ve davranislarinin, hosgériilerinin esit olmamasi

Baz1 6gretim elemanlarinin kliniklerde 6grenciyi savunmamalari

Basta klinik vizitler olmak iizere, klinik uygulamalarin stres faktorii olmasi

Klinik ortamlarin ¢ok yogun olmasi ve verimli olmamasi

Derslerde ve laboratuar uygulamalarinda ogrenilenlerin  hasta bakimina nasil
yansitilacaginin yeterince dgretilmemesi

Hastayla iletisim konusunda 6gretim elemanlarinin kliniklerde destek olmamasi

Baz1 6gretim elemanlarinin giin boyunca hasta odasindan ¢ikilmamasini istemeleri
Ogretim elemanlarindan ¢ok, hemsirelerin 6gretici olmalar

Hemsirelikte Ogretim dersinin klinik uygulamasi ile Cocuk Sagh@ ve Hastaliklari
Hemsireligi dersinin es zamanli olmasmin materyal hazirlamak agisindan ¢ok zaman
almasi

Bazi1 6gretim elemanlari tarafindan vize notlarina gore klinik uygulama notu verilmesi



Vizelerden hemen sonra klinik uygulamalarin baglamasi nedeniyle uzak sehirlerden gelen
Ogrencinin izne gidememesi

Klinik uygulamalarda maas ve yemek verilmemesi

Devamsizlik hakkinin az olmasi

Coziim onerileri:

Kendi uzmanlik alani olan 6gretim elemanlari ile klinik uygulamaya ¢ikilabilir

Ogretim elemanlar1 klinik uygulamalarda daha anlayish davranabilir

Klinik uygulama siiresi azaltilabilir, teorik dersler zamana yayilabilir.

Klinik hazirlik toplantilarinda konulan kurallar her 6gretim elemani tarafindan yerine
getirilebilir.

Baz1 6gretim elemanlar1 ¢ok esnek davranirken, bazilarmin kurallar1 ¢ok kati, 6gretim
elemanlar arasinda esit tutum ve davranis olabilir

Klinik uygulamalarda yemek ve maag verilebilir

Klinikte 6grencinin siirekli hasta odasinda kalmasi istenmeyebilir

Hemgirelikte Ogretim dersinin uygulamasi ile Cocuk Saghg ve Hastaliklari Hemsireligi
dersinin klinik uygulamasi ayn1 zamana denk gelmeyebilir

Bakim plani1 ve tedavi ayr1 haftalarda olabilir

Ogrenciler bakim plam yerine yaptiklari uygulamalar ile degerlendirilebilir

Teorik dersler ve uygulama es zamanli olabilir

Devamsizlik hakk: daha fazla olabilir

Devamsizlik konusunda daha hosgoriilii olunabilir

Klinik uygulama ortami not verme degil, 6gretici bir ortam olabilir

Klinik vizitlerde 6grenci hasta yaninda kii¢ilik diisiirtilmeyebilir

Vize notlarina gore klinik uygulama notu verilmeyebilir

Objektif ve adil degerlendirme sistemi olabilir

Degerlendirme kriterleri 6gretim elemanlar1 arasinda standart olabilir

Rotasyon olmayabilir, tim uygulama siiresince ayni1 klinikte kalinabilir

Ogleden sonra 20 dk ¢ay/kahve molas1 olabilir

[k yardim dersinin uygulamasi olabilir

Hastalarla ilgilenilmesi i¢in bakim plani tan1 sayisi1 azaltilabilir

Bizden ayn1 giin i¢inde hem veri toplama hem de bakim plan1 yapilmasi1 beklenmeyebilir



= Kaybolmasi halinde 6grencinin kendini savunabilmesi i¢in bakim plani teslimi imzali
olabilir

= Kanit olusturmasi i¢in bakim planlar1 arsivlenebilir

= Bakim planinin giizel yazilip yazilmadigiyla degil uygulanip uygulanmadigina bakilabilir

= Refleksin uygulamasi olabilir

= Vaka tartismasi olabilir

= Yatay gecisle gelen 6grenciler daha fazla desteklenebilir

= Formalar alt lacivert iist beyaz degil, renkli olabilir

= Upygulama alanlarinda sakal serbest olabilir

= Egitim arastirma hastanesinde dinlenme alani olabilir

Anket sorusu 5: Fakiiltemiz yonetimi, 6gretim elemanlar1 veya idari personel

ile iletisiminizi degerlendirerek, vasadigimiz _sorunlar varsa goriis ve

onerileriniz vaziniz.

Olumlu Goriisler:

» lyi iletisim kurulmasi

» [lgili davraniimasi

= Giiler yiiz, samimiyet

=  Problem ¢6zme ve ¢6zlim odakli ¢alisma

»  Ogretim elemanlarinin teorik donanim ve becerilerini giincellemesi

*  Ornek rol model olusturma
Olumsuz Goriisler:

» Baz dgretim elemanlariin 6grenciler ile yetersiz iletisimi (ilgisizlik, iletisimde zorluk, ders
sirasinda kullanilan dilin agik ve anlasilir olmamasi, empati yoksunlugu)

= Baz Ogretim elemanlarinin tutarsiz davranmasi (tasvip edilmeyen
davranigin yapilmasi, profesyonel tutum eksikligi)

=  Danigsman 6gretim elemaninin ilgisizligi

= Temizlik personellerinin bazi olumsuz davranislari

»  Ogrenci isleri Biriminin zaman zaman dgrencilere olumsuz tutumu

= Diger (kantin fiyatlarinin yiiksek olmasi vb.)

Coziim Onerileri:



» Ogretim elemanlarinin dgrenciler ile daha fazla paylasgimda bulunmalari, empati
kurabilmeleri

» Ogrencilerin idari kadroyu tanimasi adina daha fazla etkinlikler diizenlenmeli

» Temizlik personellerinin tavrinin daha yumusak olmasi ve temizlik saatlerinin ders

aralarina denk gelmemesi

Anket sorusu 6: Fakiltemiz fiziki kosullari, teknik alt vapi, sosyal, kiiltiirel,

sportif faaliyetler veya iletmek istediginiz diger konulara iliskin goriislerinizi

(olumlu-olumsuz) vaziniz. Olumsuz goriisleriniz_varsa ¢oziim onerilerinizi

belirtiniz.

Olumsuz Faktorler:

= Sportif faaliyetlerin bulunmamasi

= Bahgenin dar olmasi ve diizensizligi

= Amfilerdeki teknik yetersizlik ve altyap1 sorunu

=  Siiflarin kalabalik olmasi

»  (Ogrenci calisma odasindaki dolaplarda raf olmamasi

= Tuvaletlerdeki yetersizlik ve hijyen eksikligi

= Kantin fiyatlarinin yiiksek olmasi
Coziim Onerileri:

= Amfi diizenleri yenilenip, teknik alt yapr iyilestirilebilir

= Voleybol, futbol gibi spor takimlar1 ve satrang grubu ya da fikir odasi gibi olusumlar
yapilabilir

= Bahge diizenlemesi, yesillendirme ve oturma alanlar artirilabilir

» Ogrenci ¢aligsma odasindaki dolaplara raflar yapilabilir

= Binanin giris katindaki oturma alanlar1 artirilabilir

= Tuvaletler i¢in tuvalet kagidi, sabun yeterliligine ve temizligine 6zen gosterilebilir

= Belirli siirelerde 6grenci motivasyonu ig¢in seminer, konferans, farkindalik projeleri,
ogrenci-mezun bulusmalari gibi etkinlikler diizenlenebilir

» [badet 6ncesi abdest alinan alan genisletilip perde yapilabilir



Anket sorusu 7: Okul egitim 6gretim siirecinizin disinda sosyal, kiiltiirel ya da

sportif alanlarda yaptiginiz faaliyet var mi?

Anket sorusu 8: Goniillii _olarak vyaptifimiz __toplumsal duyarhhk

proje/faalivet/etkinlikleri var m?

Anket sorusu 9: Mesleki kariyeriniz icin devam ettiginiz herhangi bir kurs var

mi?
Okul egitim ogretim siirecinizin disinda sosyal, kiiltiirel ya da sportif alanlarda yapilan
faaliyetlere iliskin degerlendirmeler:

» Ogrencilerin spor, sanat ve kiiltiirel aktivitelere katilim oranlar1 oldukea diisiiktiir. Sadece
45 ogrenci sportif faaliyet, 39 6grenci sanatsal faaliyet ve 13 6grenci sosyal sorumluluk
projesi i¢inde yer aldigimi belirtmistir. Az katilimin nedenini ders programinin yogun
olmasi ve zaman bulamama olarak belirtmiglerdir.

» (COziim Onerisi olarak ders programlarinda bu tiir aktivitelere katihinm kolaylastiracak
zaman bosluklarimin yaratilmasim, aktivitelere katilim igin gerekli izinlerin
saglanmasini, 6grencilerin tesvik edilmesini ifade etmislerdir.

» Opgrenciler Fakiiltede yapilacak faaliyetlerin yetersiz oldugunu, faaliyetlerin
cesitlendirilmesi ve sayisinin arttirillmasim onermislerdir. Coziim Onerisi olarak da
Fakiiltemize ait bir 6grenci

» (Cok az sayida (sadece 31) 6grenci mesleki kariyer gelistirmek igin herhangi bir girisimde
bulundugunu ifade etmistir. En yiiksek oranda dil kursu ve KPSS kursuna gittikleri
saptanmigtir. Mesleki kariyer gelisimi i¢in gerekli zamam yaratmada giicliik ¢ektiklerini
ifade etmislerdir.

Uluslararasi 68rencilerimiz icin:

Uluslararasi 68rencimiz olarak Fakiiltemiz egitim o68retim siureci ile ilgili goriuslerinizi

(olumlu-olumsuz) vazimiz. Olumsuz goriisleriniz varsa ¢6ziim 6nerilerinizi aciklayiniz.

Fakiiltemizde dgrenim géren Uluslararast Ogrenci Profili:
Fakiiltemizde kayitli 25 uluslararasi 6grencimiz bulunmaktadir. Bu 6grencilerden 18’1 kadin,
2’s1 erkek olmak tizere toplam 20 6grenci aktif olarak egitime devam etmektedir. 5 6grenci dil

egitim siirecindedir.
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Ogrenciler; 1. Smf (1 dgrenci), 2. Smif (5 6grenci), 3. Siuf (7 dgrenci), 4. Smf (7
Ogreci) egitimlerine devam etmektedir.

Ogrenciler; Afganistan, Kolombiya, Kazakistan, Ozbekistan, Ruanda Cumhuriyeti, Suudi
Arabistan, Rusya, Bulgaristan, Azerbaycan, Filistin, Gana, Yunanistan, Tayland, Ukrayna
olmak iizere 14 ayr iilkenin vatandasidir.

Uluslararasi 6grencilerimizin egitim siirecinde yasadiklari giigliikler ve ¢6ziim Onerilerini
degerlendiren soruya 43 6grenci cevap vermistir. Uluslararasi 6grencilerimizin yasadiklar

sorunlara iligkin Tiirk vatandasi 6grencilerimizden de goriis belirtenler olmustur:

Yasanan sorunlar ve ¢oziim onerileri;

Uluslararasi 6grenciler sinav siiresinin yeterli olmamasina iliskin giigliik yasadiklarini
ifade etmisler, ¢Oziim Onerisi olarak, uluslararasi ogrencilere smav icin ek siire
verilmesini 6nermislerdir.

Ogrenciler konusma ve anlamada yetersizlik nedeniyle 6gretim elemanlariyla iletisim
giicliigii yasadiklarini ifade etmisler, bu konuda anlayis beklediklerini ifade etmislerdir.
Uluslararasi 6grenciler uyum sorunlari yasadiklarini, Tiirk 6grenciler ise uluslararasi
ogrencileri tammmadiklarini ifade etmislerdir. C6ziim Onerisi olarak her iki gruptaki
ogrenciler  sosyal programlarin yapilmasini, kaynastirma etkinliklerinin

diizenlenmesini 6nermislerdir.
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