AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ
KADIN SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ DERSİ

KLİNİK DEĞERLENDİRME FORMU

Klinik Değerlendirme Formu, hemşirelik bakım yönetimi ve profesyonel gelişim bölümlerinden oluşmaktadır. Hemşirelik bakım yönetimi; veri toplama, tanılama, sonuç kriterleri, planlama, uygulama ve değerlendirme ile ilgili aktiviteleri içeren hemşirelik süreci bileşenlerini tanımlamaktadır. Profesyonel gelişim; profesyonel davranış, eğitim, bireysel gelişim, etik, işbirliği/iletişim ve araştırma/bakım kalitesi ile ilgili aktiviteleri içeren profesyonel rollerdeki davranış seviyesini tanımlamaktadır. 

Öğrenci Adı:………………… Öğretim elemanı…………………………… İmzası……….

I. HEMŞİRELİK BAKIM YÖNETİMİ 

	
	Rehberlik Gereksinimi
	Açıklama

	
	İleri düzeyde 

1
	Orta düzeyde
2
	Minimal düzeyde

3
	Kendi kendine yapabilir

4
	

	Veri Toplama: Öğrenci;
	
	
	
	
	

	1. İlgili kişilerle etkili iletişim kurar.                        
	
	
	
	
	

	2. Bireye uygun objektif ve subjektif veriler toplar (fizyolojik, psikososyal, gelişimsel, kültürel, spirütüel).                  
	
	
	
	
	

	3. Uygun veri toplama tekniklerini/araçlarını kullanır.                       
	
	
	
	
	

	4. Verileri kaydeder.
	
	
	
	
	

	Tanılama: Öğrenci;

	1. Bireye hemşirelik tanısı koyar.
	
	
	
	
	

	2. Tanıların öncelik sırasını belirler ve kaydeder.
	
	
	
	
	

	Sonuç Kriterleri: Öğrenci;

	1. Bireye özgü sonuç kriterleri belirler ve kaydeder.                        
	
	
	
	
	

	Planlanma: Öğrenci; 
	
	
	
	

	1. Hemşirelik tanılarına uygun bireye özgü hemşirelik girişimlerini belirler.                                                                        
	
	
	
	
	

	2. Hemşirelik girişimlerini öncelik sırasına koyar.          
	
	
	
	
	

	3. Hemşirelik girişimlerini bakımın sürekliliğini sağlayacak şekilde planlar.   
	
	
	
	
	

	4. Hemşirelik girişimlerini kaydeder.
	
	
	
	
	

	Uygulama: Öğrenci;

	1. Birey/aileyi yapacağı uygulama hakkında bilgilendirir.
	
	
	
	
	

	2. Sonuç kriterleri ve planlanan hemşirelik girişimleri ile tutarlı uygulama yapar.
	
	
	
	
	

	3. Kliniğe/alana özel hemşirelik becerilerinde yeterlik gösterir.
	
	
	
	
	

	4. Uyguladığı hemşirelik girişimlerini ve  bireyin/hastanın, bu girişimlere verdiği tepkileri değerlendirir ve kaydeder.  
	
	
	
	
	

	Değerlendirme: Öğrenci;
	

	1. Sonuç kriterlerine ve amaca göre bakımın değerlendirmesini yapar.
	
	
	
	
	

	2. Gerektiğinde tanı, sonuç kriterleri ve girişimleri gözden geçirir.     
	
	
	
	
	


II. PROFESYONEL GELİŞİM
	
	Rehberlik Gereksinimi
	Açıklama

	
	İleri düzeyde 

1
	Orta düzeyde 

2
	Minimal düzeyde

3
	Kendi kendine yapabilir 

4
	

	Profesyonel Davranış: Öğrenci çalışma ortamının gerektirdiği
	
	
	
	
	

	1. Profesyonel görünüm sergiler.     
	
	
	
	
	

	2. Profesyonel dili kullanır. 
	
	
	
	
	

	3. Profesyonel davranış gösterir.
	
	
	
	
	

	4. Rollerini doğru tanımlar.
	
	
	
	
	

	5. Sorumluluklarını zamanında yerine getirir.     
	
	
	
	
	

	6. Stresli durumlarla baş eder.
	
	
	
	
	

	Eğitim: Öğrenci;          

	1. Öğrenmeye isteklilik gösterir.
	
	
	
	
	

	2. Alana ilişkin bilgiye sahiptir.
	
	
	
	
	

	3. Alana ilişkin bilgisini kullanarak uygulama yapar.
	
	
	
	
	

	4. Akranları ile mesleki bilgiyi paylaşır.
	
	
	
	
	

	Bireysel Gelişim: Öğrenci;          

	1. Güçlü ve olumlu yönlerini tanımlar.
	
	
	
	
	

	2. Sınırlı ve iyileştirilmesi gereken yönlerini tanımlar.
	
	
	
	
	

	3. Öğrenci ve öğretim elemanı tarafından belirlenen hedeflere ulaşmaya çalışır.
	
	
	
	
	

	Etik: Öğrenci;          

	1. Uygulama rehberi olarak Hemşirelik Etik İlkelerini kullanır.
	
	
	
	
	

	2. Bireyin mahremiyetini korur.
	
	
	
	
	

	3. Etik konularla ilgili sağlık ekibi ile etkili iletişimde bulunur. 
	
	
	
	
	

	4. Bireyin/hastanın savunuculuğunu yapar.      
	
	
	
	
	

	İş birliği/İletişim: Öğrenci;          

	1. Hasta bakımı ile ilgili olan kişilerle iş birliği yapar.      
	
	
	
	
	

	2. Bakım verirken terapötik iletişim tekniklerinden yararlanır.
	
	
	
	
	

	Araştırma/Bakım Kalitesi: Öğrenci;          

	1. Kanıta dayalı hemşirelik bakımı verir.      
	
	
	
	
	

	2. Bakım verirken etkili ve güvenli teknolojiyi kullanır.
	
	
	
	
	

	3. Karşılaştığı durumlara ilişkin güncel bilgiyi arar.
	
	
	
	
	


Bu form, Amerikan Hemşireler Birliği Klinik Hemşire Uygulama Standartlarına temellendirilmiştir. (Florida International University College of Health And Urban Affairs, School of Nursing, Clinical Evaluation Tool, Erişim adresi: cnhs.fiu.edu/nursing/pdf/Z_Clinical_Evaluation%20Form.doc, Erişim tarihi: 10.09.2013
PUANLAMA TABLOSU:
	Harf Notu
	100’lük sistem
	Form Puanı

	AA
	89.5-100
	140-156

	BA
	84.5-89.4
	131-139

	BB
	79.5-84.4
	122-130

	CB
	74.5-79.4
	114-121

	CC
	69.5-74.4
	106-113

	DC
	59.5-69.4
	90-105

	DD
	49.5-59.4
	74-89

	FD
	29.5-49.4
	44-73

	FF
	29.4’ün altı
	43’ün altı

	


1

