
AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

TOPLUMSAL DUYARLILIK VE KATKI PROJELERİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

    Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar      

Amaç 

Madde 1- Bu yönergenin amacı, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu’nda uygulanacak 

Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projelerinin çalışma usul ve esaslarını belirlemektir. 

Kapsam 

Madde 2- Bu yönerge, Akdeniz Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu’nda 

Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Koordinatörlüğü ile işbirliği içinde yürütülen 

Toplumsal Duyarlılık ve Katkı dersinin ve Yüksekokul bünyesinde ders kapsamı dışında 

yürütülen Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri’nin görevli öğretim elemanlarının görev ve 

sorumlulukları ile meslek yüksekokulu genelinde yürütülecek olan Toplumsal Duyarlılık ve 

Katkı Projelerinin uygulama sürecini kapsamaktadır. 

Dayanak 

Madde 3- Bu yönerge, “Akdeniz Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği” ve “Akdeniz Üniversitesi Ders İşlemleri, Sınav ve Başarı Değerlendirme 

Yönergesi ”ne dayanmaktadır. 

Tanımlar 

Madde 4- Bu Yönergede geçen; 

a) Üniversite: Akdeniz Üniversitesini, 

b) Senato: Üniversite Senatosunu, 

c) Rektörlük: Akdeniz Üniversitesi Rektörlüğünü, 

d) Meslek Yüksekokulu: Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunu, 

e) Müdürlük: Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünü, 

f) Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Koordinatörü: Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Koordinatörünü, 

g) Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Koordinatörlüğü Üyesi: Meslek 

Yüksekokulunda dersler kapsamında ya da ders dışı olarak yürütülmesi planlanan proje 

süreçlerini yönetmek üzere Müdürlük tarafından görevlendirilen öğretim elemanlarını, 

h) Proje Danışmanları: Ders kapsamında ya da ders dışında Meslek Yüksekokulu 

öğrencileri tarafından planlanan proje gruplarını yöneten/yönlendiren öğretim elemanlarını, 

i) Proje Asistanları: Proje danışmanlarının (var ise), uygulama alanlarındaki yardımcılarını, 

j) Proje Grubu: Ders kapsamında ya da gönüllülük esasına göre bağımsız olarak 



oluşturulmuş, ilgili kurulların onayından geçmiş bir proje geliştirmiş ya da geliştirilmiş bir 

projede yer alan öğrencilerden oluşan grubu, 

k) Proje Sözcüsü: Proje grubu üyeleri arasında eşgüdümü sağlayan lider 

öğrenciyi, Proje Üyesi: Proje gruplarından birinde yer alan, projeye ve 

proje grubuna karşı sorumlu öğrenciyi ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Projelerin Önemi, Hedefleri, Amaçları ve İlkeleri 

Projelerin Önemi 

Madde 5- Öğrencilerin üniversite eğitimlerinin yanı sıra, projeler kapsamında edinecekleri 

deneyimler sayesinde hem kişisel gelişimleri desteklemeleri hem de yaşadığı toplumun 

sorunlarına duyarlı, incinebilir grupların sorunlarını fark edebilen ve çözüm üretebilen bireyler 

olarak 

yetişmeleri sağlanacaktır. 

Projelerin Hedefleri 

Madde 6- Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri öğrencilere; 

a) Toplumsal yaşamla ilgili genel/temel bilgi ve beceriler kazandırmayı; 

b) Geleceğe, sosyo-kültürel anlamda yatırım yapmanın gereğini/önemini benimsetmeyi; 

c) Öğrendiklerini yaparak, yaşayarak ve yaşatarak 

pekiştirmelerini ve geliştirmelerini sağlamayı; 

d) Temel yönetim teknik ve becerilerini geliştirmeyi; 

e) Bir grup/takım içinde, verimli çalışma becerilerini geliştirmeyi; 

f) Vatandaş temel hak ve sorumlulukları hakkında bilinçlendirmeyi; 

g) Toplumda bulunan incinebilir gruplar hakkında farkındalık ve duyarlılıklarını 

geliştirmeyi 

hedefler. 

Projelerin Amaçları 

Madde 7- Projelerle, öğrencilerin; 

a) Sosyal yaşama, toplumsal duyarlılık ve sorumluluk bilinciyle katılmaları, 

b) Farklı toplumsal ortamlara ilişkin deneyim kazanmaları, 

c) İletişim becerilerini geliştirmeleri, 

d) İçinde yaşadıkları topluma olumlu katkılar yapmanın, aynı zamanda toplumsal 

bir sorumluluk olduğu bilincinin aşılanması, 

e) Özgüvenleri gelişmiş, yetkin bireyler olmalarına katkı sağlanması… vb. 

amaçlanmaktadır. 

Özetle, projelerin, hem “ihtiyaç grupları” hem de “öğrenciler” açısından amaçları, 

hedefleri söz konusudur. Projeler, farklı ihtiyaç gruplarının “bilinç düzeylerinin” ve “yaşam 



kalitelerinin” yükseltilmesine yöneliktir. Bunun, “sürekli” ve “kalıcı” olması; “toplumsal 

duyarlılık ve sorumluluk bilinci” ve “takım ruhu” anlayışıyla, “sistematik” yürütülmesi 

gerekir. 

Projelerin İlkeleri 

Madde 8- Projelerle ilgili bütün süreçlerde: 

a) İnsan Hakları, Çocuk Hakları ve Hayvan Hakları Sözleşmelerine bağlı kalınır 

b) Bilgi, sevgi ve deneyim paylaşımı esastır 

c) Din, dil, ırk ve cinsiyet ayrımcılığı yapılamaz 

d) Herhangi bir kurum veya bireye maddi yardım veya bağış yapılamaz 

e) Hediye kabul edilmez ve verilmez 

f) Proje grubu üyeleri eşittir; herhangi bir proje grubu üyesinin ayrıcalığı yoktur 

g) Hiçbir birey, hiçbir nedenle küçümsenemez, yargılanamaz 

h) Proje çalışmalarında, kişisel görüş ve değerler empoze edilemez 

i) Proje çalışmalarında, önyargılı davranılmaz, özel yaşama müdahale edilemez 

j) Ceza, hiçbir projede, bir eğitim yöntemi olarak kullanılamaz 

k) Proje çalışmalarında, kişisel ve kurumsal bilgiler, başkaları ile paylaşılmaz 

l) Proje çalışmaları ve uygulamalarında, tütün ve alkol ürünleri içilemez 

m) Proje çalışmalarında, ortamın gerektirdiği kılık-kıyafete özen gösterilir 

n) Proje çalışmaları ve uygulamalarında, iletişime özen gösterilir 

o) Proje uygulamalarına, mutlaka planlı-programlı ve hazırlıklı gidilir 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

     Uygulama Süreci, Kişi ve Kurulların Görev ve Sorumlulukları 

Projelerin İşleyişi 

Madde 9- Uygulama süreci sırasıyla şöyledir: 

a) Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Koordinatörü ve dersten sorumlu 

öğretim elemanları, Toplumsal Duyarlılık ve Katkı dersinde, proje tekniği, 

felsefesi ve 

uygulaması ile ilgili ayrıntılı bilgilendirir. 

b) Gönüllü Öğretim Elemanları, öğrencilerle etkileşim içinde, olgunlaşan proje 

önerilerini, en geç yarıyılın 4. haftasına kadar, bölüm/program başkanlığına 

dilekçe ile teklif edilir. 

c) Derslerin dışında yürütülecek tüm projeler Toplumsal Duyarlılık ve Katkı 

Projeleri Koordinatörlüğünün gözetiminde, ilgili proje danışmanlarının 

rehberliğinde yürütülür. Bu bağlamda, ders dışı proje başvuruları doğrudan 

Toplumsal Duyarlılık 

ve Katkı Destek Projeleri Koordinatörlüğüne yapılır. 



Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Koordinatörlüğünün görev ve sorumlulukları; 

Madde-10 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu’nda Toplumsal Duyarlıklık ve Katkı dersi 1 

dönem yürütülmetedir. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Toplumsal Duyarlılık ve Katkı 

Projeleri Koordinatörlüğü dersin Akdeniz Üniversitesi Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri 

Yönergesi kapsamında yürütülüp yürütülmediğini denetler.  

Görevleri  

a) Teklif edilen ve Meslek Yüksekokulu Yönetim Kuruluna sunulan Toplumsal Duyarlılık ve 

Katkı Projelerine ilişkin tüm başvuru, onay ve ek belgelerin dosyalanması, arşivlenmesi ve 

izlenebilir biçimde kayıt altına alınmasını sağlar.  

b) Toplumsal Duyarlılık ve Katkı Projeleri Yönergesi hükümleri doğrultusunda projelerin 

yürütülme sürecini takip eder; gerekli görülen hallerde proje yürütücülerinden/ekiplerinden ara 

rapor, faaliyet özeti ve kanıtlayıcı dokümanları (katılım listeleri, görsel materyaller, izin yazıları, 

harcama/tedarik kayıtları vb.) talep eder ve süreçlerin yönergeye uygunluğunu değerlendirir.  

c) Dönem sonunda proje ekiplerinin 10–15 dakikalık sunumlarını planlar ve yürütür; 

değerlendirme sürecine dış paydaş/katılımcıların da dâhil olduğu komisyonun oluşturulmasına 

katkı sağlar, sunumların dinlenmesi ve projelerin belirlenen ölçütlere göre oylanması sürecini 

koordine eder. 

d) Değerlendirme sonuçlarını tutanak altına alır, komisyon kararlarını raporlar ve Meslek 

Yüksekokulu bünyesinde projelerin sonuçlandırılması/ilanı için ilgili birimlerle gerekli 

yazışmaları yürütür. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler  

Çalışma İlkelerinde Değişiklik 

Madde 11- Bu çalışma esasları üzerindeki değişiklik önerileri Eğitim Öğretim Koordinasyon 

Kurulu tarafından Müdürlüğe sunulur. 

Yürürlük 

Madde 12- Bu Esaslar, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu tarafından 

onaylandığı tarihte, yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 13- Bu esasların hükümlerini, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü yürütür. 

 

 

12/03/2026 tarihli ve 08/62 sayılı Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu Kararı ile kabul edildi. 

 

 

 


