ERASMUS+ PROGRAMI i$ AKIS SEMASI

Dayanak: Akdeniz Universitesi Erasmus+ Programi Yénergesi

Bu sema, Erasmus+ Programi kapsaminda ogrenci 6grenim hareketliligi, staj hareketliligi ve
personel hareketliligine iliskin temel is akisini 6zetlemektedir.

Programin Agilmasi ve Yiiriitilmesi

» Rektorlik tarafindan ilgili yil hareketlilik bagvurusu, sézlesmeleri ve kurumsal rapor onayi
islemleri yapilir.

« Universite Erasmus+ Komisyonu; secgim, yerlestirme ve takvim siireglerine iligkin kararlari alir.
* Birim Erasmus+ Koordinatérleri bolim/program koordinatérleri arasinda esgudimu sagdlar.

* Bélim/Program Erasmus+ Koordinatorleri; tanitim, danismanlik, ders segimi ve akademik
icerik hazirliklarini yGrutar.

« Uluslararasi iligkiler Ofisi; ilan, idari koordinasyon, biitce, yazismalar, sézlesmeler ve hibe
iglemlerini yarutar.

A. Ogrenci Ogrenim Hareketliligi

1. Bagvuru ilani ve Kontenjan Belirleme

e Basvurular, Ulusal Ajans Uygulama El Kitabi ¢ergevesinde ¢evrimigi ilan edilir.
e Segim olgutleri, dil sinavi bilgileri, kontenjanlar ve 6zel sartlar ilanda belirtilir.

2. Bagvuru sartlari

e En az bir yariyil kayith 6grenci olmak

e Lisans/on lisans igin GANO en az 2.20; lisansustu igin en az 2.50 olmall

e Ogretim diline gére yeterli yabanci dil puani/yeterligi

e Asgari faaliyet slresi 3 aydir; her 6grenim kademesinde azami toplam stre 12 aydir.

3. Basvuru islemleri

e Ogrenci lniversite tercihlerini bagvuru formunda siralar.

e Basvuru formu Birim Koordinatériine onaylatilir.

° Ogrenci; akademik takvim, ders icerikleri, AKTS ve 6gretim dilini 5nceden arastirmakla
yukumladdr.



4. Basvuru Degerlendirme ve Yerlestirme

Yerlestirme:

- Akademik basari (%50) ve
- Yabanci dil (%50) esas alinarak yapilir.

ilgili ek puanlar ve kesintiler Uygulama El Kitabi ve ilan edilen dlgltlere gére uygulanir.

Asil ve yedek listeler Erasmus+ Segim Komisyonu karariyla kesinlesir ve Uluslararasi

iligkiler Ofisi web sayfasinda ilan edilir.

5. Yerlestirme Sonrasi Hareketlilik Siireci

Ogrenci, yerlestirildigi karsi kuruma bagvuru yapmak, kabul/onay almak zorundadir (Ev sahibi
kurumdan kabul/onay gelmemesi halinde hareketlilik gerceklestiriliemez).

Yerlestirme islemi yapilan ve kabul alan 6grenci, ErasmusPort sistemi Gizerinden ilgili
bolim/program koordinatoriini seger.

6. Ogrenim Anlagsmasi ve Akademik Taninma

Ogrenci, karsi kurumda toplam 30 AKTS ders alacak sekilde ErasmusPort tizerinden
Online Learning Agreement (OLA) hazirlar; asgari kabul edilebilir yik 27 AKTS'dir.

Sistem Uzerinden segimi yapilan dersler incelenmek Uizere koordinatore iletilir.
Koordinator, 6grencinin karsi kurumdan almak Gizere segtigi dersleri AKTS kredileri ve igerik
uyumu gercevesinden inceler.

Dersler uygun bulunursa == bdlim koordinatoru tarafindan LA (Learning Agreement)
sistem Uzerinden onaylanir.

* Dersler uygun bulunmazsa == bolim koordinatéri tarafindan LA (Learning Agreement)
formu dulzeltimek Uzere sistem Uzerinden iade edilir; 6drenci duzeltmeleri yapip
koordinatére tekrar génderir.

Ogrenim anlasmasi onaylanan ddrencinin akademik taninmasi ve izin islemleri baslatilir:
-Ogrenci, dilekge, 6grenim anlasmasi ve davet mektubunu koordinatére iletir.
-Koordinator, akademik taninma ve 0grencinin izinli sayilmasi hususunda BOlum
Bagkanligi'na dilekge ile bagvurur ve Bélum Kurulu Karari alinmasini saglar.

-Bolum Kurulu gérusi dogrultusunda Fakilte Yonetim Kurulu Karari alinarak Uluslararasi
iligkiler Ofisi'ne bildirilir.

7. Sdzlesme ve Hibe Odemesi

Ogrenci ile Universite arasinda hibe sézlesmesi imzalanir.

Toplam hibenin %75'i hareketlilik dncesinde, kalan %25'i dénlis sonrasi belgelerin
tamamlanmasini takiben 6denir.

Ogrenci sorumluluklarini yerine getirmez veya basarisiz olursa hibede kesinti yapilabilir.



8. Hareketlilik Sirasinda Ders Degisim islemleri
Ogrencinin yurt disinda bulundugu sirada ders degisikligi yapmasi halinde:

o Koordinatére e-posta ile bilgi verilir. Secim yapilacak yeni derslerin icerik ve AKTS bilgileri
koordinatore iletilir, onay alinir.

e Ogrenci, Uluslararasi iligkiler Ofisi'ne mail atarak ders ekle-gikar yapabilmek icin sistemin
acilmasini talep etmelidir.

e Sistem agildiktan sonra During Mobility Form Uzerinden degisiklikler yapilir.

e Guncellenen LA koordinatére gonderilir ve sorun yoksa onaylanir.

e Ders icerikleri ve LA uygun degilse, koordinator tarafindan ilgili form dizeltiimek Uzere
dgrenciye sistem tizerinden iade edilir. Ogrenci diizeltmeleri yapip koordinatére tekrar
gonderir ve sorun yoksa onaylanir.

¢ Koordinatér tarafindan yapilan ders degisikliklerine iligkin olarak Bélim Kurulu Karari
cikartilmasi icin Bolim Baskanligr’na dilekge yazilir.

e BO6lim Kurul Karari Fakulte Yonetim Kurulu’na iletilir ve ilgili Kurul karari ile UlO'ya iletilir.

9. Hareketlilik Sonrasi intibak islemleri

e Ogrenci, kargi kurum koordinatérii tarafindan imzalanan After Mobility LA belgesini kendi
kurumundaki Erasmus koordinatorune iletir ve onay i¢in imza alir.

¢ Koordinatér tarafindan derslere iligkin eslestirme igin 6grenci dilekgesi + After Mobility LA
+ Letter of Confirmation ile Bolum Kurulu Karari gikartiimasi igin dilekge yazilir.

e Fakiilte Yénetim Kurulu Karari ¢ikartilarak Uluslararasi iligkiler Ofisi'ne bildirilir.

e llgili akademik birim yénetim kurulu karari ile Ogrenci isleri gerekli not ve esdegerlik
islemlerini sisteme isler; dosya bu agsamada tamamlanir.



B. Ogrenci Staj Hareketliligi

1. Staj faaliyeti, 6grencinin alaniyla ilgili yurtdigindaki bir kurum/isletmede uygulamali
deneyim kazanmasini amaglar.

2. Faaliyet suresi her 6grenim derecesinde 2 ile 12 ay arasindadir.

3. Basvuru sartlarinda tam zamanl 6grenci olma, lisans i¢in en az 2.20; lisansustu i¢in en az
2.50 GANO ve yabanci dil puani aranir.

4. Degerlendirme; agirlikli genel not ortalamasi (%50) ve yabanci dil dizeyi (%50) esas
alinarak yapilir.

5. Stajin uygunlugu; bélim/program baskanhgi, Erasmus+ koordinatort ve akademik
danigsman gorusuyle degerlendirilir ve Segim Komisyonu onayina sunulur.

6. Staj sdzlesmesi imzalanir; hibenin %75'i dnce, kalan %25'i katim sertifikasi ve faaliyet
belgeleri tesliminden sonra ddenir.

7. Stajini hig baglatmayan veya yarida birakan égrenciden 6denen hibe geri talep edilebilir.

1. Bagvuru ve On Hazirlik Siireci

e Uluslararasi iliskiler Ofisi tarafindan basvuru duyurularinin ilan edilmesiyle égrenciler ErasmusPort
Uzerinden bagvuru yapar.

Ogrenci, kendi alanina uygun bir kurum bulur veya (niversitenin yénlendirdigi bir kurumla eslesir.
Kargl kurumdan kabul belgesi alinir.

ErasmusPort sistemi Gizerinden ilgili bélim/program koordinatori segilir.

Ogrenci, Learning Agreement for Traineeship belgesini hazirlar ve onay/imza igin koordinatére
gonderir.

e Akdeniz Universitesi Erasmus+ Segim Komisyonu tarafindan basvurular degerlendirilir. Tiirkiye Ulusal
Ajansi tarafindan verilen hibe miktarlari ve basvuru sartlari dogrultusunda asil-yedek listeler ilan edilir.

2. Learning Agreement Degerlendirme Siireci

e Koordinator tarafindan belge incelenir. Uygun bulunmasi halinde onaylanir ve 6grenciye iletilir.
e Uygun bulunmamasi halinde duzeltiimek tizere 6grenciye iade edilir.
e Ogrenci tarafindan gerekli diizeltmeler yapilarak belge yeniden koordinatore sunulur.

3. Akademik Taninma ve izin islemleri

Ogrencinin staj faaliyetinin akademik taninmasi ve hareketlilik siiresince izinli sayilmasi igin koordinatér
tarafindan islem baglatilir:
o Ogrenci, dilekgesini, Learning Agreement for Traineeship belgesini ve kabul/davet mektubunu
koordinatore iletir.
e Koordinatér tarafindan Bolim Kurulu Karari alinmasi amaciyla B6lim Bagskanligi'na dilekge yazilir.




e BOlUm Kurulu gorlsu dogrultusunda Fakulte Yonetim Kurulu Karari alinir. Alinan karar, Uluslararasi
lligkiler Ofisi'ne bildirilir.

4. Hareketlilik Sonrasi islemler

e Ogrenci, kargl kurum koordinatorii tarafindan imzalanan After Mobility belgesini kendi kurumundaki
Erasmus koordinatorine iletir.
Belgenin onay sureci tamamlanir.
Staj faaliyetinin bolim/program bakimindan uygunlugunun kesinlestiriimesi icin koordinator tarafindan
Bolum Bagkanlhigi'na dilekce yazilir.

e BOIUm Kurulu gorlsu dogrultusunda Fakulte Yonetim Kurulu Karar alinir. Alinan karar, Uluslararasi
lligkiler Ofisi'ne bildirilir.

o Erasmus+ staj hareketliligi sureci tamamlanir.




C. Personel Hareketliligi

* 1. Personel hareketliligi; Ders Verme Hareketliligi ve Egitim Alma Hareketliligi olarak ikiye
ayrilr.

* 2. Ders verme hareketliliginde tam zamanl akademik personel basvurabilir; faaliyet en az 2
gun ve 8 saatlik 6gretim planina dayanir.

« 3. Egitim alma hareketliliginde akademik ve idari personel basvurabilir; program kurallari
geredi idari personele dncelik verilir.

* 4. Basvurular, ilgili akademik yil igin ilan edilen kriterler ve belgelerle Erasmus+ Ofisine
yapilir.

+ 5. Degerlendirmede taban puan Uzerine dil puani, ilk kez yararlanma, engellilik, hizmet
suresi, daha 6nce yararlanmamig birimden olma gibi dl¢ltler eklenir; vazgegme ve dnceki
yillarda yararlanma durumlarinda puan kesintisi uygulanir.

* 6. Segilen personel ile hibe s6zlesmesi imzalanir; hibenin %75'i hareketlilik 6ncesinde,
kalan %25'i katilim sertifikasi ve faaliyet raporu tesliminden sonra édenir.

E. Ortak Esaslar

* Hibe, yalnizca fiilen gerceklestirilen slire ve uygun faaliyetler icin édenir.

« Faaliyetin gercgeklestiriimemesi, belgelerin teslim edilmemesi veya yukumluluklerin yerine
getiriimemesi halinde hibe kesintisi ve gerektiginde iade sureci uygulanir.

* Yonergede hukim bulunmayan hallerde Ulusal Ajans Uygulama El Kitabi, Erasmus+
Universite Beyannamesi ve ilgili Gniversite mevzuati esas alinir.
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