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	2026 YILI KALİTE HEDEFLERİ 






1. [bookmark: _Hlk218520945]Akademik personel memnuniyetini (Fakülte ve Üniversiteden) %70 oranında korumak
2. İdari personelin Fakülte ve Üniversiteden memnuniyetini %70 oranında korumak (30.12.2025 YGG’de %80’den %70’e düşürüldü)
3. Dış paydaş memnuniyetini %80 oranında korumak 
4. Öğrencinin genel memnuniyetini %60 oranında korumak  
5. Kurumda en az 3 bilimsel etkinlik (seminer, konferans, workshop, webinar) düzenlemek (30.12.2025 YGG’de 15’ten 3’e düşürüldü)
6. Uluslararası / Ulusal değişim programları kapsamında bir üniversiteyle işbirliği yapmak ve programların aktif olarak kullanımını sağlamak 
7. Fakültede öğretim elemanı başına düşen ISI indekslerinde taranan makale sayısını bir yayın olarak korumak 
8. Fakültede öğretim elemanı başına düşen diğer uluslararası / ulusal indekslerce taranan makale sayısını bir yayın olarak korumak 
9. [bookmark: _Hlk218501183]Fakültemizde iç veya dış kaynaklı en az bir bilimsel proje başvurusunun yapılmasını sağlamak (30.12.2025 YGG’de güncellendi)
10. Fakülte öğrencileri ile en az bir bilimsel araştırma yürütmek 
11. Fakülte öğrencileri ile en az 10 toplumsal duyarlılık ve katkı projesi gerçekleştirmek (30.12.2025 YGG’de güncellendi)
12. İlçede bulunan diğer kurumlar (eğitim, sağlık, sosyal hizmetler vb) ile iş birliği yaparak en az beş etkinlik düzenlemek (30.12.2025 YGG’de güncellendi)
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