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Rapor Tarih Arahgi: 01.01.2025-31.12.2025

Rapor Kapsami: ARGEK ama¢ ve hedeflerine yonelik birim tarafindan gerceklestirilen
Ar-Ge faaliyetleri (egitim ve etkinlik, proje, yayin, bildiri, patent, faydali model, tasarim, bitki
cesit tescili), rapor donemi Ar-Ge g¢iktilarinin degerlendirilmesi, Ar-Ge c¢iktilarinin
iiniversitemiz 2022-2026 stratejik planina gore degerlendirilmesi, gelecek rapor donemi Ar-Ge

hedeflerine yonelik planlanan faaliyetler ile Goriis ve Oneriler béliimlerini igermektedir.
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[ AGEK KAPSAMINDAKI EGIiTiM VE ETKINLIKLER ]

Faaliyetler kronolojik sirayla verilmelidir. Kanit belgeleri (duyuru afisleri ve etkinlige katilim
listeleri) rapor ekinde sunulmalidir.

15.04.2025: TUBITAK ARDEB Proje Siirecleri Bilgilendirme Toplantis1 (Hukuk disiplinine
0zgli proje yazimi ve yontem teknikleri odakli ¢evrimici egitim gergeklestirilmistir. (1)

16.04.2025: TUBITAK BIDEB Programlari Tamitimi (Hukuk alanindaki arastirmacilarin
basvuru siirecleri, degerlendirme 6l¢iitleri ve yazim stratejileri egitimi) gergeklestirilmistir. (2)

03.10.2025: TUBITAK 2209-A Ogrenci Projeleri Deneyim Paylasimi ve Sosyal Transkript
Uygulamasi Tanitim Etkinligi gerceklestirilmistir. (3)

17.12.2025: AGEK 2025 Yillik Degerlendirme Anketi yapilmistir. Bu anket hem Fakiilte
Ogretim elemanlar1 hem lisans hem de lisans iistii 6grencilere yapilmistir. Anket kapsaminda
tespit edilen eksiklikler dogrultusunda 2026 yili AGEK o6ncelikli faaliyet alanlar1 belirlenmistir

.

03.12.2025: HUKUK FAKULTESI AGEK 2025 Yili Olagan Degerlendirme ve Gelecek
Donem Planlama Toplantisi. Bu toplantt AGEK yeni tiyeleri tarafindan yapilmstir. (5)

Kanitlayic1 Belgeler (Dosyanin en sonundadir):
(1) Toplantt duyurusuna iligkin Fakiilte Whatsapp duyurusu ekran goriintiisii

(2) Toplant1 duyurusuna iligkin Fakiilte Whatsapp duyurusu ekran goriintiisii ve etkinlik
katilimer listeleri

(3) Etkinlik posteri ve 2209-A kapsaminda desteklenen projelerin bilgisinin yer aldigi Hukuk
Fakiiltesi Biilteni

(4) Ankete iliskin EBYS Yazisi
(5) AGEK Toplant1 tutanagi
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[ PROJE FAALIYETLERI ]

TUBITAK 2209-A: Fakiiltemiz biinyesinde 4 (dort) adet 6grenci projesi TUBITAK tarafindan
desteklenmeye hak kazanmistir. Bunlardan bir tanesi 6grencilerin mezun olmasi ve Antalya’ya

gelmemesi nedeniyle tamamlanamamistir. Bkz. Kanitlayici1 Belgeler (3).

TUBITAK 3005: Fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan biri 2025 Ekim ay1 icinde kabul edilen

ve halen devam eden bir projede arastirmaci olarak gorev almaktadir.

Dis Destekli Proje: 2024 Eyliil atinda baslayan ve 2025 yil1 Nisan ay1 icerisinde tamamlanan
1 (bir) adet uluslararasi el¢ilik (ABD Biiyiikel¢iligi, Fulbright Alumni Innovation Fund)
destekli projede 1 6gretim iiyelerimiz yiiriitiicii ve 1 6gretim liyemiz arastirmaci sifatiyla yer

almistir.

Toplumsal Destek Projeleri: Rapor donemi igerisinde 4 (dort) adet toplumsal destek projesi

tamamlanmustir.

ACIKLAMA: Fakiiltemiz biinyesinde 2025 yilinda, Akdeniz Universitesi’nin
“Disiplinlerarasi Arastirma” (Hedef 1.2) ve “Nitelikli Arastirma Ciktilarinin Artirilmas1”

(Hedef 1.4) hedefleriyle tam uyumlu ¢ok sayida proje ylriitiilmiistiir.

e Uluslararasi Fonlu Ar-Ge Basarisi: Fakiiltemiz, ABD Biiyiikel¢iligi (Fulbright AEIF)
tarafindan desteklenen uluslararas: bir projeye ev sahipligi yaparak iiniversitemizin
kiiresel gorilintirligline ve uluslararas1 fon kullanim kapasitesine dogrudan katki

saglamistir.

e Yapay Zeka ve Gelecegin Hukuku: TUBITAK 3005 kapsaminda, Miihendislik ve
Iletisim fakiilteleri ile disiplinlerarasi bir yapida yiiriitiilen sivil toplumun yapay zeka
aracilifiyla kapasitesinin arttirilmasi projesi, fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin teknolojik

dontistime hukuki altyapi hazirlama vizyonunu ortaya koymaktadir.
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Arastirma Kiiltiiriiniin Tabana Yayillmasi1 (TUBITAK 2209-A): 4 adet TUBITAK
2209-A projesi ile fakiiltemiz, o6grencilerini sadece kanun uygulayicist degil,

“arastirmaci hukukc¢u” kimligiyle yetistirme hedefine yonelmistir.

Toplumsal Etki ve Sosyal Sorumluluk: Ernst Hirsch Merkezimiz araciligiyla
tamamlanan projeler, liniversitemizin “Toplumsal Katki” (Hedef 4.3) performans

gostergelerini dogrudan yiikseltmistir.
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Proje Tiirii (TUBITAK, TUSEB, TAGEM ve diger ulusal dis destekli fonlar ile AB, Horizon, vb. uluslararas: dis destekli fonlar, sadece 6zel
sektoriin destekledigi bir proje ise Ozel Sektor (58 K) isbirlikli vb yazilabilir)

* Bagladi /Devam ediyor/ Tamamland1 olarak bilgi verilebilir

** Evet veya Hayir olarak bilgi verilebilir.



T.C.

AKDENiZ UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Fakiiltesi Dekanhgi
Arastirmalan Gelistirme Komisyonu 2025 Yih Raporu

YAYINLAR

1

ISI (SCIE, SSCI, AHCI), SCOPUS ve ESCI veri tabanlarinca taranan dergilerde yayinlanan

makalelerin sayisi ve varsa Q simiflandirmasi belirtilmelidir. Universitemizde ayni veya farkly

birimlerde gorev yapan ortak yazarlara ait makaleler i¢cin sadece sorumlu yazarin bagh oldugu

birim tarafindan yayin sayisi bildirilmelidir.

Yayinlanan
. Ql Q2 Q3 Q4 o Uluslararasi

Veri Toplam Disiplinleraras1 | | .
Makale Makale Makale Makale Isbirligi Iceren

Tabam Makale Makale Sayisi
Sayisi Sayisi Sayisi Say1s1 Makale Sayisi

Sayisi

WOS

(ESCI 1

haric)

SCOPUS

ESCI 3

Toplam | 4

Igili Birimdeki Ogretim Eleman1 Sayisi: 45

Ogretim Eleman1 Basina Diisen Makale Sayisi: 0,08

ONEMLI ACIKLAMA: Hukuk Fakiiltesinde WoS ve Scopus dizinlerinde taranan

dergilerdeki yaymlarin sayisal oranimin {iniversite genel toplami icindeki payr diisiik

goriinmekle birlikte; hukuk disiplininin kendine 6zgii dogas1 geregi ulusal mevzuat ve

ictihat odakh akademik iiretim yapilmasi1 ve WOS kapsamindaki hukuk dergilerinin

simirhihigr dikkate alindiginda, birimimizin nitelikli ulusal yayin tiretme hedefi %100 oraninda

gerceklesmis ve Onceki doneme gore uluslararasi goriiniirliikte siirdiiriilebilir bir ivme

yakalanmuigtir.

Fakiilte 2025 yih Hukuk Bilim Alami ulusal yayin sayilari, Akdeniz Universitesi Hukuk

Fakiiltesi’nin Tiirkiye Hukuk Aragtirmalar1 alanindaki niteliksel ve niceliksel katkisini ortaya

koymaktadir.
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Asagidaki tabloda ulusal hukuk sistemi ve politikas1 ile ulusal hukuk arastirmalarina katki
diizeyinin degerlendirilebilmesi bakimidan 6gretim iiyeleri ve aragtirma gorevlilerinin 2025
yil1 yayin etkinliklerine iliski bilgiler de ek olarak sunulmustur. Tablodan goriilebilecegi lizere

Hukuk Fakiiltesi 2025 yili 6gretim elemani basina diisen yayin sayis1 1,37°dir.

Yaymlanan Toplam | Yaymlanan Bildiri | Yaymlanan Kitap /
Ulusal Makale Sayisi kitap Boliimii Sayis1
32 16 6 Kitap
8 Kitap Bolimii
Toplam: 14

Toplam Ogretim | 45

Eleman1 Sayist

Toplam Yayin Sayis1 | 62

Ogretim Elemant | 1,37
Basina Diisen Say1
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[

BILDIRILER

J

ISI (SCIE, SSCI, AHCI) ve SCOPUS veri tabanlarinca taranan bildirilere ait bilgiler bu béliime

eklenmelidir. Universitemizde ayni veya farkl birimlerde gérev yapan ortak yazarlara ait

bildiriler i¢in sadece sorumlu yazarin bagh oldugu birim tarafindan yayin sayisi bildirilmelidir.

Veri Yayinlanan
Ql Q2 Q3 Q4 o Uluslararasi
Tabani Toplam Disiplinleraras1 | | )
Bildiri Bildiri | Bildiri Bildiri Isbirligi Iceren
Bildiri Bildiri Sayis1 o
Sayisi Sayis1 | Sayis1 Sayisi Bildiri Sayist
Sayis1
ISI -
SCOPUS -
Toplam -

2025 yili iginde, toplamda 16 tane yaymlanmus bildiri vardir. Bu bildiriler bir 6nceki paragrafta
aciklanan gerekgelerle yogunluklu olarak ulusal sempozyum ve kongreler biinyesinde
gerceklestirilmistir.
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[ 2025 YILI AR-GE CIKTILARININ GENEL DEGERLENDIRILMESIi }

Genel degerlendirme boliimiinde, rapor yili icerisinde birim tarafindan yiiriitiilen Ar-Ge
faaliyetlerinin bir énceki yila kiyasla karsilastirmali analizi yapilmalidir. Bu kapsamda, yayn,
proje, patent ve diger akademik ¢iktilarda gerceklesen artis veya azalmalar objektif verilerle
belirtilmeli, nedenleri iizerine kisa bir analiz sunulmalidir. Ayrica, gelecek doneme yonelik
iyilestirme onerileri sunularak, stratejik plan ve kurumsal hedefler dogrultusunda birim igin

oncelikli konulara dikkat ¢cekilmelidir.

2024 Yih 2025 Yih
Proje Sayisi 1 10
WoS Yayin Sayisi 3 4

-2025 yili Ar-Ge ¢iktilari, bir 6nceki y1l (2024) ile karsilastirmali olarak analiz edildiginde;
fakiiltemizin nitelikli yayin kapasitesini siirdiiriilebilir bir ivmede korudugu goriilmektedir.
2024 yilinda uluslararas1 endekslerde (ESCI ve Scopus) iiretilen toplam 3 yayin performansi,
2025 yilinda da 1’1 SSCI olmak iizere toplam 4 yayin ile devam ettirilmistir.

-Hukuk disiplininde uluslararasi endeksli yayin siire¢lerinin uzunlugu ve dergi sayisinin
kisithhig1 dikkate alindiginda, bu istikrar birimin arastirma odagindaki kararliligin
gostermektedir.

-Ayrica, 2025 yilinda kabul edilen 4 adet TUBITAK 2209-A projesi, arastirma kiiltiiriiniin
lisans diizeyine indirgenmesi bakimindan 6nceki yila oranla anlamli bir gelisim sergilemistir.

-Proje Kkiiltiiriinii yayginlastiracak TUBITAK ARDEB ve BIDEB egitimleri sonucunda
fakiiltemizden bir dgretim iiyesi TUBITAK 3005 projesinde arastirmaci olarak yer almistir.

2025 YILI iCINDE FAKULTEMIZDEKI DONUSUM ALANLARI ASAGIDAKI GiBi
GRUPLANDIRILMISTIR:

1. | Proje Kiiltiiriindeki Niteliksel | 2025 y1l1, Fakiiltemiz i¢in Ar-Ge ¢iktilarinda sadece
Doniisiim sayisal verilerin degil, “proje odakli diisiinme”
disiplininin yerlestigi bir yil olmustur. Ozellikle
TUBITAK ARDEB ve BIDEB uzmanlari ile
gergeklestirilen hukuka Ozgi egitimlerin
neticesinde, ogretim tiyelerimizin ve
ogrencilerimizin proje yazim siireclerine katilim
motivasyonunda gozle goriiliir bir artig yasanmustir.
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4 adet TUBITAK 2209-A projesinin kabulii, bu
stratejik odaklanmanin somut bir ¢iktisidir.

Uluslararas1 Yaym Istikran
ve Etki Degeri

Uluslararas1 yaym performansimiz (4 adet WoS
yayini), 2024 yili verileriyle karsilastirildiginda
stirdiiriilebilir bir seviyede kalmistir. Ancak 2025
yilindaki yaymlarimizin etki degerleri ve ozellikle
bir calismamizin SSCI kapsaminda yer almasi
(yayinlanma  asamasindadir), bu  konudaki
farkindalik ¢caligmalarinin bir sonucudur. Bu yondeki
yayinlar gelecek yillarda daha da ivme kazanacaktir.

Sosyal Bilimlerde Sosyal Etki
ve Toplumsal Katki

Hukuk biliminin toplumsal yasam iizerindeki
diizenleyici rolii geregi, Ar-Ge ¢iktilarimiz sadece
akademik makalelerle sinirli tutulmamistir. Rapor
doneminde gerceklestirilen 4 adet toplumsal destek
projesi, universitemizin  stratejik  planindaki
‘Toplumsal Katk1’ hedefine en yiiksek katma degeri
sunan faaliyetler arasindadir. Bu projeler, hukuki
farkindalik ve toplumsal dayanigmanin tesisi
noktasinda Olciilebilir sosyal etkiler yaratmistir.

Darbogazlar ve  Coziim
Yaklasimi

Yayin sayilarindaki artis hizin1 etkileyen en temel
faktor, hukuk alanindaki uluslararasi endeksli dergi
sayisinin - smirliligit ve bu dergilerdeki hakem
stireclerinin (ortalama 12-18 ay) uzunlugudur.

Bu kisit, Fakiiltemiz tarafindan ‘disiplinlerarasi
projeler’ ve ‘uluslararas1 dig destekli is birlikleri’
(elcilik projeleri vb.) ile asilmaya ¢alisilmakta, Ar-
Ge portfoyiimiiz ¢esitlendirilmektedir.
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HUKUK FAKULTESI AGEK TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN ANKET
SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

A. 2025 YILI AR-GE VE ARASTIRMA FAALIYETLERI SWOT ANALIZi
(17 Ogretim Elemanimin Katildigx Birim Anketi Verilerine Dayahdir)

ONEMLI ACIKLAMA: Halihazirda mevcut 45 6gretim elemanindan 17 6gretim
elemaninin ankete katihm gostermis olmasi, bu siireclerdeki motivasyon diisiikliigiiniin
bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir.

GUCLU YONLER (Strengths) 1. Akademik Isteklilik: Katilimcilarin
%82’s1 (14 kisi) arastirma yapmaya karsi
"Cok Istekli" veya "Istekli" oldugunu beyan
etmistir. Akademik kadronun ytiiksek iiretim
motivasyonu mevcuttur.

2. Ulusal Literatiir Hakimiyeti:
Katilmeilarin = %88’i TR Dizin yayin
siireclerinde aktif rol almaktadir. Bu durum,
fakiiltenin  ulusal hukuk camiasindaki
agirligimi kanitlamaktadir.

3. Proje Deneyimi: 17 kisiden 9’u (%53)
daha Once proje basvurusu yapmis
durumdadir; bu kiicik gruptaki “proje
tecriibesi” orani iiniversite ortalamasinin
tizerindedir.

ZAYIF YONLER (Weaknesses) 1. Dil Bariyeri ve Teknik Destek:
Katilmeilarin - %82°si  uluslararas1  yayin
(WoS/Scopus) yapamama sebebini "Yabanci
Dil ve Proofreading destegi eksikligi" olarak
isaretlemistir.

2. Zaman, Ders Yiikii ve Idari Yiik:
Katilimcilarin %881 (15 kisi) ders yiikiiniin
arastirma faaliyetlerini engelledigini
vurgulamistir.

3. Yontem Bilgisi Eksikligi: Ozellikle “Veri
Analizi” ve “Hukuk Metodolojisi” disindaki
(nitel/nicel aragtirma) yontemlerde destek
ihtiyac1 %70 seviyesindedir.
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FIRSATLAR (Opportunities)

1. Egitim Achgi: Katilimcilarin %94’
“Proje Yazim Egitimi” verilmesi durumunda
katilm saglayacagini belirtmistir. Bu, c¢ok
ciddi bir gelisim potansiyeline igaret eder.

2. Teknolojiye Ilgi: Katilimcilarin 6nemli
bir kism1 (%65) yapay zeka ve dijitallesme
gibi giincel alanlarda disiplinler-arasi
calismalara sicak bakmaktadir.

TEHDITLER (Threats)

1. Dijital Altyap: Sorunu:
Akademisyenlerin %65°1 (11 kisi) liniversite
kiitiiphanesi ve dijital veri tabanlarmi
“Yetersiz” veya “Orta” diizeyde bulmaktadir.
Nitelikli yayin i¢in gerekli olan global veri
tabanlarina erisim kisit1 en biiytik tehdittir.

2. Tesvik Kaybi: Katilimcilarin %76’s1
mevcut odillendirme sisteminin arastirma
sevkini kirmakta oldugunu beyan etmistir.

ANKET VERILERi ISIGINDA AR-GE
CIKTILARINI ETKILEYEN TEMEL
BARIYERLER VE STRATEJIK
TESPIiTLER

Fakiiltemiz  biinyesinde  gergeklestirilen
akademik egilim anketi sonuclari, arastirma
performansin1  dogrudan  etkileyen ve
"Arastirma Universitesi" hedefleri
dogrultusunda 1iyilestirilmesi gereken ii¢
kritik hususu ortaya koymaktadir:

1. Akademik Motivasyon ve Teknik
Lojistik Bariyeri

Tespit: Anket katilimcilarinin %82’s1 (14
kisi) arastirma ve yaym faaliyetleri
konusunda yiiksek motivasyona sahip
oldugunu beyan etmistir. Ancak ayni
orandaki bir kitle, uluslararas1 yaymn
(WoS/Scopus) siireglerindeki en  biiyiik
engelin "akademik yetkinlik" degil, "yabanci
dil ve nitelikli proofreading destegi eksikligi"
oldugunu belirtmistir.

Sonu¢: Mevcut tablo, birimimizdeki "yayin
azlig1" elestirisinin temelinde akademik
isteksizligin = degil, kurumsal diizeyde
sunulmasi gereken teknik lojistik destegin
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(ceviri/dil kontrolii) bulunmamasini isaret
etmektedir.

2. Akademik Zaman Yonetimi: Egitim-
Ogretim ve Idari Siireclerin Baskisi

Tespit: Anket katilimcilarinin %88’1, yiiksek
ders saati yiikiimliiliigiiniin yani1 sira; kalite
stirecleri, komisyon tiyelikleri ve birim bazli
koordinatorliikler gibi yogun idari gorevlerin
arastirma ve proje gelistirme faaliyetlerine
ayrilmas1 gereken zamani asgari diizeye
indirdigini beyan etmistir.

Sonug: Universitemizin "Arastirma
Universitesi" vizyonu ile
akademisyenlerimizin izerindeki bu

operasyonel is yiikii arasinda bir uyumsuzluk
gozlemlenmektedir. Nitelikli Ar-Ge
¢iktilarinin artirilmasi igin aragtirmacilarin
tizerindeki rutin idari yiiklerin
sadelestirilmesi ve arastirma odakli bir
akademik takvim planlamasinin hayata
gecirilmesi  stratejik  bir Oncelik olarak
degerlendirilmektedir.

3. Ar-Ge Altyapis1i ve Kaynak Erisimi
Kisiti

Tespit:  Akademisyenlerimizin %651,
kiitiiphane envanterini ve dijital veri tabani
aboneliklerini hukuk disiplininin giincel
uluslararas: standartlarin1 yakalamak adina
"yetersiz" bulmaktadir.

Sonug: Sosyal bilimler ve hukuk alani i¢in
uluslararasit veri tabanlar (Lexis, Westlaw
vb.), fen  bilimlerindeki laboratuvar
altyapisiyla esdeger bir Oneme sahiptir.
Materyal ve global ictihat erisimi kisithi olan
bir arastirmacidan uluslararasi endeksli yayin
beklemek, altyapis1 eksik bir laboratuvarin
cikt1 iiretmesini beklemekle esdegerdir. Bu
kisitin asilmasi i¢in hukuka 6zgii dijital veri
tabani aginin genisletilmesi elzemdir.
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B. OGRENCi ODAKLI ARASTIRMA EKOSISTEMi ANALIZi
(36 Lisans Ogrencisinin Katildi1 Birim Anketi Verilerine Dayaldir)
1. Arastirma Potansiyeli ve Motivasyon Verileri

e Yiiksek Katihm istegi: Ogrencilerimizin %77,8’i (28 kisi) akademik arastirma
projelerinde yer almay1 "Cok Istiyorum" veya "Istiyorum" seklinde beyan etmistir. Bu
oran, fakiiltemizde islenmeyi bekleyen cok giiclii bir Ar-Ge potansiyeli oldugunu
kanitlamaktadr.

e TUBITAK 2209-A Bilinirligi: Ogrencilerin %75’ {iniversitemiz igin kritik bir
gosterge olan TUBITAK 2209-A dgrenci projeleri hakkinda bilgi sahibi degildir. Bu
durum, stratejik plan hedeflerine ulagmak i¢in ciddi bir "bilgilendirme ve oryantasyon"
ihtiyacini ortaya koymaktadir.

2. Tespit Edilen Bariyerler ve Sorun Alanlari

e Metodolojik Yetersizlik: Ogrencilerin %83,3’ii arastirma yapmanm Oniindeki en
biiylik engeli "Yontem (Metodoloji) ve teknik bilgi eksikligi" olarak tanimlamistir.

e Akademisyen-Ogrenci Is Birligi Kopuklugu: Ogrencilerin %61,1°i projelerde
kendilerine rehberlik edecek bir Ogretim elemanina ulasmakta veya akademik
danismanlik almakta zorlandigini ifade etmistir.

e Kaynak ve Altyapi: Kiitiiphane ve dijital veri taban1 kullanim memnuniyeti, 6grenciler

nezdinde %50 nin altinda kalmistir.

OGRENCI ANKETI ISIGINDA STRATEJIK TESPITLER VE COZUM ONERILERI

Ogrenci verileri, fakiiltemizin toplumsal katki ve arastirma hedeflerini gelistirmek icin su 3
somut iyilestirme alanin1 isaret etmektedir:

1. "Bilgi Eksikligi, istegin Oniinde": Ogrenciler arastirma yapmaya isteklidir ancak %80'den
fazlas1 nereden baslayacagini bilmemektedir. Fakiilte biinyesinde acilen "Hukukta Arastirma
Yontemleri ve Proje Yazim Calistaylar1" diizenlenmelidir.

2. "Akademik Rehberlik Ihtiyac1": Ogrencilerin %60'indan fazlasinin hocalara erisim sorunu
yasamasi, Ar-Ge kiiltiiriiniin tabana yayilmasini engellemektedir. "Ogrenci-Akademisyen Proje
Eslestirme Sistemi" gibi bir mekanizmanin kurulmasi stratejik bir zorunluluktur.

3. "Altyapr Okuryazarh@i'": Veri tabanit memnuniyetinin disiikligli, sadece kaynak
azligindan degil, 6grencilerin bu kaynaklar1 nasil kullanacagini bilmemesinden (literatiir tarama
becerisi eksikligi) kaynaklanmaktadir. Dijital kiitiiphane egitimleri bu sorunu ¢ozecektir.
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AR-GE CIKTILARININ UNIVERSITEMIZ 2022-2026 STRATEJIK
PLANINA GORE DEGERLENDIRILMESI

Ornek bir degerlendirme asagida verilmistir.

Universitemiz “2022-2026 Stratejik Planmi”nda yer alan hedefler, amaclar ve performans

gostergelerine fakiiltemiz Ar-Ge ¢iktilarinin katkist

HEDEF KARTI 2

STRATEJIK AMAC: ARASTIRMA FAALIYETLERINI iYILESTIRMEK
HEDEF 1.2: DiSIPLINLERARAST ARASTIRMA KAPASITESININ
GELISTIiRILMESI

PERFORMANS GOSTERGELERI:

PG 1.2.1: Disiplinlerarasi Proje: | Disiplinleraras1 Proje Sayis1 Fakiiltemiz 6gretim
810 tiyeleri, 2025 yili igerisinde Iletisim ve Miihendislik
Fakiilteleri ile ortaklasa yiiriitilen TUBITAK 3005
(Yapay Zeka Destekli Dijitallesme) ve Egitim
Fakiiltesi ile ortaklasa yiiriitilen Fulbright AEIF
(Engelli Haklar1) projelerinde yer almistir. Bu
kapsamda {niversitemizin disiplinlerarast ¢aligsma
kiltiiriine dogrudan katki saglanmistir. Katki oran1 %

0,74 tur.

HEDEF KARTI 4
STRATEJIK AMAC: ARASTIRMA FAALIYETLERINI iYILESTIRMEK

HEDEF 1.4: NITELIKLi ARASTIRMA CIKTILARININ ARTTIRILMASI
PERFORMANS GOSTERGELERI:

PG 1.4.2: Uluslararasi Fakiiltemiz 2025 yil1 igerisinde WOS (SSCI ve ESCI)

Endekslerde (WOS) Yer Alan kapsaminda 4 adet yaym fretmistir. Bu anlamda
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Bilimsel Yayin Sayis1 (2025 Yih
Hedefi): 1350

tiniversitemizin stratejik planinda yer alan performans

gostergesine %0,30 oraninda bir katki saglanmistir.

Birim Degerlendirmesi: Sosyal bilimler ve hukuk

disiplini 6zelinde WOS endeksli dergi sayisinin

sinirhhifina ragmen fakiiltemiz, 2024 yilindaki

performansim1 (3 yaymn) arttirarak stirdiiriilebilir bir
arastirma grafigi sergilemistir. Niceliksel katkinin
Otesinde, yayinlarin niteliksel derinligi ve ulusal hukuk
literatiiriine sunulan yiiksek katki (30’dan fazla ulusal
yayin), Universitemizin akademik prestij hedeflerini

niteliksel olarak desteklemektedir.

HEDEF KARTI 13

STRATEJIK AMAC: TOPLUMSAL KATKIYI ARTIRMAK
HEDEF 4.1: TOPLUMUN iHTiYACLARINI GOREN BIREYLER YETISTIRME
VE SURECLERIN IYILESTIRILMESI

PERFORMANS GOSTERGELERI:

PG 4.1.1: Tamamlanan Sosyal
Sorumluluk/Toplumsal Destek
Projesi: 530

Fakiiltemiz biinyesinde 2025 yilinda 4 adet toplumsal
destek projesi (Mavi Kapak, Kedi Evi, Hukuk
Okuryazarligi vb.) basariyla tamamlanmistir. Ayrica
engelli bireylerin haklarma yonelik uluslararasi
projeyle toplumsal dezavantajli gruplara yonelik
stratejik hedeflere katki saglanmistir.

Bu anlamda ilgili performans gostergesine %0,75

oraninda bir katki saglanmistir.
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HEDEF KARTI 15

STRATEJIK AMAC: TOPLUMSAL KATKIYI ARTTIRMAK
HEDEF 4.3: HAYAT BOYU OGRENME SURECLERINE KATKI SAGLAMAK

PERFORMANS GOSTERGELERI:

PG 4.3.1: Hayat Boyu Ogrenme
Kapsaminda Diizenlenen
Egitim/Etkinlik Sayis1
Universite 2025 Hedefi: 1.480

Fakiiltemiz,  Universitemizin  toplumsal  katk1
vizyonuna uygun olarak 2025 yili igerisinde hayat
boyu 6grenme siireglerine stratejik destek saglamistir.
PG 4.3.1 kapsaminda gerceklestirilen ‘Hukuk
Okuryazarligi’ ve ‘Lise Ogrencilerine Yd&nelik
Cevrimici Istismar ve Hukuki Haklar’ egitimleri ile
tiniversitemizin toplam hedefine %0,13 oraninda
sayisal katki sunulmustur.

Sosyal bilimlerin ve hukukun toplumu doniistiirticii
giicli kullanilarak, akademik bilgi dogrudan halka ve
lise diizeyindeki genclere ulastirilmistir. Bu faaliyetler,
tiniversitemizin toplumla biitiinlesme ve dezavantajh
gruplara (engelli bireyler, cocuklar) ulasma hedeflerini

(Hedef 4.1 ve 4.3) niteliksel olarak tamamlamaktadir.
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GELECEK RAPOR DONEMIi AR-GE HEDEFLERINE YONELIK
PLANLANAN FAALIiYETLER

Bu béliimde, birim tarafindan gelecek donemde Ar-Ge kapasitesini artirmaya yonelik
yiirtitiilecek faaliyetler yazilmalidir.

Fakiiltemiz Ar-Ge Ekosistemi Gelistirme Koordinatorliigli (AGEK), mevcut insan kaynagi
kisitliligi ve biitge imkanlar1 dogrultusunda, 2026 yili i¢in herhangi bir ek maliyet

gerektirmeyen, bilgi paylasimi ve yonlendirme odakli su faaliyetleri planlamistir:

ogretim elemanlarinin, yayin

stireglerine (hakem
degerlendirmeleri, dergi
secimi, vb.) yonelik tecriibe
paylagimlari tesvik
edilecektir.

Faaliyet Yontem
1. Akademik Deneyim ve | Uluslararasi endekslerde | AGEK  koordinasyonunda,
Bilgi Paylasimi Faaliyetleri | yayin  tecriibesi  bulunan | birim i¢i iletisim kanallari

tizerinden akademik personel
arasinda goniilliilik esash
bilgi aktarimi platformlari
olusturulacaktir.

2. Lisans Diizeyi Arastirma
Faaliyetleri Rehberligi

TUBITAK 2209-A  gibi
Ogrenci arastirma projelerine
yonelik "Basvuru Kilavuzu"
ve "Taslak Proje Sablonlar1"

Ogrencilerin bagvuru
siireclerini  kendi baslarina
yiiriitebilmelerini  saglamak

amaciyla, merkezi birimlerce

dijital  ortamda  erisime | hazirlanan giincel rehberlere
sunulacaktir. yonelik farkindalik
artirilacaktir.
3. Dijital Arastirma | Universite  kiitiiphanesinin | Yeni bir egitim
Kaynaklar1  Yonlendirme | sundugu dijital veri tabanlar1 | organizasyonu yerine,
Hizmeti ve arastirma araglarina dair | mevcut kurumsal
kullanim materyalleri | materyallerin kullaniciya
periyodik olarak akademik | ulastirilmasi saglanacaktir.
personel ve  Ogrencilere
iletilecektir.

4. Birim Koordinasyon
Modeli (Smirh  Kaynak
Y onetimi)

AGEK, gelecek donemde
operasyonel  faaliyetlerden
ziyade; arastirmacilari
mevcut akademik imkanlara,
egitim videolarma ve dijital
kaynaklara yonlendiren bir
"bilgi  kopriisii"  islevini
yiirlitecektir.
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NOT (Kadro ve imkan Kisiti Hakkinda):

Yukarida belirtilen faaliyet plani, Fakiilte biinyesindeki insan kaynagi kisit1 ve birimin biitgesiz
yapist dikkate alinarak rasyonel bir bi¢imde kurgulanmistir. Planlanan adimlar, kurumsal
diizeyde ek bir idari is yilikii yaratmadan, mevcut potansiyelin dogru kanallara
yonlendirilmesine odaklanmaktadir.
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[ GORUS VE ONERILER }

Bu béliimde, rapor donemi boyunca yiiriitiilen Ar-Ge faaliyetleri, projeler, yaymnlar ve diger
akademik ¢iktilar c¢ercevesinde elde edilen bulgular dogrultusunda, birimin geligimi igin
oneriler sunulmalidir. Oncelikle, mevcut durum analiz edilerek giiclii ve zayif yonler
belirlenmeli, karsilasilan sorunlara yonelik c¢oziim onerileri gelistirilmelidir. Ayrica,
tiniversitenin stratejik hedefleri dogrultusunda, arastirma kapasitesinin artirilmasi, dis fon
kaynaklarinin etkin kullanimi, is birliklerinin giiclendirilmesi ve akademik iiretkenligin
artirilmast  konularinda somut oneriler sunulmalidir. Oneriler miimkiin ~ oldugunca
uygulanabilir ve ol¢iilebilir nitelikte olmali, birim ve tiniversite diizeyinde Ar-Ge faaliyetlerinin

surdiiriilebilirligine katki saglamalidir.

2025 yil1 rapor donemi boyunca yiiriitiilen Ar-Ge koordinasyon faaliyetleri ve birim i¢i paydas
anketleri (Akademisyen ve Lisans Ogrencisi) neticesinde elde edilen bulgular dogrultusunda,
birimimizin gelisimi i¢in hazirlanan somut oneriler asagida sunulmustur:

Mevcut Durum Analizi ve Temel Sorun Alanlari

Fakiiltemizde akademik motivasyon yliksek olmasina ragmen (%82), arastirma kapasitemiz
asagidaki fiziksel ve teknik bariyerlerle sinirlanmaktadir:

o Insan Kaynag Kisiti: Birimimizde Ar-Ge faaliyetlerinin operasyonel siireclerini
yiirlitecek yeterli sayida arastirma gorevlisi bulunmamaktadir. Mevcut akademik
kadronun iizerindeki yogun ders yiikii ve idari gorevler, arastirmaya ayrilan zamamn
ciddi olclide kisitlamaktadir. Akademisyenlerimizin %88’1 yogun idari yiikii ve ders
yukiinii en biiyiik engel olarak gormektedir. Bilkent, Ko¢ veya Erciyes gibi diger
arastirma {niversiteleriyle kiyaslandiginda, fakiiltemizin arastirma gorevlisi
sayisindaki kritik eksiklik, akademisyenlerin iizerindeki sekretarya yiikiinii
artirarak yayin performansini diisiirmektedir. Buna ragmen Fakiilte 2025 y1l1 i¢inde

kisi bagina diisen yayin sayist 1,37°dir. Yayinlarin dili yogunluklu olarak Tiirkgedir.

o Teknik Altyap: Yetersizligi: AGEK koordinasyon diizeyinde, verilerin islenmesi ve
raporlanmasi i¢in gerekli olan asgari teknik donanim (bilgisayar, yazici vb.) eksikligi
mevcuttur. Temel calisma araclarmin yoklugu, birim verimliligini fiziksel olarak
engellemektedir.

o Lojistik Engeller: Uluslararas1 yayin hedeflerinin 6niindeki en biiyiik engel "yabanci
dil/proofreading" desteginin kurumsal olarak saglanmamasidir. Ayrica, hukuk disiplini
icin hayati 6nem tasiyan ¢esitli ulusal ve uluslararasi veri tabanlarina erisim kisithdir.
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Veri tabanlarn ile ilgili stratejik bilgi ve gereklilik gerekceleri asagida tabloda
sunulmustur.

STRATEJIK GELIiSiM ONERILERI VE COZUM YOLLARI

Dijital Laboratuvar: Ulusal ve Uluslararasi Veri Tabani ihtivaclari

Hukuk arastirmalarinda kiiresel rekabet ve ulusal derinlik i¢in kiitliphane altyapimizin
Tiirkiye'nin 6nde gelen hukuk fakiilteleri standartlarina ulastirilmasi sarttir:

A. Ulusal (Yerel) Veri Tabanlar1 (Emsal | B. Uluslararas1 Veri Tabanlan (Kiiresel
Kiyaslama: Kog, Bilkent, Erciyes) Rekabet Standardi)
Kazanci  Hukuk | Mevcut durumda | Westlaw Anglo-Amerikan ve
Otomasyon /| kullanilan Lexpera’ya AB yiiksek mahkeme
Corpus: ek olarak, Tiirkiye'nin | Ve kararlarina  erisim
en  genis ictihat saglayan bu "altin
arsivine  sahip  bu | LexisNexis V€ | standart" kaynaklar
kaynaklardan en az | Lexist olmadan, SSCI
birinin daha eklenmesi endeksli bir dergide
gerekmektedir. "giincel
Arastirmacilarin  tek karsilastirmali
bir 6zel veri tabaninin hukuk" makalesi
(Lexpera) yayimlamak
algoritmasina ve imkansiza yakindir.
arsivine mahk{m
edilmesi, ulusal yargi
kararlar1 analizlerinde
"veri eksikligi" riski
yaratmaktadir.
Turcademy /| Tiirkge hukuk | Beck-Online: Tiirk Ozel
Hiperkitap: literatiirtindeki  basili Hukuku’nun temeli
kitaplarin dijitallesmis olan Alman
hallerine erisim, hukukundaki giincel
Ogrenci projeleri ve serhlere (Komentar)
lisansiistii tezler icin erisgim, akademik
elzemdir. derinlik icin
zorunluluktur.
Kluwer Uluslararas1 ticaret
Arbitration: ve yatirm hukuku
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alaninda dig fonlu
(TUBITAK, AB)
proje  Tlretebilmek

i¢in yegane
kaynaktir.
Swisslex: Turk Medeni ve

Bor¢lar Hukuku'nun
Jura.ch / Dalloz: kaynak dillerindeki
giincel  gelismeleri
takip edebilmek igin.

GELECEK DONEM iCIN SOMUT COZUM ONERILERIMiZ

1. Asgari Teknik Donamim: AGEK birimine, Ar-Ge verilerini yonetebilecek standartlarda
bilgisayar ve teknik ofis donanimi ivedilikle tahsis edilmelidir.

2. Arastirma Gorevlisi Planlamasi: Akademik iiretkenligi artirmak i¢in fakiiltemize 6ncelikli
olarak acilen arastirma gorevlisi kadrosu verilmelidir. Ar-Ge siireclerinin bir kag 6gretim
elemani lizerinden (AGEK) yliriitiilmesi siirdiiriilebilir degildir; bu yapinin idari personel ile
desteklenmesi sarttir.

3. Uluslararasilasma ve Yaymm Tesvik Mekanizmalari-Merkezi Yaymn Destek Fonu:
Universite biinyesinde, hukuk terminolojisine hakim bir "Akademik Ceviri ve Dil Kontrol
Birimi" kurulmali veya bu amagla birimlere biitce tanimlanmalidir. WoS ve Scopus endeksli
yayin sayisini artirmak i¢in tiniversite biinyesinde merkezi bir "Akademik Ceviri ve Dil Kontrol
Fonu" olusturulmalidir. Bilimsel kapasitesi yiiksek olan calismalarin dil engeline takilmasi,
fakiiltenin stratejik performans puanlarini dogrudan diisiirmektedir.

4. Dijital Kiitiiphane ve Veri Tabam Yatirnmlari-Hukuk Odakh Kiitiiphane Biitcesi:
Kiitliphane biit¢esinin; genel sosyal bilimler yerine, fakiiltemizin ulusal ve kiiresel rekabetini
saglayacak "spesifik hukuk veri tabanlar1" (Westlaw, Kazanci, Beck-Online vb.) odaginda
yapilandirilmas1 onerilmektedir. Hukuk arastirmalarinin "laboratuvari” olan kiiresel igtihat ve
doktrin veri tabanlarina (Westlaw, Lexix+ vb.) abonelikler genisletilmelidir. Kaynak erisimi
sorunu ¢ozlilmeden akademik atif ve etki degerinin ylikselmesi miimkiin goriilmemektedir.

5. Proje Kiiltiirii ve Fon Kaynaklarina Erisim: Ogrencilerin %77’lik proje yapma istegini
ciktiya doniistiirmek i¢in liniversitenin ilgili birimlerince fakiilteye 6zgli "Proje Yazim ve
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Metodoloji Egitimleri” verilmelidir. AGEK biinyesinde bir "fon izleme masasi" kurulabilmesi
icin asgari bir personel destegi elzemdir.

SONUC

Fakiiltemizdeki yliksek arastirma potansiyelinin somut ve Gl¢tilebilir giktilara déniisebilmesi,
yukarida arz edilen "asgari fiziksel, idari ve dijital sartlarin" saglanmasina baghdir. Bu
imkanlarin tesisi, birimimizin {iniversite genel basar: puanina ve uluslararasi siralamalardaki
yerine dogrudan katki sunacak ve aragtirma tiniversitesi vizyonuna yarasir bir hukuk fakiiltesi
haline gelecektir.

Raporu Hazirlayvan AGEK Uyeleri:

Dog. Dr. Bilge Bingél Schruu(@l}\/&/\—)
Dr. Selim Misafir [AL\Q\/{’-“Z—

Dr. Nurullah Kantarar /

—

Rapor Hazirlama Tarihi: 30/12/2025

AGEK Uyeleri

A=
Dog. Dr. Bilge Bingol Schrijerééf)-f’_)/_l/\_>
Prof. Dr. Tuba Birinci Uzun ‘M/

Dog. Dr. Selin Sert Siitgli AR

Dr. Ogr. Uyesi Yunus Alhan V@%{})
Dr. Ogr. Uyesi Cem Umit B@%

Dr. Selim Misafir (‘M %\//l
Dr. Nurullah Kantarci z é;é :
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[ KANIT BELGELER

AGEK faaliyetlerine ait duyuru afigleri ve katilim listeleri eklenmelidir.
(D

HUKUK FAKULTESI| DEKANLIGI

13.04 22:34

TUBITAK ARDEB PROJELERI BILGILENDIRME TOPLANTISI

15 Nisan 2025 Sali, 10:00

Katl

15 Nisan 2025 Sali giinii saat 10:00'da TUBITAK ARDEB Sosyal Bilimler Birimi'nden
uzman katilimiyla ARDEB projeleri ile ilgili bilgilendirici toplanti yapilacaktir.
HUKUK FAKULTESI DEKANLIGI

13.04 22:34

https://teams.microsoft.com/|/meetup-
join/19%3axmZ_3_vTOwEqgx3FhxJRItou8HJVeUEyTnRFTQnNHB8Kow1%40thread.tacv2/1

744572844115%context=%7b%22Tid%22%3a%2214ed001d-b0d4-4dcc-9446-
0d741496f1e4%22%2¢%220id%22%3a%224526da58-d97f-41b2-8071-
f5581eedc4f4%22%7d

Join conversation

teams.microsoft.com

Linki paylastim bu link génderilecektir.

15 Nisan Sali

Toplanti basladi, 15.04 09:49

15.04 09:49 Toplanti baslad

Alp Tolgahan Serttas kaydi baslatti.

15.0410:01 Alp Tolgahan Serttas kaydi baslatt..

Alp Tolgahan Serttas kaydi durdurdu. Kayit kaydediliyor...

15.04 11:45 Alp Tolgahan Serttas kaydi durdurdu. Kayit kaydediliyor...
Kayit, bu kanalin SharePoint sitesine kaydedildi.
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2)

16 Nisan 2025 Carsamba giinii saat 14:00'da TUBITAK BiDEB Sosyal Bilimler
Birimi'nden uzman katilimiyla BIDEB projeleri ile ilgili ayn bir toplanti yapilacaktir.

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3axmZ_3_vTOwEgx3FhxJRItou8HJVeUEyTnRFTQnH8Kow1%40thread.tacv2/1
7445730932242context=%7b%22Tid%22%3a%2214ed001d-b0d4-4dcc-9446-
0d74f496f1e4%22%2c%220i1d%22%3a%224526da58-d97f-41b2-8071-
f5581eedc4f4%22%7d

Join conversation

Link paylastim bu link gdnderilecektir.

hukukdekanlik@ogr.akdeniz.edu.trScheduled04/16/2025 11:00:0004/16/2025
19:00:00AQMKAGM1YjdmMJE2LTKOZWYINDNhOST1IMDITLTVIYmU3Mjg2YzI0ZABGAAA
DmpbPczNy6Eeh6NnjMGEzyQcA07dHahHAakqD3b7ZaSaU7QAAAgENAAAAD7dHahHA
akqD3b7ZaSaU7QAAAgOtAAAAD40000008200e00074c5b7101a82e0080000000040c6
7298abacdb01000000000000000010000000adbad43c5d7b074d8b9d4ff5h04d90edcal
IStarted

04/15/2025 12:52:50
https://api.flightproxy.teams.microsoft.com/api/v2/ep/conv-euno-02-prod-
aks.conv.skype.com/conv/wcFvc_EP1kmh_NbO&wXSKg?i=10-60-55-
1828e=638802625096735440

bOeaff0d-0142-49e2-94a5-a8210c0b3d12

8:orgid:8deebaf0-bec5-4c19-b47d-42a746517211Sezgi
Sarag18hukukdekanlik@ogr.akdeniz.edu.trScheduled04/16/2025 11:00:0004/16/2025
19:00:00AQMKAGM1YjdmMJE2LTKOZWYINDNhOS1iMDITLTVIYmU3Mjg2YzI0ZABGAAA
DmpbPczNy6Eeh6NnjMGEzyQcA07dHahHAakqD3b7ZaSaU7QAAAgENAAAAD7dHahHA
akgD3b7ZaSalU7QAAAgOtAAAAD40000008200e00074c5b7101a82e0080000000040c6

TANO A A AAROD AnANOAAAAANAINAD ANANANNAARAA A ARAT IR T AAORAA AfFERN A AN AA~A]

15 ve 16 Nisan 2025 tarihlerinde yapilan TUBITAK Bilgilendirme Toplantisi
Katilimear Listesi

Necla Oztiirk
Ilknur Ulug Cicim

Selim Misafir
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Yilmaz Yurtseven
Yunus Alhan
Yakup Cokkas
Aslihan Ersoy Bozcuk
Melih Isik

Hacer Bozdag

Uler Ferhat Uyar
Rahman Iri

Furkan Kararmaz
Cem Umit Beyoglu
Fahrettin Kidil
Emircan Yorganci
Kerem Can Hazer
Nedim Merig
Mehmet Bayram
Cansu Dogan
Hacer Bozdag
Sezgi Sarag

Serhat Celik

Bilge Bingdl Schrijer
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)

qro

Tarih: 3 Ekim 2025 Cuma Giinui.
() EHAM Kolokyum Salonu
Saat:11.00
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Projelerle ilgili bilgilerin yer aldig1 Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi Biilteni: Say1 10,
Haziran 2025

https://hukuk.akdeniz.edu.tr/tr/fakulte bulteni-8118

(4)

Evrak Tarih ve Sayisi: 17.12.2025-1408302

T.C.
AKDENIZ UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Fakiiltesi Dekanlif

Sayt :E-16036476-044-1408302 17.12.2025
Konu : Anket

DAGITIM YERLERINE

Fakdiltemizde yiiriitiilen arastima siireclerinin meveut durumunu degerlendirmek. karsilasilan ihtiyvac
ve iyilestirme alanlarim belirlemek amaciyla bu anket calismasi hazilanmistir. Degerli katkilarimz. Fakiiltemiz
arastuma ekosisteminin gelistirilmesine yonelik yapilacak planlamalara 151k tutacaktir. Anket gonallulik
esasina dayanmaktadir,

https://docs.google.comv/forms/d/e/ IFAIpQLSAVESSKo0v22Dg0Vv4HCSLiG4Db0cReiKiDIrw9ZnJP-
SqwzQ/viewform link adresinde ankette yer alan sorularm yanitlanmasi yaklasik 5 dakika stirmektedir.

Ankete vereceginiz yaniflar yalnizca kurumsal degerlendirme amacivla kullamlacaktir. Anket
kapsammda toplanan veriler gizli tutulacak olup. bireysel kimlik bilgileri talep edilmemekte ve yanitlar
kesinlikle anonim olarak degerlendirilmektedir. Elde edilen veriler ticiincii kisilerle paylasilmayacak, yalmzca
toplu istatistiksel analizlerde kullanilacaktir.

Katihmimz ve degerli katkilarimiz i¢in tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Necla OZTURK
Dekan

Dagitun:


https://hukuk.akdeniz.edu.tr/tr/fakulte_bulteni-8118

AKDENIZ UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI
ARASTIRMALARI GELISTIRME KOMISYONU 03.12.2025 GUNLU
TOPLANTI GUNDEMI

Akdeniz Universitesi Hukuk Fakiiltesi Arastirmalart Gelistirme Komisyonu, 03.12.2025 giinii
saat 11.00°da asagidaki giindem maddelerini goriismek tizere Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku

Bolim odasinda yiiz ylize toplanacaktir.

1-Komisyonun hali hazirdaki ¢alisma planinin gézden gegirilmesi

2-Fakiiltedeki arastirma faaliyetlerinin genel durumunun degerlendirilmesi

3-Aragtirma siireglerinin iyilestirilmesi hakkinda istigare

4-Arastirma siireclerinin izlenmesine yonelik standartlarin olusturulmasi hakkinda istisare
5-Ogretim elemanlarmin ulusal/uluslararas: proje bagvurularinin tegvik edilmesi hakkinda
istisare

6-Arastirma altyapisi ve kaynaklarinin gelistirilmesi konusunda istisare

7-Akademik performans ve izleme mekanizmalari hakkinda istisare

8-Yayin, proje vb. bilimsel etkinlik ve ¢aligmalara iliskin performans gostergelerinin tespiti ve
degerlendirilmesi

O-Fakiiltenin éncelikli arastirma alanlarimin belirlenmesi hakkinda istisare

10-Hukuk fakiiltesi ézclinde giiglii yonlerin ve dncelikli temalarin agikliga kavusturulmas:

Hukuk Fakiiltesi AGEK Bagkam

%r. ilge BINGQL SCHRIJER



HUKUK FAKULTESI ARASTIRMA VE GELISTIRME KOMISYONU TOPLANTI
TUTANAGI

Toplant1 Tarihi: 03.12.2025

Arastirma ve Gelistirme Komisyonu, yukarida belirtilen tarihte 2025 yih degerlendirme
toplantisini gergeklestirmek {izere toplanmis olup yapilan istigareler neticesinde agagidaki

kararlar kayit altina alinmistir:

1. Meveut Durum Analizi ve Anket Calismasi: Fakiltemiz binyesinde yiiriitiilen arastirma
faaliyetlerinin verimliligini arirmak amaciyla, 6gretim elemanlarina ve 6grencilere yonelik bir
anket calismasi yapilmasi kararlagtilmistir. S6z konusu anket ile akademik caligmalar ve

arastirma siireglerinde kargilagilan aksakliklarin tespit edilmest hedeflenmektedir.

2. Tecriibe Paylasimi ve Bilgilendirme Etkinlikleri: Dénem igerisinde iki ayn bilgilendirme
organizasyonu diizenlenmesi planlanmistir. Bu kapsamda;

-Miihendislik Fakiiltesi ile is birligi yapilarak disiplinler arasi biiyiik 6l¢ekli projelerin yonetim
stireclerine dair bir toplanti gergeklestirilecektir.

-TUBITAK proje bagvuru ve yiiriitme siireglerine iliskin akademik personele yonelik teknik

bilgilendirme toplantisi organize cdilecektir.

3. Kiitiiphane Kaynaklarimin ve Siireglerinin Optimizasyonu: Kiitiiphane olanaklarinin
arastima siireglerine daha etkin entegre edilmesi amaciyla incelemeler yapilacaktir. Bu
dogrultuda, kiitiiphane personelinin arastirma faaliyetlerine saglayabilecegi katkilar belirlemek
tizere ilgili birimlerle goriigmeler yapilacak; hazirlanan &neri ve degerlendirmeler Hukuk

Fakiiltesi Dekanhgina sunulacaktir.



4. Uluslararasi Is Birlikleri: Arastirma faaliyetlerinin uluslararasi diizeye tasinmasi ve by
alandaki potansiyelin gelistirilmesi amaciyla Uluslararas: lliskiler Komisyonu ile ortak bir

toplanti yapilmasina ve stratejik gériis alisverisinde bulunulmasina karar verilmistir.

Prof. Dr. Tuba BIRINCI UZUN (Dekan YaM%'/
Dog. Dr. Selin SERT SUTCU C/’ZM &
» as . 1' :
Dog. Dr. Bilge BINGOL SCHRIJER 4&)
A !

— .

Dr. Opr. Uyesi Cem Umit BEYOGIM.—%
Dr. Ogr. Uyesi Yunus ALHAN /o A/j//é//;

Aras. Gor. Dr. Selim MISAFIR " =
, {0
Aras. Gor. Dr. Nurullah KANTARCI ZZ ;; )




