AKDENIZ UNIVERSITESI
ILETISIM ARASTIRMALARI VE UYGULAMA MERKEZI (ILAUM)
YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci; Akdeniz Universitesi Rektorliigiine bagli olarak
kurulan Akdeniz Universitesi Iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezinin amaglaria,
faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik, Akdeniz Universitesi Iletisim Arastirmalari ve Uygulama
Merkezinin faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma
sekline iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistr.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gecen;
Universite: Akdeniz Universitesini,
Rektor: Akdeniz Universitesi Rektoriini,

Merkez: Ulusal iletisimde, “Akdeniz Universitesi Iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama
Merkezi (AKILAUM) ni; uluslararasi iletisimde ise, “Communication Research and
Application Center of Akdeniz University (CORAAK)™1,

Merkez Miidiirii: Akdeniz Universitesi iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi
Miidiiriinii,
Merkez Yonetim Kurulu: Akdeniz Universitesi Iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama

Merkezi Y 6netim Kurulunu,

Merkez Danisma Kurulu: Akdeniz Universitesi Iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama
Merkezi Danisma Kurulunu,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci, Faaliyet Alami, Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Merkezin amaci

Madde 5 — Merkezin temel amaci; iletisimin kuramsal, teknik ve hukuksal alanlarinda
bilimsel aragtirma, egitim, liretim, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak ve bu alanlarda
faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmaktir.

Faaliyet alam
Madde 6 — Merkez amaclar1 dogrultusunda asagidaki faaliyetleri ytirtitiir:

a) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak bilgi alisverisinde bulunmak;
ihtiyag duyulan konularda bilimsel yaklasim ve yontem bilime dayanan inceleme ve
arastirmalar yapmak, bilimsel goriis, proje, rapor ve benzeri konular1 hazirlamak.

b) Yazili, gorsel ve isitsel yayin faaliyetlerinde bulunmak ve cok amacgli iletisim
kampanyalarini planlamak, yiirlitmek ve danismanlik yapmak.

¢) Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler,
sempozyumlar diizenlemek ve benzeri faaliyetlerde bulunmak.

d) Universitenin ve Merkezin yetkili kurullarinca verilecek, kurulus amacina uygun
diger gorev ve ¢alismalar1 yapmak.

e) Iletisim alaninda arastirma yapmak isteyen akademisyenlere ve arastirmacilara
akademik anlamda her tiirlii imkan1 saglamak i¢in bir dokiimantasyon merkezi ve kiitliphane
olusturmak.

f) Yapilan aragtirma sonucglarini kamu yarar1 gézeterek paylasima sunmak.

g) Radyo, gazete, TV ve Internet yayimnciligi alanlarinda uygulama danigmanliklari
ylriitmek, yaymn Kkalitesini degerlendirmek ve yayin politikalarinin sekillendirilmesine
yardimce1 olmak.

h) Cesitli sektorlerdeki kuruluslarin, 6zellikle iletisim becerilerinin gelistirilmesi
amacina yonelik egitimlerini gergeklestirmek.

i) Iletisim alaninda faaliyet gdsteren sivil toplum kuruluslari ile isbirligi halinde olmak
ve ortak caligmalar yiiriitmek.

Merkezin yonetim organlari

Madde 7 — Merkez asagidaki organlardan olusur:
a) Merkez Miidiiri,

b) Merkez Y6netim Kurulu,

¢) Merkez Danisma Kurulu.

Merkez miidiirii



Madde 8 — Merkez Miidiirii; Universitede, Merkezin ¢alisma alam kapsamindaki
konularda arastirmalar ve yayinlar yapmis olan ve tam giin ¢alisan 6gretim tiyeleri arasindan,
Rektor tarafindan iki yillik siire i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Midiirii tekrar
gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii, kendisine yardimc1 olmak tizere, Merkez Y 6netim Kurulu
iiyelerinden birisini merkez miidiir yardimcisi olarak gorevlendirebilir. Merkez Miidiirii, gérevi
basinda olmadigr zaman miidiir yardimcisi kendisine vekalet eder. Merkez Miidiiriiniin,
kesintisiz alt1 aydan fazla bir siire gérevi basinda bulunamamasi durumunda, yeni bir Merkez
Midiirii gorevlendirilir.

Merkez miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

Madde 9 — Merkez Miidiirliniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Merkezi temsil ve Merkez Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkez Y onetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik cercevesinde uygulamak.

¢) Merkezin idari islerini yiiritmek, Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda gorev
dagilimin belirlemek, gerekli esglidiim ve denetimi saglamak, yazismalar1 yapmak.

d) Merkez Y onetim Kurulunun hazirladig: yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak.
Merkez yonetim kurulu

Madde 10 — Merkez Yonetim Kurulu, Merkez Miidiirii dahil bes kisiden olusur.
Merkez Miidiirii disindaki diger iiyeler; Merkezin faaliyet alanlarinda ¢alismalar yapmisg, tam
zamanl ¢alisan, Merkez Miidiiriiniin 6nerecegi iki misli 6gretim {liyesi aday arasindan Rektor
tarafindan iki yillik siire ic¢in gorevlendirilirler. Siireleri dolan {yeler yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya alti aydan fazla Universite disinda
gorevlendirilenlerin yerine, siireyi doldurmak iizere yenileri gorevlendirilir. Merkez Y onetim
Kurulu olagan olarak ayda en az bir, gerekli oldugunda da Merkez Miidiirliniin ¢agrisi iizerine
ve salt gogunluk saglanarak toplanir. Kararlar, Kurula katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

Merkez yonetim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 11 — Merkez yonetim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Merkezin ¢aligma programini hazirlamak ve yiirtitmek,

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

¢) Merkez biinyesinde kurulacak bilimsel calisma gruplarinda gorevlendirilecek
Ogretim elemanlarinin se¢imini yapmak ve gorevlendirilmeleri i¢in Rektorliige sunmak,

d) Arastirma ve uygulama projelerini, kurs ve benzeri egitim Onerilerini, bilimsel
calisma kurullarmin da katkilar1 ile degerlendirmek, gorevlendirilecek kisi, kurulus ve
Universite birimlerini belirlemek,

e) Danisma Kurulu iiyelerinin gérevlendirmesini yapmak,

f) Universite dis1 ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarimi
belirlemek, protokol taslaklarini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

Merkez danisma kurulu



Madde 12 — Merkez Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarimi kapsayan
konularda calisan veya calismak isteyen, Akdeniz Universitesi 6gretim elemanlari ile Akdeniz
Bolgesinde faaliyet gosteren kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarinca 6nerilen kisiler
arasindan, Merkez Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek iiyelerden olusur. Merkez Danigsma
Kurulu tiye sayisi, on kisiden az olmayacak sekilde Merkez Yonetim Kurulunca belirlenir.
Akdeniz Universitesi 6gretim elemanlarindan olusan iiye sayisi, iiye tam sayisinin yarisindan
az olamaz. Merkez Danigma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Siireleri bitmeden ayrilan
iiyelerin yerine, kalan siireyi doldurmak {izere ayni yontemle yenileri gorevlendirilir. Siiresi
biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir Merkez Danigma Kurulu toplantilarina ii¢ kez
mazeretsiz katilmayan iiyenin tiyeligi diiser.

Merkez danisma kurulunun gorevleri ve sorumluluklar:

Madde 13 — Merkez Danigma Kurulu, Merkez Miidiiriiniin ¢agris1 lizerine yilda en az
bir kere toplanir. Merkezle ilgili faaliyetleri degerlendirir, Merkezin amaclar1 dogrultusunda
cesitli proje Onerilerinde bulunur, bu projelerin gerceklestirilmesine yonelik fikirler olusturur
ve ilgili kisi ve kuruluslarla iligkilerin gelistirilmesine yardimci olur. Faaliyet alanlariyla ilgili
alt komisyonlar olusturabilir ve bu komisyonlarda gorev alacak liyeler onerebilir. Merkez
Danisma Kurulunun 6neri kararlari, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

Madde 14 — Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanununun 13 {incii maddesi uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Demirbas tahsisi

Madde 15 — Merkez tarafindan Merkezin faaliyet alan1 kapsaminda ytriitiilen isler
icin alian her tiirlii alet, ekipman ve demirbaglar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Yiirirluk
Madde 16 — Bu Yo6netmelik yayim tarihinde yliriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 17 — Bu Y&netmelik hiikiimlerini Akdeniz Universitesi Rektorii yiiriitiir.



