A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

Fakiilte Yonetim Kurulu karar1 ile Dekan, Dekan Yardimcilari, Boliim kalite temsilcileri ve
farkli idari birimlerden personelden olusan Fakiilte Kalite Komisyonu olusturulmustur. Ayrica
ic kalite giivence mekanizmalarimin islerligini saglamak amaciyla Fakiilte Kalite Lideri
secilmis ve gorev tanimi yapilmustir. Fakiilte Kalite Kurulu toplantilar1 Fakiilte Kalite Lideri
liderliginde yapilir. Siirecin isleyisinde kullanilan tiim dokiimanlar Fakiiltemizin Google
Drive hesabinda saklanmakta ve Fakiiltemizde gorev yapan tiim personelin erigimine
acilmaktadir. (http://fen.akdeniz.edu.tr/dokuman-odasi/)

A.1.1. YonetiSim modeli ve idari yapi

Fakiilte yOnetiminin organizasyon semasina
https://fen.akdeniz.edu.tr/tr/organizasyon semasi-2649 adresinden ulasilabilir. Fakiiltemizde
yuriitilen belgelendirme calismalarinda siireclerin belirlenmesi ve dokiimantasyonunun
programlanmasi, personeller arasinda gorev dagilimi yapilmasi ve Fakiilte ihtiyaclari
dogrultusunda yol haritasinin ¢izilmesi, anket sonuglarmin degerlendirilmesi ve
yonlendirilmesi gibi gorevlerin yerine getirilmesi amaciyla kalite politikasi sonuglarina gére
Fakiilte Dekan1 Yonetim Kurulu, Dekan Yardimcilari, Boliim kalite temsilcileri ve farkli idari
birimlerden personelden olusan Fakiilte Kalite Komisyonu olusturulmustur. Fakiilte'de
standart mevzuatin yani sira yonetim modelini destekleyen agagidaki kurullar bulunmaktadir.

Kalite Kurulu (https://fen.akdeniz.edu.tr/tr/kalite _kurulu-2652)

Risk Degerlendirme Kurulu

FEDEK Akreditasyon Kurulu (https://fen.akdeniz.edu.tr/tr/fedek komisyonu-2641)
AR-GE Faaliyetlerini degerlendirme kurulu

Atama Yiikseltme Kriterleri On degerlendirme komisyonlari

Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu

Etkinlik Komisyonu (https://fen.akdeniz.edu.tr/tr/etkinlik komisyonu-2628)

A.1.2. Liderlik

Fakiiltemiz tarafindan olusturulan Kalite Lideri kimligi (Ek: 34818138.GT.015 Fakiilte
Kalite Lideri Gorev Tamimi) ile kurumsal kalite kiiltiirii giivence altina alinmis olup; Ayrica
Fakiiltemizde kalite biitiinliigiiniin saglanmasi i¢in alt birimler Fakiilte iist yonetimi tarafindan
diizenli olarak izlenmektedir. (Giden Yazi - Birim Kalite Hedefleri,Siire¢ Riskleri,Paydas
Toplantilart).



Fakiilte genelinde kalite kiiltiirliniin arttirilabilmesi ve belgelendirme ¢aligmalar1 amaciyla 19
Akademik 9 Idari olmak iizere toplamda 28 personel belgelendirilmistir

(EK: TS EN ISO 9001_2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi_3649198).

Belgelendirme ¢aligmalar1 kapsaminda Fakiilte’deki tiim siiregler tanimlanmis, prosediirler ve
is akis semalar1 hazirlanmistir. Bu kapsamda Fakiiltemizdeki siireglerin birbirleriyle olan
iligkisini gdsteren siire¢ etkilesim semasi olusturulmustur

(EK: Fen Fakiiltesi Siirec Listesi ve Etkilesim Semasi).

A.1.3. Birimin déniugim kapasitesi

Fakiiltede bulunan Matematik, Biyoloji ve Uzay Bilimleri ve Teknolojileri bolimleri FEDEK
Akreditasyon siirecini baglatmig ve ilgili kurullar1 olusturmuslardir.

Fakiilte bazindaki ilk toplant1 15.02.2022 tarihinde TEAMS iizerinden gerceklestirilmis ve
toplant1 kayit altina alinmistir. Boliim Akreditasyon Komisyonlar: 15 giinliik siire iginde
FEDEK tarafindan yayimlanan FEF Lisans Programlari Degerlendirme Olgiitlerinden kendi
Programina 6zgii dlgiitleri inceleyerek bir yol haritas: belirlemislerdir.

Ancak Uzay Bilimleri ve Teknolojileri boliimiiniin FEDEK tarafindan akreditasyonu
saglanmadig icin sadece Biyoloji boliimii ilgili siirece devam etmektedir. (EK: Biyoloji
FEDEK Toplanti).

Ayrica Fakiilte altyapilart ile ilgili riskler degerlendirilmis ve iiniversite {ist yonetimiyle
paylasiimistir (Ek: Risk Degerlendirme Tespitleri).

EKLER:

Boliim Akreditasyon Komisyonu Olusturulmasi
Matematik Bolim Akreditasyon Komisyonu Olusturulmasi
Matematik kurul karar1 akreditasyon

Biyoloji Boliim Akreditasyon Komisyonu Olusturulmasi
Biyoloji Boliim Kurulu Karari

Uzay Boliim Akreditasyon Komisyonu Olusturulmasi

Uzay Boliim Kurul Karari



A.1.4. ig kalite glivencesi mekanizmalari

Kalite Yonetim sistemi iyilestirmeleri ile ilgili siiregler http://fen.akdeniz.edu.tr/ adresinde
Kalite ~ Yonetim  sistemi  sekmesi  altinda  sunulmaktadir.  Ilgili  raporlar
http://fen.akdeniz.edu.tr/dokuman-odasi/ adresinde yonetim kurulu iiyelerine ve Fakiilte
Yonetimine sifre ile erisimleri saglanmaktadr.

Fakiiltemizde vyiiriitiilen Egitim-Ogretim siirecinde paydas katiliminin etkisi her gegen giin
artmakta ve geri bildirimler dogrultusunda revize edilmektedir.

Ornegin Uzaktan Egitim déneminde kaynak y®netimini, altyapi memnuniyetini, siireg
yonetimini sorgulamak, akademik personelin aldig1 kararlar1 sorgulamak ve personelin bilgi
teknolojilerindeki yetkinligini 6lgmek amaciyla akademik personelimize online anket
uygulanmigtir. ve ihtiya¢ duyulduke¢a yeni anketler hazirlanmistir.

EKLER:

Idari Personel Memnuniyet Anketi

Akademik Personel Memnuniyet

Ogrenci Staj Anketi

Mezun Ogrenci Anketi

Sportif Faaliyetler Anketi

Boliimlerin akreditasyon siirec¢lerini ve uygulamalarini degerlendirme formu

Faaliyet raporu i¢in 6gretim iiyelerine yonelik akademik veri toplama formu

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltenin i¢ ve dis paydaslari ile iletisim kanallar1 telefon, internet sayfasi, Facebook Grubu
olarak sayilabilir.

Internet sayfasinda Duyurular kisminda i¢ ve dis paydaslari ilgilendiren bilgilendirmeler
Yeni Ogrenci kisminda, yeni kayit yaptiran dgrencilere yonelik yonlendirmeler

Ogrenci kisminda asagidaki bilgilendirmeler sunulmaktadar:

Uluslararasi degisim programlari

Staj

Mezun takip sistemi
Cumhurbagskanlig1 Yetenek Kapist Yonlendirmeleri



Kariyer Merkezi bilgileri

Fakiilte Kurulu toplantilar1 ile i¢ paydaslar arasinda bilgi paylasimi ve hesap verebilirlik
imkan1 saglanmaktadir.

Ayrica ¢agimizin en etkili iletisim ve geri bildirim araci olarak degerlendirilen sosyal
medyada Facebook {izerinde olusturulmus ‘Fen Fakiiltesi’ grubu sayfasi lizerinden de Dekan
yardimeisi, Fakiilte Sekreteri ve Ogrenci Isleri personeli i¢ ve dis paydaslarla etkilesim iginde
aktif faaliyet icerisindedirler.

Fakiilteye ait Youtube kanalindan da giincel paylasimlar gerceklestirilmektedir
(https://www.youtube.com/channel/UCSu6i_sLww9cHeamGYNASFQ)

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Fakiilte Misyonumuz yenilik¢i arastirma altyapist ve alaninda etkin ve yetkin akademik
personeli ile arastirma ve egitim alaninda Oncii olmaktir. Bu kapsamda degerli bilimsel
arastirmalar ve calismalar yapmak, bunlar1 bilim diinyasi ile paylagsmak, ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri yapmak, sorunlara bilimsel ¢oziimler bulmak bilimsel alanda temel
misyonumuzdur. Egitim alaninda temel misyonumuz topluma ve insanliga faydali, egitimli,
aragtirmaci ve deneyimli bireyler yetistirmektir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiilte misyon ve vizyon tanimlar1 web sitesinde yer almaktadir. Fakiiltemizde yiiriitiilen tiim
stiregler tanimlanmig ve birbirleri ile dogrudan veya dolayli etkilesimleri belirlenmistir.
Belirlenen tiim siireclerin (Ek: Fen Fakiiltesi siirec listesi ve etkilesim semasi) basindan
sonuna kadar izlenmesi gereken adimlar, ilgili dokiimanlara bagvurularak prosediirlerde ve is
akis semalarinda detayli olarak anlatilmis; Bu siireclerin yiiriitiilmesinde gorev alan tiim
akademik ve idari personelin gorev tamimlart (Ek: 34818138.GT.001 Ogrenci isleri
Gorevlisi Gorev Tanimmi) hazirlanmistir. Ayrica siireglerin yiiriitiilmesinde kullanilacak
formlar (EK:21543644.FR.005 siire¢c tamtim karti (Ogrenci Kayit)) belli bir formatta
hazirlanmis ve tamamu e-belgelere kaydedildi. Ayrica i¢ ve dis paydaslarin goriislerinin
alinmas1 amaciyla Fakiiltemizde dilek, oneri ve sikayet sistemi olusturulmus ve online form
hazirlanmistir. Forma Fakiiltemiz ana sayfasindan ulasilabilmektedir. (Ek: Fen Fakiiltesi
Dilek, Oneri ve Sikayet Formu - Google Formlar)

Smav giivenligini artirmak amaciyla Fakiiltemiz Google Drive hesabinda kopya bildirim
formu e-belge olarak kullanima sunulmustur. (Ek: Kopya Ihbar - Google Formlar)


https://www.youtube.com/channel/UCSu6i_sLww9cHeamGYNA5FQ

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Universitemiz strateji birimi tarafindan koordine edilen ¢alismalara istenilen bilgi ve belgeler
sunulmaktadir. Bu amagla birim faaliyet raporu iletilmistir.

(Ek: 2022 Yih Fen Fakiiltesi Faaliyet Raporu)

A.2.3. Performans yonetimi

Gergeklestirilen akademik kurulda asagidaki hususlar belirtilmekte ve i¢ paydaslarla toplanti
aninda, dis paydaslarla da internet sayfas1 lizerinden sunulmaktadir.

En ¢ok SCI-E Yayin yapan 6gretim tiyeleri

En ¢ok atif alan 6gretim iiyeleri

En cok dis kaynakli proje gergeklestiren 6gretim iiyeleri

En ¢ok doner sermaye projesi gerceklestiren 6gretim tiyeleri

(Ek: FEN FAKULTESI 2022 AKADEMIK KURUL)
Bu 6gretim iiyelerine ayrica Dekanlik tarafindan Tesekkiir Belgesi takdim edilmektedir.
(Ek: TESEKKUR_BELGELERI)

Bunun yaninda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na Birim Faaliyet raporu basta olmak
iizere bilgi ve belge sunulmaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Fakiilte resmi yazigmalart EBYS {izerinden gerceklestirilmekte olup, yazi isleri personeli
tamimlanmistir. Fakiilte ile ilgili gergeklestirilen anket vb. bilgi toplama amaciyla Fakiilteye
ait bir Google hesabi tanimlanmig olup, olusturulan elektronik formlar aracilifiyla ilgili
paydaslardan girdi saglanmaktadir.

Bunun yaninda Fakiilte internet ana sayfasi iizerinden ilgili duyurular gerceklestirilmektedir.
Fakiiltenin Facebook adresi etkin olarak kullanilmakta ayrica Twitter ve Instagram
hesaplarindan da paydaglara yonelik duyurular ve haberler paylagilmaktadir. Youtube kanali
lizerinden de personelimizin gergeklestirdigi paylasimlar listelenmektedir.



A.3.2. insan kaynaklari yonetimi

Fakiiltemizde acilan akademik kadrolara yeni basvurmus adaylarin Akdeniz Universitesi
Akademik Yikseltme ve Atama Kriterlerini saglayip saglamadiklarina iliskin degerlendirme
komisyonlar1 olusturulmugstur. Komisyonlar iki adet dekan yardimcist ve bir bolim
baskanindan olusmaktadir. Bu komisyon bes boliim igin de mevcuttur (Ek: On
Degerlendirme Komisyonu yazisi).

Fakiilte akademik kurulunda bagarili personellere Tesekkiir Belgesi takdim edilmistir.

Fakiiltemiz personeline yonelik idari ve akademik olmak iizere 2 ayr1 memnuniyet anketi
diizenlenmistir (Ek: 2022 Yili Fen Fakiiltesi idari Personel Memnuniyet Anketi - Google
Formlar, 2022 Yih Fen Fakiiltesi Akademik Personel Memnuniyet Anketi - Google

Formlar).

Buna ek olarak 6grenci islerinden sorumlu Dekan Yardimcist degisikligi gerceklesmistir.
A.3.3. Finansal yonetim

Finansal kaynaklarin yonetimi ilgili mevzuatlar ¢cergevesinde gergeklestirilmektedir.

A.3.4. Suirec yonetimi

ISO 9001 standard: geregi fakiiltemizde uzaktan egitim siireci hari¢ tiim siirecler taniml
olmakla birlikte siirecleri hangi birimlerin ne sekilde yiiriitiilecegi agik¢a yazilmistir. Bununla
birlikte siireclerde gorev alan akademik ve idari tim personelin gorev tanimlar1 yapilmis;
ilgili dokiimanlar Fakiiltemiz Google Drive hesabina yiiklenmis ve ilgililere teblig edilerek
erisimlerine agilmistir. Uzaktan egitim ile ilgili slire¢ caligmalari baslamis olup; is akis
semas1 ve siireg ile ilgili prosediirler hazirlanma asamasindadir. Ayrica fakiiltemizde uzaktan
egitim stlireci ile ilgili hem dersi veren 6gretim lyelerine, hem de dersi alan 6grencilere
online anketler uygulanmastir.

EKLER:

Fen Fakiiltesi Akademik Personel Uzaktan Egitim Anketi
Uzay Online Egitim Memnuniyet Anketi

Matematik Online Egitim Memnuniyet Anketi

Kimya Online Egitim Memnuniyet Anketi

Fizik Online Egitim Memnuniyet Anketi

Biyoloji Online Egitim Memnuniyet Anketi


https://www.akdeniz.edu.tr/akdeniz-universitesi-akademik-yukseltme-ve-atama-kriterleri/
https://www.akdeniz.edu.tr/akdeniz-universitesi-akademik-yukseltme-ve-atama-kriterleri/

Uygulanan tiim anketlerin sonuglar1 Egitim Ogretimden sorumlu Dekan Yardimcist
tarafindan degerlendirilerek Dekan’a bilgilendirme yapilmistir.

Buna ek olarak 2022 yilinda ilk defa ders basari ylizdeleri Olgiilmiis ve Fakiiltemiz
Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilerek basar1 yiizdesi %10
altinda olan dersler icin dersi veren 6gretim iiyelerinden 6z degerlendirme yapmalar1 Fakiilte
Kuruluna onerilmistir. (Ek: EOKK Tutanak) Fakiilte Kurul karar ile basar1 yiizdesi %10
altinda olan dersler icin dersi veren 6gretim iiyelerinden 6z degerlendirme raporu istenmistir
(Ek: FK Tutanak, Oz Degerlendirme Raporu).

Bunlara ilaveten tiim dersler i¢in TEAMS de gruplar agilmistir. Bu gruplarda ilgili 6gretim
iiyeleri derslerle ilgili dokiimanlar1 &grencilerle paylasmaktadir. Yine bu platformda ilgili
Ogretim iyesi Ogrencilere oOdevler verebilmekte ve Ogrencilerden gelen d6devleri
degerlendirebilmektedir. Bu platform sayesinde Ogretim iiyesi ve Ogrenciler arasinda ders
disinda da baglant1 saglanmaktadir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. ic ve dis paydas katilimi

I¢ paydaslardan ve dis paydaslardan goriis ve katki saglanmasi igin gerekli mekanizmalar
olusturulmustur. Buna yonelik olarak mezun 6grenci temsilcisi se¢ilmistir. Danisma kurulu
olusturulmustur. Danigsma kurulu iiyeleri Fakiiltemize yeni gelen 6grencilere yonelik toplanti
gergeklestirmislerdir (Ek: Onliik Giyme 1, Onliik Giyme 2).

Danisma kurulu iiyeleri akademik kuruluna davet edilmistir (Ek: Damisma Kurulu Uyeligi,
Damisma Kurulu Uyeligi 2).

Biyoloji ve Uzay bilimleri-teknolojileri  boliimlerimiz  dis paydaslarla  toplanti
gerceklestirmistir (Ek: Ekran Ahintis1 - Orhan Unal). Gergeklestirilen toplantilar sonucunda
Molekiiler Biyokimya, Epigenetik, Kanser Biyolojisi Kariyer planlama, Gokyiiziinii tantyalim
dersleri miifredatlara eklenmistir.

Fakiiltemiz 6gretim {iyeleri meslek odalarina da destek saglamaktadir. Fizik boliimii 6gretim
iiyesi Prof.Dr. Yasemin Kii¢iik Fizik Miihendisleri odasi Antalya temsilcisi olup, Uzay BT
Boliimiinden Dog¢.Dr.Nusret Demir Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1 Genel Merkezi
Fotogrametri ve Uzaktan Algilama Bilimsel ve Teknik Komisyonu baskanidir, ayni
komisyonda Dog¢.Dr.Cagdas Kusgu Simsek sekreterlik gorevini — siirdiirmektedir
(https://www.hkmo.org.tr/genel-merkez/komisyonlar/47/fotogrametri-ve-uzaktan-algila

ma-komisyonu). Kent Konseyinde de Dog¢.Dr.Nusret DEMIR Afetler ve Kriz calisma
grubunda destek sunmaktadir
(http://antalyakentkonseyi.org.tr/afetler-ve-kriz-calisma-grubu-kasim-ayi-toplantisini-y

apti).


https://www.hkmo.org.tr/genel-merkez/komisyonlar/47/fotogrametri-ve-uzaktan-algilama-komisyonu
https://www.hkmo.org.tr/genel-merkez/komisyonlar/47/fotogrametri-ve-uzaktan-algilama-komisyonu
http://antalyakentkonseyi.org.tr/afetler-ve-kriz-calisma-grubu-kasim-ayi-toplantisini-yapti
http://antalyakentkonseyi.org.tr/afetler-ve-kriz-calisma-grubu-kasim-ayi-toplantisini-yapti

Fakiiltemizde farkli seminerler gergeklestirilip paydaslarla goriis aligverisinde bulunulmustur.
Bunlar Acik Radyo’dan Merve Kara Kaska, Cevre ve Iklim Gazetecisi Selin Ugurtas,
ANSIAD’dan 2022 yilinda Antalya’da yilin kadimi 6diilii sahibi sayin Isik Yargin paylasimda
bulunmuslardir (Ek:Onliik Giyme 2). Fakiiltemizde 6gretim iiyelerimiz uzmanlik alanlarinda
seminer vermekte ve ilgili duyurular Fakiilte tarafindan paylasiimaktadir (Ek: i¢ Seminer
Duyurusu, Neden Bilim Yapariz).

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri her ders i¢in OBS sistemi {izerinde 6grencilerden saglanmaktadir.
Bunun yaninda staj yapan 0grencilere yonelik staj anketi hazirlanmig ve paylagilmistir. (Ek:
Ogrenci Staj Anketi - Google Formlar) Ayrica 6grencilerimiz google e-formlar {izerinden
Fakiiltemize dilek, oneri ve sikayetlerini iletebilmekte; bununla birlikte yine google e-formlar
tizerinden kopya ihbarinda da bulunabilmektedirler. (Ek: Fen Fakiiltesi Dilek, Oneri ve
Sikayet Formu - Google Formlar)

A.4.3. Mezun iligkileri yénetimi

Fakiiltemiz mezun 6grenci temsilcisi atanmistir. Bunun yaninda 6grenci kuliipleri ile igbirligi
ile mezun Ogrencilerimiz seminer sunmuslardir, ve ayrica Onliik giyme toreninde
bulunmuglardir (Ek: Kimya onliik giyme toreni). Ayrica mezunlarla ve kariyerle ilgili
etkinlikler i¢in etkinlik komisyonu olusturulmustur (Ek: Fakiilte etkinlik komisyonu).

https://fen.akdeniz.edu.tr/tr/etkinlik_komisyonu-2628

Mezun izleme konusunda Kariyer merkezi ile isbirligi saglanmakla birlikte Biyoloji Boliimii
tarafindan mezunlarla iletisimin siirekliliginin saglanabilmesi amaciyla sosyal medyada grup
olusturulmustur. (Ek: Biyoloji Mezunlar Grubu)

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz uluslararas: iligskiler ve degisim programlari i¢in her boliimde bir temsilci ve
dekan yardimcist da Fakiilte temsilcisi olarak gorev yapmaktadir. Yiiriitiilen Avrupa Birligi
projesi ERODITE paydas toplantisi Fakiilte Youtube kanalindan canli yaymlanmistir
(https://www.youtube.com/live/zq1X8t 2pbg?feature=share).



A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Avrupa birligi projelerinde gorev alma kapsaminda Fakiiltemiz dekanligi, uluslararasi ofisi ile
stireci yuiriitmektedir. Uluslararasi projede gorev alma konusunda hazirlanan tahaahiit belgesi
ekte stunulmustur (Ek: Erodite Calisma). Erasmus kapsaminda fakiiltemize gelen yabanci
ogretim tiiyelerine gerekli destek saglanmis ve akademik paylasim gerceklestirilmistir (Ek:
Prof.Dr.Lucian Dragut ile fotograf).

A.5.3. Uluslararasilagma performansi

Uluslararalisma faaliyetleri uluslararasi iligkiler ofisi ile koordineli olarak yiirtitiilmektedir.
Fakiiltenin yeni donem Erasmus degisim anlagmalarinin yenilenmesi igin ilgili kurumlarla
gerekli yazismalar baslatilmistir. Ilgili performans izleme c¢alismalar1 konusunda uluslararasi
iligkiler ofisi tarafindan talep edilen bilgi ve bilgier kendilerine iletilmektedir.

Fakiiltemizin 6 adet Biyoloji, 7 adet Fizik, 7 adet Kimya, 3 adet Matematik, 6 adet Uzay BT
boliimiiniin olmak iizere toplam 29 Erasmus degisim programi anlagsmasi bulunmaktadir.
Anlagma saglanan iilkeler Cekya, Ispanya, Yunanistan, Italya, Litvanya, Polonya, Almanya,
Letonya, Portekiz, Romanya, Slovakya olarak siralanmaktadir.

Fakiiltede bir ERASMUS+ projesi, 1 AB COST Projesi MC iiyeligi ve 1 adet uluslararasi
kurulus tarafindan fonlanan proje yiirlitiilmektedir. Tiim bu projeler Dog¢.Dr.Nusret Demir
tarafindan yiirtitiilmektedir.

Bir adet 6gretim iiyesi Prof.Dr.Ali Kilgik “International Space Weather Initiative” (ISWI,
Uluslararas1 Uzay Hava Girisimi) Tiirkiye Koordinatorii olarak secilmistir.

Dr.Ogr.Uyesi Deniz Kaya Avusturya merkezli Brillouin Light Scattering Microspectroscopy
for Biological and Biomedical Research and Applications iiyesidir. Matematik Boliimiinden
Dr.Ogr.Uyesi Ayhan Dil American Mathematical Society iiyesidir.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri boliimii Dog¢.Dr. Timur Sahin Rusya merkezli High resolution
spectral monitoring of high luminous stars, Special Astrophysical Observatory iiyesidir.
Dog¢.Dr. Ali KILCIK 1n International Astronomical Union iiyeligi bulunmaktadir.

Dog¢.Dr.Nusret Demir ISPRS Microwave and InSAR Technology for Earth Observation
calisma grubu es baskanligin yiiriitmektedir
(https://www2.isprs.org/commissions/comm1/wg5/) ve ayrica MODULATION Kiiltiirel
Miras Aragtirma Grubu {iiyesidir (https://modulation.uniwa.gr/partners/). Do¢.Dr. Serdar
SELIM SPIE Remote Sensing iiyesidir.


https://www2.isprs.org/commissions/comm1/wg5/

Dekan yardimcist Dog.Dr.Nusret DEMIR, Urdiin, Cezayir ve Yunanistan’dan farkl
partnerlerle egitimde iyilestirme kapsaminda gerceklestirilen ERODITE Projesi igin
Amman’da toplantiya katilmistir (Ek: Urdiin Toplant:).

B.EGIiTiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, DeQerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Ders gorevlendirmeleri boliimler tarafindan diizenlenen Bo6lim Akademik Kurulunda tiim
ogretim iyelerinin katildig1 bir toplantiyla 6gretim iiyelerinin alan yeterliliklerine dikkate
edilerek yapilmaktadir. Daha sonra Fakiilte YoOnetim Kurulunca kontrol edilerek
onaylanmaktadir. Dersleri birden fazla o6gretim iiyesinin vermek istemesi durumunda
derslerin Ortak vermeleri veya dersin subelendirmeleri saglanmustir. ilgili anabilim dalinda
ogretim lyelerine esit sayida ders dagitilacak sekilde ders dagitimi yapilmaktadir.

Bununla birlikte 6grenci geri bildirimlerine gore (anket, basar1 durumu vb.) ders
gorevlendirmeleriyle ilgili bir aksiyon plani1 olusturulmus ve boliimlerle paylagilmistir. (Ek:
FK Tutanak) Boéliimler hangi dersin kimler tarafindan verilecegini alternatiflerle birlikte
sunmuslaridir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Siirecin tamamu Fakiiltemiz 34818138.PR.004 Dersler Katalogu Hazirlama Prosediirii’nde
garanti altina alinmistir. Ayrica ders dagilim dengesinin ve/veya ders igeriklerinin
degistirilmesi gerektigi durumlarda izlenecek yontem Fakiiltemiz 34818138.1A.001 Ders
Plani ve Ders icerikleri Giincelleme Is Akis Semasi’nda acikca belirtilmistir. Bununla
birlikte haftalik ders programindan kaynaklanabilecek 6grenci tarafli i yiikiiniin esit bir
sekilde dagitilmasinin saglanabilmesi amaciyla Fakiiltemizde okutulmakta olan programlara
ait haftalik ders programlar1 34818138.PR.003 Ders Program Hazirlama Prosediirii’ne
uygun olarak hazirlanmaktadir. Boliimler ders katologunda yer alan derslerin igeriklerini
ihtiyac¢ halinde her yi1l diizenli olarak i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda revize
etmektedirler. Gerektiginde yeni ders Onerilerinde bulunmaktadirlar.

2022 yil1 i¢in ders dagilimi asagidaki tablodaki gibidir.



2021-2022 Giiz 2021-2022 Bahar

Zorunlu Segmeli Bitirme Lab Zorunlu Secmeli Bitirme Lab
Biyoloji 26 27 1 8 28 28 1 9
Fizik 24 1 5 16 13 1 2
Kimya 21 1 5 21 7 1 4
Matematik 18 14 1 0 19 14 1 0
UBT 26 10 1 2 27 14 1 2
2022-2023 Gliz

Zorunlu Secmeli Bitirme Lab
Biyoloji 26 27 1 8
Fizik 23 1 5
Kimya 22 1 5
Matematik 18 12 1 0
UBT 26 8 1 2

Ekler:
34818138.1A.001 Ders Plan1 ve Ders Icerikleri Giincelleme Is Akis Semasi
34818138.PR.003 Ders Programi1 Hazirlama Prosediirii

34818138.PR.004 Dersler Katalogu Hazirlama Prosediirii

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Bagar1 6l¢me ve degerlendirme yontemi ile hedeflenen ders 6grenme c¢iktilarina ulasildigin
Olgebilmek ic¢in ders/program kazanimlari matrisi ve TYYC program yeterlilikleri matrisi
cergevesinde her ders i¢in degerlendirme yontemi ve gegme sistemine iliskin bilgiler ders
izlencelerinde, Bilgi Paketi esas aliarak belirlenmekte ve ders 6grenme ciktilarina
ulasilmas1 saglanmaktadir. Bununla ilgili bilgiler hazirlanan Bologna formlarinda
belirtilmistir (Ek:Bologna Uzay). Ayrica birim olarak OBS sistemi {izerinden 6grenci basari
durumu ve memnuniyet anketi takip edilmektedir.

B.1.4. bg" renci i$ yiikiine dayal ders tasarimi

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylagilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar1 mevcuttur ve yeterince
ogrenci 1s yiki ve kredi g¢ergevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin
niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda gerektiginde uzaktan egitimle
ortaya ¢ikan gesitlilikler de g6z oniinde bulundurulmaktadir.



B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiilte YoOnetimi tarafindan programlarin giincellenmesinin garanti altina alinabilmesi
amactyla 34818138.1A.001 Ders Plami ve Ders icerikleri Giincelleme Is Akis Semasi
olusturulmustur. Bunun yaninda ders kataloglarmin olusturulmasinda standardizasyonun
saglanabilmesi i¢in 34818138.PR.004 Dersler Katalogu Hazirlama Proseduru
hazirlanmistir.

EK
34818138.1A.001 Ders Plan1 ve Ders Igerikleri Giincelleme Is Akis Semasi
34818138.PR.004 Dersler Katalogu Hazirlama Prosediirii

Ayrica 6grenci geri bildirimlerine dayanarak ders gorevlendirme siirecinin iyilestirilmesi i¢in
boliimlere yazi iletilmistir.

B.1.6. EGitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Universitemiz 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz Yartyili Onlisans, Lisans ve Lisansiistii
Programlarda Egitim-Ogretimin Uygulanmasina Iliskin Usul ve Esaslar madde 5'te belirtildigi
iizere; yliz ylize, karma ve uzaktan egitim ile verilecek olan derslerin uygunlugunu
degerlendirmek, uygulama sonrast degerlendirmeleri yapmak, Olgcme degerlendirme
yontemlerini belirlemek, 6gretim elemanlarina konu ile ilgili gerekli teknik ve diger destekleri
saglamak, egitim doneminde birim ici karsilasilan sorunlarla ilgili karar almak amaci ile
olusturulan Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu olusturulmustur.

(Ek: Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurul Uyeligi)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Odrenci Merkezli Odrenme, Odretme
ve DeQerlendirme)

B.2.1. Odretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizde teorik, uygulamalar1 dersler bulunmaktadir. Uygulamalar1 dersler laboratuvar
ortamlarinda ya da bilgisayar esliginde gerceklestirilmektedir. Ayrica Biyoloji Bolimii’ niin
bazi laboratuvar derslerinde 6grenciler kampiis i¢inde dogal bitki ortaminda inceleme ve
arastirma yapmaktadir. Fakiiltemiz 6grencileri ayrica bitirme ¢alismasi dersleri ile arastirma



kiiltiirli kazanmaktadirlar. Bunun yaninda 6grenciler Kimya boliimiinde zorunlu olmak {izere,
diger boliimlerimizde goniillii staj gerceklestirebilmektedirler.

UZAKTAN EGITIM MODELI Tiirk Dili, Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap tarihi dersleri
icin uygulanmaktadir. Bunun yaninda 6grencilerin Goniilliiliikk ¢alismalar1 dersi ile sosyal
yonlerinin de desteklenmesi saglanmistir. Girisimcilik ve kariyer planlama dersleri de
ogrencilerin is yasamu ile ilgili vizyonlarini desteklemektedir.

B.2.2. Olcme ve dederlendirme

Tiim uygulamalar "Akdeniz Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav
Yonetmeligi'ne gore yapilmaktadir.

B.2.3. ('59" renci kabulii, nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Universitemize dgrenci kabulii 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 45. maddesi ve Vakif
Yiiksekogretim Kurumlart Yonetmeligi’nin 18. maddesi uyarinca merkezi yerlestirme sistemi
ile gerceklestirilmektedir. OSYM tarafindan yapilan smavlara girerek Universitemizi tercih
eden ve kayit hakki kazanan 6grenciler igin kriter (YGS, LYS ve DGS), 6grencilerin tercih
ettigi boliime iliskin basar araligma girmesidir. Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Kurumlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmas1 Esaslarina iliskin Yonetmelik uyarinca ve ydnetmelik hiikiimlerine uygun
kontenjan oraninda 6grenci kabul edilir.

Universite ici gecis kapsaminda, Yiiksekdgretim Kurumlarmmda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Kurumlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma iliskin Yénetmelik’in uyarinca ayni diizeydeki programlar
arasinda ve kontenjan oraninda gecis yapilabilir.

Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak 6grenciler ¢ift anadal ve yandal egitimlerine devam
edebilirler. Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen Yurt Disindan Ogrenci Kabul
Kriterleri dikkate alinarak, Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenen ve Yiiksekogretim
Kurulu Baskanlig: tarafindan onaylanan sinavlara gére 6grenci kabulil yapilmaktadir.

Ogrenci kabuliine uygun ilkeler Fakiiltemizde tamimlanmis olan 6grenci kayit siirecleri
dogrultusunda hazirlanan prosediirlere bagl olarak ve prosediirler dogrultusunda hazirlanan
formlar esliginde seffaf bir sekilde vyiiriitilmektedir. (34818138.PR.001 Ogrenci Kayit
Prosediirii, 34818138.PR.012 Yaz Okulu Prosediirii, 34818138.FR.004 Gecikmeli Ders
Kayit Formu, 34818138.FR.005 Gecikmeli Katki Payr Yatirma ve Ders Kayit Formu,
34818138.FR.009 Kurum Dis1 Yaz Okulu Basvuru Formu)



Ayrica tamamlamis veya yarim birakmis olsun her 6grencinin dnce dgrenimlerinde basarilt
oldugu derslerin degerlendirilmesi Fakiiltemizde tanimlanmis olan 6grenci talep ve basvuru
stireci dogrultusunda hazirlanmis olan prosediirlere ve prosediirler dogrultusunda hazirlanan
formlar esliginde yiiriitiilmektedir. (34818138.PR.006 Ders Sorumlulugu Kaldirma
Prosediirii, 34818138.FR.002 Ders Sorumlulugu Kaldirma Formu)

Ogrenci diplomalar1 8grenci mezuniyet siirecinde dokiimante edilmis olan 34818138.PR.005
Mezuniyet Prosediiriine uygun olarak hazirlanmakta olup; silirecin tamami 6grenci talep ve
basvuru siireci dogrultusunda olusturulmus formlar aracilig: ile titizlikle yiiriitiilmektedir.
(34818138.FR.010 Lise Diplomas1 Talep Formu, 34818138.FR.014 Mezuniyet islemleri
Basvuru Formu, 34818138.FR.016 On Lisans Diplomasi Talep Formu, 34818138.FR.020
Kayip Diploma Talep Formu)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Ogrenci diplomalar1 ve onur belgesi gibi belgeler dgrenci mezuniyet siirecinde dokiimante
edilmis olan 34818138.PR.005 Mezuniyet Prosediiriine uygun olarak hazirlanmakta olup;
mezuniyet siirecindeki islemlerin tamami 6grenci talep ve basvuru siireci i¢in olusturulmus
olan dokiimanlar araciligi ile ytriitiilmektedir. (34818138.FR.010 Lise Diplomasi1 Talep
Formu, 34818138.FR.014 Mezuniyet Islemleri Basvuru Formu, 34818138.FR.016 On
Lisans Diplomasi Talep Formu, 34818138.FR.020 Kayip Diploma Talep Formu)

B.3. O§renme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrenciler Universite tarafindan saglanan kiitiiphane hizmetlerinden faydalanmakta, gretim
tiyeleri de kendilerine MSTEAMS platformu iizerinden gerekli kaynaklari iletmektedir.
Doénem sonunda Ogrenci geri bildirimlerine gére 6grenme kaynaklariyla ilgili iyilestirmeler
saglanmaktadir

(Ek: Oz Degerlendirme Raporu).

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Kariyer merkezi uygulamalar1 kapsaminda Universitemiz Kariyer Merkezi ile koordineli bir
sekilde calismak tizere her bdolimden bir Ogretim gorevlisi  gorevlendirilmistir.
Gorevlendirilen personelimizin iletisim bilgileri ogrencilerimiz ile
http://fen.akdeniz.edu.tr/fakulte-kariyer-temsilcisi/ adresi lizerinden paylasilmistir. Ayrica
her 6grencinin akademik danigsman1 bulunmaktadir.


http://fen.akdeniz.edu.tr/fakulte-kariyer-temsilcisi/

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Laboratuvar bulunan béliimlerde laboratuvar sorumlular1 tanimlanmistir. Laboratuvar
kullanim talimatlar1 yaymlanmstir.

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Fakiiltemizde 6grenim gormekte olan engelli 6grencilerimizin Fakiiltemizin tiim kat ve
boliimlerine ulagabilmeleri amaciyla engelli rampalari mevcuttur ve rampa eklenemeyen
kisimlara ise engelli merdiven asansorii kurulmustur. Ayrica birimimizde engellilerinde
kullanabilecegi katlar arasi1 baglanti i¢in asansérde bulunmaktadir.

B.3.5. Sosyal, kultiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemiz biinyesinde Erkek Futbol, Basketbol ve Voleybol, Kiz Basketbol ve Voleybol
takimlar1 kurulmustur ve {iniversite biinyesinde diizenlenen turnuvada boy gostermislerdir.
Olusturulan takimlarin basar1 olasiliklarini arttirmak i¢in sporcu olarak gérev almak isteyen
ogrencilere ilgili branglarda anketler diizenlenmistir. (Ek: Fen Fakiiltesi Sportif Faaliyet
Anketi 2022 - Google Formlar) Universite biinyesinde bulunan Akademi Tiyatro Fen
Fakiiltesi personeli Aysun Altay tarafindan gergeklestirilmektedir ve bir adet oyun
sahnelemislerdir (EK : Tiyatro Akademi).

Tim oOgrencilere sosyal ve spor faaliyetleri i¢in zaman zaman duyurular yapilmakta ve
katilimlar1 tesvik edilmektedir. Ilgili 6grenciler iiniversitemiz biinyesindeki kluplere
yonlendirilmektedir.

B.4. Odretim Kadrosu

B.4.1. Atama, viikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Tiim bu uygulamalar "Akdeniz Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'ne gore yapilmaktadir.

Akademik atama yiikseltme kriterleri Senato tarafindan belirlenmektedir. Fakiiltemizde her
boliim i¢in atama ya da yiikseltme basvurusu yapan aday i¢in 6n degerlendirme komisyonlari



kurulmustur. Boylece, ilgili kriterleri karsilamayan adaylarin basvurularinin iade edilmesi,
ilgili dosyalarin jiirilere sunulmadan 6nce miimkiin kilinmaktadir. (Ek: On Degerlendirme
Komisyonu)

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

Ogretim iiyelerimiz bireysel olarak iiniversite iist yonetimi tarafindan diizenlenen egitim
etkinliklerine katilabilmektedirler.

B.4.3. EQitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Fakiilte Akademik Kurulunda ders degerlendirme formlarina goére en yiiksek puana sahip
ogretim iiyeleri anilmaktadir (Ek: 2022 AKADEMIK KURUL)

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi

Ogretim iiyeleri gerek BAP, gerek dis kaynak gerekse de déner sermaye, Teknokent sirketleri
kanali  aracilifiyla  arastirma-gelistirme  faaliyetlerini  ilgili mevzuatlara  gore
gerceklestirmektedirler. Fakiilte Akademik Kurulda dis kaynakli projelerde yiiriitiici olan
ogretim tliyelerine tesekkiir belgesi verilmektedir.

(Ek: TESEKKUR_BELGELERI).

Uzmanlar grubu ilgili iist yonetim kurulu karar ile kaldirilmistir (Ek: Uzmanlar Grubu).

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora programlar1 ve ilgili siiregler Fen Bilimleri Enstitiisii tarafindan yiiriitilmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Universitemiz BAP birimi disiplinleraras1 gergeklestirilecek projelere destek sunmaktadir.
Boliimler arasi igbirligi yandal ve ¢ift anadal programlari ile de saglanmaktadir (Ek: 22-23
Biyoloji- Kimya YANDAL, 22-23 Biyoloji- Uzay CAP). Boylece 6grencilerin ¢ok disiplinli
caligma kiiltlirtine sahip olmas1 saglanmaktadir.



C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve geligimi

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri Universitemiz tarafindan saglanan kaynaklara ve uluslararas: veri
tabanlar1 bagsta olmak tizere yetkinliklerini arttirict ¢evrimici kaynaklara fakiiltemiz altyapisi
ile erisebilmektedirler.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri

Fakiiltemizde 1 adet arastirma uygulama merkezi bulunmaktadir. Niikleer Bilimler Uygulama
Ve Arastirma Merkezi Fizik boliimi 6gretim {iyeleri koordinasyonunda faaliyet
gostermektedir. Ayrica Cevre Sorunlari Arastirma Uygulama Merkezi'nde Biyoloji boliimii
ogretim lyesi Prof.Dr. Ali Erdogan (http://akcam.akdeniz.edu.tr/?page _id=13). Yine
biyoloji boliimii 6gretim {liyesi Do¢.Dr. Esra Aydemir de Yashilik Caligmalar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi Y6netim Kurulu liyesidir.

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri 6gretim tiyesi Dog¢.Dr. Avrupa Birligi CA20118 numarali
COST Aksiyonu Yonetim Komitesi liyesidir. Ayni zamanda kiiltiirel miras arastirmalari i¢in
kurulmus MODULATION arastirma grubu
tiyesidir.(https://modulation.uniwa.gr/partners/)

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Gergeklestirilen akademik kurulda, aragtirma performansi yiliksek 6gretim elemanlarina
tesekkiir belgesi sunulmaktadir (Ek: 2022 AKADEMIK KURUL). Ayrica arastirma
gorevlileri ve Dr.Ogr. Uyesi kadrolarmin uzatimlarinda ilgili sartlarin saglanip
saglanmadigina yonelik On Degerlendirme Komisyonu kurulmustur (Ek: On degerlendirme
Komisyonu).

C.3.2. Odretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Aragtirma performansi yillik hazirlanan faaliyet raporunda ve Fakiilte akademik kurulunda
degerlendirilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI


http://nukleer.akdeniz.edu.tr/
http://nukleer.akdeniz.edu.tr/
http://akcam.akdeniz.edu.tr/?page_id=13

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki silireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri TUBITAK Bilim Séylesileri kapsaminda farkli ilk ve dgretim
kurumlarin1 ziyaret etmiglr ve sunumlar gerceklestirmislerdir (Ek: Uzay Yer Goézlem
Uydulan ve Dijital Ekonomi, Havacihik ve Uzay, Dijital Ekonomi ve Uydular, Bilim
Soylesi). Antalya Kent Konseyinde Afetler ve Kriz Calisma grubunda Dog¢.Dr.Nusret Demir
gorev almaktadir
(http://antalyakentkonseyi.org.tr/afetler-ve-kriz-calisma-grubu-kasim-ayi-toplantisini-y

apti).

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri bélimiinden Prof.Dr. Timur Sahin 60+ Tazelenme
Universitesi kapsaminda ders vermektedir. Fakiiltemizde agilan goniilliiliik calismalar
kapsaminda Sistem Dinamikleri ¢alismasi gergeklestirilmistir (Ek: Sistem Dinamikleri) ve
ayrica ders kapsaminda Hindistan’da meydana gelen sel faaliyetine destek olunmus ve en ¢ok
katki saglayanlara Yer Cizenler Dernegi tarafindan 6diil verilmistir (Ek:Goniilliiliik Dersi
Odiil).

Prof.Dr. Aynur Kaya, Nisan aymnda Doga Kolejinde DNA Size Ne Soyler? DNA Parmak
iziniz Genetik Kimliginizdir isimli bir sunum gergeklestirmistir, ayrica yine ayni okulda
Do¢.Dr. Sevil Aksu tarafindan da lise 6grencilerine yonelik seminer verilmistir (Ek:DNA
Size Ne Soyler).

Dog¢.Dr.Esra Aydemir ve Profilham Aliyev , ortadgretim Ogretmenlerine yonelik
TUBITAK-BIDEB Proje egitiminde bulunmustur (Ek:TUBITAK-BIDEB, Proje Yazma
Egitimi)

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri boliimii 6grencilerinden olusan UBT toplulugu Astrosenlik
faaliyeti gergeklestirmistir (Ek:Astrosenlik).

Dekanlik Ozel Kalem personeli Aysun Altay’m koordinatér ve oyuncu olarak yer aldig
Akdeniz Universitesi Tiyatro Akademi faaliyetlerine devam etmektedir (Ek: Tiyatro
Akademi).

1996 yilindan beri gerceklestirilen Ulusal Matematik Olimpiyatlarinin 26.s1 2022 yili igerinde
gerceklestirilmistir (https:/matolimp.akdeniz.edu.tr/).

Ustiin zekal ilkdgretim dgrencileri Egitim Fakultesi koordinatérliigiinde Fakiiltemize ziyaret
gerceklestirmislerdir (Ek:Dahi Cocuklar).

Prof.Dr.Battal Ciplak Siit¢ii imam Universitesi ve Jeoloji Miihendisleri Odasi tarafindan
diizenlenen Paleontoloji etkinliginde paylasim gerceklestirmistir Ayrica Pamukkale
Universitesinde Evrim ve Tip konulu bir konusma yapmustir. Yine ayni &gretim iiyesi
Emniyet miidirliigiine forensic  konusunda  bilgi  paylasimi  yapmistir  (Ek:
ProfDrBattalCiplak).

Prof. Dr. Hiiseyin CETIN’in sorumlulugunda olan Biyolojik Etkinlik Testleri Laboratuvari
basta Antalya, Adana, Kocaeli ve Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyeleri olmak {izere iilkemizde


http://antalyakentkonseyi.org.tr/afetler-ve-kriz-calisma-grubu-kasim-ayi-toplantisini-yapti
http://antalyakentkonseyi.org.tr/afetler-ve-kriz-calisma-grubu-kasim-ayi-toplantisini-yapti

halk sagligini tehdit eden sivrisinek, tatarcik, kene ve hamam bdcegi gibi vektorlerle
miicadele etmek i¢in biyosidal iiriin lireten firmalarin analizlerini yaptirdig: bir laboratuvar
konumundadr.

Tiirkiye Enerji Niikleer Maden Arastirma Kurumu (TENMAK) ile Universitemiz arasinda 23
Kasim 2022 tarihinde protokol imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda,

1) Niikleer teknik ve teknolojilerin Arkeolojik numunelerin tarihlendirilmesinde kullanilmasi,

i1) Saglikta kanserli ve tiimorlii dokularin teshisi i¢cin PET ve SPECT’de kullanilan
radyofarmasdtiklerin iiretilmesi ve yeni nesil teranostik ve terdpik radyofarmasdtiklerin
arastirilmasi ve gelistirmesi,

111) Zirai tohum 1slahindan, kalint1 ve zararl bécekle miicadele yapilmasi,

iv) Niikleer reaksiyon, malzeme ve dedektdr teknoloji gelistirme ¢aligsmalarinin ortak altyapi
ve insan kaynag1 kullanilarak yapilmasi kararlagtirilmastir.

Kimya Béliimii’'nde TURKAK tarafindan akredite edilmis ‘Ar-Ge ve Biyosidal Uriin Analiz
Laboratuvar1’ liniversite digindan gelen analiz taleplerine hizmet vermektedir.

D.1.2. Kaynaklar

Bilim konusmalari kapsaminda TUBITAK Kaynagi kullanilmistir. Yashilar tiniversitesi
faaliyeti i¢in Geontoloji boliimii kaynaklar1 kullanilmis olup, Fakiiltemiz binalar1 derslik
olarak kullanilmaktadir. Ayrica Ulusal Matematik Olimpoiyatlarina sponsorlar destek
vermektedir. Kimyagerler dernegi de destek sunmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve deqerlendirilmesi

Yillik hazirlanan faaliyet raporunda ilgili faaliyetler belirtilmekte olup, goniilliiliik ¢aligsmalar
dersinin degerlendirilmesi OBS iizerinden 6grenciler tarafindan gerceklestirilmektedir.



PERFORMANS GOSTERGELERI *

Tlgili
Gosterge Aciklamalar .
8 ¢ Birim
2.1.17 -Kalite Kiiltiiriinii
Yayginlastirma Amaciyla 8
Kurumunuzca Diizenlenen Faaliyet
(Toplanti, Cahstay vb.) Sayisi
2.1.18 -Birimin I¢ Paydaslari Ile
Kalite Slll'e.cle.l:l. Kap.saqnn.d.a 01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda gostergeye iliskin ilgili yildaki gergeklestirilen
Gerceklestirdigi Geri Bildirim Ve toplant: sayisim ifade edilmektedir. S6z konusu faaliyetlerin birimsal nitelikte olmasi 6
Degerlendirme Toplantilarinin gerekmektedir. Birimlerin kendi igerisinde yapmis oldugu “birim kalite komisyonlar1” olarak
Sayist adlandirilabilecek toplantilar kastedilmemistir
2.1.19 -Birimin Dis Paydaslari ile
Kalite Siirecleri Kapsaminda
Gergeklestirdigi Geribildirim Ve 2
Degerlendirme Toplantilarinin
Sayisi
01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda ilgili gosterge kapsaminda egitim alan Ogretim
.. e et e e Uyesi sayisini ifade etmektedir. Girilen say1 “Toplam Ogretim Uyesi Sayisi”ni gegemez.
3.1.10 -Birimde egiticilerin egitimi | Biriminuz tarafindan kendi veya baska bir birim biinyesinde ya da baska bir birim ile
program kapsaminda egitim alan ortaklaga olarak 1 Ocak-31 Aralik tarihleri arasinda egiticilerin egitimine (Asil sorumlu 3
6gretim iiyesi sayisi oldugunuz ya da ortak sorumluluk iistlendiginiz etkinlikler kastedilmistir. Sadece katilimct
olarak gidilen baska bir birim tarafindan diizenlenen etkinlikler kastedilmemistir.) yonelik
diizenlenen etkinlik sayisini giriniz.
01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda Akredite Olmayan Programlar Arasinda Akran
3.1.15 -Akran degerlendiri]mesi Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayisini ifade etmektedir. Akredite programlar harig
1 Akredit olmak {iizere gerek kurum igerisinde olusturulabilecek degerlendirme takimlariyla (kurum B
YAREANDIGS KIS VIS ( LEGLIC disindan degerlendirici de ¢agirilmis olabilir) gerekse kurum disindan bagimsiz kurulus yada
olmayan Programlar Arasinda) davet {lizerine farkli kurum personellerinden olusturulmus degerlendirme takimlariyla
degerlendirilmesi yapilan program sayisini giriniz.
3.1.16 -Oz degerlendirme yapilan 01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda Oz Degerlendirme Yapilan Program Sayisini 5
program sayisi ifade etmektedir.
4.1.23 -TUBA ve TUBITAK odiillii o . . . .
e i & i - (TI“JB A iri 01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda TUBA Ve TUBITAK Odiil alan Ogretim Uyesi _
?g{e " uyes SSVAS G Sayisin1 (TUBA Ceviri Odiilii Harig) ifade etmektedir.
odiilii haric)
4.1.24 -Uluslararasi odiiller
(Kurumsal bazda yada Kurum 01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda Kurumsal Bazda Yada Kurum Adina Yada Resmi )
adma yada resmi olarak kurum ile | Olarak Kurum Ile Baglantili Olarak Alinan Uluslararas1 Odiilleri ifade etmektedir.
baglantili olarak alinan édiiller)
5.1.1 -Kurumun Kendi Yiiriittiigii o ) )
. P 01 Ocak - 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda biitcesi olan ya da olmayan Kurumun Kendi
Sosyal Sorumluluk Projelerinin 14

Sayisi

Yirtittigti Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisint ifade etmektedir.









