ERASMUS+ PROGRAMI
Erasmus+ SECIM KOMISYONU KARARI

Akdeniz Universitesi 2024 Yili Erasmus+ Programi KA171 Projesi (2024-1-TR01-
KA171-HED-000234775) Kapsaminda Personel Egitim Alma Hareketliligi Takvimi ve
Basvuru ilam

Akdeniz Universitesi 2024 yili Erasmus+ Prograni KA171 Projesi kapsaminda Programla iliskili Olmayan
Ucgiincii Ulkelerde Personel Egitim Alma Hareketliligi
bagvurular1  https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F adresinden online olarak alinacaktir.
Basvurulara ait belgelerin sisteme eksiksiz ve tam yiliklenmesi zorunludur.

2026-2027 Akademik Yili iginde Erasmus+ Ortak Ulkeler ile Hareketlilik Projesi kapsaminda personel
Egitim Alma hareketliligi yapmak iizere;

Faaliyetin Faaliyetin Gerc¢eklesecegi Kontenjan Yill‘fll‘lanlCl Birim /

Gergeklesecegi Ulke | Universite Bolim

Morityus University of Mauritius 1 akademik personel | Miihendislik Fakiiltesi /
Bilgisayar Miihendisligi

Erasmus+ Programla iliskili Olmayan Uciincii Ulkelerde Personel Egitim Alma Hareketliligi
Basvuru Takvimi

ilan Baslangic/Bitis Tarihi: |02 Kasim 2026 — 24 Kasim 2026 (saat 17.00)
Basvuru Baslangi¢/Bitis

09 Kasim 2026 (11.00) — 24 Kasim 2026 (saat 17.00)

Tarihi:

Basvuru Sonuglarmn 2026 Y1l Kasim-Aralik ayi1 i¢erisinde agiklanacaktir.
Aciklanmasi

Storzgglara dilekge ile itiraz Sonug aciklama tarihinden itibaren 7 giin icerisinde almacaktir.

'Vazgecmek isteyen
personelin, feragat dilekc¢esi|Sonuc aciklama tarihinden itibaren 30 giin icerisinde alinacaktir.
teslim tarih arahg:

Kesinlesmis Sonuc flami Itiraz sonug tarihinden 7 giin sonra ilan edilecektir.
https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F adresinden online olarak
almacaktir. Bagvurulara ait belgelerin sisteme yiiklenmesi zorunludur.

31 Temmuz 2027 olup; Hareketliligin tamamlanmasi beklenen son tarih: 31
Mart 2027 dir.

Basvuru Linki

Proje Bitis Tarihi:

Personel Egitim Alma Hareketliligi Basvuru Kosullar1 ve Belgeleri

1. Akdeniz Universitesi akademik personeli olmak (ikili anlasmasi olan yararlanici birimin/béliimiin).

2. Tercihen Yabanci Dil yeterlilik belgesi. Kabul edilen yabanci dil sinavi belgeleri:

> Ulusal (OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilmis (YOKDIL, E-YOKDIL, YDS, E-YDS vb.))
smav belgesi,

> Uluslararasi dil (TOEFL gibi OSYM tarafindan kabul edilen) sinavi belgesi (YOK “Uluslararasi
Yabanci Dil Sinavlarmin  Esdegerliklerini  Belirleme  YOnergesi”ne gore  ¢evrilerek
degerlendirilecektir - https://www.osym.gov.tr/TR,28982/uluslararasi-yabanci-dil-sinavlari-
esdegerlikleri-dokumaninin-guncellenmesi-24112023.html),



https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F
https://www.uom.ac.mu/
https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F
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» Yurt disgindaki bir yiksekdgretim  kurumunda  egitim  alindigma  dair  diploma,
Tiirkiye’de yabanci dilde egitim veren yiiksekogretim kurumundan mezun ise diploma fotokopisi
(90 puan olarak degerlendirilecektir),

> Ogretim elemanlarmin Dogentlik basvurularinda kullandiklar1 Yabanci Dil belgesi.

3. Bagvurular https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F adresinden online olarak alinacaktir.
Bagvurulara ait belgelerin sisteme yiiklenmesi zorunludur.

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketligi Degerlendirme Olciitleri

Taban Puan 100

'Yabanci dil belgesine sahip olmak (YDP - .
(Esitim alma hagrekeﬂﬂigifde zoruIElu deggil) YDP 9507 (taban puana eklenir)
KA171 Proje 6nerisinde bulunmus olmak
(Basvurdugu ve projenin kabul oldugu iilke ve tiniversite ise| +30 (taban puana eklenir)
Uluslararasi Iligkiler Ofisi tarafindan eklenecektir)

Erasmus+ KA171 kapsaminda ilgili iilkedeki tiniversite ile
ikili anlasma yapmis olmak (2025-2026 akademik yili vei+10 (taban puana eklenir)
sonrasi yapilan anlagmalar i¢in gecerlidir).

a) 1 wyil ve daha az siireyle Erasmus+
Boliim/Program Koordinatorii olmak +5 (taban|
puana eklenir)

b) 1 yildan fazla  siireyle Erasmus+
Boliim/Program Koordinatorii olmak +10 (taban|
puana eklenir)

KA107/171 Personel Hareketliliginden ilk kez yararlanma +20 (taban puana eklenir)

Engelli personel +10 (taban puana eklenir)

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu! (Sadece Tiirkiye]
Cumbhuriyeti vatandagi katilimcilar i¢in)

Mevcut Erasmus+ Boliim/Program Koordinatorii olmak

+10 (taban puana eklenir)

Yabanci dilde ders agmis olmak +10 (taban puana eklenir)
Dijital becerilerin, Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler

gelistirilmesine yonelik faaliyetler (detayli bilgi i¢in +10 (taban puana eklenir)
tiklayiniz)

Kendileri veya 1. Derece yakinlar1 (anne, baba, cocuklar ve es)

AFAD’dan afetzede yardimi alanlar énceliklendirilir. +10 (taban puana eklenir)

KA107/171 Projeleri kapsaminda personel hareketlilikte
bulunmus olmak (Egitim Alma/ egitim alma hareketliligi fark|- 20 (taban puandan ¢ikarilir)
etmeksizin)

'Vatandasi olunan iilkede hareketlilige katilma -10 (taban puandan ¢ikarilir)

Miicbir sebepler diginda hakkindan vazge¢mis olmak - 30 (taban puandan ¢ikarilir)

! Muharip gaziler ve bunlarin es ve ¢ocuklari ile harp sehitlerinin es ve gocuklarinin yami sira 12/4/1991 tarih ve
3713 sayil1 Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu gdrevlilerinden yurti¢inde ve yurtdisinda
gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmis olsa bile bu gorevlerini yapmalarindan dolay terér eylemlerine
mubhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, 6len veya oldiiriilenler”in es ve ¢cocuklari ile 23 Temmuz 2016
tarih ve 667 sayili KHK nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbiisii ve teror
eylemi ile bu eylemin devamu niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve ¢ocuklar1 veya malul
olan siviller ile bu kisilerin es ve cocuklar1 Erasmus personel hareketliligine bagvurmalar1 halinde
onceliklendirilir.


https://turnaportal.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F
ttps://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf
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Not 1: Erasmus+ Programi Se¢cim Komisyonu, program uygulama el kitabinin kendine verdigi yetki
cercevesinde asil/yedek listesini olusturur.

Not 2: Personel Egitim Alma faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve sadece Egitim Alma faaliyeti ile
ilgili faaliyet gerceklestirilen gilinleri ve seyahat giinleri i¢in hibe 6demesi yapilir. Bu nedenle Personel
Egitim Alma Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility For Training - Mobility Agreement) Egitim
Alma programinin giin bazinda belirtilmesi gerekmektedir.

Not 3: Personel Egitim Alma hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin miicbir sebep disinda
2 giinden az siire ile faaliyet gerceklestirilmesi durumunda, faaliyet gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya
herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz. Miicbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari siirenin
tamamlanamadig1 faaliyetler kabul edilir; kalian siire karsilig1 hibe verilir ve seyahat masraflar1 mesafe
hesaplayiciya bagli kalinarak 6denir. Bir olay ya da durum, miicbir sebep sayilmadan 6nce Ofisimiz,
Merkez ile iletisime gegmelidir.

Not 4: Gerekli tiim belgelerin basvuru tarihleri arasinda basvuru portalina eksiksiz olarak
yiiklenmesi gerekmektedir. Belge yiiklemek basvuran adayin kendi sorumlulugundadir. Basvuru
tarihleri disinda ve/veya basvuru sirasinda eksik/yanhs belge ile bagvuru yapilmasi durumunda
basvuru gecersiz sayilacaktir. Tiim sorumluluk basvuru yapan personele aittir.

Personel Hareketlilik Siireci

Yol dahil 10 giin

Birbirini takip eden giinler (en az 2 giin en fazla 2 ay)

Personelin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek|
izere cesitli egitimler (isbasi egitimleri, gozlem siirecleri gibi) almasi
miimkiindiir. Konferans katilimlari personel egitim alma faaliyeti kapsaminda
uygun faaliyet olarak degerlendirilmemektedir.

Hareketlilik Siiresi

Egitim Alma faaliyeti

Personel Hareketliligi Hibe Miktarlar

Bireysel Destek: | Yolculuk giinleri dahil 10 giin i¢in toplam 1900 € (190 € x 10 Giin)

- Morityus igin: 1188 € (gidis-doniis ugak bileti igin toplam ddenecek tutar)

- Siirdiiriilebilir ulagim araglarinin (yesil seyahat) kullanilmasi durumunda;
seyahat hibesini alan kisi ve gonderen kurum tarafindan imzalanmis bir
dogruluk beyani ile yararlanicidan gidig-doniis giinlerini tespit etmek iizere,
ucus kartlari, otobiis/tren biletleri/pasaport giris ¢ikislar gibi destekleyici
belgeler talep edilecektir.

i. Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki
niteliginde olup; yurtdisinda gecirilen doneme iliskin masraflarin tamamini
karsilamaya yonelik degildir.

NOT: ii. Faaliyetten hibesiz olarak da faydalanma imkani bulunmaktadir. Ancak
hareketlilikten hem hibeli hem hibesiz olarak yararlanmak miimkiin degildir.

iii. Hibelendirilen ancak hibe almak istemeyen personel maddi destekten feragat
edebilir.

Seyahat Destegi

ONEMLI NOT: Bagvurularin tamamlanmasi ve dogru evraklarm yiiklenmesi yararlanici adaylarinin
sorumlulugundadir. Bagvuru siiresi bittikten sonra yapilabilecek bagvurular degerlendirmeye
almmayacaktir.
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ICERME DESTEGI (INCLUSION SUPPORT)

Erasmus+ Programi, imkanlar1 kisith katilimecilarin programa katilimini tesvik etmektedir. Imkanlar
kisitl olan kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglik
durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasima izin vermeyen potansiyel katilimcidir. Igerme
destegine gereksinim duyan 6grenci ve personele fazla hibe verilebilmesi icin yararlanici yiiksekogretim
kurumu tarafindan Merkezden ilave hibe talebinde bulunulmas1 gerekmektedir. icerme destegi sahibi
katilimer segildikten sonra, katilimcinin ek hibe talebi varsa, yaklasik ek masraflar1 belirlenir ve
Merkezden ilave hibe talep edilir. lave hibe talebi ilgili katilimcinin hareketliligi baslamadan &nce,
resmi yazi ekinde uygun sekilde doldurulmus igerme destegi formunun ve eklerinin Merkeze
gonderilmesi yoluyla yapilabilir. Katilimci faaliyeti sona erdikten sonra hibesinde artis talep edilemez.
Icerme Destegi hibe basvuru formlari, Merkeze ait internet sitesinde yer alan
(https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/baglanti-ve-dokumanlar/2024-donemi-kal71-sozlesme-
belgeleri/) sayfasinda yayimlanmaktadir.

Basvuru formunda, igerme destegine ni¢in ihtiyag duyuldugunun agiklanmasi, kanitlayici belgelerin
eklenmesi (6rnegin igerme destegi engellilige iligkinse, engellilige ve diizeyine iligkin bilgileri veren
doktor raporu (3 aydan eski olmayacak sekilde) veya engellilik kart1 fotokopisi, kronik hastaliklar i¢in
doktor raporu) gerekir. Forma ayrica gidilecek yliksekogretim kurumunun misafir edecegi
ogrenci/personelin igerme destegine gereksinim duyan bir katilime1 oldugundan haberdar oldugu bilgisi
ve uygun donanima sahip olduguna iligkin taahhiidiint igeren belgeler eklenir. Talep edilen ilave hibe
miktarlar1 ve neden ihtiya¢ duyuldugu formda detaylica gosterilmelidir. Talep edilen hibe, i¢cerme
destegi sahibi katilimcinin faaliyete katilimint miimkiin kilma amaciyla dogrudan iliskili olmalidir.

Bu ilan Programla Iliskili Olmayan Uciincii Ulkeler ile Yiiksekogretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi
KA171 Personel Hareketliligi kapsaminda 2024 yili Sozlesme Donemi Yiiksekogretim Kurumlart igin El
Kitabima — uygun  sekilde  hazirlanmignr  (https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/baglanti-ve-
dokumanlar/2024-donemi-kal71-sozlesme-belgeleri/).

Tletisim:
E-mail: erasmuskal07@akdeniz.edu.tr

Basarilar dileriz.

Akdeniz Universitesi
Uluslararasi iliskiler Ofisi
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