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Dersin Yetkilileri

Yetkili Unvani

Yetki Tipi

. L. e .. The general aim of the course is to enable students to learn
Dersin genel amaci, 6grencilerin sézsuz iletisim, sunum becerisi A o . . .
S e D T . L. maci communication skills, basic information about nonverbal
Amaci ve etkili iletisim becerileri ile ilgili temel bilgiler edinmelerini, . L . R R
o o o (|n ) communication and presentation skills, how to use various
cesitli iletisim arag ve tekniklerini nasil kullanmalari gerektigi ve g s R .
. N s L communication tools and techniques, and effective use
etkin kullanma yéntemlerini 6grenmelerini saglamaktir.
methods.
It is aimed to understand the communication process by
Kisilerarasi iligkilerde etkili iletisimin gerekliligi ve s6zsuz revealing the necessity of effective communication in
. iletisimin etkili iletisimdeki roltini ortaya koyarak iletisim i(;eriéi interpersonal relations and the role of nonverbal
I(;eriéi surecini anlayabilmek, kendini sunmanin yani sira is hayatinda N communication in effective communication, and to indicate the
etkili sunum becerisindeki roliintin belirtilmesi (Ing) role of effective presentation skills in business life as well as
amaglanmaktadir. Bu amagla ders stiresince sozsiz iletisim ve self-presentation. For this purpose, content that will contribute
sunum becerisine katki saglayacak icerikler saglanacaktir. to non-verbal communication and presentation skills will be
provided during the course.
Not Not (ing)
Degerlendirme Sistemi AKTS/is Yiikii Tablosu
Yariyil Calismalari Sayisi Katki% Etkinlik Sayisi Suresi Toplam
Ara Sinav-Yil ici S. 1 40 Ders Suresi 15 1 15
Kisa Sureli Sinav Sinif Disi C. Siresi 15 1 15
Odev / Seminer Odevler 0
Derse Devam Sunum/Seminer Hazirlama 0
Uygulama Ara Sinavlar 1 10 10
Dénem Odevi / Proje Uygulama / Laboratuvar 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 60 Yariyil Sonu Sinavi 1 20 20
Toplam 100 Toplam 60
AKTS Hesabi 30 2
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Haftalik Ders Akig
Hafta Konu Konu(ing)
1 |Ders hakkinda genel bilgi, yontem ve kaynaklar General information, methods and resources about the course.
2 |Sbzsiiz iletisim Nonverbal Communication
3 |Jest ve Mimikler Gestures
4 |Yiz ifadeleri Facial Epressions
5 |Kisisel Alan Personal Distance
6 |Beden Dilinde Kalturel Farkhhklar Cultural Differences on Body Language
7 |is Hayatinda Beden Dili Body Language in Professional Life
8 |Sosyal Yasamda Beden Dili Body Language in Social Life
9 |Etkin Beden Dili Effective Body Language
10 [S&zlii ve Yazili iletisim Verbal and Written Communication
11  |Etkili iletisim ve Sunum Effective Communication and Presentation
12 [Sunum Teknikleri Presentation Techniques
13 |Ornek Olay incelemesi Case Study
14 |Bireysel Sunum Denemeleri Individual Presentations
15 |[Bireysel Sunum Denemeleri Individual Presentations
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Dersin Kaynaklar

Kaynak Adi Kaynak Ad (ing.)

iletisim Donanimlari- Dogan Ciiceloglu

Soft Beceriler Etkili iletisim Liderlik — Bahar Urhan

Sozsiiz iletisim — Mehmet Fidan Bahar Urhan




Sira Ogrenme Ciktisi Odr. Ciktisi (ing.)
1 |Ders ve igerigi hakkinda temel bilgiler edinir. Knows basic information about the course and its content.
) Sozsiz iletisim ve dnemi hakkinda bilgi sahibi olur ve konuyla ilgili Knows about nonverbal communication and its importance and can
ornekler verebilir. give relevant examples.
Lo e s L S . Knows the importance of gesture and facial expressions for effective
Jest ve mimiklerin etkili iletisimdeki dnemi ve iletisim sirecindeki L . o .
e T S . communication and the meanings of specific gesture and facial
belirli jest ve mimiklerin anlamlari ile ilgili bilgi sahibi olur. Bu sekilde . . A . . .
3 | . . . s T expressions in the communication process. In this way, besides being
gozlem yapabilmenin yani sira kendi jest ve mimiklerini iletisim . .
- L able to observe, she/he can use her/his own gestures and facial
esnasinda etkili hale getirebilir. . . . -
expressions effectively during communication.
- - T - S . ... |[Knows about the importance of facial expressions for effective
Yiz ifadelerinin etkili iletisimdeki 6nemi ve iletisim slirecindeki belirli L P . P . . . .
. - S . . communication and the meanings of certain facial expressions in the
yuz ifadelerinin anlamlari ile ilgili bilgi sahibi olur. Bu sekilde gozlem L . . .
4 ) . A AT . communication process. In this way, besides being able to observe,
yapabilmenin yani sira kendi yiiz ifadelerini iletisim esnasinda islevsel - ; . . .
S they can use their facial expressions functionally during
hale getirebilir. L
communication.
Knows about the use of space in interpersonal communication and the
5 Kisilerarasi iletisimde alan kullanimi ve belirli mesafelerin etkili role that certain distances play in communication. Awares of the use
iletisimde oynadigi rol hakkinda bilgi sahibi olur. of space and the meaning of space in the context of interpersonal
communication
6 Kisilerarasi iletisim baglaminda alan ve mekan kullanimi ile ilgili
farkindalik gelistirebilir.
7 Beden dilinin farkli kiilttrlerde kullanim bigimleri ile ilgili bilgi sahibi  |[Knows about the use of body language in different cultures. Develops
olur. KlltUrlerarasi iletisim becerisini gelistirebilir. intercultural communication skills.
is hayatinda beden dili araciligi ile iletisim kurmakta oldugunu bilir ve |Knows that she/he communicates through body language in business
8 |beden diliile galisma ortamini her yénden daha verimli hale life and can make the working environment more efficient in every
getirebilir. way by using body language.
9 Sosyal yasamda kurdugu iletisimi daha etkili hale getirebilir. Genel Can communicate in social life more effectively. Develops general
iletisim becerilerini gelistirebilir. communication skills.
10 [Beden dilini etkin kullanabilir. Can use body language effectively.
- S ) e . Becomes more effective in verbal and written forms of
11 |So6zlu ve yazili iletisim bigimlerinde daha etkili hale gelir. s
communication.
e S e - Knows the relationship between an effective presentation and
Etkili bir sunumun etkili iletisim ile iligkisini bilir. Sunum becerisine . . p . P . .
12 | .. - I effective communication. Can add communication skills to
iletisim becerisini ekleyebilir. . .
presentation skills.
13 [Sunum teknikleri hakkinda genel bilgi sahibi olur. Knows about presentation techniques.
14 |Ornek olaylar araciligi ile 6grendiklerini pekistirebilir. He/she can reinforce what he/she has learned, through case studies.
. o S - e Develops individual presentation skills. Can make effective
15 |Bireysel sunum becerilerinin gelistirir. Etkili sunumlar yapabilir. P . P
presentations.
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Konu Ogrenme Ciktisi

1 |Ders hakkinda genel bilgi, yontem ve kaynaklar * Ders ve igerigi hakkinda temel bilgiler edinmek.

* Sozsliz iletisim ve 6nemi hakkinda bilgi sahibi olmak ve konuyla ilgili
ornekler verebilmek.

* Jest ve mimiklerin etkili iletisimdeki nemi ve iletisim stirecindeki belirli
jest ve mimiklerin anlamlari ile ilgili bilgi sahibi olmak. Bu sekilde gézlem
yapabilmenin yani sira kendi jest ve mimiklerini iletisim esnasinda etkili hale
getirebilmek.

* Yiz ifadelerinin etkili iletisimdeki nemi ve iletisim stirecindeki belirli ytz
ifadelerinin anlamlari ile ilgili bilgi sahibi olmak. Bu sekilde gozlem
yapabilmenin yani sira kendi ylz ifadelerini iletisim esnasinda islevsel hale
getirebilmek.

* Kisilerarasi iletisimde alan kullanimi ve belirli mesafelerin etkili iletisimde
oynadigi rol hakkinda bilgi sahibi olmak.

Kisilerarasi iletisim baglaminda alan ve mekan kullanimi ile ilgili farkindahk
gelistirmek

* Beden dilinin farkli kiltiirlerde kullanim bigimleri ile ilgili bilgi sahibi olmak.
Kultirlerarasi iletisim becerisini gelistirmek

* [s hayatinda beden dili araciligi ile iletisim kurmakta oldugunu bilmek ve
beden dili ile galisgma ortamini her ydonden daha verimli hale getirebilmek

* Sosyal yasamda kurdugu iletisimi daha etkili hale getirebilmek. Genel
iletisim becerilerini gelistirmek

9 |Etkin Beden Dili * Beden dilini etkin kullanmak

2 |Sozsiiz iletisim

3 |lest ve Mimikler

4 |Yiz ifadeleri

5 |Kisisel Alan

6 |Beden Dilinde Kilttrel Farkhliklar

7 |is Hayatinda Beden Dili

8 |[Sosyal Yasamda Beden Dili

10 [S6zIi ve Yazil iletisim * S6z10 ve yazili iletisim bigimlerinde daha etkili hale gelmek.

* Etkili bir sunumun etkili iletisim ile iligkisini bilmek. Sunum becerisine

11 [Etkili ”et|§|m ve Sunum iletisim becerisini ekleyebilmek.

12 [Sunum Teknikleri * Sunum teknikleri hakkinda genel bilgi sahibi olmak.

13 |Ornek OIay incelemesi * Ornek olaylar araciligi ile 6grendiklerini pekistirmek.

14 |Bireysel Sunum Denemeleri * Bireysel sunum becerilerinin gelistirmek. Etkili sunumlar yapabilmek

15 |Bireysel Sunum Denemeleri * Bireysel sunum becerilerinin gelistirmek. Etkili sunumlar yapabilmek.
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Dersin Program Ciktilarina Katkisi

5.A81z, ¢ene, dis -
3.Hastalarin tibbi ve tim oral 7.Tip etlg! .
6.Cocuk ve kurallarini bilir,
durumlarinin dokularin yapi ve L
. yetigkinlerde hastalarla, hasta
e el EleI koruyucu di akinlariyla 8.Tum saghk
laboratuvar degisikliklerini, yued ¢ty l WD : e 11.Halk sagligi ve
. AT hekimligi meslektas ve calisanlari ile : X
2.Dis hekimliginde | sonuglarinin ve hastalik ve - = ) sosyal tip ilkeleri
. uygulamalari diger saglik uyumlu ekip . 10.Yasam boyu X
1.Temel tip kullanilan ilag . X semptomlarini i S 9.Calistig e i konusunda, adli . .
L . . o _ 4.A81z, cene, dis M L konusunda bilgi calisanlariyla ¢alismasi yuratar, > o6grenme ilkesi 12.Saghk Turizmi
bilimleri ve dis geleneksel ve etkilesimlerinin L degerlendirir, g ortamda tim R X durumlarda
A FF ; . o } L ve tim oral o ve donanima toplumsal, sosyal, mesleki fikir ve cercevesinde, dis konusunda
hekimligi teorik modern tim degerlendirmesini . disiplin igi ve i L ’ X . ¢alisanlarin A sorumluluklari ve . )
fo) S o o dokularin, hiicre, L sahiptir, bu bilimsel ve etik deneyimlerini oL o hekimligi gerekli ve yeterli
C bilgilerine sahiptir materyal, yapar, gesitli disiplinler arasi N - sagligl, guvenligi, S yapmasi L o
L . . R . doku, organ ve . X uygulamalari degerler sozll ve yazili . o bilgilerini takip bilgiye sahiptir,
ve klinik ekipman, cihaz ve sistemik X teshis ve tedavi L ) . hasta guvenligi ve ) gerekenler X
sistem bazinda klinikte yapar ve cergevesinde olarak agik bir X N eder, mesleki ve . gerekli
uygulamalara aletler hakkinda hastaliklar ve planlamalarinda . S . X riskleri konusunda . konusunda gerekli
. L A yapi ve Rk gerekli iletisim kurar, sekilde dile o akademik s o durumlarda
entegre edebilme | bilgi ve donanima bunlarla iligkili . yer alir ve kendi X . s bilgi ve donanima birikime sahiptir
. o X . i fonksiyonlarini L durumlarda yerel, teshis, tedavi getirir, bireysel . . alanlarda X uygulamalarda
yetkinligine sahiptir ve etkin agiz ve dis bilgi ve sinirlarini X § sahiptir, gerekli L e ve gerekli A L
L . . tanimlar. X . ulusal proje ve planlamasi ve mesleki . X 6grendigi glincel gorev alabilir.
sahiptir bir sekilde hastaliklarinin bilerek tedaviler L Trocaftod o onlemleri alir. T durumlarda
o . etkinliklerde yer tedavilerini etik ¢alismalarinda bilgileri kullanir.
kullanabilir tedavi yollarini yapar, . uygulamalarda
- . . alarak koruyucu ve hukuki sorumluluk ve M o
bilir ve bu tip gerektiginde X R L gorev alabilir.
dis hekimligi sorumluluklari inisiyatif alir.
durumlarda alaninda uzman . P P
X ilkelerini yerine gbz onlinde
alinmasi gereken hekimlerden L
. . Lo getirir bulundurarak
onlemleri uygular. gorus ve yardim P
yaratar.
alir.
1 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
2 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
3 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
4 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
5 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
6 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
7 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
8 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
9 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
10 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
11 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
12 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
13 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
14 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4
15 1 1 1 1 3 3 5 5 4 3 4 4

Katki Duzeyi: 1: Cok Duslk 2: Dustik 3: Orta 4: Yuksek 5: Cok Yiiksek







Dersin CEP Sosyal Yeterliliklere Katkisi

D. Saghgin Oncelenmesi

E. Kurumsal Y6énetim Ve Liderlik

F. Bilisim

6. Hayatin
1. Bireysel 3. Kendi farkli
qls n 2 hazirladig evrejerlnde 1. Tedavi 2..Saglll.< n 5. ABizve - 4'.D|$...
hekimligi toplumsal saglikhhk . . hizmeti 3. Birlikte L. 9. Kendisi hekimligi
Toplumsal 4. Ulusal hizmeti " 4. Hasta dis sagligi . 2. Hasta o
uygulamala M koruyucu . . durumunu kapsamind calistigi i ? . ve diger bilisim
e duzeyde, agiz ve dis o sunumun . _ kayitlarinin | hizmetlerin | 6. Malive 1. kayitlarinin 3. ”
oc rinda, . K programlar oy 5. Saghgin destekler a ekip ekibe, o I X . calisanlar . . teknolojiler
L agiz ve dis saghgi o X da hasta eksiksiz in yonetimi insan 7. Kalite o Yonetimsel alinmasi, Elektronik .
duzeltici oy da, . - gelistirilme (gebelik, . Lo kurar, hastalarina S . 8. Kurum icin - i
L sagliginin sistemi ve A . guvenligi . tutulmasini ile ilgili kaynaklarin | gelistirme P . ve klinik saklanmasi | kayitlarin
tedaviyi hastalarin . si dogum, . ekibin ve - . > . yonetimind | ergonomi . . .. . | kapsamind
.. korunmasi ) saglik nive , glincel 1 etkinve | stireglerine sureglerde ve guvenligini .
degil, risk i uygulamala lohusalik, L uyumlu meslektasl " . - e afet plani k ve L L aki guncel
e ve politikalar . klinik risk korunmasi | gelismeleri verimli uyar ve . . bilisim kullanilmas | ve erigsim . N
sagligin o gruplarina I rini yenidogan, ... | calismasini | arina saygi i . yapar. guvenli — P .. | gelismeleri
gelistirilme . ile ilgili yonetimi o N A nive izler, sekilde uygular. teknolojileri | inda bilisim | kontrolinu .
korunmasi . gore L destekler. cocukluk, X saglar ve gosterir, P - . L ¢alisma . s o izler,
sinde Onerilerde . ni : . gizliligini degerlendi yonetir. ni kullanir. | teknolojiler saglar. . "
nive planlamasi ergenlik, . . ekibe empati . ) ortamlari . degerlendi
A sorumluluk bulunur. o AT sistematiz N saglar. rir ve . ini kullanir. .
gelistirilme nive yetiskinlik, liderlik kurar. saglar. rir ve
L alir. e eder. uygular.
sini uygulamasi menopoz eder. uygular.
onceler. ni yapar. andropoz,
yashlik)
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Katki Dlzeyi: 1: Cok Duistik 2: Duguk 3: Orta 4: Yuksek 5: Cok Yiiksek




Dersin CEP Sosyal Yeterliliklere Katkisi

G. Tani Ve Tedavi Siiregleri

2. Tanive
t .
edavi 4. Hastanin
planlamasi M K
i agiz ve dis
1. Calisma hastanin saﬁljlg:]:zk 5. Alternatif 10. Dis 13. Hasta
sinirlarini detayl g (di tedavi 6. Farkli yas 7. Gérev hekimligi olarak 15
dogru oyklsunu . _— g . planlarinin gruplari ve ’ 8. Tum alaninda, 11. 12. Tedavi basvuran N 16. Hasta
o 3. Tedavi curtkleri, X " taniminda L 9. Hastanin S Oncelikli ve X
e olarak alir, klinik ve . avantaj ve ozel klinik M . erken tani Uygulamis | planlamasin kisinin O R Pt takip
o¢ .| planlamasind | periodonta . L yer alan . L. agrisi ve dis X M . 14. Madde | riskli/incine S
saptar, radyografik dezavantajl | gereksinimi . islemler igin L. ve tedavi oldugu da hastanin suistimal . M - gereksinimin
io X a hastanin | hastalik mesleki hekimi . . . K bagimhiligini bilir L
gerektigind | muayenesin M ari hakkinda | olan hastalar evrensel L yontemleri tedavi acil ve ve/veya i belirler,
. genel saghk vb) da . o uygulamal X kaygisi igin . X " . o X fark ederve | gruplara o
e i yapar, k hastaya bilgi dahil tim enfeksiyon N ni kullanir hizmetinin oncelikli ihmale Lo EeretFl o sireci
. o durumunu dikkate ari uygun onlem alir, M sureci yonelik dis
konsultasyo | gerektigind e vererek, gruplarda . kontrol ve sonuglarini | durumlarini ugrama . e planlar ve
. g6z dniinde alarak, . m X sekilde ve R tani koyar ve . . P ybnetir. saghg L.
n ister ve e yardimcl e hasta ile agiz ve dis talimatlarini hastaliklari | degerlendiri | géz 6niinde | durumunu . .| gergeklestirir
bulundurur. | hastaigin L zamaninda basa cikar. hizmetlerin
hastasini tani . birlikte bakimini uygular. n r. bulundurur. | fark eder ve .
. . alternatif - kullanir. . - L i saglar
uzmana yontemlerin tedavi klinik karar planlar. ilerlemesini sureci
y6nlendirir. i kullanir, verir. onler. yonetir.
bulgulan planlart
o : . hazirlar ve
degerlendiri sunar
r ve slreci ’
yonetir.
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Katki Dlzeyi: 1: Cok Duistik 2: Duguk 3: Orta 4: Yuksek 5: Cok Yiiksek




