
11 N�san 2011 PAZARTESİ Resmî Gazete Sayı : 27902

YÖNETMELİK

Akden�z Ün�vers�tes�nden:

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ GIDA GÜVENLİĞİ VE TARIMSAL

ARAŞTIRMALAR MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Akden�z Ün�vers�tes� Gıda Güvenl�ğ� ve Tarımsal Araştırmalar
Merkez�n�n amaçlarına faal�yetler�ne, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n
usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam

MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; Akden�z Ün�vers�tes� Gıda Güvenl�ğ� ve Tarımsal Araştırmalar Merkez�n�n
amaçlarına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n
hükümler� kapsar.

Dayanak

MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k, 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n
b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;

a) Danışma Kurulu: Akden�z Ün�vers�tes� Gıda Güvenl�ğ� ve Tarımsal Araştırmalar Merkez� Danışma
Kurulunu,

b) Merkez (AÜGGTAM): Akden�z Ün�vers�tes� Gıda Güvenl�ğ� ve Tarımsal Araştırmalar Merkez�n�,

c) Müdür: Akden�z Ün�vers�tes� Gıda Güvenl�ğ� ve Tarımsal Araştırmalar Merkez� Müdürünü,

ç) Rektör: Akden�z Ün�vers�tes� Rektörünü,

d) Ün�vers�te: Akden�z Ün�vers�tes�n�,

e) Yönet�m Kurulu: Akden�z Ün�vers�tes� Gıda Güvenl�ğ� ve Tarımsal Araştırmalar Merkez� Yönet�m
Kurulunu,

�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Merkez�n Amaçları ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amaçları

MADDE 5 – (1) Merkez�n amaçları; Ün�vers�ten�n gıda güvenl�ğ� alanındak� araştırma-gel�şt�rme (AR-GE)
faal�yetler�n� merkez� b�r organ�zasyon çerçeves�nde düzenleyerek, sağlıklı ve ver�ml� b�r araştırma ortamı oluşturmak
suret�yle n�tel�k ve n�cel�k yönünden arttırmaktır.

Merkez�n faal�yet alanları

MADDE 6 – (1) Merkez, amaçları doğrultusunda aşağıdak� faal�yetlerde bulunur:



a) Ün�vers�te bünyes�nde gıda güvenl�ğ� konusunda faal�yet gösteren araştırma laboratuvarları, uygulama ve
araştırma merkezler� �le benzer b�r�mler arasındak� �l�şk�ler� düzenlemek, AR-GE �mkânlarının b�r�mler arası ortak
kullanıma açılmasını sağlamak,

b) Ün�vers�tede gıda güvenl�ğ� �le �lg�l� konularda faal�yet gösteren çeş�tl� b�r�mlere özel uzmanlık gerekt�ren
�ler� araştırma c�hazları sağlamak, Merkez laboratuvarını bu b�r�mler�n h�zmet�ne sunmak,

c) AR-GE faal�yetler� �ç�n öngörülen anal�z ve ölçümler� yapmak ve gıda güvenl�ğ� konusundak� çalışmalara
destek olmak,

ç) Temel ve uygulamalı müspet b�l�mler�n gel�şmes�ne katkıda bulunmak, endüstr�n�n ve �lg�l� d�ğer kamu
kurum ve kuruluşları �le özel sektörün �stekler� doğrultusunda gerekl� anal�z ve ölçümler� yapmak, yorumları
gerçekleşt�rmek ve bunlara temel olab�lecek malzemeler� üretmek,

d) Bölgede yaş meyve sebze �hracatında yaşanan z�ra� �laç ve sağlığa zararlı k�myasalların kalıntıları
sorununda bölge üret�c�ler�ne ve �hracatçılarına çözüm get�ren projeler üretmek ve kalıntı anal�zler�n�n Merkez
laboratuarında yapılmasını sağlamak,

e) Gıda güvenl�ğ� ve tarımsal araştırmalar �le �lg�l� kongre, panel, sem�ner, konferans, yaz okulları ve kurslar
düzenlemek, düzenlenen bu g�b� etk�nl�klere Ün�vers�te personel� ve öğrenc�ler�n�n katılımını sağlamak, toplumu gıda
güvenl�ğ� konusunda b�lg�lend�rmek, Ün�vers�tede, okullarda, kamuoyunda gıda güvenl�ğ� b�l�nc�n�n yaratılması
konusunda faal�yetlerde bulunmak,

f) Gıda güvenl�ğ� ve tarım konularında eğ�t�m ve öğret�m görmek ya da görgü ve b�lg�s�n� gel�şt�rmek üzere
yurtdışına g�tmek �steyen öğrenc� ve öğret�m elemanlarına destek vermek, gerekl� �l�şk�ler� kurarak burslar sağlamak,
yurtdışından bu amaçla gelenlere yardımcı olmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Yönet�m organları

MADDE 7 – (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:

a) Müdür,

b) Yönet�m Kurulu,

c) Danışma Kurulu.

Müdür

MADDE 8 – (1) Müdür; gıda mühend�sl�ğ� alanında akadem�k faal�yetler�, araştırma ve laboratuar çalışmaları
olan Ün�vers�te öğret�m üyeler� arasından Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�l�r. Süres� b�ten Müdür tekrar
görevlend�r�leb�l�r. Gerekl� görüldüğü hallerde Müdür, bu süre tamamlanmadan Rektör tarafından görevden alınab�l�r.

(2) Müdür Yönet�m Kurulu üyeler� arasından b�r Müdür Yardımcısı bel�rler. Müdürün görev� başında
bulunmadığı hallerde, yer�ne Müdür Yardımcısı veya Yönet�m Kurulu üyeler�nden b�r�s� vekalet eder. Müdürün altı
aydan uzun sürel� Ün�vers�te dışında görevlend�r�lmes� hal�nde, Rektör tarafından yer�ne yen� Müdür
görevlend�r�leb�l�r.

Müdürün görevler�

MADDE 9 – (1) Müdür, Merkez�n tüm faal�yetler�nden Rektöre karşı b�r�nc� derecede sorumlu olup görevler�
şunlardır:

a) Merkez�n amaçları doğrultusunda yönet�m� ve �şley�ş� konusunda bütün tedb�rler� almak ve uygulamak,

b) Yönet�m Kuruluna başkanlık etmek ve alınan kararları uygulamak,

c) Merkezce desteklenen araştırma projeler�n�n yürütülüşünü ve �şley�ş�n� �zlemek ve    denetlemek,

ç) Merkeze bağlı laboratuarların kal�tel� h�zmet vermes� ve �lg�l� c�haz, araç ve gereçler�n maks�mum ver�mle
kullanımı, sağlıklı �şlemes� ve çalışması �ç�n her türlü tedb�r� almak ve uygulamak,



d) Merkezce ver�len h�zmetler� planlamak ve uygulamaları denetlemek, bu çerçevede konu �le �lg�l� kurum ve
kuruluşlarla �l�şk� kurmak, Merkez�n özel veya referans laboratuar statüsü kazanması �ç�n gerekl� çalışmaları yapmak,

e) Merkez�n yıllık faal�yet raporunu, öncek� yıllarla kıyaslamalı olarak hazırlamak ve Yönet�m Kurulunun
görüşünü alarak süres� �ç�nde Rektöre sunmak,

f) Merkez�n yıllık ve uzun vadel� yatırım bütçeler�n� hazırlamak ve Yönet�m Kurulunun görüşünü alarak süres�
�ç�nde Rektöre sunmak,

g) Merkez�n f�nans kaynaklarının gel�şt�r�lmes� ve bunların en uygun b�ç�mde kullanımı amacıyla g�r�ş�mlerde
bulunmak,

ğ) Danışma Kurulunca bel�rlenen görüş ve öner�lerden uygulamaya konulanlar hakkında Danışma Kuruluna
rapor sunmak,

h) Rektör tarafından ver�len benzer görevler� yapmak.

Müdür yardımcısı

MADDE 10 – (1) Müdür Yardımcısı; Ar-Ge faal�yetler�, �dar� ve tekn�k �şler�n yürütülmes� ve
organ�zasyonunda Müdüre yardımcı olmak �ç�n, Müdür tarafından Yönet�m Kurulu üyeler� arasından üç yıl �ç�n seç�l�r.
Müdür Yardımcısının görev süres� Müdürün görev süres�n�n b�t�m�nde sona erer.

Müdür yardımcısının görevler�

MADDE 11 – (1) Müdür Yardımcısı Müdüre karşı sorumlu olup görevler� şunlardır:

a) Kend�s�ne bağlı b�r�mler�n amacına uygun olarak yürütülüş ve �şley�ş�n� sağlamak, buna �l�şk�n tüm
tedb�rler� almak ve uygulamak,

b) Müdürün görevler�n�n yer�ne get�r�lmes�nde yardımcı olmak,

c) Müdürün vereceğ� görevler� yer�ne get�rmek,

ç) Gerekl� hallerde Müdüre vekâlet etmek.

Yönet�m kurulu

MADDE 12 – (1) Yönet�m Kurulu; Müdür �le Merkez�n faal�yet alanında eğ�t�m� ve deney�m� olan öğret�m
üyeler� arasından Ün�vers�ten�n Gıda Mühend�sl�ğ� Bölümünden dört k�ş�, Z�raat Fakültes� Bölümler�nden b�r k�ş� ve
Merkez�n faal�yet alanı �le �lg�l� d�ğer bölümlerden b�r k�ş� olmak üzere Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�len
toplam yed� üyeden oluşur. Süres� b�ten üyeler tekrar görevlend�r�leb�l�r. Süres� dolmadan boşalan üyel�k �ç�n veya
Ün�vers�te dışında altı aydan uzun sürel� görevlend�r�len üyeler�n yer�ne kalan sürey� tamamlamak üzere yen�
görevlend�rme yapılır.

(2) Yönet�m Kurulu, Müdürün davet� üzer�ne salt çoğunluk �le toplanır ve kararlar salt çoğunlukla alınır.
Oyların eş�tl�ğ� hal�nde, Müdürün kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış kabul ed�l�r.

Yönet�m kurulunun görevler�

MADDE 13 – (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:

a) Bu Yönetmel�k hükümler�ne ve Merkez�n amacına uygun olarak b�l�msel, tekn�k ve �dar� faal�yetler�
planlamak, çalışma düzen�n�, Merkezde çalışacak tekn�k elemanların n�tel�kler�n� bel�rlemek, Merkez�n yönet�m� ve
çalışması �le �lg�l� kararları almak,

b) Merkezle �lg�l� esaslara �l�şk�n taslakları hazırlamak ve Rektörün onayına sunmak,

c) Merkezde yürütülecek araştırma projeler�n�n desteklenme esaslarını tesp�t etmek, bu esaslar doğrultusunda
desteklenecek öncel�kl� projeler� bel�rlemek ve bunların yürütülmes�n� �zlemek,

ç) Merkez bünyes�nde oluşturulacak b�r�mler� ve bunlarda görevlend�r�lecek personel� bel�rlemek,

d) Müdürlükçe hazırlanan program ve bütçe öner�ler�n� �ncelemek ve karara bağlamak,



e) Mal� ve �dar� �şlerde Müdüre yardımcı olmak üzere karar almak,

f) Müdür tarafından get�r�len konuları karara bağlamak,

g) Danışma Kurulunda bel�rlenen görüş ve öner�ler hakkında karar almak.

Danışma kurulu ve görevler�

MADDE 14 – (1) Danışma Kurulu; Yönet�m Kurulu üyeler� �le Yönet�m Kurulunca bel�rlenen Ün�vers�ten�n
Z�raat Fakültes�n�n �lg�l� bölümler�, Çevre Mühend�sl�ğ� Bölümü, K�mya Bölümü, B�yoloj� Bölümü, Elektr�k
Elektron�k Mühend�sl�ğ� Bölümü g�b� �lg�l� bölümlerden en az b�rer k�ş� ve �stekler� hal�nde bu alanda çalışmaları ve
deney�m� olan Ün�vers�te dışından dört k�ş� olmak üzere en fazla y�rm� k�ş�den oluşur. Danışma Kurulu üyeler� üç yıl
�ç�n seç�l�r. Danışma Kurulu, Müdürün yazılı davet� üzer�ne yılda en az b�r kez toplanır.

(2) Danışma Kurulu, Merkez�n çalışma programının hazırlanmasına katkı sağlar ve çalışma öncel�kler�n�n
bel�rlenmes�nde Yönet�m Kuruluna tavs�yelerde bulunur.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeş�tl� ve Son Hükümler

Hüküm bulunmayan haller

MADDE 15 – (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde, �lg�l� d�ğer mevzuat hükümler� �le Senato
kararları uygulanır.

Yürürlük

MADDE 16 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.

Yürütme

MADDE 17 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Akden�z Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.


