Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatorliigii, 2025



Birim Hakkinda Bilgiler

Tletisim Bilgileri

Dekan: Prof. Dr. Se¢il DEREN VAN HET HOF

[letisim Adresi: Dumlupinar Bulvar1 Kampus Antalya 07058, Tiirkiye
Telefon No: 0 242 310 15 32

Web Site Adresi: https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi, 28 Mart 1983 tarih ve 2809 sayili kanunun ek 30.
maddesine gore Bakanlar Kurulu'nun 12.08.1998 tarih ve 98/11614 sayili karan ile
kurulmustur. 2000-2001 egitim-6gretim yilinda Halkla liskiler ve Tanitim bdliimiiyle egitime
baslayan Iletisim Fakiiltesinde 2024 yili itibariyle 12 profesdr, 7 dogent,11 doktor dgretim
tiyesi, 5 0gretim gorevlisi, 9 arastirma gorevlisi ve 25 idari personel gorev yapmaktadir.

2024-2025 Egitim-Ogretim déneminde 1780 (Gazetecilik: 459, Halkla Iliskiler ve Tanitim:
460, Radyo Televizyon ve Sinema: 486, Reklamcilik: 375) dgrenciye sahip olan Iletisim
Fakiiltesi kuruldugu 2024 yilinda toplam 270 mezun vermistir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap1

Iletisim Fakiiltesi, dekan ve dekan yardimcilarindan olusan akademik ydnetim ve fakiilte
sekreterinden olusan idari yonetim yapisina sahiptir (3) (A.1.1.1.) (A.1.1.2). Fakiiltede
akademik ve idari hizmet siireclerinin islerligi i¢in komisyonlar kurulmus ve dekan
yardimcilarinin yonetimi kapsaminda Dekanliga baglanmistir (3) (A.1.1.3.) (A.1.1.4).
Fakiiltemizde, “Halkla Iliskiler ve Tanitim”, “Radyo Televizyon ve Sinema”, “Gazetecilik”,
“Reklamcilik” ve “Yeni Medya ve Iletisim” béliimleri bulunmaktadir (3) (A.1.1.5.). Fakiiltenin
organizasyon semasi, gorev tanimlari, i akis siiregleri yapilandirilmis, web sayfasinda
yayimlanmig ve paydaglarca taninirligi saglanmistir (3) (A.1.1.6.).

A.1.2. Liderlik

Fakiilte yonetiminde basta Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Boliim Kurulu olmak
tizere tim komisyon ve kurullar rutin ve olagandisi toplantilar ile bir araya gelmektedir.
Fakiiltede katilimci yonetim anlayisi dogrultusunda 6grenci temsilciligi (2) (A.1.2.1.)
olusturulmus, fakiiltedeki komisyon ve kurullarda yer almalar1 saglanmistir. Ayrica fakiiltede
Mezun Damisma Komisyonu kurularak, bu komisyon araciligiyla mezunlarin sistematik
bi¢cimde izlenmesi hedeflenmistir (2) (A.1.2.2). Fakiilte Kalite Y6netim Sistemi, Akreditasyon,
Egitim Komisyonu ve diger egitim ile ilgili komisyon ve kurul isleyisleri Iletisim Fakiiltesi
Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu toplantilarinda degerlendirilmekte ve isleyisi
stirdiiriilmektedir (2) (A.1.2.3).

A.1.3. Birimin doniisiim kapasitesi

Yiiksekogretim ekosistemi icerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri ve paydas beklentilerini
dikkate alarak birimin gelece§e hazir olmasini saglayabilmek i¢in Fakiilte (2) (A.1.3.1) ve
Boliim Danisma Kurullar (2) (A.1.3.2) olusturulmustur.

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Fakiiltede kalite kiiltiiriiniin yerlesmesi ve slirecin iyilestirilmesi i¢in g¢aligmalar devam
etmektedir. Ogrenci, Akademik Personel ve Idari Personel Memnuniyet Anketleri sonuglarina
dayanarak akademik, (A.1.4.1) (A.1.4.2) 68renci (A.1.4.3) (A.1.4.4) ve idari personele yonelik
etkinlikler ve egitimler yapilmakta ve planlanmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemizde gerceklestirilen tiim etkinlikler web sayfasi ve sosyal medya hesaplarindan
yapilan paylasimlarla kurumumuz paydaslariyla paylasilmaktadir (3) (A.1.5.1). Fakiilteyle

Form No: 21543644.FR.077 Rev. No: 01


https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/dekanlik-5881
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/idari_personel-5913
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/akreditasyon_yokak_komisyonu-7385
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/arastirmagelistirme_komisyonu_agek_uyeleri-7358
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/gazetecilik_bolumu-6363
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/organizasyon_ve_is_akis_semasi-13393
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/egitim_ogretim_koordinasyon_kurulu_eokk-13230
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/mezun_danisma_komisyonu-7360
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/egitim_ogretim_koordinasyon_kurulu_eokk-13230
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/fakulte_danisma_kurulu-7714
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/bolum_danisma_kurullari-7386
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/duyuru/ilaum_akademi_calistaylari__2:_bibliyometrik_arastirma_calistayi-9876
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/5__ims_2024-12663
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/duyuru/iletisim_fakultesi_2024_staj_donemi_toplantisi-8337
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/duyuru/iletisim_fakultesi_agider_talksu_agirliyor__i-9790
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/5__ims_2024-12663

ilgili idari ve akademik duyurular da fakiiltemiz web sayfasi ve sosyal medya hesaplarindan
giincellenerek duyurulmaktadir (3) (A.1.5.2). Ayrica duyuru ve etkinlik paylasimlar fakdilte (3)
(A.1.5.3) (A.1.54) (A.1.5.5) ve fakiiltenin uygulama atdlyelerine ait sosyal medya
hesaplarindan da (3) (A.1.5.6) (A.1.5.7) (A.1.5.8) (A.1.5.9) (A.1.5.10) (A.1.5.11)
gergeklestirilmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiiltemizin kalite politikast Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plan1 gergevesinde
tanimlanmis ve bu dogrultuda hazirlanan misyon, vizyon ve temel degerler birim web

sayfasinda paylasilmistir (2) (A.2.1.1).

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Fakiiltemizde stratejik planlama ile ilgili ¢alismalar Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plan
rehber alinarak ytirtitiilmektedir.

Fakiiltemiz 2022-2026 stratejik plan1 amag ve hedefleri sunlardir (3) (A.2.2.1):

Stratejik Amag 1- Arastirma Faaliyetlerini Iyilestirmek

Hedef 1.1 Arastirma Gelistirme Altyap1 ve Kapasitesinin lyilestirilmesi
Hedef 1.2 Nitelikli Arastirma Ciktilarinin Artirilmasi

Stratejik Amagc 2- Girisimcilik Faaliyetlerini Artirmak

Hedef 2.1 Nitelikli Girisim Sayisin1 Artirmak, Siirdiiriilebilirligini Saglamak ve Ekonomik
Etkilerini Biiytitmek

Hedef 2.2 Universite Endiistri Etkilesimini ve Katma Degeri Yiiksek Proje Sayisini Artirmak
Stratejik Amag 3- Egitim Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek
Hedef 3.1 Lisans ve Lisansiistii Egitimin Niteligini Arttirmak

Hedef 3.2 Program Bilgi Paketlilerinin Kurumun Web Sayfasindan izlenebilir Hale
Getirilmesi

Hedef 3.3 Ogrencilere Sunulan Hizmetleri ve Hizmet Kalitesini Artirmak
Stratejik Amag 4- Toplumsal Katkiy1 Artirmak

Hedef 4.1 Sosyal Sorumluluk Projelerini Artirmak

Hedef 4.2 Mezunlarla Etkilesimin Arttirilmast

Stratejik Amag 5- Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi
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Hedef 5.1 insan Kaynaklarmi Artirilmasi, Mevcut insan Kaynaklarmin Niteliginin Artirilarak
Etkin ve Verimli Kullanilmasi

Hedef 5.2 Bilisim Altyapisinin Gelistirilmesi
Hedef 5.3 Altyap1 ve Fiziksel Alanlarin Gelistirilmesi

Ornek Kamtlar
= (3) A.2.2.1.letisim_fakiiltesi faaliyet raporu stratejik plan 2024

A.2.3. Performans yonetimi

Kalite, akreditasyon ve stratejik plan kapsamindaki performans gostergelerinin uyumu ve
izlemi icin 2023 yilinda Fakiilte Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu kurulmus ve usul
esaslarini belirlemis ve faaliyetlerini siirdiirmektedir (2) (A.2.3.1).

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

2024 yil itibartyla Fakiiltemizde kullanilan yonetim sistemleri sunlardir: Proje Yonetim
Sistemi (3) (A.3.1.1.), Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS) (3) (A.3.1.2.), Elektronik
Belge Yonetim Sistemi (EBYS) (3) (A.3.1.3.), Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) (3) (A.3.1.4.).

Bunun disinda Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi (DMIS), Tasmir ve Kayit Yonetim
Sistemi (TKYS), Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi (KPHYS), Harcama Y 6netim
Sistemi (MYS) ilgili bakanliklar tarafindan kamu kurumlarina sunulmus sistemler de
Fakiiltemizde kullanilmaktadir.

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Iletisim Fakiiltesinde 2024 yil1 itibariyle 12 profesdr, 15 dogent, 4 doktor dgretim iiyesi, 9
Ogretim gorevlisi, 7 arastirma gorevlisi ve 21 idari personel gorev yapmaktadir. Akademik ve
idari istthdam, gérevlendirme ve is boliimleri 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununa
baglh kalinarak yiriitilmektedir. Atama ve Yikseltme islemleri de Rektorliik tarafindan
belirlenen kriterler ¢cergevesinde gergeklestirilmektedir (3) (A.3.2.1).

A.3.3. Finansal yonetim

Fakiiltemizde gelir ve giderler Maliye Bakanligmin ilgili programlart MYS ve KBS ile
gergeklestirilmektedir. Biitce hazirlanmasi siireci ilgili mevzuata gére Dekanlik tarafindan
gerceklestirilmekte olup ilgili boliim bagkanliklarindan talepler yazili olarak alinmaktadir.
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Birim harcama yetkilisi ve diger komisyonlar araciligi ile satin almalar ve harcamalar
gerceklestirilmektedir.

A.3.4. Siirec yonetimi

Fakiiltemizde siire¢ yonetimi caligmalar1 Kalite Yonetim Sistemi uygulamalar1 kapsaminda
yuriitiilmektedir. Yonetsel siirecler; Fakiilte Y onetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Danigma
Kurulu, Boliim Kurullar1 ve Boliim Danisma Kurullar araciligi ile gergeklestirilmektedir (3)
(A.3.4.1) (A.3.4.2).

Egitim Ogretim siireci yOnetimi, {iniversite diizeyinde yayimlanmig, ilgili yonetmelik ve
yonergeler ile akademik takvim cergevesinde yiiriitilmektedir (4) (A.3.4.3). Egitim Ogretim
siireglerinin degerlendirilmesi ise Egitim Ogretim Koordinasyon Kurullar1 (2) (A.3.4.4) ve
boliim program kurullar tarafindan yapilmaktadir.

Fakiiltemizde arastirma gelistirme siireci, "Arastirmalar1 Gelistirme Koordinasyon Kurulu”
(ARGEK) koordinasyonunda c¢alisan ‘“Arastirmalart  Gelistirme Komisyonu” (AGEK)
tarafindan yiirtitiilmektedir (3) (A.3.4.5).

Ayrica saglik, kiiltiir ve spor hizmetlerinin (3) (A.3.4.6) ve kiitiiphane (3) (A.3.4.7)
hizmetlerinin sunumu gibi alanlarda da idari-destek siiregler tanimlanmig, ve merkezi olarak
yiiriitiilmektedir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katihm

Fakiiltemizin i¢ paydaslari; 6grenciler, Ogretim elemanlar1 ve idari personel olarak
tanimlanmistir. Dis paydaslarimiz ise Iletisim Baskanhig Bolge Miidiirliigii, Antalya
Gazeteciler Cemiyeti, TRT Bolge Miidiirliigii, Akdeniz Reklamcilar Dernegi, Antalya Halka
[liskiler Dernegi, Demirdren Haber Ajansi ve mezunlarmmizdir.

Fakiiltemizde egitim program amagclarinin giincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydaslarla
yapilan toplantilar ve memnuniyet anketleri ile goriisler alinmaktadir. Her egitim-6gretim
donemi sonunda dgrencilerin derslere iliskin goriisleri OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) araciligiyla
almmaktadir. Ogrenciler tarafindan yapilan degerlendirmeler, dersin dgretim elemanlari
tarafindan incelenmektedir. Her yariyill sonunda Bolim Akademik Kurulunda sonuglar ig
paydaslarla paylasilarak tartisilmaktadir. Bu sonuglar dikkate alinarak ders gorevlendirmeleri
ve program amaglar1 giincellenmektedir.

Fakiilte kurulu (2) (A.4.1.1) ve boliim danisma kurullar1 (2) (A.4.1.2) ile yilda iki kez yapilan
toplantilar aracilig1 ile dersler, staj olanaklari, egitimler ve etkinlikler konusunda iiyelerin
gorisleri alinmaktadir (3) (A.4.1.3).
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Ornek Kamtlar
= (3) A4.1.3.gazetecilik boliimii_damigma kurulu_toplantis1_raporu_2024

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fakiiltemizde 6grenci geri bildirimlerinin alindig1 ¢esitli araglar kullanilmaktadir. Bunlardan
ilki merkezi olarak gergeklestirilen “Ogretim Elemani ve Ders Degerlendirme” anketleridir. Bu
anketler diizenli olarak her donem Final smavlar1 sonrasinda Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
yapilmaktadir. Anketler 6grencilerin tim doénem boyunca yasadigi ders-0grenme-sinav
deneyimine yonelik algilarin 6l¢lilmesine yoneliktir. Anket sonuglart OBS sistemi {izerinden
Ogretim elemanlarmin girdigi arayiizde goriintiilenmektedir. Ayrica Fakiiltemizde egitim
programlarinin farkli 6zellikleri, sinav sistemleri ve saglanan hizmetler konularinda online
olarak bagka anketler de yapilmaktadir (3) (A.4.2.1) (2) (A.4.2.2).

Bir diger geri bildirim araci, fakiiltemiz web sayfasinda yer alan 6grencilerin dilek, oneri ve
sikayetlerini Dekanliga iletebilecekleri formlardir (2) (A.4.2.3).

Bunun disinda 6grenci goriislerini almak amaciyla Sinif Temsilcileri Whatsapp Grubu da etkin
olarak kullanilmaktadir (3) (A.4.2.4).

Ornek Kamtlar
= (3)A4.2.1.smif temsilcileri_whatsapp grubu
= (3) A4.24.letisim_fakiiltesi 6grenci memnuniyet anketi 2024

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemizde mezunlarla iletisim Universitemiz Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi
caligmalari ile ortak ytiriitiilmektedir. Bu kapsamda birimimiz Kariyer Planlama ve Mezunlar
ile ilgili Temsilci gorevlendirilmesi yapilmistir (Mezun Ogrenci Temsilcisi: Biisra Uzalp).

Mezun Bilgi Sistemi (2) (A.4.3.1) {iniversite sonras1t mezunlarin birbirleriyle ve iiniversite ile
iletisimlerini devam ettirebilmeleri i¢in olusturulmus sosyal bir platformdur. Fakiiltemiz web
sayfasinda paylasilmaktadir (2) (A.4.3.2).

Ayrica mezun Ogrencilerimiz bdliim danisma kurullarinda da iiye olarak yer almaktadir (3)

(A.4.3.3).

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi
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Akdeniz Universitesi Uluslararas: Iliskiler Koordinatérliigii; Erasmus, Farabi, Mevlana gibi
uluslararas1 degisim programlarini etkin kullanma konusunda 6grenci ve akademisyenlere
rehberlik etmektedir (3) (A.5.1.1). 2024-2025 Egitim Ogretim yilinda Uluslararas: iliskiler
Koordinatorliigii tarafindan Erasmus+ programindan yararlanmak isteyen 6grencilere yonelik
bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir (3) (A.5.1.2) (A.5.1.3). Bunun yaninda
Fakiiltemiz Degisim Programi Koordinatorleri de 6grencilerin programlardan yararlanmalarini
tesvik etmektedir (3) (A.5.1.4).

Organizasyon komitesinde Fakiiltemiz 6grencilerinin de yer aldig: iki yilda bir diizenlenen ve
sonuncusu 2024 May1s ayinda gergeklestirilen “Uluslararasi Medya Calismalart Sempozyumu”
da birimimiz uluslararasilagsma hedeflerinin 6nemli bir par¢asi haline gelmistir (3) (A.5.1.5).

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Merkezi biitgeden ayrilan kaynaklarin yani sira, Universitemiz uluslararasilasma faaliyetlerini
bliyiik 6l¢iide -AB fonlar1 gibi- dis kaynak kullanmak suretiyle gergeklestirmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

2023-2024 doneminde Fakiiltemizden 3 6grenci egitim, 1 dgrenci de staj amaciyla yurtdigina
gitmislerdir. Ayn1 donemde egitim amaciyla yurtdisindan gelen 6grenci bulunmamaktadir (3)
(A.5.3.1).

2023-2024 doneminde ders verme amaciyla Fakiiltemize yurtdisindan 4 6gretim elemani
gelmistir. Ayn1 donemde Fakiiltemizden yurtdisina ders verme amacli giden 6gretim elemani
bulunmamaktadir (3) (A.5.3.2).

2023-2024 doneminde Fakiiltemizde 36 yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir. Bunlarin
boliimlere gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir:

Boliim YOS Ogrenci Sayist
Gazetecilik 8

Halkla Iliskiler ve Tanitim | 10

Radyo, TV ve Sinema 12

Reklameilik 6

Yeni Medya ve Iletisim 0

Ornek Kamtlar
= (3) A.5.3.1.68renci_degisim programi_giden Ogrenci listesi
= (3) A5.3.2.6gretim_elemani_degisim programi_gelen Ogretim_elemani_listesi
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Guincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Tiim boliimlerde donem basinda yapilan Boliim toplantilarinda egitim-6gretim programlari
hakkinda 6gretim elemanlar1 goriis bildirir, tartisilir ve alinan kararlar Fakiilte Yonetim
Kurulu’nda goriisiiliir. Fakiiltemiz programlarina iliskin detayli bilgi kurum web sayfasinda yer
almaktadir. Yeni Medya ve Iletisim Boliimii’niin ders miifredatinin hazirlik siirecleri devam
etmektedir. Bu béliime 2025-2026 Egitim-Ogretim  déneminde &grenci almmasi
planlanmaktadir. Iletisim Fakiiltesi’ne kayit yaptiran dgrencilerin tabi oldugu miifredata web
sitesinden ulasilabilmektedir (3) (B.1.1.1) (B.1.1.2) (B.1.1.3) (B.1.1.4).

Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii, Halkla Iliskiler ve Tanitim Béliimii, Radyo Televizyon
ve Sinema Bolimii ve Reklamcilik Bolimii programlart amaglart ve 6grenme ¢iktilar:
(kazanimlar1) olusturulmus, TYYC ile uyumu saglanmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
birimin misyon-vizyonu gz oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri Iletisim Egitimi
Degerlendirme Akreditasyon Kurulu (ILEDAK) tarafindan olusturulan standart maddeler
dikkate alinarak hazirlanmistir (3) (B.1.1.5).

Fakiiltede her egitim-Ogretim yili bitmeden once bir sonraki yil ile ilgili egitim programi
tasarimlar1 (Onerilen yeni dersler, ders iceriklerinde degisiklikler, icerik cakismalart vb.), i¢
paydaslar ve akademik kurullar ile yapilan goriismeler sonucunda belirlenmektedir. iletisim
Fakiiltesi miifredatina yonelik her yil gerekli revizyonlar icin veriler toplanmakta ve ilgili
kurullarda gdzden gecirilmektedir. 2024 yilinda Halkla Iliskiler ve Tanmitim ve Reklamcilik
Boliimlerinin miifredatlar revize edilmistir (2) (B.1.1.6) (B.1.1.7).

Programi amaglar1 belirlenirken Universitenin ve Iletisim Fakiiltesinin misyon ve vizyonu,
Yiiksekogretim Kurulu Ulusal Yeterlilik Cergevesi, Yiiksekogretim Kurulu Akademik/Mesleki
Yeterlilikleri, iletisim alanindaki yasal diizenlemeler ve etik ilkeler temel alinmaktadir.
Program ciktilari, iletisim alanindaki giincel gelismeler (yapay zeka vb.) ve egitim amaglarin
karsilayacak sekilde gozden gecirilmekte ve giincellenmektedir.

Iletisim Fakiiltesi programinda ders bilgi paketleri giincellenmekte, ders dagilim dengesi
secmeli ve zorunlu dersler miifredattaki katalog dogrultusunda yiiriitiilmektedir (2) (B.1.1.8).
Program amag ve ¢iktilari, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ve onerileri dikkate alinarak miifredat
revizyonlarina Fakiilte Kurulu Karart ile son sekli verilmilmektedir. Boliimlere gore ders bilgi
paketlerinin doldurulma oranlarinin biiyiik bir cogunlugu tamamlanmistir. Bu baglamda, GZT
béliimii yiizde 100, HIT béliimii yiizde 100, RTS béliimii yiizde 100 ve Reklamcilik bdliimii
ylizde 70 oraninda tamamlanmustir (3) (B.1.1.9).

Her bolim icin programin amagclart Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) esgiidiimiiyle
belirlenmis ve program miifredatlarinin Program Yeterlilikleri liskisi Matrisi hazirlanmistir.
Ders programlar1 ve giincel ders izlenceleri Akdeniz Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi’nde
(OBS) yer almaktadir (3) (B.1.1.10) (B.1.1.11) (B.1.1.12) (B.1.1.13).
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Fakiiltemizde i¢ ve dis paydaslarin goriiglerini 6grenmek amaciyla Fakiilte Danigma Kurulu
faaliyetlerini siirdiirmektedir (2) (B.1.1.14). Fakiiltemizde yer alan her program Bo&lim
Danisma Kurulu iiyelerini belirlemistir (2) (B.1.1.15). Boliimler tarafindan gerceklestirilen
Danisma Kurulu toplantilari ile i¢ ve dis paydas goriisleri alinmaktadir (2) (B.1.1.16) (B.1.1.17)
(B.1.1.18) (B.1.1.19).

Iletisim Fakiiltesi biinyesinde yer alan Radyo Televizyon ve Sinema Béliimii, 2023 yilinda
Iletisim Egitimi Degerlendirme Akreditasyon Kurulu (ILEDAK) tarafindan akredite edilmistir
(4) (B.1.1.20). Diger boliimler de akreditasyon i¢in hazirliklarini stirdiirmektedir.

Her bolimiin tiim 6gretim {iyelerinin akademik danigsmanliklar1 bulunmakta ve danismani
olunan 6grencilerle gliz ve bahar donemlerinde toplanti yapilarak d6grenci istek, talep, goriis ve
oOnerileri belirlenmektedir (3) (B.1.1.21).

Program tasarimi ve onay1 siireclerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi kapsaminda Akdeniz
Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesinde egitim ve dgretim ile ilgili gesitli koordinasyon
kurullar1 bulunmaktadir (2) (B.1.1.22) (B.1.1.23) (B.1.1.24) (B.1.1.25) (B.1.1.26) (B.1.1.27)
(B.1.1.28) (B.1.1.29) (B.1.1.30).

Ornek Kamtlar
= (2)B.1.1.6.hit_miifredat revizyon kurul karar1 2024
= (2)B.1.1.7.reklamcilik_miifredat revizyon kurul karari 2024
= (3)B.1.1.16.rts_damisma_ kurulu toplanti tutanagi 2024
* (3)B.1.1.17.hit_damigma_kurulu_toplant1_tutanagi 2024
* (3)B.1.1.18.gazetecilik_danisma kurulu_toplant1_tutanagi 2024
» (3)B.1.1.19.rts_danisma kurulu toplanti tutanagi 2024
»  (4)B.1.1.20.rts_iledak akreditasyon belgesi
» (3)B.1.1.21.akademik danmigmanlik tutanagi 2024

B.1.2. Programin ders dagihhm dengesi

Fakiiltemiz programlarinin ders dagilim dengesi, ilke, kural ve yontemler Akdeniz Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi (3) (B.1.2.1) dikkate alinarak
hazirlanmistir. Bu baglamda, web sitesinde Ders Islemleri, Sinav ve Basar1 Degerlendirme
Yoénergesi, On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Yonergesi, Cift Anadal Programi
Yoénergesi, Yan Dal Programi Yonergesi, Ozel Ogrenci Yonergesi, Yaz Okulu Yonergesi, On
Lisans ve Lisans Programlarina Yurt disindan Ogrenci Kabul Yonergesi, On Lisans ve Lisans
Ogrenci Danismanligi Yonergesi, 2547 Sayili Kanunun 44. Maddesinin (c) Bendinin
Uygulanmasina Iliskin Esaslar ve Pedagojik Formasyon Egitimi Usul ve Esaslari yer
almaktadir. Bunun yam sira, web sitesinde On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi, Universitemizin Diger Mevzuati ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Mevzuati yer
almaktadir. Bu yasal diizenlemelerin tam metnine d6grenciler kolaylikla ulagsabilmektedir.

Iletisim Fakiiltesine kayit yaptiran dgrencilerin tabi oldugu miifredattaki zorunlu ve se¢meli
derslerin teorik saati, uygulama saati, ulusal kredi, AKTS bilgileri web sitesinde yer almaktadir
(3) (B.1.2.2) (B.1.2.3) (B.1.2.4) (B.1.2.5).
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Ortak zorunlu dersler Akdeniz Universitesi ilgili fakiilte ve boliim baskanliklar1 tarafindan
fakiilte binasinda verilmektedir. Ortak dersler, Kanunun 5.ci maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendinde yer alan dersler ile iiniversite senatosu tarafindan kabul edilen enformatik bdliimii
dersleridir. Akdeniz Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi’ne
gore Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in ortak dersleri almas1 gerekmektedir. Fakiiltemizin her
béliimiiniin miifredatlarinda yer alan ILE kodlu zorunlu ve se¢meli dersler bulunmaktadir (3)

(B.1.2.6).

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Tim derslerin AKTS degerleri Fakiiltemiz web sitesinde (3) (B.1.3.1) programlar /lisans
programlar1 sekmesinde mevcuttur. Ogrenci istedigi dersin igerigine, derste kullanilacak
materyallere, dersin is ylikiine ve 6grenim ¢iktilarina ilgili web sitesi (3) (B.1.3.2) araciligiyla
erisim saglayabilmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarim

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi {izerinden paylasilmaktadir. Derslerin igeriklerine
ulasmak isteyen tiim Ogrenciler i¢in ders bilgi paketi Akdeniz Universitesi tarafindan
paylasilmaktadir ve fakiilte miifredatindaki dersler i¢in 6grenci is ytkii kredileri tanimlanmistir

(3) (B.1.4.1).

Fakiiltemizde staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve yeterince 6grenci
is yiikii ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Stajla ilgili bilgiler Akdeniz Universitesi
Iletisim Fakiiltesi web sitesinde yer almaktadir (3) (B.1.4.2). Staj komisyon iiyeleri belli
araliklarla yaptiklar1 toplantilar ile staj stireci konusunda 6grencileri bilgilendirmektedir. Staj
uygulamalar1 Akdeniz Iletisim Staj Yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir. ilgili linkte;
Degerlendirme Formu, Puantaj Cetveli ve Staj Bagvuru Formlar1 da yer almaktadir.

Fakiiltemizde zorunlu staj bulunmamakla beraber uygulama birimleri (AKUN TV, AKIL Haber
Ajans1, AIFA, AURA Reklam Ajansi, UNI FM Radyo Atdlyesi, HIT Atdlyesi, New Media
Lab) 6grencilerin mesleki pratiklerini gelistirmeleri i¢in bilgi ve becerilerini kullanabilecekleri
uygun ortam ve egitimleri saglamaktadir. 2024 yilinda Radyo Televizyon ve Sinema boliimii
miifredatina Akreditasyon Kurulusunun (ILEDAK) &nerisiyle i¢ staj uygulamasi dersi de

eklenmistir (3) (B.1.4.3).

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari, uygulama birimleri tarafindan saglanmaktadir.
Ogrenci is yiikii, kredi cergevesinde yeterince degerlendirilmekte ve gergeklesen uygulamanin
niteligi detayli bir sekilde incelenmektedir. Uzaktan egitimle ortaya ¢ikan gesitlilikler, 6grenci
1§ ylikiine dayal1 tasarimda dikkate alinmaktadir.
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Egitim ve Ogretimle ilgili istatistiksel gdstergeler, sinif temsilcileri toplantilari, birimimiz
tarafindan yillik anket uygulamalari, Ogrenci Memnuniyet Arastirmasi ve OBS iizerinden
derslerin degerlendirme anketleri sonuglariyla sistematik bir sekilde izlenmektedir. Akdeniz
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden her yariy1l sonunda dgrencilerden derslerle ilgili
online geri bildirim alinmaktadir. Bunun yani sira Fakiiltemizde de 6grencilerin egitim-6gretim
stireciyle ilgili memnuniyeti konusunda her yil anketler yapilmaktadir (3) (B.1.5.1). Bu veriler
temel alinarak egitim-Ogretim siirecinde iyilestirmeler ve giincellestirmeler yapilmaktadir.
Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiksel gostergeleri (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari,
basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders ¢esitliligi, lisans/lisansiistii dengeleri, iligki
kesme sayilari/nedenleri, vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlemek, tartigmak,
degerlendirmek iizere Fakiiltemiz biinyesinde Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu (EOKK)
da olusturulmustur (2) (B.1.5.2).

Ornek Kamtlar
= (3)B.1.5.1.iletisim_{fakiiltesi 0grenci_memnuniyet anketi 2024

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiilte egitim ve Ogretim slireclerini biitliinclil olarak yoOnetmek iizere organizasyonel
yapilanma, bilgi yonetim sistemi (4) (B.1.6.1) ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve
Ogretim stiregleri yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmektedir ve bu siireglere iligkin gorev ve
sorumluluklar tanimlanmigtir. Egitim ve 6gretim programlarinin yiiriitiilmesi (ders ekleme-
cikarma siiresi, ders gorevlendirmelerinin bildirilmesi, vize ve final sinav tarihleri gibi)
faaliyetlerine iligkin akademik takvim belirlidir (4) (B.1.6.2). Birimimizde egitim &gretim
stireglerinin yiiriitiilmesi i¢in Egitimden Sorumlu Dekan Yardimcisi ve Boliim Baskan ve
Bagkan yardimcilarinin da yer aldig1 Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu bulunmaktadir (2)

(B.1.6.3).

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemimiz Ogrenciyi aktif hale getiren ve uygulamali 6grenmeyi odaklayan bir
yapiya sahiptir. Tim egitim tiirleri icinde (6rgiin, uzaktan, karma) her bir egitim tiiriiniin
dogasina uygun olarak, 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli,
disiplinler aras1 ve biitlinleyici yaklasimlara yer verilmektedir. Bu yaklasimlar, Akdeniz
Universitesi Kurumsal Gelisim ve Kalite Koordinatérliigii'niin uygulama temelinde 6grenmeyi
onceleyen ilkesini yansitmaktadir. Bilgi aktarimindan ziyade derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve baghligina odaklanmilmaktadir. Orgiin egitim siirecleri, on lisans, lisans ve
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yiiksek lisans Ogrencilerini kapsayan sekilde diizenlenmekte olup, teknolojinin sundugu
imkanlar ve proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerin
arastirma siire¢lerine katilimi, miifredat, yontem ve yaklagimlarla desteklenmektedir.

Fakiiltemizde Uzaktan Egitim kapsaminda Tiirk dili I ve II, Yabanci Dil I ve II, Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi I ve II dersleri verilmektedir (3) (B.2.1.1).

Ders programlarinin disinda 6grencilere giincel konulara dair etkinlikler diizenlenmistir. 2024
yilinda diizenlenen etkinlikler sunlardir:

22.02.2024 - AB Tiirkiye Delegasyonu destegiyle “Medya Okuryazarlig1 ve Dezenformasyonla
Miicadele” egitimi (B.2.1.2),

02.04.2024 - Halkla iliskiler Atdlyesi "Proje Proje Proje" adli workshop (B.2.1.3).
08.05.2024 - Turizmde Iletisim Séylesisi (B.2.1.4),

14.05.2024 - Cumhuriyetin 100. Yilinda Yerel Basin Bulugmalari: Ajans Haberciligi (B.2.1.5),
16.05.2024 - Reklamin Gizli Baharati: Yaraticilik Soylesisi (B.2.1.6),

02.10.2024 - Muhabirlik Konusunda Oryantasyon Toplantis1 (B.2.1.7),
03.10.2024 - AKUN TV Egitimi (B.2.1.8),

09.10.2024 - New Media Lab Yeni Donem Toplantis1 (B.2.1.9),

07.10.2024 - Atolye Hit Yeni Donem Toplantis1 (B.2.1.10),

08.10.2024 - AKIL Haber Ajans1 Haber Yazim Egitimi (B.2.1.11),

10.10.2024 - AKUN TV Kamera Egitimi [ (B.2.1.12).

17.10.2024 - AKUN TV Kamera Egitimi II (B.2.1.13),

09.10.2024 - Reklam Atolyesi: "Genco Demirer'le AURA'n1 Bastan Yarat!" Workshop
(B.2.1.14),

09.10.2024 - AKIL Haber Ajans1 Televizyon Haberciligi Egitimi (B.2.1.15),

18.10.2024 - AIFA (Akdeniz Iletisim Film Atdlyesi) Toplant1 ve Film Etkinligi (B.2.1.16),
23.10.2024 - Atolye Hit Basin Biilteni Workshop (B.2.1.17),

24.10.2024 - AKUN TV Kamera ve Ses Egitimi (B.2.1.18),

25.11.2024 - Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararas1 Miicadele Giinii “Diziler Siddeti
Koriikliiyor mu?” Konulu Panel (B.2.1.19),

26.11.2024 - Krizlesmeden Cozelim Paneli (B.2.1.20),
28.11.2024 - Coklu Kamera Egitimi (B.2.1.21),
20.12.2024 - AIFA Atdlye Calismasi (B.2.1.22).
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Iletisim Fakiiltesi egitim programinin uygulanmasinda aktif dgrenme yollarindan laboratuvar,
kiigiik grup ¢alismasi, beyin firtinasi, vaka tartismasi gibi yontemler de kullanilmaktadir. Her
boliimde Bitirme Projesi I ve Bitirme Projesi II dersleri kapsaminda uygulamali mezuniyet
projeleri hazirlanmaktadir. Bu kapsamda, reklam ve halkla iligkiler kampanyalari
gergeklestirilmekte; kisa film, belgesel, televizyon programi, radyo programi, podcast, gazete
ve dergi hazirlanmaktadir. Yapim esaslar1 boliimlerin Bitirme Projesi YoOnergelerinde yer
almaktadir (2) (B.2.1.23) (B.2.1.24) (B.2.1.25) (B.2.1.26).

Bunun yani sira, her boliimdeki bazi zorunlu ve se¢meli derslerde (Reklam Yazarligi, Reklam
Yapim Asamalar1 ve Uygulamalari [ ve Reklam Yapim Asamalar1 ve Uygulamalari I, Kamera
ve Isik, Radyo Yapim Yonetim, TV Yapim Yonetim, Film Yapim Yo6netim vb.) uygulamay1
on plana ¢ikaran Ogrenci merkezli bir yaklasim benimsenmektedir. Ayrica her yil
gergeklestirilen teknik gezilerle (reklam ajansi, halkla iliskiler ajansi, basin kuruluslar1 vb.)
Ogrencilerimiz uygulama alanlarina iliskin gozlem ve degerlendirme yapabilme sansi elde
etmektedirler (2) (B.2.1.27).

Aktif ve etkilesimli 6grenme yontemleri kapsaminda Fakiiltemizde faaliyet gosteren 7 adet
uygulama birimi (atdlye) bulunmaktadir. Halkla Iliskiler Atdlyesi (Atdlye HIT), AURA
Reklamcilik Atdlyesi, Sinema Atdlyesi (AIFA), Televizyon Atdlyesi (AKUN TV), Radyo
Atdlyesi (Uni FM), Yeni Medya Atdlyesi (New Media Lab) ve Gazetecilik Atdlyesinde (AKIL
Haber Ajansi) 6grenciler iletisim alaninda igerikler iiretmektedir (2) (B.2.1.28) (B.2.1.29)
(B.2.1.30) (B.2.1.31) (B.2.1.32) (B.2.1.33).

Ornek Kamtlar
= (2)B.2.1.27.6rnek _egitim gorselleri

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme Universitemiz tarafindan tanimlanan Akdeniz
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi'ne uygun olarak
gerceklestirilmektedir (3) (B.2.2.1). Ogrenciler ilgili programa basladig1 ilk yil danisman
Ogretim eleman1 tarafindan ders ge¢me esaslar ile ilgili bilgilendirilmekte, yonetmelik ve
yonergelere ulagabilecekleri web adresleri paylagilmaktadir (3) (B.2.2.2).

Ayrica bolim 6grencileri bagl olduklar programin ders kayit ve ekle/sil haftalarinda, Ders
Bilgi Paketlerinden ders igerigi ve sinav sistemine iligkin bilgilere ulasabilmektedir. Her yaryil
doneminin basinda akademik damigsmanlar 6grencilerle yaptiklar1 toplantilarda ders ge¢cme
esaslar1 ve sinavlara iligkin ayrintili bilgilendirme yapmaktadir.

Iletisim Fakiiltesi kuramsal/uygulamali derslerin 6l¢me ve degerlendirmesi ara smav, final
smavi ve biitlinleme sinavindan olusmaktadir. Fakiilte sinav uygulama ve giivenligi
mekanizmalarini olusturmustur. Ayrica 2024 yilinda sinav giivenligi saglanmaya yonelik her
giine bir koordinatdr atama uygulamasi baglatilmigs bdylece sinav doneminde karsilasilan
sorunlarin hizlica ¢oziilmesi amaglanmistir (2) (B.2.2.3).
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Ornek Kamtlar
= (2)B.2.2.3.smmav_koordinatorleri_listesi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Ogrenci kabul kosullar;, Yiiksek Ogretim Kurulu'nun web sitesinde ilan edilmistir (3)
(B.2.3.1). Fakiiltemiz her akademik yil 6ncesinde boliimlerin onerileri dogrultusunda 6grenci
kabul sartlarin1 belirler, Akdeniz Universitesi senatosunun onay1 alindiktan sonra ilan edilir.
Boliimlere kabul sartlarinin béliimiin misyon ve vizyonuna uygun olarak belirlenmesine dikkat
edilir. Ogrenci kabuliinde belirlenen sistemin objektif kriterlere gdre yapilmasi ve yapilan
Olctimlerin giivenli bir sekilde degerlendirilmesi alaninda uzman 6gretim elamanlarindan
olusturulan komisyonlar tarafindan gerceklestirilir. Ilgili siireclerde Akdeniz Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine basvurulur (3) (B.2.3.2).

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis ve dikey gecis siirecine
iliskin bilgiler Fakiiltemiz web sitesinde yer almaktadir (3) (B.2.3.3). Yabanci uyruklu
ogrenciler i¢in kabul edilme kosullar1 Universitemiz web sitesinde ilan edilmistir (3) (B.2.3.4).
Yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler, Fakiiltemiz web sitesinde yer almaktadir (3)
(B.2.3.5). Fakiiltemizde ¢ift anadal programi (CAP) bulunmamaktadir.

Yatay gegis kriterleri Universitemiz On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina
Iliskin Yénergesi, Cift Anadal Programi Y&nergesi ve Yandal Programi Y &nergelerine uygun
olarak yiiriitilmektedir (3) (B.2.3.6). 2024-2025 egitim-0gretim yil1 yatay/dikey gecis
komisyonu iiyeleri belirlenmistir (3) (B.2.3.7) (B.2.3.8) (B.2.3.9).

Uluslararas1 6grencilerin egitim-6gretim siireglerini yiiriitmek iizere Uluslararasi iliskiler Birim
Koordinatorii olarak Fakiiltemiz Reklamcilik Boliimii 6gretim iiyesi Dog. Dr Hediye Aydogan
gorevlendirilmistir (3) (B.2.3.10).

Avrupa Kredi Toplama ve Transfer Sistemi (AKTS), egitim programinin koydugu hedeflere
ulagsmak i¢in 6grenciye verilen gorev ve i ylikiine gore tanimlanan, 6grenci merkezli ve
Ogrencilerin yurtdisinda aldiklar1 ve basarili olduklari ders kredilerinin, bir yiiksekogretim
kurumundan digerine transfer edilmelerini saglayan bir sistemdir. AKTS 6grenme siirecleri
arasinda mukayese ve 6l¢lim yapmay1 miimkiin kilmakta, 6grenmeye bigilen kredi degerinin
bir kurumdan 6tekine aktarilmasini saglamaktadir. Fakiiltemiz programlari, programlar arasi ve
program i¢i (yatay ve dikey gecis) gecislerin yapilmasina olanak saglayacak sekilde AKTS
kredilerini tanimlamis ve yaymmlamistir (3) (B.2.3.11).

Mezuniyet kosullar, Akdeniz Universitesi Mezuniyet ve Mezuniyet Belgeleri Y&nergesinde
tanimlanmustir (3) (B.2.3.12). Lisans diplomasi, Iletisim Fakiiltesi Ders Miifredatina gore
verilen sekiz donemin tiim derslerini tamamlayan o&grencilere verilir. Ogrenciler, lisans
diplomasi alabilmek i¢in 240 AKTS kredilik iletisim egitimini tamamlamalidir. Dikey gegis
yapan 0grencilerin 6nceki 6grenmelerinin taninmasina yonelik olarak komisyon tarafindan ders
eslestirmeleri yapilmaktadir. Eslestirme yapilacak derslerin kredisi, saati (uygulama/kuramsal)
hedefleri ve ders igeriklerinin uygunlugu degerlendirilerek her bir 6grenci icin “Esdeger Ders
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Formu” hazirlanmaktadir (3) (B.2.3.13). Bunun yani sira 6grencinin ders ge¢me puani
“Akdeniz Universitesi Ders Islemleri, Sinav ve Basar1 Degerlendirme Ynergesi”nin Dérdiincii
Boliim Degerlendirme Sistemleri madde 21°e gore uyumlandirilmaktadir.

Ornek Kamtlar
= (3)B.2.3.7.yatay dikey gecis komisyonlarinin_olusturulmas: 2024
= (3)B.2.3.8.yatay dikey gecis komisyonlarinin_olusturulmasi_2024
= (3)B.2.3.9.yatay dikey gecis komisyonlarinin_olusturulmasi_2024
» (3) B.2.3.10.uluslararas1_iliskiler birim koordinatorii gorevlendirmesi
* (3) B.2.3.12.mezuniyet_mezuniyet belgeleri yoOnergesi
= (3)B.2.3.13.esdeger ders formu

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Fakiiltemiz mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarlt
sekilde Akdeniz Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yodnetmeliginde
tanimlanmistir (3) (B.2.4.1). Fakiiltede yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet
karar siireclerini izleyebilmek i¢in Fakiilte Bologna, dlgme ve degerlendirme, egitim ve
yatay/dikey gecis komisyonlarini kurmustur. Ogrencilerimize verilen Diploma (3) (B.2.4.2) ve
Diploma Eki uluslararasi standartlara uygun bir bicimde hazirlanmaktadir (3) (B.2.4.3)
(B.2.4.4). Ayrica basarili 6grencilerimiz Onur Belgesi ile ddiillendirilmektedir (3) (B.2.4.5).

Ornek Kamtlar
= (3)B.2.4.2.diploma 0&rnegi
= B.2.4.3.diploma eki ornegi 1
= B.2.44.diploma eki Ornegi 2
= B.2.4.5.0nur belgesi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Boliimlerin 2024 yil1 égrenci sayilart sunlardir: GZT béliimii 459 6grenci, HIT boliimii 460
ogrenci, RTS boliimii 486 6grenci ve Reklamcilik boliimii 375 6grenci.

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesinde lisans ve yiiksek lisans dgrencilerinin
kullanimma sunulmus bir kiitiiphane ve bir okuma odast mevcuttur. Akdeniz Iletisim
Kiitiiphanesi’nde ders kitaplari, sektorel dergiler, akademik dergilerden olusan 2000°e yakin
genis bir koleksiyon bulunmaktadir (2) (B.3.1.1). Okuma bolimii ve ¢alisma boliimlerinden
olusan kiitiiphane tiim Akdeniz iletisim 6grencilerinin kullanimina sunulmustur. Bu mekanlar
ayn1 zamanda fiziksel engeli olan 6grencilerin kullanimini saglayacak sekilde tasarlanmistir.

Form No: 21543644.FR.077 Rev. No: 01


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33792&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://iletisim.akdeniz.edu.tr/tr/akdeniz_iletisim_kutuphanesi-5877

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gosteren 7 adet uygulama birimi
(atdlye) bulunmaktadir. Halkla iliskiler Atdlyesi (Atdlye HIT), AURA Reklamcilik Atdlyesi,
Sinema Atdlyesi (AIFA), Televizyon Atdlyesi (AKUN TV), Radyo Atédlyesi (Uni FM), Yeni
Medya Atdlyesi (New Media Lab) ve Gazetecilik Atdlyesi (AKIL Haber Ajansi) uygulama
birimleri, lisans &grencilerinin Akdeniz Universitesi Kurumsal Gelisim ve Kalite
Koordinatorliigiiniin  egitim ve Ogrenim siirecinde uygulama alaninda kendilerini
gelistirebilmeleri yaklagimi dogrultusunda 6gretim elemanlarinin danismanliginda 6grencilere
calismalarinda destek vermektedir. Her bir uygulama biriminde gergeklestirilen ¢alismalarin
gereklerine uygun teknik altyapt mevcuttur. Kullanima bagli ve teknolojik gelismelerden dolay1
giincellenmesi veya yenilenmesi gereken bilgisayar programi ve arag gereg giincel olarak takip
edilmektedir. Uygulama birimlerinde esas olan dgrencilerin talepleridir. Derslerde edindikleri
bilgi ve becerileri uygulama alanina tasimalarimi saglayacak her tiirli destek uygulama
birimlerinde saglanmaya calisilmaktadir. Atdlyelerde yer almak tamamen goniilliiliik esasina
dayanmaktadir. Atdlyelerde yer alan 6grencilerle atdlye koordinatérii 6gretim elemanlari
birlikte belirledikleri araliklarla diizenli olarak bir araya gelerek yapilacak etkinlik ve
caligmalar1 planlarlar. Belli araliklarla yapilan toplantilarda 6grenciler yaptiklar1 uygulama ve
projelerle ilgili fiziki ve akademik taleplerini paylasirken, koordinatdr 6gretim elemanlar1 da
ogrencilerin yaptiklar1 ¢caligsmalar1 degerlendirerek onlara geri bildirim yaparlar. Donemde iki
defa fakiilte yOnetimi ile uygulama birimlerinin bir araya geldikleri toplantilar da
gerceklestirilir. Bu toplantilarda, yonetim, koordinator Ogretim elemanlar1 ve o6grenciler
uygulama birimlerine dair fikir ve 6nerilerini paylasirlar ve gelecek donem igin yapilacaklari
planlarlar.

Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesinde yer alan béliimler dogas1 geregi pek ¢ok
farkl1 teknolojik donanima ihtiyagc duymaktadir. Bunlar, fakiiltenin kendi kaynaklar
kullanilarak miimkiin oldugunca temin edilmeye ¢alisiimaktadir. Ozellikle, teknolojik alt yap1
konusunda giincellemeler ve onarimlar fakiiltede yer alan teknik sorumlular tarafindan
saglanmaktadir. Tiim uygulama birimleri fakiilte yonetimi tarafindan belirlenen ortak kurallara
uymakla yiiktimlidiir.

Akdeniz Universitesi [letisim Fakiiltesi’nde 2024 y1li itibariyle 12 profesdr, 7 dogent,11 doktor
Ogretim iiyesi, 5 0gretim gorevlisi, 9 arastirma gorevlisi ve 25 idari personel gorev yapmaktadir

(B.3.1.2).

Fakiiltede giiz ve bahar ders donemlerinde tiim ders ekipleri Teams uygulamasinda
olusturulmakta ve ilgili materyaller, notlar ve bilgilendirmeler 6gretim eleman: tarafindan bu
sistem {izerinden paylasilmaktadir. Bunun yami sira Ogrenci temsilcileri aracilifiyla da
bilgilendirmeler yapilmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
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Fakiiltede gliz donemi basinda yeni baslayan O6grencilere yonelik oryantasyon toplantilar:
diizenlenmektedir (2) (B.3.2.1). Bu toplantilarda egitim-6gretim, staj, uluslararasi 6grenci
hareketliligi (Erasmus+, Mevlana, FreeMover, vs.) gibi konularda bilgilendirme yapilmaktadir.

Fakiiltenin her boliimiinde akademik damismanlik uygulamasi bulunmaktadir. Ogretim
elemanlar1 boliimleri tarafindan belirlenen tarihlerde danismani oldugu 6grencilerle toplanti
yapmakta ve bu toplantilar1 raporlayarak boliim baskanligina iletmektedir (3) (B.3.2.2).
Ogrenciler sorunlari hakkinda damismanlarindan destek alabilmektedirler. Danismanlik
siirecleri Akdeniz Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilmis olan “Akdeniz Universitesi
On Lisans/Lisans Ogrenci Danismanh@ ilkelerine gére yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin
danigsmanlarina erigimini kolaylastirmak i¢in uzaktan haberlesme uygulamalari (Teams)
kullanilmaktadir. Buna ek olarak danismanlarin belirlesmis olduklari ofis saatlerinde 6grenciler
yiiz yiize diledikleri konular1 kendileriyle goriisebilirler. 2024-2025 Egitim-Ogretim y1l1 sinif
danigsmanliklarini yiiriiten ve 6grencilerimize egitim-06gretim siirecinde rehberlik eden 6gretim
elemanlar listesi Fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmistir (3) (B.3.2.3).

Ogrencilerimizin taleplerini kolaylikla iletmelerine olanak saglayan dilek¢e Ornekleri
Fakiiltemiz web sitesinde bulunmaktadir (3) (B.3.2.4). Fakiiltemizdeki tiim boliimlerin her
sinift icin belirlenen smnif temsilcileri, 6grencilerin talep ve Onerilerinin ilgili birimlere
iletilmesi siirecinde dénemli bir rol {istlenmektedir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yili Lisans
programlari stnif temsilcileri listesi Fakiiltemiz web sayfasinda yer almaktadir (3) (B.3.2.5).

Fakiiltemiz Erasmus+, Farabi, Mevlana ve Free Mover gibi degisim programlari hakkinda
Ogrencilerimizin bilgi edinmesine Onem vermektedir. Bu amacgla olusturulmus ve

Ogrencilerimizin degisim program siire¢lerini yiiriitmekten sorumlu olan koordinatdrler listesi
web sayfasinda yayilanmaktadir (3) (B.3.2.6).

Ogrencilerimizin egitim ve 6gretim konusundaki genel goriislerini anlamak ve degerlendirmek
amactyla hazirlanan Ogrenci Memnuniyet Anketi Fakiiltemiz web sitesinde yer almaktadir (2)

(B.3.2.7).

Ayrica Fakiilte web sitesinde Akdeniz Universitesi Kariyer Merkezinin (B.3.2.8) is /staj
ilanlari, kariyer danigmanligi, kariyer fuarlari, etkinlikler ilgili igerikleri de paylasiimaktadir.

Ornek Kamtlar
= (3) B.3.2.2.akademik damigsmanlik toplanti tutanagi

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemizin toplam kapal1 alan metrekaresi 20,046 m2dir. Ogrencilerin kullanimina ayrilan
bilgisayar sayis1 70 adettir. Fakiiltemize ait teknik ekipman sayis1 (kamera, 151k, tripod,
mikrofon, projeksiyon sayisi vb.) sunlardir: 28 Kamera, 131 151k, 12 tripod, 98 mikrofon, 50
projeksiyon, 33 fotograf makinasi, 23 ses kaydedici. Amfi, derslik (lisans ve lisansiistii),
laboratuvar, kiitiiphane, konferans salonu, toplant1 salonu, dijital sinif sayilar1 da su sekildedir:
10 amfi, 22 derslik, 1 laboratuvar, 1 kiitiiphane, 1 konferans salonu, 2 toplant1 salonu.
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B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli bireylere sinavlarda ihtiyag duymalar1 halinde ek sinav siiresi taninmakta ve
gerekli oldugu durumda smav kagidini sesli okuyacak bir gorevli verilmektedir. Ekonomik
sikint1 yasayan 6grenciler fakiiltemizde SKS’nin belirledigi sartlar dogrultusunda yar1 zamanl
olarak calisma imkanina sahiptir.

Birimimizde Ogrenci kabul sartlarinda yonetmelik geregi engelli 6grencilere kontenjan
verilmektedir. Bu nedenle fakiiltemizde farkli engel gruplarindan (bedensel engelli, gorme
engelli, isitme engelli ve diger engellilik kategorilerinde) 6grenciler 6grenim goérmektedir.

Birimde engelli 6grencilerin egitim 6grenim siireclerinin iyilestirilmesi i¢in birim i¢i komisyon
olusturulmustur. Engelli 6grencilerin fakiilte icerisinde dolasimini kolaylastirmak i¢in fiziksel
kosullar saglanmaktadir. Fakiiltemizin her iki blogunda da asansor bulunmaktadir.

Engelli o6grencilerimizin personel giris kapisi ve asansOrii kullanimi saglanmaktadir.
Fakiiltemizde engelli rampas1 her iki giris kapisinda da mevcuttur. Gérme engellileri i¢in
ylirliylis yolu ise bulunmamaktadir. Asansorlerde engellilere yonelik isaretler bulunmaktadir.
Ayrica smif girig kapilari, engelli araclarmmin gecisine uygun genislikte yapilmistir.
Fakiiltemizin Engelli Ogrenci Birim Temsilcisi Ars. Gor. Mustafa Akbayir’dir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz 6grenci topluluklarinin organizasyonlar: ve etkinlikleri fakiiltemiz konferans
salonunda gerceklestirilmektedir. 2024 yilinda yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler
sunlardir:

05.01.2024 - GKT Etkinligi — Sadettin Saran (B.3.5.1),

02.05.2024 - 5. Uluslararas1 Medya Calismalar1 Sempozyumu Yapay Zeka Sergisi (B.3.5.2),
03.05.2024 - Akdeniz Universitesi Erkek Futbol Turnuvasi (B.3.5.3),

06.05.2024 - Kent Tarihi ve Tasarimlar Sdylesisi (B.3.5.4),

24.05.2024 - 2024 Y11 Bahar Panayin (B.3.5.5),

11.11.2024 - AGIDER TALKS I (B.3.5.6),

18.11.2024 - AGIDER TALKS II (B.3.5.7),

27.11.2024 - Madde Bagimliligi ile Miicadele Semineri (B.3.5.8),

12.12.2024 - AZRA “Tek Perdelik Tiyatro Oyunu” (B.3.5.9).

B.4. Ogretim Kadrosu
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B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Birimimizde atama, ylikseltme ve gorevlendirme ile ilgili faaliyetler ve bunlarin
degerlendirilmesi Kalite Yonetim Sistemi ¢alismalar1 ile gerceklestirilmektedir. Insan
kaynaklar1 ile ilgili ihtiyaglar ilgili kanun ve yonetmelikler g¢ercevesinde birimin yetkili
organlarindan alinan ihtiyag, goriis ve Oneriler dogrultusunda yapilmaktadir. Atama ve
yiikseltme islemleri Universitemiz web sayfasinda yer alan kriterlere gére yapilmaktadir (3)

B4.1.1).

Fakiiltede 6gretim elemani ders gorevlendirmeleri Bahar ve Gliz donemlerinde yapilmaktadir.
Boliim kurullarinda ders gorevlendirilmesi silirecinde akademik kadronun uzmanlik alani ile
ders icerigi arasinda uyum olmasina dikkat edilmektedir. Ogretim elemanlarinin
gorevlendirilmesinde gorevlendirme saatleri ve sikligi konusunda esitlik ilkesi gozetilir. Bu
kapsamda her kadro pozisyonu kendi i¢inde esit bicimde ders ytikii alir (3) (B.4.1.2) (B.4.1.3)
(B.4.1.4) (B.4.1.5)(B.4.1.6) (B.4.1.7) (B.4.1.8) (B.4.1.9).

Ders gorevlendirilme planlamasi yapildiktan sonra anabilim dali goriisiine sunulur ve bolim
kurulunda degerlendirildikten sonra Fakiilte Y6netim Kurulu onayindan gecer.

Ornek Kamtlar
= (3)B.4.1.2.reklamcilik giiz ders gorevlendirmeleri 2024
= (3) B.4.1.3.reklamcilik_bahar ders_gorevlendirmeleri 2024
= (3)B.4.1.4.rts giiz ders gorevlendirmeleri 2024
» (3)B.4.1.5.rts_bahar ders gorevlendirmeleri 2024
* (3)B.4.1.6.gazetecilik_giliz ders_gorevlendirmeleri 2024
» (3) B.4.1.7.gazetecilik_bahar ders gorevlendirmeleri 2024
» (3)B.4.1.8.hit_giiz ders_gorevlendirmeleri 2024
* (3)B.4.1.9.hit_giliz ders_gorevlendirmeleri 2024

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemizde tiim &gretim elemanlarinin etkilesimli aktif ders verme yontemlerini ve
uzaktan egitim siireglerini 6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb.) gerceklestirilmektedir (3) (B.4.2.1).

Bunun yani sira Fakiilte biinyesinde de 6gretim elemanlarinin ihtiyaglarina yonelik ¢alistaylar
ve workshoplar diizenlenmektedir (3) (B.4.2.2).

Fakiiltemizde iki yilda bir gerceklestirilen ve bu yil 5.si diizenlenen “Uluslararast Medya
Caligmalar1 Sempozyumu” 6gretim elemanlarinin yetkinlikleri ve gelisimi i¢in 6nemli bir
kaynak niteligindedir (3) (B.4.2.3).

Fakiiltemizde her y1l diizenli olarak gergeklestirilen Akademik Personel Memnuniyet Anketleri
sonuglarina dayanarak Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerinin
artirtlmasina iliskin egitim ve etkinlikler planlanmaktadir.
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B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Ogrenci degerlendirme anket sonuglarina gore Fakiiltemizde “Egitim Faaliyetlerinde En lyi
Egiticiler” belirlenerek Akademik Kurul toplantilarinda kendilerine belge verilmektedir (3)
(B.4.3.1).

Ornek Kamtlar
= (3)B.4.3.1.68renci_anketi_sonuglarina_gore en_iyi_egiticiler 2024
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

lletisim Fakiiltesi, arastirma siireclerinin ydnetiminde, Akdeniz Universitesi Rektorliigii
blinyesinde kurulan "Arastirmalart Gelistirme ve Koordinasyon Kurulu" (ARGEK)'1 (3)
(C.1.1.1.) referans almaktadir. Bu c¢ercevede Iletisim Fakiiltesi biinyesinde kurulan
“Arastirmalar1 Gelistirme Komisyonu” (AGEK) (3) (C.1.1.2.), Universitemizin Arastirma
Politikas1 (3) (C.1.1.3.) dogrultusunda faaliyetlerini planlamakta ve siirdiirmektedir. Yilda 2
kez toplanan AGEK, yilin baginda o yila ait hedefleri belirlemekte, y1l sonunda ise o yil yapilan
akademik caligmalar1 degerlendirerek hedeflerin gergeklesme oranini hesaplamaktadir.

Ayrica lletisim Fakiiltesi biinyesinde kurulan ve 2023 yilinda yeniden yapilandirilan “Iletisim
Aragtirmalar1 ve Uygulama Merkezi” (ILAUM) (3) (C.1.1.4.) arastirma siireglerinin
yonetiminde etkin rol oynamaktadir. Merkezin temel amaci; iletisimin kuramsal, teknik ve
hukuksal alanlarinda bilimsel arastirma, egitim, iiretim, uygulama ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak ve bu alanlarda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is

birligi yapmaktir (3) (C.1.1.5.).

C.1.2. ¢ ve dis kaynaklar

“Akdeniz Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi” tarafindan 6gretim elemanlariin
ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimina ekonomik destek saglanmaktadir. Soz
konusu destek, projeler dahilinde olmakta; sunulan proje birimimizden de 6gretim iiyelerinin
dahil oldugu BAP komisyonunca desteklenmeye uygun goriildiigli takdirde projeye bilimsel
etkinliklere harcama kalemi eklenmektedir. Projenin performans ¢iktilart BAP komisyonunca
takip edilmekte ve degerlendirilmektedir (2) (C.1.2.1).

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Iletisim Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde “Gazetecilik”, “Halkla Iliskiler ve
Tanitim”, “Iletisim”, “Radyo, Televizyon ve Sinema” olmak iizere dort farkl1 anabilim dalinda
doktora programina Ogrenci kabul etmektedir (3) (C.1.3.1.). Sosyal Bilimler Enstitiisii
biinyesinde bulunan 34 doktora programindan 3'ii disiplinlerarasi nitelik tasimakta, iletisim
Doktora Programi da bu 3 program arasinda yer almaktadir (3) (C.1.3.2.). Bu ozelligi ile
Akdeniz Universitesi 2022-2026 Stratejik Plani’'nda belirtilen “Arastirma Faaliyetlerini
Iyilestirmek” stratejik amacma yonelik “Disiplinlerarast Arastirma Kapasitesinin
Gelistirilmesi” (SP Hedef 1.2) hedefine halihazirda katki sunmaktadir (3) (C.1.3.3.).

2024 yili itibariyle Gazetecilik Doktora Programinda 9, Halkla iliskiler ve Tanitim Doktora
Programinda 6, Iletisim Doktora Programinda 17, Radyo, Televizyon ve Sinema Doktora
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Programinda 7 olmak {lizere toplamda 39 kayith &grenci bulunmaktadir. 2024 yilinda
Gazetecilik Doktora Programi 4, Halkla Iliskiler ve Tanitim Doktora Programi 1, Iletisim
Doktora Programinda 7 olmak iizere toplamda 12 doktora 6grencisi mezun edilmistir. Iletisim
Fakiiltesi akademik personeli arasinda, dnceki yillarda bu doktora programlarindan mezun olan
1 profesor, 6 dogent olmak iizere 7 dgretim iiyesi, 3 6gretim gorevlisi, 3 arastirma gorevlisi
bulunmakta, kendi doktora programlarimizdan mezun toplamda 13 OGg8retim elamani
kadromuzda yer almaktadir (2) (C.1.3.4.) (C.1.3.5.) (C.1.3.6.) (C.1.3.7.).

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Iletisim Fakiiltesi, akademik personelinin arastirma yetkinlikleri ve gelisimini, “Akdeniz
Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri" dogrultusunda desteklemektedir (3)
(C.2.1.1.). Uluslararas1 endekslerde bilimsel yayin yapmay1 tesvik eden gilincel “Akademik
Yiikseltme ve Atama Kriterleri” kapsaminda akademik personelimiz bir dnceki yila oranla
onemli 6l¢iide gelisim kaydetmistir. 2024 yilinda WOS’ta taranan dergilerde toplamda 21 yayin
tireten akademik personelimiz, diger endekslerle birlikte 56 yayin sayisina ulagmistir.
Birimimizde yapilan akademik ¢aligmalar 2024 yilinda 444 adet ulusal/uluslararasi atif almigtr.
Birimimizin unvanlara gore atif sayisina bakildiginda; Prof.Dr. Atif Sayisi: 283 adet, Dog¢.Dr.
Atif Sayist: 212 adet, Dr.Ogr.Uyesi Atif Sayist: 265 adet, Ogr.Gor.-Aras.Gor. Atif Sayisi: 18
adettir. (3) (C.2.1.2.). Bu yoniiyle fakiiltemiz, Akdeniz Universitesi 2022-2026 Stratejik
Plani’nda belirtilen “Arastirma Faaliyetlerini Iyilestirmek” stratejik amacina yonelik “Nitelikli
Aragtirma Ciktilarinin Artirilmas1” (SP Hedef 1.4) hedefine katki saglamaktadir (3) (C.2.1.3.).

Iletisim Fakiiltesi, akademik personelinin gelisimine y&nelik ulusal ve/veya uluslararasi
bilimsel etkinliklere katilimi desteklemektedir. “Akdeniz Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi” 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararas: etkinliklere
katilabilmesi i¢in ekonomik destek saglanmakta, bilimsel etkinliklere katilim projeler
kapsaminda ger¢eklesmektedir (2) (C.2.1.4.).

Fakiiltemizin aragtirma stratejisi ve hedefleri AGEK komisyonu tarafindan gergeklestirilmekte
ve bu kapsamda faaliyetler diizenlenmektedir. Ote yandan “Iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama
Merkezi” (ILAUM), fakiiltemiz akademik personelinin arastirma gelisimine yonelik etkinlikler
organize etmektedir. ILAUM, “2024-2025 Akademik Calistaylar’” kapsaminda, 2024 yili
ierisinde “Sosyal Bilimlerde Makine Ogrenmesi”, “Bibliyometrik Arastirma” (2) (C.2.1.5) ve
“Sosyal Bilimlerde Duygu Analizi” (2) (C.2.1.6) olmak iizere ii¢ ¢alistay yliriitilmiistiir.

Fakiiltemiz akademik dergisi “Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dergisi”,
arastirmacilarin bilgilerini birbirlerine aktarmalar1 i¢in bir ortam sunarak iletisim arastirmalari
literatiiriine ¢ok disiplinli bir perspektifle katkida bulunmakta (2) (C.2.1.7), Ogretim
elemanlarinin arastirma yetkinliklerini gelistirmeyi desteklemektedir. Yilda 3 kez yayin yapan
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dergimiz, DOAJ’da taranmak iizere basvuruda bulunmus, siire¢ devam etmektedir. “Akdeniz
Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dergisi” Dergipark Sistemi’nde taranmaktadir (2) (C.2.1.8).
Fakiiltemiz tarafindan 2 yilda bir diizenlenen “International Media Studies Symposium” 2024
yilinda “Yapay Zeka Caginda lletisimin Gelecegi” temasiyla 5. kez gergeklestirilmistir (2)
(C.2.1.9).

Ornek Kamtlar
= (3)C.2.1.2.letisim_fakiiltesi_faaliyet raporu rehberi 2024

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Iletisim Fakiiltesi, ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla is birligi i¢inde ¢alismalar
yluriitmektedir. Bu kapsamda birimimizde 2024 yilinda uluslararasi is birligi ile 2 adet yayin
hayata gegirilmistir. Yani sira 3 6gretim iiyemiz TUBITAK projesi, 3 6gretim iiyemiz AB Proje
calismasi siirdiirmiistiir (2) (C.2.2.1.). Fakiiltemiz, “Iletisim Doktora Programi” gibi
disiplinleraras1 ve multidisipliner lisansiistli programlaria 6gretim iiyelerimizin katilimlarini
desteklemekte ve tesvik etmektedir. Ayni zamanda fakiiltede ortak arastirma birimlerinin
olusturulabilmesi i¢in ¢alismalarini siirdiirmektedir.

[letisim Fakiiltesi, Cumhurbaskanlig1 iletisim Baskanlig1 Antalya Bolge Miidiirliigii, Antalya
Gazeteciler Cemiyeti, Antalya Halkla iliskiler Dernegi, Akdeniz Reklamcilar Dernegi, TRT,
Basin ilan Kurumu gibi kurumlarin temsilcilerine damisma kurullarinda yer vermekte (3)
(C.2.2.2.) 1s birligi icinde gerceklestirilebilecek projelere yonelik planlama yapmaktadir.

Ornek Kamitlar
= (2) C.2.2.1.iletisim_fakiiltesi_faaliyet raporu_rehberi 2024

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarmin performans takibi “Akdeniz Universitesi Akademik Veri Yonetim
Sistemi” (3) (C.3.1.1) ve “Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig Yiiksekogretim Bilgi Sistemi” (3)
(C.3.1.2) tizerinden gergeklestirilmektedir. AGEK tarafindan yil sonunda olusturulan Birim
Raporunda (3) (C.3.1.3) ilgili yila ait tiim Ar-Ge faaliyetleri (egitim ve etkinlik, proje, yayin,
bildiri, patent, faydali model, tasarim, bitki ¢esit tescili) incelenerek gorlis ve Oneriler
sunulmaktadir. Akdeniz Universitesi Iletisim Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu’nda (3) (C.3.1.4)
da 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi yayinlari, projeleri ve atiflar1 analiz edilmekte
ve birimin stratejik plani, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda degerlendirilmektedir. Ayrica
Ogretim elemanlariin akademik motivasyonunda olumlu bir etken olarak degerlendirilebilecek
akademik tesvik Odenegine iliskin hususlar ve tesvik almaya hak kazanan Ogretim
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elemanlarinin listesi Akdeniz Universitesi Personel Daire Baskanligmimn web sayfasinda (3)
(C.3.1.5) yayimlanmaktadir.

Ornek Kamtlar
= (3) C.3.1.4.iletisim_{fakiiltesi_faaliyet raporu rehberi 2024

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarindan gelen istek ve beklentiler dogrultusunda arastirma performanslarini
gelistirmek lizere hizmet ici bilimsel egitimler diizenlenmistir (2) (C.3.2.1), (2) (C.3.2.2).
Ogretim elemanlarinin performans degerlendirilmesi kapsaminda dekanlik tarafindan tiim
O0gretim elemanlarindan talep edilen faaliyet raporlarina iliskin olarak elde edilen wveriler,
“Iletisim Fakiiltesi Stratejik Plan1” (3) (C.3.2.3) ve “Akdeniz Universitesi Stratejik Plan1” (4)
(C.3.2.4.) dogrultusunda Kkarsilastirilarak analiz  edilmektedir. Dekanlik tarafindan
gerceklestirilen Akademik Kurul toplantisinda da wulasilan ve ulasilamayan hedefler
paylasilarak Ogretim elemanlarinin da katilimiyla oneriler gelistirilmekte ve akademik
performans gelisimine katki saglanmaktadir.

Ornek Kamtlar
= (3) C.3.2.3.iletisim_fakiiltesi faaliyet raporu rehberi 2024
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Fakiilte Yenilik¢i 6gretim yontem ve tekniklerinin yani sira gelisen teknolojik araglardan
yararlanarak iletisimin her alaninda hem sektore hem de topluma hizmet etmek adina 6grenimi,
aragtirmay1, bilimi ve yaratici etkinlikleri list noktaya tasimayr misyon edinmistir (3)
(D.1.1.1).

[letisim Fakiiltesinin toplumsal katk1 politikas1 su sekilde belirlenmistir:

Stratejik planinda yer alan hedefleri ve amaglart dogrultusunda gergeklestirilen faaliyetlerin
toplumsal katkiya doniisebilmesi amaciyla birimlerini ve insan kaynaklarini tesvik eder.

Fakiiltenin Toplumsal Katki Politikasini Hayata Gegirdigi Unsurlari,
o Toplumsal Destek Projeleri Birim ve Boliim Koordinatorligii
e Toplumsal Destek Projeleri Dersi

[letisim egitimi siirecinde fakiiltemizde 6grenciler, toplumun her alaninda, her yastan birey i¢in
cesitli sosyal konulara iliskin Toplumsal Destek Projeleri yiiriitmektedir. iletisim Fakiiltesi
biinyesinde 2022 Ekim tarihinde, “Toplumsal Destek Projeleri Koordinatdrligi" kurulmustur.
Toplumsal Destek Projeleri Koordinatorliigii araciligi ile Fakiiltede 6grencilerin segmeli ders
statiisiinde katilabilecegi Toplumsal Destek Projeleri 2022-2023 Bahar doneminde egitim
programina her béliim igin yerlestirilmis, 2023-2024 Egitim-Ogretim donemi bahar yar1 yilinda
bu se¢meli ders (kuramsal ve uygulamali) 3. Simif O6grencileri tarafindan segilmistir.
Koordinatorliik, Universite disindan gesitli kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum &rgiitleri
ve yerel yonetimlerle is birligi icerisinde projeler hazirlamaktadir (3) (D.1.1.2). Toplumsal
Duyarlilik ve Katki (TDK) projeleri kapsaminda dikkate alinmasi gereken yonerge ve proje
basvurularinda kullanilacak proje bagvuru formu olusturulmustur (3) (D.1.1.3).

2023-2024 Egitim-Ogretim donemi bahar yariyilinda fakiiltemiz toplumsal katk: faaliyetleri
cercevesinde 60 6grenci ve 20 kurum is birligi ile 16 farkli proje gergeklestirmistir.

Projeler: Dort Mevsim, Pati Bilinci, Sosyal Medya Bagimliligi, Temiz Cevre Temiz Gelecek,
Sosyal Medya Balonu, Cocuk Goéziinden Gen¢ Kalmayr Basaranlar, Coziim var Engel yok,
Hayatimiz1 Renklendiren Adimlar: Bir Mutluluk Bir Can, Hikayeme Ses Ver, Hak Odakl
Medya, Minik Fotografcilardan Portreler, Nesiller Aras1 Kopriiler, Sosyal Medya Bilinci,
Farkinda Ol, Touch Life.

Is Birligi Yapilan Kurumlar: Akdeniz Unifm, Antalya Giindem Gazetesi, KUHAYDERF
Kursunlu Sokak Hayvanlart Korumu Dernegi, Akdeniz Universitesi Sualti Toplulugu, Antalya
Il Milli Egitim Miidiirliigii, LOSEV Lésemili Cocuklar Vakfi Antalya Subesi, Alaaddin
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Keykubat Genglik Kampi, Beyaz Baston Gorme Engelliler Dernegi, TMMOB Cevre
Miihendisleri Odas1, Alt1 Nokta Korler Dernegi, Ozgecan Aslan Genglik Merkezi, Antalya
Down Sendromlular Dernegi, Dért Mevsim Huzurevi ve Yaslh Bakim Merkezi, Oziirliik I¢in
Hukukcular Dernegi Antalya Subesi, Antalya Genglik ve Spor Il Miidiirliigii, Egitim Sen
Antalya Subesi, TEMA Vakfi Antalya Il Temsilciligi, Antalya Gérme Engelliler Spor Kuliibii,
Insan Haklar1 Dernegi Antalya Subesi, UCIM Saadet Ogretmen Cocuk Istismar1 ile Miicadele
Dernegi

2024 yilinda tamamlanan Toplumsal Duyarlik ve Katki Projeleri sunlardir: (3) (D.1.1.4).

Ornek Kamtlar
* (3) D.1.1.4.1letisim_fakiiltesi toplumsal duyarlilik ve katki projeleri listesi 2024

D.1.2. Kaynaklar

Fakiiltemizde toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten 6grencilerine yonelik bir Toplumsal Destek
Projeleri Koordinatorliigii ile Iletisim Arastirma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadir.
Koordinatorliik, Universite disindan gesitli kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum &rgiitleri
ve yerel yonetimlerle is birligi icerisinde projeler hazirlamaktadir. letisim Arastirma ve
Uygulama Merkezi biinyesinde reklam atdlyesi (Aura), halkla iliskiler atdlyesi (atdlye HIT),
Akil haber ajansi, Yeni medya atdlyesi, Akiin TV, AIFA ve UniFM uygulama birimleri
bulunmaktadir (3) (D.1.2.1). Ogrenciler toplumsal destek projelerini gerceklestirirken bu
uygulama birimlerinin insan kaynagi ve fiziki alt yapisindan yararlanmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katki faaliyetleri yapilmakla birlikte, bu faaliyetlerin izlenmesi ve
degerlendirilmesinin Toplumsal Destek Projeleri Birim ve Boliim Koordinatorliigii tarafindan
yapilmast planlanmaktadir. Ayrica Dis Paydas Kurulu toplantilarinda fakiiltenin toplumsal
katki performansinin degerlendirilmesi de giindemdedir.
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