GSE Akademisyen Memnuniyet Anketi

Bu anket Aralik 2022 tarihinde gergeklestirilmis olup Enstitli biinyesindeki 46 6gretim
iiyesine gonderilmistir. Ankete yanit veren Ogretim tiyesi sayist 31 olarak gerceklesmistir.
Burada goz oniine alinmasi gereken nokta bazi programlarin ilk defa bu 6gretim yartyilinda

(2022-2023 bahar) Ogrenci almalar1 ve bu program hocalarinin ankete yanit vermemis
olmalaridir.

1.Ankete yanit veren 6gretim iiyelerinin programlara gore dagilimlar incelendiginde
dengeli bir dagilim oldugunu goriilmektedir.
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2. Ogretim iiyelerinin cinsiyetine gore dagiimina bakildiginda kadin 6gretim iiyesi
oranminin %058,6, erkek 6gretim iiyesi oramin %041,4 oldugu goriilmektedir.
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3. Ogretim iiyelerin yas dagiimina bakildiginda burada da dengeli bir dagilim oldugu
goriilmektedir.

Yasiniz
27 yanit

4
4 (.%!14I )

8
3 (%11,13 (%11,1)

2(%7,4)2 (%7,4) 2(%7,4)2 (%7,4)2 (%7.4)

1 (%3,7)1 (%3,7)1 (%3.7)1 (%3.7)

38 42 44 46 49 54 61

4. Ogretim iiyelerinin iinvanlaria gore dagilimi ise su sekildedir.
Docent {invanlt 6gretim iiyesi %72,4,

Dr. Ogretim Uyesi iinvanli gretim iiyesi %24,1’dir.
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5. idari islerin dogru ve zamaninda yapilip ve yapilmamasina yonelik olan soruya;

11 kisinin (%35,5 oraninda) mutlak olumluluk bildirilirken, 12 kisi (%38,7 oraninda)
olumlu, 8 kisi de (%25,8) orta derecede deger bildirmislerdir.

Enstitlideki idari isler zamaninda ve dogru bir sekilde yapiimaktadir
31 yanit

15

12 (%38,7)

8 (%25,8)

0 (°|/00) 0 (leao)

1 2

6. Ogretim iiyelerini Enstitii yoneticileriyle olan iletisimin niteligini sorgulayan;
Bir soruya ogretim {iiyelerinin 22 kisi (%71 oraninda) mutlak olumluluk oraninda, 7 kisi

(%22,6 oraninda) olumluluk, 1 kisi (%3,2 oraninda) orta deger bildirmistir.
1 kisi (%3,2 oraninda) olumsuz deger bildirmistir.

Enstitlide yoneticilere erismek kolaydir.
31 yanit

30

20 22 (%71)

7 (%22,6)
1(%3,2) 0 (%0) 1(%3,2)
|

1 2 3 4 5




7. Enstitii yonetiminin 6gretim iiyelerine kars iliskinin niteligini sorgulayan;

Bir soruya 6gretim iiyelerinin verdigi yanitlarin dagilimina bakildiginda 26 kisi (%83,9
oraninda) mutlak olumluluk, 5 kisi (%16,1 oraninda) olumlu deger bildirmislerdir.

Enstitli yoneticilerinin akademisyenlere kars! tutumu ve yaklasimi olumludur.
31 yanit
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8. Enstitii yonetiminin 6@retim iiyelerine yonelik davramislarimin niteligini saptamaya
calisan soruya verilen yanitlarin dagilimi su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 20 kisi (%64,5 oraninda) mutlak olumluluk, 9 kisi (%29 oraninda)
olumlu, 2 kisi ise (%6,5 oraninda) orta deger verisi sunmuslardir.

Enstitli yoneticileri akademisyenlere kargi adil davranmaktadir.
31 yanit
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9. Enstitii yonetiminin karar alirken i¢ paydaslarin en 6nemli bileseni olan 6gretim
iiyelerinin goriisiine ne denli basvurdugunu sorgulayan bir soruya verilen yanitlar su
sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 14 kisi (%45,2 oraninda) mutlak olumluluk, 14 kisi (%45,2 oraninda)
olumlu, 3 kisi (%9,7 oraninda) orta deger verisi sunmuslardir.

Enstitli yoneticileri, Enstitd ile ilgili planlama yaparken ve karar alirken akademik personelin

fikirlerini almaktadir.
31 yanit
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10. Ogretim iiyelerinin Enstitii yonetimine olan iletisimin saghkl ve giivenilir sekilde
isleyip islemedigine yonelik soruya verilen yamitlar incelendiginde su veriler
ulagilmistir.

23 kisi (%74,2 oraninda) mutlak olumluluk, 8 kisi ise (%25,8 oraninda) olumlu deger
vermiglerdir.

Enstitli yonetimine sorun ve onerilerimi gekinmeden, giivenli bir sekilde iletebiliyorum.
31 yanit
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11. Ogretim iiyelerinin sundugu sorun ve ¢6ziim onerilerine Enstitii yonetiminin ne
denli 6nem verip, coziime dair ¢abalarinin niteligi sorgulandiginda verilen yanitlar su
sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 20 kisi (%64,5 oraninda) mutlak olumluluk, 9 kisi (%29 oraninda)
olumlu, 1 kisi (%3,2 oraninda) orta degerde goriis sunarken, 1 kisi ise (%3,2 oraninda)
olumsuz goriis sunmustur.

Enstitli yonetiminin ilettigim sorun ve &nerilere karsi ¢ézim bulmak icin gerekli cabayi gésterdigine

inaniyorum.
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12 Enstitiiniin personel sayis1 yeterliliginin sorgulandigir soruya 6gretim iiyelerinin
verdigi yanitlar su sekilde bir veri sunmaktadir.

4 kisi (%12,9 oraninda) mutlak olumluluk, 9 kisi (%29 oraninda) olumlu, 8 kisi (%25,8
oraninda) orta deger goriis sunarken, 10 kisi (%32,2 oraninda) olumsuz goriis bildirmislerdir.

Enstitlide idari ve destek personeli sayisi yeterlidir.
31 yanit
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13. Enstitiideki idari personelin gorev tanimlar: agik sekilde biliniyor mu diye sorulan
bir soruya verilen yamitlar su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 12 kisi (%38,7 oraninda) mutlak olumluluk, 10 kisi (%32,3 oraninda)
olumluluk, 4 kisi (%12,9 oraninda) orta deger goriis sunmuslaridir. 5 kisi ise (%16,1
oraninda) olumsuz goriis sunmuslardir.

idari personelin gorev ve sorumluluk dagilimi agiktir
31 yanit
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14.Enstitiide islemlerin sonuc¢lanmasina yonelik bir soruya verilen yamitlar su
sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 10 kisi (%32,3 oraninda) mutlak olumluluk, 17 kisi (%54,8 oraninda)
olumlu, 3 kisi (%9,7 oraninda) orta deger goriis sunmuslaridir. 1 kisi (%3,2 oraninda) ise
olumsuz goriis vermistir.

Enstitlideki iglemlerinin takibi ve hizli sonuglandiriimasindan memnunum.
31 yanit
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15.Enstitiide yapilmasi gereken islemlerin seffafligina yonelik bir soruya verilen
yanitlar su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 18 kisi (%58,1 oraninda) mutlak olumluluk, 10 kisi (%32,3 oraninda)
olumlu, 2 kisi (%6,5 oraninda) orta deger goriis sunmuslardir. 1 kisi (%3,2 oraninda) ise
olumsuz goriis sunmuslardir.

Enstitli biinyesindeki isleyis ve siirecler seffaf olarak yiritilmektedir.
31 yanit
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16.Enstitii egitim-ogretim islerinde akademisyenlere destek oluyor mu sorusuna verilen
yanit su sekilde bir dagihm gostermektedir.

Ogretim iiyelerinden 15 kisi (%48,4 oraninda) mutlak olumluluk, 14 kisi (%45,2 oraninda)
olumlu, 1 kisi (%3,2 oraninda) orta deger, 1 kisi ise (%3,2 oraninda) olumsuz goriis
sunmuslardir.

Enstitli yonetimi egitim-0gretim ile ilgili siirecte akademisyenlere destek olmaktadir.
31 yanit
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17.Enstitii yeni programlarin acilmasi1 konusunda yeterli destek sunup sunmadigi
konusundaki soruya verilen yamitlar su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 11 kisi (%35,5 oraninda) mutlak olumluluk, 13 kisi (%41,9 oraninda)
olumlu, 6 kisi (%19,4 oraninda) orta degerde goriis sunmuslardir. 1 kisi (%3,2 oraninda) ise
olumsuz goriis sunmustur.

Enstitlinlin program agma konusunda sundugu destekler yeterlidir.
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18. Derslerin ve iceriklerin giincellenme siire¢ ve kriterleri uygun mudur sorusuna
verilen yanitlar su sekilde bir dagilim gostermektedir.

Ogretim iiyelerinden 10 kisi (%32,3 oraninda) mutlak olumluluk, 15 kisi (%48,4 oraninda)
olumlu, 5 kisi (%16,1 oraninda) orta deger goriis sunmustur. 1 kisi (%3,2 oraninda) ise
olumsuz goriis sunmustur.

Programimizda dersler ve igeriklerin giincellenme kriterleri uygundur.
31 yanit
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19. Ogrenci sayisinin yeterliligi konusundaki bir soruya verilen yamitlar su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 9 kisi (%29 oraninda) mutlak olumluluk, 15 kisi (%48,4 oraninda)
olumlu, 5 kisi (%16,1 oraninda) orta deger goriis sunmuslardir. 2 kisi (%6,5 oraninda) ise
olumsuz goriis sunmustur.

Programimizda kayith lisansisti 6grenci sayisinin kapasite ile uyumlu oldugunu disliniyorum.
31 yanit
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20. Ogretim iiyelerinin goziinden egitime ait mekansal alanlar yeterli midir sorusuna su
yanitlar gelmistir.

Ogretim iiyelerinden 7 kisi (%22,6 oraninda) mutlak olumluluk, 11 kisi (%35,5 oraninda)
olumlu, 7 kisi (%22,6 oraninda) orta deger goriis sunmuslardir. 6 kisi ise (%19,4 oraninda)
olumsuz goriis sunmustur.

Enstitlinin egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili sagladigi mekanlar (derslik, arsiv odasi, toplant

salonu, vb.) yeterlidir.
31 yanit
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21. Ders yiikii ile akademik ¢calismalar arasindaki denge hakkinda sorulan bir soruya
ogretim iiyelerinin verdigi yanitlar su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 9 kisi (%29 oraninda) mutlak olumluluk, 10 kisi (%32,3 oraninda)
olumlu, 7 kisi (%22,6 oraninda) orta deger bildirirken, 5 kisi ise (%16,1 oraninda)
olumsuzluk bildirmistir.

Egitim-6gretim faaliyetlerine harcadigim zamanin (ders yiikii) akademik aragtirmalarima engel

olmayacak seviyede oldugunu diisiiniiyorum.
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22. Lisansiistii is ve isleyisle ilgili yonerge ve siire¢ semalar acik sekilde verilmis midir?
sorusuna verilen yamtlar su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 16 kisi (%51,6 oraninda) mutlak olumluluk, 10 kisi (%32,3) oraninda
olumluluk, 5 kisi (%16,1 oraninda) orta deger bildirmistir.

Lisansisti is ve isleyisle ilgili yonerge ve siire¢ semalari acik sekilde verilmistir.
31 yanit
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23.Enstitiide akademik faaliyetlerin yeterliligi hakkinda sorulan soruya verilen yanitlar
su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 8 kisi (%25,8 oraninda) mutlak olumluluk, 8 kisi (%25,8 oraninda)
olumlu, 12 kisi (%38,7 oraninda) orta deger bildirmistir. 3 kisi ise (%9,7 oraninda)
olumsuzluk bildirmistir.

Enstitlide diizenlenen akademik faaliyetler (konferans, panel, sergi, sempozyum, kongre, galistay,

seminer vb.) yeterlidir.
31 yanit
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24. Enstitii web sayfasinin islevselligi konusundaki bir soruya verilen yamitlar su
sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 11 kisi (%35,5 oraninda) mutlak olumluluk, 16 kisi (%51,6 oraninda)
olumluluk, 3 kisi (%9,7 oraninda) orta deger, 1 kisi ise (%3,2 oraninda) olumsuzluk degeri
bildirmistir.

Enstitliniin web sayfasinda gerekli bilgilere ulasabilirim.
31 yanit
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25. Enstitii sosyal medya hesaplarinin islevselligine yonelik bir soruya verilen yanitlar
su sekildedir.

Ogretim iiyelerinden 10 kisi (%33,3 oraninda) mutlak olumluluk, 16 kisi (%53,3 oraninda)
olumlu, 4 kisi ise (%13,3 oraninda) orta deger bildirmistir.

Enstitli sosyal medya hesaplar yeterlidir.
30 yanit
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26. Eklemek istediginiz goriis ve onerileriniz varsa liitfen yazimz.
2 yanit

Idari personel baz1 konularda yetersiz ve bilgisi eksik. Meslek i¢i egitim almalilar. Bir de
herhangi bir sorun oldugunda siirekli topu birbirlerine atiyorlardi. Bazilar1 mesai saatlerinde
yerinde olmuyor erken ¢ikiyorlar.

GENEL DEGERLENDIRME

Enstitiide goérev yapan akademik personelin enstitii isleyisine yonelik yapilan bu ankete
verilen yanitlarin dagilimi yapildiginda belirgin bir olumsuzluk goriilmemektedir.

Sonu¢ olarak: Olumsuz ve orta degerde goriis bildirimlerinin genel bir agilimi
yapildiginda bunun ne oldugunu 26 nolu ucu agik soru ve yanitta daha sarih olarak
goriilmektedir. Bu konu da Mart 2023 de yapilacak olan Enstitii Akademik Kurulunda ele alinip
degerlendirilecektir.



