. AKDENIZ UNIVERSITESI
OGRETIM UYESI YETiSTIRME PROGRAMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

Madde 1 - (1) Bu yénerge, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda Akdeniz
Universitesi’ne atanan arastirma gorevlilerine verilecek lisansiistii egitimi ve dgretim iiyesi
yetistirilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenler.

Dayanak

Madde 2 - (1) Bu yonerge, Yiiksekodgretim Kurulunun 2012.14.765 sayili “Ogretim
Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul ve Esaslar1” ile Akdeniz Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi hiikiimlerine dayanir.

Tammlar

Madde 3 - (1) Bu yonergede gegen;

a)Aday: Ogretim iiyesi yetistirilmesi amaciyla Yiiksekdgretim Kurulunun uygun
gordiigii yiiksekdgretim kurumlarinda agilan Ogretim Uyesi Yetistirme Programia basvuran
kisiyi,

b) Biitiinlesik Doktora: Lisansa dayali Doktora 6grenimini,

¢) Enstitii: Akdeniz Universitesine bagh Enstitiileri,

¢) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan gorevlendirilen kisi ve
kisileri,

d) Harcama Yetkilisi: OYP Kurum Koordinatoriinii,

e) Lisansiistii Ogretim: Yiiksek Lisans ve Doktora dgretimini,

e) OYP: Ogretim iiyesi yetistirilmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulunun uygun
gordiigii yiiksekogretim kurumlarinda agilan Ogretim Uyesi Yetistirme Programinu,

g) OYP Arastirma Gorevlisi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda
atanan aragtirma gorevlisini,

g) OYP Kurum Koordinatérii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin
yiiriitmek iizere Rektor tarafindan gorevlendirilen ve Rektor’e karsi sorumlu olan kisiyi,

h) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programinin
sekretarya hizmetlerinin yiiriitilmesi, programa iligkin is ve islemlerin yiiriitiilmesi ile her
tiirlii harcamanin yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,

1) OYP Kurulu: OYP Koordinatérii Baskanliginda Enstitii Miidiirlerinden olusan
kurulu,

i) OYP Puami: Ogretim Uyesi Yetistirme Programma arastirma gorevlisi olarak
atanmak iizere basvuran adaylarin ya da program geregince bir OYP yiiksekogretim
kurumuna lisansiistii egitim-6gretim gérmek amaciyla basvuran OYP arastirma gdrevlilerinin
lisans genel not ortalamasinin %?25°1 ile Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Girig
Sinavinda (ALES) ilgili alanda alinan puanin %60°1 ve varsa yabanct dil puanimnin %15’



alinarak hesaplanan ve en son girilen ALES ve Yabanci Dil Sinav sonuglarina goére
giincellenebilen puani,

j) Rektorliik: Akdeniz Universitesi Rektorliigiinii,

k) Universite: Akdeniz Universitesini (AU)

I) Yabanc1 Dil Smavi: UDS, KPDS, YDS veya esdegerliligi OSYM tarafindan
belirlenen dil sinavini,

m) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

n) Yiiksekogretim Kurumu: Devlet tiniversiteleri ile yiiksek teknoloji enstitiilerini
ifade eder.

i IKINCI BOLUM
OYP Arastirma Gorevlisi Kadrolari, Basvuru, Degerlendirme ve Atama Kadrolarin
Belirlenmesi

Madde 4 - (1) Her y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile OYP arastirma gorevlisi
kadrolarina bu program gercevesinde atama yapilacak kadro izin sayilari belirlenir. Atama
yapilacak arastirma gorevlisi kadro izinlerinin yiiksekdgretim kurumlarma dagilimi YOK
tarafindan yapilir. Bu dogrultuda Universite, OYP kapsaminda atanmasi istenilen arastirma
gorevlisi kadrolarint ve bu kadrolara basvuracak adaylarda aranacak lisans veya lisansiistii
mezuniyet alanlarina iliskin 6zel sartlar1 belirleyip YOK’e bildirir. YOK atama yapilacak
OYP arastirma gorevlisi kadrolarin1 kendi resmi internet sitesinde ilan eder.

Basvuru, Degerlendirme ve Atama

Madde 5 — (1) Adaylar, YOK’iin resmi internet sitesinde ilan edilen OYP arastirma
gorevlisi kadrolarina bagvurularini, s6z konusu internet sitesi lizerinden beyan usuliine gore
yapar. OYP arastirma gorevlisi kadrolarma yerlestirmeler YOK tarafindan OYP puani esas
aliarak merkezi sistemle yapilir.

(2) 1lan edilen Universite kadrolarma yerlestirilen adaylarin beyanlarinin
dogrulugunun kontrolii Universite tarafindan yapilir. OYP arastirma gorevlilerinin atamalar
2547 sayil1 Kanun’un 33. maddesi uyarinca; yabanci dil puan1 50’nin altinda olanlar i¢in bir
yil, yabanci dil puan1 50-64 puan olanlar i¢in ise iki yil siireyle yapilir. Yanlis beyanda
bulunarak kurumu zarara ugratan arastirma gorevlileri ile ilgili cezai ve hukuki siireg
baslatilir.

(3) OYP kapsaminda arastirma gorevlisi kadrosuna atanmaya hak kazandigi halde
goreve baslamayanlar, goreve basladiktan sonra istifa edenler, kendilerine avantaj saglamak
amactyla yanlis beyanda bulundugu igin atamasi yapilmayanlar ile halen OYP arastirma
gorevlisi kadrosunda bulunanlarin 1 yil igerisinde yeniden OYP arastirma gorevlisi
kadrolarina bagvurmalar1 halinde OYP puanlar1 % 10 oraninda diisiiriiliir.

UCUNCU BOLUM
Yabana Dil Egitimi ve Lisansiistii Egitim-Ogretim

Yabanci Dil Egitimi ) )
Madde 6 — (1) Yabanci dil puani 65’in altinda olan OYP arastirma gorevlileri OYP
puanlar ve tercihleri esas alinarak merkezi yerlestirme sistemi ile Yiiksekogretim Kurulunun



belirledigi yurt i¢indeki yiiksekdgretim kurumlarma alti ay stireyle dil egitimi almak iizere
yerlestirilir.

(2) OYP arastirma gorevlilerinden atandiklar yiiksekogretim kurumu disinda baska
bir yiiksekdgretim kurumuna yerlestirilenler, egitim siiresi boyunca yabanci dil egitimi veren
yiiksekogretim kurumlarinda 2547 sayili Kanunun 39. maddesi uyarinca gorevlendirilirler.

(3) OYP arastirma gérevlilerinin yurti¢i yabanci dil egitimine katilmalar1 ve devam
etmeleri zorunludur. Dil egitimine katilmayanlarin veya yeterli dil puan1 almis olsalar dahi dil
egitimine devam etmeyenlerin kadro ile ilisikleri kesilir.

(4) Yurtigindeki alt1 aylik yabanci dil egitimini tamamlayan OYP arastirma gorevlileri,
kadrolarmn bulundugu yiiksekogretim kurumlarina dénerler. Ancak OYP arastirma gorevlisi
olarak atandig1 tarihten itibaren; yabanci dil puani halen 50’nin altinda olan arastirma
gorevlilerinin bir yilin sonunda, yabanci dil puan1 65’in altinda olan arastirma gorevlilerinin
ise iki y1lin sonunda kadrolart ile ilisikleri kesilir.

(5) Yabanci Dil Sinav Sonucu 65 ve iizeri puan olan OYP arastirma gorevlileri,
istekleri halinde yabanci dil egitimi ig¢in en fazla alti ay siireyle yurtdigina gonderilir.
Arastirma gorevlilerinin yurt disinda dil egitimi almalarina iliskin sartlar, YOK Yiiriitme
Kurulunca belirlenir.

Lisansiistii Ogretim Kontenjanlari ve Yerlestirme

Madde 7 — (1) Universite, lisansiistii 6gretim verebilecegi anabilim/anasanat dallarin,
bu anabilim/anasanat dallarindaki Ggretim tiyesi sayilarini, egitim-0gretim ve arastirma
altyapilarmi, OYP dis1 lisansiistii 6grenci sayis1 ve OYP kapsaminda lisansiistii 6gretim
vermeyi planladiklari arastirma gorevlisi sayilarmi YOK e bildirir.

(2) YOK Yiiriitme Kurulu karar1 ile OYP kapsaminda desteklenecek lisansiistii
programlar ile kontenjanlari belirlenir. Belirlenen program ve kontenjanlar YOK’iin resmi
internet sitesinde ilan edilir.

(3) (a) Belirlenen kontenjanlara basvuracak adaylarda aranacak asgari sartlar
(mezuniyet alani, ALES ve yabanci dil) Universite tarafindan ilgili yonetmelik ve Senato
Kararlar1 ¢ergevesinde belirlenir. Lisansiistii 6gretim kontenjanlarina yerlestirmeler adaylarin
giincellenmis OYP puam esas alinarak YOK tarafindan merkezi sistemle gergeklestirilir.

(b) Ozel yetenek smaviyla lisansiistii 6gretime 6grenci kabul eden anabilim/anasanat
dallar1 i¢in ise ilgili Enstiti tarafindan 6zel yetenek sinavi yapilir. Degerlendirme ve
yerlestirme adaylarm OYP Puaninin % 75’1 ve ilgili Enstitii tarafindan yapilan Ozel Yetenek
Sinavindan en az 60/100 puan almak kosuluyla % 25°1 hesaplanarak yapilir.

(4) Yabanci dil sinav puam 65 ve iizeri olan OYP arastrma gorevlileri, YOK
tarafindan yerlestirildikleri OYP lisansiistii programlarina kayit yaptirdiktan sonra, YOK
Yiriitme Kurulu karan ile 2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca ilgili yiiksekdgretim
kurumlarinda gorevlendirilirler. Ancak OYP kapsaminda atanan ve yabanci dil puani 65 ve
iizeri olan arastirma gorevlileri;

(a) Yiiksek lisans 6grenimlerini atandiklar yiiksekogretim kurumlarinda alabilirler.

(b) Universite, kendi kadrolarina atanan arastirma gérevlilerini YOK Yiiriitme Kurulu
karar1 gerekmeksizin doktora dgretimine baslatabilir. Ancak; OYP arastirma gorevlisi olarak
atanmadan Once bir bagka yliksekdgretim kurumunda atandig1 anabilim/anasanat dalina uygun
bir lisansiistii programa devam edenlerin bu lisansiisti programlara devam edip
edemeyecekleri Universitenin takdirindedir.

(5) Atandig tarihte veya yurti¢i yabanci dil egitimi sonunda, yabanct dil puani 65 ve
iizeri olan OYP arastirma gorevlilerinin, iki yariyill iginde Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanliginin belirledigi lisansiistli 6grenim programlarindan birine baslamamalari
durumunda kadrolari ile ilisikleri kesilir.



(6) OYP kapsaminda atanmus olup, atanma tarihinden énce YOK Yiiriitme Kurulunca
kontenjan verilmeyen bir boliimde lisansiistii 6grenime baslamis arastirma goérevlilerine, ilgili
birimde lisansiistii 6gretim yaptirmak i¢in, YOK Yiiriitme Kuruluna basvurulur.

(7) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden sonra YOK Yiiriitme Kurulunca
belirlenen lisansiistii 6grenim kontenjanlar1 disinda bagka bir yiiksekdgretim kurumu ve/veya
boliimde lisanstistii 6grenime baslamis arastirma gorevlilerine ayni yerde lisansiistii 6gretim
yaptirilmaz.

(8) Halen bir devlet yiiksekogretim kurumunda lisansiistii (yiiksek lisans, doktora,
biitiinlesik doktora) 6grenimine devam eden OYP arastirma gorevlilerinin devam ettikleri
yiiksekogretim kurumu/boliim/anabilim/ anasanat dali Yiiksek6gretim Kurulu karari ile ilan
edilen OYP kapsaminda lisansiistii 6gretim yapabilecek yiiksekdgretim kurumlari arasinda yer
aliyorsa, bu anabilim/ anasanat dalina yerlesen arastirma gorevlileri bu yiiksekogretim
kurumuna tahsis edilen lisansiistii 6gretim kontenjanlart disinda tutulur. Yiiksekogretim
kurumunun bu durumdaki arastirma gorevlileri igin kontenj an talep etmesine gerek yoktur.

(9) OYP kapsaminda yiiksek lisans 6grenimini Universitede tamamlayan arastirma
gorevlilerinin doktora Ogrenimlerine bir baska yerde devam etmelerine atandiklar
yiiksekogretim kurumunun teklifi iizerine YOK Yiiriitme Kurulunca karar verilir.

(10) OYP arastirma gorevlilerinin atandiklar1 anabilim/anasanat dalinda lisansiistii
Ogrenim almalari esastir. Ayni bolimde olmak kaydiyla atandiklari anabilim/anasanat dali
disindaki bir anabilim/anasanat dalinda lisansiistii 6gretim yaptirmak Universitenin yetkili
kurullarinin takdirindedir. Ancak, boliim degisikligi yliksekdgretim kurumunun teklifi ve
YOK Yiiriitme Kurulu Karar1 ile yapilabilir. Boliim degisikligi talebi olan Universite
kadrosundaki OYP arastirma gorevlilerinin, dilekce ile ilk atandiklari yiiksekdgretim
kurumuna miiracaat ederek bagka bir anabilim/anasanat dalinda lisansiistii 6grenim almak
tizere YOK ’e miiracaat siirecini baglatmalar1 gerekmektedir.

(11) Yiiksek lisans 6grenimlerini basarryla tamamlayan OYP arastirma gérevlilerinden
doktora 6grenimlerine Universitede devam etmek isteyenler bir dilekce ile ilgili Enstitiiye
bagvururlar. Ayrica, bu isteklerini kendi Yiiksekdgretim kurumlarma da bir dilekge ile
bildirirler.

Ogrenim Siiresi

Madde 8 — (1) OYP arastirma gorevlilerinin 6grenim siireleri, Akdeniz Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde belirlenen normal 6grenim siireleridir.
Anilan yénetmelik hiikiimleri cercevesinde, ek siirede ve bilimsel hazirhk siiresince OYP
kapsaminda verilen desteklerden yararlanilamaz.

(2) Bu yonergenin 6 nci maddesi geregince yabanci dil yeterliligi saglamak igin
verilen siireler ile Akdeniz Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi geregince
verilen ek silireler de dahil olmak {izere egitim-O6gretim siiresi icinde c¢alismalarini
tamamlayamayan, OYP’ye devam etmek istemeyen, kadrosunun bulundugu yiiksekogretim
kurumunda gorevine baslamayan veya gorevine baslaylp mecburi hizmet yikimliligiini
yerine getirmeyen OYP arastirma gorevlilerinin ilisikleri kesilerek haklarinda taahhiitname ve
kefaletname senedi uyarinca iglem yapilir.

(3) Bu yénergeye gdre OYP kadrosu ile ilisik kesilmesi lisansiistii 6gretimle de ilisik
kesilmesi neticesini dogurmaz.

Damisman Atanmasi ve Tez izleme Komitesi

Madde 9 — (1) OYP arastirma gorevlilerine, lisansiistii 6grenim icin kayitli olduklari
Enstitii Anabilim/Anasanat Dali Bagkanliginin 6nerisi ve Enstitii Yonetim Kurulunun karari
ile bir Danigsman atanir. Danisman, her yariyill sonunda arastirma gorevlisi hakkinda
hazirlayacag: degerlendirme raporunu Enstitiiye sunar. Ilgili Enstitii bu raporlar1 OYP Kurum



Koordinatorliigiine gonderir. Bu raporlar OYP Kurum Koordinatorliigii tarafindan diizenli
olarak 6grencinin mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu yiiksekdgretim kurumuna génderilmek
izere Rektorliige iletilir.

(2) 2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca Universitede gorevlendirilen OYP
arastirma gorevlileri, mecburi hizmetle yiikiimlii bulunduklart yliksekdgretim kurumlarina
yilda bir kez bireysel olarak bilgilendirme amaciyla rapor sunmakla yiikiimliidiir.

(3) Dersleri basari ile tamamlayarak tez asamasina gecen OYP arastirma gorevlileri,
tez danismaninin  olumlu goriisii ve YOK Yiiriitme Kurulu karar1 ile atandiklar
yiiksekdgretim kurumunda tez calismalarini yiirtitebilirler.

DORDUNCU BOLUM
Kaynak Aktarimi, OYP Giderleri ve Harcamalar

Kaynak Aktarimi

Madde 10 — (1) 2547 sayili Kanunun 10. maddesi uyarinca yurt i¢inde ve yurt diginda
dgretim {iyesi yetistirilmesi amaciyla YOK biitgesinin mevcut veya yeni agilacak tertiplerine
kaydedilen ddenekten OYP cercevesinde desteklenmesine karar verilen basvurulara iliskin
YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan uygun gériilen tutarlar, tahakkuk ettirilmek suretiyle
Universite biitcesine aktarilir. OYP kapsaminda, aktarilan tutarlarin karsiligi, bir yandan (B)
isaretli cetveline 6z gelir, diger yandan (A) isaretli cetvele O6denek olarak kaydedilir.
Yapilacak 6demelere iliskin siireler ve tutarlar YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Kaynak aktarimi yapilabilmesi igin;

(@) Bir yiiksekdgretim kurumu adma Universiteye bagli Enstitiilerde lisansiistii
ogrenim goren arastirma gorevlilerinin, 2547 sayili Kanunun 35. maddesi kapsaminda
gorevlendirilmis olmast,

(b) OYP aragtirma gorevlisinin atandigi boliim/anabilim/anasanat dali ile lisansiistii
ogrenim yaptig1 boliim/anabilim/anasanat dalinin ayni olmasi (Yiriitme Kurul Karar ile farkli
boliimde lisansiistii grenim yapmasina izin verilenler harig) gerekir.

(3) OYP arastirma gorevlisi hangi lisansiistii dgretim programima devam ediyorsa
(yiiksek lisans, doktora, biitiinlesik doktora) sadece devam ettigi program i¢in ayrilan 6denek
aktarilir.

(4) Ortak yiiriitillen lisansiistii 6gretim programlarinda kaynak aktarimi her iki
iiniversiteden alinan ders kredileri dikkate alinarak yapilir.

OYP Giderleri

Madde 11 — (1) OYP arastirma gorevlilerinin 6grenimleri siiresince kullanilmak iizere
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan her bir OYP arastirma gorevlisi i¢in egitim-dgretim ve
arastirma amactyla aktarilan kaynaklar:

(a) Proje Giderleri: Lisansiistii 6grenim i¢in gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlari,
sarf malzemeleri, makine-teghizat ve hizmet alim, bakim ve onarim harcamalar1 (tez
caligmalari ile 6gretim programi kapsaminda yapilacak diger 6demeler dahil)

(b) Seyahat Giderleri: OYP arastirma gorevlileri ile bunlarin damigmanlarinmn yilda
15 gilinii agsmayacak sekilde yurti¢i ve yurtdist bilimsel amaclh toplantilara katilmalar1 (6245
sayill Harcrrah Kanunu uyarinca yapilan 6demeler ile OYP arastirma gorevlisinin
damigmanlari i¢in OYP kapsaminda yapilacak diger ddemeler dahil) i¢in kullanilir.

(2) Kaynaklarin ilgili kalemler igerisindeki dagilimi, OYP arastirma gorevlisi
tarafindan, atanmis ise tez danismani, tez danisman1 atanmamis ise boliim baskani ile birlikte
belirlenir ve Universite Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina (SGDB) iletilmek iizere OYP



Kurum Koordinatorliigiine verilir. Kaynak kullanimina iliskin planlama Universite Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanligi tarafindan biit¢elendirildikten sonra kalemler arasinda
kesinlikle aktarim yapilamaz.

OYP Kaynaklarimin Kullanimi

Madde 12 - OYP kapsaminda Universite biitgesine aktarilan tutarlardan yapilacak
odemelere iligskin gider gerceklestirme islemleri;

(1) Proje giderlerine iliskin harcamalar s6z konusu oldugunda; OYP arastirma
gorevlisinin gerekgeli dilekgesi, atanmig ise tez danigmaninin, tez danigmani atanmamis ise
boliim baskaninin goriisii cercevesinde OYP Kurum Koordinatorliigii tarafindan yerine
getirilir.

(2) Seyahat giderlerine iliskin harcamalar séz konusu oldugunda; OYP arastirma
gorevlisinin gerekgeli dilekgesi, atanmig ise tez danigsmaninin, tez danigmani atanmamis ise
boliim baskaninin goriisii, OYP Kurum Koordinatorliigiiniin dnerisi ve Universite Yonetim
Kurulu Karar1 cercevesinde OYP Kurum Koordinatdrliigii tarafindan yerine getirilir. Bu
gorevlendirmelerde Akdeniz Universitesi Yurtici-Yurtdis1 Bilimsel Etkinliklere Katilimina
iligkin Usul ve Esaslar uygulanir.

(3) OYP arastirma gorevlisi ilgili kaynaklari, éncelikle OYP gergevesince YOK
tarafindan aktarilan ve gider dagilimi kendisi tarafindan belirlenmis biitge c¢ergevesinde
kullanir. OYP arastirma gorevlisinin OYP ¢ercevesinde kendisine aktarilan biitgenin
tikenmesi halinde, OYP usul ve esaslarmca her bir harcama kalemi igin belirledikleri
tutarlarin aynis1 kadar daha Universite kaynaklarindan (6ncelikli olarak Bilimsel Arastirma
Pojeleri kaynaklari olmak tizere) kullanabilir.

(4) OYP arastirma gorevlisi olup tez asamasinda olanlar, YOK “Ogretim Uyesi ve
Arastirmaci  Yetistirilmesi Amac1 ile Yurtdisma Gonderilecek Ogretim Elemanlarina
Saglanacak Destekle ile Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller” gergevesinde yiiksek lisans
asamasinda en fazla 3 ay, doktora asamasinda ise en fazla 1 yil siire ile yurtdisinda
gorevlendirilebilirler.

(5) OYP arastirma gorevlileri uzatma dénemlerinde OYP kaynaklarin1 kesinlikle
kullanamazlar. Ancak, YOK-OYP komisyonunun 2012/9 nolu kararmnin 6. maddesi uyarinca
2012 yil1 Bahar déneminden 6nce OYP kapsamina alinan arastirma gorevlileri harigtir.

Madde 13 — (1) OYP kapsaminda Universite biit¢esine aktarilan tutarlar her bir OYP
arastirma gorevlisi i¢in bu Yonergenin 11°nci maddesinde yer alan dagilima uygun olarak
harcanir. Amaci dogrultusunda kullanilamayacag1 anlasilan tutarlar arasinda ve diger gider
kalemlerinden bu gider kalemlerine aktarma yapilamaz. Bu kapsamda aktarilan tutarlardan,
kullanilmayanlar, YOK iin ilgili hesaplarina iade edilir.

Harcama Belgeleri ve Muhafazasi

Madde 14 — (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her
tiirlii islem ve harcamalara iliskin belgelerin niishalar;, OYP Kurum Koordinasyon Biriminde
genel hiikiimlere gére muhafaza edilir ve denetime hazir halde bulundurulur.

Sorumluluk

Madde 15 — (1) Universitede lisansiistii 6gretim veren enstitiiler bu ydnerge ile
kendilerine verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde yiiriitilmesinden
Akdeniz Universitesi Rektorliigii’ne karsi sorumludurlar. Akdeniz Universitesi Rektorliigii de
Yiiksekogretim Kurulunun “Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Usul ve Esaslar1”



¢ercevesinde mevzuata uygunluk, etkinlik ve YOK’e gerekli bilgi akisinin saglanmasindan
YOK ¢ kars1 sorumludur.

Denetim

Madde 16 — (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa gére denetlenir. OYP’nin uygulanmasma iliskin olarak
Rektorliikge yapilan i¢ denetim sonucunda ilgili mevzuata aykirilik teskil eden bir hususun
tespiti halinde, bu durum YOK e iletilir. OYP uygulamalar1 gerek goriilmesi halinde ayrica
YOK tarafindan denetlenebileceginden Enstitiiler ve OYP Kurum Koordinatérliigii gerekli
bilgileri denetime hazir halde sunmakla sorumludur.

(2) Bu yonerge kapsaminda yapilan harcamalar Sayistay Baskanligi’nin denetimine
tabidir.

Cesitli Hiikiimler

Madde 17- (1) OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, Universitenin
yurtirliikteki yonetmelik, yonerge, usul ve esaslar ile yetkili kurul kararlarina uymakla
yiikiimliidiir.

Madde 18 — (1) 2010 yilindan énce OYP’ ye dahil olan arastirma gérevlilerine YOK
tarafindan kaynak aktarimi yapilamayacagindan bu kapsamdaki arastirma gorevlilerine ilgili
enstitll yonetim kurullari ve tiniversite yonetim kurulu kararlar1 ¢ergevesinde islem yapilir.

Yiiriirliik )
Madde 19 —-Bu yonerge Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yliriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 20 — Bu yonerge hiikiimlerini Akdeniz Universitesi Rektori yiiriitiir.



