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Sisteme Giris
Sisteme uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr adresi Gzerinden, Sekil 1'de goériinen ekranda e-devlet ile
giris secenegdi kullanilarak T.C. Kimlik Numarasi ve e-devlet sifresi ile giris yapilmaktadir.
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Sekil 1: Uzaktan Egitim Kapist Giris Ekrant

Uzaktan Egitim Kapisi'na giris yapildiginda Sekil 2'de goriinen Ana Sayfa ekrani kullanicilarin karsisina
cikacaktir.

T.C. CUMHURBASKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI OFIsI

eoiTimk

im Her Yerde”

[.con e Ocak 2021 5  con]

Sekil 2: Uzaktan Egitim Kapust Ekrant
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Aday Memur Egitimleri

1. Egitimlere Erisim

Aday memur temel ve hazirlayici egitimlerine erisebilmek igin “Egitimlerim” sayfasina giris

yapildiginda, asagidaki sekilde goriinen ekran ile karsilasilacaktir. Sayfada kisiye acik olan egitimler
listelenmektedir.

Ekranin sol tarafinda filtreleme ekrani bulunmaktadir. Kullanicilar egitimin adini arayabilmekte ve
eqgitimleri kategori detayinda filtreleyebilmektedir.
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Sekil 3: Egitimlerim Sayfast

Egitimler 10 farkl kategoriye goére sistemde yer almaktadir. Sekilde gosterildigi gibi kategori
seceneginden agilir listede kategorilere gore filtreleme yapilmaktadir.
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Sekil 4: Egitim Kategorileri

Egitim kategorilerinden “"Aday Memur — Temel” kategorisi secilerek temel egitimlere ve "Aday
Memur — Hazirlayici” kategorisi secilerek hazirlayici egitimlere erisilebilmektedir.
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2. Egitim Detay

Sistemde egitimlerin Uzerinde bazi butonlar ve simgeler bulunmaktadir. Simgeler egitimin sekli
(sureli veya suresiz), tipi (video) ve egitimin tamamlanip tamamlanmadigi ile ilgili bilgi vermektedir.

Sekilde 6rnek bir egitim i¢in bazi simgeler gdsterilmistir.

is Analizi Egitimi : G

Sekil 5: Egitim Simgeleri

E Egitimin videolu oldugunu ifade eder.
ﬂ Egitimin suresiz oldugunu, belirli bir tarih araliginda degil strekli yayinda oldugunu ifade eder.

E Kullanicinin egitime kaldigi yerden devam edebilecegini ifade eder.
ﬂ Detay butonu ile egitimin detayi gortntilenebilir.
Egitim detayini gorintilemek icin detay butonuna basildiginda acilan pencerede egitim adi, egitim

tipi, egitim turd, egitim sekli, egitim kategorisi, egitici, egitimin eklenme tarihi ve egitimin icerigi
hakkinda bilgilere ulasilmaktadir.

Etkili ve Dogru E-posta Yazimi
INSAN KAYNAG! ECITIM VE GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI
Unitesiz Eqitim 30.01.2021

T.C. CUMHURBASKANLIGI

1) I ] o AR ol

Agiklama:

tkili ve Dogru E-posta Yazimi EGitimi

Sekil 6: Egitim Detayt
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Egitime katilim gosterebilmek icin katilmak istenilen egitimin detay butonuna
o tiklandiktan sonra acilan ekranin sag alt kisminda bulunan “Egitime Kati!l”

butonuna basilmalidir.

3. Egitim Dokiimanlari

Egitime ait bir dokiiman egitimle birlikte sisteme ylklenmis ise egitimin altinda “"Dokumanlar”
kismina basildiginda bu dokiimanlara ulasilabilmektedir. Dokiimanlarin tzerine tiklanildiginda agilan
ekrandan dokimanlar indirilebilmektedir.

Sekil 7: Dokiimanlar

4. Egitim Bicimi

Sistemdeki aday memur egitimlerin agirlikli olarak (niteli egitimlerden olusmaktadir. Uniteli
egitimlerde konular bolunmustir ve ayn ayrn yer almaktadir. Bu egitimler icin her konunun
tamamlanmasi gerekmektedir. Yarim birakilan veya hi¢ baslatiimayan bir tGnite olmasi halinde ilgili
egitim tamamlanmamis sayilmakta ve bu durum raporlama sisteminde gortintiilenebilmektedir.

Asagida adimlari gosterilen egitim, Uniteli egitimlere drnektir.

uzakTtan
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Sekil 8: Uniteli Egitim

Uniteli bir egitime giris yapildiginda sekilde goérildigi gibi ekranin sag tarafinda ilgili Gniteler
listelenmektedir. Tamamlanan Uniteler sekilde kirmizi kutu icine alinan kisimda gosterildigi gibi onay
isaretli olarak gorinmektedir.

5. Egitim Sorulan

Sinavi olan egitimlerin sonunda sinav sorulan ekrana gelecektir. Kullanicilar dogru oldugunu
dusundukleri sikki isaretleyip “Sonraki Soru” butonuna basarak ilerleyebilecektir.

Sekil 9'da gorilen ekranin sag Ust kisminda 2/5 ifadesi kaginci soruda olundugunu ve toplam soru
sayisini ifade eder. Sekil 17'de gorildigu gibi kullanici 5 sorunun yer aldigi bir testte 2. soruyu
yanitlamaktadir.

Bu Testte Toplam 5 Soru Vardir
- ) Asadidakilerden hangisi faydali stresin tanimidir?
Kisinin Ozerimizde ¢ok az bask oldugu ve sikildi§: zaman hissettigi stres
-) Kisinin en iyi performansini ortaya koymasina olanak saglayan en uygun dizeydeki stres
K st

o b e
dayaniimaz duzeye geldigi zaman hissettigi stres

Kisinin Uzerinde hic bask: hissetmedigi Zamanki stres

x

2/5

<€ Onceki Soru Sonraki Soru
@ TESTI TAMAMLA

Sekil 9: Egitim Sonu Stnav Ekrant

Cevap verme ve sonraki soru adimlan test sorulari bitene kadar tekrar edilmelidir. Son soruya
gelindiginde ekranin sag altinda bulunan “Testi Tamamla” butonuna basilarak sinav bitirilebilir.

uzakTtan
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Sinav bitirildigi zaman sinavin tamamladigini belirten ve sinav sonuclarinin gortlebilecegi bir
bilgilendirme ekrani ¢ikmaktadir.

“Sinavi Tamamladiniz. Sonugclarinizi Gorebilirsiniz.” yazan ekranda “OK” butonuna basildigi zaman
sinava dair bir bilgi ekrani gelecektir.

Sinavi Tamamladiniz.

e

Sekil 10: Stnavi Tamamlama Ekrant

Sekilde gorinen ekranda sinav sonucunuza ait dogru ve yanhs cevaplar ve hangi sorulara yanhs
cevap verildigi ve basari orani goriinttlenebilmektedir.

Is Analizi Egitimi

oru Vardir

Toplam 2 Soruda 1 Dodru 2 Yanlis
Basan Orani: 33

Sekil 11: Stnav Sonug Ekrant

Egitime bir kez katihp bu asamalar tamamladiktan sonra egitime tekrar katilmak isteyen kullanicilar
veya egitimi tamamlamadan sistemden c¢ikan ve sonra geri donen kullanicilar “Egitime Katil” yerine
“Egitime Devam Et" butonunu gorecektir.

uzaktan
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“Egitime Devam Et” butonuna tikanildiginda egitime tekrar katilim saglanir.

Egitim ve sinav %100 tamamlandiginda egitimler sayfasindaki egitim gorselinin tGzerinde Sekil 12'de
de gorildigu Uzere onay simgesi gorilecektir.

Calisma Hayatinda Stres g Stresle °
Basa Cikma @

19.01.2021 | Unitesiz EGitim

Sekil 12: Tamamlanmus Egitim

@ Bu simge egitimin tamamlandigini belirtmektedir.

Tamamlanan egitimler sistemden kurumlar kaldirmadigi veya bir bitis tarihi vermedigi surece
kaybolmayacaktir. Kullanicilar bu zaman diliminde egitimi tekrar izleyebilecektir.
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