AKDENIZ UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN;

) OG}}ETiM ELEMANI ALIM iLAN[
(OGRETIM GOREVLISI VE ARASTIRMA GOREVLISI)

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri, “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ve “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi
Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara iliskin Usiil ve Esaslar’in ilgili hiikiimleri uyarinca 6gretim eleman1 almacaktir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak gerekmektedir.
2- ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir.

3- Fakiilteler, Yiiksekokul/Konservatuvar ve Rektorliik biinyesindeki 6gretim goérevlisi ilan basvurularinda adayin tercihine gore lisans mezuniyeti hangi alanda
ise o alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen boliim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii dikkate alinacaktir.
Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda, ilan edilen boliim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirli kullanilacaktir.

4- Ozel yetenekle 6grenci alan programlar ile yabanci dil puan ile 6grenci alan programlardan mezun olanlar, gretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina
basvurularda herhangi bir ALES puan tiiriinii kullanabileceklerdir.

5- Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki 6gretim iiyesi disindaki 6gretim elemani ilan bagvurularinda adayin tercihine gore, ilanda belirtilen ALES puan tiiriinii ya
da lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinii kullanabilecektir.

6- Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

7- Meslek yiiksekokulu haricindeki kadrolarda Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

8- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekodgretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100liik not sistemine esdegerligine Universitemiz Senatosu karar verir.
OZEL SARTLAR:

1- Arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren
programlardan mezun olmak sarti aranir.

MUAFIYET:

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 14. maddesinde yer alan hiikiimler uygulanacaktir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru dilekgesi (http://personel.akdeniz.edu.tr/ adresindeki "Formlar" sekmesinde bulunan basvuru formu eksiksiz doldurulmalidir.)

2- Ozgeemis (Kurum igi miiracaatlarda; YOK Formatinda AVESIS 6zgecmis ¢iktisi)


http://personel.akdeniz.edu.tr/

3- Niifus ciizdan1 veya T.C. kimlik kart1 fotokopisi

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet fotograf

5- ALES sonug belgesi

6- Yabanci Dil Sinavi sonug belgesi (ilanda yabanci dil puani istenen birimler igin)

7- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Diplomalarimin (yurt disindan alinmis ise Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin kabul edildigini gdsteren belge)
asli veya onayl1 6rnegi (e-devlet kapisindan alinacak karekodlu mezuniyet belgesi de kabul edilecektir)

8- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Transkript belgesinin asli veya onayli rnegi

9- Arastirma gorevlisi kadrolar i¢in tezli yiiksek lisans veya doktora dgrenci belgesi asli veya onayli 6rnegi
10- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduguna dair askerlik belgesi

11- Alaninda Onayli Is Tecriibe Belgesi (Islak imzali veya elektronik imzali olmalidir.)

12- Onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar igin 1slak imzali veya elektronik imzali belge.)

ACIKIL.AMALAR:

1- Basvurular ilanda belirtilen kadro birimine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi icinde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir. Posta
yoluyla yapilacak basvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar basvuru yapilacak ilgili birimin Dekanhgina/Miidiirliigiine ulasmasi
gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

2- Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin smavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bagvuran
aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi durumunda atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

3- e-Devlet Kapisindan alinacak karekodlu belgeler harig, bagvuruda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilmasi veya Noter Onayli olmasi
gereklidir. Onaysiz belgeler gecersiz kabul edilir.

4- Aragtirma Gorevlisi kadrosu ilanina bagvuracak aday/adaylarin ilan takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartlarmi tagimalari, atama
islemi gerceklestirilirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekmektedir.

5- Arastirma Gorevlisi kadrolarina atamalar 2547 sayih Kanun’un 50/d maddesi kapsaminda yapilacaktir.

6- Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle
kadro ile iliskileri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

7- Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in smavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak gerekir.

8- Sinavin kazanilmasi durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, resmi kurum onayli olanlarinin (aslh gibidir) veya noter onaylt
orneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

9- idare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.
10- Tlanimiza http://personel.akdeniz.edu.tr adresinden ulasilabilir.
11- Universitemiz sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktr.



ilan Takvimi:

Basvuru Baslangi¢c Tarihi 31.12.2024 Giris Sinavi Tarihi 24.01.2025
Son Bagvuru Tarihi 15.01.2025 Sonuc¢ A¢iklama Tarihi 29.01.2025
On Degerlendirme A¢iklama Tarihi 20.01.2025 Sonuclarin ilan Edilecegi Internet Sitesi http://personel.akdeniz.edu.tr/

Basvuru Adresi

Basvurular ilgili Birime Yapilacaktir.

OGRETIM GOREVLISi (DERS VERECEK VE UYGULAMALI BiRiM)

- ALES YABANCI
S.N. | BIRIM BOLUM ANA BILIM UNVAN DER. | ADET DiL NITELIKLER
DALI/PROGRAM PUAN
TURD PUAN PUANI
Okul Oncesi Egitimi alaninda
. Tezli Yiiksek Lisans mezunu
~ COCUK < . ESIT olmak. Yiiksek lisans sonrasi
SAGLIK OGRETIM AGIRLIK . e
HizMETLER] | PAKIMIVE 1 o60uk GOREVLISI veya Bz, Yiksekbgretim Kurumlarinda 3
1 MESLEK GENCLIK GELISIMI (DERS 2 1 Genel 70 MUAF (i) yul stire ile ders vermis
- HIZMETLERI olmak. Okul oOncesi egitimi
YUKSEKOKULU | | e o VERECEK) Sartlar
BOLUMU madde 5 konusunda ¢alismalar1 bulunmak
ve drama alaninda egitim almig
olmak.
OGRETIM S, Genel
- . | CERRAHITIP | COCUK GOREVLISI Z. Lene .
2 | TIP FAKULTESI BIiLIMLERI CERRAHISI (UYGULAMALI 1 1 rSnaar(tjl;t; ; 70 50 Cocuk Cerrahisi Uzmani olmak.
BIRIM)
OGRETIM
; > Qi uk Cerrahisi Uzman1 olmak
. .| CERRAHI TIP | COCUK GOREVLISI Bkz. Genel Cocuk Cerrahis :
3 | TIP FAKULTESI R : fai 1 1 Sartlar 70 50 Cocuk Urolojisi Yan Dal Uzmani
BILIMLERI CERRAHISI (UYGULAMALI madde 3 olmak.
BIRIM)
‘ KADIN OGRETIM Bz, Genel Kadin Hastaliklart ve Dogum
- . | CERRAHI TIP GOREVLISI ) Uzmanm1  olmak.  Jinekolojik
| TIPPARULTESL | pirivigri | PASTALISLART | (ovGuLamadr | 1| Satar 70 0| endoskopi ve acil obstetrik bakim
BIRIM) egitimi almig olmak.




ONCELIKLI ALAN ARASTIRMA GOREVLISI

S.N.

BiRiM

BOLUM

ANA BIiLiM
DALI

UNVAN

DER.

ADET

ALES

PUAN

ToR( | PUAN

YABANCI
DiL
PUANI

NIiTELIiKLER

MUHENDISLIK
FAKULTESI

ELEKTRIK-
ELEKTRONIK
MUHENDISLIGI

ELEKTRONIK

ARASTIRMA
GOREVLISI

Bkz.
Genel
Sartlar
madde 3

70

50

Saglikta dijital teknolojiler alaninda
lisansiistii egitim yaptirilmak {izere;
Miihendislik Fakiiltelerinin Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Biyomedikal Mithendisligi veya Yapay
Zeka Miihendisligi lisans
programlarindan mezun olup, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi  veya  Biyomedikal
Miihendisligi alaninda tezli yiiksek
lisans yapiyor olmak.

MUHENDISLIK
FAKULTESI

BILGISAYAR
MUHENDISLIGI

YAPAY ZEKA
VE VERI
MUHENDISLIGI

ARASTIRMA
GOREVLISI

Bkz.
Genel
Sartlar
madde 3

70

50

Saglikta dijital teknolojiler alaninda
lisansiistii egitim yaptirilmak {izere;
Miihendislik Fakiiltelerinin Bilgisayar
Miihendisligi, Yapay Zeka
Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi
veya Elektrik-Elektronik Miihendisligi
lisans programlarindan mezun olup,
tezli yiiksek lisans veya tez agamasina
geememis doktora 6grencisi olmak.




