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Sayın (Soruşturulanın Ünvanı, Adı, Soyadı, Görev Yeri)

(Disiplin Soruşturmasına Konu Olan İddia) iddiası nedeni ile 2547 sayılı Kanun'un 53. maddesi ile 657 sayılı Kanun'un ilgili maddeleri uyarınca hakkınızda disiplin soruşturması açılmasına karar verilmiştir. 
Söz konusu soruşturma sonucunda, (Soruşturulanın İşlediği Fiil Ya da Fiiller) tespit edilmiş olup; bu fiile karşılık gelen (657 Sayılı Kanun ve/veya 2547 Sayılı Kanun’da Yazılı Olan Fiilin Madde/Fıkra/Bendi ve “Maddedeki Fiil Tırnak İçerisinde Açıkça Yazılmalıdır”) uyarınca “UYARMA” cezası ile cezalandırılmanız gerekmekte ise de, 2547 sayılı Kanun’un 53/D maddesinin 3. fıkrası uyarınca bir alt ceza ile cezalandırılmanıza, ancak anılan Kanun’da bir alt ceza bulunmadığı için ceza verilmemesine karar verilmiştir. 
Bilgilerinizi rica ederim.   
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									     Disiplin Amirinin
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