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Sayı	: Birim Kimlik Kodu - 903.08.02 - Evrak Numarası     		       .../.../.....
Konu	: Bilgi ve Belge Talebi

Sayın (Bilgi ve Belge Talebinde Bulunanın Adı, SOYADI)

İlgi:	.../.../..... tarihli ve ......... sayılı yazı.
İlgi yazınız incelenmiş olup; (İnceleme/Disiplin Soruşturmasına Konu Olan İddia) iddianız nedeni ile (İncelenen/Soruşturulan Personelin Adı, SOYADI) hakkında başlatılan İnceleme/disiplin soruşturması sonucunda (Disiplin soruşturması sonucunda ceza verildi ise verilen cezanın madde ve bendi belirtilir. Eğer ceza verilmedi ise herhangi bir disiplin cezasının verilmediği belirtilir. İncelemede de inceleme sonucu ne isi o yazılır.) 
Bilgi ve belge taleplerine ilişkin daha önce Bilgi Edinme Değerlendirme Kuruluna Rektörlüğümüzce görüş sorulmuş olup, anılan Kurul Başkanlığının Rektörlüğümüze göndermiş olduğu 26.05.2021 tarihli ve 2021/757 sayılı Kurul Kararı ile; "Başvuru sahibinin şikayetçi sıfatını haiz olması durumunda ve söz konusu soruşturma/ön inceleme raporunun tekemmül etmiş olması halinde, 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu'nun "İdari soruşturmaya ilişkin bilgi veya belgeler" başlıklı 19 uncu maddesinin a ve d bendi hükmü saklı kalmak kaydıyla soruşturma/ön inceleme dosyasının yalnızca sonuç bölümünün, şikayetçi/ihbarcı sıfatını haiz olması hasebiyle başvuru sahibinin erişimine açılması gerektiği ve başvuru sahibinin diğer taleplerinin 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu'nun "İdari soruşturmaya ilişkin bilgi veya belgeler" başlıklı 19 uncu maddesi kapsamında değerlendirilerek reddi gerektiği" yönünde bir uygulamanın benimsenmesine yönelik görüş bildirilmiştir. 
Söz konusu görüş ve Bilgi Edinme Hakkı Kanunu'nun 19. maddesi uyarınca şikayetiniz üzerine yürütülen inceleme/soruşturma sonucu düzenlenen inceleme/soruşturma dosyası tarafınıza verilememektedir. 
Yazının tarafınıza tebliğ tarihi itibariyle 15 gün içerisinde Bilgi Edinme ve Değerlendirme Kuruluna itiraz etme hakkınız bulunmaktadır. 
Bilgilerini rica ederim.
										   (İmza)
									     Disiplin Amirinin
                                                                                                       Adı SOYADI
                                                                                                            	  Makam
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